IS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

ANA SOZLESMESI
ESKi METIN

iS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ANA SOZLESMESI
YENi METIN

MADDE 3 SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Sirketin merkezi Istanbul ili, Besiktas ilgesindedir. Adresi
Biiyiikdere Caddesi Is Kuleleri Kule 2 Kat:10-11 Levent /
Istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline
tescil, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve sirketin internet
sitesinde ilan ettirilir. Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile
Gimrik-ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmeyen sirket i¢in
bu durum sona erme sebebi sayilir. Sirket, Génrik-ve Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasast Kurulu'ma bilgi vermek
sarttyla ve diger kanuni yiikiimliilikler yerine getirilmek
sarttyla yonetim kurulu kararina miisteniden yurtiginde ve
yurtdisinda temsilcilik agabilir.

MADDE 3 SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Sirketin merkezi Istanbul ili, Besiktas ilgesindedir. Adresi
Biiyiikdere Caddesi s Kuleleri Kule 2 Kat:10-11 Levent /
Istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline
tescil, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve sirketin internet
sitesinde ilan ettirilir. Ayrica Sermaye Piyasast Kurulu ile

T.C. Ticaret Bakanhigi'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmig adresinden ayrilmis olmasina
ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmeyen sirket i¢in
bu durum sona erme sebebi sayilir. Sirket, T.C. Ticaret
Bakanhg1 ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi vermek
sartrtyla ve diger kanuni yiikiimliiliikler yerine getirilmek
sartiyla yonetim kurulu kararina miisteniden yurti¢inde ve
yurtdiginda temsilcilik agabilir.

MADDE 5
SIRKETIN AMACI ve FAALIYET KONUSU

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun gayrimenkul yatirim
ortakliklarina iligkin diizenlemeleri ile belirlenmis usul ve
esaslar dahilinde, gayrimenkullere, gayrimenkule dayali
sermaye piyasast araglarmma, gayrimenkul projelerine,
gayrimenkule dayali haklara ve sermaye piyasasi araglarina
yatirim yapabilen, belirli projeleri gerceklestirmek iizere adi
ortaklik  kurabilen ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerinde izin verilen diger faaliyetlerde bulunabilen
bir sermaye piyasasi kurumudur. Sirket’in faaliyet esaslari,
faaliyet kapsami, faaliyet yasaklari, yatirim faaliyetleri,
yatirim yasaklari, yonetim sinirlamalari, portfoy sinirlamalari
ve portfoy cesitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi ile ilgili
tapu islemleri hususunda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
duzenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini igin ayni ve sahsi
her tiirlii teminati alabilir, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde
tescil, terkin ve diger biitiin islemleri yapabilir.

Sirket Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde
portfoylinden ayri, kendi ihtiyacinin gerektirdigi miktar ve
degerde tasinir ve tasginmaz mal satin alabilir veya
kiralayabilir.

Sirket, huzur hakki, ticret, kar payr gibi faaliyetlerinin
gerektirdigi 6demeler disinda mal varligindan ortaklarina,
yonetim kurulu Uyeleri ve denetcilere, personeline ya da
iciincii kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz.

Sirket tarafindan sermaye piyasasi mevzuati ile belirlenen ilke
ve kurallar gercevesinde bagis yapilabilir. veya—pay-sahibi
dismndakikisilere—kardan—pay—dagitdabilir- Yapilacak
bagisin sinirt Sirket genel kurulunca belirlenir. Kurul, bagis
tutarina iist sinir getirmeye yetkilidir. Sirket’in ilgili mali y1l
icinde yapmus oldugu bagislar, dagitilabilir kar matrahina
eklenir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan ileride yapilacak diizenlemelerin farklilik tagimasi

MADDE 5
SIRKETIN AMACI ve FAALIYET KONUSU

Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu’nun gayrimenkul yatirim
ortakliklarina iligkin diizenlemeleri ile belirlenmis usul ve
esaslar dahilinde, gayrimenkullere, gayrimenkule dayali
sermaye piyasasi araglarma, gayrimenkul projelerine,
gayrimenkule dayali haklara, para ve sermaye piyasast
araglarina, istiraklere ve Kurulca belirlenecek diger varlhik
ve haklara yatirim yapabilen, belirli projeleri ger¢eklestirmek
iizere adi ortaklik kurabilen ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerinde izin verilen diger faaliyetlerde bulunabilen
bir sermaye piyasasi kurumudur. Sirket’in faaliyet esaslari,
faaliyet kapsami, faaliyet yasaklari, yatirim faaliyetleri,
yatirim yasaklari, ydonetim siirlamalari, portfoy sinirlamalari
ve portfoy cesitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi ile ilgili
tapu islemleri hususunda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
dizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini igin ayni ve sahsi
her tiirlii teminat1 alabilir, bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi
dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde
tescil, terkin ve diger biitiin islemleri yapabilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde
portfoylinden ayri, kendi ihtiyacinin gerektirdigi miktar ve
degerde tasinir ve taginmaz mal satin alabilir veya
kiralayabilir.

Sirket, huzur hakki, ticret, kar payr gibi faaliyetlerinin
gerektirdigi 6demeler disinda mal varligindan ortaklarina,
yonetim kurulu Uyeleri ve denetcilere, personeline ya da
iiciinci kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz.

Sirket tarafindan sermaye piyasasi mevzuatt ile belirlenen ilke
ve kurallar ¢ergevesinde bagis yapilabilir. Yapilacak bagisin
smir1 Sirket genel kurulunca belirlenir. Kurul, bagis tutarina
iist sinir getirmeye yetkilidir. Sirket’in ilgili mali y1l iginde
yapmis oldugu bagislar, dagitilabilir kar matrahina eklenir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan ileride yapilacak diizenlemelerin farklilik tagimasi
halinde  Sermaye  Piyasas1  Kurulu'nca  yapilacak
dizenlemelere uyulur.
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halinde  Sermaye Kurulu’nca

diizenlemelere uyulur.

Piyasasi yapilacak

Kat karsihgr ve hasilat paylasinn yapilan projelerde,
projenin gerceklestirilecegi arsalarin sahiplerince Sirkete
bedelsiz veya diisiik bedel karsiligi Sirket lehine iist hakki
tesis edilmesi veya arsanin devredilmesi halinde, projenin
teminati_olarak arsa sahibi _lehine Sirket portfoyiinde
bulunan gavrimenkuller iizerine ipotek veya diger siirh
ayni haklar tesis edilmesi miimkiindiir. Ayrica Sirketin
kendi tiizel Kisiligi lehine temin edilecek finansman icin
portfoydeki varhiklar iizerinde ipotek, rehin ve diger
sinirh ayni haklar tesis edilebilir. Portfoydeki varliklarin
iizerinde bu amaclar disinda hicbir suretle iiciincii kisiler
lehine ipotek, rehin ve diger simirh_ayni haklar _tesis
ettirilemez ve baska bir tasarrufta bulunulamaz.

Aktif toplaminin _%10’unu__asmasi1__halinde _Sirket;
portfoylerinin para ve sermaye piyasasi_araclarindan
olusan kismumin yénetimi icin biinyesinde Kurulun
lisanslama_diizenlemeleri_cercevesinde lisans belgesine
sahip veterli sayida portfoy yvoneticisi istihdam etmek ve
Kurulun_onayini_almak kaydiyla ve imzalanacak bir
sozlesme kapsaminda, portfoy yonetim _sirketlerinden
portfoy vyonetimi veya yatirim damsmanhgi hizmeti

alabilir. Bu durumlarda Kurulun portfoy yoneticiligine
ve vatirinm damsmanhgina iliskin _diizenlemelerine

uyulur.

MADDE 6

BORCLANMA SINIRI, BORCLANMA SENETLERI

VE ALMA-BDEGISTIRME HAKKINIHCEREN
MENKUL KIYMETLERIN iHRACI

Sirket kisa siireli fon ihtiyaclarini veya portfoyii ile ilgili
maliyetlerini karsilayabilmek amactyla kredi
kuruluslarmdan Sermaye Piyasasi Mevzuatinda 8ngéritlen
—sekil larda_laedi_alabili S
ve-ahma-desistirme-halkkmn-iceren-menkul-deferler-ihrag
edebilir. Thra¢ edilecek bor¢lanma senetlerinin limiti
hususunda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hikimlerine uyulur.  Sirket,—pertfoyiinde—bulunan
imenkulleri ozl lexivl
1 \ K li—alacakl deld
lirlerini . land S Pi
Kurul izentemelori ind 1 inatl
Kkl i Lebilir.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu'nun 31.
maddesi cergevesinde tahvil,—finansman-benesu—ve-diger
berclanma-senetlerini ihrag yetkisine sahiptir.

Borglanma senetlerinin bedellerinin nakit olmasi ve teslimi
aninda tamamen 6denmesi sarttir.

Cikarilan tahvil ve sermaye piyasasi araci niteligindeki diger
bor¢lanma  senetleri tamamen  satilmadik¢a  veya
satilmayanlar iptal edilmedik¢e ayni tiirden yeni tahvil ve
sermaye piyasast aract niteligindeki diger borglanma
senetleri ¢ikarilamaz.

MADDE 6

BORCLANMA SINIRI, BORCLANMA SENETLERI
VE MENKUL KIYMETLERIN iHRACI

Sirket, kisa siireli fon ihtiyaglarmi veya portfoyiiyle ilgili
maliyetlerini  karsilayabilmek ya da faaliyetlerinin
finansmam amaciyla, Sermaye Piyasasi Mevzuatindaki
simirlamalar dahilinde kredi kullanabilir, bor¢clanma
aracl, kira sertifikasi, gayrimenkul sertifikasi ve niteligi
itibar1 ile borclanma araci oldugu Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca kabul edilecek diger sermaye piyasasi
araclarim __ihra¢c edebilir. Ihra¢ edilecek bor¢lanma
araclarimin limiti hususunda Sermaye Piyasast Kanunu ve
diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 31.maddesi
cercevesinde__borclanma araci niteligindeki sermaye
pivasasi araa ihrag yetkisine sahiptir. Sirket, yurt icinde
halka arz edilecek veya halka arz edilmeksizin ya da yurt
disinda _satilmak iizere, Sermaye Piyasasi1 Kanunu,
Sermaye Pivasasi1  Kurulu’nun Borc¢lanma Araclari
Tebligi, Gayrimenkul Yatirnm Ortakhklarina iligkin
Esaslar Tebligi ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak ve Sermaye Piyvasasi Mevzuatindaki simirlamalar
dahilinde Yonetim Kurulu karari ile her tiirlii bor¢lanma
aracim ihrac edebilir. ihrac ve ihracla ilgili olarak azami
miktarlarin, tiiriiniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin
belirlenmesi _ve bu_hususlarda _Sirket yoénetiminin
yetkilendirilmesi konusunda Yoénetim Kurulu yetkilidir.
Yapilacak ihraclarda Sermaye Piyasas1i Mevzuati ve sair
ilgili mevzuatta yer verilen diizenlemelere uyulur.

Borglanma senetlerinin bedellerinin nakit olmasi ve teslimi
aninda tamamen 0denmesi sarttir.

Cikarilan tahvil ve sermaye piyasasi araci niteligindeki diger
borglanma senetleri tamamen satilmadik¢a veya satilmayanlar
iptal edilmedikge ayni tiirden yeni tahvil ve sermaye piyasasi
arac1 niteligindeki diger bor¢lanma senetleri ¢ikarilamaz.

MADDE 7
SERMAYE ve PAY SENETLERI

Sermaye Piyasast Mevzuatina gore ana soOzlesme tadili
yoluyla Gayrimenkul Yatirim Ortakligi'na doniistiiriilen

MADDE 7
SERMAYE ve PAY SENETLERI

Sermaye Piyasast Mevzuatina gore ana sozlesme tadili
yoluyla Gayrimenkul Yatinm Ortakligi'ma doniistiiriilen
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Sirket'in kayitli sermaye tavani 7.000.000.000.- (Yedi milyar)
TL olup, her biri 1 kr (Bir kurus) itibari degerde
700.000.000.000 (Yedi yiiz milyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye
tavani izni 2022-2026 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir. 2026 yili
sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilmamis
olsa dahi, 2026 yilindan sonra Yoénetim Kurulunun sermaye
artirim karart alabilmesi i¢in: daha dnce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’ndan
izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire icin yetki
almasi zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik dénemler
itibariyla genel kurul karariyla uzatilabilir. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket, yonetim kurulu
karartyla sermaye artirimi yapamaz.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak gerek
gordiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar ¢ikarilmig
sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamami 6denmis 958.750.000
(Dokuzyiizellisekizmilyonyediyiizellibin) TL’dir.

Sirketin ¢ikarilmig bu sermayesinin  254.128.000,-TL’si
nakden 6denmis, 704.622.000,- TL nin,

378.477.552,43 TL’si kar pay1 karsiligi, 22.866.864,57 TL’si
deger artis fonundan, 2.603.883,- TL’si emisyon primlerinden
150.000.000,-TL’si ge¢mis yillar karlarindan ve
150.673.700,- TL’si enflasyon diizeltme
sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmistir.
Sirketin ¢ikarilmig sermayesi beheri 1 kurus (Bir Kurus)
itibari degerde 95.875.000.000 adet paya ayrilmistir.

farklarinin

Paylarin;

1.369.642,817 TL'lik boliimii Nama Yazil1 A Grubu,
957.380.357,183 TL'lik béliimii Nama Yazili B Grubu’dur.

A grubu paylarmn, Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢iminde aday
gostermede imtiyazlar1 vardir. Yénetim Kurulu Uyelerinin bir
tanesi B Grubu, geri kalanin tamami, A grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasindan segilir. Bagimsiz yonetim kurulu
lUyelerinin aday gosterilmesi ve seciminde, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun bagimsiz yonetim kurulu diyelerine iliskin
diizenlemeleri esas alinir.

Sermaye artirimlarinda A grubu paylar karsiliginda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir.
Ancak, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
smirlandirilmast halinde, ¢ikarilacak yeni pay senetlerinin
tiimii B grubu olacaktir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirma kenusunda karar almaya
yetkilidir. ¥6netim-Kurulunun-sermaye-artirimmna-liskin
T lar_bzeld 1 ; "
kapsammdakamuva-duyurulur:

Sermaye—artirnmlarmda—yeni—pay—alma—haklka
olmamak-tzere piyasafiyatiylahalka arz edilir.
Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikce

veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay
¢ikarilamaz.

Sirket'in kayith sermaye tavani 7.000.000.000.- (Yedi milyar)
TL olup, her biri 1 kr (Bir kurug) itibari degerde
700.000.000.000 (Yedi yiiz milyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye
tavani izni 2022-2026 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2026 yili
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilmamis
olsa dahi, 2026 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi igin: daha dnce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutart icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir sire icin yetki
almasi zorunludur. Bu yetkinin siiresi bes yillik dénemler
itibariyla genel kurul karariyla uzatilabilir. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket, yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak gerek
gordiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar ¢ikarilnus
sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 958.750.000
(Dokuzyiizellisekizmilyonyediyiizellibin) TL’dir.

Sirketin ¢ikarilmig bu sermayesinin  254.128.000,-TL’si
nakden 6denmis, 704.622.000,- TL nin,

378.477.552,43 TL’si kar pay1 karsiligi, 22.866.864,57 TL’si
deger artis fonundan, 2.603.883,- TL’si emisyon primlerinden
150.000.000,-TL’si ge¢mis yillar karlarindan ve
150.673.700,- TL’si enflasyon diizeltme
sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmistir.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi beheri 1 kurus (Bir Kurus)
itibari degerde 95.875.000.000 adet paya ayrilmistir.

farklarinin

Paylarin;

1.369.642,817 TL'lik b6liimii Nama Yazili A Grubu,
957.380.357,183 TL'lik boliimii Nama Yazili B Grubu’dur.

A grubu paylarin, Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢iminde aday
gostermede imtiyazlar1 vardir. Yénetim Kurulu Uyelerinin bir
tanesi B Grubu, geri kalanin tamami, A grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasindan segilir. Bagimsiz yonetim kurulu
iiyelerinin aday gosterilmesi ve se¢ciminde, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun bagimsiz yonetim kurulu {iyelerine iliskin
diizenlemeleri esas alinir.

Sermaye artirrmlarinda A grubu paylar karsiliginda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir.
Ancak, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
smirlandirilmast halinde, ¢ikarilacak yeni pay senetlerinin
tiimii B grubu olacaktir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirma, nominal degerinin
lizerinde veya altinda pay ihraci _ve yeni pay alma
haklarmmin_simirlandirilmasi __konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay
sahipleri _arasinda _esitsizlife _yol acacak _sekilde
kullamlamaz.

Riichan hakki kullamldiktan sonra kalan paylar va da
riichan hakki kullanimimin kisitlandign durumlarda yeni

ihrac edilen tiim pavlar, itibari degerin altinda olmamak
iizere piyasa fiyat1 _ile Sermaye Piyasas1 Mevzuati
hiikiimleri uyarinca halka arz edilir.
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Bilangoda mevzuatin sermayeye eklenmesine zorunlu tuttugu
fonlarin bulunmasi halinde, bu fonlar sermayeye eklenmeden
sermaye artirilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar esaslar1
cercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Sirketin sermaye artirimlarinda, Kurulca portfoye almmast
uygun goriilen varliklar ayni sermaye olarak konulabilir. Bu
varliklarin degerlemesine iliskin usul ve esaslar Kurulca
belirlenir.

Ayni sermaye karsilig1 ihrag edilen paylar Kurulca belirlenen
esaslar gercevesinde halka arz edilebilir.

Ayni sermaye artirimi karari sadece genel kurulda almabilir.

Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve SPK
mevzuati hitkiimlerine tabidir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri ddenmedikce
veya satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay
¢ikarilamaz.

Bilangoda mevzuatin sermayeye eklenmesine zorunlu tuttugu
fonlarin bulunmasi halinde, bu fonlar sermayeye eklenmeden
sermaye artirilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar esaslar1
cercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Sirketin sermaye artirimlarinda, Kurulca portfoye alinmasi
uygun goriilen varliklar ayni sermaye olarak konulabilir. Bu
varliklarin degerlemesine iliskin usul ve esaslar Kurulca
belirlenir.

Ayni sermaye karsil1g1 ihrac edilen paylar Kurulca belirlenen
esaslar gercevesinde halka arz edilebilir.

Ayni sermaye artirimi karari sadece genel kurulda alinabilir.

Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve SPK
mevzuati hiikiimlerine tabidir.

MADDE 9

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE
SIGORTALANMASI

Sirket portfoyiinde yer alan sermaye piyasasi araglarinin
Sermaye Piyasas1 Mevzuati gergevesinde yapilacak saklama
sozlesmesi ile IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S.’de
saklanmasi zorunludur.

Sirket portfoyiinde yer alan arsa, arazi, haklar ve heniiz
ingaatina baglanmamis projeler ve sermaye piyasasi araglari
hari¢ olmak iizere tiim varliklarin olusabilecek her tiirli
hasara kars1 rayi¢ degerleri dikkate alinarak sigorta edilmesi
zorunludur.

MADDE 9

PORTFOYDEKIi VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE
SIGORTALANMASI

Sirket portfoyiinde yer alan sermaye piyasasi araglarinin
Sermaye Piyasas1 Mevzuati gergevesinde yapilacak saklama
sozlesmesi ile_Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.’de
saklanmasi zorunludur.

Sirket portfoyiinde yer alan arsa, arazi, haklar ve heniiz
ingaatina baglanmamis projeler ve sermaye piyasasi araglari
hari¢ olmak iizere tiim varliklarin olusabilecek her tiirlii
hasara kars1 rayi¢ degerleri dikkate alinarak sigorta edilmesi
zorunludur.
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MADDE 11
YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Sirket’in isleri ve yonetimi, Sermaye Piyasas1 Kurulu ile Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde ve bu esas sdzlesme
hiikiimleri  dairesinde sermaye piyasast mevzuatinda
Ongoriilen sartlara haiz, Genel Kurul tarafindan en fazla 3 (ii¢)
yil i¢in segilen ve gogunlugu icrada gorevli olmayan en az bes
(5) en ¢ok onbir (11) iiyeden olusturulacak bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitiliir.

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel
kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur;
ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, sirketin internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil
edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu tyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek
gercek kisinin tam ehliyetli olmalari sarttir. Uyeligi sona
erdiren sebepler secilmeye de engeldir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sirket esas s6zlesmesi, genel kurul kararlari ve ilgili
mevzuat hikumleri ile verilen gdrevleri yerine getirir.
Kanunla veya esas sozlesme ile Genel Kuruldan karar
almmasina bagl tutulan hususlarin  diginda kalan tim
konularda Yo6netim Kurulu karar almaya yetkilidir.

Y o6netim kuruluna 2’den az olmamak iizere, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen yénetim
kurulu tiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar gercevesinde
yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul
tarafindan segilir. Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz
lyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Gorev siresi sonunda gorevi biten Giyelerin yeniden secilmesi
miimkiindiir. Bir iyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi
halinde, Yénetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuati’nda belirtilen sartlari haiz bir kimseyi
gegici olarak bu yere iiye seger ve ilk Genel Kurul’un onayina
sunar. Boylece secilen uye eski tiyenin stresini tamamlar.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin gorev siiresi dolmadan
once bagimsizligini kaybetmesi veya bagka nedenlerden
dolayi istifa etmesi veya gorevini yapamayacak hale gelmesi
durumunda, Yo6netim Kurulu tarafindan asgari bagimsiz
yonetim kurulu iiye sayisinin yeniden saglanmasinin teminen,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerinde belirlenen
prosediire gore, bosalan iyeliklere bagimsiz iiye secimi
gerceklestirilir.

Yonetim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman
gorevden alinabilir.

Yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarmimn saglikli bir
bigcimde yerine getirilmesi i¢in sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak belirlenen komiteler olusturulur. Komitelerin
gorev alanlari, caligma esaslar1 ve hangi liyelerden olusacagi
yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

MADDE 11
YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Sirket’in isleri ve yonetimi, Sermaye Piyasas1 Kurulu ile Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ergcevesinde ve bu esas s6zlesme
hiikkiimleri  dairesinde sermaye piyasast mevzuatinda
Ongoriilen sartlara haiz, Genel Kurul tarafindan en fazla 3 (ii¢)
yil i¢in segilen ve gogunlugu icrada gérevli olmayan en az bes
(5) en ¢ok onbir (11) iiyeden olusturulacak bir Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitiliir.

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel
kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir ger¢ek kisi de tescil ve ilan olunur;
ayrica, tescil ve ilanmn yapilmis oldugu, sirketin internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil
edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu tyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek
gergek kisinin tam ehliyetli olmalari sarttir. Uyeligi sona
erdiren sebepler secilmeye de engeldir.

Ydénetim kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sirket esas sézlesmesi, genel kurul kararlari ve ilgili
mevzuat hikumleri ile verilen gorevleri yerine getirir.
Kanunla veya esas sozlesme ile Genel Kuruldan karar
alinmasma bagh tutulan hususlarin diginda kalan tim
konularda Ydénetim Kurulu karar almaya yetkilidir.

Yonetim kuruluna 2’den az olmamak iizere, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen yonetim
kurulu tiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ergevesinde
yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu Oyesi genel kurul
tarafindan se¢ilir. Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz
iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Gorev slresi sonunda gorevi biten tyelerin yeniden segilmesi
mumkindir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363.maddesi
uyarinca bir liyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde,
Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati’nda belirtilen sartlar1 haiz bir kimseyi gegici olarak
bu yere lye secer ve ilk Genel Kurul’un onaymna sunar.
Boylece secilen Uye eski liyenin siiresini tamamlar.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin gorev siiresi dolmadan
once bagimsizligini kaybetmesi veya baska nedenlerden
dolayi istifa etmesi veya gorevini yapamayacak hale gelmesi
durumunda, Yonetim Kurulu tarafindan asgari bagimsiz
yonetim kurulu iiye sayisinin yeniden saglanmasinin teminen,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerinde belirlenen
prosediire gore, bosalan {iyeliklere bagimsiz iiye segimi
gerceklestirilir.

Yénetim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman
gorevden alinabilir.

Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir
bicimde yerine getirilmesi i¢in sermaye piyasast mevzuatina
uygun olarak belirlenen komiteler olusturulur. Komitelerin
gorev alanlari, galigma esaslar1 ve hangi tiyelerden olusacagi
yonetim kurulu tarafindan belirlenir.
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MADDE 14

OZELLIK ARZ EPEN-KARAREAR VE KURUMSAL
YONETIM ILKELERINE UYUM

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlar1 gecersiz olup esas sdzlesmeye aykiri sayilir.

MADDE 14
KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Y 6netim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alman ydnetim kurulu
kararlar1 gegersiz olup esas sézlesmeye aykirt sayilir.
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MADDE 24
TEMSILCI TAYINi

Pay sahipleri kendilerini genel kurullarda Tirk Ticaret
Kanununun 427-43%. madde hikimlerine gore temsil
ettirebilirler. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. Maddesi
hiikmii saklidir.

Sirket genel kuruluna katilma ve oy kullanma hakki, pay
sahibinin paylarini herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi
sartina baglanamaz.

Genel kurul toplantilarina, yonetim kurulu tarafindan
MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak
olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay
sahipleri katilabilir. Bu listede adi bulunan hak sahipleri
kimlik gostererek genel kurula katilirlar.

Genel kurulda oy kullanma hakkina sahip olanlar, bu haklarini
vekil tayin ettikleri kisiler araciligiyla da kullanabilirler.

MADDE 24
TEMSILCI TAYINi

Pay sahipleri kendilerini genel kurullarda Tirk Ticaret
Kanununun 427 ve devamm_madde hiikiimlerine gére temsil
ettirebilirler. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. Maddesi
hiikmii saklidir.

Sirket genel kuruluna katilma ve oy kullanma hakki, pay
sahibinin paylarint herhangi bir kurulug nezdinde depo etmesi
sartina baglanamaz.

Genel kurul toplantilarina, yonetim kurulu tarafindan
MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak
olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay
sahipleri katilabilir. Bu listede adi bulunan hak sahipleri
kimlik gostererek genel kurula katilirlar.

Genel kurulda oy kullanma hakkina sahip olanlar, bu haklarini
vekil tayin ettikleri kisiler araciligiyla da kullanabilirler.

MADDE 31 . i}
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Bu ana sozlesmede degisiklik yapilmast ve uygulanmasi
Gimrik—ve Ticaret Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun iznine baghdir. Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Gimrik—ve Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra,
Tiirk Ticaret Kanunu ve esas sozlesmede belirtilen hiikiimler
gercevesinde esas sOzlesme degisikligine karar verilir.
Degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanarak Ticaret
Siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden baglayarak
gecerli olur.

MADDE 31 . .
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGi

Bu ana s6zlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmasi T.C.
Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasast Kurulu’nun iznine
baghdir. Sermaye Piyasast Kurulu ve T.C. Ticaret
Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu ve
esas sozlesmede belirtilen hiikiimler gercevesinde esas
sozlesme degisikligine karar verilir. Degisiklikler usuliine
uygun olarak onaylanarak Ticaret Siciline tescil ettirildikten
sonra ilan tarihinden baslayarak gecerli olur.
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