ANADOLU HAYAT EMEKLILIK A.S.'NiN
22 MART 2024 TARIHINDE OLAGAN OLARAK TOPLANAN
ORTAKLAR GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Anadolu Hayat Emeklilik Anonim Sirketi’nin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 22
Mart 2024 Cuma giini saat 10.00'da Oditoryum Binasi is Kuleleri Levent Mahallesi 34330
Besiktag/ISTANBUL adresinde, T.C. Ticaret Bakanli§i, istanbul Ticaret il MidurlGgi'nin
21.03.2024 tarih ve 95219018 sayili yazilari ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin
Mahmut Glndogdu gézetiminde yapilmigstir.

Toplantiya ait ¢gagri; kanun ve esas s6zlesmede 6ngorildigu gibi ve giindemi de ihtiva edecek
sekilde, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 29.02.2024 tarih ve 11033 sayili nishasinda ve
Sirketin - www.anadoluhayat.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Sirket portalinda, elektronik
genel kurul sisteminde ilan edilmek suretiyle siresi iginde yapilmistir. Hazir Bulunanlar
Listesi'nin tetkikinde; Sirket paylarinin 372.166.243,736-TL (1.000.000.-TL A grubu ve
371.166.243,736-TL -TL B grubu) toplam itibari degerinin 365.143.449,736.-TL’si vekaleten,
4.267.528.-TL’si asaleten, 2.755.266.-TL’si tevdi eden olmak (zere toplantida temsil edildigi
ve boylece gerek kanun gerekse esas sdzlesmede dngorulen asgari toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlasiimasi Uzerine toplanti, Yonetim Kurulu Baskani Sn. Sezgin Yilmaz tarafindan
acllmigtir.

Toplantinin baslamasi ile Yonetim Kurulu Baskani Sn. Sezgin Yilmaz tarafindan toplantida
hazir bulunanlar, Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Ataturk, silah arkadaslari ve
tim sehitlerimiz ile 2023 yilinda gerceklesen Kahramanmaras merkezli depremler sebebiyle
hayatini kaybeden vatandaslarimiz igin bir dakikalik saygi durusuna davet edildi. Sirket Genel
Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkindaki i¢ Yénergesinin 9. Maddesi kapsaminda
siraslyla gindem maddeleri okundu. Akabinde Sayin Yénetim Kurulu Baskani tarafindan
glindem maddelerinin gdrusilme sirasina iligkin bir degisiklik 6nerisi olup olmadig! soruldu.
Katilimcilardan bu dogrultuda bir 6neri gelmediginden daha dnce duyurulan sira ile guindem
maddelerinin gorusulmesine gegildi.

1. Gundemin 1. maddesi geregi toplanti, Sirket Yonetim Kurulu Baskani Sn. Sezgin
Yilmaz tarafindan acildi.

Sirket Esas Sozlesmesi'nin 29. maddesi geregince, Yoénetim Kurulu Baskani Toplant
Bagkanligi gorevini de Ustlendiginden, Tirkiye is Bankasi A.S. ve Anadolu Anonim Tirk
Sigorta Sirketi temsilcilerinin verdikleri dnerge dogrultusunda oy toplama memurluklarina Sn.
Ece Ceyrekli Akgure ve Sn. Barig Huseyin Safak’in, tutanak yazmanhgdina da Sn. Tumay
Oskay’in secilmesi ve toplanti tutanaginin ortaklar adina imzalanmasi hususunda Toplanti
Baskanligr’'na yetki verilmesine,

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oygoklugu ile karar verildi.

Elektronik ortamda katilan Paydasimiz Sn. Girsoy Hafizoglu'nun muhalefet serhi verildigi
gorulmus ve Genel Kurul bilgisine sunulmustur. Muhalefet serhi, Tutanak ekine eklenmistir.

2. 2023 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’'nun yasal mevzuat duzenlemelerine
uygun olarak suresi icinde ortaklarin incelemelerine sunuldugundan okunmamasi ve sadece
Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporunun goéris boliminidn okunmasi yonindeki alt gindem
maddesinin kabul edilmesine;



Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oygoklugu ile karar verildi.

Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu’nun “goris bolimd”, tutanak yazmani Sn. Tuimay Oskay
tarafindan okundu. Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.’den
Sn. Tolga Ozdemir toplantiya katildi.

Toplantiya yeterli sayida Sirketimiz Ust Yéneticisi, Finansal Ydénetim ve Yatirmci iligkileri
MadarlGga ¢alisani ve diger Mudurltklerimizin ydneticileri de igtirak etmiglerdir.

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu muzakere edildi ve
bilgi verildi.

Fiziki olarak toplantiya katilan Paydasimiz Sn. Barig Dal tarafindan s6z alindi.

Faaliyet raporu incelendiginde ¢ok basarili bir 2023 yili gegctigini ve tim alanlarda %100
blylime goérdiugunu belirterek Sirket yonetimine tesekkir edildi. Sirketin 2024 yilinda da benzer
bir performans sergileyecegini, ciddi bir nakit pozisyonu mevcut oldugunu; faizlerin yliksek
oldugu ortamda bu durumun Sirkete avantaj saglayacagdi ifade edildi. Ayrica OVP’de kamu
tarafindan Tamamlayici Emeklilik Sistemi fikri dile getiriimis olmasi nedeniyle buradaki
yapilacak olan diizenlemelerle Sirketin bu yil da ciddi bir biyime firsati sundugu dile getirildi.

is Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan son dénemlerde Anadolu Hayat Emeklilik paylarinin neden
dizenli olarak satildigi, tatmin edici faaliyet sonuclari ve Tamamlayici Emeklilik Sistemi gibi
gelecede donuk olumlu beklentiler mevcut iken, Sirket hakkinda varsa olumsuz goérislerinin
ne olabilecegi, diger bir soru olarak da Sirket pay senetlerinin likiditesini artirabilmek amaciyla,
Sirket tarafindan bedelsiz sermaye artinmi  yapilmasinin  disunilip disunulmedigi
sorulmustur.

Toplanti Bagkani Sn. Sezgin Yilmaz tarafindan Sirket Genel Mudurd Sn. Murat Atalay’a
sorularin yanitlanmasi i¢in so6z verildi.

Sn. Murat Atalay tarafindan otomatik katilim sistemi her ne kadar pozitif bir katki saglamis olup
Tamamlayici Emeklilik Sistemine iligkin yapilacak revizyonun da emeklilik sistemine ciddi bir
katki saglayabileceginin degerlendirildigi; konuyla ilgili tasarim ve mevzuat gelismelerinin
beklendigi; gelismelere gore aksiyon planlarinin olusturulacag ifade edildi.

Farkli bir grup sirketimizin kurucusu oldugu yatirim fonlarina iliskin islemler hakkinda Anadolu
Hayat Emeklilik'in dogrudan bir bilgisi veya yetkisinin bulunmadigi ve portfdy yonetim
sirketlerinin kurucusu oldugu yatinm fonlarinin Sirketimiz payina istirak ettigi miktarlarda
doénemler itibariyla degisiklik gorilebildigi ifade edildi. Fonlarin kendi i¢ mevzuatlar
kapsaminda, Fon yoneticilerinin ve Fon musterilerinin kararlari dogrultusunda iglem yapildigi
ifade edilerek bu ¢ergevede, s6z konusu islemlere iligkin saglikh ve dogru bilgiye ilgili finansal
kurulustan ulasilabilecegi belirtildi.

Paydasimizin bedelsiz sermaye artigina iligkin sorusu kapsaminda, Pay Sahiplerimizin temettu
dagitimina yoénelik beklenti ve taleplerinin her zaman icin Sirketimizce g6z O6nunde
bulunduruldugu vurgulanarak Genel Kurul onayina sunulan kar dagitim tekliflerinin, Pay
Sabhiplerinin beklentileri, Sirketin mevcut faaliyetlerinin seyri dikkate alinarak hazirlandigi ifade
edildi. Bu gercevede 2023 yilina iliskin kar dagitim teklifinin dénem karindan nakit temetti
O0denmesi seklinde olusturuldugu ve 6numuzdeki dénemlerde de belirtilen bu hususlarin
dikkate alinmasina devam edilecegi belirtildi.



3. Konsolide ve Konsolide Olmayan Finansal Tablolarin ana baslklar halinde sirasiyla
okunmasina iligkin alt gindem maddesinin kabullne;

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oygoklugu ile karar verildi.

Konsolide ve Konsolide Olmayan Finansal Tablolar, ana basliklar halinde sirasiyla tutanak
yazmani Sn. Tumay Oskay tarafindan okundu.

Sirketin Finansal Tablolari mizakere edilerek;

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oy¢oklugu ile karar verildi.

4.  Donem iginde Sn. Ece Ceyrekli Akgire'nin istifasi ile bogalan Yénetim Kurulu Uyeligine
segilen Sn. Feray Demir'in, Sn. Murat Bolat'in istifasi ile bosalan Yénetim Kurulu Uyeligi'ne
secilen Sn. Ahmet Erol'un ve Sn. Kemal Emre Sayar’in istifasi ile bosalan Yénetim Kurulu
Uyeligi'ne segilen Sn. Zeliha Goker'in Gyeliklerinin onaylanmasina,

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oycoklugu ile karar verildi.

5. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin 2023 yili galismalarindan dolayi ibrasina,

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oygoklugu ile karar verildi. (Yonetim Kurulu
Uyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadi.)

Elektronik ortamda katilan Paydasimiz Sn. Girsoy Hafizoglu’nun muhalefet serhi verildigi
gorulmus ve Genel Kurul bilgisine sunulmustur. Muhalefet serhi, Tutanak ekine eklenmistir.

6. Verilen Onerge dogrultusunda, Faaliyet Raporunda yer alan 2023 yili ka&rinin
dagitilmasina iligkin Yonetim Kurulu teklifinin aynen kabul edilmesi ve nakit kar dagitimina
26.03.2024 tarihinde baslanmasina;

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oygoklugu ile karar verildi.

Sirketimiz “Kar Dagitim Politikas1” hiktUmlerinin, 2014 ve izleyen yillar igin gegerliligini
korudugu pay sahiplerinin bilgisine sunuldu. Séz konusu politikanin, Yénetim Kurulumuz
tarafindan 27 Subat 2014 tarihinde kabul edilerek ayni tarihte Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda duyuruldudu ve 24 Mart 2014 tarihinde gerceklestirilen 2013 Yili Olagan Genel
Kurul Toplantisi Gindemi’nde ve Faaliyet Raporu’'muzda yer aldidi bilgisi ifade edildi.

7. Yoénetim Kurulu Uyeleri'nin segimi ve gérev slrelerinin saptanmasi maddesiyle ilgili
gorusmeler esnasinda 6. Guindem maddesine iligkin elektronik ortamda katilan paydasimiz
Cihan Malkog tarafindan “Onceki yillara gére daha diisik oranda kar dagitimi yapiliyor
olmasinin sebebi nedir, ek kar dagitimi yapilmasi planlanmakta midir?” seklinde soru
yoneltildi.

Toplanti Bagkani Sn. Sezgin Yilmaz tarafindan Sirket Genel Mudurd Sn. Murat Atalay’a
sorularin yanitlanmasi icin s6z verildi.



Sn. Murat Atalay tarafindan gegen yil 500 Milyon TL’lik kar payi dagitildigi ifade edilerek 2023
yili icin Sirket tarafindan 1 Milyar TL'lik nakdi kar payi dagitimi édngéruldagi; dolayisiyla bir
artis oldugu, bu yil icin hali hazirda ek kar pay1 dagitimi planlanmadigi ifade edildi.

Diger bir Paydasimiz Ulag Emiroglu tarafindan “temettt miktarinin dagitilabilir net kar
oranindan bahsediyor sanirim yatirmcimiz. 2022 ve 2023 yili kar dagitimlarinda bu oran
onceki yillara gore dusik kalmistir.” seklinde goérus iletildi.

Toplanti Baskani Sn. Sezgin Yilmaz tarafindan oransal olarak gectigimiz yillara gore duguk
kalsa da Kar Dagitim Politikasi’nda 6ngérulen asgari %30’luk oranin tGzerinde kar payi dagitimi
onerildigi vurgulandi.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi ve gérev sirelerinin tespitine iliskin verilen dnerge
okundu.

5684 sayili Sigortacilik Kanunu’nun 4. Maddesi ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirnm Sistemi Kanunu’nun 12. Maddesi uyarinca, Sirket Genel Muduri olarak Yénetim
Kurulu’nun dogal Uyesi olan Sn. Murat Atalay’a ilave olarak, toplantida bizzat hazir bulunan ve
aday olduklarini beyan eden asagida ismi yazili kigilerin Yénetim Kurulu Uyelikleri'ne;
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

Sn. Muhibe Elif Germirli'nin,

Sn. Ahmet Erol’un,

Sn. Prof. Dr. Nadir Eroglu’'nun,

Sn. Salim Can Karasikl’'nin,
Yénetim Kurulu Uyesi olarak,

Sn. Sezgin Yilmaz'in,

Sn. Feray Demir’in,

Sn. Oguz Taner Okutan’in,

Sn. Umut Yigit'in,

Sn. Gaffar Oney'in,

Sn. Zeliha Goker’in
bir yil slireyle gérev yapmak Uizere secilmelerine;
Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 368.483.633,736.-TL

Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 2.682.610.- TL sonucunda, oygoklugu ile karar verildi.

Elektronik ortamda katilan Paydasimiz Sn. Girsoy Hafizoglu'nun muhalefet serhi verildigi
gOrulmis ve Genel Kurul bilgisine sunulmustur. Muhalefet serhi, Tutanak ekine eklenmistir.



8. Yénetim Kurulu Uyeleri'ne Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesine;

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oygoklugu ile karar verildi.

9. Verilen Onerge dogrultusunda, 01.04.2024 tarihinden itibaren gegerli olmak Uzere,
Yonetim Kurulu Uyeleri’'ne ayda brit 100.000 TL tcret verilmesine,

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 368.437.859,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 2.728.384.-TL sonucunda, oy¢oklugu ile karar verildi.

10. 2024 hesap donemine iliskin bagimsiz denetim hizmetinin “PWC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.”den alinmasina (201465 sicil nolu);

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 371.166.242,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 1.-TL sonucunda, oygoklugu ile karar verildi.

11. Yil iginde yapilan bagislarla ilgili olarak, Sayin Tutanak Yazmani tarafindan, Sirket’in
2023 yilinda, Kahramanmaras merkezli deprem sebebiyle yapilan bagisi da icerecek sekilde,
toplam 10.009.200.-TL tutarinda bagis 6demesi yaptidi bilgisi okundu.

12. 2024 yilinda yapilmasi ©ngdrulen bagislara iligkin limitin 1.650.000-TL olarak
belirlenmesine,

Kabul: A Grubu 1.000.000.-TL, B Grubu 368.437.859,736.-TL
Ret: A Grubu 0.-TL, B Grubu 2.728.384 TL sonucunda, oyc¢oklugu ile karar verildi.

Yonetim Kurulu Bagkanimiz Sn. Sezgin Yilmaz tarafindan bir kapanis konusmasi
gerceklestirilmistir.

Glndemde gérisulecek baska konu bulunmadigindan toplantiya, Toplanti Baskani Sayin
Sezgin Yilmaz tarafindan son verildi.

TICARET BAKANLIGI TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI
MAHMUT GUNDOGDU SEZGIN YILMAZ
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