MARTI OTEL iSLETMELERI ANONIM SiRKETi

ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKIi METIN YENI METIN
SIRKETIN SERMAYESI SIRKETIN SERMAYESI
Madde 6 - Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu | Madde 6 - Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu

hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
25.11.1988 tarih ve 619 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayithi sermaye tavan1 666-006-000 TL
(AdtryriizmibyenTirktirast) olup, her biri 1 (bir)
Kurus itibari degerde  60-000-000-000
(Altmigmilyar) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’'nca verilen kayitl
sermaye tavani izni 20232025 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2625 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili1 gegmemek iizere yeni bir siire i¢in
yetki alimmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
almmamas1 durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 600.000.000 TL
(Altiylizmilyon Tiirk Liras1)’dir. Bu sermaye, her
biri 1 Kr. (Bir Kurug) nominal degerde
60.000.000.000  (Altmigmilyar) adet paya
boliinmiis olup, muvazaadan ari bir sekilde
tamamen 6denmistir.

Bu paylardan 1 kr. (Bir kurus) nominal degerde
900.000.000 (Dokuzyiizmilyon) adedi A Grubu
nama yazilh paydan (“A Grubu Pay"),
59.100.000.000 (Ellidokuzmilyaryiizmilyon)
adedi ise, B Grubu hamiline yazili paydan (“B
Grubu Pay") olugsmaktadir.  900.000.000
(Dokuzyiizmilyon) adet A Grubu nama yazil pay
imtiyazlidir.

Imtiyazli A Grubu paylarin dagilimi asagidaki
gibidir:

hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
25.11.1988 tarih ve 619 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 3.000.000.000
TL (Ugmilyar Tiirk Liras1) olup, her biri 1
(bir) Kurus itibari degerde 300.000.000.000
(Ugyiizmilyar) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2024-2028 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili1 gegmemek iizere yeni bir siire i¢in
yetki alimmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alimmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 600.000.000 TL
(Altiylizmilyon Tiirk Liras1)’dir. Bu sermaye, her
biri 1 Kr. (Bir Kurus) nominal degerde
60.000.000.000 (Altmigmilyar) adet paya
boliinmiis olup, muvazaadan ari bir sekilde
tamamen 6denmistir.

Bu paylardan 1 kr. (Bir kurug) nominal degerde
900.000.000 (Dokuzylizmilyon) adedi A Grubu
nama yazili paydan (“A Grubu Pay"),
59.100.000.000 (Ellidokuzmilyaryiizmilyon)
adedi ise, B Grubu hamiline yazili paydan (“B
Grubu  Pay") olusmaktadir.  900.000.000
(Dokuzytizmilyon) adet A Grubu nama yazili pay
imtiyazlhidir.

Imtiyazli A Grubu paylarin dagilimi asagidaki
gibidir:

Pay Pay Pay Adedi Sermaye | | Pay Pay Pay Adedi Sermaye
Sahibi Adi: |CrUbU (TL) Sahibi Adi; |CrUbu (TL)
Pakize Oya Pakize Oya

A 300.000.000 | 3.000.00 A 300.000.000 | 3.000.00
Narin Narin
Mine Narin_|A 300.000.000 | 3.000.00 [Mine Narin |A 300.000.000 | 3.000.00
Nurullah 300.000.000 | 3.000.00( | Nurullan 300.000.000 | 3.000.00
Emre Narin Emre Narin
TOPLAM 900.000.000 | 9.000.00| [TOPLAM 900.000.000 | 9.000.00




Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hitkiimleri
gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yapilacak  sermaye  artinmlarinda  aksi
kararlastirilmadik¢a (A) Grubu pay karsiliginda
(A) Grubu pay, (B) Grubu pay karsiliginda (B)
Grubu pay c¢ikarilacaktir. Yeni pay alma
haklarinin kisitlanmasi durumunda (B) grubu pay
cikarilacaktir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hilkiimlerine ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zaman kayitli sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmast  ile imtiyazli veya nominal
degerinin {iizerinde veya altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar,
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
O0denmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yapilacak  sermaye  artinmlarinda  aksi
kararlastirilmadik¢a (A) Grubu pay karsiliginda
(A) Grubu pay, (B) Grubu pay karsiliginda (B)
Grubu pay cikarilacaktir. Yeni pay alma
haklarmin kisitlanmasi durumunda (B) grubu pay
c¢ikarilacaktir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zaman kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihrag ederek cikarilmig sermayeyi artirmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmast ile imtiyazli veya nominal
degerinin {iizerinde veya altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
O0denmedik¢ce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.




