GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TiCARI YATIRIMLAR
ANONIM SIRKETI’NIN 25/11/2022 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTISI
BiLGILENDIiRME DOKUMANI

Sirketimizin Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi, agsagidaki giindemle; 25/11/2022 giinii saat
14:00°da, Huzur Mah. Metin Oktay Cad. Ali Sami Yen Spor Kompleksi Nef Stadyumu Blok
No: 9A Saniyer / Istanbul adresinde yapilacaktir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca hissedarlarimiz Genel Kurula
fiilen istirak edebilecekleri gibi, elektronik ortamda da istirak ederek oy kullanabileceklerdir.
Toplantiya elektronik ortamda katilm, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin Elektronik Imza
Sertifikasi’na sahip olmalari ile miimkiindiir, Bu sebeple e-GKS islemi yapacak pay
sahiplerinin dncelikle Elektronik Imza Sertifikasi’na sahibi olmalar ve MKK nin e-Yatirimei:
Yatiimca Bilgi Merkezine kaydolmalart gerekmektedir. e-Yatinmei: Yatirme:r Bilgi
Merkezine kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS tizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalar
miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen “elektronik imza sahibi” pay sahiplerimiz
veya vekillerinin, 28.08.2012 tarihli ve 28395 sayilh Resmi Gazete’de yayimnlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yonetmelik™ ve 29.08.2012
tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullaninda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
islemlerini tamamlamalar gerekmektedir. Aksi halde toplantiya elektronik ortamda istirak
etmeleri miimkiin olmayacakitir.

Toplantiya bizzat igtirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-
GKS”) iizerinden elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliiliikleri sakl:
kalmak kaydiyla, vekaletnamelerini ekteki 6mege (EK-1) uygun olarak diizenlemeleri veya
vekaletname Ornegini Ali Sami Yen Spor Kompleksi NEF Stadyumu Seyrantepe
Sariyer/istanbul adresindeki Sirket merkezimizden veya http:/sportif.galatasaray.org/
adresindeki Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013 tarihli ve 28862
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: II, No: 30.1 sayil
“Vekaleten Oy Kullanilmast Ve Cagn1 Yoluyla Vekalet Toplanmas: Tebligi’nde (“Teblig’)
ongoriilen hususlan yerine getirmeleri gerekmektedir. Teblig’de zorunlu tutulan ve internet
sitemizde yer alan vekaletname Omegine uygun olmayan ve noterce onaylanmamig
vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir, Teblig’de
belirlenen esaslara uyumlu olmasi kaydiyla, Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemeleri
cercevesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden wekil tayini durumunda ekteki
vekaletnamenin kullanilmasi sart1 aranmaz. Oy hakkim haiz pay sahipleri, EGKS vasitasiyla
veya fiziki olarak diizenlenen vekaletname formunda yer alan imzayr onaylattirarak vekil
tayin edebilirler.

Olagantstii Genel Kurul Toplantisi'na MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate
alinarak olugturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir.



Olagantistii Genel Kurul Toplantisi’na katilmak i¢in fiziken toplant: salonuna gelen kisilerin
pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin kontrolt anilan liste izerinden yapilacaktr.

Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, dneride bulunma, gériis agiklama ve oy kullanmaya
iligkin usul ve esaslart hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet adresi olan
www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 415. maddesinin 4. fikrasi ve Sermaye Piyasas:
Kanunu’nun 30. maddesinin 1. fikras1 uyarinca genel kurula katilma ve oy kullanma hakk:
pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamaz. Dolayisiyla genel kurula katilacak
ortaklarimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) nezdinde bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini
istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gorillemeyen
ortaklarimizin, Genel Kurul toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin
bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Olaganiistii Genel Kurul Toplanti
tarihinden bir glin dnce kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini  engelleyen “’kisitlamanin®  kaldirilmasini  saglamalari  gerekmektedir.
Kisitlamanin kaldirilmasim saglamayan ortaklarimiz, Sirketimizin Olaganiistii Genel Kurul
Toplantisina igtirak edemeyeceklerdir.

Kurumsal Yénetim Ilkeleri Kapsaminda Genel Kurul toplantis1 bilgilendirme dékiimani,
vekéletname formu, toplanti tarihinden {ic hafta 6ncesinden itibaren sirket merkezinde,
http://sportif.galatasaray.org/ adresindeki Sirket internet sitesinde wve wwwkap.org.tr
adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda sayin ortaklarmmizin  tetkikine hazir
tutulmaktadir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29.maddesi uyarinca nama yazih olup borsada
islem goren hisse senedi sahiplerine taahhiitlii mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir,

Saymn Ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalar: rica olunur.

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu'nun “Kurumsal Yonetim Tebligi” (II-17.1) uyarnca yapilmasi
gereken ek agiklamalardan giindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki boliimde yapilmis
olup, genel agiklamalarimiz bu béliimde bilgilerinize sunulmaktadar.

1. Ortakhgm Ortakhk Yapisim Yansitan Toplam Pay Sayis1 ve Oy Hakki, Ortakhk
Sermayesinde Imtiyazh Pay Bulunuyorsa Her Bir Imtiyazli Pay Grubunu Temsil Eden
Pay Sayisi ve Oy Hakki ile Imtiyazlarin Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin 2.700.000.000.-TL’lik kayith sermaye tavan igerisinde ¢ikarilmis sermayesi, tamami
Gdenmis olup ¢ikarilmis sermaye 540.000.000.-TL’dir. Cikarilmis sermaye her biri 0,01.-TL
itibari degerde 54.000.000.000 adet paya boliinmiis olup, genel kurul toplantilarinda her pay
sahibinin 1 oy hakki vardir.

Sirket esas s¢zlegmesinin 13. maddesi hitkmii uyarnca;



(A) grubu pay sahiplerine taninmis olan imtiyaz ise su sekildedir: Sirket Yonetim
Kurulu'nun 6 (alt1) iyesi, {A) grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan olmak
iizere Genel Kurul tarafindan segilir. (A) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar
arasindan atanan iiyelerden birinin iiyeliginin bogalmasi halinde, yerine yine (A) grubu pay
sahipleri tarafindan aday gosterilen ve kanunen gerekli nitelikleri haiz bir liye gecici olarak

Yonetim Kurulu'na segilir. (A) grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilen tiyeler disinda
kalan yonetim kurulu tiyeleri, Genel Kurul tarafindan aday gésterilir.

Ayrnica girket esas stzlesmesinin 8. maddesi 3.fikras: “Pay Gruplarina iligkin imtiyazlar”
bagliklh hitkmii uyarinea,

(A) grubu paylar, malikine 7 (yedi) kigilik Yénetim Kurulu {iyelerinden 6 (alti) adedini
belirlemek hakk: verir. Bu nedenle 7 (yedi) kisilik Sirket Yonetim Kurulu'nun 6 (alt1) {iyesi
(A) grubu pay sahibinin gdsterecegi adaylar arasindan segilecektir. Sermaye Piyasasi
mevzuatl uyarinca bagimsiz {iye se¢imine iligkin hitkiimler sakhdir.

Sirketimizin ortaklik yapisi agagidaki tabloda yer almaktadir

ORTAGIN TICARET GRUBU SERMAYEDEKI SERMAYEDEKI
UNVANI ADI SOYADI PAYI (TL) PAYI
(%)

Galatasaray Spor Kuliibii A

Dernegi 135.000.000,00 %25,00
Galatasaray Spor Kuliibii B

Dernegi 189.050.729,68 %35,01
Halka Agik Kisim B 215.949.270,32 %439,99

2. Sirketimizin ve Bagh Ortakhiginin Gecmis Hesap Doneminde Gerceklesen veya
Gelecek Hesap Donemlerinde Planladisn Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekgeleri
Hakkinda Bilgi:

Ortaklik faaliyetlerini Onemli Olglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklik
bulunmamaktadir.

Bununia birlikte girketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan &zel durum
aciklamalarna kurumsal internet sitemizdeki http:/sportif.galatasaray.org/ adresinden
ulagilabilir.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya
Secimi Varsa; Azil ve Degistirme Gerekceleri, Yonetim Kurulu Uyeligi Adayligi Ortakhga
Tletilen Kisilerin; ﬁzgecmisleri, Son On Yil lcerisinde Yiiriittiigli  Gorevier ve Ayrilma
Nedenleri, Ortaklik ve Ortakhgm Iligkili Taraflar: ile iliskisinin Niteligi ve Onemlilik Diizeyi,
Bagimsizhik Niteligine Sahip Olup Olmadigi ve Bu Kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi Secilmesi
Duremunda, Ortakhk Faaliyetlerini Etkileyebilecek Benzeri Hususlar Hakkinda Bilgi:

Giindem maddesi uyarinca; Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanlifi’ndan izin alinmis
olmas: kayit ve sartiyla ve bu kurumlarin onaylamis oldugu sekliyle (anilan kurumliarin tadil
tasarisinda yer alan maddeler ile ilgili sair tadil talep/talepleri soz konusu olabilir),




7405 sayili Spor Kuliipleri Ve Spor Federasyonlan Kanunu ve 26.07.2022 tarihli Resmi
Gazete’de yayumlanan Spor Anonim Sirketlerinin Esas Sézlesmesinin Asgari Icerigi, Ortaklik
Yapisi, Pay Sahipligi, Sermayesi Ve Organlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Tebligi’'ne uyum
kapsaminda; Sirket Esas Sozlesmesi'nin; “Yonetim Kurulu” bashikli 13. maddesinin tadil
edilmesi planlandifindan;

"TTK ve SPK diizenlemeleri ile Sirket Esas Stzlesmesinin yénetim kurulu tiye se¢imine iliskin
esaslar1 dikkate alinarak, yonetim kurulu iiyeleri ile bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin
se¢imi yapilacaktir.

4. Ortakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasma iliskin Yatirman Iliskileri
Biliimii’'ne yazili olarak iletmis olduklari talepleri, yénetim kurulunun ortaklarin
giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul géirmeyen éneriler ile ret gerekeeleri:

25.11.2022 tarihli olaganiisti genel kurul toplantisi i¢cin bdyle bir talep iletilmemigtir.
Tletilmesi durumunda gerekli bilgilendirme yapilacaktir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda Ilgili Yénetim Kurulu
Karari ile Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Yénetim Kurulu’nun Sirket Esas Sozlesmesi'nin “Sirketin Isletme Konusu” baghkli 4.
maddesi, “Paylar” baslikli 8. maddesi ve “Y6netim Kurulu” baslikhi 13. maddesinin tadiline
ve Sirket Esas Sozlesmesi'ne “Biitcenin Hazirlanmasi, Yiriirliige Konulmasi ve Uygulanma
Usulii” baglikli 28. maddenin, “Menfaat Saglamama” baslikli 29. maddenin eklenmesine
iligkin 03.10.2022 tarihli ve 2022/137 sayil1 karan uyarinca Sermaye Piyasas1 Kurulu onayina
sunulmug olan tadil tasans1 (Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanlhigi'min tadil
tasarismmda yer alan maddeler ile ilgili sair tadil talep/talepleri s6z konusu olabilir) EK-2’de
yer almaktadir.

GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TICARI YATIRIMLAR ANONIM SIRKETI
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI
(25/11/2022)

I- Acihs ve Toplanti Baskanhgmm olusturulmasi hususunda miizakere ve karar
allmmasi,
“Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunuacak Gtmriik ve Ticaret Bakanlif
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) ve Genel Kurul Ig Yénergesi
hiikiimleri dogrultusunda Genel Kurul toplantisini yénetecek Toplanti Bagkanliginm
olugturulacaktir.

2- Toplant1 karar ve tutanaklarimmm Toplanti Baskanlhif: tarafindan imzalanmasi
hususunda miizakere ve karar ahnmasi,
“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunuacak Giimriik ve Ticaret Bakanlif
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (Yonetmelik) ve Genel Kurul I¢ Yonergesi
hiikiimleri dogrultusunda Genel Kurul toplanti tutanaklarnn Toplanti Bagkanlig
tarafindan imza edilecektir.



3-

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanhigi’'ndan izin alinmis olmasi kayit ve
sartiyla ve bu kurumlarin onaylamis oldugu sekliyle (antlan kurumlarin tadil
tasarisinda yer alan maddeler ile ilgili sair tadil talep/talepleri soz konusu olabilir);

7405 sayili Spor Kuliipleri Ve Spor Federasyonlari Kanunu ve 26.07.2022 tarihli
Resmi Gazete’de yaymmlanan Spor Anonim Sirketlerinin Esas Stzlesmesinin
Asgari Icerigi, Ortakhk Yapisi, Pay Sahipligi, Sermayesi Ve Organlarina iliskin
Usul Ve Esaslar Tebligi’ne uyum kapsaminda; Sirket Esas Sézlesmesi’nin;
“Sirketin Isletme Konusu” bashkh 4. maddesi, “Paylar” bashkli 8. maddesi ve
“Yonetim Kurulu” baghkh 13. maddesinin tadili; Sirketimiz Esas Stzlesmesi’'ne
“Biitcenin Hazirlanmasi, Yiiriirliige Konulmasi ve Uygulanmasi Usulii” bashkh
28. maddenin, “Menfaat Saglamama” baghkl: 29. maddenin eklenmesi hususlar
ile bunlara iligkin tadil tasarisiin miizakeresi ve karar alimmas,

Sermaye Piyasasi Kurulu ile Ticaret Bakanlhifi'ndan gerekli izinlerin alinrmig olmasi
kaydiyla sirket esas soézlesmesinin yukarida belirtilen maddelerinin tadil edilmesi ve
yeni maddeler eklenmesi hususlarimin goériisiilmesi neticesinde Genel Kurul’da karara
baglanacaktir.

Giindemin 3. Maddesinde pay sahiplerinin onaymma sunulan tadil tasarisi
uyarmea; yeni Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Bagmsiz Yonetim Kurulu
Uyelerinin secilmesi ve gérev siireleri ile ayhk briit iicretlerinin belirlenmesi
hususunda miizakere ve karar alinmas,

Sirketimizin yeni Yoénetim Kurulu Uyelerinin segimi, gorev siirelerinin ve aylik briit
ticretlerinin berlirlenmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395, ve 396. maddelerinde
yazili muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerimizin, TTK’nin Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma
Yasagi Baglikli 395. Maddesinin birinci fikrasi ve Rekabet Yasagi baslikli 396.
Maddesi cercevesinde iglem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onay: ile
miimkiindiir. Yonetim Kurulu iyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
Maddeleri uyarmea izin verilmesi ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Dilek, temenniler ve kapanis.
Dileklerde s6z almak isteyen ortaklarimiz dinlenecek ve sonrasinda toplanti
kapatilacaktir.



EK-1
VEKALETNAME ORNEGI
GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TICARI YATIRIMLAR
ANONIM SIRKETI
GENEL KURUL BASKANLIGI’NA

Galatasaray Sportif Sinai ve Ticari Yatirnmlar A.S. nin 25/11/2022 giinii, saat 14:00°da
“Huzur Mah. Metin Oktay Cad. Ali Sami Yen Spor Kompleksi Nef Stadyumu Blok No: 9A
Sartyer / Istanbul” adresinde yapilacak olan, olaganiistii genel kurul toplantisinda asagida
belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak 1tizere asafida detaylh olarak tanitilan
.............................................................. *yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanct uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri
secilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydnetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi
ozelinde talimatlar ilgili genmel kurul giindem maddesinin karsismda verilen
seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red secemegininm secilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (¥) lKabul IRed  [Muhalefet Serhi

1. Ag¢hs ve Toplanti Baskanhgimn
olusturulmasi hususunda miizakere ve karar
alinmasi,

2. Toplant1 karar ve tutanaklarimn Toplant)|
Baskanhigi tarafindan imzalanmasi
hususunda miizakere ve karar alinmasi,
3. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret
Bakanlhgr’ndan izin almmis olmasi1 kayit ve]
sartiyla ve bu kurumlarm onaylamis oldugu




sekliyle (anllan kurumlarin tadil tasarisinda
ver alan maddeler ile ilgili sair tadil
talep/talepleri séz konusu olabilir);

7405 sayih  Spor Kuliipleri Ve Spor
Federasyonlart Kanunu ve 26.07.2022 tarihli
Resmi Gazete’de yayimlanan Spor Anonim
Sirketlerinin Esas Sozlesmesinin  Asgari
icerigi, Ortakhk Yapiss, Pay Sahipligi,
Sermayesi Ve Organlarma iliskin Usul Ve
Esaslar Tebligi’ne uyum kapsaminda; Sirket
Esas Sozlesmesi’ning;  “Sirketin i§letme
Konusu” bashkh 4. maddesi, “Paylar”
bashkh 8. maddesi ve “Yonetim Kurulu”
bashkh 13. maddesinin tadili; Sirketimiz
Esas Sozlesmesi’'ne “Biitcenin Hazirlanmasa,
Yiiriirliife Konulmasi ve Uygulanmasi
Usulii” bashkh 28. maddenin, “Menfaat]
Saglamama” bashkh 29. maddenin eklenmesi
hususlart ile bunlara iliskin tadil tasarisimmn
miizakeresi ve karar alinmas,

4. Giindemin 3. Maddesinde pay sahiplerinin;
onayina sunulan tadil tasarisi uyarinca; yeni
Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi ve
gorev siireleri ile ayhk briit icretlerinin
belirlenmesi hususunda miizakere ve karar
alinmasi,

5. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret]
Kanunu’nun 395, ve 396. maddelerinde yazilx
muameleleri  yapabilmeleri  icin  izin
verilmesi,

6. Dilek, temenniler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayr bir
karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve dzellikle azhk
haklarimmn kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriigii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil agsagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ozel talimatlar
burada belirtilir.

B) Pay sahibi agagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylari belirtir,

1. Asagida detayr belirtilen paylarmmin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

a) Tertip ve serisi:®

b) Numaras/Grubu: **



¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazt olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil
tarafindan temsilini onayhyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*) _
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)YYabanct uyruklu pay sahipleri i¢in amlan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmas
zorunludur.



EK-2

GALATASARAY SPORTIF SINAI VE TICARI YATIRIMLAR
ANONIM SIRKETI .
ESAS SOZLESME TADIL METNIi

ESKI METIN

YENI METIN

Madde:4- SIRKETIN iSLETME KONUSU:

Ticari isletme bazinda, sporun biitiin dallarim,
cagdag yontemlerle gelistirmeyi saglamak,
ulusal tabana yaymak, uluslararasi diizeye
cikartmak sirketin temel amacin olugturur.

Bu amaca ulasmak i¢in sirket ticari ve sinai her
tiirli girisimde bulunur. Ozellikle:

1-Kendine ait araziler {izerinde dogrudan
dogruya ya da kendine ait olmayan araziler
tizerinde st hakki tesisi yoluyla c¢agdas
standartlara uygun;

a) Futbol sahalar, stadyumlar, tenis kortlari,
yiizme havuzlari, manejler, voleybol, basketbol,
hentbol, golf sahalari, insa eder, yahut ettirir,
bunlarin isletmesini dogrudan yapar, yahut
sozlesmeler voluyla siireli yada siiresiz,
igletmecilere devreder.

b) Atletizm, giires, eskrim, boks, halter ve
benzeri sporlarla, her tiirlii aletli ve aletsiz spor
ve jimnastigin tekil ya da ¢ogul yapilabilecegi
spor salonlari, ya da spor kompleksleri inga
eder, yahut ettirir. Baska kuruluslar tarafindan
insa edilmis olanlar1 kiralar, yahut kendi

miilkivetindekileri,  kiraya  verir, yahut
isletmesini  dogrudan ydriitebilecegi gibi,
sOzlesmeler yoluyla, bir veya bir kag

isletmeciye bedel mukabili igletmesini belirli
stireli ya da siiresiz devreder.

¢) Her tiirlii deniz, dag ve av sporlarina elverisli
tesisler kurar, isletir, isletmesini, belirli siireli
ya da sliresiz devreder. Bu sporlarmn yapilmasi
icin gerekli her tiirli malzemeyi imal eder,
ettirir, kiralar.

d) Taraftarlarin yahut spor yapacak kimselerin
yurticinde ya da yurt disinda spor mevkilerine
ulasmasimi saglamak amaciyla, her tiirlii kara,
deniz, hava arag¢lar satin alir, yahut kiralar ve
bedeli mukabili ulagima tahsis eder.

2-Yukarida sayilan faaliyetlerin gerektirdigi
fiziki yapilanmay1 saglamak amaciyla yap-islet-

Madde:4- SIRKETIN ISLETME KONUSU:

Ticari igletme bazinda, sporun biitin dallarin,
cagdas yontemlerle gelistirmeyi saglamak,
ulusal tabana yaymak, uluslararasi diizeye
cikartmak sirketin temel amacini olusturur.

Bu amaca ulasmak i¢in sirket ticari ve smai her
tiirlii girisimde bulunur. Ozellikle:

1- Sirket’in spor faalivetlerinde kullanacad
renkleri sari-kirmizi, logosu larmizi  (G)
icinde sar1 (S) harfler ile kurulus yilim
gisteren Sivah 1905 tarihi ve iizerinde dort
yildiz bulunan amblemdir. Tiirkive Futbol
Federasyonu _Sportif Ekipman Talimati
uyarmca Sirket her S5 sampiyonluk icin
logoya bir yildiz daha ekleme hakkina
sahiptir,

2-Kendine ait araziler ilizerinde dogrudan
dogruya ya da kendine ait olmayan araziler
lizerinde tist hakk: tesisi yoluyla cagdas
standartlara uygun;

a) Futbol sahalari, stadyumlar, tenis kortlari,
yiizme havuzlari, manejler, voleybol, basketbol,
hentbol, golf sahalari, insa eder, yahut ettirir,
bunlarin igletmesini dogrudan yapar, yahut
sozlesmeler yoluyla siireli yada stiresiz,
igletmecilere devreder.

b) Atletizm, glires, eskrim, boks, halter ve
benzeri sporlarla, her tlirlii aletli ve aletsiz spor
ve jimnastigin tekil ya da ¢ogul yapilabilecegi
spor salonlari, ya da spor kompleksleri insa
eder, yahut ettirir. Bagka kuruluglar tarafindan
insa edilmis olanlart kiralar, yahut kendi

miilkiyetindekileri,  kiraya  verir,  yahut
igletmesini  dogrudan yiirlitebilecegi  gibi,
sOzlesmeler yoluyla, bir veya bir kag

isletmeciye bedel mukabili isletmesini belirli
siireli ya da stiresiz devreder.

c¢) Her tiirlii deniz, dag ve av sporlarina elverigli
tesisler kurar, igletir, isletmesini, belirli siireli
ya da siiresiz devreder, Bu sporlarm yapilmas:




devret mevzuati cercevesinde {igiincit hakiki
veya hikkmi sahislarla her tiirlii sézlesmeyi
yapar.

3-Sporun biitiin dallarinda ve biitiin diizeylerde
talamlar kurabilir, kiralayabilir, Galatasaray
Spor Kuliibi Dernegi’'nin faaliyette bulundugu
Futbol Subesini ve/veya diger spor dallarinda
mevcut ve/veya kurulacak subelerinden bir
veya birkagini tamamen ve/veya birkacinin
sadece amatdr ve/veya profesyonel takim veya
takimlarnni devralabilmesi, kiralayabilmesi ve
bu Sube veya takumlann sportif, egitsel, sosyal,
hukuki ve ekonomik faaliyetlerini tamamen
veya kismen yonetebilmesi dahil ve fakat
bunlarla smirh  olmamak kaydiyla, bu
takimlarla ulusal ve uluslararas: miisabakalara
ve  spor  organizasyonlarima  katilabilir,
turnuvalar tertip eder, yahut ettirir, her tlirli
spor daliyla ilgili etkinlikler diizenler, bunlarin
haklarmm1 satm alabilir, satabilir ve her tirhi
sekilde kiralayabilir, ihtiya¢ duyacagl sayida
sporcu, teknik adam wve yardimer personel

istihdam  edebilir, sportif  faaliyetlerini
strdirebilmek igin sporcularla gegici veya
kalict transfer sozlesmeleri imzalayabilir,

kuliiplerine ve sirketlerine transfer bedeli
ddeyebilir, sdzlesmeleri devam eden sporculart
bedel karsihi@i veya bila bedel serbest
birakabilir, S6z konusu faaliyetler sebebiyle
aracilik, menajerlik so6zlesmeleri yapabilir.
Ayrica her tiirlt spor dalma iligkin fuarlar agar,
miizeler kurar ve igletir,

4-Sporun biitiin dallariyla diger her konuda
basin, yayin yahut her tiirlii gorsel arac yoluyla
yaymncilik yapar.

5-Sporla ilgili ve diger her tiirlit konuda reklam,
tanitim igleri yapar, yaptirir, bilimsel, teknik,
egitsel nitelikte ulusal ve veya uluslararas:
diizeyde konferans, panel, seminer, kurs
organize eder veya ettirir.

6-Spor malzemesi, spor giysisi ve diger her
tiirlit giysi tiretimi i¢in atélye ve veya fabrikalar
kurar, bu tiir firlinleri lisansla liretebilecegi gibi,
kendi markasi altinda, kendi dogrudan dogruya
vahut fason isciligiyle trettirir, pazarlamasini
yapar yahut yaptirir, ayn1 malzeme ve giysileri,
ithal ve veya ihrag eder.

7-Her tiirlii turizm faaliyetine girisir, otel,
motel, kamp, lojman, tatil koydl, dinlenme
tesisleriyle bunlann yan igletmelerini kurar,

icin gerekli her tiirli malzemeyi imal eder,
ettirir, kiralar.

d) Taraftarlarin yahut spor yapacak kimselerin
yurticinde ya da yurt disinda spor mevkilerine
ulagsmasini saglamak amaciyla, her tiirli kara,
deniz, hava araglan satin ahr, yahut kiralar ve
bedeli mukabili ulagima tahsis eder.

3-Yukarida sayilan faaliyetlerin gerektirdigi
fiziki yapilanmay: saglamak amaciyla yap-islet-
devret mevzuati cercevesinde {iglincii hakiki
veya hitkmi sahislarla her tirlt stzlesmeyi
yapar.

4-Sporun biitlin dallarinda ve bitiin diizeylerde
takimlar kurabilir, kiralayabilir, Galatasaray
Spor Kuliibii Dernedi’nin faaliyette bulundugu
Futbol Subesini ve/veya diger spor dallarmda
meveut ve/veya kurulacak subelerinden bir
veya Dbirkagcimi tamamen ve/veya birkaginin
sadece amatdr ve/veya profesyonel takim veya
takimlarim  devralabilmesi, kiralayabilmesi ve
bu Sube veya takimlann sportif, egitsel, sosyal,
hukuki ve ekonomik faaliyetlerini tamamen
veya kismen yonetebilmesi dahil ve fakat
bunlarla smurh  olmamak kaydiyla, bu
takimlarla ulusal ve uluslararasi miisabakalara
ve  spor  organizasyonlarina  katilabilir,
turnuvalar tertip eder, yahut ettirir, her tiirlii
spor daliyla ilgili etkinlikler diizenler, bunlarm
haklarnim satin alabilir, satabilir ve her tiirlii
sekilde kiralayabilir, ihtiya¢ duyacagi sayida
sporcu, teknik adam ve yardimc: personel

istthdam  edebilir,  sportif  faaliyetlerini
slirdiirebilmek i¢in sporcularla gegici veya
kalici transfer sozlesmeleri imzalayabilir,

kuliiplerine ve girketlerine transfer bedeli
ddeyebilir, sdzlesmeleri devam eden sporcular
bedel karsihgi veya bila bedel serbest
birakabilir, S6z konusu faaliyetler sebebiyle
aracilik, menajerlik sozlesmeleri yapabilir.
Ayrica her tiirlii spor dalina iligkin fuarlar acar,
miizeler kurar ve igletir.

5- Sporun biitiin dallartyla diger her konuda
basin, yaym yahut her tiirltii gérsel arag yoluyla
yayincilik yapar.

6-Sporla ilgili ve diger her tiirlii konuda reklam,
tamtim isleri yapar, yaptirir, bilimsel, teknik,
egitsel nitelikte ulusal ve veya uluslararasi
diizeyde konferans, panel, seminer, kurs
organize eder veya ettirir.

7-Spor malzemesi, spor giysisi ve diger her




isletir, kiraya verir, kiralar, turizm acentalif:
yapar. Ayrica tesisleri icinde ya da diginda
biirolar, magazalar, sinema, tiyatro, konser ve
kongre salonlan acar. Bunlan isletir, kiraya
verir ve tizerinde her tiirlit tasarrufta bulunur.
8-Biitiin bu amag ve konularin gerceklesmest
icin sirket yukarida belirtilen isletme mevzuu
cercevesinde kalmak sartiyla tiim haklar: iktisap
ve borglari iltizam edebilir.

Sayle ki;

a) Kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye
piyasast mevzuatl cercevesinde gerekli ozel
durum agiklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi
gerekli islemleri yapmak ve Sermaye piyasast
mevzuatinm Ortiili  kazang aktarmma iligkin
diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla; litzumlu
goriilecek menkul ve gayrimenkul mallar: satin
alabilir, satabilir, kiralayabilir, finansal
kiralama yapabilir, yahut kiraya verebilir; yurt
icinden veya yurt digindan, teminathh yahut
teminatsiz, her tiirld borg alabilir. Alacaklarma
karsihk, ipotek veya rehin  alabilir;
yatirimeilann - aydinlatilmasim  teminen  $zel
haller kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan gerekli goriilecek  agiklamalarin
yapilmas: kaydiyla, borglarinin teminati olarak
veya lctincll sahislar lehine, ipotek yahut rehin
verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep edebilir,
her tiirlii kefalet ve teminat verebilir. Menkul ve
gayrimenkulleri {izerinde, intifa, irtifak, siikna
haklann ile Medeni Kanun  hikiimleri
cercevesinde, ayni veya gayri maddi haklara
iliskin, her cesit iltizami ve tasarrufi islemler

yapabilir.
Ancak Sirket sahip oldugu varliklar ve haklar
lizerinde, Sirket sermayesinin  %51°inden

fazlasima ve/veya ydnetim imtiyazim haiz
paylanna sahip olmalarnn nedeniyle Sirket
yOnetiminde kontrolii elinde bulunduran gergek
ve tlizel kisiler ile Sirket ve Galatasaray Spor
Kuliibii'nlin yonetim veya denetim kurulu
fiyelerinin, Kuliip ve Kulip ile dogrudan veya
dolayhi iligkisi bulunan tgiincli sahislann
borcunu teminen temlik, kefalet, ipotek ve ayni
hak tesis edemez.

b) Isletme konusunun gerektirdigi ticari, smai
ve sair islemleri yapabilir. Bu ciimleden olmak
tizere ve Ozellikle isletme adi, lisans, imtiyaz,
patent, ihtira berati, marka, know-how gibi sinai
haklar1 iktisap edebilir, bu haklar, kendisi

tirlii giysi Gretimi icin atdlye ve veya fabrikalar
kurar, bu tiir {irlinleri lisansla liretebilecegi gibi,
kendi markasi altinda, kendi dogrudan dogruya
yahut fason isciligiyle drettirir, pazarlamasim
yapar yahut yaptirir, ayn1 malzeme ve giysileri,
ithal ve veya ihrag¢ eder.

8-Her tiirlii turizm faaliyetine girigir, otel,
motel, kamp, lojman, tatil koyii, dinlenme
tesisleriyle bunlarin yan igletmelerini kurar,
igletir, kiraya verir, kiralar, turizm acentali1
yapar. Ayrica tesisleri i¢inde ya da diginda
biirolar, magazalar, sinema, tiyatro, konser ve
kongre salonlar1 acar. Bunlan igletir, kiraya
verir ve lizerinde her tiirlii tasarrufta bulunur.
9-Biitin bu amag¢ ve konularnn ger¢eklesmesi
icin sirket yukarida belirtilen isletme mevzuu
gercevesinde kalmak gartiyla tiim haklar iktisap
ve borglan iltizam edebihir.

Soyle ki;

a) Kamunun aydmlatilmasin: teminen sermaye
piyasasi mevzuati g¢ercevesinde gerekli Ozel
durum ag¢iklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi
gerekli islemleri yapmak ve Sermaye piyasasi
mevzuatinin  Ortiilii kazang aktarima iliskin
diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla; lizumlu
goriilecek menkul ve gayrimenkul mallan satin
alabilir, satabilir, kiralayabilir, finansal
kiralama yapabilir, yahut kiraya verebilir; yurt
icinden veya yurt digindan, teminatli yahut
teminatsiz, her tiirli borg alabilir. Alacaklarina
kargibk, ipotek veya  rehin  alabilir;
yatirimeilarin - aydmnlatilmasini  teminen &zel
haller kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan gerekli goriilecek agiklamalarin
yapilmas: kaydiyla, borglarinin teminat: olarak
veya {iglinci sahislar lehine, ipotek yahut rehin
verebilir, bu ipoteklerin terkinini talep edebilir,
her tiirlii kefalet ve teminat verebilir. Menkul ve
gayrimenkulleri tizerinde, intifa, irtifak, siikna
haklar1 ile Medeni Kanun  hiikiimleri
cercevesinde, aynt veya gayri maddi haklara
iliskin, her ¢esit iltizami ve tasarrufi iglemler
yapabilir.

Ancak Sirket sahip oldugu varliklar ve haklar
lizerinde, Sirket sermayesinin %51’inden
fazlasina ve/veya yonetim imtiyazim haiz
paylarina sahip olmalar1 nedeniyle Sirket
yonetiminde kontrolii elinde bulunduran gercek
ve tiizel kisiler ile Sirket ve Galatasaray Spor
Kuliibii'niin y6netim veya denetim kurulu




adina tescil ettirebilir, gereginde devredebilir
veya devren iktisap edebilir, mevzuatin
Ongordiigii cerceve icinde, bu kabil haklan
stireli veya stiresiz olarak kiralayabilir, kiraya
verebilir, yatirimcilarin aydinlatilmasini
teminen Ozel haller kapsaminda Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan gerekli goriilecek
aciklamalarin = yapilmasi1  kaydiyla, Ugtincd
sahislarin istifadesine tahsis edebilir.

¢) Isletme konusunun gergeklesmesi igin gerekli
olan her tiirhi mallarn, mevzuat ¢ergevesinde
ithal yahut ihra¢ edebilir. Bu hususta, her tiirlii
muameleleri yapabilir, s6zlesmeler akdedebilir.
d) Kamunun aydmlatilmasimi teminen sermaye
pivasasi mevzuati g¢ergevesinde gerekli ozel
durum ag¢iklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi
gerekli islemleri yapmak ve Sermaye piyasasi
mevzuatimn Ortiili kazang aktarima iligkin
diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla; igletme
konusunun gerektirdigi isler i¢in  yatinm
hizmetleri ve faaliyetleri nitelifinde olmamak
kaydiyla, yerli yahut yabanci, gercek veya tiizel
kigilerle, her tiirlii ortakhklar tesis edebilir,
bunlarla her tiirli borg, alacak iligkisine
girebilir, mevcut girketlerin pay ve intifa
senetlerini, tahvillerini, kar ortaklii belgelerini,
finansman bonolarm1  satin  alabilir  tekrar
satabilir, yurt i¢inde ya da yurtdiginda kurulmus
ortakhiklarin, Tiirkiye’de miimessillik veya
distribiitorliigiini yapabilir.

¢) Yukanda gosterilen iglerden bagka, ileride
Sirket i¢in yararli ve gerekli gortilecek baska
iglere  girigebilmesi, Yonetim  Kurulunca
hazirlanacak tadil metninin, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun goriisii ve T.C. Giimritk ve
Ticaret Bakanlifi’nin onaymmdan sonra, Genel
Kurul tarafindan tasdik edilerek, isbu Esas
Sozlesmenin degistirilmesi ve tescil ve ilani ile
milmkiindiir.

f) Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda
Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ercevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

g} Sermaye Piyasasi Kanununun 6rtiilii kazang
aktarimi  diizenlemelerine aykirlik  teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmas1 ve yil icinde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
kendi amac ve konusunu aksatmayacak sekilde

tiyelerinin, Kuliip ve Kuliip ile dogrudan veya
dolayli iligkisi bulunan Ugtincli sahislarin
borcunu teminen temlik, kefalet, ipotek ve ayni
hak tesis edemez.

b) Isletme konusunun gerektirdigi ticari, sinai
ve sair islemleri yapabilir. Bu climleden olmak
fizere ve Ozellikle isletme adi, lisans, imtiyaz,
patent, ihtira berati, marka, know-how gibi sinai
haklan iktisap edebilir, bu haklari, kendisi
adina tescil ettirebilir, gereginde devredebilir
veya devren iktisap edebilir, mevzuatin
Ongordiigli cerceve ig¢inde, bu kabil haklan
stireli veya stiresiz olarak kiralayabilir, kiraya
verebilir, yatirimcilarin aydinlatilmasini
teminen &zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan gerekli goriilecek
aciklamalarin  yapimasi kaydiyla, liciincii
sahislarin istifadesine tahsis edebilir.

c) Isletme konusunun gerceklesmesi igin gerekli
olan her tirlii mallan, mevzuat gercevesinde
ithal yahut ihra¢ edebilir. Bu hususta, her tiirlii
muameleleri yapabilir, s6zlesmeler akdedebilir.
d) Kamunun aydinlatilmasim teminen sermaye
pivasast mevzuati cercevesinde gerekli Ozel
durum agiklamalarini ve mevzuatin gerektirdigi
gerekli iglemleri yapmak ve Sermaye piyasast
mevzuatimn  Srtiilii kazang aktarima iligskin
diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla; isletme
konusunun gerektirdigi igler igin yatinm
hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak
kaydiyla, yerli yahut yabanci, gercek veya tiizel
kisilerle, her tirli ortakliklar tesis edebilir,
bunlarla her tiirli borg, alacak iligkisine
girebilir, mevcut girketlerin pay ve intifa
senetlerini, tahvillerini, kar ortaklig1 belgelerini,
finansman bonolarim1  satin  alabilir  tekrar
satabilir, yurt icinde ya da yurtdiginda kurulmus
ortakliklarin, Tiirkiye’de miimessillik veya
distribiitorliigiinii yapabilir.

¢) Yukanda gosterilen islerden bagka, ileride
Sirket i¢in vararli ve gerekli gériilecek baska
islere  girigebilmesi, Yo&netim Kurulunca
hazirlanacak tadil metninin, Sermaye Piyasas:
Kurulu’nun uygun goriisii ve T.C. Glimriik ve
Ticaret Bakanlifi’nin onayindan sonra, Genel
Kurul tarafindan tasdik edilerek, isbu Esas
Sézlesmenin degistirilmesi ve tescil ve ilam ile
miimk{ndiir.

f) Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek




her tirlti bagis ve yardim yapabilir. Yapilacak
bagiglarm Ust simurn genel kurul tarafindan
belirlenir. Bu smir1t asan tutarda bagis
yapilamaz ve yapilan bafislar dagitilabilir kar
matrahina eklenir.

dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda
Sermaye Piyasasi mevzuatt ¢ergevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

2) Sermaye Piyasasi Kanununun ortiilit kazang
aktarimm  diizenlemelerine  aykinlik  teskil
etmemesi, gerekli dzel durum agiklamalarmin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde
her tiirlii bagis ve yardim yapabilir. Yapilacak
bagiglarin {ist smur1 genel kurul tarafindan
belirlenir. Bu smur1  asan  tutarda bagis
yvapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar
matrahina eklenir.

Madde: 8 - PAYLAR

1-Pay Gruplart:

a. Paylar (A) ve (B) olarak iki ayrt gruba
ayrilmistir.

b. Sirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal
degerindeki A ve B grubundan olugan toplam
54.000.000.000 (Ellidértmilyar) adet paya
baliinmiistiir. Bu paylarin; %25’ini olusturan
13.500.000.000 (Ontigmilyarbegyiizmilyon)
adet pay (A) grubu, % 75’ini olusturan
40.500.000.000 (kirkmilyarbesylizmilyon) adet
pay (B) grubudur.

2-Paylarn Tiir{l

(A) grubu paylarin tamanm nama ve (B) grubu
paylarm tamam hamiline yazilidir.

3-Pay Gruplarina iliskin imtiyazlar:

(A) Grubu paylar, malikine isbu Esas
Sozlesmenin 13/3 maddesinde ongoriildiigh
sekilde, Sirketin 7—{yedy kisilik Yonetim
Kurulu iiyeliginden 6{altt) adedini belirlemek
hakk: verir. Bu nedenle 7Gredd) kisilik Sirket
Yonetim Kurulu'nun é6-{alty) livesi, (A) grubu
pay sahibinin gdsterecegi adaylar arasindan
secilecektir.  Sermaye piyasast mevzuatl
uyarinca bagimsiz  liye se¢imine iligkin
hiikiimler saklidur.

Madde: 8 ~-PAYLAR

1-Pay Gruplari:

a. Paylar (A) ve (B) olarak iki ayri gruba
ayrilmistir.

b. Sirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal
degerindeki A ve B grubundan olugan toplam
54.000.000.000 (Ellidértmilyar) adet paya
bolinmistiir. Bu paylarin; %25°ini olusturan
13.500.000.600 (Onii¢milyarbesytlizmilyon)
adet pay (A) grubu, % 75’ini olusturan
40.500.000.000 (kirkmilyarbesyiizmilyon)} adet
pay (B) grubudur.

2-Paylarin Tirii

(A) grubu paylarn tamarm nama ve (B) grubu
paylarin tamami hamiline yazilidir.

3-Pay Gruplarina iligkin imtiyazlar:

(A) Grubu paylar, malikine isbu FEsas
Sozlesmenin 13/3 maddesinde 6ngoriildigii
sekilde, Sirketin 12 (oniki) kisilik Yonetim
Kurulu tyeliginden 11 (onbir) adedini
belirlemek hakk: verir. Bu nedenle 12 (oniki)
kisilik Sirket Yonetim Kurulu’nun 11 (onbir)
ivesi, (A) grubu pay sahibinin g0sterecedi
adaylar arasindan se¢ilecektir. Sermaye piyasasi
mevzuatt uyarinca bafimsiz {iye sec¢imine
iligkin hiiktimler saklidir.




Madde: 13 - YONETIM KURULU

I. Yetki ve Gorevi:

Sirketin ydnetimi ve temsili Yonetim Kuruluna
aittir. Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve
bu esas stzlesme ile Genel Kurulun yetkisine
birakilan hususlar haricinde Sirketin tiim
islerini ilgilendiren konularda yetkilidir. Isbu
Esas Sozlesmenin Ama¢ ve Konu, isletme
konusu  maddelerinde  Ongdriillen  biitlin
hususlarin ifasinda, yine bu ¢erceve dahilinde
sirketle ticlincll sahislar arasindaki biitiin hukuki
iliskilerin tanzim ve akdinde, Adli ve Idari
mercilerin biitiin kademelerinde ve Tahkime de
salahiyetli olmak {izere ve bilangonun tanzimi,
faaliyet raporunun tahriri ile, kanunlarin
Ongbrdiigii sair biitin yetkileri kullanmada ve
gorevleri ifada, Sirketi biitiiniiyle temsil ve
ilzam, YOnetim Kuruluna aittir.

2. Uye Sayist:

Sirket ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen sartlari haiz *Erediy
iyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yonetilecektir.

Yonetim kuvruluna 2 (iki)’den az olmamak
tizere, Sermaye Piyasast Kurulu’'nun Kurumsal
Yonetim Ilkelerinde belirtilen, yonetim kurulu
tiyelerinin ~ bagimsizligma  iligkin  esaslar
gercevesinde yeterli sayida bagimsiz ydnetim
kurulu tiyesi genel kurul tarafindan segilir.

3. Secilme Ehliyeti:

Yonetim Kurulu iyelerinin al+—6} liyesi A
grubu paydaslar tarafindan gosterilecek adaylar
arasindan olmak {izere, Genel Kurul tarafindan

secilecektir.  Sermaye  piyasasi  mevzuati
uyarinca bafimsiz iiye segimine iligkin
hitkiimler saklidir.

4. Uyeligin Siiresi:

Sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri, i (3) yilhk
donem icin segilecek olup, figlinci yilin
sonunda halefleri Sirketin  Genel Kurulu
tarafindan Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilip
karar Ticaret Siciline tescil edilene kadar
gérevlerimi  stirdiirecekleri gibi, aym c¢ergeve
dahilinde sorumluluklan da devam eder. Gorev
siireleri sona eren liyeler tekrar secilebilirler.

5. Uyeligin Bosalmast:

a. Vefat, istifa veya herhangi diger bir sebeple
Sirket Yonetim Kurulu tyeliginin bosalmas:

Madde: 13 - YONETIM KURULU

1. Yetki ve Gorevi:

Sirketin yOnetimi ve temsili Yonetim Kuruluna
aittir. Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve
bu esas sozlesme ile Genel Kurulun yetkisine
birakilan hususlar haricinde Sirketin  tim
islerini ilgilendiren konularda yetkilidir. Isbu
Esas Sézlesmenin Ama¢ ve Konu, isletme
konusu  maddelerinde  dngériilen  biitlin
hususlarin ifasinda, yine bu ¢er¢eve dahilinde
sirketle ticlincti saluslar arasindaki buitiin hukuki
iligkilerin tanzim ve akdinde, Adli ve Idari
mercilerin biitiin kademelerinde ve Tahkime de
salahiyetli olmak iizere ve bilangonun tanzimi,
faaliyet raporunun tahriri ile, kanunlarin
Ongdrdiigli sair biitlin yetkileri kullanmada ve
gorevleri ifada, Sirketi bitiiniiyle temsil ve
ilzam, Yénetim Kuruluna aittir.

2. Uye Sayst:

Sirket ¢cofuntugu icrada gorevli olmayan Spor
Kuliipleri ve Spor Federasvonlar1 Kanunu,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen sartlar1 haiz 12 (oniki)
fiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yonetilecektir.

Yonetim kuruluna 2 (iki)’den az olmamak
iizere, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Ilkelerinde belirtilen, yonetim kurulu
{iyelerinin -~ bagimsizligina  iliskin  esaslar
cercevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim
kurulu {iyesi genel kurul tarafindan segilir.

3. Secilme Ehliyeti:

Yénetim Kurulu iyelerinin 11 (onbir) tyesi A
grubu paydaslar tarafindan gdsterilecek adaylar
arasindan olmak tizere, Genel Kurul tarafindan

secilecektir.  Sermaye  pivasast  mevzuatl
uyarinca  bagumsiz  {iye secimine iliskin
hiikiimler sakhdir.

4. Uyeligin Stiresi:

Sirketin Yénetim Kurulu Uyeleri, tic (3) yillik
donem igin segilecek olup, figlincli yilin
sonunda halefleri Sirketin  Genel Kurulu
tarafindan Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilip
karar Ticaret Siciline tescil edilene kadar
gorevlerini stirdlirecekleri gibi, ayni gergeve
dahilinde sorumluluklan da devam eder. Gérev
slireleri sona eren liyeler tekrar secilebilirler.

5. Uyeligin Bosalmast:

a. Vefat, istifa veya herhangi diger bir sebeple




halinde, bosalan azanin yerine, bosalmay:
izleyecek ilk toplantida, kalan Yonetim Kurulu
tiyeleri, bu sozlesmenin 13.3.(a) maddesinde
belirlenen esaslar, Tilirk Ticaret Kanunu'nun
363. maddesi hilkmii ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen sartlar uyarinca segim
yaparlar.

b. Bosalan tiyelige secim, bogalma tarihinden
itibaren en geg¢ 30 takvim giinil iginde yapilir.

c. Sirket Yonetim Kurulunca ve yukaridaki
kurallara uygun surette, ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun 363. maddesi hitkmii ¢cercevesinde
secilen ve secimi tescil ve ilan edilen yeni
{yenin asaleti, izleyecek ilk Genel Kuruida
tasdik edildigi takdirde, gorev siiresi, ¢ikan
tiyenin kalan gérev siiresi kadardir.

d. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi
hitkmiine ve isbu sozlesme kurallarina gore,

kalan Yonetim Kurulu iiyelerince secilen
tyenin asaletinin  Genel Kurulca tasdik
olunmamas1 halinde, Genel Kurul isbu

s6zlesme kurallarina ve Tirk Ticaret Kanunu
ile Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda belirtilen
sartlara uygun surette yeni bir liye seger. Bu
sekilde segilen {iiyenin gorev siiresi diger
iiyelerin gorev stiresi kadardir.

e. Bagimsiz ybnetim kurulu lyeleri igin
Sermaye Piyasast Kurulu'nca belirlenen esaslar
saklidir.

f. Yonetim Kurulu'nun Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 ile Tirk Ticaret Kanunu’nun 378.
maddesi kapsamindaki riskin erken saptanmas:
komitesi de dahil olmak iizere ilgili mevzuat
kapsaminda  kurmakla  yikimlii oldugu
komitelerin olusumu, gorev ve ¢alisma esaslari
ile Yonetim Kurulu ile iliskileri hakkinda ilgili
mevzuat hitklimleri uygulanir.

Sirket Yonetim Kurulu fiyeliginin bosalmasi
halinde, bosalan azamin yerine, bosalmay:
izleyecek ilk toplantida, kalan Yénetim Kurulu
iiyeleri, bu sézlesmenin 13.3.(a) maddesinde
belirlenen esaslar, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
363. maddesi hiikmii, Spor Kuliipleri ve Spor
Federasyonlar1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'nda belirtilen sartlar uyarinca segim
yaparlar.

b. Bosalan tiyelige se¢im, bogalma tarihinden
itibaren en gec 30 takvim giinii icinde yaplir.

¢. Sirket Yonetim Kurulunca ve yukandaki
kurallara uygun surette, ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. maddesi hiikmii ¢ercevesinde
secilen ve secimi tescil ve ilan edilen yeni
tiyenin asaleti, izleyecek ilk Genel Kurulda
tasdik edildigi takdirde, gérev siiresi, ¢ikan
fiyenin kalan gorev siiresi kadardir.

d. Tiurk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi
hitkkmiine ve isbu sOzlesme kurallarna gore,

kalan Yonetim Kurulu iiyelerince segilen
{iyenin asaletinin  Genel Kurulca tasdik
olunmamasi halinde, Genel Kurul isbu

s6zlesme kurallarina ve Tirk Ticaret Kanunu,
Spor Kuliipleri ve Spor Federasyonlar:
Kanunu ile Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda
belirtilen sartlara uygun surette yeni bir iye
secer. Bu gekilde segilen iiyenin gorev siiresi
diger liyelerin gérev siiresi kadardir.

e. Bagimsiz yonetim kurulu {iyeleri i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen esaslar
sakhidir.

f. YoOnetim Kurulu'nun Sermaye Piyasasi
Mevzuat: ile Tiirk Ticaret Kanunu'nun 378.
maddesi kapsamindaki riskin erken saptanmasi
komitesi de dahil olmak ilizere ilgili mevzuat
kapsaminda  kurmakla  yikimli  oldugu
komitelerin olusumu, gérev ve galisma esaslari
ile Yonetim Kurulu ile iligkileri hakkinda ilgili
mevzuat hitkiimleri uygulanr.




Madde: 28

Eski metinde
bulunmamalktadir.

béyle bir

madde

Madde: 28 - BUTCENIN
HAZIRLANMASI, YURURLUGE
KONULMASI VE UYGULANMASI
USULU

Sirketin__ vilhik _ biitcesi yionetim _ kurulu
tarafindan_hazirlanir_ve yilhk olagan genel
kurulda genel kurulun onaymma sunulur,
Sirketin _olagan genel kurul toplantisinda
onaylanan biitcesi ilgili faalivet dinemi
basindan __itibaren  unygulanmak _ lizere
viiriirliife  girer. Biitcenin __uygulanmasi

=

yinetim kurulunun sorumlulugundadir.

Madde: 29

Eski metinde
bulunmamalktadir.

bayle bir

madde

Madde: 29 - MENFAAT SAGLAMAMA

Sirkette, pav _sahiplerine dagitilacak kir
paylar1 ve kir paymdan yapilacak bedelsiz
sermaye artirimlari haric olmak iizere Sirket

kirmdan kuruculara, vonetim Kkurulu

iivelerine_ve diger kimselere herhangi bir

menfaat saflanamaz.




