GUR-SEL TURIZM TASIMACILIK SERVIS VE TICARET ANONIM SIRKETI
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE GOREV VE CALISMA ESASLARI
1. AMAC

Isbu Denetimden Sorumlu Komite Calisma Esaslari’nin (“Calisma Esaslar1”) amaci, 6102
say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPKn”) ile II-
17.1 sayilt Kurumsal Yonetim Tebligi (“Kurumsal Yonetim Tebligi”) ve ekinde yer alan
Kurumsal Yonetim Ilkeleri (“Kurumsal Yonetim flkeleri”) de dahil olmak iizere Sermaye
Piyasas1 Kurulu (“SPK” veya “Kurul”) diizenlemeleri ve Sirket Esas S6zlesmesi’nin ilgili
hiikiimleri cercevesinde, Giir-Sel Turizm Tasimacilik Servis ve Ticaret A.S. (“Sirket”)
Y 6netim Kurulu (“Yonetim Kurulu”) tarafindan olusturulan Denetimden Sorumlu Komite’nin

(“Denetimden Sorumlu Komite” veya “Komite”) gérev ve ¢aligma esaslarini belirlemektir.
2. YETKIi VE KAPSAM

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur, yetkilendirilir ve yine Yonetim Kurulu’na
bagli olarak gorev yapar. Komite, Sirket calisanlarini veya istirakler dahil Sirket ile iliskili kisi
ve kuruluglarin temsilcilerini, i¢ ve dis denetgileri (“Denetgiler”) ve konusunda uzman kisileri
toplantilarina davet ederek bilgi alma ve ihtiya¢ duydugunda disaridan hukuk ve profesyonel
danismanlik alma konularinda yetkilendirilmistir. Komite’nin ihtiyag duydugu danigsmanlik

hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir.

Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde
bulunur; ancak nihai karar sorumlulugu Yonetim Kurulu’ndadir.

3. ORGANIZASYON

Komite, Sirket esas s6zlesmesine uygun olarak olusturulur. Komite, en az iki iiyeden olusur.
Komite Bagkani ve iiyeleri bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan segilir. Denetim
Komitesi iiyelerinden en az biri denetim, muhasebe ve finans konusunda 5 yillik tecriibeye

sahip olmalidur.

fcra Kurulu baskani, Genel Miidiir ve Mali Islerden Sorumlu Genel Miidiir Yardimecisi gibi
dogrudan icra fonksiyonu iistlenenler bu komitede gorev almaz. Daha 6nce Sirket’in
danismanligini yapmis olan kisiler denetim komitesine {iye olarak se¢ilemezler. Komite, gerekli

gordiigii yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goriislerini alabilir.

Komite her yil Olagan Genel Kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk Yonetim Kurulu

toplantisinda tekrar belirlenir.



Sirket Yonetim Kurulu secildikleri Genel Kurul’u takip eden ilk Yo6netim Kurulu toplantisinda
Denetim Komitesi iiyelerini atar. Denetim Komitesi bir sonraki Yonetim Kurulu tiyelerinin

secimine kadar gorev yapar. Siiresi dolan liyeler tekrar segilebilirler.
4. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

Denetimden Sorumlu Komite toplantilar1 yilda en az 3 ayda bir toplanmak suretiyle
gerceklestirilir. Komite toplantilarinin zamanlamasi miimkiin oldugunca Yonetim Kurulu

toplantilarinin zamanlamasi ile uyumlu olur.

Gerektiginde bagimsiz denetim kurulusu, denetim komitesi toplantilarina katilarak mali
tablolara iliskin degerlendirmeleri hakkinda bilgi verir. Komite, gerekli gordiigii kisiyi

toplantilarina davet edebilir ve goriislerini alabilir.

Komite toplantilarinda iiye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimi ile toplanir, alinan kararlar
oy c¢oklugu ile alnir, yazili hale getirilir. Komite iiyeleri tarafindan bir sonraki toplantida
imzalanir ve arsivlenir. Komitenin sekretarya islemleri Yonetim Kurulu sekretaryasi tarafindan

yerine getirilir.
5. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sirket Esas Sozlesmesi’nde ve Kurumsal Yonetim Tebligi basta olmak iizere sermaye piyasasi
mevzuatinda diizenlenebilecek diger gérev ve sorumluluklara ek olarak, Denetimden Sorumlu

Komite’nin baglica gorev ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:
Bagimsiz Dis Denetim

— Hizmet alinacak bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetlerin
kapsamini belirlemek, bagimsiz denetim sozlesmelerini incelemelerini yapmak ve
Yonetim Kurulu'nun onayma sunmak. Bagimsiz denetim sozlesmelerini gozden

gecirerek bagimsiz denetim siirecinin baslatilmasini saglamak.

— Bagimsiz denetim kurulusunun etkin ¢alismasini saglamak, her asamadaki ¢caligmalarini

takip etmek.

— Bagimsiz dig denetciler tarafindan gergeklestirilen denetimler esnasinda veya
sonucunda tespit edilen dnemli sorunlarin ve bu sorunlarin giderilmesi ile ilgili
Onerilerinin Yonetim Kurulu'nun bilgisine zamaninda ulagsmasin1 ve tartisilmasini

saglamak.

— Denetimden Sorumlu Komite, kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal
tablolarinin  Sirket’in izledigi muhasebe ilkeleri ile gergege uygunluguna ve
dogruluguna iliskin degerlendirmelerini Sirket’in yoneticileri ve bagimsiz denetgilerin

goriisleri de alinarak kendi degerlendirmeleri ile birlikte Yonetim Kurulu’na yazili



bildirir. Bagimsiz dis denetimin etkinligini saglar, seffaf olmasi i¢in gerekli tedbirleri
alir. Bagimsiz dis denetimin ¢iktilarin1 degerlendirerek varsa mevcut sorunlarin ¢éziimii

i¢in ¢ozlimler 6ngoriir.

Denetimden Sorumlu Komite, ilgili mevzuat geregi bagimsiz denetim firmasinin
rotasyonunu gozetir. Bagimsiz dis denetim siirecini sekteye ugratan faktorleri her
asamada degerlendirip bunlarin giderilmesi i¢in Y6netim Kurulu’na bilgi verir, 6neride

bulunur.

I¢ Denetim ve i¢c Kontrol

Komite, Sirket i¢ kontrol biriminin c¢aligmalarini, yeterliligini, etkinligini ve
organizasyon yapisini gozden gegirir; Sirket’te saglikli bir i¢ denetim altyapisinin
olusturulmasi, i¢ denetim biriminin yetki ve sorumluklarin tanimlanmasi, i¢ kontrol
siireclerinin yazil1 hale getirilmesi, olusturulan yapinin islemesi ve gozetimi hususunda

yapilmasi gerekenlerle ilgili olarak Yonetim Kurulu'na 6nerilerde bulunur ve raporlar.

I¢ denetim birimi tarafindan diizenlenen i¢ denetim raporunu inceler, degerlendirir ve

Yonetim Kurulu’na goriis sunar.

Sirket’in bilgisayar sisteminin giivenligi ve isletilmesi konusunda yonetimin hesap
verebilirligi ile bilgisayar sisteminin ¢alisgamaz hale gelmesi durumunda, islemlerin

kayitlara aktarilmasi ve korunmasi konularinda kriz planlarin1 gézden gegirir.

I¢ denetimin seffaf olarak yapilmasi igin gerekli tedbirlerin alinmasini saglar, denetciler
tarafindan, i¢ kontrol ile ilgili olarak yapilan uyar1 ve tavsiyelerin uygulamaya konulup

konulmadigini arastirir.

Muhasebe Sistemi ve Finansal Raporlama

Komite, kamuya aciklanacak periyodik mali tablolarin ve dipnotlarinin Sirket’in
izledigi muhasebe ilkelerine ve gercege uygunlugu ile dogrudan iliskin olarak mevcut
mevzuat ve uluslararast muhasebe standartlarina uygunlugunu denetler ve Sirket’in
sorumlu yoneticileri ile bagimsiz denetim kurulusunun goriisiinii de alarak Ydnetim

Kurulu’na yazili olarak bildirir.

Komite, kamuya aciklanacak faaliyet raporunu gozden gegirerek burada yer alan
bilgilerin Komite’nin sahip oldugu bilgilere gore dogru ve tutarli olup olmadigim

gdzden gegirir.

Sirket’in mali tablolarinin hazirlanmasin1 6nemli Olgiide etkileyecek; muhasebe
politikalarinda, kontrol sisteminde ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerin mali

tablolar tizerindeki etkisini aragtirarak Yonetim Kurulu'na raporlar. Komite, onemli



muhasebe ve raporlama konulari ile hukuki sorunlar1 gézden gecirir ve bunlarin mali

tablolar tizerindeki etkisinin arastirilmasini saglar.

Diger Sorumluluklar

6.

Diizenleyici otoriteler tarafindan gergeklestirilen denetim ve sorusturma sonuglarini
gozden gecirerek, gerekli goriilen diizeltmelere iliskin Onerileri yazili olarak Yonetim

Kurulu’nun bilgisine sunar.

Sirket i¢inde yasal diizenlemelere ve Sirket i¢i yonetmeliklere uyumun saglanmasin
gozetmek ve Sirket’in faaliyetlerine iligkin yasal diizenlemelerde meydana gelen

degisiklerin Sirket yapisina uyarlanmasini saglar.

Gerekli goriildiigii takdirde 6zel denetimler baglatmak ve denetim sonuglarint Y 6netim
Kurulu'na raporlamakla birlikte bu tiir denetimlerde Komite, kendisine yardime1 olmak

lizere konusunda uzman kisileri danigsman olarak atayabilir.

Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen diger gdzetim ve izleme faaliyetlerini yerine
getirir.

Muhasebe, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim ile ilgili olarak Sirket’e ulagan sikayetleri

gizlilik ilkesi ¢ercevesinde inceler.

Denetimden Sorumlu Komite’nin faaliyetleri ve toplantt sonuglart hakkinda bir
aciklama yillik faaliyet raporlarinda yer alir. Denetimden Sorumlu Komite’nin hesap
donemi igerisinde Yonetim Kurulu'na ka¢ defa yazili bildirimde bulundugu da yillik

faaliyet raporlarinda belirtilir.

YURURLUK

Isbu Calisma Esaslar1 Yonetim Kurulu karar ile kabul edilmis olup, Sirket’in internet sitesinde

kamuya agiklanir. Calisma Esaslari, Sirketimiz paylarinin Borsa Istanbul A.S.’de islem

gormeye baslamasi ve Sirketimiz yonetim kuruluna Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca

bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin atanmasi ile yiriirliige girer. Calisma Esaslari’nda

yapilacak degisiklikler, Yonetim Kurulu tarafindan gergeklestirilir.
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