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Onséz .:
Kiymetli Yatirimcilarimiz,

Ekonomistler tarafindan gelecege yonelik olarak yapilan 6ngoriler/kestirimler temel olarak ge¢mise ait
gozlemlere dayanilarak yapilir. Gegmisteki halin, gelecekte belli bir degisim katsayisi ve hata payi ¢cergevesinde
devam edecegi duslncesi esas alinir. Olmus, dolayisiyla ge¢mis olaylari-davranislari ifade eden
gozlemlere/verilere dayali olarak kurgulanan/cizilen trend gelecegi de belirler. Bu sekilde yapilan kestirimler
aslinda yillarin birbirine benzer sekilde gectigi varsayimina dayanir. Buna gore biraz az biraz fazla her sey eski
davranislarin ve olaylarin tekrarindan ibarettir.

Ancak son birkag yildir benzersiz yillar yasiyoruz. Her yil bir 6ncekinden farkh beklenmedik sorunlariyla olaylar
ve hatalar orglsliyle cikageliyor. Kurumlar; kuruluslar, toplumlar, davranislar, sézlesmeler, anlayislar
koklerinden koptu, baskalasti, anlamini yitirdi. Bunlardan her birisinin modern insana sagladigi temel fayda
olan giliven, tahmin edilebilirlik, bilinebilirlik 6zellikleri ortadan kalkti. Kurumlari olusturan bitiin bu yapilarin
artik hangi durumda ne yapabilecegine iliskin kimsenin dayanak olarak alabilecegi bir 6ngorisi yok. Modern
zamanlar trendi kirlldi. Kurumlari olusturan tiim yapilar modern insanin Uzerine ¢oktl. Artik modern diinya
yok, birbirine benzer yillardan olusan bir zaman déngisi yok. Gelecek karanlik. Clinkii modern zamanlara ait
gecmisimiz, gelecege ait ongorilerde bulunmamiza saglayacak saglikli verilere sahip degil. Bu nedenle son
zamanlarda yasadigimiz her yil benzersiz, koksliz ve yeni risklerle dolu.

Bu yeni donemde firmalar yeni yonetim anlayislari gelistirmek zorundalar. Bir karar alip bunu uzun zaman
boyunca uygulanabilecegi konfor alaninda degiliz. Stirekli karar almayi gerektiren, daha esnek ydnetim
yapilarina ihtiyac var. Her dalgaya karsi diimeni gerektigi kadar gerektigi yone ceviren ve siirekli dimenin
basinda olan yonetim anlayisi hayata gegiyor. Bu degiskenlik icinde firmalarin geliskili gibi gériinen kararlarina
yonetimlerin kararsizligi veya basarisizligi degil degisen kosullar yol agmaktadir.

Bu cercevede 2021 yilinin tipki 2020 yili gibi Tiirkiye ekonomisi agisindan benzersiz bir yil oldugunu
soyleyebiliriz. Pandemi salgin olarak varhigini stirdiirse de uluslararasi toplum gibi Tiirkiye’de tavir degisikligine
gitti ve slireci daha normal karsilamaya basladi. Ancak gerek pandeminin etkisi gerekse degisen uluslararasi
ekonomik ve ticari iliskilerin boyutu nedeniyle yeni politikalar izleme zorunlulugu 2021 yilinda iki kez Maliye
Bakani, iki kez de Merkez Bankasi Baskani degisikligine yol acti. Buna ragmen 2021 yili iginde temel makro
ekonomik gostergelerden olan doviz kuru, faiz ve enflasyon oranlarinda istenilen seviyeler gerceklesmedi.
Ancak yilin son ayinda uygulanan heterodoks politikalar ile doviz kuru ve faiz oranlarinda istikrar yakalanabildi.
Makro ekonomik gostergelerdeki bu degiskenlik, uluslararasi lojistik sorunlar ve uluslararasi firmalarin pazar
secimi ile de bitinlesince, 6zellikle 2021 yilinin ikinci yarisindan itibaren hammadde ve ara mallari fiyatlarinda
onemli ylikselmeler ve bu mallarin kithgi sorunu ortaya ¢ikti. Bu durumun ne kadar siirecegi tahmin edilmedigi
icin firmalar bulabildigi hammadde ve ara mallarini ileride Uretim problemi yasamamak icin daha yiksek
miktarda stokladi. Stok maliyetleri artti ve isletme sermayelerinin verimsiz kullaniimasina yol acti. i¢ pazarin
durgunlugu da dikkate alindiginda ylkselen girdi maliyetleri ve durgun pazar ortami firmalarin karhhgini eritti.
Tum bu kosullarin ortaya ¢ikardigi olumsuz sonuglardan bir digeri de firmalarin fiyatlama davranislarinin
degismesi oldu. Ozellikle lojistik sorunlar ve pazar seciminden kaynaklanan mal darligi nedeniyle fiyatlari stirekli
ylkselen ve ancak pesin 6deme karsiliginda temin edilebilen hammadde ve ara mallarina karsilik, durgun i¢
pazar ortaminda sadece vadeli satislarin mimkiin olmasi firmalarin fiyatlama sistemlerinin bozulmasina ve
fiyat listeleri yapmadan siparise gore fiyat vermelerine yol acti.
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icinde bulundugumuz ve yukarida kisaca 6zetlemeye calistigimiz kosullar dikkate alindiginda Seyitler Kimya
Sanayi A.S.’nin 2021 yilini oldukga basarili gegirdigi sdylenebilir. 2021 yilinda hasilatimiz 60.194.381 TL olarak
gerceklesmis olup 2020 yilina gore %13,79 oraninda artis gostermistir. Brit Kar diizeyimiz 22.458.516 TL ile
bir dnceki yilin ayni donemine oranla %23,52 oraninda artis gostermistir. Donem Net Karimiz ise 24.338.154
TL ile bir &nceki yilin ayni dénemine oranla %20,50 oraninda artmistir. Uretim portféyiimiize yeni {riinlerin
katilmasi, makine parkimizin yenilenmesi, kapasitemizin arttirilmasi ve ithal ettigimiz Girlinlerin kendi blinyemiz
icerisinde Uretilebilmesi icin yara ortisd, ilach plaster, diyaliz seti, alkolllii swab, nonwoven spang Uretimine
yonelik makine yatirimlari yapilmistir.

2021 yilindaki gayretlerinden dolayi tiim ¢alisanlarimiza, tedarikgilerimize, bayilerimize ve Seyitler Kimya
Sanayi A.S.’nin sahibi olan basarisi ile gururlanan tiim kiymetli hissedarlarimiza tesekkdir ederiz.

Yonetim Kurulu Bagkani

Mehmet Faysal GOKALP
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SEYITLER KiMYA SANAYi ANONiM SIiRKETIi

01.01.2021 - 31.12.2021 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem .. 01.01.2021 -31.12.2021

Ticaret unvani .: SEYITLER KIMYA SANAYi A.S

Ticaret sicili numarasi .1 6384

Merkez Adresi .: Turgutlu 1.0.5.B 2007 Cadde No.: 5 — 7 Turgutlu / MANISA
iletisim Bilgileri .. yatirimci@seyitler.com

Telefon .20236 314 83 83

Fax 20236314 83 84

E-posta adresi .. seyitler@seyitler.com

internet Sitesi Adresi .. Www.seyitler.com

1.1 - SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermavyesi .:41.000.000 TL

Sirketimiz 03.05.2021 Tarihinde 22.000.000 TL sermayesini 41.000.000 TL'ye gikarmak i¢cin SPK’ya miiracaatta
bulunmus ve 03.06.2021 Tarihinde SPK’dan gelen onay ile sermaye artirimini gergeklestirmis olup, 11.06.2021

Tarihinde Ticaret Sicil Gazetesinde tescil ve ilan edilmistir.

b)- Ortaklik Yapisi

Sirketimizin 31 Aralik 2020 ve 31 Aralik 2021 tarihlerindeki %5 den biiyiik hissedarlari ve sermaye igindeki

paylari tarihi degerlerle asagidaki gibidir;

Ortagin Adi Soyadi 31/12/2020 31/12/2021
Pay Orani Pay Tutar1  |Pay Orani Pay Tutan
(%) (TL) (%) (TL)
Namik Kemal Gokalp 9,24 2.031.828 9,24 3.786.591
Hedef Girisim Sermayesi Yat. Ort. A.S.| 30,35 6.676.500 30.35 12.442.568
Diger 60,42 13.291.672 60.42 24.770.841
Toplam 100 22.000.000,00 100 41.000.000,00
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c)- Hesap Dénemi icinde Meydana Gelen Degisiklikler:

2021 Aralik sonunda faaliyet raporu tarihi itibari ile izahi gereken bir olay yoktur.
Sermaye Taahhitlerimiz

Sirketimizin herhangi bir sermaye taahhiidi yoktur.

1.2. iIMTIYAZLI PAYLARA iLiSKiN BiLGILER

O imtiyazh Pay Miktari .:3.786.591 TL
O imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Aciklama .: A grubu imtiyazli paya sahiptir. A grubu imtiyazh

paylar hisse basina 15 oy, B Grubu paylar ise 1 oy hakkina sahiptir. A grubu imtiyazli paylarin yénetim kurulu
Uyelerinin seciminde aday gosterme imtiyazi, genel kurul toplantilarinda oy hakki imtiyazi, kar dagitiminda
imtiyaz, tasfiye karari alinmasinda ve tasfiye memurlarina aday gésterme imtiyazi vardir. B grubu hamiline yazili
paylara ise 6zel bir hak veya imtiyaz taninmamistir.

1.3- SIRKETIN YONETiIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERI

a)- Sirketin Yonetim Organi :

Yonetim Kurulu alti Gyeden olusmakta olup tyeler 11.09.2020 tarihli Genel Kurul karari ile secilmislerdir.

O Yonetim Kurulu Uyeleri .:

+ Yonetim Kurulu Baskani . Mehmet Faysal GOKALP
+ Yonetim Kurulu Baskan Yrd. . Namik Kemal GOKALP
+ Yénetim Kurulu Uyesi .: Sibel GOKALP

+ Yénetim Kurulu Uyesi .: Semsihan KARACA

+ Yénetim Kurulu Uyesi B.Uye  .:ilyas AVCI

+ Yénetim Kurulu Uyesi B.Uye  .: Halil Emre ERDING

Yonetim kurulu liyelerimizin 6zgecmisleri;

Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Faysal GOKALP: Uludag Universitesi liBF’de 1989 yilinda lisans egitimini
tamamladiktan sonra, 1993 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii iktisat Anabilim Dalinda
Yiiksek Lisans, 1998 yilinda ise doktorasini tamamlayarak iktisat Doktoru unvanini almistir. Akademik kariyerini
Dokuz Eylil Universitesinin ardindan Mugla Sitki Kogman Universitesinde devam ettiren Mehmet Faysal
GOKALP, 2006 yilinda iktisadi Gelisme ve Uluslararasi iktisat Anabilim Dalinda Dogent, 2011 yilinda ise Profesér
unvanini almistir. 2020 yilinda emekli olmasinin akabinde Seyitler Kimya San. A.S.” de Yénetim Kurulu Baskanligi
yapmaktadir.

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Namik Kemal GOKALP: 08.10.1968 Midyat dogumludur. Marmara
Universitesi Sermaye Piyasalari ve Borsa Yiiksek Lisans Egitimi ve Kadir Has Universitesi' nde Finans ve

Bankacilik Doktorasini tamamlamistir. 2017-Aralik yilindan beri saglk sektoériinde faaliyet gosteren Seyitler
Kimya Sanayi A.S.” de hakim ortak ve Yonetim Kurulu Baskanliginda gorev yapmaktadir.
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Ayni zamanda info Yatirim Menkul Degerler A.S., Hedef Finansal Yatirimlar A.S. ve ideal Finansal Teknolojiler
ve Danismanlik A.S. de Yonetim Kurulu Baskanligini stirdirmektedir.

Yonetim Kurulu Uyesi Sibel GOKALP: istanbul Universitesi Uluslararasi iliskiler Béliimiinden mezun olup, uzun

yillar finans sektériinde st diizey ydnetici olarak gérev yapmustir. ihraggidaki gérevine ek olarak, Hedef GSYO
A.S., Hedef Portfoy Yonetimi A.S. ve Hedef Finansal Yatirimlar A.S. yonetim kurullarinda gérev yapmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyesi Semsihan KARACA : Anadolu Universitesi isletme Béliimiinden mezun olup, finans ve

reel sektorde faaliyet gosteren cesitli sirketlerde yoneticilik yapmistir. Halihazirda, Hedef GSYO A.S., Hedef
Portfoy Yonetimi A.S. yénetim kurullarinda gérev yapmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyesi ilyas AVCI : ihsan Dogramaci Bilkent Universitesi Hukuk Fakiiltesi’'nden 2014 yilinda

mezun olup, istanbul Kiltir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi’nde Ozel Hukuk Tezli Yiksek Lisans
Programi’ni Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim Ortakliklarda Bagimsiz Denetim konulu tezini sunarak
2017 yihinda tamamlamustir. istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Ozel Hukuk Doktora Programi’nda
yeterlilik evresinde doktora 6grencisidir. Noterlik belgesi ile, sicile kayith olmamakla birlikte marka vekilligi
belgesini havidir. 2015 yilindan beri istanbul Barosu’na kayitli olarak avukatlik yapmaktadir. Sermaye Piyasasi
Faaliyetleri Diizey 1 Lisansi sahibidir. Sirket disinda Hedef Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S. ve info Yatirm
Menkul Degerler A.S. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi’dir.

Yonetim Kurulu iiyesi Halil Emre ERDINC : Celal Bayar Universitesi Fen/Edebiyat Fakiiltesi Fizik Bolimiinden

mezun olup, 2000 yilinda yatirim kuruluslarinda basladigi is hayatinda yatirim uzmani olarak ¢alismis halen
yatirim kurulusunda sube direktorl olarak gérev yapmaktadir. Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 Lisansi
,Tirev Araclar Lisansi ve Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi mevcuttur.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizlik Beyanlari:

Bagimsizlik Beyani 1

Seyitler Kimya Sanayi Anonim Sirketi'nde (Sirket) bagimsiz yonetim kurulu lyesi olarak secilmem nedeniyle,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 4.3.6 numaral bendinde belirlenen
asagidaki “bagimsiz tye” kriterlerinin tamamini tasidigimi beyan ederim.

1) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliini elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontrolliine sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar listlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

2) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dabhil),
derecelendirilmesi ve danismanhgl olmak (izere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli 6l¢lide
hizmet veya Urlin satin aldigl veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigl veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda galisan
veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi

3) Bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
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4) Universite dgretim uyeligi haric, tye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli
gorev almayacagimi,

5) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tlrkiye’de yerlesik oldugumu,

6) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek gigli
etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

7) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek 6lclide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

8) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

9) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin t¢cten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim
kurulu Giyesi olarak gorev almadigimi,

10) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi beyan ederim.
Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

09.04.2021 ilyas AVCI
Bagimsizlik Beyani 2

Seyitler Kimya Sanayi Anonim Sirketi’'nde (Sirket) bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak se¢ilmem nedeniyle,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 4.3.6 numaral bendinde belirlenen
asagidaki “bagimsiz tiye” kriterlerinin tamamini tasidigimi beyan ederim.

1) Sirket, sirketin yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliini elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari
arasinda; son bes yil icinde dnemli gorev ve sorumluluklar lstlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iliskisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya
tek basina sahip olunmamasi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

2) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dabhil),
derecelendirilmesi ve danismanhgi olmak lzere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde sirketin 6nemli 6l¢lide
hizmet veya Urlin satin aldigl veya sattigl sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan
veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi

3) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmasi sebebiyle Ustlenecegi gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

4) Universite dgretim uyeligi haric, tye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli
gorev almayacagimi,

5) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye’de yerlesik oldugumu,
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6) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢catismalarinda
tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclu
etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

7) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olglide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

8) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

9) Sirketin veya sirketin yonetim kontrollinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin U¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim
kurulu Uyesi olarak gorev almadigimi,

10) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tilizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi beyan ederim.
Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

09.04.2021 Halil Emre ERDING

b) Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim kurulu, Sirket isleri agisindan gerekli gérilen zamanlarda, baskan veya baskan vekilinin ¢agrisiyla
toplanir. Yonetim kurulu Gyelerinden her biri de baskan veya baskan vekiline yazili olarak basvurup kurulun
toplantiya ¢cagrilmasini talep edebilir. Baskan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya ¢cagirmazsa tyeler de
re'sen cagri yetkisine sahip olurlar.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi talebinde bulunmadikga, yénetim kurulu kararlari bir Giyenin yaptigi karar
seklinde yazilmis 6neriye, en az lye tam sayisinin ¢ogunlugunun muvafakatlerini yazili olarak bildirmeleri
suretiyle de karar alinabilir. Ayni dnerinin tiim yénetim kurulu Uyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak
kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu
kagitlarin timinin yénetim kurulu karar defterine yapistiriimasi veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir
karara donisturuliip karar defterine gecirilmesi kararin gegerliligi icin gereklidir. Yonetim kurulunun toplanti
glindemi yonetim kurulu baskani tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karari ile glindemde degisiklik
yapilabilir. Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sarti ile baska bir yerde de
toplanabilir. Yonetim kurulu Gye tam sayisinin cogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantiya katilan tyelerin
¢ogunlugu ile alir. Toplantilarda her Gyenin bir oy hakki vardir. Yonetim kurulu Uyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracihigiyla da katilamazlar. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu
gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan dneri reddedilmis sayilir. Kararlarin gegerliligi yazilip
imza edilmis olmalarina baghdir. Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren,
kararin altina red gerekgesini yazarak imzalar.

Yonetim kurulu tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi, bazi Gyelerin fiziken mevcut bulunduklari bir
toplantiya bir kisim dyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Bu hallerde bu esas
sozlesmede 6ngoriilen toplanti ile karar nisaplarina iliskin hikiimler aynen uygulanir. Sirketin yonetim kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlarin tamami veya bir kismi bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
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kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin bu hikmi uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
Gzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hikimlerinde belirtilen cercevede
kullanabilmesi saglanir. Yonetim kurulu toplantisinin elektronik ortamda yapilmasi halinde yukaridaki toplanti
ve karar nisaplarina iliskin hikiimler aynen uygulanir.

Sirket Yonetim Kurulu 01.01.2021 — 31.12.2021 dénemi igerisinde 22 (Yirmiiki) adet karar almistir. Yapilan
toplantilarda, Yonetim Kurulu Gyeleri tarafindan alinan kararlar aleyhinde farkli goris agiklanmamistir.
Kamuyla paylasiimasi gereken konulara iliskin 6nemli kararlar, toplantinin hemen ardindan kamuya
actklanmistir. Ayrica bagimsiz yonetim kurulu Giyelerinin onayina sunulan iliskili taraf islemi ile 6nemli nitelikte
islem bulunmamaktadir.

c) Komiteler

Sirketimiz SPK mevzuati ile esaslari belirlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca yénetim kurulu biinyesinde
Kurumsal Yonetim Komitesini, Denetim Komitesini ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesini 14.09.2020 tarihinde
belirlemistir. Sirkette yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir aday gosterme komitesi olusturulamamis olup
Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitenin gorevlerini Gistlenmektedir. SPK’nin 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim
Tebligi uyarinca 1 Temmuz 2014 tarihinden itibaren, sirketlerin yatirimci iligkileri birim ydneticilerinin ayni
zamanda kurumsal yonetim komitesi Uyesi olmasi zorunlulugu bulunmaktadir. Sirketimiz kurumsal yonetim
ilkelerine uyum sireci cercevesinde yatirimciiliskileri birim yoneticisini kurumsal yonetim komitesi tiyesi olarak
atamistir. Komitelerin toplanma sikligi, faaliyetleri ve bu faaliyetleri yerine getirirken takip ettikleri prosediirler
internet sitemizde yer alan yonetmeliklerde belirtiimektedir. Komiteler tarafindan bagimsiz olarak yapilan
¢alismalar sonucunda alinan kararlar Yonetim Kurulu’na éneri olarak sunulmakta, nihai karar Yénetim Kurulu
tarafindan alinmaktadir.

Yonetim kurulu komiteleri ve 31.12.2021 tarihi itibariyla bu komitelerde gérev alan yonetim kurulu Gyeleri
asagidadir.

Yonetim Kurulu Komitesi Uye Gorev / Uyelik ve Bagimsizlik Durumu

Halil Emre ERDING | Komite Bagskani / Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

KURUMSAL YONETIM KOMITESi | Semsihan KARACA | Komite Uyesi / Yénetim Kurulu Uyesi

Komite Uyesi / Yénetim Kurulu disindan Komite
Niyazi AKKALP Uyesi

ilyas AVCI Komite Baskani / Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Halil Emre ERDING | Komite Uyesi / Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI Ilyas AVCI Komite Baskani / Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

KOMITESI

Sibel GOKALP Komite Uyesi / Yénetim Kurulu Uyesi
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Yonetimde S6z Sahibi Diger Yonetici ve Personel;

Adi Soyadi Gorevi / Unvani Toplam is Tecriibesi

Aslihan SAKIZLIOGLU Genel Muddr Yardimcisi 19 YIL
Zergiin MUHSINI Dis Ticaret Direktorii 27 YIL
Yetkin YALCIN Fabrika Mudird 11VYIL
Mehmet Emin SIMSEK Muhasebe Miidiirii 33YIL
Rabia Ezgi TOKOZ Muhasebe Sefi 6 YIL

Giiray DEMIR Yonetim Kurulu Strateji Gelistirme 32YIL

Danismani

Mefaret TOLAY Uretim Sorumlusu 22 YIL
Biisra OZDEMIR Yurtici Satis Sorumlusu 21YIL
Niyazi AKKALP Yatirim iliskileri Yoneticisi 16 YIL
Kerim TURKER Yatirim iliskileri Uzman Yrd. 2VYIL

Yonetici ve Personelin Ozgecmisleri:

Genel Miidiir Yardimcisi Aslihan SAKIZLIOGLU, Dokuz Eyliil Universitesi iktisat bolimiiniin ardindan Dokuz
Eylil Universitesinde Pazarlama Yiiksek Lisansini tamamlamistir. Farkli sektorlerdeki ihracat tecriibesinin
ardindan 2006 Yilinda Seyitler Kimya San. A.S.'de ihracat Miidiirii olarak ¢calismaya baslamis ve 2020 yilindan

itibaren gorevine Genel Mudur Yardimcisi olarak devam etmektedir.

Dis Ticaret Direktorii Zergiin MUHSINI, Ankara Ozel Tevfik Fikret lisesi ve Dogu Akdeniz Universitesi
mezuniyetinden sonra, 25 yil siiresince, bankacilik basta olmak tizere bircok uluslararasi firmalarda ihracat
Departman yoneticiligi yapmis olup, 2018 yilinda Seyitler Kimya Sanayi A.S. ‘de Dis Ticaret Direktori olarak
calismaya baslamistir. ingilizce ve Fransizca dillerini bilmektedir.

Fabrika Miidiirii Yetkin YALCIN, izmir 60.Yil Anadolu Lisesi, Pamukkale Universitesi Makine Miihendisligi,
Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi mezuniyetinden sonra, Yasar Universitesi isletme Miihendisligi Yiiksek
Lisansini tamamladi. 10 yil siiresince, petrokimya, medikal, gida, demir-celik gibi sektorlerde tretim, bakim ve
ar-ge bolimlerinde yoneticilik yapmis olup, 2019 yilinda Seyitler Kimya Sanayi A.S. ‘de Fabrika Miidir{ olarak
calismaya baslamistir.

Muhasebe Miidiirii Mehmet Emin SIMSEK, 1986 vyilinda istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi iktisat
boliminden mezun olmustur. 33 Yil boyunca Mobilya-Plastik Enjeksiyon ve Metal sektoriinde tretim faaliyeti

gosteren sirketlerin Muhasebe mudirligl yaninda, Enerji sektériinde Dogalgaz dagitim hizmeti veren Aksa
Dogalgaz’'da Muhasebe Mudurligu yapmistir. Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Ruhsatina sahiptir. Bunun
yaninda Bagimsiz Denetci ruhsati almayada hak kazanmis olup 2021 Yilinda Seyitler Kimya Sanayi A.S ‘de
Muhasebe Muduri olarak calismaya baslamistir.
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Muhasebe Sefi Rabia Ezgi TOKOZ, 2014 yilinda Usak Universitesi [IBF Maliye béliimiinden mezun olmustur.

2015 yilinda Muhasebe Biirosunda gérev yapti. 2016 yilinda Cam Uretimi yapan Isicam Firmasinda ¢alismaya
baslayip ayni zamanda Mali Misavirlik sinavini kazanarak stajini baslatti. Sirketin ekonomik sikintilarindan
dolayi 2017 Eylil ayinda istifa edip Seyitler Kimya biinyesinde Muhasebe Sorumlusu olarak ¢alismaya basladi.
2019 Eylil ayinda Mali Misavirlik Stajini bitirip sinavda gostermis oldugu basari ile Serbest Muhasebeci ve Mali
Miisavirlik Ruhsatini ve Unvanini almaya hak kazandi. 2021 Ocak ayinda firmamizda Muhasebe Sefi géreviyle
halen ¢alismaya devam etmektedir.

Yonetim Kurulu Strateji Gelistirme Danismani Giiray DEMIR; 1999 yilinda Seyitler Kimya Sanayi A.$’de Satis

elemani olarak calismaya basladi; ic Anadolu, Marmara ve Karadeniz Bélge Miidiirii olarak gérev yapti, 2020
yilinda Yonetim Kurulu Strateji Gelistirme Danismani olarak gérevine devam etmektedir.

Uretim Sorumlusu Mefaret TOLAY, 1996 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi Rize Meslek Yiiksek Okulu
Muhasebe Bo6limi mezunudur. Mezuniyetinden sonra 1997 yilinda is hayatina atilan Mefaret Tolay, 1998

yilinda Seyitler Kimya San. A.S." de galismaya basladi ve halen firmamizda liretim sorumlusu olarak ¢alismaya
devam etmektedir.

Yurtici Satis Sorumlusu Biisra OZDEMIR, Celal Bayar iktisat béliimiinden 2003 yilinda mezun olan Biisra

OZDEMIR, 2004 yilinda Erol Tarakgioglu ilkégretim okulunda ingilizce 6gretmenligi yapmuistir. 2004 Eyliil ayinda
Panorama Avea A.S. firmasinda satis temsilciligi, 2005 Nisan ayinda Komtel Telekomiinikasyon A.S. firmasinda
Musteri destek sorumlusu olarak gérev almistir. 2008 yili Temmuz ayinda Seyitler Kimya San. A.S de calismaya
baslamis, 2020 yilindan itibaren Yurtici Satis Sorumlusu olarak gérevine devam etmektedir.

Yatirimai lliskileri Yoneticisi Niyazi AKKALP, Balikesir Universitesi isletme bdlimii mezunudur. 2010 yilinda

katildigi Hedef grubu sirketlerinde orta ve Ust diizey yoneticilik yapti. Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3,
Turev Araclar, Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisanslarina sahiptir. Halen grup sirketlerinde Yatirimci
iliskileri birim yoneticisi olarak gérev yapmaktadir.

Yatinnmci_lliskileri Uzman Yardimcisi Kerim TURKER, Manisa Celal Bayar Universitesi Maliye B&limii

mezuniyetini takiben 2019 Haziran itibari ile Seyitler Kimya Sanayi A.$’de Muhasebe departmaninda goreve
basladi. Bu gorevi takiben 2020 Haziran ayinda sirketimizde Yatirimei iliskileri Uzman Yardimcisi olarak devam

etmektedir.
b)- Personel Sayisi .. 67 Kisidir.
Personel 31.12.2020 31.12.2021
Ofis personeli (kisi) 22 27
Fabrika personeli (kisi) 40 40
Toplam 62 67

Sirketimizde toplu is s6zlesmesi uygulamasi bulunmamaktadir.

c-) Sirket genel kurulunca verilen izin ¢cergevesinde yonetim organi tyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina
yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler;

Yoktur.

2- YONETiM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR
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2.1 Saglanan huzur hakki, tcret, prim, ikramiye, kdr payi gibi mali menfaatlerin

toplam tutarlari: 2.317.720,52 TL'dir. Ayrintili tablo asagidaki gibidir.

iSIMLER ODEMELER

1) MEHMET FAYSAL GOKALP
2) NAMIK KEMAL GOKALP
3) SEMSIHAN KARACA

4) SIBEL GOKALP

5) HALIL EMRE ERDINC

6) ILYAS AVCI

TOPLAM

2.2 Ust yonetime verilen krediler;

31 Arahk 2021 itibariyle sirketimiz Ust yonetimine verilen teminath veya teminatsiz herhangi bir kredi
bulunmamaktadir. Ust Ydénetim ile ilgili 31.12.2021 itibariyla herhangi bir alacak ve borg bakiyesi

bulunmamaktadir.

2.3 Organizasyon yapimiz;

Yonetim kurulu yapisi: Sirketimiz esas s6zlesmesinde yer aldigi sekliyle, Sirket’in isleri ve idaresi, Turk Ticaret
Kanunu’nun hiikiimlerine gore secilecek en az bes (5) liyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yaratalir.
Yonetim kurulunda icraci ve icraci olmayan Uyeler bulunur ve lyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan
Uyelerden olusur. Yonetim Kurulu Gyelerinin en fazla yarisi (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segcilir. Siiresi biten iye yeniden secilebilir. Secilen
yonetim kurulu tyeleri gorev siiresinin sonunda Genel Kurul tarafindan yeni yonetim kurulu Gyeleri segilip, bu

karar Ticaret Sicili'ne tescil edilene kadar gorevlerine devam ederler.

2.4 Sirketimizin Organizasyon Semasi Ozetle Asagidaki Gibidir;

937.240,72 &
1.134.062,95 %
61.602,95 £
61.602,95 &
61.608,00 £
61.602,95 &

2.317.720,52 &
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3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

3.1 Yapilan Arastirma Gelistirme calismalari;

Sirketimiz ilgili donemde yeni Uriin gelistirme konusunda g¢alismalarina devam etmistir. Fakat bu kapsamda
yapilmis 6nemli bir harcama bulunmamaktadir.

4- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiIN ONEMLI GELISMELER

4.1 Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

2020 Aralik sonu itibari ile Sirketimiz bilinyesinde vyapilan yatirrm tutari 5.338.754.-TL'dir.
Sirketimiz mevcut Yatirnm Tesvik Belgesine yeni makina miiracaatinda bulunarak, 510393 No.lu 16.04.2020
tarihli belgemiz; 850.000 TL Bina, 67.368.523 TL ithal, 25.231.100 TL yerli, 1.713.000 TL diger harcamalar olmak
Gzere toplam 95.162.623 TL'lik yatirim tesvik belgesi olarak revize edilmistir. Sirketimiz Giretim kapasitesinin
artirilmasi, yeni Girtin Gretimlerinin devreye alinmasi amaciyla 2020 yilinda Nasir Bandi, Yarabandi, Yara ortisu-
gdz pedi, Maske Makinasi, Dezenfektan Hatti ve Basi bandi makinalari ile yan ekipmanlar yatirimi
gerceklestirmistir.

2021 Yili Aralik Sonu itibariyle 4.017.982,06 TL tesvikli 532.923,48 TL normal olmak zere toplam 4.550.905,54
TL makine techizat yatirimi yapilmis olup toplam 10.000.000 TL'ye kadar makine ve techizat yatirimi hedefinin
yaklasik % 45’ine ulasilabilmistir.

4.2 Sirketin ic kontrol sistemi ve ic denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim organinin bu

konudaki gorisi:

Sirketimiz yonetimi, halka agilma nedeniyle TTK 378’e gére kurulmasi gereken komiteleri; 14.09.2020 tarih 379
Sayili kararla “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi”, 380 Sayili 14.09.2020 tarihli kararla “Kurumsal Yonetim
Komitesi”, 381 Sayili 14.09.2020 tarihli kararla “Denetim Komitesi” olusturmustur. Sun Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali Musavirlik A.S. firmasi ile Ocak/Aralik 2021 déneminde gecerli olmak tizere 29.01.2021 tarih ve
077/2021 sayili denetim ve tam tasdik sozlesmesi imzalanmistir. Sirketimizin 31.12.2020 yillik finansal
tablolarinin bagimsiz denetimi, HSY DANISMANLIK VE BAGIMSIZ DENETIM A.S tarafindan gerceklestirilmistir.
Sirketimizin 2021 yillik finansal tablolarinin bagimsiz denetimi igin Yonetim kurulu tarafindan HSY
DANISMANLIK VE BAGIMSIZ DENETIM A.S bagimsiz denetim firmasi olarak &nerilmis ve 09.04.2021 Tarihli
Genel Kurulda oy birligi ile segilmistir.

4.3 Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:
Dogrudan istirakler 31.12.2020 31.12.2021
ideal Finansal Teknolojiler ve
Danismanlik A.S. %3,93 --

Finansal yatinmlarda bulunan ideal Finansal Teknolojiler ve Danismanlik A.S. istirak paylarindan 2021-1.ceyrek
de 372.962 adet borsada satilmistir. Rapor Tarihinden sonra sirketin, istirakler, is ortakliklari ve bagl
ortakliklardaki yatirnmlar hesabinda yer alan ideal Finansal Teknolojiler ve Danismanlik A.S. paylarinin tamami
satilarak sermayesine istirak orani / pay1 kalmamistir.

Sayfa 15|22



4.4 Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:

Sirketimizin hesap dénemi icerisinde HSY DANISMANLIK VE BAGIMSIZ DENETIM A.S. firmasi tarafindan mali
tablo denetimleri gerceklestirilmistir.

4.5 Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve

olasi sonuclari hakkinda bilgiler:

Dava karsiliklari sirket aleyhine acilmis isci ve tazminat davalarindan olusmaktadir. Sirket, donem igerisinde
devam eden faaliyetleri dahilinde birden ¢ok davaya davali ve davaci olarak taraf olmustur. Sirket aleyhine
aciimis davalarin toplam tutari 162.141 TL olup 2 adet davadan olusmaktadir. Sirket, aleyhine agilmis davalar
ile ilgili almis oldugu hukuki gortsler ve ge¢miste sonuglanan benzer nitelikteki davalarin ve glincel dava
asamalarinin degerlendirilmesi neticesinde finansal tablolarda 162.141 TL karsilik ayirmistir. (31 Aralik 2020:
162.141 TL). Karsilik olarak ayrilan tutar, yukimlalige iliskin risk ve belirsizlikler géz 6niinde bulundurularak,
davalarda yasanan gelismeler ¢ercevesinde her raporlama déneminde gincellenmektedir.

4.6 Mevzuat hikimlerine aykiri _uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi Uyeleri hakkinda

uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar:

Mevzuat hikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi lyelerimiz hakkinda idari veya
adli yaptirim bulunmamaktadir.

4.7 Yil icerisinde olaganistu genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar

ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak lGizere olaganustii genel kurula iliskin bilgiler:

2021 yili icerisinde sirketimiz Olaganisti Genel Kurul Toplantisi yapmamistir.

4.8 Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cercevesinde yapilan

harcamalara iliskin bilgiler:

2021 yiliigerisinde sirketimizin yapmis oldugu bagis ve yardim tutar1 50.440 Tirk Lirasidir.

5- FINANSAL DURUM

5.1 Faaliyet sonuclari ve finansal duruma iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan

faalivetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu :

2021 yiliitibariyle hasilatimiz 60.194.3810 TL'ye ulasarak 2020 yilina gére % 13,79 oraninda artis gostermistir.
Briit Kar diizeyimiz 22.458.516 TL ile bir dnceki yila oranla %23,52 oraninda artmistir. Donem Net Karimiz ise
24.338.154 TL ile bir 6nceki yilin ayni donemine oranla %20,51 oraninda artmistir.

Aktif toplami 94.704.352.- TL olup karsiliginda 72.238.730.- TL tutarinda Oz Kaynak bulunmaktadir.
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5.2 Finansal Durum;

Sirketimizin dénen varliklari 2020 yil sonu itibari ile 58.417.196 TL iken, 2021 yili sonunda %31,03 artisla

76.542.315 TL olarak gergeklesmisgtir.

Sirketimizin duran varliklari, 2020 yil sonu itibari ile 13.539.492 TL iken, 2021 yili sonunda %34,14 artisla

18.162.037 TL'ye yikselmistir.

Sirketimizin toplam varliklari, 2020 yil sonu itibari ile 71.956.688 TL iken, 2021 yili sonunda %31,61 artisla

94.704.352 TL olarak gergeklesmistir.

Sirketimizin kisa vadeli yuktumltltkleri 2020 yil sonu itibari ile 14.813.258 TL iken, 2021 yili sonunda %2,31

oraninda artisla 15.154.794 TL olarak gerceklesmistir.

Sirketimizin Ozkaynaklari ise 2020 yil sonu itibari ile 47.885.578 TL iken, 2021 yili sonunda %50,86 oraninda

artarak 72.238.730 TL’ye yikselmistir.

SEYITLER KiMYA SANAYi ANONiIM SiRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHi iTIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU (BILANGO)

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Ttirk Lirasi ("TL") olarak ifade edilmistir. )

Cari Onceki

Donem Donem

31.12.2021  31.12.2020

Not TL TL

VARLIKLAR 94.704.352  71.956.688
Dénen Varliklar 76.542.315 58.417.196
Nakit ve Nakit Benzerleri 53 18.071.426  4.723.253
Finansal Yatirimlar 47  23.817.503 21.044.734
Ticari Alacaklar 7 9.987.190 10.355.537
- lligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 7 9.987.190 10.355.537
Diger Alacaklar 9 1.896.826 409.528
- lligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 9 1.896.826 409.528
Stoklar 10 16.388.222  9.441.869
Pesin Odenmis Giderler 11 1.677.873  8.256.200
- lligkili Olmayan Taraflara Pegin Odenmis Giderler 1 1.677.873  8.256.200
Cari Dénem Vergisiyle llgili Varliklar 40 - 553.386
Diger Dénen Varliklar 29 47032754  3.632.689
Toplam Dénen Varliklar 76.542.315 58.417.196
Duran Varliklar 18.162.037 13.539.492
istirakler, Is Ortakliklari ve Bagli Ortakliklardaki Yatirimlar 4 - 768.978
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 13 1.375.000 -
Maddi Duran Varliklar 14 16.379.963 12.598.181
Maddi Olmayan Duran Varliklar 17 69.389 49.164
-Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 17 69.389 49.164
Ertelenmis Vergi Varhgi 40 343.185 123.169
Toplam Duran Varliklar 18.162.037 13.539.492
TOPLAM VARLIKLAR 94.704.352  71.956.688

Takip eden notlar mali tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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SEYITLER KiMYA SANAYi ANONIM SiRKETI
31 ARALIK 2021 TARIHI ITIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU (BILANGO)

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi ("TL") olarak ifade edilmistir. )

Cari Onceki
Donem Donem
31.12.2021 31.12.2020

Not TL TL
KAYNAKLAR 94.704.352 71.956.688
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 15.154.794 14.813.258
Kisa Vadeli Borglanmalar 47 217.874 45.014
- lligkili Olmayan Taraflardan Kisa Vadeli Borglanmalar 47 217.874 45.014
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 47  2.338.259 1.974.650
- lligkili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 47  2.338.259  1.974.650
Ticari Borglar 7 4442433 2.836.664
- lligkili Taraflara Ticari Borglar 6 421.500 26.594
- lligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 7 4.020.933 2.810.070
Galisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 27 716.112 627.069
Diger Borglar 9 501.369 284.431
- lliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 9 501.369 284.431
Ertelenmis Gelirler 11 6.339.280 8.617.212
- lligkili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 11 6.339.280 8.617.212
Dénem Kari Vergi YUkiamlGligu 40 1.076 -
Kisa Vadeli Karsiliklar 25 501.174 428.218
- Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 25 339.033 266.077
- Diger Kisa Vadeli Karslliklar 25 162.141 162.141
Diger Kisa Vadeli Yukimltltkler 97.217
Toplam Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 15.154.794 14.813.258
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 7.310.828  9.257.852
Uzun Vadeli Borglanmalar 47  6.391.305 8.631.028
- lligkili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalar 47  6.391.305 8.631.028
Uzun Vadeli Karsiliklar 25 919.523 626.824
- Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 25 919.523 626.824
Toplam Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 7.310.828  9.257.852
OZKAYNAKLAR 72.238.730 47.885.578
Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 72.238.730 47.885.578
Odenmis Sermaye 30 41.000.000 22.000.000
Paylara lliskin Primler/iskontolar 30 3.076.932 3.076.932
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler (Giderler) 30 272.632 257.634
- Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazanglari (Kayiplari) 30 272.632 257.634
- Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kazanglari (Kayiplari) 30 272.632 257.634
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 30 2.355.356 1.297.584
Gegmis Yillar Karlari/Zararlari 30  1.195.656 1.056.752
Donem Net Kari/Zarari 30 24.338.154 20.196.676
Toplam Ozkaynaklar 72.238.730 47.885.578
TOPLAM KAYNAKLAR 94.704.352 71.956.688

Takip eden notlar mali tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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SEYITLER KiMYA SANAYi ANONIM SiRKETI
1 OCAK - 31 ARALIK 2021 DONEMINE AIT KAR VEYA ZARAR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Ttirk Lirasi ("TL") olarak ifade edilmigtir. )

Cari Onceki

Dénem Dénem

01.01.2021 01.01.2020

31.12.2021 31.12.2020

Not TL TL

Hasllat 31 60.194.381 52.900.792
Satiglarin Maliyeti (-) 31 (37.735.865) (34.718.459)
TICARI FAALIYETLERDEN BRUT KAR (ZARAR) 22.458.516 18.182.333
BRUT KAR (ZARAR) 22.458.516 18.182.333
Genel Yonetim Giderleri (-) 28 (8.470.691) (4.458.290)
Pazarlama Giderleri (-) 28 (4.977.919) (3.513.113)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 34 3.406.496 3.608.725
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 34 (5.906.084) (5.545.153)
ESAS FAALIYET KARI (ZARARI) 6.510.318 8.274.502
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler 35 12.145.298 11.987.333
(96.985) (74.816)

TFRS 9 Uyarinca Belirlenen Deger Diisiikliigii Kazanclari (Zararlari) ve Deder Diisiikliigii Zararlarinin iptalleri 35 99.563 (169.360)
FINANSMAN GELIRI (GIDERI) ONCESI FAALIYET KARI (ZARARI) 18.658.194 20.017.659
Finansal Gelirler 37 7.098.199 1.322.106
Finansal Giderler (-) 37 (1.223.861) (1.087.102)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI KARI (ZARARI) 24.532.532 20.252.663
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi (Gideri) Geliri (194.378) (55.987)
-Dénem Vergi (Gideri) Geliri 40 (418.144) -
-Ertelenmis Vergi (Gideri) Geliri 40 223.766 (55.987)
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI (ZARARI) 24.338.154 20.196.676
DONEM KARI (ZARARI) 24.338.154 20.196.676
Doénem Karinin (Zararinin) Dagilimi 24.338.154 20.196.676
-Ana Ortaklik Paylari 24.338.154 20.196.676
Pay Bagina Kazang (Zarar) 0,59 0,92
-Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang (Zarar) 41 0,59 0,92
Sulandinlmig Pay Bagina Kazang (Zarar) 0,33 1,12
-Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang (Zarar) 41 0,33 1,12
DONEM KARI (ZARARI) 24.338.154 20.196.676

Takip eden notlar mali tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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SEYITLER KiMYA SANAYi ANONIM SiRKETI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 DONEMINE AIT BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGMi$ OZKAYNAKLAR DEGISiM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi ("TL") olarak ifade edilmistir. )

Kar veya Zararda Yeniden

Siniflandinimayacak Birik-

mis Diger Kapsam Gelir-
ler veya Giderler

Yeniden Degerleme ve

Olgiim Kazang / Kayiplan Birikmis Karlar
. Kardan
} Pay Ihrag i . AnaOr-
Sermaye Iskonlto- zanglan/Kayiplan  mig Ye- lan Kar Zaran Ozkaynak-  Toplami
ari lar
dekler

CARIDONEM
01.01.2021 tarihi itibariyla bakiyeler (d6nem bag) 22.000.000 3.076.932 257.634 1.297.584 1.056.752  20.196.676 47.885.578 47.885.578
Transferler 30 19.000.000 - - 1.057.772 138.904 (20.196.676) - -
Toplam Kapsamli Gelir (Gider) 30 - - 14.988 - 24.338.154 24.353.152 24.353.152

-Dénem Kari (Zarari) 30 - - 24.338.154 24.338.154 24.338.154

-Diger Kapsamli Gelir (Gider) 30 - -- 14.998 - - - 14.998 14.998
31.12.2021 itibariyla bakiyeler (dénem sonu) 41.000.000 3.076.932 272.632  2.355.356 1.195.656  24.338.154 72.238.730 72.238.730
GEGMiS DONEM
01.01.2020 tarihi itibariyla bakiyeler (dénem bagi) 16.000.000 3.076.932 203.257 1.113.490 2435745  4.805.101 27.634.525 27.634.525
Transferler 30 - - - 184.094 4.621.007 (4.805.101) - -
Toplam Kapsamli Gelir (Gider) 30 - 54.377 - - 20.196.676 20.251.053 20.251.053

-Dénem Kari (Zarari) 30 - - 20.196.676 20.196.676 20.196.676

-Diger Kapsamli Gelir (Gider) 30 - - 54377 54.377 54.377
Sermaye Artirimi 30 6.000.000 (6.000.000)
31.12.2020 itibariyla bakiyeler (donem sonu) 22.,000.000 3.076.932 257.634 1.297.584 1.056.752  20.196.676 47.885.578 47.885.578

Takip eden notlar mali tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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SEYITLER KiMYA SANAYi ANONIM SIRKETI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 DONEMINE AIT NAKIT AKIS TABLOSU

Cari Onceki
Donem Donem
01.01.2021 01.01.2020
Not  31.12.2021 31.12.2020
L TL
A. ESAS FAALIYETLERDEN NAKIT AKISLARI 19.407.793 (16.287.642)
Donem kari/zarari (+/-) 24.338.154 20.196.676
-Siirdiiriilen Faaliyetlerden Donem Kari (Zarari) 30  24.338.154 20.196.676
Donem kari/zarari bakatiyla ilgili diizeltmel (4.288.180) (9.166.245)
Amortisman ve itfa gideriyle ilgili diizeltmeler 14,17 1.631.243 1.113.791
Deger diistiklugu/deger dustklugu iptali ile ilgili dizeltmeler (+/-) 71 (503.007) 735.239
-Alacaklarda Deger Dilsiikligi (iptali) ile ligili Diizeltmeler 7 (302.632) 526.366
-Stok Deger Diistikliigi (iptali) ile ligili Diizeltmeler 10 (200.375) 208.873
Karsiliklarla ilgili diizeltmeler (+/-) 25 633.491 383.012
-Calisanlara Saglanan Faydalara liskin Karsiliklar (iptali) ile ilgili Diizeltmeler 25 536.274 246.033
-Dava velveya Ceza Karsiliklari (iptali) ile ilgili Diizeltmeler 25 97.217 136.979
Faiz gelirleri ve giderleriyle ilgili diizeltmeler (+/-) 34,37 (373.706) 444649
-Faiz Gelirleri ile ilgili Diizeltmeler 37 (1.526.601) (517.421)
-Faiz Giderleri ile ilgili Diizeltmeler 37 744455 807.505
-Vadeli Alimlardan Kaynaklanan Ertelenmis Finansman Gideri 34 512.792 557.178
-Vadeli Satiglardan Kaynaklanan Kazanilmamis Finansman Geliri 34 (104.352) (402.613)
Gergege uygun deger kayiplari/kazanglari ile ilgili diizeltmeler (+/-) 35  (4.560.924 74.816
-Finansal Varliklarin Gergege Uygun Deger Kayiplari (Kazanglari) ile ilgili Diizeltmeler 35 (4.560.924) 74.816
Vergi (Geliri) Gideri ile lgili Diizeltmeler 40 (220.016) 69.582
Duran Varliklarin Elden Cikariimasindan Kaynaklanan Kayplar (Kazanglar) ile llgili Diizeltmeler (895.037) (469.190)
-Maddi Duran Varliklarin Elden Cikariimasindan Kaynaklanan Kayiplar (Kazanglar) ile ilgili Diizeltmeler (895.037 (469.190)
Istirak, Is ortakligi ve Finansal Yatinmlarin Elden Cikarilmasindan veya Paylarindaki Degisim Sebebi ile Olusan Kayiplar (Kazanglar) ile igili Diizeltmeler 35 - (11.518.143)
Kar (Zarar) Mutabakati ile llgili Diger Diizeltmeler (223) -
Isletme Sermayesinde Gergeklesen Degigiml (1.041.022) (25.985.212)
Finansal Yatinmlardaki Azalis (Artis) 47 1.788.155 (17.981.905)
Ticari Alacaklardaki Azalig (Artis) ile ligili Diizeltmeler 7 158.187 (4.976.578)
-Iligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki Azalis (Artis) 7 158.187 (4.976.578)
Faaliyetlerle ilgili Diger Alacaklardaki Azalis (Artis) ile llgili Diizeltmeler 9 (1.487.298) 578.724
-Iligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklardaki Azalis (Artis) 9 (1.487.298) 578.724
Stoklardaki Azaliglar (Artiglar) ile ligili Diizeltmeler 10 (6.745.978) (1.429.538)
Pesin Odenmis Giderlerdeki Azalis (Artis) 11 6.578.327 (6.362.153)
Ticari Borglardaki Artis (Azalis) ile llgili Diizeltmeler 7 1.710.121 1.083.043
-Iligkili Taraflara Ticari Borglardaki Artis (Azalis) 6 394.906 20.183
-Iligkili Olmayan Taraflardan Ticari Borglardaki Azalig (Artis) 7 1.315.215 1.062.860
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglardaki Artis (Azalig) 27 89.043 130.356
Faaliyetler ile ligili Diger Borglardaki Artis (Azalis) ile ligili Diizeltmeler 9 216.938 50.001
-Iligkili Olmayan Taraflara Faaliyetlerle igili Diger Borglardaki Artis (Azalis) 9 216.938 50.001
Ertelenmis Gelirlerdeki (Misteri Sozlesmelerinden Dogan YUkiimllliiklerin Disinda Kalanlar) Artis (Azalis) 11 (2277.932) 3.599.655
isletme Sermayesinde Gergeklesen Diger Artis (Azalig) ile lgili Diizeltmeler 29  (1.070.586) (676.817)
-Faaliyetlerle lgili Diger Varliklardaki Azalig (Artis) 29  (1.070.586) (676.817)
Faaliyetlerden kaynaklanan net nakit akigi (+/-) 19.008.952 (14.954.781)
Galiganlara Saglanan Faydalara fliskin Karsiliklar Kapsaminda Yapilan Odemeler 25 (155.621) (431.837)
Vergi iadeleri (Odemeleri) 40 554.462 (901.025)
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (5.138.511) 8.325.289
Istiraklerin ve/veya Is Ortakliklarinin Pay Satigi veya Sermaye Azaltimi Sebebiyle Olusan Nakit Girigleri 435 768.978 13.476.862
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satigindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 14 910.126 472.012
-Maddi Duran Varliklarin Satigindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 14 910.126 472.012
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Aimindan Kaynaklanan Nakit Gikiglari 14,17 (5.442.615) (5.623.585)
-Maddi Duran Varlik Aimindan Kaynaklanan Nakit Gikislari 14 (5.409.993) (5.616.233)
-Maddi Olmayan Duran Varlik Alimindan Kaynaklanan Nakit Gikislari 17 (32.622) (7.352)
Yatirim Amacli Gayrimenkul Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikislari 13 (1.375.000) -
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (921.108) 10.346.526
Borglanmadan Kaynaklanan Nakit Girigleri 47 - 10.773.448
-Kredilerden Nakit Girigleri 47 - 10.773.448
Borg Odemelerine Iliskin Nakit Gikiglari 47 (1.703.254) (136.838)
Kredi Geri Odemelerine lliskin Nakit Cikislari 47 (1.703.254) (136.838)
Odenen Faiz 37 (744.455) (807.505)
Alinan Faiz 37 1.526.601 517.421
YABANCI PARA GEVRIM FARKLARININ ETKISINDEN ONCE
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKi NET ARTIS (AZALIS) 13348173 2384472
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS (AZALIS) (A+B+C+D) 13.348.173 2.384.172
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 4.723.253 2.339.081
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI (A+B+C+D+E) 18.071.426 4.723.253
Takip eden notlar mali tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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5.3 Sirketin sermavyesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve

yOnetim organi degerlendirmeleri:

Sirketimizin 31.12.2021 itibariyla ¢ikarilmis sermayesi her biri 1 TL nominal bedeldeki 41.000.000 adet hisseden
olusmaktadir (31 Aralik 2020 — 22.000.000 adettir). Sirketimiz sermayesinin karsiliksiz kalmasi veya borca batik
olmasi gibi bir durum bulunmamaktadir.

6- RISKLER VE YONETiM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

6102 sayilh Tirk Ticaret Kanunu’nda ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan
hikiimler g6z o©ninde bulundurularak, riskin erten saptanmasi ve etkin bir risk yonetim sistemi
olusturulmustur. Risk Yonetim Komitesinin amaci, sirketin varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye
duslirebilecek stratejik, operasyonel, finansal, hukuki ve sair her tirld riskin erken tespiti, degerlendirilmesi,
etki ve olasiliklarinin hesaplanmasi, bu risklerin sirketin kurumsal risk alma profiline uygun olarak yonetilmesi,
raporlanmasi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi, karar mekanizmalarinda dikkate
alinmasi ve bu dogrultuda etkin i¢c kontrol sistemlerinin olusturulmasi ve entegrasyonu konularinda Yonetim
Kuruluna tavsiye ve onerilerde bulunmaktir.

7- BAGIMSIZ DENETiM SONUGLARI

2021 yil igin HSY DANISMANLIK VE BAGIMSIZ DENETIM A.S 28 Subat 2022 tarihli bagimsiz
denetim raporunda olumlu goris bildirmistir.

Bu rapor; Ticaret Bakanligl tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Sirketlerin

Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik” hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanmis olup sirket tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

Mehmet Faysal GOKALP

Yonetim Kurulu Bagkani
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