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ODAS ELEKTRIK URETiM SANAYi TiCARET A.S.
2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME NOTU

03 ARALIK 2021 TARiHLi 2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI DAVET MEKTUBU

Sirketimizin 2020 Yilh Olagan Genel Kurul Toplantisi, agagida belirtilen giindemi goérusip karara baglamak tzere 03 Aralk 2021
Cuma glind, Saat 14:00’de Varyap Meridian 3 Toplu Yapisi Barbaros Mahallesi. Al Zambak Sokak. Varyap Meridian Sitesi, A Blok /
No : 2 Kat : 51 Atasehir / Istanbul adresinde Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurul’a elektronik ortamda
katihm, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin gilivenli elektronik imzalari ile mimkindir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul
Sistemi’'nde (EGKS) islem yapacak pay sahiplerinin oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolarak
iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve ayrica glivenli elektronik imzaya da sahip olmalari gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali'na
kaydolmayan ve givenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul’a
katilmalari miimkiin degildir.

COVID-19 salgininin tlkemizde yayilmasinin engellenmesi amaciyla T.C. Ticaret Bakanhg tarafindan bir dizi tedbir agiklanmistir.
Aciklanan bu tedbirler cergevesinde, pay sahiplerinin, genel kurul toplantilarina fiziki ortamda katiimda bulunmaksizin elektronik
ortamda katilim saglamalari tavsiye edilmistir. Olagan Genel Kurul toplantimiza fiziki ortamda katilim yerine elektronik ortamda
katilim géstermeyi tercih etmeleri durumunda toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikimlerine uygun olarak yukiumliltkleriniyerine
getirmeleri gerekmektedir.

Fiziki ortamda Genel Kurul’a sahsen katilmak isteyen pay sahiplerimiz, MKK sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”nde kayitli
olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini asagidaki 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket Merkezimiz veya www.odasenerji.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinden temin etmeleri ve 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
11-30-1 numarah “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde 6ngoérilen hususlari da yerine
getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini, kendiimzalarini tagiyan Vekdletname Formu’na ekleyerek ibraz etmeleri
gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanilma hukimleri sakh
olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu'nun 415. maddesinin 4. fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. maddesinin 1.
fikrasi uyarinca, Genel Kurul'a katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu
cercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gorilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi'na istirak etmek
istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul toplantisindan bir
glin 6nce saat 16.30°a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen
“kisitlamanin”  kaldirilmasi gerekmektedir. Konu hakkinda Sirket Merkezimizdeki “Yatirimci iliskileri Birimi”nden gerekli bilgiler
alinabilir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde hazirlanan 2020 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz
Denetgi Raporu, Finansal Tablolar, Kar Dagitimina iliskin Teklif ile Giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri
cercevesinde gerekli agiklamalari ve ilgili belgeleri iceren ayrintili Bilgilendirme Dokimani, toplantidan 3 hafta 6nce kanuni
slresi icinde Sirket merkezimizde ve www.odasenerji.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Genel Kurul toplantimiza s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri de davetlidir.

Sayin ortaklarimizin bilgilerine sunar ve tesriflerini rica ederiz.

ODAS ELEKTRIK URETiM SANAYi TiCARET A.S. YONETIM KURULU


http://www.odasenerji.com/
http://www.odasenerji.com/
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SPK ve Kurumsal Yonetim ilkeleri Kapsaminda Ek Agiklamalarimiz

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yurirluge giren 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim
Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili
giindem maddesinde vyapilmis olup, diger zorunlu genel aciklamalar ise bu boélimde bilginize
sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketimiz ortaklik yapisi ve pay sahiplerimizin oy haklari asagidaki tablodadir.

A Grubu B Grubu Toplam Hisse Orani Oy Hakki

Genel Kurul Oy
Hakki (%)

Pay Sahibi

Abdiilkadir Bahatti

étZ)iLlj adirBahattin | ) 522820 | 63.921.406,56 | 68.199.226,56 4,87% 128.088.707 8,43%
Burak ALTAY 4.277.820 | 213.119.667,56 | 217.397.487,56 15,53% 277.286.968 18,25%
BB Enerji Yatinim ; 39.619.143,26 | 39.619.143,26 2,83% 39.619.143 2,61%
Sanayi ve Ticaret A.S.

Diger ; 1.074.784.142,62 | 1.074.784.142,62 | 76,11% 1.074.784.143 70,72%
Toplam 8.555.640 | 1.391.444.360,00 | 1.400.000.000,00| 100,00% | 1.519.778.960 100,00%

(A) Grubu paylar Esas Sozlesmenin 7., 8. ve 10. maddeleri (Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu’'na aday
gosterme, baskan ve baskan vekili secilme, sirketi temsil ve genel kurulda oy hakki) cercevesinde
yonetim kurulu Uyelerinin belirlenmesi ve genel kurulda oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir.
Sirketin olagan ve olaganistli genel kurul toplantilarinda (A) Grubu pay sahipleri her bir pay icin 15
oy hakkina, (B) Grubu pay sahipleri her bir pay icin 1 oy hakkina sahiptirler. (B) grubu hisselerde herhangi
bir imtiyaz bulunmamaktadir.

En az 5 (bes) liyeden olusan Sirket Yonetim Kurulunun 2'sini (A) Grubu pay sahiplerinin gésterecekleri
adaylar arasindan genel kurulca secilmesi sarttir.

2. Sirketimiz ve Bagli Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim
ve Faaliyet Degisiklikleri

Sirketimiz ve bagli ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde

planladigi ortakhk faaliyetlerini 6nemli Olclide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisik
bulunmamaktadir.

3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahiplerinin 2020 yili faaliyetlerinin goriisilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi glindemine
madde konulmasina iliskin Yatirimci iliskileri B&limii’ne yazili olarak herhangi bir talep iletilmemistir.
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2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

1. Agcilis ve Toplanti Bagskanlhigi’nin segilmesi,

“6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda
Yénetmelik” (“Yénetmelik” veya “Genel Kurul Yénetmeligi”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesinin 7.
Maddesinin hiikiimleri ¢cercevesinde Genel Kurul toplantisini yénetecek Toplanti Baskani
secimi yapilacaktir.

2. Baskanlik Divani’na Genel Kurul Toplanti Tutanagi’nin imzalanmasi igin yetki verilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sirket Genel Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda l¢c Yonergesi hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga
gecirilmesi konusunda Baskanlik Divani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

3. Sirket Yonetim Kurulu’'nca hazirlanan 2020 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Tirki Ticaret Kanunu, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan énceki lg¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde,
MKK’nin  Elektronik Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin www.odasenerji.com.tr
adresindeki kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan kurumsal
yonetim ilkelerine uyum raporunun da yer aldigi 2020 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek, Faaliyet Raporu pay sahiplerimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.

4. 2020 Yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’ nin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Genel Kurul toplantisindan énceki (¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin www.odasenerji.com.tr adresindeki
kurumsal internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporunun
Ozeti okunarak Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

5. 2020 Yili hesap donemine iliskin Bilangco ve Gelir Tablosunun okunmasi, miizakeresi ve

onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde Genel
Kurul toplantisindan énceki (¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik
Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin www.odasenerji.com.tr adresindeki kurumsal internet
sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2020-31.12.2020 hesap dénemine
ait Bilango ve Gelir Tablosu hakkinda bilgi verilerek pay sahiplerimizin gériisiine ve onayina
sunulacaktir.


http://www.odasenerji.com/
http://www.odasenerji.com/
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6. Sirketin 2020 yili karinin dagitilmasina iliskin Yonetim Kurulunun 6nerisinin goriisiilmesi ve
karara baglanmasi,

Sirketimiz tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
cercevesinde Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak
hazirlanan ve Eren Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi (Grant Thornton) tarafindan denetlenen
01.01.2020- 31.12.2020 hesap dénemine ait konsolide mali tablolarindan ve Sirketimizin
2020 yili faaliyetlerinden Vergi Usul Kanunu esaslarina gére olusan tablolar ¢ercevesinde
Vergi Usul Kanunu esaslarina gére hazirlanan mali tablolarinda dagitilabilir kar olusmamasi
nedeniyle kar dagitimi yapiilmamasi hususunda Genel Kurul’da gériis verilerek pay
sahiplerimizin onayina sunulacaktir. Sermaye Piyasasi Kurulu, 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi
ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Payi Rehberi’nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina
uygun olarak hazirlanan tablo EK/1’de yer almaktadir.

7. Yonetim Kurulu liyelerinin Sirketin 2020 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

Tlirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde Yédnetim Kurulu lyelerimizin 2020
yili faaliyet, islem ve hesaplarindan étiirii ayni ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu liyelerinin segimi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

SPK diizenlemeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve Yénetmelik geredince Esas S6zlesmemizde yer
alan Yénetim Kurulu iiye secimine iliskin esaslar da dikkate alinarak Yonetim Kurulu iyeleri
secilecektir. Ayrica SPK’nin 11-17.1 sayil Kurumsal Yénetim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz
liye secimi gerceklestirilecektir.

Esas s6zlesmemizin 7. maddesine gére Sirketimiz, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri kapsaminda, en ¢ok li¢ yil icin secilecek en az 5 iiyeden olusacak bir
Yénetim Kurulu tarafindan idare edilir. Genel Kurul, siiresi sona ermis olmasa dahi Yénetim
Kurulu’nun yenilenmesine karar verebilir.

Yénetim kurulunda gérev alacak badimsiz lyelerin sayisi Yonetim Kurulu icerisindeki
bagimsiz iye sayisi toplam iiye sayisinin l¢te birinden az olamaz kosuluyla, nitelikleri,
kriterleri, secimi, gérev siireleri, calisma esaslari, gérev alanlari ve benzeri konular, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gére tespit edilir.

Sirketimiz Aday Gdsterme Komitemizin énerisi ve Yénetim Kurulunun onayi ile Sn. Salih Erez
ve Sn. Umut Apaydin’i Bagimsiz Yénetim Kurulu lyesi adayi olarak belirlenmistir.

Yénetim Kurulu iye adaylarimizin ézge¢misleri ve bagimsiz lye adaylarinin bagimsizlik
beyanlari EK/2’de sunulmaktadir.

9. Yonetim Kurulu liyelerinin aylik licretlerinin belirlenmesi,

Sirketin Ucretlendirme Politikasi kapsaminda 2021 faaliyet yilinda Yénetim Kurulu iiyelerinin
aylik iicret tutari belirlenecektir.
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Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin 2021 yili Mali
Tablo ve Raporlarinin denetlenmesi icin Sirket Denetim Komitesi’nin ilgili raporu dogrultusunda
Yonetim Kurulu tarafindan onerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun Genel Kurul’un onayina
sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yénetim
Kurulumuzun 30.06.2021 tarihli toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komite’nin de gériisii
alinarak, Sirketimizin 2021 yili hesap dénemindeki finansal raporlarin ve Yénetim kurulu
faaliyet raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetleri yiiriitmek lizere Eren Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi’nin secilmesine karar
verilmis olup, bu secim Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Sirket’in 2020 yili igerisinde yaptigi bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayil Kar Payi Tebligi’nin 6’nci maddesi geregince, 2020
yili igerisinde yapilan bagdis ve 6édemeler olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulacaktir.

Sirketimiz tarafindan 2021 yilinda yapilacak bagis ve yardim sinirinin karara baglanmasi

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’nin 6’nci maddesi uyarinca, 2021
yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin (st siniri genel kurul tarafindan belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2020 yilinda igiincii kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1. sayih Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin 12’nci maddesi
uyarinca Sirketimiz ve/veya Badli Ortakliklari tarafindan tigiincii kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi
giindeminde ayri1 bir madde olarak yer vermesi gerekmekte olup, 31.12.2020 tarihli Finansal
Tablolarimizin 25 numarali dipnot maddesinde bu hususa yer verilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Teblig Ekinin 1.3.6. nolu maddesinde berlitilen
islemler kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Kurumsal Yénetim Tebligi Ekinin 1.3.6 nolu maddesinde belirtilen islemlere yénelik, genel
kurula bilgi verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2020 yih igerisinde iligkili taraflarla yapilan
islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

2020 Yili icerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde iliskili taraflarla
yapilan islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.
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16. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri ¢ergevesinde izin
verilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete
Borg¢lanma Yasagi” baslikl 395. ve “ Rekabet Yasadi” baslikli 396°nci maddeleri cercevesinde
islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiin oldugundan, sz konusu iznin
verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

17. Dilek ve gorusler.

EKLER:
EK-1: ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYI TiCARET A.S. 2020 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

EK-2: YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGEGCMISLERi VE BAGIMSIZ YONETIM KURULU
UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

EK-3: VEKALETNAME
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EK1. ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYI VE TICARET A.S. 2020 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYI ANONIM SIREELT 2020 Yib Kar Dagmim Tablasu

1. Ddenmis/Cileanlms Sermavye

00000000

1 (renel Kamomi Yedek Akce{Yasal Kaviflara gore)

]

Esas sézlesme wyarmca kar dagvhmda imiiyaz var ise séz konosn

SPK'va Gire

Yazal Eaytlara (YE)
Gire

Tiomem Fan
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(15,5 78.135)

Vergiler { )
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Net Dépem Kan =)
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(215.578.135)
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(249.136.511)

(215.578.735)
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(248.244.421)
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. [Crtaldara Birmc Ear Pay

-Makit

-Bedelsiz

- Toplam

11

Imtivazh Pay Sahiplerine Dagilan Kar
Pay

13

Dagnlan Diger Kar Pay

-Yooetim Kurai Uyelerme,

Salisarlara

-Pay sahibi Digindaki Kizilers

14.

Tofifa Senedi Saliplerine Dagnlan Far
Pap

15.

Ortaldara Ikinc Kar Fay

16,

emel Eanumi Yedek Akge

. |Statil Yedelderi

Orzel Yedelder

18

OLACANTSTU YEDEK

20.

Daghlman Onedrilen Diger
Eavmalklar

PAY BASINA TEMTTU BILGILERI

1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEEYE

N ISABET EDEN TEMETTU
GRUBU PLAM TEMETTU TTUTA
TUTARI (TL) ORAN (%)
BRUT A 0 0 0
B 0 0 0
TOPLAM 0 0 0
NET A 0 0 0
B 0 0 0
TOPLAM 0 0 0

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMi$ NE DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR I

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DEONEM KARIN

0

0
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EK2. YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI ve BAGIMSIZ YONETIM
KURULU UYESi ADAYLARI BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Sn. Abdulkadir Bahattin Ozal

ilk ve orta 6gretimini TED Ankara Kolejinde tamamladiktan sonra liseyi Uskiidar Cumhuriyet lisesinde
bitirdi. 1985 senesinde ITU Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligine, 1985 yilinda iTU Kontrol ve
Bilgisayar Mihendisligi Bolimi’'nde, 1988 yilinda da Bogazi¢ci Universitesi Fizik Miihendisligi
Bolimi’ndeki egitiminin ardindan is hayatina atilarak. insaat, ithalat ihracat ve Enerji sektériinde bir
cok firmada yoneticilik yapmistir. Sayin Ozal ayni zamanda Arsin Enerji Elektrik Uretim San Tic. A.S.
(YK Uyesi) Akéz insaat Pazarlama San Tic A.S. (YK Uyesi) Akéz Tic. Misavirlik ve Mimessillik A.S. (YK
Uyesi) olarak gérev almaktadir.

Sn. Burak Altay

1999 yilinda Kog Universitesi isletme Bélimiinden mezun olduktan sonra, Marmara Universitesinde
mali hukuk bélimiinde yiiksek lisans okurken Kog Universitesinde maliyet muhasebe dalinda asistan
olarak ders vermistir. Enerji sektériinde. Sayin Altay ayni zamanda Oztay Enerji Elektrik Uretim San.
Tic. A.S. (YK Uyesi) Hidro Kontrol Elektrik Uretim San Tic. A.S. (YK Uyesi) olarak gérev almaktadir.

Sn. Hafize Aysegiil Ozal

1972 senesinde egitimini tamamlayan Sayin Ozal, 1994 yilinda Akéz Vakfi’'nda géreve baslamis, 1996
senesinde ayni vakifta Vakif MidurlGgi gorevine getirilmistir. Hali hazirda 250 6grenciye burs veren
ve pek cok Ogrenci ile yardima muhtag kisilere destek saglayan Akdz Vakfi’'nin yénetim kurulu
tyesidir. Sayin Ozal, sirket yénetim kurulu tyeligi gdrevinin yanisira yanisira Akéz Tic. Misavirlik ve
Miimessillik A.S. (YK Uyesi), Hidro Kontrol Elekrik Uretim San. A.S. (YK Uyesi), Arsin Enerji Elektrik
Uretim San Tic. A.S. (YK Uyesi) Akéz Enerji Elektrik Uretim San. Tic. A.S. (YK Uyesi) olarak gorev
almaktadir

Sn. Umut Apaydin (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adayi)

Sayin Apaydin 1998 yilinda Almanya, Darmstadt Institute of Technology’ de Makine Miihendisligi ve
isletme alaninda ¢ift ana dalda egitimini tamamladi. Egitimin hemen ardindan 1998 -2009 vyillari
arasinda JP Morgan Securities’in New York subesinde Borglanma Piyasalarinda Analist olarak kariyer
hayatina basladi ve ayni sirkete Private Equity, Yapilandiriimis Kredi Uriinleri ve Alternatif Yatirim
alanlarinda Ortak ve Baskan Yardimcisi olarak gérev aldi. 2009 yilinda Sunrise Securities’de Yatirimci
iliskileri ve Pazarlama Genel Direktérii olarak kariyerine devam eden Sayin Apaydin burada bir 6zel
sermaye tirl olan MLP fonunun olusturulmasinda yer aldi. 2009-2012 yillari arasinda sermaye
yatirim ve danismanlik sirketi Indicus Advisors LP’de Global Pazarlama ve Yatirimci iliskileri Direktorii
olarak calismalarini sirdirdii. 2012- 2016 yillarinda ¢alisma hayatina Ko¢ Holding’de devam eden
Sayin Apaydin bu sire igerisinde grup bilinyesinde Turizm, Gida ve Perakende’ye yonelik faaliyet
alanlarinda stratejik planlama, birlesme ve satin alma g¢alismalarinda aktif rol aldi ve 2014-2016 yillari
arasinda da Ko¢ Grubu’nun turizm alaninda faaliyet gdsterdigi Setur A.S.’de is Gelistirme Direktorii
olarak calismalarini strdirdii. 2016-2019 vyillar arasinda Brightstar Corp.’da sirasiyla Finansal
Hizmetler ve Slgorta Hizmetleri Gzerine uluslararasi iriin yonetimi, uluslararasi is gelistirme, global
satis ve Amerika ve Kanada bolgesi portfoy yonetimine yénelik Kidemli Direktdr olarak ¢alismalarini
slrdirdikten sonra 2019 yilinda Prudential Advisors Miami ve 2020 yilinda da Mass Mutual Miami’de
Finansal Danisman olarak ¢alisan Sayin Apaydin akici seviyede Almanca, Fransizca, italyanca, ingilizce
ve ileri seviyede ispanyolca bilmektedir.

Sn. Salih Erez (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adayi)

Kog Universitesi isletme Bélimii’nden mezun olan Sayin Erez, Haznedar Refrakter, Durer Refrakter
Malzemeleri ve Haznedar Yatirrm ve Pazarlama Sirketleri'nde Y®netim Kurulu Uyesi olarak
¢alismalarina devam etmekte olup, sivil toplum kuruluslarinda da ydnetim kurulu dyeligi



yapmaktadir.

BAGIMSIZ YONETiIM KURULU UYESi ADAYLARI BAGIMSIZLIK BEYANLARI

BAGIMSIZILIK BEYANI Tarih: 1 ( . 1 {u 2&(

ODA$ Elektrik Uretim Sanayi Ticaret AS. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye
Piyasas: Kuruls/'nun (SPK) Kurumsal Yonetim Tebligi‘inde belirlenen kriterter kapsaminda “Bagimsiz Uye” olarak
gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

Yonetim Kurulu'na “Bagimsz (ye" sifatiyla segilmem dolayisiyla Sermaye Piyasas Kurulu'nun Kuremsal
Yonetime iligkin dizenlereleri geregi;

a) ODAS Elektrik Uretim ve Ticaret A.$."nin [“ODAS Enerji} iliskill taraflarindan biri veya sirketin yonetim
kontroll ya da 6nemii derecede etki sahibi oldufiu ortaklklar ile sirketin yonetim kontroliing elinde
bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarn yénetim
kontrolune sahip clduu tuzel kisiler ile kendim, esim ve Gglincis dereceye kadar kan ve sihri hisimtar
arasinda; son bes yil iginde énemli gérev ve sorumluluklar dstienecek yonetici pozisyonunda istindam
iligkisinin bulunmadiding, sermaye veya oy haklanmin veya imtiyazli paylanin %S inden fazlasina birlikte
veya tek bagina sahip ofunmadifind ya da Snemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigini,

b} Son beg yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danigmanli§) olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin dnemfi
olglide hizmet veya irun satn aldigs veya sattd sirketlerde, hizmet veya Urin satn alindills veya
savidigl donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), onemil gorev ve sorumlulukiar Ostlenecek yonetici
porisyonunda ¢aligmadifimu veya yonetim kurulu Uyesi olmadifim,

) Bagimsu Yonetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenace@im gorevieri geredi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecrubeye sahip oldugumu

d}] Kamu Kurum ve Kuruluslannda tam zamanli gorev almadigimi,

e) Gelir Verglsi Kanunu’na gore Turkiye'de yerlegmis sayildigimi,

f)  ODA§ Enerji faaliyetlerine olumiu katkida bulunabilecek, ortaklar arasindaki gkar ¢atismalarinda
tarafsizhmi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak Bzgurce karar verebilecek
gicla etik standartiara, meslekl itibara ve tecribeye sahip oldugumuy,

g) ODAS Enerji'nin faakiyetlerini isleyisini takip edebilecek ve Gstlendifim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebdecek olgiide sirket Islerine zaman ayirabiliyor olacagimy,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alt yildan fazla yonetim kurulu Gyehgi yapmadigirm,

i) Sirketin veya sirketin ydnetim kontroluni elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroline sahip
oldugu sirketlerin Ucten fazlasinda ve/veya toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bafimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

beyan ederim.
Saygilanmia,

Sadih Erez

g



s veen: 10/10 /292 |
ODAS Blektrik Uretim Sanayl Ticaret A5, (Sirket) Yonetim Kundu'nda, mevzuat, esas sdziesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun (SPK) Kurumsal Yanetim Tebligl inde belirienen kriterter kapsamanda *Bagimsa (ye” olarak

gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

Yonetm Kurulu'na “Bafimsz Uye” sifatyla seciimem dolaysiyla Sermaye Piyasas Kurulu'nun Kurumsal
Yonetime llison diizentemelen gerogy;

a)  OODAS Elektrik Uratim va Ticaret A.5.nin {"ODAS Enerji”) Sigkili taraflanndan biri veys sirketin yinetim
kontrolt ya da onemii derecede etki sahiti oldufu ortakdiklar ike girketin yonetim kontrolini elinde
bulunduran veya girkette onemE derecade ethi sahibi olan onaidar ve bu ortaklann ydnetim
kantraline sahip oldufu tizzel Kigiler ile kendim, esim ve dolnod dereceye kadar kan ve sibri hsimlan
arasinda; son bes yi iginde dnemli gorev ve sorumiuviukiar Jstienecek yinetid pozisyorunda stihdam
ilighisinin bulunmadifie, sermaye veya oy haklannin veya imtiyazll paylann %5 inden fazlasana birlikte
veya tek bagina sahip olunmadi@in ya da Onemii nitefikte tican Wgkinin kurulmachfing

bl Son bey yil icesisinde, bayts sirtketin denetimi {vergl denetiml, kanuni denetim, i denatim de datil),
derecelendiriimesi ve dansmant® olmak (zere, yapdan anlagmaiar ¢ergevesinde jirketin Snemli
digiide hizmet veya UrOn satin aldif) veya satbd sirketierde, hizmet veya drisn satin alindig veya
sstididy donemlarde, orak (%5 ve (zer), onamil gorev ve sorumiuluklar Ustlenecek yoneticl
poalsyonunds saismadsdims vaya yonetim kuruty Uyesi olmadigme,

¢] Bagwmsiz Yonetim Kurulu Uyasi cimam sebebiyle Gstlencceiim goreviern geredi gidi yerine getirecek
mesleki editim, bilgi ve tecrilbaye sahip oldugumu

d) Xamu Xurum ve Xuruluglannda tam zamanh gorev almadigim,

e) Gelr Vergisi Kanunu'na gare Tiirkiye'de yeriasmis sapldifimi,

fl O0AS Enedji faalivetiedine olumiu katiada bulunabilecek, orakiar arasindaki (iar cangmalannds
tarafsuziioy koruyabilecek, menfaat sahiplerinin hakianr dikkate alarak Seglrce karar verebilecek
glcll etk standartiars, mesheki itibara ve tecrlibeye sahip olduumu,

g) ©OOAS Enerji'nin faalivetlernl islevisini takip edebliecek ve Ostlendi@im gbrevlerin gerelderini tam
olarsk yerine getirebilecek digide sieket lerne zaman ayirabiliyor olacagimi,

h) Srketin yonetim kurulunda son on yi lgerisinde alti pildan fazla yenetim kuruly Gyeli@l yapmadiging,

I} Srketin veya girketin yonetim kontrolini elinde butunduran ortaklann yonetim kontroking sahap
oldugu girketherin ligten faziasnda ve/veys toplamda borsada slem géren sirketiann besten faziasinds
bagrmaiz yonetim kurulu Uyas: olarak girev almiyor oldugumu,

beyan ederim.
Saygilanmia,

Umut Apaydin

.



EK 3: VEKALETNAME

VEKALETNAME

ODAS ELEKTRIK URETiM SANAYi TICARET ANONIM SiRKETI

ODAS ELEKTRIK URETIM SANAYi TICARET ANONIM SIRKETI’nin 03 Aralik 2021 Cuma giinii, saat
14:00’de Varyap Meridian 3 Toplu Yapisi Barbaros Mahallesi. Al Zambak Sokak. Varyap
Meridian Sitesi . A Blok / No : 2 Kat : 51 Atasehir / ISTANBUL adresinde yapilacak 2020 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleriimzalamaya vyetkili olmak Uzere asagida
detayli olarak tanitilan

.............................................................. 'yi vekil tayin ediyorum.
Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani: TC

Kimlik No/Vergi No,

Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi;
(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral bolimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri
secilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a-) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b-)Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c-)Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul glindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek
(kabul veya red) ve red segeneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina
yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

1

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Mubhalefet Serhi
Acilis ve Toplant1 Baskanligi'nin secilmesi,

2.
imzalanmasi i¢in yetki verilmesi,

Bagkanlik Divani'na Genel Kurul Toplanti Tutanagi'nin

3

miizakeresi ve onaylanmasi,

. 2020 Yih Sirket Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,
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4. 2020 Yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor
Ozeti'nin okunmasi, miizakere edilmesi ve onaylanmasi,

5. 2020 Y1l hesap donemine iligkin Bilango ve Gelir Tablosu'nun|
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

6. Sirketin 2020 yilina yonelik kar dagitimina iliskin Yonetim|
Kurulunun énerisinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

7. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2020 yili faaliyetlerinden
dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesi,

8. Yonetim Kurulu iyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin
belirlenmesi,

9. Yonetim Kurulu iiyelerinin aylik ticretlerinin belirlenmesi,

10.Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
geregince Sirketin 2021 yii Mali Tablo ve Raporlarinin
denetlenmesi i¢in Sirket Denetim Komitesi'nin ilgili raporu
dogrultusunda Yoénetim Kurulu tarafindan oOnerilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu'nun Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

11. Sirket'in 2020 yili igerisinde yaptig1 bagislar hakkinda pay|
sahiplerine bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kanunu madde 19/5 uyarinca, 2021 yilinda
yapilacak bagis ve yardim sinirinin karara baglanmasi,

13. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2020 y1linda
lictinci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi Ek'nin
1.3.6. nolu maddesinde belirtilen islemler kapsaminda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi,

15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2020 y1lj
icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi,

16. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve|
396. maddeleri cergevesinde izin verilmesi,

17.Dilek ve Gortlisler
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(*) Genel Kurul glindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve oOzellikle azlik
haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a. Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c. Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi agsagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylan
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*
b) Numarasi/Grubu:**
c) Adet-Nominal degeri:
¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:
d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiiminiin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No,

Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi;  Adresi:
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi

zorunludur.

iMzASI
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