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1. GENEL BILGILER

:01.01.2021 - 30.09.2021
: Penta Teknoloji Uriinleri Dagitim Ticaret A.S.

Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi
Ticaret Unvani

Ticaret Sicil 1492652

Merkez Adresi : Dudullu Organize Sanayi Bolgesi 4. Cadde No : 1 34775
Umraniye/iISTANBUL

Telefon :(0216) 528 00 00

Faks : (0216) 415 23 27

:info@penta.com.tr, yatirimciiliskileri@penta.com.tr
: www.penta.com.tr

E-posta Adresi
internet Sitesi Adresi

30.09.2021 tarihi itibariyla Sirketin toplam personel sayisi 345 kisidir.
2. FAALIYET KONUSU

Penta Teknoloji Uriinleri Dagitim Ticaret A.S.nin faaliyet konusu bilgisayar, donanim ve yazilim
driinlerinin dagiticiigidir. Penta Teknoloji Uriinleri Dagitim Ticaret A.S., yurtdisindan ve yurticinden
tedarikini  yapmakta oldugu Grlnlerin  agirhkh  olarak vyurtigcindeki musterilere  satisini
gerceklestirmektedir.

3. SERMAYE ve ORTAKLIK YAPISI

Sirketin 30.09.2021 tarihi itibariyla sermayesi ve ortaklik yapisi asagidaki tabloda sunulmustur. Gozde
Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S.’nin (“G6zde GSYQ”) sahip oldugu A Grubu paylar imtiyazli paylar
olup; tek imtiyazlari Yonetim kurulu Gyeleri icin aday gbosterme imtiyazidir.

PAY SAHIBINiN Pay 30.09.2021 3&2;’/‘;%2; % Pay 31.12.2020 3slér1{i;|i\(:(zso o
. . ()] . . 0
ADI, SOYADI/UNVANI |Grubu| HiSSE ADEDI TUTARI Grubu | HiSSE ADEDI TUTARI
1. Gozde GSYO A 11.824.231,00| 11.824.231,00| 27,04 12'689'600'8 12.689.600,00 | 40,00
2. Gézde GSYO B 2.259.528,00 2.259.528,00 5,17 4.536.532,00| 4.536.532,00| 14,30
3. Istanbul Portfoy Yildiz | 8.974.600,00| 8.974.600,00| 2053| B - - -
Serbest Fon
4.Mustafa Ergiin B 4.474.198,00 4.474.198,00| 10,23 B 4.663.428,00| 4.663.428,00| 14,70
5.Mirsel Ozcelik B 3.135.347,00 3.135.347,00 7,17 B 3.277.089,00 3.277.089,00( 10,33
6.Sinan Gucli B 3.109.788,00 3.109.788,00 7,11 B 3.280.262,00 3.280.262,00| 10,34
7.Bulent Koray Aksoy B 3.100.430,00 3.100.430,00 7,09 B 3.277.089,00 3.277.089,00( 10,33
8. Diger B 6.845.878,00 6.845.878,00| 15,66 . - - -
31.724.000,0
Toplam Sermaye 43.724.000,00 | 43.724.000,00 | 100,00 0 31.724.000,00 | 100,00



mailto:info@penta.com.tr
http://www.penta.com.tr/

4. BAGLI ORTAKLIKLAR

Sirketin baglh ortakliklari ve pay oranlarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Bagli Ortaklik Unvani Pay Orani
Commonwealth Finance Investment Ltd. 100,00%
Penta International B.V. 100,00%

5. YONETIM KURULU & UST DUZEY YONETICILER

Sirket, Genel Kurul tarafindan belirlenen 6 kisilik bir Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve idare
edilmektedir. Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeleri'nin ¢ogu icrada gérev almayan iyelerden
olusmaktadir. Yalniz 1 {iye icracidir. icrada gérev almamalarinin sonucu olarak icraci olmayan Yénetim
Kurulu Oyeleri, Yénetim Kurulu Uyelikleri haricinde Sirkette herhangi bir idari gérevi bulunmamakta
ve Sirket’in glinliik is akisina ve olagan faaliyetlerine miidahil olmamaktadir.

8 Eyliil 2021 tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari ile secilen Yonetim Kurulu Uyeleri:

ADI SOYADI GOREVI

Mehmet TUTUNCU Yénetim Kurulu Baskani

Ali ULKER Yénetim Kurulu Bagkan Vekili

Miirsel OZCELIK Yénetim Kurulu Uyesi (Genel Midiir icraci)
Aytac Saniye MUTLUGULLER Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

Pinar ILGAZ Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

Erman KALKANDELEN Yénetim Kurulu Uyesi

Sirket paylari 17 Mayis 2021 tarihinden itibaren Borsa istanbul’da islem gérmeye baslamstir.
Yonetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Sinirlari:

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve bu esas mukavele hiikiimleri geregince
Genel Kurulun yetkilerine girenler disindaki bitiin kararlari almaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

Ancak, s6z konusu hususlarin Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin diizenlemesi
uyarinca 6nemli nitelikte islem kapsamina girmesi durumunda anilan dizenlemenin gerektirdigi
cercevede islem yapilir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yénetim ilkelerine uyulur.



Sirketin Ust Diizey Yoneticileri:

ADI SOYADI GOREViI

Miirsel OZCELIK Genel Mudiir

Mehmet Fatih ERUNSAL Satis ve Pazarlamadan Sorumlu Genel Midir Yardimcisi
Giilay CUGU BAL Mali isler Direktérii (CFO)

Yasemin BUDAK Dijital D6nilisim ve Operasyon Direktori

Yonetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar:

Sirketin 30 Eylul 2021 tarihinde sona eren ara donemde idari sorumlulugu bulunan Ust dizey yonetim
personeline ddenen Ucretler ve benzeri menfaatler toplami 4.001.178 TL dir.

6. DONEM SONRASI ONEMLI GELISMELER

13 Ekim 2021 tarihli Yonetim Kurulu karari ile Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi ve Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmustur. Komiteler asagidaki sekilde dizenlenmistir:

Kurumsal Yonetim Komitesi:

ADI SOYADI GOREVI

Pinar ILGAZ Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi - Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani
Aytac Saniye MUTLUGULLER Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi - Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi
Osman AKBULUT Yatirimei iliskileri Yoneticisi - Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi

Denetim Komitesi:

ADI SOYADI GOREViI
Aytac Saniye MUTLUGULLER Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi - Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi
Pinar ILGAZ Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi - Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

ADI SOYADI GOREViI
Aytac Saniye MUTLUGULLER Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi - Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi
Pinar ILGAZ Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi - Kurumsal Yénetim Komitesi Baskani
Erman KALKANDELEN Yénetim Kurulu Uyesi - Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi

7. SEKTOREL GELISMELER

2021 yil Ocak-Eylil déneminde koronavirs salgini ile miicadelede diinya genelinde asi uygulamalari hiz
kazanirken, vaka sayilarindaki artis kiresel ekonomi lzerindeki tehdidin devam ettigini gostermistir.
Ozellikle viriisiin cesitli varyantlarinin ortaya cikmasiyla salginda tgiincii dalganin baslamasi tim
diinyada mevcut kisitlayici 6nlemlere yenilerinin eklenmesi ile sonuglanmistir.

Pandemi déneminde tiim diinyada uzaktan erisim ihtiyaclari artmis, iletisim ve haberlesme biyk 6l¢lide
teknolojik boyuta tasinmistir. Tirkiye’de de bu durum benzer sekilde seyretmistir. Pandemi siirecinde
bilisim sektoriine olan ilgi ve ihtiya¢ artmis Sirket faaliyetleri olumsuz etkilenmemistir.



8. KAR DAGITIM POLITiKASI

Sirketimiz Tirk Ticaret Kanunu hikimleri, Sermaye Piyasasi Dizenlemeleri, Vergi Diizenlemeleri ve diger
ilgili diizenlemeler ile Esas Sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili hikiimleri ¢ergevesinde kar dagitimi
yapmaktadir.

ilgili diizenlemeler ve mali imkanlar elverdigi siirece, piyasa beklentileri, Sirket’in uzun vadeli stratejileri,
istirak ve bagl ortaklarin sermaye gereksinimleri, yatirrm ve finansman politikalari, karlilik ve nakit
durumu dikkate alinarak; Esas S6zlesme, TTK, SPKn, Kar Payi Tebligi ve vergi diizenlemeleri gergevesinde
hesaplanan dagitilabilir net donem karinin asgari %50'lik kisminin pay sahiplerine ve kara katilan diger
kisilere dagitilmasi hedeflenmektedir. Kar payi nakden ve/veya bedelsiz pay verilmesi seklinde ve/veya
bu iki ydontemin belirli oranlarda birlikte kullanilmasi ile dagitilabilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir. Sirket’in paylari arasinda kar payi imtiyazi dngéren bir
pay bulunmamaktadir.

Kar payi dagitimina karar verilen genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla, esit veya farkli
tutarl taksitlerle de kar payina iliskin 6demeler yapilabilir.

Sirket’in Kar Dagitim Politikasi 8 Eylil 2021 tarihinde yapilan Olaganiisti Genel Kurul toplantisinda
onaylanmis ve 13 Ekim 2021 tarihinde tescil edilmistir.

9. SATISLAR

Konsolide net satiglar gegen yilin ayni donemine gore Turk Lirasi bazinda %43 artarak 3.837.881.439 TL
olarak, ABD Dolari bazinda ise %18,8 artarak 474.897.165 ABD Dolari olarak gergeklesmistir.

10. FINANSAL GOSTERGELER

A. 30 Eyliil 2021 Tarihi itibariyla Ozet Konsolide Bilango:

CARi DONEM ONCEKi DONEM

VARLIKLAR 30.09.2021 31.12.2020

Donen Varliklar 1.917.673.704 1.692.991.089
Duran Varliklar 87.665.262 65.167.315
TOPLAM VARLIKLAR 2.005.338.966 1.758.158.404
CARi DONEM ONCEKi DONEM

KAYNAKLAR 30.09.2021 31.12.2020

Kisa Vadeli YukUumlultkler 1.257.942.813 736.732.534
Uzun Vadeli Yakamlillkler 20.369.064 810.634.243
Ozkaynaklar 727.027.089 210.791.627
TOPLAM KAYNAKLAR 2.005.338.966 1.758.158.404




B. 1 Ocak — 30 Eyliil 2021 Ara Donemine Ait Ozet Konsolide Gelir Tablosu:

KAR VEYA ZARAR KISMI

Hasilat
Satiglarm Maliyeti (-)

BRUT KAR

Genel Yonetim Giderleri (-)

Pazarlama, Satig ve Dagitim Giderleri (-)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler

Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-)

ESAS FAALIYET KARI
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler
FINANSMAN GIDERI ONCES1 FAALIYET KARI
Finansman Celirleri
Finansman Giderleri (-)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESi KARI/ (ZARARI)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gideri
Doénem Vergi Gideri
Ertelenmis Vergi Geliri/ (Gideri)

SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI/ (ZARARI)
DONEM KARI / (ZARARI)

Doénem Karinin Dagilinm:

Ana Ortaklik Paylart
Pay Basina Kazanc / (Kayip)
C.Rasyolar:
1 Ocak - 1 Ocak -
30 Eylil 2021 30 Eylil 2020
Briit Kar Marji (%) 7,0% 7,4%
Faaliyet Kar Mariji (%) (*) 5,0% 5,0%
Net Kar Marji (%) 1,5% -2,0%
Favok Marji (%) 5,2% 5,3%

(*) Esas faaliyetlerden diger gelirler / giderler 6ncesidir.

30 Eyliil 2021 30 Eyliil 2020
3.837.881.439 2.683.886.631
(3.567.936.258) (2.484.889.741)
269.945.181 198.996.890

(28.342.176) (22.086.737)
(50.719.050) (41.869.503)
2.251.020 1.379.016
(45.140.140) (88.475.746)
147.994.835 47.943.920
1.423.710 256.073
149.418.545 48.199.993
5.470.771 14.148.934
(62.715.445) (111.372.651)
92.173.871 (49.023.724)
(34.270.748) (3.444.344)
(50.246.761) -
15.976.013 (3.444.344)
57.903.123 (52.468.068)
57.903.123 (52.468.068)
57.903.123 (52.468.068)
57.903.123 (52.468.068)
1,53 (1,65)



11. DIGER KONULAR

Donem icinde Sirketimiz aleyhine agilan bir dava s6z konusu olmamistir. Sirket ve yonetim organi Gyeleri
hakkinda idari ve/veya adli herhangi bir yaptirim yoktur. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, (st diizey ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihriyakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklariile gikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem
ve rekabet durumu s6z konusu olmamustir.

8 Eylil 2021 tarihli Olaganistlu Genel Kurul sonucunda, kar pay! dagitim politikasi, bagis politikasi ve
Ucretlendirme politikasi onaylanmis ve 13 Ekim 2021 tarihinde tescil edilmistir. Politikalar KAP lizerinden
kamuoyu ile paylagilmistir.
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