14.2. idari yap:

14.2.1. ihra¢cinin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Gorev

Son 5 Yilda —_— Sermaye Payr
: Ihraggida SesL
Adi Soyadh | Gorevi Is Adresi Dstlendisi Kalan
Lendis Girev (TL) (%)
Gorevler N
Siiresi
Yonetim
Kurulu .
Kiligali Pasa
Yahya Bagkani, .
Kemal  |Murahhas l\ﬁahzg‘“gangslk " Yone 3 ylll/ 3 1 198.413.90 |0,004409198
GENCER | Azave | 0= DCyoglu |SuruiuBas n
Istanbul
Genel
Miidiir
Yo6netim Kiligali Paga
Siilleyman Kurulu | Mah.Susam Sk. Yonetim 3yil/3 i
BODUR Baskan | No:22 Beyoglu | Kurulu Uyesi yil )
Vekili Istanbul
; o Kiligali Paga
Tpek Yonetim | 0 b Susam Sk. | Yonetim | 3yil/3
AR . No:22 Beyoglu | Kurulu Uyesi yil i i
GENCER Uyesli istanbul
Vénetim Kiligali Pasa
Hayrullah Kuralu Mah.Susam Sk. Yonetim 3yil/3 ) i
Nur AKSU . No:22 Beyoglu | Kurulu Uyesi yil
Uyesi :
Istanbul
Vénetim Kiligali Pasa
Mustafa Kurulu Mah.Susam Sk. Yonetim 3yil/3 i i
ILGEN 1 No:22 Beyoglu | Kurulu Uyesi yil
Uyesi .
Istanbul
Bagmmsiz | Kiligali Paga
Erdal Yonetim | Mah.Susam Sk. Yonetim 3yil/3 i i
DUMANLI| Kurulu | No:22 Beyoglu | Kurulu Uyesi yil
Uyesi Istanbul
Bagimsiz | Kiligali Paga
g};ﬁlet Yoénetim | Mah.Susam Sk. Y6netim 3yil/3 i )
YIRCALI K"urulp No:22 Beyoglu | Kurulu Uyesi yil
Uyesi Istanbul
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Adi Soyadi Yonetim Kurulu iiyelerinin ihra

Yahya Kemal GENCER Yoktur.

Kale ida Saglik ve Turizm H S. Yoneti ani,
. H.ibrahim Bodur Holding A. l1ding A.S
Sifleyman BODUR ¢ Kalebodur Seramik Sanayi A.S. ve Bodur Menkul Is
¢ Sanayi ve Ticaret A.$. Yonetim Kurulu Uyesi

Ipek Seviye GENCER

Hayrullah Nur AKSU

Mustafa ILGEN Marmarabirlik Yonetim Kurulu Uyesi

Erdal DUMANLI Erem Sigorta Limited Sirketi Ortag1
Balikesir Dokuma A.S ve Yersa A.S Yonetim Kurulu Bsk., Yircali
Holding A.S, Best A.S, Best Elektrik Taahhiit ve Ticaret A.S, Mortas
Enerji A.S, Balyem A.S, Karesi Enerji A.S, Akhisar Enerji A.S,

Ahmet Sim YIRCALI BALPAS sir rmal Turizm ve T .
Y6n.Kr.B ,EB A.S ve Karlitepe tim Kurulu
Uyesi

14.2.2. Yonetimde soz sahibi olan personel hakkinda bilgi:

Ad Soyada Gorevi
Y6netim
Kurulu
Yahya Kemal Bagkam,
GENCER Murahhas Uye
ve Genel
Miidiir
Siileyman Yonetim
Kurulu Bagkan
BODUR Vekili
Ipek Seviye Yonetim
GENCER Kurulu Uyesi
Hayrullah Nur Yonetim
AKSU Kurulu Uyesi
ZIRAAT
M
Pasaji) Kat: 1 Be T
Mukellefler V.D 4594

Is Adresi

Kiligali Paga
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Pasa
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Pasa
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Paga
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul
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Son 5 Yilda
Ihragcida
Ustlendigi
Géorevler

Y énetim Kurulu
Bagkani,
Murahhas Uye
ve Genel Miidiir

Yonetim Kurulu
Bagkan Vekili

Yt')netim Kurulu
Uyesi

Yénet.im Kurulu
Uyesi

Sermaye Pay1
(TL) (%)

198.413,90 0,004409



Mustafa ILGEN

Erdal
DUMANLI

Ahmet Sirn
YIRCALI

Ela Hande
SECKINER
GURPINAR

Mehti SEL*

istek ERTEN
SARIBAYIR

Kadir
OZALAN

Kiirgat
GONENC

Ozlem
KAYMAZ
BASKENT

Mustafa
GULGONUL

Hasan TOZUN

Y 6netim
Kurulu Uyesi

Yoénetim
Kurulu Uyesi

Yonetim
Kurulu Uyesi

Genel Miidiir
Yardimcisi
(Ticari)

Genel Miidiir
Yardimcisi
(Muhasebe ve
Mali Isler ile
Idari ve Genel
Yonetim)

Muhasebe ve
Mali Isler
Miudiirii

Insan
Kaynaklar1 ve
Idari Isler
Koordinatorii

ic Anadolu
Bolge Miidiirii

Pazarlama
Miidiir
Muavini

Muhasebe ve
Mali Isler Sefi

Avukat

Kiligali Paga
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Pasa
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Pasa
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Paga
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Pasa
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Pasa
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Paga
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Paga
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Paga
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul

Kiligali Paga
Mah.Susam Sk.
No:22 Beyoglu

Istanbul
Yal1 Mah.
Hiirriyet Cad.
No:6 Erdek
Balikesir

Yo6netim Kurulu

Uyesi

Yonetim Kurulu

Uyesi

Yonetim Kurulu

Uyesi

Genel Mudiir
Yardimcisi
(Ticari)

Genel Miidiir
Yardimcisi
(Muhasebe ve
Mali Isler ile
idari ve Genel
YOnetim)

Muhasebe ve
Mali Isler
Miidiirii

Insan
Kaynaklar1 ve
idari Isler
Koordinatorii

¢ Anadolu
Bolge Miidiirii

Pazarlama
Miidiir Muavini

Muhasebe ve
Mali Isler Sefi

Avukat

14.2.3. Thracq son 5 yil icerisinde kurulmus ise ihra¢cimin kurucular hakkinda

bilgi:
Yoktur.
ZIRAAT YA
U Ec
kellefl’;at: $/IST

010 4594
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14.2.4. Thragcmin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ve yonetimde sz sahibi olan
personel ile ihragg son 5 yil igerisinde kurulmus ise kurucularin birbiriyle
akrabalik iligkileri hakkinda bilgi:

Sirket’in mevecut yonetim kurulu iiyelerinden Ipek Seviye GENCER, Yonetim Kurulu
Baskam Yahya Kemal GENCER’in kizadir.

14.3. ihragemin yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin
yonetim ve uzmanhk deneyimleri hakkinda bilgi:

Yahya Kemal GENCER

11.03.1954 tarihinde dogdu. Ilkokulu Bandirma'da, ortaokulu Istanbul Haydarpasa
Lisesi orta kisminda, liseyi Kabatag Erkek Lisesinde okudu ve 1971 yilinda mezun oldu.
O yil Kuzey Atlantik Antlasmasi Derneginin liseleraras1 kompozisyon yarigmasini
kazanarak Nato'nun davetlisi olarak 3 ay siire ile Belgika'ya davet edildi. Aym yil
sonunda Federal Almanya'ya gegerek Goethe Enstitiisinde Almanca kurslarma bagladi.
1973 yili Nisan déneminde Berlin Teknik Universitesi Kimya Fakiiltesine kaydoldu. On
diploma (Miihendislik) sinavlarina kadar tahsiline devam ederek, daha sonra Asagi
Saksonya'da Clausthal Teknik Universitesine nakil yaparak 1980 yilinda mezun oldu.
Aym Universitenin “Cevher Hazirlama Fakiiltesi Kimyasal Metodlar ve Flatasyon”
Kiirsiisinde Tiirkiye Fosfatlarmm flotasyon yolu ile zenginlestirilmesi konulu ihtisas
tezini verdi.

Halen BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar1 A.S.'deki Yonetim Kurulu Bagkan'ligy,
Murahhas Aza'lik ve Genel Miidiir'lik gorevlerinin yam sira, BAGASAN BAGFAS
Ambalaj Sanayii A.S. ile BADETAS BandirmaDeniz Tagimaciligi A.S. sirketlerinin
Yonetim Kurulu Uye'sidir. Evli ve ii¢ ¢ocuk babasidir.

Siileyman BODUR

1935 yilinda Canakkale'de dogdu. Justus Liebig Universitesi-Almanya Tarim
isletmeciligi tahsili, Isletme Enstitisii'nde Isletme Doktorasi ve Geligmekte olan
Ulkelere Yardim Enstitiisii'nde ¢alisma yapmigtir. Askerlik gérevi bitiminde Tiirkiye'de
kalarak bazi Seramik, Gida, Plastik, Suni Giibre Sektorlerindeki degisik Firmalarda;
Kurulus, Yatirim, Isletme, Pazarlama c¢alismalarinda ve bu Isletmelerde gorevler
iistlenmistir. Halen Kaleseramik, Canakkale Kalebodur Seramik Sanayi A.S., Kale
Holding A.S., H. Ibrahim Bodur Holding A.S., Kale Ida Saghk ve Turizm Hizmetleri
A.S., Bodur Menkul Is Gelistirme Sanayi ve Ticaret A.S. ve Bodur Proje Geligtirme
Gayrimenkul Insaat Sanayi ve Ticaret A.S'de Yonetim Kurulu Uyeliklerine devam
etmektedir.

ipek SEVIYE GENCER

30.11.1984 Istanbul dogumlu Ipek Seviye Genger, 2003 yilinda Notre Dame de Sion
Fransiz Lisesi’ni bitirdikten sonra Lisans egitimine Ingiltere’de devam etti. University
of Westminster’da hukuk boliimiinden 2007 yilinda mezun oldu. Aym okulda Yiiksek
Lisansim Kurumsal Finansman Hukuku dalinda 2008 yilinda tamamladi.

2009-2012 yillar1 arasinda Pekin & Pekin ve ASC Avukathk Ortakhgi hukuk
biirolarmin damsmanlik departmanlarinda gérev aldi. 2012 yilindan itibaren Bandirma
Giibre Fabrikalar1 A.S. Sirketinde hukuk miisaviri olarak gorev almaktadir.

ZiRAAT YATIR )
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Erdal DUMANLI

1942 yilinda Adana’da dogdu. Tarsus Amerikan Koleji Ortaokulu’nun ardindan
egitimine Kabatag Erkek Lisesi'nde devam etti. Marmara Universitesi Sultanahmet
iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi Dis Ticaret ve Pazarlama Boliimii’nii bitiren Erdal
Dumanli, is hayatma 1967 yilinda Ko¢ Holding Ford Grubunda bagladi. 1980 yilinda
Ko¢ Grubu’nun Almanya-Frankfurt sehrinde kurdugu dis ticaret sirketi olan Temel
GmbH Genel Miidiirliigiine atanan Erdal Dumanl, 1983 yilinda Giinsu A.§.’nin de
yonetimine gegti. 10 y1l siiresince her iki Sirketin Genel Miidiirii ve Yo6netim Kurulu
Uyesi olarak gérev yapan Erdal Dumanli, bu siirenin ardindan Tofas bayisi olarak kendi
isini kurmay1 segti. Uzun yillar Tofas bayiligini siirdiiren Erdal Dumanli, aktif is
hayatin1 sonlandirmustir.

Kabatas Erkek Lisesi Egitim Vakfi Kurucu Miitevelliligi, Kabataghlar Dernegi Kurucu
Bagkanhg:, BJK'li Kabataghlar Dernegi Kurucu Bagkanhgi, Kabatag Erkek Lisesi
Egitim Vakfi Bagkanligi, BJK-Kabatas Egitim Vakfi Kurucu Miitevelliligi ve Kemer
Country, Kemer A.S. Yonetim Kurulu Bagkanligi yapan Erdal Dumanli, Anavatan
Partisi’nde iki donem Istanbul 1 2. Bagkanhg ve Genel Bagkan’in medyadan sorumlu
danmismanlhig1 gorevlerini de yiiriitmugtiir.

Ahmet Surr1 YIRCALI

1975 tarihi Istanbul dogumlu Ahmet Siri Yircah 1994 yilinda Robert College
istanbul’dan mezun olarak 1994 -1999 yillarinda Bryant University, A.B.D. Is Idaresi
Fakiiltesi ve Siyasal Bilimler Fakiiltesinde egitimini tamamlamigtir.

Balikesir Sanayi Odasi, TOBB Balikesir i1 Geng Girisimciler Kurulu, EGIFED (Ege
Geng Is adamlan Federasyonu), Balikesir Geng Is adamlar1 Dernegi, TUGIK Tiirkiye
Gen¢ Is adamlan Konfederasyonu gibi kuruluslarda yonetim kurulu seviyesinde
gorevler almistir. Halen YIRCALI Holding A.S., BEST A.S., BEST Elektrik Taahhiit
ve Ticaret A.S., Mortas Enerji A.S., Balikesir Dokuma A.S§., Balyem A.S., Yersa A.S.,
Karesi Enerji A.S., Akhisar Enerji A.S, Egenda Enerji A.§, Gonen HES A.S., DEIK
(Dis Ekonomik fligkiler Kurulu) Tiirkiye — Afganistan ve Tiirkiye Liibnan Is
Konseyleri’nde yénetim kurulu seviyesinde gorev yiiriitmektedir.

Hayrullah Nur AKSU

1954 dogumlu Hayrullah Nur Aksu Ankara Devlet Mithendislik Mimarlik Akademesi
Kimya Mithendisligi boliimiinden1976 yihinda mezun olmustur. 1975-1976 Kara Yollar1
Genel Miidiirliigii Kimya Laboratuvarinda, 1976-1977 Sanayi ve Ticaret Bakanliginda,
1979-1985 Eregli Demir ve Celik Fabrikalarinda, 1985-1986 T.C Turizm Bankasinda,
1986-1990 Basbakanhk Cevre Genel Miidiirliigiinde, 1990-2000 Petrol Ofisinde, 2001
sonrasinda ise Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhginda gesitli kademelerde ¢aligmig ve
buradan emekli olmustur. 2003-2004 MOIL Akaryakit Dagitimda, 2005-2008 Akpet
Akaryakit Dagitimda, 2009-2011 Delta Petrol Uriinlerinde c¢alismustir. Ayrica 2009-
2018 yillarinda BAGFAS’ta Yonetim Kurulu iiyesi, 2011-2016 yillarinda Arikanh
Holding’te miitevelli heyet iiyesi olarak gorev almigtir.

Mustafa ILGEN

28 Ocak 1955 dogumludur. 1975 yihinda Bandirma Endiistri Meslek Lisesinden mezun
olmustur. 1980 ve 2003 yillar1 arasinda Erdek Belediyesinde calismig ve bu kurumdan
emekli olmustur. 2011 ve 2014 yillan arasinda Erdek Zeytin Kooperatifinde Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gérev alan Mustafa Tlgen 2014 ve 2018 yillar1 arasinda,bir dénem
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Marmarabirlik Yonetim Kurulu Uyeligi yapmigtir. 2019 yilinda ikinci dénem olarak
tekrar geldigi Marmarabirlik Yo6netim Kurulu Uyeligini halen siirdiirmektedir.

Ela Hande SECKINER GURPINAR

1963 yili Istanbul dogumlu Ela Hande Secgkiner Sankt Georg Avusturya Kiz Lisesi
‘ndeki egitim hayatindan sonra Bogazi¢i Universitesi Ekonomi Boliimiinde lisans
egitimini tamamlarmgtir. Evli ve iki gocuk annesi olan Ela Hande Seckiner Tiirk Hochst
A.S (1987- 1988), The Shell Company of Turkey (1988- 1993) gibi gii¢lii sirketlerde
fhracat, Satinalma ve thalat departmanlarinda gesitli gorevlerde yer almus olup, 1994-
1998 tarihleri arasinda Pak Holding A.S.’de Ithalat Midiirii olarak gérev almigtir.1999
yilindan itibaren Sirketimiz Bandirma Giibre Fabrikalair A.§ ‘de Ticaretten sorumlu
Genel Miidiir Yardimcisi olarak gorev yapmaktadir.

Mehti SEL

1977 yilinda Refahiye’de dogan Mehti Sel, lise egitimini Kartal Ticaret Meslek
Lisesinde almig olup, Anadolu Universitesi’nde Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme Boliimiinde tahsilini tamamlamagtir. Ileri diizey Ingilizce bilgisine sahip, evli ve
iki cocuk babast Mehti Sel, Tiirkiye’de faaliyet gdsteren otomotiv, denetim,
gayrimenkul, elektrik sanayi alaninda onde gelen yerli ve yabanci firmalarda;
Muhasebe, Denetim, Finans ve Genel Yonetim alanlarinda yonetici olarak gorevler
iistlenmistir. 01.04.2021 taribi itibariyle Muhasebe ve Mali Isler, Idari ve Genel
Yonetim tecriibelerini paylasmak iizere BAGFAS ’ta Genel Miidiir Yardimcisi olarak
goreve baglamigtir.

istek ERTEN SARIBAYIR

1980 yili Antalya dogumlu Istek Erten Sartbayir 1999 yilinda Antalya Anadolu Lisesi
egitimini tamamladiktan sonra Istanbul Bilgi Universitesi Uluslararas1 Finans
Boliimiinde lisans egitimini alarak 2004 yilinda mezun olmustur. Borsa Istanbul
stajm ardindan aym zamanda Serbest Muhasebeci ve Mali Miigavir olan Istek Erten
Saribayir, Deloitte Touche Tohmatsu Limited (2004-2008), Tekfen Emlak Geligtirme
Grubu (2008-2012), Tekfen Holding Tarimsal Sanayi Grubu (2012-2015) gibi gii¢li
firmalarda bagimsiz denetim, biitge raporlama ve mali kontrol alanlarinda ¢esitli
gorevlerde yer almistir. Sirketimiz Bandirma Giibre Fabrikalari A.S ‘de 16.02.2015
tarihinde Muhasebe ve Mali Isler Miidiir Yardimcisi olarak baglamis oldugunu goérevini
2017 yih itibariyle Muhasebe ve Mali Isler Miidiirii olarak siirdiirmektedir.

Kadir OZALAN

1955 Bandirma dogumlu, ilk ve orta dgrenimini Edincik’te, lise dgrenimini Bandirma
SMG lisesinde tamamlamig, 1973 yilinda Ege Universitesi Iktisadi ve Ticari Bilimler
Fakiiltesine girerek 1977 yilinda mezun olmustur. 1978 yilinda Eti Maden Isletmeleri
Bandirma Bor ve Asit Fabrikalar1 Isletme Miidiirliigii Insan Kaynaklar biriminde
goreve baglamig, ayni birimde ¢esitli kademelerde bulunup 1997 yilindan itibaren
gorevine miidiir olarak devam ederek 2020 yilinda emekli olmustur. 01.09.2020
tarihinden itibaren BAGFAS’ta Insan Kaynaklan ve Idari Isler Koordinatorii unvam ile
gorevini siirdiirmektedir.

Ozlem KAYMAZ BASKENT ) m/_\
1972 yilinda Balikesir'de dogan Ozlem Kaymaz Bagkent, Ortaokul egitimai

Balikesir/Bandirma Atatiirk Ortaokulunda, Lise eBitimini Balikesir/Bandirma Sehit .
Mehmet Goneng Lisesinde tamamlamigtir. 1991 yilinda 9 Eylil Univ réitesi Tktjsadiz

69 bandirnfa fJ




idari Bilimler Fakiiltesi, Iktisat Boliimiinde egitimine devam edip, 1995 yilm da mezun
olmus ve aym yil Izmir’de Serbest Muhasebe Mali Miisavirlik stajina baglamis ve 1997
yilnda SMMM’lik unvanim almigtir. 1997 yilinda BAGFAS Bandirma Giibre
Fabrikalart A.S. muhasebe bolimiinde galismaya baslamig, 2000 yilinda BAGFAS
Bandirma Giibre Fabrikalan A.S. satig pazarlama boliimiine gegmis ve halen gorevine,
Satis Pazarlama Miidiir Yardimcisi olarak devam etmektedir.

Mustafa GULGONUL

1977 yilinda Erdek’te dogan Mustafa GULGONUL, ilk, orta ve lise egitimini Erdek’te
tamamladiktan sonra 1999 yihnda Uludag Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Maliye Boliimiinden mezun olmustur. 2014 Yihnda Istanbul Ticaret
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisinde Muhasebe ve Denetim alaninda yiiksek
lisansim tamamlamistir. Serbest Muhasebeci ve Mali Miigavir unvanina sahip Mustafa
Giilgoniil, farkli sektorlerde muhasebe ve denetim alanlarinda ¢ahsmig olup, halen
BAGFAS’ta Muhasebe ve Mali Isler Sefi olarak gorev yapmaktadir.

Kiirsat GONENC

1966 yilinda Kayseri’de dogan Kiirsat Goneng, ortaokul ve lise egitimini Ankara
Bahgelievler Deneme Lisesi’nde tamamlamigtir. 1988 yilinda Ankara Universitesi
Ziraat Fakiiltesi Toprak Boéliimii'nden Ziraat Miihendisi olarak mezun olmustur.
Askerlik hizmetinden sonra 1990 yilinda Giibretas Giibre Fabrikalar1 T.A.$ nin satig ve
pazarlama miidiirliigii biinyesinde pazarlama uzmani olarak is hayatina baglamis, en son
aym sirkette I¢ Anadolu Bolge Miidiirii olarak gérev yapmustir. 2000 yilinda Giibretas
Giibre Fabrikalar1 T.A.S’den ayrilmis ve Ekim 2000°den itibaren BAGFAS Bandirma
Giibre Fabrikalan A.S’de I¢ Anadolu Bolge Miidiirii olarak ¢aligmaya baglamigtir ve
halen ayn1 gorevini siirdiirmektedir.

Hale COSKUN (DUZGUN)

1984 yilinda Mersin'de dogan Hale Coskun 2007 yili Orta Dogu Teknik Universitesi
(ODTU) Kimya Miihendisligi boliimii mezunu olup Mersin Universitesi Cevre
Miihendisi branginda yiiksek lisans yapmgtir. 15 yillik tecriibesinde tamamen Agir
Kimya Sanayi iizerine ¢aligmis olup iiretim, bakim, satin alma, aragtirma, planlama ve
biitceleme  faaliyetlerinin  bilfiil koordinasyonunda ve yonetilmesinde gesitli
kademelerde (Miihendis, Ust Diizey Yonetici, Danigman vs olarak) gorevde bulunmus
ve hala asit, giibre, maden faaliyetlerine dair projelerde miihendislik ¢oziimlemeleri ve
geligtirmesinde yer almaktadir.

Ali Osman TIKVESLI

1980 yili Almanya dogumlu Ali Osman Tikvesli 1998 yilinda Bandirma Sehit Mehmet
Goneng Siiper Lisesinde egitimini tamamlamistir.2003 Yili Ege Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Lisans egitiminin ardindan Beykent Universitesi Bilgisayar
Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans programini tamamlamigtir. Evli ve 2 gocuk babasi
olan Ali Osman Tikvesli 2004-2008 yillar1 arasmnda Netsis sirketinde galigmmgtir.
Sirketimiz Bandirma Giibre Fabrikalar A.S’de 2008 yilinda Bilgi Islem Miidiir
Yardimeis1 olarak gorevine baslamig olan Ali Osman Tikvesli gorevini Bilgi Islem
Miidiirii olarak siirdiirmektedir.

ZIRAAT YATIRIM
MENKUL DEGEF .S.
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Ozgiir Firat CERTEL ) . )
1980 yilinda Istanbul'da dogan Ozgiir Firat Certel Abant Izzet Baysal Universitesi,

ikitisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Iktisat Boliimiinden 2003 yilinda mezun olmustur.
Profesyonel is hayatina 2004-2006 yillar1 arasinda Besiktas Futbol Yatirimlan San. ve
Tic. A.S’ye bagh Besiktag Sigorta Ara. Hiz. A.$ ‘de baglamistir. Devaminda 2006-2011
Yap1 ve Kredi Bankasi A.$’de, 2011-2012 Ataonline Menkul Kiymetler A.$’de, 2012-
2014 TGS Dis Ticaret A.S’de, 2014-2019 Yatag Yatak ve Yorgan San. Tic. A.S’de,
2019 Sinpas GYO A.S’de galismustir. 2019 yihnda BAGFA§’ta Yatirimcei Tligkileri
Yoneticiligi gorevine baglayan CERTEL son 10 yildir yatimmer iligkileri alaninda
miidiir/yonetici olarak ¢aligmaktadir. Evli ve 2 gocuk babasidur.

14.4. Yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi olan personelin son durum
da dahil olmak iizere son bes yilda, yonetim ve denetim kurullarimda bulundugu
veya ortag: oldugu biitiin sirketlerin unvanlari, bu sirketlerdeki sermaye paylari ve
bu yonetim ve denetim kurullarindaki iiyeliginin veya ortakh@imin halen devam
edip etmedigine dair bilgi:

Sop 5 Yilda fivace
s Ihrages Disinda Ortagl Sermaye Pay1
Adi Soyadh Gorevi Digsinda Oldugu
. .o Devam Eden ]
Ustlendigi . . Sirketler
. Gorevleri
Gorevler
(TL) (%)
Yonetim
Kurulu
Y. Kemal Bagkani,
GENCER Murahhas - - 198.413,90 | 0,004409198
Aza ve Genel
Miidiir

ZIRAAT YATIRIM
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Kale ida Saghk Kale ida Saglik

ve Turizm ve Turizm Halil
Hizmetleri A.S. Hizmetleri A.S.  Ibrahim
Yo6netim Yonetim Bodur
Kurulu Kurulu Holding
Bagkam, Baskam, AS,
H.ibrahim H.ibrahim  Kaleseramik
Bodur Holding Bodur Holding Canakkale
A.S., Kale A.S., Kale Kalebodur
Siileyman Yonetim Holding A..S., Holding A.§., Seramik
BODUR Kurulu Kaleseramik, Kaleseramik, San.A.S,
Baskan Vekili Canakkale Canakkale Bodur
Kalebodur Kalebodur Menkul Is
Seramik Sanayi Seramik Sanayi Gelistirme
A.S.ve Bodur A.S. ve Bodur San.ve
Menkul Is Menkul Ts Tic.A.S,
Gelisgtirme Gelistirme Bodur
Sanayi ve Sanayi ve Gayrimenku
Ticaret A.S. Ticaret A.S.  1Gelistirme
Yonetim Yo6netim AS
Kurulu Uyesi ~ Kurulu Uyesi
Ipek Seviye Y 6netim
GENCER Kurulu Uyesi
Aknur
Hayrullah Y6netim Sigorta 4.650.00
Nur AKSU Kurulu Uyesi Ara.Hiz.Ltd. T
Sti
Mustafa Vénetim Man{lara!airlik Marr.r'lara-birlik
ILGEN Kurulu Uyesi , yonetim — Yonetim
Kurulu Uyesi ~ Kurulu Uyesi
Erdal Baglm.s1z Erem Sig'orta. Erem Sig.orta.
DUMANLI Yonetim Limited Sirketi Limited Sirketi
Kurulu Uyesi Ortagn Ortag
ZIRAAT YATIRIM r
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Ahmet Sirn
YIRCALI

Ela Hande
SECKINER
GURPINAR

Mehti SEL*

Istek Erten
SARIBAYIR

Kadir
OZALAN

Bagimsiz
Yonetim

Kurulu Uyesi

Genel Miidiir
Yardimcist
(Ticari)

Genel Miidiir
Yardimcisi
(Muhasebe ve
Mali Isler ile
Idari ve Genel
Y 6netim)

Mubhasebe ve
Mali Isler
Miidiirii

Insan
Kaynaklan ve
Idari Isler
Koordinatorii
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Balikesir Balikesir
Dokuma A.S ve Dokuma A.S ve
Yersa A.S Yersa A.S
Y 6netim Yonetim
Kurulu Bsk., Kurulu Bsk.,
Yircali Holding Yircali Holding
A.S,Best A.S, A.S, BestALS, Yircali
Best Elektrik ~ Best Elektrik Holding
Taahhiit ve Taahhiit ve AS,
Ticaret A.S, Ticaret A.S, Balikesir
Mortas Enerji ~ Mortas Enerji  Elektromeka
A.S, Balyem A.S, Balyem  nik Sanayi
A.S, Karesi A.S, Karesi Tesisleri
Enerji A.S, Enerji A.S, A.S,
Akhisar Enerji  Akhisar Enerji Akhisar
A.S, BALPAS - A.S,BALPAS - Enerji AS.,
Balikesir Balikesir Karlitepe
Pamukc¢u Pamukgu Enerji A.S,
Termal Turizm Termal Turizm  Antakya
ve Ticaret A.S. ve Ticaret A.S. Enerji A.S.
YonKrBsk.Ya YonKr.Bsk.Ya
rd., Egenda rd., Egenda
Enerji A.S ve  Enerji A.§ ve
Karhitepe A.S  Karlitepe A.S
Y6netim Yo6netim
Kurulu Uyesi ~ Kurulu Uyesi
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Kiirsat I¢ Anadolu

GULGONUL |Mali Igler Sefi

" Bolge - - - -
GONENG Miidiirii
Ozlem Pazarlama
KAYMAZ Miidiir = - - -
BASKENT Muavini
Mustafa Mubhasebe ve

I;SS;I‘}N Avukat - - : 200,00 | 0,000004
Sinpas GYO
A.S, Yatag
M Yatirimel Sarkive
Ozgiir Firat fligkileri Yorgan B } i )
CERTEL** i San.Tic.A.S -
Y 6neticisi
Yatirimea
Tliskileri
Yoneticisi

*Mehti SEL 01.04.2021 tarihinde goveviendirilmis olup, imza yetkisi heniiz bulunmamaktadir.
** Ozgiir Firat Certel imza yetkilisi degildir.

14.5. Son 5 yilda, ihragcimm yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde yetkili olan
personelden alnan, ilgili kigiler hakkinda sermaye piyasas1 mevzuati, 5411 sayih
Bankacihk Kanunu ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayr bes yil veya daha fazla
siireyle hapis cezasina ya da zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizhk, dolandiricibik,
sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, verileri yok
etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarnmn Kkétiiye kullanilmas,
kacakqihk, vergi kacakgihg veya haksiz mal edinme suglarindan dolayr ahmmig
cezai kovusturma ve/veya hiikiimliiliigiiniin ve ortaklik isleri ile ilgili olarak taraf
olunan dava konusu hukuki uyusmazhik ve/veya kesinlesmis hiikiim bulunup
bulunmadigina dair bilgi:

Yoktur.

14.6. Son 5 yilda, ihraggimin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz
sahibi olan personele iliskin yargi makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek
kuruluslarmca kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurulari ve yaptyimlar
hakkinda bilgi:

Y oktur.
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14.7. Son 5 yilda, ortakhigin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi
olan personelin, yonetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi oldugu
sirketlerin iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrmtih bilgi:

Yoktur.

14.8. Son 5 yilda, ortakhgin mevcut yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi
olan personelin herhangi bir ortakliktaki yonetim ve denetim kurulu iiyeligine
veya ihragqidaki diger yometim gorevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri
tarafindan son verilip verilmedigine dair ayrmtih bilgi:

Yoktur.

14.9. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile ihrag¢i son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurucularin ihraggiya kars1 gorevleri ile sahsi ¢ikarlan
arasindaki ¢ikar ¢atismalarima iligkin bilgi:

Yoktur.

14.9.1. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile ihracci son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurucularin yénetim kurulunda veya iist yonetimde gorev
almalan icin, ana hissedarlar, miisteriler, tedarikgiler veya bagka Kisilerle yapilan
anlasmalar hakkinda bilgi:

Yoktur.

14.9.2. ihracamin ¢kardign ve yonetim Kkurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi
personel ile ihragg1 son 5 yil icerisinde kurulmus ise kurucularmm sahip oldugu
sermaye piyasasi ara¢larmm satipt konusunda belirli bir siire i¢in bu Kkisilere
getirilmis simirlamalar hakkinda ayrintih bilgi:

Tiim Sirket ve Sirket’in Bagh Ortakliklari/Miisterek Yénetime Tabi Ortakliklarda igsel
bilgi veya siirekli bilgilere sahip olan kisiler veya s6z konusu kisilerin esleri, ¢ocuklar
ya da aym evde yasadiklan kisilerin finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporlarinin hazirlandigs hesap déneminin (altinc1 ve yillik finansal tablolar) bitimini
izleyen giinden séz konusu tablo ve raporlarin mevzuata uygun sekilde kamuya
duyurulmasma kadar gegen siire igerisinde BAGFAS paylarinda yasakli dénem
uygulamasi nedeniyle islem yapmalan yasaktir.

15. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yihk hesap domemi itibariyle ihragginin yénetim kurulu iiyeleri ile
yonetimde soz sahibi personelinin; ihrac¢i ve bagh ortakhklarma verdikleri her
tiirlit hizmetler icin s6z Kkonusu Kkisilere odenen iicretler (sarta bagh veya
ertelenmis 6demeler dahil) ve saglanan benzeri menfaatler:

Sirket tarafindan 2020 y1li igerisinde Yénetim Kurulu iiyelerine, Genel Miidiir ve Genel
Miidiir Yardimecilari’na maas, temetti ve ek odemeler toplami 2.176.260,36 TL

seviyesinde gergeklesmistir.

15.2. Son yibk hesap dénemi itibariyle ihrageimn yonetim kurulu iiyeleri ile
yonetimde s6z sahibi personeline emeklilik ayhg, kidem tazminati veya benzeri
menfaatleri 6deyebilmek icin ihragcimin veya bagh ortakliklarinin ayirmis oldugu
veya tahakkuk ettirdikleri toplam tutarlar:

Sirket tarafindan yonetimde s6z sahibi olan personele 2020 yil1 i¢in ayrilmis olan }
tazminati ve izin karsilig1 10.436.506 TL dir. 3
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16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. ihragemim yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin
gorev siiresi ile bu gorevde bulundugu déneme iligkin bilgiler:

Ads Sovad: Sgn 5 Yilda fhragcida Gorey Siiresi / Kalan Gorev
y Ustlendigi Gorevler Siiresi
Y 6netim Kurulu Bagkani,
Y. Kemal GENCER Murahhas Aza ve Genel Miidiir 3yl /3yl
Siileyman BODUR Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 3yil/ 3yl
Ipek Seviye GENCER Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/ 3yl
Hayrullah Nur AKSU Yé6netim Kurulu Uyesi 3yil/ 3yl
Mustafa ILGEN Y6netim Kurulu Uyesi 3yil/ 3yl
Erdal DUMANLI Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/ 3yl
Ahmet Sirm YIRCALI | Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 3yil/ 3yl
Ela Hande SECKINER e . .
GURPINAR Genel Miidiir Yardimeisi (Ticari) Siiresiz
Genel Miidiir Yardimeis:
Mehti SEL* (Muhasebe ve Mali sler ile Idari Siiresiz
ve Genel Yonetim)
Istek Erten . e .
SARIBAYIR Muhasebe ve Mali Isler Miidiirii Siiresiz
Kadir OZALAN Insan Kaynaklar: ve Idari Iler Siiresiz
Koorinatoru

Kiirsat GONENC i¢ Anadolu Bolge Miidiirii Siiresiz
Ozlem KAYMAZ . DN .
BASKENT Pazarlama Miidiir Muavini Stiresiz
Mustafa GULGONUL Mubhasebe ve Mali Isler Sefi Siiresiz
Hasan TOZUN Avukat Siiresiz
Ozgiir Firat I o
CERTEL** Yatirime Iliskileri Yoneticisi Siiresiz

*Mehti SEL 01.04.2021 tarihinde gorevlendirilmis olup, imza yetkisi heniiz bulunmamaktadir.
** Ozgiir Firat Certel imza yetkilisi degildir.
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16.2. Tamamlanan son finansal tablo dénemi itibariyle ihragc1 ve bagh ortakliklar:
tarafindan, yonetim kurulu iiyelerine ve yonetimde soz sahibi personele, is iliskisi
sona erdirildiginde yapilacak édemelere/saglanacak faydalara iligkin sézlesmeler
hakkinda bilgi veya bulunmadigina dair ifade:

Yonetim Kurulu Uyeleri ile yonetimde soz sahibi personele, akdedilmis is s6zlesmeleri
sona erdiginde yapilacak ddemeler, saglanacak faydalar ve bunlara iligkin her hangi bir
sozlesme bulunmamaktadir. Sirket’in yonetiminde s6z sahibi personelinin is akdinin
Sirket tarafindan feshedilmesi durumunda 4857 sayih Is Kanunu gergevesinde kidem ve
ihbar tazminati, hak edilmis izin {icreti vb. deme yiikiimliiligii dogacaktur.

16.3. ihragcinin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin ady,
soyadi ve bu komitelerin gérev tamumlari:

Denetim Komitesi

Amag
Sirket biinyesinde 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu

Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tebligde yer
alan hitkiimler kapsaminda, muhasebe ve raporlama sistemlerinin, finansal bilgilerinin
kamuya agiklanmasinin ve bagimsiz denetim ve i¢ kontrol sistemlerinin igleyiginin ve
etkinliginin gozetimini yapmak ve bu dogrultuda Yonetim Kuruluna tavsiye ve
onerilerde bulunmak iizere 26.04.2012 tarihli Yonetim Kurulu karan ile “Denetimden
Sorumlu Komite” (“Komite”) kurulmustur.

Dayanak

Denetim Komitesi 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sirket
Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasma Iligkin Tebligde yer alan diizenleme, hitkim ve
prensipler ¢ergevesinde olusturulmustur.

Yetki ve Kapsam
Komitenin gorevlerini yerine getirebilmesi igin gereken her tiirlii kaynak ve destek

Yénetim Kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiigii yoneticiyi toplantilarina
davet edebilir ve goriiglerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordiigii konularda bagimsiz uzman
goriislerinden yararlanir. Komitenin ihtiyag duydugu danmismanhk hizmetlerinin bedeli
Sirket tarafindan karsilanar.

Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve se¢ildiginde, ilgili
Yonetim Kurulu gorev siiresi ile paralel olarak, Denetimden Sorumlu Komite iyelerini
belirler. Yerine yenisi secilinceye kadar, eski Komite iiyelerinin gorevleri devam eder.

Komite, gorev ve galigma esaslarinin yeterliligini gdzden gegirip degerlendirir ve ilgili
degisiklik dnerilerini onay igin Ydnetim Kuruluna sunar.

Korhite Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen yetki ve sorumluluk chqevesinm
hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur, ancak Kom enin yetki ve, \

77

Mikellefler V.D:

998 010 4594



sorumlulugu Yoénetim Kurulunun Tiirk Ticaret Kanunundan dogan sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.

Komitenin Yapist

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek en az 2 (iki) liyeden olugur. Komite
Baskam ve iiyeler, Bagimsiz Yénetim Kurulu tiyeleri arasindan segilir. Icra Bagkan,
Genel Miidiir komitelerde gérev alamaz. Gerektiginde Yoénetim Kurulu Uyesi olmayan
konusunda uzman bagimsiz kisilere Komitede yer verilebilir.

Komite Toplantilar

Komite, en az ii¢ ayda bir olmak iizere yilda en az dort kere toplanir, toplanti sonuclarini
tutanaga baglayarak alinan kararlar1 Yonetim Kuruluna sunar ve yetki ve sorumhiluk
alanina giren konularda Yénetim Kurulunun bilgilendirilmis olmasini saglar.

Komitenin faaliyetleri ve toplanti sonuglar1 hakkinda yillik faaliyet raporunda agiklama
yapilir ve Komitenin hesap dénemi iginde Yonetim Kuruluna kag kez yazili bildirimde
bulundugu belirtilir.

Komite amaglar,, gorevleri ve performansiyla ilgili olarak kendisine ait bir
degerlendirmeyi yillik olarak yapar ve bu degerlendirmenin sonuglarimi Y 6netim
Kuruluna bildirir.

Gorev ve Sorumluluklar

Denetimden Sorumlu Komite:

- Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi, bagimsiz
denetimi ve Sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliinin
gbzetimini yapar. Bagimsiz denetim kurulusunun = se¢imi, bagimsiz denetim
sozlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim siirecinin baglatilmasi ve bagimsiz
denetim kurulusunun her asamadaki g¢aligmalari Denetimden Sorumlu Komitenin
gozetiminde gerceklestirilir,

- Sirketin hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulugu ile bu kuruluslardan alinacak
hizmetleri belirler ve Yoénetim Kurulunun onayina sunar,

- Bagmmsiz denetim kurulugu tarafindan iletilen bagmsiz denetim kapsaminda
ulagilacak tespitleri, Ortakhgm muhasebe politikas1 ve uygulamalartyla ilgili 6nemli
hususlar;; bagimsiz denetgi tarafindan daha once Sirket yonetimine iletilen SPK
muhasebe standartlari ile muhasebe ilkeleri ¢ergevesinde alternatif uygulama ve kamuya
agiklama segeneklerini; bunlarin mubtemel sonuglarini ve uygulama Onerisini; Ortaklik
yonetimiyle arasinda gergeklestirilen 6nemli yazigmalar degerlendirir,

- Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak Sirkete
ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, Sirket calisanlarinin, Sirketin
muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi gergevesinde
degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterleri belirler,

- Kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarin Sirketin izledigi muhasebe
ilkeleri ile gercege uygunluguna ve dogruluguna iligkin degerlendirmelerini, Sirketin
sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetcilerinin  goriisleri f’ alarak km
degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kuruluna yazili olarak bildipry

C(BAGFAS) (- \
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- Kendi gorev ve sorumluluk alamyla ilgili tespitlerini ve konuya iligkin
degerlendirmelerini ve Onerilerini derhal Yénetim Kuruluna yazili veya sozlii olarak
bildirir,

- Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu ile Komiteye
verilen/verilecek diger gorevleri yerine getirir.

Yiiriirliik

Denetimden Sorumlu Komite’nin isbu ¢alisma esaslar1 26.04.2012 tarihli Y6netim
Kurulu Karan ile onaylanmugtir. Gerektikge soz konusu gahigma esaslarinin revize
edilerek giincellenmesi Y6netim Kurulunun yetkisindedir.

Uye Adx Gérevi Uye Tanim
: s fcrada Gorev Almayan Uye
Erdal DUMANLI Denetim Komitesi ‘ y y —
Bagkam Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

fcrada Gorev Almayan Uye

Ahmet Sirr1 YIRCALI Denetim Komitesi Uyesi

Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi

Kurumsal Yénetim Komitesi

Amag

Sirket biinyesinde 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma Iligkin Tebligde yer
alan hiikiimler kapsaminda, Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip
uygulanmadigmi, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama
dolayisiyla meydana gelen gikar gatismalarini tespit etmek, Y6netim Kuruluna kurumsal
yonetim uygulamalarmi iyilestirici tavsiyelerde bulunmak ve Yatirimet Mligkileri
Béliimiiniin ¢ahigmalarim gozetmek iizere 26.04.2012 tarihli Yoénetim Kurulu karan ile
“Kurumsal Yo6netim Komitesi” (“Komite”) kurulmustur.

flgili mevzuat ve Teblig hiikiimleri kapsaminda, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday
Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gorevlerini de yerine getirmektedir.

Dayanak

Kurumsal Yonetim Komitesi 6102 sayilh Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast
Mevzuati, Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
flkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma Iligkin Tebligde yer alan diizenleme,
hiikiim ve prensipler ger¢evesinde olusturulmustur.

Yetki ve Kapsam
Komitenin gorevlerini yerine getirebilmesi igin gereken her tiirlii kaynak ve destek

Yonetim Kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiigii yoneticiyi toplantilarina
davet edebilir ve goriislerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gdrdigii konularda bagimsiz uzman
goriislerinden yararlanir. Komitenin ihtiya¢ duydugu damismanlik hizmetleriniy bedeli
Sirket tarafindan karsilanir.

79

ZIRAAT YATIRE




Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yoénetim Kurulu goreve secildiginde, ilgili
Yénetim Kurulu gorev siiresi ile paralel olarak, Kurumsal Yonetim Komitesi iyelerini
belirler. Yerine yenisi segilinceye kadar, eski Komite iiyelerinin gérevleri devam eder.

Komite, gorev ve galigma esaslarinin yeterliligini gdzden gegirip degerlendirir ve ilgih
degisiklik 6nerilerini onay igin Yonetim Kuruluna sunar.

Komite, Y6netim Kurulu tarafindan kendisine verilen yetki ve sorumluluk cergevesinde
hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur, ancak Komitenin yetki ve
sorumlulugu Yonetim Kurulunun Tiirk Ticaret Kanunundan dogan sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.

Komitenin Yapist

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek en az 2 (iki) iiyeden olugur. Komite
Baskan1 Bagimsiz Yo6netim Kurulu iiyeleri arasindan segilir. Icra Bagkam, Genel Miidiir
komitelerde gorev alamaz. Komitenin iki iiyeden olugmasi halinde her ikisi, ikiden fazla
iiyesinin bulunmas: halinde ise iiyelerin ¢ogunlugu, icrada goérevli olmayan Yonetim
Kurulu iiyelerinden segilir. Gerektiginde Yoénetim Kurulu Uyesi olmayan konusunda
uzman kigilere Komitede yer verilebilir.

Komite Toplantilar:
Komite, gorevlerini etkili bir sekilde yerine getirebilmesini saglamak amaciyla gorevin
gerektirdigi siklikta toplanir.

Komite, yetki ve sorumluluk alanma giren konularda Yonetim Kurulunun
bilgilendirilmig olmasini saglar.

Komite amaclari, gorevleri ve performansiyla ilgili olarak kendisine ait bir
degerlendirmeyi yillik olarak yapar ve bu degerlendirmenin sonuglarini Yonetim
Kuruluna bildirir.

Gorev ve Sorumluluklar
Kurumsal Yonetim Komitesi:
- Sirkette kurumsal yénetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadifimi, uygulanmiyor ise
gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayistyla meydana gelen ¢ikar
catismalarini tespit eder ve Yonetim Kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini
iyilestirici tavsiyelerde bulunur,

- Yatirimet iligkileri béliimiiniin ¢aligmalarim gozetir,

- Kamuya agiklanacak Kurumsal Y énetim Ilkelerine Uyum Raporunu gozden gegirerek,
Raporda yer alan bilgilerin dogru ve tutarli olup olmadigin1 kontrol eder,

- Yénetim Kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilik pozisyonlar: igin uygun
adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf bir sistemin
olusturulmas1 ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda ¢aligmalar
- Yénetim Kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapar ve
bu konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Y6netim Kuruluna sunar,

- Yonetim Kurulu iyelerinin ve idari sorumlulufu bulunan ydneticilerin
iicretlendirilmesinde kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalar1 Sirketin uzup, vadeli
hedeflerini dikkate alarak belirler ve bunlarin gozetimini yapar,
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- Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulagsma derecesi dikkate alinarak, Yonetim
Kurulu iiyelerine ve idari sorumiulugu bulunan yéneticilere verilecek iicretlere iligkin
onerilerini Yonetim Kuruluna sunar,

- Kendi gorev ve sorumluluk alamyla ilgili tespitlerini ve konuya iligkin
degerlendirmelerini ve dnerilerini Yonetim Kuruluna yazili veya sozlii olarak bildirir,

- Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ve Tirk Ticaret Kanunu ile Komiteye
verilen/verilecek diger gorevleri yerine getirir.

Yiiriirliik

Kurumsal Yénetim Komitesinin igbu c¢alisma esaslari 26.04.2012 tarihli Yonetim
Kurulu Karan ile onaylanmigtir. Gerektikge soz konusu ¢ahigma esaslariin revize
edilerek giincellenmesi Y énetim Kurulunun yetkisindedir.

Uye Ad1 Gorevi Uye Tamm
E .. |icrada Gérev Almayan Uye
Ahmet St YIRCALI Kurumsal Yonetim Komitesi Y M —
Bagkam Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
g .. |icrada Gérev Almayan Uye
Erdal DUMANLI I§urumsa1 Y onetim Komitesi . a y v
Uyesi Y 6netim Kurulu Uyesi
. 5ot ..« | Icrada Gérev Almayan Uye
fpek Seviye GENCER Igummsal Y onetim Komitesi . 2 Yy . Ay
Uyes1 Yo6netim Kurulu Uyesi
; 5t - ;| Yonetim Kurulu Uyesi Degil
Ozgitr Firat CERTEL Kurumsal Yonetim Komitesi y g

Uyesi Yatirime fliskileri Yneticisi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Amag

Sirket biinyesinde 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iligkin Tebligde yer
alan hiikiimler kapsaminda, riskin erken saptanmasi ve etkin bir risk yonetim sisteminin
olugturulmas: amaciyla Yonetim Kuruluna tavsiye ve onerilerde bulunmak iizere
26.02.2013 tarihli Yonetim Kurulu karar ile “Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi
Komitesi” (“Komite”) kurulmugtur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin (Komite) amaci bu diizenleme ve yasal mevzuat
kapsaminda Sirketin varligim, gelismesini ve devamimm tehlikeye digiirebilecek
stratejik, operasyonel, finansal ve sair her tiirlil riskin erken teshisi, degerlendirilmesi,
bunun icin gerekli énlemler ile garelerin uygulanmasi ve riskin yOnetilmesi amaciyla
Yénetim Kurulu’na tavsiye ve 6nerilerde bulunmaktir.

Dayanak
Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati, Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
flkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma Iligkin Tebligde yer alan -diizenkeife,
hiikiim ve prensipler ¢ergevesinde olusturulmustur.

M .
i Mah. Gonca Sok
Pasaji) Kat: 1 Besitas/IST
BlA/ik Miketiefler V.D. 998 ¥10 4534
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Yetki ve Kapsam

Komitenin gorevlerini yerine getirebilmesi igin gercken her tiirlii kaynak ve destek
Yénetim Kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiigii yoneticiyi toplantilarina
davet edebilir ve goriislerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordiigii konularda bagimsiz uzman
goriislerinden yararlamr. Komitenin ihtiyag duydugu danmigmanlik hizmetlerinin bedeli
Sirket tarafindan karsilanir.

Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve secildiginde, ilgili
Yonetim Kurutu gorev siiresi ile paralel olarak, Riskin Erken Saptanmasi ve Y 6netimi
Komitesi iiyelerini belirler. Yerine yenisi segilinceye kadar, eski Komite iiyelerinin
gorevleri devam eder.

Komite, gorev ve ¢alisma esaslarimn yeterliligini gozden gegirip degerlendirir ve ilgil
degisiklik dnerilerini onay igin Yonetim Kuruluna sunar.

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen yetki ve sorumluluk gergevesinde
hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur, ancak Komitenin yetki ve
sorumlulugu Yonetim Kurulunun Tirk Ticaret Kanunundan dogan sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.

Komitenin Yapisi

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek en az 2 (iki) ityeden olusur. Komite
Bagkani, Bagimsiz Yonetim Kurulu iyeleri arasindan segilir. Icra Baskam, Genel
Miidiir komitelerde gorev alamaz. Gerektiginde Yonetim Kurulu Uyesi olmayan
konusunda uzman kigilere Komitede yer verilebilir.

Komite Toplantilar:
Komitenin toplantilari, Komitenin gorevlerini etkili bir sekilde yerine getirebilmesini
saglamak amactyla gorevin gerektirdigi sikhikta toplanir.

Komite, Yonetim Kuruluna her 2 (iki) ayda bir verecegi raporda durumu degerlendirir,
varsa tehlikelere isaret eder, careleri gosterir. Rapor denetgiye de yollanir.

Komite amaglar, gorevleri ve performansiyla ilgili olarak kendisine ait bir
degerlendirmeyi yilhk olarak yapar ve bu degerlendirmenin sonuglarin1  Yo6netim
Kuruluna bildirir.

Gorev ve Sorumluluklar

Komitenin gérevleri:
- Sirketin varhgini, gelismesini ve devamimm tehlikeye diisiirebilecek tiim risklerin,
meydana gelme olasiliklarinin ve etkilerinin degerlendirilerek tanimlanmasi, risk 6l¢iim
modellerinin ve risk yonetim sistemlerinin olusturulmasi, risklerin dl¢iilmesi, izlenmesi
ve risk unsurlarmin karar siireglerinde kullanilmasina yonelik olarak her 2 (iki) ayda bir
Yo6netim Kuruluna rapor verilmesi,

- Risk ydnetim sisteminin yilda en az bir kez gdzden gegirilmesi,
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- Riskin erken tespitine yonelik olmak iizere i¢ kontrol sistemlerinin gorev ve
sorumluluklarinm belirlenmesinin saglanmast,

- Risk yonetimi politikalari ve uygulamalarinm tim Sirket birim ve galisanlar
tarafindan benimsenmesi ve uygulanmasi konularinda gerekli calismalarin yapilmasi,

- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Tirk Ticaret Kanunu ile Komiteye
verilen/verilecek diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Yiiriirliik

Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin isbu caligma esaslar1 26.02.2013
tarihli Yonetim Kurulu Karan ile onaylanmustir. Gerektikge s6z konusu calisma
esaslarinin revize edilerek giincellenmesi Yonetim Kurulunun yetkisindedir.

Uye Adx Gorevi Uye Tanim
Erdal DUMANLI Riskin Erken Saptanmasi Icrzida Gore\"/ AlTnayan Uye
Komitesi Baskant Bagimsiz Yo6netim Kurulu
Uyesi
Ahmet Sirrt YIRCALI Riskin Erken Saptanmasi Icrzjda GoreY AlTnayan Uye
Komitesi Uyesi ]§aglrp51z Y onetim Kurulu
Uyesi
iski fcrada Gorev Almayan Uye
Hayrullah Nur AKSU RISkl.n E‘rk"en S.a ptanmas . = z : Y
Komitesi Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi

Aday Gosterme Komitesi

Amag

Sirket biinyesinde 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma Iliskin Tebligde yer
alan hiikiimler kapsaminda, Y®énetim kurulu iiyeleri ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilik pozisyonlar1 igin uygun adaylarn saptanmast, Y6netim kurulunun yapisi ve
verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak amaciyla Yonetim Kurulun’a
tavsiye ve oOnerilerde bulunmak iizere 31.03.2021 tarihli Yonetim Kurulu karan ile
“Aday Gosterme Komitesi” (“Komite”) kurulmustur.

Dayanak

Bu dokiiman 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Sirket Esas
Sozlesmesi ve Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine
ve Uygulanmasma Iligkin Tebligde yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler
cergevesinde olusturulmustur.

Yetki Ve Kapsam

Komitenin gorevlerini yerine getirebilmesi icin gereken her tiirlii kaynak ve destek
Yénetim Kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiigii yoneticiyi toplantilarina
davet edebilir ve goriislerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordiigii konularda bagimsiz uzman
goriiglerinden yararlanir. Komitenin ihtiyag duydugu danigmanlik hizmetlerinin bedeli
Sirket tarafindan kargilanir. /w

83




Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve se¢ildiginde, ilgili
Yonetim Kurulu gorev siiresi ile paralel olarak, Aday Gosterme Komitesi ilyelerini
belirler. Yerine yenisi segilinceye kadar, eski Komite liyelerinin gorevleri devam eder.

Komite, gorev ve caligma esaslarnin yeterliligini gdzden gegirip degerlendirir ve ilgili
degisiklik dnerilerini onay i¢in Yonetim Kuruluna sunar.

Komite Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen yetki ve sorumluluk gergevesinde
hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur, ancak Komitenin yetki ve
sorumlulugu Yonetim Kurulunun Tiirk Ticaret Kanunu’ndan dogan sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.

Komitenin Yapist

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek en az 2 (iki) iiyeden olugur. Komite
Bagkani, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan secilir. Icra Bagkani, Genel
Miidiir komitelerde gorev alamaz. Gerektiginde Yonetim Kurulu Uyesi olmayan
konusunda uzman kisilere Komitede yer verilebilir.

Komite Toplantilar
Komitenin toplantilari, komitenin gorevlerini etkili bir sekilde yerine getirebilmesini
saglamak amaciyla gorevin gerektirdigi siklikta toplanir.

Komite amaglari, gorevleri ve performansiyla ilgili olarak kendisine ait bir
degerlendirmeyi yilhk olarak yapar ve bu degerlendirmenin sonuglarin1 Y onetim
Kurulu’na bildirir.

Gorev Ve Sorumluluklar
Komitenin gorevleri:

- Yénetim Kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilik pozisyonlar: igin uygun
adaylarmn saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda geffaf bir sistemin
olusturulmas1 ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda ¢aligmalar
yapmak,

- Yénetim kurulunun yapis1 ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak
ve bu konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini yonetim kuruluna
sunmak,

-Yénetimin ve yatirimeilarin da dahil olmak iizere bagimsiz iiyelik i¢in aday tekliflerini,
adaym bagmmsizhk Olgiitlerini  tagtyrp tagimamasi hususunu dikkate alarak
degerlendirmek ve buna iliskin degerlendirmesini bir rapora baglayarak yonetim kurulu
sunmak ile sorumludur.

Yiiriirliik

Aday Gosterme Komitesinin isbu calisma esaslar 31/03/2021 tarihli Yonetim Kurulu
Karan ile onaylanmigtir. Gerektikge so6z konusu ¢aligma esaslarinin revize edilerek
giincellenmesi Yénetim Kurulunun yetkisindedir.




Uye Ad1 Gorevi Uye Tamimi
fcrada Gorev Almayan Uye

Aday Gosterme Komitesi
Bagkam

Erdal DUMANLI Bagimsiz Yonetim Kurulu

Uyesi

fcrada Gorev Almayan Uye

Mustafa ILGEN Aday Gosterme Komitesi Uyesi : —
Yonetim Kurulu Uyesi

Ucret Komitesi

Amag
Sirket biinyesinde 6102 sayihi Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas Kurulu

Kurumsal Yonetim flkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tebligde yer
alan hilkiimler kapsanmnda, Yonetim Kurulu Uyeleri ile idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin iicretlendirilmesinde  kullamlacak ilke, kriter ve uygulamalarin
belirlenmesini saglamak, Yonetim Kuruluna tavsiye ve onerilerde bulunmak iizere
31.03.2021 tarihli Yonetim Kurulu karar ile “Ucret Komitesi” (“Komite”) kurulmustur.

Dayanak

Bu dokiiman 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Sirket Esas
Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yo6netim Ilkelerinin Belirlenmesine
ve Uygulanmasina Iligkin Tebligde yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler
cergevesinde olusturulmustur.

Yetki Ve Kapsam

Komitenin gorevlerini yerine getirebilmesi i¢in gereken her tiirli kaynak ve destek
Yonetim Kurulu tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiigii yoneticiyi toplantilarina
davet edebilir ve goriislerini alabilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordiigii konularda bagimsiz uzman
goriislerinden yararlamr. Komitenin ihtiyag duydugu danigmanlik hizmetlerinin bedeli
Sirket tarafindan kargilanr.

Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve secildiginde, ilgili
Yénetim Kurulu gorev siiresi ile paralel olarak, Ucret Komitesi iiyelerini belirler. Yerine
yenisi secilinceye kadar, eski Komite iiyelerinin gorevleri devam eder.

Komite, gorev ve ¢aligma esaslarinin yeterliligini gdzden gegirip degerlendirir ve ilgili
degisiklik onerilerini onay i¢in Yonetim Kuruluna sunar.

Komite Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen yetki ve sorumluluk gergevesinde
hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur, ancak Komitenin yetki ve
sorumlulugu Yonetim Kurulunun Tirk Ticaret Kanunundan dogan sorumlulugunu

ortadan kaldirmaz. m
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Komitenin Yapisi

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek en az 2 (iki) ilyeden olusur. Komite
Baskani, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan segilir. Icra Baskanl Genel
Midiir komitelerde gorev alamaz. Gerektiginde Yonetim Kurulu Uyesi olmayan
konusunda uzman kisilere Komitede yer verilebilir.

Komite Toplantilar
Komitenin toplantilari, Komitenin gorevlerini etkili bir gekilde yerine getirebilmesini
saglamak amaciyla gorevin gerektirdigi siklikta toplanir.

Komite amaglar, gorevleri ve performansiyla ilgili olarak kendisine ait bir
degerlendirmeyi yillik olarak yapar ve bu degerlendirmenin sonuglarim Yonetim
Kurulu’na bildirir.

Gorev ve Sorumluluklar
Komitenin gorevleri:

“Yénetim kurulu iiyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin
iicretlendirilmesinde kullamilacak ilke, kriter ve uygulamalar1 Sirket’in uzun vadeli
hedeflerini dikkate alarak belirler ve bunlarin gézetimini yapar,

“Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate almarak, yonetim kurulu
iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilecek 1icretlere iligkin
onerilerini yonetim kuruluna sunar.

Yiirurliik

Ucret Komitesinin isbu ¢alisma esaslan 31/03/2021 tarihli Yonetim Kurulu Karan ile
onaylanmugtir. Gerektikge s6z konusu ¢alisma esaslarinin revize edilerek giincellenmesi
Y onetim Kurulunun yetkisindedir.

Uye Ada Gorevi Uye Tamim
Icrada Gorev Almayan Uye

Erdal DUMANLI Ucret Komitesi Bagkani Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi

Hayrullah Nur AKSU Ucret Komitesi Uyesi Iciada. Sony Al“?.a yag LB
Yo6netim Kurulu Uyesi

16.4. ihragemm Kurulun kurumsal yoénetim ilkeleri karsisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda agiklama:

Sirket, SPK kurumsal y&netim ilkelerine uyumu ile ilgili degerlendirme ve
agiklamalarina, faaliyet raporlar1 ve asagida verilen linklerde ilan edilen Kurumsal
Y6netim Ilkelerine Uyum Raporlarinda yer vermektedir.
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/743287 2018 yili
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/822160 2019 yilh
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/914988 2020 yih
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16.5. Kurul diizenlemeleri uyarmca kurulmasi zorunlu olan ihra¢ginin pay
sahipleri ile iligkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin yoneticisi hakkinda bilgi:

Pay sahiplerinden gelen bilgi talepleri Sirket organizasyonunda bulunan Yatirimei
fligkileri Yéneticisi ve Muhasebe ve Mali fsler Miidiirii tarafindan kargilanmaktadir.

Yonetim kurulu ile pay sahipleri arasindaki iletisimi saglayan yatimmci iligkiler
bélimiiniin baghca gorevleri sunlardir:
a) Yatinmcilar ile Sirket arasinda yapilan yazigmalar ile diger bilgi ve belgelere
iliskin kayitlarm saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,
b) Sirket pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,
¢) Genel kurul toplantis1 ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine
sunulmas1 gereken belgeleri hazirlamak, genel kurul toplantisinin  ilgili
mevzuata, esas sozlesmeye ve diger Sirket ici diizenlemelere uygun olarak
yapilmasim saglayacak tedbirleri almak,
d) Kurumsal yénetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirlii husus da déhil
olmak iizere Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesini izlemek ve gbzetmek.

Yatmmmer Iligkileri Boliimii’ndeki Sirket yetkililerinin Iletisim bilgileri asagida
sunulmaktadir.

Ogrenim Sermaye
Adi Soyads Gorevi Dlgll'llmll Piyasasi Lisans Tletigim
Tiirii
Mubhaseb
I\‘:Ia?is‘isirve Tel: 0212 393 08 85
{stek ERTEN Miidiiri Lisans
SARIBAYIR /Y atirimc 1541l )
Hliskileri E-posta:
Boliim Uyesi
SPF Diizey 3 Te) 0212 393 08 85
Lisans1 /
Kurumsal
. Yatirimei e
Ozgiir Firat iliskileri Lisans Y 6netim
CERTEL ..S ... Derccelendirme  g_posta:
Yoneticisi - posta:
Uzmanlig /
Tiirev Araglar
Lisansi

17. PERSONEL HAKKINDA BiLGILER

17.1. izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi i¢in ortalama olarak veya
dénem sonlar1 itibariyle personel sayisi, bu sayida goriilen onemli degisiklikler ile
miimkiin ve onemli ise belli bagh faaliyet alanlar1 ve cografi bdlge itibariyle
personelin dagilhim hakkinda agiklama:

Personel Sayis1

Yilsonu I le 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
BAGF  Genel Midiirliik 354 358 352
Bagh Ortakhklar -
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T Giibre Dis Ticaret A.S - 0 0
Miisterek Yonetime Tabi Ortakhk
(varsa)
BAGFAS Servis Pazarlama Ltd.Sti 13 19 20
BAGFAS Teknik Miiteahhitlik Ticaret

Led.Sti 22 19 19
TOPLAM 389 396 391

17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar:

17.2.1. Yonetim kurulu iiyelerinin ihra¢cimin paylarina yénelik sahip olduklan
opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

17.2.2. Yonetimde séz sahibi olan personelin ihracginin paylarina yonelik sahip
olduklan opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

17.2.3. Personelin ihragciya fon saglamasim miimkiin kilan her tiirli anlasma
hakkinda bilgi:

Y oktur.
18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. Thracqinin bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakk icindeki paylar1 dogrudan veya dolayh olarak
%5 ve fazlas: olan gercek ve tiizel kisiler ayr1 olarak gosterilmek kaydiyla ortakhk
yapisi veya boyle Kisiler yoksa bulunmadigina dair ifade:

Dogrudan Pay Sahipligine iligkin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakki

Ticaret Unvany/ 31.03.2021 31.03.2021

Ad Soyadi (Son Genel Kurul) (Mevcut Durum)
(TL) (%e) (TL) (%)

Recep GENCER 17.197.446 38,22 17.197.446 38,22

Genger Holding A.S. 2.551.818 5,67 2.551.818 5,67

Diger 25.250.736 56,11 25.250.736 56,11

TOPLAM 45.000.000 100,00 45.000.000 100,00

Son Genel Kurul Toplantis1 ve son durum itibariyle Sirket sermayesinde ve toplam oy
hakki i¢inde paylarni dolayli olarak %5 ve fazlas1 olan gercek ve tizel kisiler
bulunmamaktadir.
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18.2. Sermayedeki veya toplam oy hakk i¢indeki dogrudan paylar1 %S5 ve fazlasi
olan gercek ve tiizel Kisi ortaklarm sahip olduklar: farkh oy haklarina iligkin bilgi
veya bulunmadiina dair ifade:

Sirket pay sahiplerinden Recep GENCER’in sahip oldugu paylardan 1,18 TL nominal
degerli paylar ile Genger Holding’in sahip oldugu 1,29 TL nominal degerli paylar (A)
Grubu paylar olup, A Grubu paylar oya istirak bakimindan imtiyazhidir. A Grubu pay sahiplen
Genel Kurul toplantilarinda her A Grubu pay igin ayrica 10 oy hakkina sahiptirler. Boylelikle
her imtiyazli A Grubu paym 11 oyu bulunmaktadir.

18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

Nama/ Imtiyazlarin tiirii Bir Paymn Toplam

Grubu Hamiline (Kimin sahip oldugu) Nominal (TL) %‘f:;‘::)(’g/y;f
(1]

Oldugu Degeri (TL)

A Grubu paylar oya istirak
bakimindan imtiyazhidir. A
Grubu pay sahipleri Genel
A Kurul toplantilarinda her A
Grubu  Nama  Grubu pay igin ayrica 10 oy 120 1,20
hakkina sahiptirler.
Boylelikle her imtiyazhh A
Grubu paymn 11 oyu vardir.

Sirket esas s6zlesmesinin
14.maddesinde belirtildigi
iizere 7 (yedi) kisiden
olusan yonetim kurulu

A Hamiline  tiyelerinin 4ii (dordii) A 480 4,80 0,000011%

Grubu Grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasindan
Genel Kurul tarafindan
segilir.

B Hamiline imtiyazsm 4.499.999.400 44.999.994,00 99,999987%

Grubu
TOPLAM 45.000.000,00

18.4. ihragcinin bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihrag¢gimin yonetim
hakimiyetine sahip olanlarin ya da ihraggiy1 kontrol edenlerin ady, soyadi, ticaret
unvan, yonetim hakimiyetinin kaynagi ve bu giiciin kétiiye kullamlmasini
engellemek igin alinan tedbirler:

izahnamenin 18.1. numarali maddesinde belirtilen ortakhik yapisina gdre Sirket’in
yonetim hakimiyeti Recep GENCER e aittir.

Hakimiyetin kotiiye kullanilmasini engellemek konusunda TTK ve SPK mevzuatinda
yer alan hiikiimler gegerli olup, SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (1I-17.1) geregince

Genel Kurul tarafindan secilen bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri ve $ ilgili
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Teblig hiikiimlerine godsterdigi uyum ¢ahsmalari, yOnetim hakimiyetinin kotilye
kullanilmasini engelleyici unsur olarak dikkate alinabilir.

18.5. ihracemmn  yonetim  hakimiyetinde  degisiklige yol acabilecek
- anlagmalar/diizenlemeler hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakk icindeki dogrudan paylar1 %5 ve fazlasi
olan gercek Kisi ortaklarin birbiriyle akrabalik iliskileri:

Yoktur.

19. iLISKILI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BILGILER

19.1. izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iliskili
taraflarla yapilan islemler hakkinda UMS 24 cercevesinde ayrmmtih agiklama:

BAGFAS ile tiim iligkili taraflari arasinda yapilan islemlere iligkin ayrintih agiklamalar,
KAP’1n www.kap.org.tr adresinde yaymlanan 31.12.2018, 31.12.2019 ve 31.12.2020
tarihleri itibariyla hazirlanan bagimsiz denetim raporlarinin Mliskili Taraf Agiklamalar
dipnotunda yer almaktadir.

Sirket’in bahsi gegen dénemlerdeki iliskili taraflar1 asagidaki tabloda yer almaktadir.

1liskili Taraflar Ulke Tliskili taraf iligkisi
T Giibre Dig Ticaret A.S Tiirkiye Bagli Ortaklik %100
Bagasan BAGFAS Ambalaj San. A.S. Tirkiye Istirak %3,33
Badetas Bandirma Deniz Tas. A.S. Tiirkiye Istirak %46,7
BAGFAS Teknik Miit. Ltd. Sti. Tiirkiye Istirak %40
BAGFAS Servis Ltd. Sti. Tiirkiye Bagli Ortaklik %55
Ege Giibre A.S. Tiirkiye Hakim ortak ayni

Buna gore Sirket’in iligkili taraflari ile olan tiim islemlere dair bilgiler asagida yer
almaktadir.

TL 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
Iliskili taraflardan alacaklar 74.513 39.353 254.058
Ege Giibre A.$ 74.649 39.353 254.058
Alacak reeskontu (-) (136) - -
Iliskili taraflara borg¢lar 890.335 793.390 1.193.634
Ortaklara Temettii Borcu 3.430 3.430 3.430
Badctag AS 143.539 49.174 253.942
BAGFAS Teknik Miit. Ltd. Sti. 756.008 762.610 975.868
Borglar reeskontu (-) (12.642) (21 .824)// (39.606)
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iligkili taraflardan yapilan mal ve hizmet alimlan 3.853.991 6.517.197 8.260.660
Badetag AS 1.199.185 2.839.692 3.577.877
BAGFAS Teknik Miit. Ltd. Sti. 1.414.273 1.328.051 1.601.330
BAGFAS Servis Ltd. Sti. 1.149.568 2.313.865 3.077.292
Ege Giibre A.S. 90.965 35.589 4.161
Iliskili taraflara mal ve hizmet satiglari 890.042 9.679.182 7.257.548
Ege Giibre A.S. 870.842 9.656.098  7.234.464
BAGFAS Teknik Miit. Ltd. $ti. 9.600 11.542 11.542
BAGFAS Servis Ltd. Sti. 9.600 11.542 11.542
Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar (TL) 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
Ucretler ve diger kisa vadeli faydalar 5.177.598 5.635.280 7.109.592
Kidem tazminat1 karsihigt 668.335 786.651 744.414
TOPLAM 5.845.933 6.421.931 7.854.006

19.2. iligkili taraflarla yapilan iglerin ihraccimn net satis hasilat icindeki pay1

hakkinda bilgi:

31.12.2018  31.12.2019  31.12.2020
Ih§k111 tar'flﬂarla yapilan iglerden elde 290,042 9.679.182 7957 548
edilen gelir
Satis Gelirleri 356.718.389 872.126.597 1.037.186.349

Iliskili taraflarla yapilan islerin
ihraccinin net satig hasilati i¢indeki pay1

0,2%

1,1%

0,7%

20. DIGER BIiLGILER
20.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket’in sermayesi 45.000.000 TL Tiirk Lirasidir. Bu sermaye beheri 0,01 Tiirk Lirasi
nominal degerde 600 adet A Grubu, 4.499.999.400 adet B Grubu olmak iizere toplam
4.500.000.000 paya boliinmiis olup, A Grubu paylardan 120 adedi nama, 480 adedi
hamiline yazihidir. B Grubu paylarin tamami hamiline yazihidir.

20.2. Kayith Sermaye Tavani:
Yoktur.
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20.3. Dénem bags1 ve donem sonundaki fiili dolapimdaki pay sayisinin mutabakati
ve izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle sermayenin
%10’undan fazlas1 ayni olarak ddenmisse konu hakkinda bilgi:

Sirket’in sermayesinin tamarm nakden ddenmistir.

20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayis1 ve
niteligi hakkinda bilgi:

Sirket’in kurulusunda hizmeti gegen kuruculara verilmek iizere bedelsiz ve ad’a yazih
100 (yiiz) adet kurucu intifa senedi gikarilmugstir. Bu senetlerin birer adedi Sirket esas
sozlesmesinin 2.madde’sinde kimlikleri ve konut adresleri yazili kuruculara, sahip
olduklar1 her 250 (ikiyiizelli) paya 1 (bir) adet olmak iizere, kuruculara 24 (yirmidort)
adet, 75 (yetmisbes) adedi ise soz konusu iste direkt hizmeti gegen kurucu Recep
Genger’e bedelsiz olarak verilmigtir.

1 (bir) adet kurucu intifa senedi kurulusta onemli hizmetleri goériilene verilmek lizere
Yénetim Kurulunun emrine verilmistir. Kurucu intifa senetleri Yonetim Kurulu’nun
izni olmaksizin hicbir suretle devredilemez, satilamaz. Ancak miras yolu ile intikal
edebilir. Yukarida miktar1 yazili kurucu intifa senetleri diginda higbir suretle kurucu
intifa senedi ¢ikarilamaz.

20.5. Varanth sermaye piyasasi araglari, paya doniistiiriilebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi araglarinin  miktar1 ve doniistiirme,
degisim veya talep edilme esaslarina iligkin bilgi:

Yoktur.

20.6. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya Kosullu ya da kosulsuz bir
anlagma ile opsiyona konu olmasi kararlastirlmg sermaye piyasasi araclari ve soz
konusu opsiyon hakkinda iliskili kisileri de iceren bilgi:

Yoktur.

20.7. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle yapilan
sermaye artirnmlan ve kaynaklan ile sermaye azaltimlari, yaratilan/iptal edilen
pay gruplan ve pay sayisinda degisiklige yol agan diger islemlere iliskin bilgi:

Yoktur.

20.8. ihragcinin son on iki ay i¢inde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirnmciya
satis suretiyle pay ihracmn bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu
islemlere konu olan paylarin tutar: ve niteliklerine iliskin aciklamalar:

Y oktur.

20.9. ihragommm mevcut durum itibariyle paylarmin borsada islem gormesi
durumunda hangi paylarin borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iligkin bir
bagvurusunun bulunup bulunmadigna iligkin bilgi:

Sirket’in B grubu 4.499.999.400 TL nominal degerli paylar1 Borsa Istanbul A.S.”ye kote
edilmis olup, Y1ldiz Pazar’da BAGFS kodu ile iglem gormektedir.
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20.10. izahnamenin hazirlandif1 y1l ve bir énceki yilda eger ihracg halihazirda
halka acik bir ortakhk ise ihraggimin paylan iizerinde iiciincii Kisiler tarafindan
gercgeklestirilen ele gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonu¢lan
hakkinda bilgi:

Yoktur.

20.11. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye ilisgkin 6nemli bilgiler:

Sirket’in Esas Sozlesmesi ile TTK hiikiimleri uyarmca hazirlanan Sirket I¢ Yonergesi
KAP’1n (www.kap.og.tr) ve Sirket’in (www.bagfas.com) kurumsal internet adreslerinde
yer almaktadir.

20.12. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihrag¢imin
amag ve faaliyetleri:

Sirket esas sozlesmesinin “Sirket’in Amaci ve Faaliyet Konusu” baghkl 4.maddesi’ne
gore

Sirket’in sanayi mesguliyeti amag ve konusu sunlardir;

1) Bilumum giibre tesislerini kurmak ve isletmek dolayisiyla giibre istihsal etmek,
2) Gerektiginde giibre imalinde kullamlan bilumum ham madde, yardime: madde
(yar1 mamul ve mamul) tesislerini kurmak isletmek dolayisiyla istihsal etmek,

3) Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi
elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacim kargilamak iizere otoprodiiktdr lisansi
gercevesinde iiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi liretmek, iiretim fazlasi
olmas1 halinde sz konusu mevzuat ¢ergevesinde, iiretilen elektrik ve 1s1 enerjisi
ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak
ve ticari olmamak kaydiyla elektrik iiretim tesisiyle ilgili tiim techizat ve yakitin
temin edilmesine iligkin faaliyette bulunmak.

Sirket ticari isleri kapsaminda asagida bahsi gegen konular da kendisine gaye
edinmigtir.

1) Bilumum sun’i giibre ve sun’i giibre sanayiini ilgilendiren ithalat, ihracat ve
komisyonculuk igleri.

2) Diger
- Sirket konusu ile ilgili: ticari miimessillik, ticari vekalet, muhabirlik

acentelik isleri,

- Sirket konusu ile ilgili: resmi, hususi, milli ve beynelmilel sahalarda taahhiit
ve komisyon isleri,

- Kendi sanayiine lizumlu olan ham madde ve yardimc1 maddeleri istibsal,
ithal veya ihrag isleri,

- Sirket konusu ile ilgili bilumum mali, ticari, smai ve zirai muamelelerle,
sigorta isleri,

Yukandaki boliimlerde bahsi gegen isler tadadi olup tahdidi degildir.




/

20.13. Yénetim kuruluna ve komitelere iligkin énemli hiikiimlerin 6zetleri:

Sirket’in Yonetim Kurulu’na iligkin énemli hiikiimleri BAGFAS Esas Sozlesmesi’nin
Yonetim Kurulu bashkh 14., Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev Siresi ve Toplantilari
bashikli 15., Sirket’i flzam (Yénetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri) basghikhi 16.,
Yénetim Kurulu Uyelerinin Vazife Taksimi baghkl 17., Yénetim Kurulu Uyelerinin
Ucretleri baglikh 20. maddelerinde detayh olarak yer almaktadur.

Buna gore;

VYénetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu kapsaminda 6zel olarak Genel Kurul’a birakilmug
gorev ve yetkiler diginda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin
gegerli olan zorunlu hitkiimleri déhilinde, Sirket Esas Sozlesmesi ve sair tatbik kanun ve
yonetmelikleri gergevesinde tiim faaliyetleri ve islemleri icra etmeye yetkilidir.

Sirket’in idaresi ve disariya karg1 temsili Yoénetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve akt olunacak mukavelelerin muteber olabilmesi igin
bunlarin Sirket’in resmi unvam altina konmus ve Sirket’i ilzama selahiyetli iki kiginin
imzasin tagimasi 14zimdir. Sirket’i temsile yetkili olanlar usuliine gore tanzim edilecek
bir sirkiilerde gosterilir.

Yoénetim Kurulu ityelerinin gérev dagihmim Yo6netim Kurulu yapar. Yalmz Murahhas
Aza’yi Genel Kurul seger. Murahhas Aza aym zamanda Yonetim Kurulu iiyesidir.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine uygun olarak her 3 (iig) senede bir,
1 Murahhas Aza ve 4’4 (dordii) A Grubu pay sahiplerinin kendi aralarimdan
gosterecekleri adaylar arasindan, Genel Kurul’un sececegi 7 (yedi) kisilik Yonetim
Kurulu tarafindan idare edilir.

Sirket, Yonetim Kurulu iiye segimlerinin yapilacagi Genel Kurul toplantisindan 6nceki
6 (alt1) ay iginde ve toplantidan en az 1 (bir) ay evvel A Grubu pay sahiplerini toplantiya
cagirarak adaylarinin tespitini talep eder. Bu toplantida nisap (A) grubu pay sahiplerinin
toplam sayisina gore hesaplanur.

Diger Yonetim Kurulu iyeleri TTK ve SPK mevzuatina gore gosterilen adaylarin
icinden Genel Kurulca segilir.

Yénetim Kurulu iiyeleri azami 3 (iig) yil igin segilmekte olup, stiresi dolan iiyenin
yeniden segilmesi kabildir (Vefat veya istifa eden iiyenin yerine Yonetim Kurulu’nca
miinasip gorillen iiye segilir). Yoénetim Kurulu girket isleri ve muameleleri lizum
gosterdikge toplanir. Ancak Yénetim Kurulu, baskaninca uygun goriilen bir yerde, ayda
bir defa toplanmas1 mecburidir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime ilisgkin diizenlemelerine gore tespit edilir ve
Yénetim Kurulu iiyelerinin gogunlugu icrada grevli olmayan iiyelerden olusur.

Yénetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarim saghkl bir bigimde yerine getipmek,
Sirket’in varligim ve gelismesini siirdiirebilmek iizere TTK ve SPK mevzgatinda
ongorillen komiteleri kurar ve mevzuat hiikiimleri dogrultusunda uygulanmasipi-gegie
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Denetim Komitesi

Sirket biinyesinde 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
Kurumsal Yénetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tebligde yer
alan hiikiimler kapsaminda, muhasebe ve raporlama sistemlerinin, finansal bilgilerinin
kamuya agiklanmasinin ve bagimsiz denctim ve i¢ kontrol sistemlerinin isleyisinin ve
etkinliinin gozetimini yapmak ve bu dogrultuda Yonetim Kuruluna tavsiye ve
snerilerde bulunmak iizere Denetimden Sorumlu Komite kurulmustur.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Sirket biinyesinde 6102 sayilh Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tebligde yer
alan hiikiimler kapsaminda, Sirket’te kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip
uygulanmadigini, uygulanmryor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama
dolayisiyla meydana gelen gikar gatismalarini tespit etmek, Yénetim Kuruluna kurumsal
yonetim uygulamalarm iyilestirici tavsiyelerde bulunmak ve Yatirmmei Iligkileri
Boliimiiniin ¢alismalarim gozetmek iizere 26.04.2012 tarihli Yonetim Kurulu karar ile
“Kurumsal Yo6netim Komitesi” kurulmugtur.

Ayrica s6z konusu komite, Ilgili mevzuat ve Teblig hiikiimleri kapsaminda, Kurumsal
Yé6netim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gorevlerini de yerine
getirmektedir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sirket biinyesinde 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tebligde yer
alan hiikiimler kapsaminda, riskin erken saptanmasi ve etkin bir risk yOnetim sisteminin
olusturulmas1 amaciyla Yonetim Kuruluna tavsiye ve onerilerde bulunmak {iizere
76.02.2013 tarihli Yénetim Kurulu karan ile “Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi
Komitesi” kurulmustur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin amaci bu diizenleme ve yasal mevzuat
kapsammda Sirket’in varligim, geligmesini ve devamim tehlikeye diisiirebilecek
stratejik, operasyonel, finansal ve sair her tiirlii riskin erken teshisi, degerlendirilmesi,
bunun igin gerekli dnlemler ile garelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla
Yénetim Kurulu’na tavsiye ve dnerilerde bulunmaktir.

Aday Gosterme Komitesi

Sirket biinyesinde 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim flkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasma Iliskin Tebligde yer
alan hiikiimler kapsaminda, Yénetim kurulu iiyeleri ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilik pozisyonlari igin uygunadaylarm saptanmast, Yonetim kurulunun yapist ve
verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak amaciyla Yonetim Kuruluna
tavsiye ve Onerilerde bulunmak iizere 31.03.2021 tarihli Yoénetim Kurulu karan ile
“Aday Gosterme Komitesi” (“Komite”) kurulmustur.

Ucret Komitesi
Sirket biinyesinde 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tgbligde y/—\
alan hikiimler kapsaminda, Yoénetim Kurulu Uyeleri ile idari sorumljgu bulunan
yoneticilerin iicretlendirilmesinde  kullamlacak ilke, kriter
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belirlenmesini saglamak, Yonetim Kuruluna tavsiye ve Onerilerde bulunmak iizere
31.03.2021 tarihli Yénetim Kurulu karari ile “Ucret Komitesi” kurulmustur.

20.14. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve simirlamalar
hakkinda bilgi:

BAGFAS esas sozlesmesinin 7.maddesinde belirtiligi iizere, Sirket’in sermayesi
45.000.000 TL (Kirkbesmilyon) Tiirk Lirasidir. Bu sermaye beheri 0,01 Tiirk Liras:
nominal degerde 600 adet A Grubu, 4.499.999.400 adet B Grubu olmak tizere toplam
4.500.000.000 paya boliinmiis olup A Grubu paylardan 120 adedi nama, 480 adedi
hamiline yazilidir. B Grubu paylarin tamami hamiline yazilidir.

Sirket’in pay senetlerine iligkin esas sozlesmesinin 8.maddesinde belirtildigi lizere A
grubu paylar oya igtirak bakimindan imtiyazh olup, A tipi pay malikleri genel kurul
toplantilarinda her A tipi pay i¢in ayrica 10 (on) oy hakkina sahiptirler. Boylelikle her
imtiyazli A grubu payin 11 (onbir) oyu bulunmaktadar.

Sirket esas sozlesmesinin 14.maddesinde belirtildigi iizere 7 (yedi) kisiden olusan
yénetim kurulu iiyelerinin 4’ii (dordii) A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan secilir.

20.15. Pay sahiplerinin haklarimm ve imtiyazlarimn degistirilmesine iligkin esaslar:

Sirket Esas Sozlesmesi’nin esas sedzlesme tadillerine iligkin 39.maddesinde yer aldig:
iizere (A) grubu pay sahiplerinin sahip olduklar1 imtiyaz haklarini ihlal eden islemlerin
ve Yonetim Kurulunca Genel Kurula sunulacak Esas Sozlesme degisikliklerinin gegerli
olmasi igin (A) grubu pay sahiplerinin ayr1 bir grup halinde toplanmalari ve (A) grubu
pay sahiplerinin (3/4) niin ittifakiyla bu karar veya degisikligi onaylamasi
gerekmektedir.

20.16. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisinin yapilmasina iligkin usuller ile
toplantilara katihm kosullar hakkinda bilgi:

Sirket Esas Sozlesmesi’nin Genel Kurul ve Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda
katilim ana baslikli 22.maddesinde yer aldig iizere Genel Kurul olagan veya olaganiistil
olarak toplanmaktadir. Olagan Genel Kurul, Sirket’in hesap devresinin sonundan
itibaren (3) ii¢ ay igerisinde ve senede en az bir (1) defa TTK ve SPK mevzuatina gore
toplanmaktadir. Bu toplantida Tirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
mevzuatinmn ilgili hiikiimleri uygulanarak gerekli kararlar verilir.

Sz konusu maddenin Genel Kurul toplant1 ilammna iligkin bolimiinde, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati ile ongoriilen usullerin yam sira, Sirket’in
internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Kurulca belirlenen diger yerlerde
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ildnla genel kurul toplant1 tarihinden
asgari 3 hafta onceden Genel Kurul ilaninin yapilmasinin gerektigi ve bu hususta,
Sermaye Piyasas1 Mevzuat: hiikiimlerine uyulacag ifade edilmektedir.

Olaganiistii Genel Kurul, Sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda kanun ve
soz konusu esas sdzlesmede yazih hiikiimlere gore toplanmakta ve gereken kararlar
almaktadir. ﬂ
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Ayrica Genel Kurullara elektronik ortamda katiim, MKK tarafindan saglanan
elektronik ortam iizerinden gerceklestirilmektedir.

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527°nci maddesi uyarmca clektronik ortamda da
katilabilmektedir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Ilisgkin Yo6netmelik hiikiimleri uyarmnca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarma  elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tamyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sozlesmenin bu hilkmil uyarinca,
kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yo6netmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Sirket Esas Sozlegmesi’nin 23. maddesi geregi genel kurul toplantilari, Sirket’in Idare
Merkezinde veya idare Merkezinin bulundugu sehrin elverili bir yerinde veya tesislerin
bulundugu mahalde veya pay sahiplerinin katilimin arttirmak amaciyla pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin miimkiin olan en az maliyetle
katilimmi saglayacak sekilde pay sahiplerinin sayisal coguniukta bulundugu yerde
yapilir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 24. maddesi geregi Genel Kurul toplantilarinda Bakanlik
temsilcisinin bulunmasina iligkin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 26. maddesi geregi Genel kurul toplantilarinda kararlar,
toplantida mevcut olaylarin yanisindan bir fazlas: ile alinir. Kanunda ve bu sozlesmede
yazil 6zel nisap isteyen haller bunun digindadur. Toplantilarda (B) gurubu hisseler (1)
bir, (A)grubu hisseler (11) onbir oy hakkina haizdirler.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 27. maddesi geregi Genel Kurul toplantilarinda oy hakki
sahipleri kendilerini sececekleri bir vekil vasitas: ile temsil ettirebilirler. Bir vekil ancak
en biiyilk hisse sahibinin hisse sayis1 kadar hisseyi temsil edebilir. Vekaletnamenin
yazili olmast sarttir. Vekil, yetki devreden pay sahibinin yetki belgesinde belirtmesi
kaydiyla, oyu devredenin istegi dogrultusunda kullanmak zorundadir. Sirketin Olagan
ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda vekaleten oy kullanmaya iligkin Sermaye
Piyasast Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

Sirket Esas Sézlesmesi’nin 30. maddesi geregi Genel Kurul toplantilarina elektronik
ortamda katilanlar disinda, Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirilmak suretiyle
kullanilmakta olup, toplantida hazir bulunanlarm oylarinin (%10) ylizde onu istedigi
takdirde oylar, oy pusulalari kullamlmak suretiyle de istimal edilir.

20.17. ihra¢cimn yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye
ve engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Sirket’in pay senetlerine iliskin bilgilerinin yeraldigt 8.madde de belirtildigi iizere A
grubu paylar oya istirak bakimimdan imtiyazhidir, Sirket Esas Sozlesmesi’nin 30.
maddesi kapsanminda ise nama yazih paylarin bagkasma devir ve feragimn Tiirk Ticdret
Kanunu hiikiimlerine gére yapilacagt belirtilmisgtir.
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20.18. Paylarin devrine iligkin esaslar:

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 30. maddesi geregi bedelleri tamamen O0denmis hamiline
yazili (B) grubu paylarmm alimp satilmasi higbir kayit altinda degildir. S6z konusu
paylarin devri, devir ve teslim ile hiikiim ifade eder. S6z konusu madde uygulamasinda
kaydi sistem esaslar1 oncelikli olarak gecerlidir.

Ayrica aym madde kapsaminda nama yazih paylarn baskasima devir ve feragi Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore yapilacag belirtilmigtir.

20.19. Sermayenin artirllmasina ve azaltlmasina iligkin esas sézlesmede ongoriilen
kosullarin yasanin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde s6z konusu hiikiimler
hakkinda bilgi:

Yoktur.

21. ONEMLI SOZLESMELER
Yoktur.

22. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI
HAKKINDA BiLGILER

22.1. fhraccimmn Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlarl uyarinca
hazirlanan ve izahnamede yer almasi gereken finansal tablolar ile bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlari:

Sirket’in 31 Aralik 2018, 31 Aralik 2019 ve 31 Arahk 2020 tarihli kargilagtirmali
finansal tablolari ile bunlara iliskin dipnotlar Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz
Denetim A.S. tarafindan denetlenmis ve ilgili bagimsiz denetim raporlar1 hazirlanmig
olup, Thraggmin (www.bagfas.com.tr) ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nun
(www.kap.org.tr) internet sitelerinden temin edilebilir.

Finansal Tablo Dénemi www.kap.org.tr'de ilan edilme tarihi
1 Ocak-31 Aralik 2020 03.03.2021
1 Ocak-31 Aralik 2019 27.02.2020
1 Ocak-31 Aralik 2018 28.02.2019

22.2. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemlerinde bagimsiz
denetimi gerceklestiren kuruluslarmn unvanlari, bagimsiz denetim goriigii ve
denetim kurulusunun/sorumlu ortak bas denetcinin degismis olmasi halinde
nedenleri hakkinda bilgi:

ZIRAAT YATIRI
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Finansal Bagimsiz Bagimsiz Goriis/Sonug

Tablo Denetim Denetim
Doénemi Kurulusunun Kurulusunun
Ticaret Unvani Sorumlu
Ortak Bas
Denetgisinin
Ad1
01.01.2020- Arkan Ergin Olumlu
31.12.2020 Uluslararas:1 Bagimsiz  Burhan
Denetim A.S. AKCAKIL
01.01.2019- Arkan Ergin Olumiu
31.12.2019 Uluslararas1 Bagimsiz Burhan
Denetim A.S. AKCAKIL
01.01.2018- Arkan Ergin Eray Olumlu
31.12.2018 Uluslararas:1 Bagimsiz  YANBOL
Denetim A.S.

31 Aralik 2018 tarihinde sona eren hesap dénemine iligkin olarak gerceklestirilen
denetim sonucunda Sirket igin yapilan bagimsiz denetimin, Sermaye Piyasas1
Kurulu’nca yaymlanan bagimsiz denetim standartlarna ve Kamu Gozetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlann Kurumu (“KGK”) tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim
Standartlarimin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (“BDS’ler”) uygun
olarak yiiriitiildiigii belirtilerek; Bu Standartlar kaps sorumluluklarin, raporun
Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz ne Iliskin Sorumluluklari
boliimiinde ayrintili bir sekilde agiklandigi ve KGK tarafindan yaymmlanan Bagimsiz
Denetgiler igin Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ile finansal tablolarin bagimsiz
denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz
oldugu beyan edilmigtir. Verilen goriiste hazirlanan finansal tablolarin, Sirket’in 31
Aralik 2018 tarihi itibartyla finansal durumunun ve aym tarihte sona eren hesap
dénemine ait finansal performansmnin ve nakit akiglarmm, Tiirkiye Muhasebe
Standartlarina uygun olarak tiim onemli yonleriyle ger¢ege uygun bir bigimde
sunuldugu belirtilmistir.

31 Aralik 2019 tarihinde sona eren hesap donemine iligkin olarak gerceklestirilen
denetim sonucunda Sirket ve bagh ortakliklan (birlikte “Grup” olarak anilacaktir) i¢in
yapilan bagimsiz denetimin, Sermaye Piyasas1 Kurulu ("SPK") tarafindan yayimlanan
bagimsiz denetim standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart
Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi
olan Bagimsiz Denetim Standartlarina ("BDS'ler") uygun olarak yiiriitiildigi
belirtilerek; Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarin, raporun Bagimsiz Denet¢inin
Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine fliskin Sorumluluklan boliimiinde
ayrintih bir sekilde agiklandig ve KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in
Etik Kurallar ("Etik Kurallar") ile konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle
ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Grup’tan bagimsiz oldugu beyan
edilmistir. Verilen goriiste hazirlanan konsolide finansal tablolarm, Grup’un 31

2019 tarihi itibariyla konsolide finansal durumunun ve aynt tarihte sona

dénemine ait konsolide finansal performansimn ve konsolide nakit
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Muhasebe Standartlarina uygun olarak tim 6nemli yonleriyle gercege uygun bir
bi¢imde sunuldugu belirtilmistir.

31 Arahk 2020 tarihinde sona eren hesap donemine iliskin olarak gerceklestirilen
denetim sonucunda Sirket ve bagli ortakliklari (birlikte “Grup” olarak anilacaktir) igin
yapilan bagimsiz denetimin Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yayimlanan bagimsiz
denetim standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu
("KGK") tarafindan yaymmlanan Tirkiye Denetim Standartlarimin bir pargast olan
Bagimsiz Denetim Standartlarina ("BDS'ler") uygun olarak yiiriitiildiigii belirtilerek; Bu
Standartlar kapsamindaki sorumluluklarn raporun Bagimsiz Denetginin Konsolide
Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumluluklar1 boliimiinde ayrintih bir
sekilde agiklandigi ve KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik
Kurallar ("Etik Kurallar") ile konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili
mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Grup’tan bagimsiz oldufu beyan
edilmistir. Verilen goriiste hazirlanan konsolide finansal tablolarin Grup’un 31 Aralik
2020 tarihi itibariyla konsolide finansal durumunun ve aym tarihte sona eren hesap
donemine ait konsolide finansal performansinin ve konsolide nakit akiglarinin, Tiirkiye
Muhasebe Standartlarina uygun olarak tiim onemli yonleriyle gercege uygun bir
bigimde sunuldugu belirtilmisgtir.

22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihragoimin ve/veya
grubun finansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek dnemli
degisiklikler (iiretim, satis, stoklar, siparisler, maliyet ve satis fiyatlar1 hakkindaki
gelismeleri de icermelidir) veya s6z konusu hususlarin bulunmadifi hakkmnda
ifade:

Sirket Yénetim Kurulu’nun 25 Ocak 2021 tarihli toplantisinda, esas sermaye sistemi
icerisinde 90.000.000 TL nakden ddenmesi kaydiyla, sermayenin 45.000.000 TL’den
135.000.000 TL’ye yiikseltilmesi i¢in karar alinmis olup, Sermaye artirimi gergevesinde
esas sozlesmenin 7. maddesinin tadil edilmesine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu’na
(SPK) basvuruda bulunulmugtur. Sz konusu Esas Sozlesmenin tadiline Kurul’un 16
Subat 2021 tarihli yazis1 ile onay verildigi 24 Subat 2021 tarihinde Sirket’e teblig
edilmistir. S6z konusu tadil metni 24 Subat 2021 tarihinde Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ilan edilmigtir.

22.4. Proforma finansal bilgiler:
Yoktur.

22.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:
Yoktur.

22.6. Ihraccinin esas sozlesmesi ile kamuya acikladign diger bilgi ve belgelerde yer
alan kar payr dagitim esaslan ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo
dénemleri itibariyle kar dagitimi konusunda almis oldugu kararlara iligkin bilgi:

Sirket Esas Sozlesmesinin ‘Kérin Paylagtirilmas1’ baghkli 34 ve 35. maddesi asagidaki
sekildedir:

Sirket'in genel masraflart ile muhtelif amortisman gibi, Sirket’ce odenmest ve dytulma.
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan ddenmesi zor fsr uly;
hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diistildiikien sonra geriye ke

ndy
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bilangoda goviilen Net Donem Kdrt, varsa ge¢mis yil zararlarimn diigiilmesinden sonra
swrast ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Yillik kdrin,

1-%5 i TTK Md 519 hikimlerine gire Odenmis sermayenin yiizde yirmisini
buluncaya kadar birinci tertip genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.

2- Kalandan, varsa yil iginde yap 1§ tutarin ile bulunacak
iizerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve Piyasasi a uygun olarak
temettii ayrilir.

3-Kurucu intifa senetleri sahiplerine T.T.K 348 maddesindeki nispet ve esaslara gore
sirket kurulusunda ongoriilen kdr payt ayrur.

4-Net donem karindan, (1), (2) ve (3) numarali bentlerde belirtilen meblaglar diistiikten
veya tamamen ikinci temettii payl olarak
521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
¥

5-Pay sahiplerine yiizde bes oramnda kdr payr ddendikten sonra, kdrdan pay alacak
kigilere dagitlacak toplam tutarin yiizde onu, TTK min 519’uncu maddesinin 2’nci
fikrast uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

6-Yasa hiikmii ile ayrilmast gereken yedek akgeler ayrimadikga, esas sozlesmede pay
sahipleri igin belirlenen birinci temetti nakden ve/veya pay bigiminde dagitilmadik¢a;
baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktaridmasina ve temettii dagitiminda
imtiyazli pay sahiplerine, katima, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, ydnetim
kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kigi ve/veya kurumlara kdr payt dagiilmasina karar verilemez.

7-Temettii dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timiine bunlarin ihrag ve iktisap
taribleri dikkate alinmaksizin egit olarak daguilwr.

8-Sirket esas sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kdr dagitim
karar: geri alinamaz.

Ayrica Sirket kdrumn hangi tarihlerde tevzi edilecegini umumi heyet kararlastirir.

Esas Sozlesme’de yer alan hiikiimler diginda, ayrica Sirket’in kar dagitimi politikasi

16.06.2016 tarihinde KAP’ta linkinde ve
Sirket’in internet sitesinde

:/ adresinde yer
almaktadir
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Sirket Genel Kurulu tarafindan karara baglanan kér dagitimimmn yeri ve zamani,
Kamuyu Aydinlatma Platformu araciigiyla beyan ve ilan edilen Ozel Durum
Aciklamasiyla pay sahiplerine duyurulur.

2018 yilina iliskin kar dagitimi konusunda Sirket’in Sermaye Piyasas Kurulu'nun (II-
14-1) no'lu Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligine uygun
olarak hazirlanan mali tablolarinda goriildiigii sekilde 2018 yili net donem zarari
107.736.113,- TL'dir.

Buna gore Sirket 2018 yilim zararla kapattig1 igin Genel Kurula kar dagitilmamasinin
teklif edilmesine karar verilmistir.

Sirket 2018 yilim zararla kapattig: igin kar pay1 dagitilmamasi Onerisi Sirket Yonetim
Kurulu'nun 49. y1I raporundaki kar dagitim 6nerisi oy birligi ile kabul edilmistir.

Genel Kurul’da onaylanan Kar Dagitim Tablosu asagida yer almaktadir.

BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.$. 2018 Yili Kir Dagstim Tablosu (TL)

1. mis/Q 15 Sermaye 45.000.000
(vasal Kaystlara Gilre] 18.
Esas sBzlesme uyarinca kir inda imtiyaz var ise s5z konusu Imtiyaza Higkin biigi
SPK'ya Glire Yasal Kayitlara (YK) GBre
3. Dnem Kin -208.920.026 -192.019.473
&. er 101.183.913 0
5.  Net Ddnem K8n (=) -107.735.113
6. Gegmils Yillar Zararlan {-) 0 0
7.  Gens! Kanuni Yedek Akge (-} 0 (]
8. NET DAGITiLABRIR
DONMEM XARI (=) ] 0

9. Vilicinde n Bafistar (+)
10. BAGISLAR EKLENMIS NET
DASTILABILR DONER KARI

11. Ortakiara Birinci Kir Pays

N

Bedelsiz

-Toplam
12. imtlyazh Pay IplerineD  lan Kir Pay

13. Difier ¥ir Pan
- Yretim Kurulu Dyelering
- Calganlara
« Pay Sahibi Disindaki Kisilere
Senedi 53 & Dafitilan Kar Payi
Ortaldara Ikinct Kir Pay

16. Gene! Kanuni Yedek Akce

g

17 Stath erl
18, {Ozel Vedekier
19, YEDEK 0 1]
. asa ding Kaynaldar 0 0
: ”
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2019 yilina iliskin kar dagitimi konusunda Sirket Yonetim Kurulu 27 Subat 2020
tarihli toplantisinda Genel Kurul'un onayma sunulmak iizere kar pay1r dagitimi
yapilmamasi yoniinde karar almistir.

2020 yilna iliskin kar dagitim konusunda §irke’in Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun (II-
14.1) no'lu Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar Tebligi'ne
uygun olarak hazirlanan mali tablolarinda goriildiigii sekilde 2019 yili net dénem Kari
81.817.872 TL'dir. Bununla birlikte Vergi Usul Kanunu'na gore Sirket 2019 yilmi
649.817,55-TL zararla kapattig1 i¢in kir payr dagitilmamasi Onerisi ve Sirket Yonetim
Kurulu'nun 50. yil raporunda da yer alan kér dagitilmamasi yoniindeki Onerisi
oygoklugu ile kabul edilmigtir.

Genel Kurul’da onaylanan Kar Dagitim Tablosu asagida yer almaktadir.

HSPK'ya Gisre I asal Kayitlara (YK) Gore ]
3. Dorem Kari || ras3sos | -614.560 |
(4. vergller [ -) || 67.279.166 | 0 |
[5. teex DEnem Kan | s1817.671 | 614569 B
|6. Gegmig vilar Zovarkar: (1 [ e ] 0 |
[T enad Kanuni Yedek Akge (- _!] [} l 0 _l
[8. roet Dagititabilir Dinerm Karr [ 81817872 | 0 |
il Iginde Dagwlan Kar Pays Avans |- | sapse | 0 B
[1car Pays Avars: Disgilimdg st Daigtilabitic Donem Kan/Zaran || BLBE9.930 | a |
lB.Y:t ipinde Yapitan Bagglar (+) ” o I 0 I
|'1'D. Bagislar Eklenmis Net Dagtilabllir Donem Kars I] ] I 0 l
[11. ovtakiaca Birlnci Kir Pay: | s | 0 |
[* makit - [0 | 0 |
|* Bedetsiz | o | 0 B
12. lmaiyazk Pay Sahiplecine Dagtilan Kar Pays I o [ 0 i "_]
13. Daptelan Ciger Kar Pay i - J] [+] _I 1] _]
|* Caliganlara | o | 0 |
|°Yr:meum Kurul Oyelerine | ] _, 0 Ii
[* Pay Sahibi Digindaki Kisitere e ) 0 B
[14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagstilan Kar Pay: [ e | 0 |
[15. Crtakiata fkinci Kar Payi B | o l 0 l
[15. Genel Kanuni Yedek Akge I o | 0 |
[17. stato Yedekieri | I | 0 1
[16 Grel vedekier [ o | 0 |
[19. ctagancstisYedek | 61817872 | 0 |
|10. Dadutrlrnasi Ongaralen Diger Kaynakise || 0 I 0 I

2020 yilna iligkin kar dagitimi konusunda 51. Olagan Genel Kurul toplantisimin 4
numarall giindem maddesi kapsaminda kar payina iliskin aliman karara agagida yer
verilmektedir.

Sirket’'n Sermaye Piyasasit Kurulu'nun (II-14.1) no'lu Sermaye Piyasasinda Finansal

Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi'ne uygun olarak hazirlanan mali tablolarinda A

goriildiigii sekilde 2020 yili net donem zarari 41.208.260-TL'dir. Bu rultuda

Yonetim Kurulu'nun kér payr dagitilmamasi Onerisi, Sirket Yonetim Ku
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raporunda da yer alan kir dagitilmamasi yoniindeki Onerisi katilanlarin oybirligi ile
kabul edilmistir.

Sirket Yonetim Kurulu 3 Mart 2021 tarihli toplantisinda Genel Kurul'un onayima
sunulmak iizere kar pay1 dagitim yapilmamasi yoniinde karar almistir. Genel Kurul’da
onaylanan Kar Dagitim Tablosu asagida yer almaktadur.

| . [ sPKyn Gire || vasal Kayitlara [YK) Gore |l

3. Dgnrem Kdn || 3058741 | -§2.705.369 |
(4. vergiler | -) ' || sLsarse | 0
|5, Net Dners Kan || -s210063 -62.705.369
[6. Geqmis Villar Zarartan ( -) I[ o 0
[1 Genet Kanuni Yedelk Akge (- ) |

Wl Iginde Dagrulan Kar Pay: Avansi |- I
[kar Pays Avaris Disgllimils Net Dagitilabitic Danesn Kan/Zaran |
]9. ¥it Iginde Yapitan Bagsstar § + ) |

e |=|=|=|=

(10. Bagyglar Elenmis Net Dagilabilic Donem Kart |

|L1. Ortakiara Birinci Kt Pays
* paakit [
= |
lll. imtiyazb Pay Sahiplerine Dagitlan Kar Pay “

SEEREENEEREE

IIJ. Dafutlan Dier Kit Payi . I |
[* catsantara ] |
[‘ Yanetim Kuruly Oyeléring _I |
[* Pay Sahlbi Digindaki Kigitere ||

3;§—e-*—————L;+—

[14. Intita Senedi Sahiplering Dagitian Kar Pay: o [

| {

rii Ortaklara linel Kir Payg

Il& Genel Kamnent Yedek Akge |[
|17. Seatis Yedehberi [
- |

I

|

ole|lele|lelo|le|le|lelel|le |e]leilelle|o|le|e|e

|18 Geel redekber
[12. Ctaganista vedek

la|le ||l | |s|lels e |oe |2 |2

LI

20, Dafutsimas: Ongaralen Diger Kaynaklar |
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22.7. Son 12 ayda ihraccimin ve/veya grubun finansal durumu veya karhhg
iizerinde onemli etkisi olmus veya izleyen donemlerde etkili olabilecek davalar,
hukuki takibatlar ve tahkim islemleri veya soz konusu hususlarm bulunmadi)

hakkinda ifade:

ihrag¢r Tarafindan A¢ilms Davalar (personel)
Davaar Mahkeme Risk Tutan .
Taraf Davah Taraf Dosya No Yl Konusu (TL) Gelinen Asama
Erdek Asliye
2016/205-
2016/224-
2016/225
BAGFAS - . .
Bandirma Personel Erdek fcra I\(lzza ;ailélrzl Devam ediyor
Giibre (fo ish 2011/1238- e 155.977 5
Fabrikalari 8 2016/155- | i fcra Takibi
AS. 2016/774- 3 ¢
2017/224
Bandirma Icra
2019/272

ihraggi Tarafindan Agilns Davalar (vergi idaresi)

Davac: Taraf Davah Mahkeme Konusu Risk Tutar1 Gelinen
Taraf Dosya No Y1l (TL) Asama
2010/894 E
2011/269 K
Balikesir , Devam ediyor
BAGFAS V.D/ 2007/395 E y
Bandirma Istanbul 2008/2066 K iotal Davast / Dan-l -
Giibre V.D/ - S 2.613.532 Onalflasyl
Fabrikalan Biiyiik Istanbul 10.
AS. Miikellefler fdare D _t d
vV.D mahkemesinin amistayaa
2018/877 Vergi
E

Thracq: Tarafindan Agilmig Davalar (diger resmi kurum/kuruluglar)
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ihragq1 Tarafindan Acilmig Davalar (diger gergek/tiizel kisiler)

]')I‘E:;:cf] 2,:‘:_:1; Mahkeme Dosya No Y1l Konusu RISI((TE‘;M“ Gelinen Asama
Erdek Icra 2016/995-
BAGFAS Geroek ve 2016/996-2016/985-
Bandirma Tfizel 2016/819-2016/821- ) Devam ediyor
Giibre Kisiler 2015/1713-2015/1712- Icra takibi 32.159 '
Fabrikalar (12 kisi) 2011/29-2010/1299- Icra Takibi
AS. ¥ 2011/1239-2013/167
Bandirma 2.Icra 2016/2963
ihrace A personel
Davaci Taraf DT?,:Zlfl Dlt\)/:;lz:l::l;ll Konusu RIS]((T’II‘};tan Gelinen Asama
g;ﬁfﬁni Egiil;?nil;y; ) Tazminat Genel olarak davalar devam
Perso.ne.:] Giibre Mahkemesi - davasi - kidem 904.738 etmekte olup, sonuglanan
(65 kisi) Fabrikal istanbul 1 ve ihbar ’ veya farkl siiregleri takip
AaSrl alar Mahkeme:i davasi eden davalar bulunmaktadir.
Davaca Taraf Davah Taraf DI(::;:kNe:l;ll Konusu RISI((TFI;M" Gelinen Asama
Bandirma 1.
Asliye
2011/131-
BAGFAS 2011/193 Atiklarin
Edincik - Balikesir Bandirma Erdek Asliye  kaldirilmast - Devam edivor -
Belediyesi - SGK - Giibre 2012/74- Alacak - 436.901 Yaroitay A Y
Erdek Mal Md.  Fabrikalar: 2018/324- ltiraz - Isci argitay Agamast
A.S. 2011/233 davalan
Balikesir Idare
Mahk.
2015/1608
Davalar
Davaa Davah Mahkeme Risk .
Konusu Tutarn Gelinen Asama
Taraf Taraf Dosya No Yil (TL)
Erdek icra Dairesinin 2017/2
Gergek ve BAGFAS Erdek Asliye - ftirazmn Intali - sayil, icra takibine itirazin
Tine]  Bandima  Bandima Asliye yargﬂanﬁ’mm iptalini igeren 274.416,00 TL
. Giibre - Istanbul Asliye .7, °. 6.000 ederli
Kigiler . .- iadesi - haks1z o/ AC G s .
o Fabrikalar1 - Kocaeli Is . %40 icra inkar tazminat
(7 kisi) AS. Mahk. rekabet - hakedis istemli itirazin iptalidavas:

acilmistir,

Yurt iginde Sirket’in konsolide ettigi grup aleyhine 31 Arahk 2019 tarihi itibariyla
toplam 1.296.630 TL tutarinda 59 adet dava vardir. 31 Aralik 2020 déneminde ise 80
adet dava agilmis olup, bu kapsamda Sirket tarafindan toplam 1.347.639 TL karsihik

ayrilmistir. Sirket’in dahil oldugu Grup tarafindan acilmig ve halen devam

dava olup, toplam dava tutar 4.341.681 TL dir.
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ThyssenKrupp Industrial Solutions AG Firmas: ile yasanan Tahkim Siireci su
sekildedir: 17 Mayis 2016 tarihinde ThyssenKrupp Industrial Solution AG firmasi
tarafindan Sirket aleyhine Uluslararas1 Tahkim Mahkemesi’nde dava agilmistir. Dava
konusu, yiiklenici firma tarafindan 2015 yilmin 3. ceyreginden itibaren deneme
iiretimine baglayan CAN/AN kimyevi giibre iretim tesisinin garanti testlerinin
mukavele sartlari gercevesinde yerine getirilememesi sebebiyle Sirket tarafindan
tesellim edilmemesidir. 2015 yihmn 3. ¢eyreginden itibaren devreye alinmaya
baslanarak iiretime gegen CAN/AN kimyevi giibre iiretim tesisinin, kurucu
ThyssenKrupp Industrial Solutions AG firmast tarafindan garanti testleri mukavele
sartlar1 gercevesinde yerine getirilmediginden teselliim edilemedigi ve ThyssenKrupp
Industrial Solutions AG firmasinn bu sebeple Uluslararast Tahkim Mahkemesi'ne
yaptig1 bagvuru Sirket aleyhine sonuglanmgtir. Uluslararasi Tahkim Mahkemesi, 27
Agustos 2018 tarihinde ICC 21942/FS no'lu karart dogrultusunda Sirket’in
ThyssenKrupp Industrial Solutions AG firmasina 24.500.000 Avro 6denmesi kararini
verdigini bildirmigtir. Bu karar sonrasi, tahkim kararmin tenfizine iligkin ThyssenKrupp
Industrial Solutions AG tarafindan, istanbul 16. Asliye Ticaret Mahkemesi 2018/1157
E. sayili dosya ile Sirket’e kars1 dava agilmistir. Ayrica, ICC 21942/FS nolu tahkim
kararmin tenfiz sartlarim tagiyp tagimadigimn  tespitine iliskin Sirket tarafindan
ThyssenKrupp Industrial Solutions AG sirketine karst Bandirma 2. Asliye Hukuk
Mahkemesi 2018/438 E. sayih dosya ile dava agilmistir.

ThyssenKrupp Industrial Solutions AG’nin, Istanbul 16. Asliye Ticaret Mahkemesinde
3 Aralik 2018 tarihinde agmis oldugu tenfiz davasi iizerine, Sirket’ge 2.Asliye Hukuk
Mahkemesinde acilan dava, bu dava ile birlestirilmig olup s6z konusu dava devam
etmektedir.

22.8. izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:
Yoktur.
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23. THRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA iLISKIN BILGILER

23.1. ihrag¢ edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarin ISIN (uluslararasi
menkul kiymet tanimlama numarasi) veya baska benzer tammlama kodu bilgisi
dahil tiir ve gruplarina iliskin bilgi:

Pay
Sayisinin .
Nama/ YeniIhrag  Grup ]13\;:;11;:2:;1 Toplam SErmayeye
Grubu Hamiline Imtiyazlar  Edilecek Pay Pay . . P Oram
Oldug Sayisi Sayisina Degeri (TL) (%)**
gu y y o
(TL)
Oram
(%)*
A Grubu
paylar oya
igtirak
bakimindan
imtiyazlidir. A
Grubu pay
sahipleri
Genel Kurul
Nama toplantilarinda -
her A Grubu
pay igin ayrica
10 oy hakkina
sahiptirler.
Boylelikle her
imtiyazli A
Grubu payin
11 ovu vardar.
A Grubu
paylar oya
igtirak
bakimindan
imtiyazhidir. A
Grubu pay
sahipleri
Genel Kurul
Hamiline toplantilarinda
her A Grubu
pay i¢in ayrica
10 oy hakkina
sahiptirler.
Boylelikle her
imtiyazli A
Grubu paymn
11 oyu vardar.

Grubu

A
Grubu

B

Grubu Hamiline  Imtiyazsiz ~ 9.000.000.000 200,00% 0,01 90.000.000  200,00%

TOPLAM 90.000.000

*[loili orubun mevcut sermayesine oranini ifade etmektedir.
gl gr )

**Sirket’'in 45.000.000 TL tutarindaki mevcut ¢ikarilmis sermayesine olan orani ifade
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BAGFAS’1n 45.000.000,-TL olan denmis sermayesi 90.000.000,-TL (%200 oraninda)
artis ile 135.000.000,-TL’ye ¢ikartilacak olup, yapilacak sermaye artiriminda
9.000.000.000 adet 0,01 nominal degerli hamiline yazili paylar ihra¢ edilecektir.

Sermaye artiriminda A Grubu ve B Grubu paylarin tamam kargihinda (B) Grubu pay
verilecektir. Hamiline yazili ve imtiyazsiz olarak ihra¢ edilecek (B) Grubu paylann
ISIN kodu TRABAGFS91E2 olacaktir.

Yeni pay alma haklarmin kullamlmasindan sonra kalan paylarm 2 (iig) isgiinil sireyle
nominal bedelin altinda olmamak kaydiyla Borsa’da Satis yontemi ile Borsa Istanbul
Birincil Piyasada halka arz edilecektir.

a) i¢ kaynaklardan yapilan sermaye artirnmimin kaynaklar hakkinda bilgi:
Yoktur.

b) i¢ kaynaklardan artirlarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagitilacak paylar
ile ilgili bilgi:
Yoktur.

c) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslari:
Yoktur.

23.2. Paylarin hangi mevzuata gore olusturuldugu:
Sirket paylar1 Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda olusturulacaktir.

23.3. Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:
Sirket paylan kaydilestirme esaslarn gergevesinde MKK nezdinde kaydi olarak
tutulmaktadir

23.4. Paylarin hangi para birimine gore ihrag edildigi hakkinda bilgi:
Paylar Tiirk Liras1 cinsinden satiga sunulacaktir.

23.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklari
kullanma prosediirii hakkinda bilgi:

Satis1 yapilacak paylar, ilgili mevzuat uyarmnca pay sahiplerine asagidaki haklan
saglamaktadar:

Kardan Pay Alma Hakki (SPKn madde 19, TTK madde 507, I1-19.1 sayih Kar
Pay1 Tebligi)

SPKn madde 19, TTK madde 507 uyarinca pay sahipleri Sirket genel kurulu tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikalar1 gergevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak kardan pay alma hakkina sahiptir.

a) Hak Kazamlan Tarih: Sermaye Piyasas1 Kanunu madde 19 ve Kér Pay1 Tebligi
Seri — No II-19.1 uyarinca, halka agik ortakliklarda kar pay: dagitim taribji itibariyla
mevcut paylarn tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate a affakes 1 sit

. f_”! A
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olarak dagitihir. Thrag edilen paylar kar elde edilmesi ve kar dagitimina Genel Kurul
tarafindan karar verilmis olmas1 halinde, ilk kez 31.12.2020 tarihinde sona eren mali
y1l karindan kar pay1 alma hakki elde eder.

Yatinmeilar kar payr dagitim riskinin farkinda olarak yatinm karar1 almahdar.
b) Zamanasim: Yoktur.

¢) Hakkin kullammina iliskin smmirlamalar ve bu hakkmn yurtdisinda yerlesik
pay sahipleri tarafindan kullamm prosediirii: Kar pay: hakkinin kullaniminda
herhangi bir sinirlama bulunmamaktadir. Hak kullamm prosediirii, yurt disinda ve
yurt i¢inde yerlesik pay sahipleri igin aynmidir. Paylart MKK nezdinde ve yatinnm
kuruluglan nezdindeki yatirmet hesaplarinda kayden saklamada bulunan ortaklarin
kar pay1 6demeleri MKK aracihigi ile yatirimeilarm hesaplarina aktarilmaktadir.

Tam ve dar mikellef kisiler, kar payr almak iizere yapacaklar1 miiracaatta
miikellefiyet bilgilerini ibraz etmekle yiikiimliidiirler. Kar pay1 dagitiminda Sermaye
Piyasas1 Mevzuat: ile belirlenen siirelere uyulur. SPK’nun II-19.1 Kér Pay Tebligi
uyarinca kar pay1 dagitim islemlerine en ge¢ dagitim karar verilen genel kurul
toplantisinin yapildigi hesap donemi sonu itibariyle baglanmasi gerekmektedir.

d) Kar pay1 oram veya hesaplanma yontemi, ddemelerin donemleri ve kiimiilatif
mabhiyette olup olmadigr: Kar pay1, Esas Sozlesme hitkimlerine uygun olarak TTK,
sermaye piyasast mevzuati ve genel kabul géren muhasebe ilkelerine gore tespit
edilir ve dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yOnetim
kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurul tarafindan kararlagtirilir.

Yeni pay alma hakki (TTK madde 461, kayith sermaye sistemindeki ortakhbklar
icin SPKn. madde 18, I1-18.1 sayih Kayith Sermaye Sistemi Tebligi)

Her pay sahibi, yeni ¢ikarlan paylan, mevcut paylarmin sermayeye oramna gore, alma
hakkin1 haizdir. SPKn madde 18 hiikmii nyarinca, Yonetim Kurulu’nun pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarimin simrlandirilmasi konularinda karar alabilmesi i¢in Esas
Sozlesme ile yetki alinmasi sarttir. Yeni pay alma hakkm kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda egsitsizlife yok acacak sekilde kullanilamaz. TTK’nin 461’inci
maddesinin ikinci ve igiincii fikralar hiikiimleri halka agik ortakliklar igin uygulanmaz.

Riichan hakki kullandirldiktan sonra kalan paylar ya da riighan hakki kullanimimin
kisitlandig1 durumlarda yeni ibrag edilen tiim paylar piyasa fiyat: ile halka arz edilir.

Yeni pay almaya iliskin haklarn  kullamm islemleri MKK tarafindan
gergeklestirilecektir.

SPKn. madde 18 uyarinca Kayith Sermaye Sistemi’nde ¢ikarilan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedikce veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay
¢ikarilamaz.

Bedelsiz pay edinme hakki (TTK madde 462, (SPKn madde 19, VII-128.1 Pay
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kullamlabilen kisimlar ve mevzuatin bilangoya konulmasina, sermayeye eklenmesine
izin verdigi fonlar sermayeye doniistiiriilerek sermaye i¢ kaynaklardan artirilabilir.

SPKn. madde 19 uyarinca halka agik anonmim ortakliklarin sermaye artirnmlarinda,
bedelsiz paylar, artiim tarihindeki mevcut paylara dagitilir. Her pay sahibi, yeni
cikarilan paylari, mevcut paylarinin sermayeye oranina gore, alma hakkini haizdir.

Tasfiyeden pay alma hakki (TTK madde 507)

Ortakligin sona ermesi halinde her pay sahibi, Esas Sozlesme’de sona eren sirketin mal
varhgmin kullanilmasina iliskin, baska bir hiikim bulunmadig takdirde, tasfiye
sonucunda kalan tutara pay1 oraninda katilir.

Genel Kurul'a davet ve katilma hakki (SPKn madde 29, 30, I1-30.1 sayih Vekaleten
Oy Kullamlmas1 ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi, TTK madde 414,
415, 419, 425, 1527)

TTK madde 414 uyarinca;

1) Genel kurul toplantiya, esas sdzlesmede gosterilen sekilde, Sirket’in internet sitesinde
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu cagn, ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere, toplant: tarihinden en az iki hafta 6nce yapilir. Pay
defterinde yazih pay sahipleri ile dnceden Sirket’e pay senedi veya pay sahipligini
ispatlay1ci belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine toplant: giinii ile giindem ve
ilanin ¢iktig1 veya cikacag gazeteler, iadeli taahhiitlii mektupla bildirilir.

2) Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili "Kurumsal Yonetim Tebligi" geregince
Genel Kurul, Ortakhigin kurumsal internet sitesinde ve KAP'ta Genel Kurul toplant:
tarihinden en az ii¢ hafta 6nce duyurulur.

TTK madde 415 uyarinca;

1) Genel Kurul toplantisina, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen "hazir bulunanlar
listesi"nde ad1 bulunan pay sahipleri katilabilir.

2) Gergek kigilerin kimlik gostermeleri, tiizel kisilerin temsilcilerinin vekéletname ibraz
etmeleri sarttir.

3) Hamiline yazili pay senedi sahipleri, genel kurulun toplanti guniinden en geg bir giin
6nce bu senetlere zilyet olduklarim ispatlayarak giris kartt alirlar ve bu kartlar ibraz
ederek genel kurul toplantisina katilabilirler. Ancak, girig kartimn verilmesinden sonraki
bir tarihte hamiline yazil pay sencdini devraldigim ispatlayan pay sahipleri de Genel
Kurul’a katilabilirler.

TTK madde 425 uyarinca, pay sahibi, paylarindan dogan haklarim kullanmak igin,
Genel Kurul’a kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de
temsilcisi olarak Genel Kurul’a yollayabilir. Temsilcinin pay sahibi olmasim ongoren
esas sozlesme hilkmii gegersizdir.

TTK madde 1527 uyarinca,

1) Sirket sozlesmesinde veya esas sbzlesmede diizenlenmis olmasi sartiyla, sermaye
sirketlerinde yénetim kurulu ve miidiirler kurulu tamamen elektronik ortamda
yapilabilecegi gibi, bazi iiyelerin fiziken mevcut bulunduklan bir toplantiya bir kisim

fiyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Bu hé.c Kanund@
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veya sirket sozlesmesinde ve esas sozlesmede 6ngoriilen toplant: ile karar nisaplarina
iligkin hiikiimler aynen uygulanir,

2) Anonim sirketlerde genel kurullara elektronik ortamda katilma, oneride bulunma,
goriis aciklama ve oy verme, fiziki katilmanim ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarini
dogurur.

Genel Kurul’da Miizakerelere Katilma Hakki (TTK madde 407, 409, 417)

TTK md.407 uyarinca; Pay sahipleri sirket iglerine iligkin haklarin1 Genel Kurulda
kullamrlar. TTK md.409 uyarnca; Genel Kurullar olagan ve olaganiistii toplanir.
Olagan toplanti her faaliyet donemi sonundan itibaren ii¢ ay iginde yapilir. Bu
toplantilarda, organlarin segimine, finansal tablolara, Yénetim Kurulunun yillik
raporuna, karmn kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarmin oranlarinin
belirlenmesine, Y6netim Kurulu iiyelerinin ibralan ile faaliyet donemini ilgilendiren ve
gerekli gorillen diger konulara iligkin miizakere yapilir, karar almir. Aksine Esas
Sézlesmede hitkiim bulunmadigr takdirde Genel Kurul, sirket merkezinin bulundugu
yerde toplanur.

TTK md.417 uyarinca; Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanununun 10/A maddesi
uyarinca Genel Kurula katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iligkin listeyi,
Merkezi Kayit Kurulusundan saglayacagi "Pay Sahipleri Cizelgesi"ne gore diizenler,
Yoénetim Kurulu, kayden izlenmeyen paylar ile ilgili olarak Genel Kurula
katilabilecekler listesini diizenlerken, senede baglanmamig bulunan veya nama yazili
olan paylar ile ilmiihaber sahipleri igin pay defteri kayitlarini, hamiline yazil pay senedi
sahipleri bakimindan da girig kart1 alanlar dikkate alir.

Bu maddenin birinci ve ikinci fikralarina gore diizenlenecek Genel Kurula
katilabilecekler listesi, Yonetim Kurulu bagkani tarafindan imzalanmir ve toplantidan
énce Genel Kurulun yapilacag: yerde bulundurulur. Listede 6zellikle, pay sahiplerinin
ad ve soyadlar1 veya unvanlari, adresleri, sahip olduklar1 pay miktar, paylarin itibari
degerleri, gruplari, girketin esas sermayesi ile ddenmis olan tutar veya cikarilmig
sermaye toplantiya aslen ve temsil yoluyla katilacaklarin imza yerlert gosterilir.

Genel Kurula katilanlarin imzaladig liste "Hazir Bulunanlar Listesi" adim alir.

Sermaye Piyasas1 Kanununun 10/A maddesi uyarinca kayden izlenen paylara iligkin pay
sahipleri ¢izelgesinin Merkezi Kayit Kurulusundan saglanmasinin usul ve esaslari,
gereginde Genel Kurul toplantisiin yapilacagi giin ile siurh olmak fizere paylarin
devrinin yasaklanmas1 ve ilgili diger konular Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan bir
teblig ile diizenlenir.

Oy hakki (SPKn madde 30, TTK madde 432, 434, 435, 436)

TTK madde 432 uyarinca,

DBir pay, birden gok kiginin ortak miilkiyetindeyse, bunlar iclerinden birini veya
figiincii bir kisiyi, genel kurulda paydan dogan haklarini kullanmasi i¢in temsilci olarak
atayabilirler.

olayisiyla pay sahibine kars1 sorumludur
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TTK madde 434 uyarinca,

1) Pay sahipleri, oy haklarini genel kurulda, paylariin toplam itibari degeriyle orantih
olarak kullanir.

2) Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkini haizdir.

TTK madde 435 uyarinca,
1) Oy hakki, paym, kanunen veya esas sozlesmeyle belirlenmis bulunan en az
miktarinin 6denmesiyle dogar.

TTK madde 436 uyarinca,

1) Pay sahibi kendisi, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarn ortag olduklar sahis sirketleri ya
da hakimiyetleri altindaki sermaye girketleri ile girket arasindaki kisisel nitelikte bir ige
veya isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iligkin olan
miizakerelerde oy kullanamaz.

2) Sirket yonetim kurulu iiyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisini haiz kisiler,
yonetim kurulu iiyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan
dogan oy haklarim kullanamaz.

SPKn madde 30 uyarinca,
(1) Halka acik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin
paylarim herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz.

(2) Paylar1 kayden izlenen halka agik ortakliklarin genel kurul toplantilarina, yonetim
kurulu tarafindan MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan
hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede ad1 bulunan
hak sahipleri kimlik gostererek genel kurula katilirlar. S6z konusu listenin genel kurul
toplant1 tarihinden azami kag giin Onceki pay sahiplerinden olusacagim ve/veya
gereginde pay sahipleri ile temsilcilerinin toplantiya katilacaklarini bu maddenin beginci
fikrasinda belirtilen elektronik ortam iizerinden MKK’ya bildirmelerine iligskin esaslari
belirlemeye Kurul yetkilidir.

(3) Paylar1 kayden izlenmeyen halka agik ortakliklarin genel kurul toplantilarina katilma
hakki olan pay sahiplerinin tespitinde, 6102 sayili Kanun hiikiimleri uygulanir.

(4) Halka agik ortakliklarin genel kurullarinda oy kullanma hakkina sahip olanlar, bu
haklarim vekil tayin ettikleri kigiler araciigiyla da kullanabilirler. Ancak, paylan
kayden izlenmeyen halka agik ortakliklarda hamiline yazili paylarn zilyetliginin devri
veya bunlara mutasarnf olundugunu gosteren belgelerin temliki yoluyla da, genel
hiikiimler g¢ercevesinde oy kullandirlabilir. Saklama hizmeti sunanlarm, saklama
hizmeti sunduklar1 paylara iligkin oy haklarim vekil sifatiyla kullanmalan hilinde de bu
fikra hiikkmii uygulanir. Cagn yoluyla vekalet toplanmasina ve vekaleten oy kullanmaya
iligkin usul ve esaslar Kurulca belirlenir. 6102 sayili Kanunun 428’inci maddesi bu
Kanun kapsaminda uygulanmaz.

(5) Paylan kayden izlenen anonim ortaklik genel kurullarina elektronik ortamda katilim,
MKXK tarafindan saglanan elektronik ortam iizerinden gergeklestirilir.

itfa Geri Satma Hakki (izahname ve Ihrag Belgesi Tebligi 11.5.1)
Pay sahiplerinin itfa/geri satma hakki s6z konusu degildir.

Ortakliktan Ayrilma Hakki (SPKn madde 24, 1I-23.1 sayih Onemli
Islemlere Iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakk: Tebligi)

itelikteki A
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SPK madde 23’te belirtilen onemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul toplantisina
katilip da olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplanti tutanagmna isleten pay
sahipleri, SPK'nm ilgili diizenlemelerince miimkiin olmasi halinde paylarim Sirket’e
satarak ayrilma hakkina sahiptir.

Ayrilma hakkinin dogmadig haller ve bu hakkin kullamipmna iligkin usul ve esaslar 1I-
23.1 sayth Onemli Nitelikteki Islemlere Iliskin Ortak Esaslar ve Ayrlma Hakk
Tebligi’nde diizenlenmektedir.

Ortakliktan Cikarma ve Satma Hakki (SPKn madde 27, Ortakhktan Cikarma ve
Satma Haklan Tebligi No II-27.1)

SPK'nin 11-27.2 say1l Ortakliktan Cikarma ve Satma Haklari Tebligi'ne gore, pay alim
teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de déhil olmak iizere bagka bir sekilde
sahip olunan paylarin Sirket’in oy haklarmin SPK tarafindan belirlenen orana veya daha
fazlasina ulagmas1 durumunda, paya sahip olan bu kisiler agisindan azmlikta kalan pay
sahiplerini ortakhiktan ¢ikarma hakki1 dogar. Bu kisiler, SPK tarafindan belirlenen stire
icinde, azmnhikta kalan ortaklarin paylarmin iptalini ve bunlar karsilig1 ¢ikarilacak yeni
paylarin kendilerine satilmasim Sirket’ten talep edebilirler.

Ortakliktan ¢ikarma hakkmin dogdugu durumlarda, azinhkta kalan pay sahipleri
agisindan satma hakki dogar. Bu pay sahipleri SPK'ca belirlenen siire iginde, paylarinin
adil bir bedel karsiliginda satin alinmasini oy haklarimn SPK'ca belirlenen orana veya
daha fazlasina sahip olan gergek veya tiizel kisilerden ve bunlarla birlikte hareket
edenlerden talep edebilirler.

Bilgi alma ve inceleme hakki (SPKn madde 14, 11-14.1 sayil Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi, TTK madde 437)

SPKn madde 14 uyarinca; ihraggi kamuya agiklanacak veya gerektiginde Kurul’ca
istenecek finansal tablo ve raporlar, sekil ve igerik bakimindan Tiirkiye Muhasebe
Standartlar1 cercevesinde Kurul’ca belirlenen diizenlemelere uygun olarak, zamaninda,
tam ve dogru bir sekilde hazirlamak ve ibraz etmek zorundadur.

TTK madde 437 uyarinca Finansal tablolar, yénetim kurulunun yillik faaliyet raporu,
denetleme raporlart ve ydnetim kurulunun kar dagitim onerisi, genel kurulun
toplantisindan en az ii¢ hafta once Sirket’in merkezinde pay sahiplerinin incelemesine
hazir bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar bir yil siire ile merkezde ve subelerde
pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Her pay sahibi, gideri Sirket’e ait olmak
{izere finansal tablolarn bir suretini isteyebilir. Pay sahibi Genel Kurul’da, Yonetim
Kurulu’ndan, Sirket’in isleri; denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglarn
hakkinda bilgi isteyebilir. Verilecek bilgiler, hesap verme ve diiriistlitk ilkeleri
bakimindan 6zenli ve gergege uygun olmalidir.

Iptal davas1 agma hakki (TTK madde 445-451, SPKn madde 20/2 kayith sermaye
sistemindeki ortakhiklar i¢in SPXn madde 18/6)

Yoénetim Kurulu’nun kayith sermaye sistemine iligkin esaslar gergevesinde aldigy
kararlar aleyhine, Genel Kurul kararlarmin iptaline iligkin hiikiimler gergevesinde
Yonetim Kurulu iiyeleri veya haklan ihlal eden pay sahipleri, kararin ilanindan itibaren
otuz giin iginde ortakhk merkezinin bulundugu yerin ticaret mahkemesinde iptal davasi

acabilirler. /'\
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Kusurlarina ve durumun gereklerine gore zararlar gahsen kendilerine yiikletilebildigi
dlgiide Yonetim Kurulu iiyeleri ve hazirladiklan raporlarla sk olarak bagimsiz
denetimi yapanlar, ara donem finansal tablolarmm gergegi diirlist bir sekilde
yansitmamasindan veya mevzuat ile muhasebe ilke ve kurallarina uygun olarak
diizenlenmemis olmasi nedeniyle dagitilan kar pay! avansmn dogru olmamasindan
dogan zararlar igin ortakliga, pay sahiplerine, ortakhk alacaklilarina ve ayrica dogrudan
dogruya olmak iizere kar pay1 avansmin kararlastirildigi veya ddendigi hesap donemi
icinde pay iktisap etmis bulunan kisilere karsi sorumludurlar. Hukuki sorumluluk
doguran hallerin varhigi halinde, pay sahipleri ve yonetim kurulu iyeleri tarafindan
kararin ilanindan itibaren otuz giin i¢inde, iptal davasi agilabilir.

Genel Kurul toplantisinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini
tutanaga gegirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz, oy kullanmis
olsun ya da olmasin; ¢agrinin usuliine gore yapilmadigini, giindemin geregi gibi ilan
edilmedigini, Genel Kurul’a katilma yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin
toplantiya katihp oy kullandiklarim, Genel Kurul’a katilmasina ve oy kullanmasina
haksiz olarak izin verilmedigini ve yukarida sayilan aykirliklarin Genel Kurul kararinin
alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri, kanun veya esas sozlesme
hiikiimlerine ve ozellikle diiriistlilk kuralina aykiri olan Genel Kurul kararlan aleyhine,
karar tarihinden itibaren ii¢ ay iginde iptal davasi agabilirler.

Azmmlik haklan (TTK. 411. 412, 420, 439, 531, 559, SPKn madde 27)

Sermayenin en az yirmide birini olugturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazil
olarak gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulu toplantiya ¢agirmasini
veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasim istedikleri konular giindeme
koymasimni isteyebilirler,

Pay sahiplerinin ¢agr veya giindeme madde konulmasma iliskin istemleri yonetim
kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is giinii i¢inde olumlu cevap verilmedigi
takdirde, ayn1 pay sahiplerinin bagvurusu iizerine, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasima
Sirket merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesi karar verebilir.

Genel kurulun 6zel denetim istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az yirmide
birini olugturan pay sahipleri veya paylarimn itibari degeri toplami en az bir milyon
Tiirk Liras1 olan pay sahipleri ii¢ ay iginde Sirket merkezinin bulundugu yerdeki Asliye
Ticaret Mahkemesi’nden 6zel denet¢i atamasini isteyebilir.

Hakh sebeplerin varliginda, sermayenin en az yirmide birini temsil eden paylarin
sahipleri, Sirket’in merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesi’nden
sirketin feshine karar verilmesini isteyebilirler. Mahkeme, fesih yerine, davaci pay
sahiplerine, paylarmin karar tarihine en yakin tarihteki gergek degerlerinin 6denip
davaci pay sahiplerinin sirketten gikarilmalarina veya duruma uygun diisen ve kabul
edilebilir diger bir ¢oziime karar verebilir.

Kurucularin, Yonetim Kurulu iiyelerinin, denetgilerin, sirketin kurulusundan ve sermaye
artiimindan  dogan sorumluluklan, sirketin tescili tarihinden itibaren dort yil
gegmedikge sulh ve ibra yoluyla kaldirilamaz. Bu siirenin gegmesinden sonra da sulh ve
ibra ancak genel kurulun onayiyla gegerlilik kazanir. Bununla beraber, esas sermayenin
yirmide birini temsil eden pay sahipleri sulh ve ibranin onaylanmasina kars1 iseler, sulh
ve ibra genel kurul tarafindan onaylanmaz.
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Finansal tablolarm miizakeresi ve buna bagl konular, sermayenin onda birine, halka
acik sirketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine, genel kurulun bir
karar almasina gerek olmaksizin, toplanti bagkaninin karariyla bir ay sonraya birakilir.
Azhigm istemiyle bir defa ertelendikten sonra finansal tablolarin miizakeresinin tekrar
geri birakilmasinin istenebilmesi, finansal tablolarn itiraza ugrayan ve tutanaga gecmis
bulunan noktalar1 hakkinda, ilgililer tarafindan, diiriist hesap verme olgiisii ilkeleri
uyarinca cevap verilmemis olmasi sarttir.

SPKn madde 27 uyarinca, ortakliktan ¢ikarma hakkinin dogdugu durumlarda azlhikta
kalan pay sahipleri agisindan satma hakki dogar. Bu pay sahipleri Kurul tarafindan
belirlenen siire icinde paylanmin adil bir bedel karsihginda satin alinmasii, oy
haklarnin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina sahip olan gergek veya tiizel
kigilerden ve bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler

Ozel denetim isteme hakki (TTK madde 207, 438, 439)

Her pay sahibi, pay sahipligi haklarmim kullamlabilmesi i¢in gerekli oldugu takdirde ve
bilgi alma veya inceleme hakki daha &nce kullamlmugsa, belirli olaylann ozel bir
denetimle agikliga kavusturulmasim, gindemde yer almasa bile genel kuruldan
isteyebilir.

Genel kurul istemi onaylarsa, Sirket veya her bir pay sahibi otuz giin iginde, Sirket
merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesi’'nden bir 0zel denetci
atanmasini isteyebilir.

TTK md.439 uyarinca; Genel Kurulun 6zel denetim istemini reddetmesi halinde,
sermayenin en az onda birini, halka agik anonim girketlerde yirmide birini olugturan pay
sahipleri veya paylarimn itibari degeri toplami en az bir milyon Tiirk Liras1 olan pay
sahipleri ii¢ ay iginde Sirket merkezinin bulundugu yer Asliye Ticaret Mahkemesinden
6zel denetgi atamasini isteyebilir.

23.6. Paylarin ihracina iligkin yetkili organ kararlar:
Sirket tarafindan 25.01.2021 taribli ve 449 nolu Yonetim Kurulu karan ile,

o Sirket’in 45.000.000 TL olan sermayesinin esas sermaye sisteminde 90.000.000 TL
nakden sermaye artirimi yapilarak 135.000.000 TL’na yiikseltilmesine ve artirimi
temsilen ¢ikarilacak paylarin imtiyazsiz B Grubu pay olarak ihrag edilmesi,

e 90.000.000 TL tutarmdaki bedelli sermaye artiginin ortaklara riighan haklar
kisitlanmaksizin hisse senetlerinin nominal degeri iizerinden (0,01 TL) kaydilestirme
sistemi esaslar1 ger¢evesinde kullandirilmasi i¢in,

o Sirket Esas Sozlegmesi’nin Sermaye baglikli 7. maddesinin tadiline iligkin hazirlanan
tadil metni dogrultusunda degistirilmesini teminen Sermaye Piyasasi Kurulu ve
takiben T.C. Ticaret Bakanligi'ndan onay almak igin gerekli bagvurularin
yapilmasina, gerekli izinlerin alinmasina miiteakip Esas sozlesme Degisikliginin
yapilacak ilk Genel Kurul’un onayinsa sunulmasina

oy birligi ile karar verilmistir.
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Sirket s6z konusu Esas Sozlesme degisikliginin yapilmasim takiben 31.03.2021 tarihli
Genel Kurul karart ile,

e Sirket ddenmis sermayesinin 90.000.000 TL nakden 6denmek suretiyle 45.000.000
TL’den 135.000.000 TL’ye yiikseltimesinin dngdren 25.01.2021 tarih ve 449 sayili
Yénetim Kurulu Karar ve bu kapsamda Sermaye Piyasast Kurulu'nun 16.02.2021
tarih ve 1905 sayih, T.C. Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Miidiirligii niin
02.03.2021 tarih 61920081 sayili yazilari ile onay almig ve esas sOzlesmenin
“Sermaye” bashikli 7. maddesini degistiren tadil tasarisi ortaklarm gorils ve onayina
sunularak,

S6z konusu Esas Sézlesme degisikligi, oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

23.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayici
veya pay sahibinin haklarim kullanmasina engel olacak kayitlarim bulunup
bulunmadi@ina iliskin bilgi:

Mevcut paylarin iizerinde, sermaye artis1 sebebiyle olusacak paylarin devir ve
tedaviiliinii kisitlayic1 veya pay sahibinin haklarini kullanmasina engel olacak hususlar
bulunmamaktadir Sirket Esas Sozlesmesinin 8. maddesine gore bedelleri tamamen
ddenmis hamiline yazili B grubu paylarn almip satilmas: higbir kayit altinda degildir.
S6z konusu paylarm devri, devir ve teslim ile hilkiim ifade eder. Bu madde
uygulamasinda kaydi sistem esaslari ncelikli olarak gegerlidir.

Yine Sirket Esas Sozlesmesinin 8. Maddesi’nde nama yazili paylarin bagkasina devir ve
ferag Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore yapilir ifadesi bulunmaktadir.

24. HALKA ARZA iLiSKiN HUSUSLAR

24.1. Halka arzin kosullari, halka arza iligkin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve
halka arza katilmak i¢in yapilmasi gerekenler

24.1.1. Halka arzn tabi oldugu kosullar:
Halka arz, Sermaye Piyasas1 Kurulunun onayi sonrasinda sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili mevzuat gergevesinde gergeklestirilecektir.

24.1.2. Halka arz edilen paylarin nominal degeri:

BAGFAS’m 45.000.000,-TL olan ¢ikarilmis sermayesi, tamami nakden karsilanmak
suretiyle 90.000.000,-TL artirilarak 135.000.000,-TL'ye cikarilacaktir.

Nakit karsihg artirilan 90.000.000,-TL tutarindaki sermayenin tamamim temsil eden
paylar ihra¢ ve halka arz edilecektir. Bu sermaye artiriminda yeni pay alma haklar
kisitlanmamis  olup, mevcut ortaklarm %200 oraninda yeni pay alma hakki
bulunmaktadir. Yeni pay alma haklari, 0,01 TL nominal degerli pay i¢in 0,01 TL’den
kullandinlacaktir. Borsa’da islem birimi 1 TL/1 Lot olup, Sirket igin 1 lot 100 adet paya
denk gelmektedir. Ek satis sozkonusu degildir.
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Pay
Sayisinin .
Nama/ Yeni fhrag Grup b P?ym Sermayeye
P ] Nominal Toplam
Grubu | Hamiline | Imtiyazlar | Edilecek Pay Pay - . Oram
o Degeri (TL) o
Oldugu Sayisi Sayisina (%)
o (TL)
rani
(%)
B Hamiline | Imtiyazsiz | 9.000.000.000 | 200,00 0,01 90.000.000 | 200,00%
90.000.000

24.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katihm hakkinda bilgi

24.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi:

Yeni pay alma hakki gergevesinde, BAGFAS’m ortaklarinin nakit sermaye artirimm
yoluyla ¢ikarilacak paylardan sahip olduklari paylari oraninda ve paylarin nominal
degeri (0,01 TL) iizerinden 15 (onbes) giin siireyle yeni pay alma hakki bulunmaktadir.
Bu siirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakki kullanim
siiresi izleyen iggiinii aksami sona erecektir.

Yeni pay alma haklarmim kullanilmasina izahnamenin ilanindan itibaren en geg 10 giin
icinde baslanacak olup, baslangi¢ ve bitis tarihleri KAP iizerinden kamuoyuna
duyurulacaktir.

Yeni pay alma haklarnin kullandirilmasindan sonra kalan paylar, 2 (iki) isgiini stireyle
Borsa’da satilacaktir.

Satisa sunulacak paylarin nominal tutar1 ve halka arz tarihleri KAP’ta (www.kap.org.tr),
Sirket’in kurumsal internet sitesinde (www.bagfas.com.tr) ve Ziraat Yatirim
(www.ziraatyatirim.com.tr) internet sitesinde ilan edilecektir.

Yeni pay almak haklan kullamldiktan sonra kalan paylarin halka arzinm 2021 yilimin
Haziran ay1 icinde gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

24.1.3.2. Halka arza bagvuru siireci

a) Satis yontemi ve basvuru sekli:

Mevcut pay sahipleri, yeni pay alma haklarmi 0,01 TL nominal pay igin 0,01 TL deger
iizerinden kullanacaklardir. Borsa’da islem birimi 1 TL/1 Lot olup, Sirket igin 1 lot 100
adet paya denk gelmektedir. Yeni pay alma haklarmmn kullandirilmasindan sonra kalan
paylar, 2 (iki) isgiinii siireyle Borsa’da satilacaktir. Bir paym nominal degeri 0,01 TL
olup, nominal degerin altinda olmamak iizerc (Borsa’da islem birimi 1 TL/1 Lot olup,
BAGFAS igin 1 lot 100 adet paya denk gelmektedir) Borsa Birincil Piyasa’da olugacak
fiyattan satisa arz edilecektir. Tasarruf sahiplerine satista SPK’nin II-5.2 sayili Sermaye
Piyasas1 Araglarinin Satis1 Tebligi’nde yer alan Borsa’da Satis yontemi kullanilacaktir.

Bu sermaye artirminda yeni pay alma haklarinin kullandirilmasindan sonra kalan

paylardan pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin duyurulacak
satig* giiresi i¢inde Borsa Istanbul A.S.’de islem yapmaya yetkili Bgtsg liyesi arac/?
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kurumlardan birine bagvurmalar gerekmektedir. BIAS’ta islem yapmaya yetkili araci
kurumlarim listesi BIAS (www.borsaistanbul.com) ve TSPB (www.tspb.org.tr) internet
sitelerindeki “Uyeler” baglikli bdlimde yer almaktadir. Tasarruf sahipleri s6zkonusu
yetkili kurumlarn sunmug oldugu kanallar (ATM, internet, telefon vb.) dahilinde pay
alimi yapabileceklerdir.

b) Pay bedellerinin d6denme yeri, sekli ve siiresine iliskin bilgi:
Nakit 6denen pay bedelleri T.C. ZIRAAT BANKASI A.§. nezdinde agilan TR70 0001
0022 4737 4621 2966 86 IBAN nolu 6zel hesapta toplanacaktir.

Yeni pay alma haklarim kullanmak isteyen ve paylart MKS’de yatirim kuruluglan
nezdinde yatinm hesaplarinda muhafaza ve takip edilen pay sahipleri, yeni pay tutari
yukarida belirtilen banka nezdinde agilan hesaba, MKK tarafindan aktarilmak iizere,
yeni pay alma hakki kullanim siiresi igerisinde tam ve nakit olarak yatinm kuruluslar
nezdindeki hesaplarina yatiracaklardir.

Bu sermaye artiriminda yeni pay alma hakkim kullanmak istemeyen pay sahipleri, yeni
pay alma hakki kullanim siiresi iginde bu haklarim satabilirler. Kullanilmayan riigchan
(yeni pay alma) hakki karsilig1 pay olmasi durumunda bu paylar 2 (iki) isgiinil siireyle
nominal degerin altinda olmamak iizere BIAS Birincil Piyasa’da olusacak fiyattan satisa
sunulacaktir.

Bu sermaye artimmnda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin
satig siiresi i¢inde Borsa Istanbul’da islem yapmaya yetkili bankalar ve yetkili
kuruluglardan olusan Borsa iiyelerinden birine bagvurmalar gerckmektedir. Pay
bedellleri satig iglemini yiiriiten Borsa iiyesi Ziraat Yatirim tarafindan tahsil edildikge
giin sonlarinda BAGFAS adna T.C. ZIRAAT BANKASI A.S. nezdinde agilan TR70
0001 0022 4737 4621 2966 86 IBAN nolu 6zel hesabina nakit olarak yatirilacaktir.

¢) Basvuru yerleri:

Sermaye artinminda yeni pay alma haklarini kullanmak isteyen ve paylann MKK’da
yetkili kuruluslar nezdinde yatirnm hesaplarinda muhafaza ve takip edilen pay sahipleri,
yeni pay alma hakki kullamm siiresi i¢inde yatirim hesaplarinin bulundugu araci
kurumlara bagvurarak yeni pay alma bedellerini yatiracaktir.

Yeni pay alma haklarmin kullamlmasindan sonra kalan paylardan pay almak isteyen
yatirimcilarn halka arz siiresi i¢in de Borsa Istanbul’da islem yapmaya yetkili Borsa
iiyesi arac1 kurumlardan birine bagvurmalar gerckmektedir. Borsa Istanbul’da iglem
yapmaya yetkili yatinm kuruluslarinm listesi Borsa’nin www.borsaistanbul.com ve
TSPB (www.tspb.org.tr) kurumsal internet sitesinde “Uyeler” baghikh boliimde yer
almaktadir. Borsa’nin telefon numaras1 “(212) 298 21 007, yatirmmci danmigma hatt
telefon numaralar1 (212) 298 23 59, (212) 298 23 48, (212) 298 22 95, (212) 298 25
58’dir.

d) Paylarin dagitim zaman ve yeri:
Halka arzdan pay alan ortaklarn soz konusu paylart Sermaye Piyasas1 Mevzuati

cergevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baslanacaktlr./j
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24.1.4. Halka arzin ne zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilebilecegi veya
ertelenebilecegi ile satis basladiktan sonra iptalin miimkiin olup olmadiina dair
aciklama:

Halka arzin iptali veya ertelenmesi; yasama, yiiriitme organlari, sermaye piyasalar1 veya
bankalar ile ilgili karar almaya yetkili organlar ve diger resmi kurum ve kuruluslar
tarafindan yapilan diizenlemeler nedeniyle Ziraat Yatmm’in ve/veya BAGFAS'm
aracilik sozlesmesi kapsamindaki yiikiimliiliklerini yerine getirmesini imkansiz kilacak
veya onemli olgiide giiclestirecek hukuki diizenlemeler yapilmasi, Sirket, Sirket
ortaklar;, Sirket Bagli Ortakliklar1 ve Igtirakleri, Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri,
Sirket’in iligkili taraflar1 ve yonetimde soz sahibi personeli hakkinda paylarn halka
arzin1 etkileyecek olay, dava veya sorusturma ortaya ¢ikmis olmasi, sermaye artirim
siiresi i¢inde BAGFAS’mn mali durumunda meydana gelen ve izahnamede yer alan
bilgilerin bundan bdyle gergege aykiri hale gelmesi sonucunda dogacak olumsuz
degisikliklerin ortaya ¢ikmasi gibi olaganiistii kosullarin olugmasi halinde halka arzin
iptal edilmesi veya ertelenmesi miimkiindjir.

Ayrica SPK’nin II-5.1 sayili izahname ve Ihrag Belgesi Tebligi’nin 24. maddesi hiikmil
geregi, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde satisa baglamadan 6nce veya satis
siireci icerisinde yatinmecilarin yatinm kararlarim etkileyebilecek degisikliklerin veya
yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde, bu durum Ihragg1 veya halka arz eden tarafindan
yazilt olarak derhal Kurul’a bildirilir. Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya
¢ikmas: halinde Thrage1 veya yetkili kurulug tarafindan satis siireci durdurulabilir. Bu
durum yazili olarak derhal SPK’ya bildirilir. Satis siireci Ihragc1 veya yetkili kurulus
tarafindan durdurulmaz ise gerekli gorilmesi durumunda SPK satig siireci
durdurulmasina karar verebilir.

24.1.5. Karsilanamayan taleplere ait bedeller ile yatirnmcilar tarafindan satig
fiyatinin iizerinde 6denen tutarlarin iade sekli hakkinda bilgi:
Yoktur.

24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlar1 hakkinda bilgi:
BAGFAS’1in pay sahipleri, sahip olduklar1 paylarm %200’{i oraminda yeni pay alma
haklarmi kullanabileceklerdir. Yeni pay alma haklarinin kullanilmasmdan sonra kalan
paylarin satin alinmasi konusunda herhangi bir simirlama yoktur.

Borsa’da asgari islem tutar1 1 lot (100 adet pay) ve katlar seklinde gergeklesmekte olup,
talep edilecek miktar 1 TL nominal degerli paylar ve katlari seklinde olacaktur.

Hicbir ortagin yeni pay alma haklarim kullanma zorunlulugu bulunmamaktadir.

24.1.7. Yatinmcilarin satin alma taleplerinden vazge¢me haklarina iligkin bilgi:
SPKn’nun 8 inci maddesi uyarmca, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde, satisa
baslamadan énce veya satig siiresi i¢inde yatirimcilarin yatirim kararim etkileyebilecek
degisiklik veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde durum ihrag¢1 veya halka arz
eden tarafindan en uygun haberlesme vasitasiyla derhal Kurula bildirilir.

Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde, satis stireci
durdurulabilir. ﬂ
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Degistirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim tarihinden itibaren yedi i§ gini
icinde Sermaye Piyasas1 Kanunu’nda yer alan esaslar gergevesinde Kurulca onaylanir ve
izahnamenin degisen veya yeni eklenen hususlara iligkin kisrm yayimlanr.

Degisiklik veya yeni hususlarmn yayimlanmasindan once pay satin almak i¢in talepte
bulunmus olan yatmmmcilar, izahnamede yapilan ek ve degisikliklerin
yayimlanmasindan itibaren iki is giinii i¢inde taleplerini geri alma hakkina sahiptirler.

24.1.8. Paylarm teslim yontemi ve siiresi:

fhrag edilecek paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde MKK tarafindan hak sahipleri
bazinda kayden izlenecek olup, paylann fiziki teslimi yapilmayacaktir. Kaydi paylar hak
kullanim siiresi boyunca, azami hak kullanim: isleminin yapildig1 giin igerisinde kayden
teslim edilecektir.

Yeni pay alma haklaninin kullamlmasindan sonra kalan paylarin halka arz yolu ile
almmas1 durumunda ise paylar islem tarihinden iki is giinii (T+2) sonra, takas igleminin
Takasbank A.S. nezdinde gergeklestirilmesini miiteakip, yatirimeilarin MKK
nezdindeki hesaplarina aktarilacaktir.

24.1.9. Halka arz sonuclarmin ne sekilde kamuya duyurulacag hakkinda bilgi:
Halka arz sonuglari, Kurulun sermaye piyasast araglarmin satigina iligkin
diizenlemelerinde yer alan esaslar gergevesinde dagitim listesinin kesinlestigi giini takip
eden iki ig giinii igerisinde Kurul’'un 6zel durumlarm kamuya agiklanmasina iligkin
diizenlemeleri uyarinca kamuya duyurulur.

24.1.10. Yeni Pay Alma Hakkma iligkin Bilgiler

a) Yeni pay alma haklarmm kisitlamp kisitlanmadigi, kisitlandiysa kisitlanma
nedenlerine iligkin bilgi:

Mevcut pay sahiplerinin yeni pay alma haklar1 higbir suretle kisitlanmamistir.

b) Belli kisilere tahsis edilen paylarin ayr1 ayr1 nominal deger ve sayisi:
Yoktur.

¢) Yeni pay alma hakkimn kullamilmasindan sonra kalan paylar icin tahsis karari
almip ahnmadig::

Yeni pay alma haklarmin kullamlmasindan sonra kalan paylar igin tahsis karari
alinmamis olup, yeni pay alma haklarimn kullanilmasindan sonra kalan paylar
Borsa’da satilacaktir.

d) Yeni pay alma haklar, asagida belirtilen bagvuru yerlerinde BAGFAS
tarafindan daha sonra KAP (www.kap.org.tr) araciifiyla yaymlanacak
tarihlerde, 15 giin siireyle kullandirilacaktir. Bu siirenin son giiniiniin resmi
tatile rastlamas: halinde, yeni pay alma hakki kullamim siiresi, izleyen is giinii
aksami sona erecektir.

Bir paym nominal degeri 0,01 TL olup, 1 lot (100 adet pay), 1,00 TL'den satisa
sunulacaktir.




e) Ortaklarm, 6denmig/cikarilms sermayedeki mevcut paylarina gore yeni pay
alma orani:
Yeni pay alma orani1 %200 olarak belirlenmistir.

f) Pay bedellerinin 6denme yeri ve sekline iligkin bilgi:
Pay bedelleri T.C. ZIRAAT BANKASI A.§. nezdinde agilan TR70 0001 0022 4737
4621 2966 86 IBAN nolu 6zel hesabina nakit olarak yatirilacaktir.

Yeni pay alma haklarim kullanmak isteyen ve paylart MKS’de yatirm kuruluglan
nezdinde yatirim hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklar, yeni pay tutarim
yukarida belirtilen banka subesinde agilan hesaba MKK tarafindan aktarilmak
{izere, yeni pay alma hakki kullamim siiresi igerisinde tam ve nakit olarak yatirnm
kuruluslar1 nezdindeki hesaplarna yatiracaklardir.

g) Basvuru sekli ve paylarin dagitim zamam ve yeri:
i)  Yeni pay alma haklarmi kullanmak isteyen ortaklarimizdan,

a. Paylan dolasgimda olmayanlar yeni pay tutarmi hesaplarinin bulundugu araci
kurumlar veya ihragg1 aracilifiyla

b. Paylar1 dolasimda olanlar ise yeni pay tutarim hesaplarimin bulundugu araci
kurumlar araciligiyla,

yeni pay alma hakki kullamm siiresi i¢inde tam ve nakit olarak
yatiracaklardir.

ii) Belirtilen yeni pay alma hakki kullanim siiresi icinde pay bedellerinin
ddenmemesi halinde, yeni pay alma hakki kullamlamayacaktir.

iii) Bu sermaye artinminda yeni pay alma hakkint kullanmak istemeyen
ortaklarimiz, yeni pay alma hakki kullanim siiresi iginde bu hakkin
satabilirler.

h) Kullamlmayan yeni pay alma haklarimn nasil degerlendirilecegine iligkin bilgi:
Bu sermaye artimminda yeni pay alma hakkm kullanmak istemeyen ortaklar, bu
haklarim yeni pay alma hakk: kullanim siiresi i¢inde satabilirler. Paylari Borsa’da islem
goren ortakhklarin nakdi sermaye artig1 yapmak tizere belirledikleri riighan (yeni pay
alma) hakki kullanma siiresi i¢inde, sdzkonusu paylarm iizerinde bulunan riighan
haklarinin alimip satilmasi igin, Borsa’da belirlenecek siire iginde “R” dzellik koduyla
riichan hakki kupon siralari igleme agilir. Rii¢han hakki kuponlari, Borsa Pay
Piyasasi’nda gegerli olan kurallarla islem goriir. Riichan hakk1 kupon pazan agihg giinii;
riighan hakki kullaniminin baglangig giiniidiir. Riighan hakki kupon pazar1 kapanis (son
islem) giinii ise riighan hakki kulanim siiresi sonundan onceki 5. iggiinlidiir.

BAGFAS, yeni pay alma haklarinm kullanilmasindan sonra kalan paylan, “Borsa’da
Satig” yontemini kullanarak 2 isgiinii siireyle nominal degerin altinda olmamak kaydiyla
BIAS Birincil Piyasa’da olusacak fiyattan halka arz edecektir.

Bu sermaye artimminda yeni pay alma haklarmin kullandirilmasindan sonra kalan

satig siiresi iginde Borsa istanbul A.S.’de islem yapmaya yetkili Borsa liyesi araci

paylardan pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin duyurulacak /\

* kurumlardan birine bagvurmalar1 gerekmektedir. Tasarruf sahipleri sdzkonusu yetkili
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kurumlarm sunmus oldugu kanallar (ATM, internet, telefon vb.) ddhilinde pay alim
yapabileceklerdir. Borsa Istanbul’da islem yapmaya yetkili yatirim kuruluglarinin listesi
Borsa’nin www.borsaistanbul.com kurumsal internet sitesinde “Uyeler” bashkl
béliimiinde yer almaktadir. Borsa’nin telefon numaras1 “(212) 298 21 007, yatirimci
danigma hatt1 telefon numaralar (212) 298 23 59, (212) 298 23 48, (212) 298 22 95,
(212) 298 25 58°dir.

24.1.11. Satin alma taahhiidiinde bulunan gercek ve/veya tiizel kisilerin ady, is
adresleri ve bir paym satin alma fiyati ile bu kisilerin ihragg ile olan iligkisi
hakkinda bilgi:

Yénetim Kurulu Uyesi ve Murahhas Aza Yahya Kemal GENCER, BAGFAS Bandirma
Giibre Fabrikalari A.S.’nin (“BAGFAS”) 25.01.2021 tarih ve 449 sayili Yonetim
Kuruln ve 31.03.2021 tarihli Genel Kurul kararina istinaden BAGFAS’ 1 45.000.000
TL olan 6denmis sermayesinin tamami nakden karsilanmak suretiyle 90.000.000,-TL
(%200 oraninda) artirilarak 135.000.000,-TL'ye gikarilmas siirecinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun VII-128.1 sayili Pay Tebligi’'nin (“Teblig”) 12/3. maddesi uyarmnca
artirilacak sermayeyi temsil eden paylardan satilmayan paylari, Teblig’in 25/2 ve 25/3
maddeleri geregi halka arz satis siiresinin bitis tarihinden itibaren ii¢ is giinii igerisinde,
halka arz fiyatimn ortalamasindan agagi olmamak iizere, bedellerini tam olarak ve
nakden ddeyerek satin alacagimi BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar1 A.§.’ye beyan
ve taahhiit etmektedir.

Adi Soyad Gorevi Is Adresi
Yonetim Kurulu . ]
Yahya Kemal GENCER Baskam, Murahhas Kiliggh Basa h/{ah.Susam Sk. No:22
o 1 Beyoglu Istanbul
Aza ve Genel Miidiir

24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satis duyurusunun ilan edilecegi gazeteler:

Yeni pay alma haklarmin kullanilmasindan sonra kalan paylarin Borsa’da satigina
iligkin Tasarruf Sahipleri Satiy Duyurusu KAP’ta (www.kap.org.tr), Sirket’in kurumsal
internet sitesinde (www.bagfas.com.tr) ve Ziraat Yatinm (www.ziraatyatirim.com.tr)
internet sitesinde ilan edilecektir.

24.1.13. Halka arz nedeniyle toplanan  bedellerin  nemalandirihp
nemalandiriimayacagi, nemalandirilacaksa esaslari:

Nemalandirilmayacaktir.

24.1.14. Halka arzda ig¢sel bilgiye ulagabilecek konumdaki kisilerin listesi:

Adi Soyadi Unvani Kurum Adi

Yo6netim Kurulu Bagkan: R .
Y. Kemal GENCER | ve Murahhas Aza/Genel EASGFAS Famdmmer Gubzeliabnialan

Mudiir
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Siilleyman BODUR

Ipek Seviye
GENCER

Mustafa ILGEN

Hayrullah AKSU

Erdal DUMANLI

Ahmet Sirr1
YIRCALI

Fla Hande
SECKINER

Mehti SEL

istek Erten
SARIBAYIR

Ozgiir Firat
CERTEL

Kadir OZALAN

Al Osman
TIKVESLI

Hale COSKUN
Recep GENCER

Burhan Akgakil
Eray Yanbol
Ugur Bogday
Osman Turan
Tijen Kandemir

Akin Demirbag

ZIRAAT

Yénetim Kurulu Bagkan
Vekili

Yénetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi

Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi

Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi

Genel Miidiir Yardimcisi

Genel Mudiir Yardimcisi

Muhasebe ve Mali Isler
Miidiirii

Yatirimer Iligkileri

Y Oneticisi

Insan Kaynaklar ve Idari
Isler Koordinatérii

Bilgi Islem Miidiirii

Damigman
Ana Ortak

Sorumlu Denet¢i
Sorumlu Denet¢i

Genel Miidiir

Genel Miidiir Yardimcisi
Y onetici

Yonetici
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BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalari
AS.

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar
AS.
BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalari
AS

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar
A.S.

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar
AS.

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar
AS.

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar
AS.

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar
A.S.

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalari
AS

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar
A.S. )
BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalari
AS. -
BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalan
AS

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalari
AS.

BAGFAS Bandirma Giibre Fabrikalar
AS.

Arkan Ergin Uluslararas1 Bagimsiz
Denetim

Arkan Ergin Uluslararas1 Bagimsiz
Denetim A.

Ziraat Yatinm Menkul Degerler A.$
Ziraat Yatinm Menkul Degerler A.$
Ziraat Yatinm Menkul Degerler A.S.

Ziraat Yatinm Menkul Degerler A.$

2.3



24.2. Dagitim ve tahsis plam:

25.2.1. Thra¢emn bildigi olciide, ihraccinin ana hissedarlar veya yonetim kurulu
iiyeleri ile yonetimde soz sahibi Kkisilerin yapilacak halka arzda istirak
taahhiidiinde bulunma niyetinin olup olmadig1 veya herhangi bir kisinin halka arz
edilecek paylarm yiizde besinden fazlasina taahhiitte bulunmaya niyetli olup
olmadigina iligkin bilgi:

Yoktur.

25.2.2. Talepte bulunan yatirimcilara, halka arzdan aldiklan1 kesinlesmis pay
miktarinin bildirilme siireci hakkinda bilgi:

Talepte bulunan yatimmcilar, talepte butunduklar yetkili kurulugtan, alim taleplerinin
gerceklesip gergeklesmedigini ve satin aldiklann pay miktarin ogrenebileceklerdir.
Bildirimden dnce paylar isleme konu olmayacaktir.

24.3. Paylarin fiyatinin tespitine iligkin bilgi

24.3.1. 1,00 TL nominal degerli bir paym satig fiyati ile talepte bulunan
yatirnmecinin katlanacagl maliyetler hakkinda bilgi

Bir paym nominal degeri 0,01 TL’dir. Yeni pay alma haklari, 1,00 TL nminal degerli 1
lot (100 adet) pay igin 1,00 TL iizerinden kullandinlacaktir. Yeni pay alma haklari,
BAGFAS tarafindan KAP aracihgiyla kamuya duyurulacak olan tarihler arasmda 15
giin siireyle kullandirilacaktir.

Yeni pay alma haklarimin kullamlmasindan sonra kalan paylar, “Borsa’da Satis”
yontemi kullanilarak nominal degerin altinda olmamak kaydiyla BIAS Birincil
Piyasa’da olugacak fiyattan halka arz edilecektir.

Araci kurumlar yeni pay alma haklarmin kullanilmasi, mevcut pay sahipleri tarafindan
kullamlmak istenmeyen yeni pay alma haklarinin riighan hakk: pazarinda satilmasi, tiim
bu iglemler ertesinde kalan paylarin Borsa Birincil Piyasa’da halka arz edilmesi
islemlerinde aracilik yapacaklan igin, sézkonusu islemleri yapan yatinmcilardan ticret,
komisyon ve benzeri taleplerde bulunabilirler. Talepte bulunan yatinnmcilar
bagvurduklar1 araci kurumlarm aracilik komisyonu, masraf, hizmet {iicreti gibi
iicretlendirme politikalarina tabi olacaklardir.

Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan bedelli sermaye artinmu islemleri neticesinde
aract kuruluglara tahakkuk ettirilen hizmet bedeli araci kuruluglarin uygulamalarina
bagl olarak yatinmcilardan da tabsil edilebilir.

24.3.2. Halka arz fiyatinin tespitinde kullanilan yontemler ile satis fiyatinin belirli
olmamasi durumunda halka arz fiyatimin kamuya duyurulmasi siireci ile halka arz
fiyattmin veya fiyat tesptindeki Kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu
olduguna dair bilgi:

Bir paymn nominal degeri 0,01 TL’dir. Yeni pay alma haklari, 1,00 TL nminal degerli 1

Jot (100 adet) pay igin 1,00 TL iizerinden kullandirilacaktir. Yeni pay alma haklar,
BAGFAS tarafindan KAP araciligiyla kamuya duyurulacak olan tarihler arasinda ?/\

giin siireyle kullandirilacaktir.

] V ’
: \
ZIRAAT ¥ 195 ,
ME L DEGERL

A%,
Le Gonea So : hand " 4r kalar: 8.9,
( Pasaji) Kat: 1 Besi : ’

k Mukellefler V.D. 99



Yeni pay alma haklarimin kullamlmasindan sonra kalan paylar, “Borsa’da Satig”
yontemi kullanilarak nominal degerin altinda olmamak kaydiyla BIAS Birincil
Piyasa’da olusacak fiyattan halka arz edilecektir. Halka arz siiresi 2 (iki) isgiiniidiir. Bu
siirenin baslangic ve bitig tarihleri, KAP’m (www.kap.org.tr), BAGFAS’ 1
(www.BAGFAS.com.tr) ve Ziraat Yatinm’in (Www.ziraatyatirim.com.tr) kurumsal
internet sitelerinde yayinlanacaktir.

24.33. Yeni pay alma hakki kisitlanmissa yeni pay alma hakkimn
kisitlanmasindan dolayr menfaat saglayanlar hakkinda bilgi:
Y oktur.

24.4. Aracihk Yiiklenimi ve Halka Arza Aracihk

24.4.1. Halka arza aracihk edecek yetkili kuruluglar hakkinda bilgi:

Sirket halka arza aracilik etmek iizere agagida bilgileri yer alan Ziraat Yatirim Menkul
Degerler A.S. ile 19 Mart 2021 tarihinde Sermaye Artirimina Aracihk Hizmet
Sozlesmesi imzalamasgtir.

Ticaret Unvan : Ziraat Yatinm Menkul Degerler A.S.

Merkez Adresi . Levent Mah. Gonca Sok. No.22 Kat.1 34330 Besiktas-
ISTANBUL

Odenmis Sermayesi  : 60.000.000,-TL

Faaliyet Konusu : Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Aracihigt

Ticaret Sicil No 364979

Telefon :(212) 339 80 00

24.4.2. Halka arzin yapilacag iilkelerde yer alan saklama ve 6deme kuruluslarimin
isimleri:

Halka arz Tiirkiye Cumhuriyeti disinda herhangi bir iilkede gergeklestirilmeyecektir.

24.4.3. Aracilik tiirii hakkinda bilgi:

Yiiklenimde Yiiklenimde Bulunulmayan
Bulunulan Paylarin Paylarmm
Dl . Halka Arz
- mussa . | Nominal . ; Halka Arz
Yetkili . Aracihigin . Edilen Nominal .
Konsorsi- - Degeri o Edilen Paylara
Kurulus ; Tiiri Paylara | Degeri (TL) b
yumdaki (TL) o Oram (%)
. Oram (%)
Pozisyonu
Ziraat Yatirim En Iyi
Menkul Yoktur Gayret Yoktur Yoktur 90.000.000 200%
Degerler A.S. Aracihig1

24.4.4. Aracihik sozlesmesi hakkinda bilgi
BAGFAS ile Ziraat Yatirnm Menkul Degerler A.§. arasinda 19 Mart 2021 tarihinde
;/Setmaye Artinmina Aracilik Hizmet Sozlesmesi imzalanmigtir. Sermaye arjrimi siiresi

Fak

/
icerisinde ortaklar tarafindan kullanilmayan yeni pay alma haklarimin Borgy’da SatISIW \
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Ziraat Yatirmm tarafindan gerceklestirilecektir. Aracilik s6zlesmesinde “En Iyi Gayret”
araciligna iligkin standart ifadelere yer verilmekte olup, baskaca Ozellik arz eden
herhangi bir husus bulunmamaktadir.

24.5. Halka arza iliskin ilgili gercek ve tiizel kisilerin menfaatleri:

Halka arzdan 6nemli tutarda menfaati olan gergek veya tiizel kisi yoktur. Paylarin halka
arzindan Sirket 6zkaynak, aracilik hizmeti veren Ziraat Yatirim ise aractlik komisyonu
elde edecektir.

25. BORSADA ISLEM GORMEYE iLiSKiN BILGILER

25.1. Paylarin Borsada iglem gormesi icin bagvuru yapihip yapilmadig1 ve
biliniyorsa en erken islem gorme tarihleri:

Paylarin Borsa’da islem gormesi, paylarm ikincil piyasalarda yatinnmcilar tarafindan
alimp satilmasidir. Sirket’in paylarn BAGFS koduyla Borsa Istanbul A.S.’de Yildiz
Pazar'da islem gormektedir. Sirket’in paylar1 Borsa’da islem gordiigii i¢in sermaye
artiiminda ihra¢ edilen paylar yeni pay alma haklarmm kullandirilmaya bagsladig 1.
giin itibariyle MKK’da gerekli islemlerin yapilmasimi miiteakip Borsa Istanbul A.S. de
islem gormeye baglayacaktir.

25.2. fhraggmin aym grup paylarmn borsaya kote olup olmadigma/borsada islem
goriip gormedigine veya bu hususlara iligkin bir basvurusunun bulunup
bulunmadi@ma iligkin bilgi:

Sirket’in paylar1 BAGFS koduyla Borsa Istanbul A.S.’de Yildiz Pazar’da islem
gormektedir. Isbu izahname konusu sermaye artiriminda ihra¢ edilen paylar da Borsa
Istanbul A.S.’de Yildiz Pazar’da islem gorecektir.

25.3. Borsada islem gormesi amaglanan paylarla es zamanh olarak;

- S6z konusu paylarla aym grupta yer alanlarin tahsisli/nitelikli yatirimcilara
satisa konu edilmesi veya satin ahmmasinin taahhiit edilmesi veya,

- Ihragemim bagka bir grup paymn veya sermaye piyasasi araclarinin
tahsisli/nitelikli yatinnmcilara satisa ya da halka arza konu edilmesi durumunda

islemlerin mahiyeti ve bu iglemlerin ait oldugu sermaye piyasasi araclarin sayisi,
nominal degeri ve dzellikleri hakkinda ayrintili bilgi:
Yoktur.

25.4. Piyasa yapic1 ve piyasa yapicihigin esaslari:
Yoktur.

26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA iLISKIN BILGILER iLE TAAHHUTLER
26.1. Paylarim halka arz edecek ortak/ortaklar hakkinda bilgi:

Yoktur.
26.2. Paylarim halka arz edecek ortaklarin satisa sundugu paylarin nominal degeri /\

Yoktur, (5\ / \
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26.3. Halka arzdan sonra dolasimdaki pay miktarmn artirilmamasina iligkin
taahhiitler:
Y oktur.

27. HALKA ARZ GELIiRi VE MALIYETLERI

27.1. Halka arza iliskin ihragcimn elde edecegi net gelir ile katlanacagl tahmini

toplam ve pay basina maliyet:
Halka arz edilecek paylarin nominal degeri 90.000.000,-TL olup, Sirket’in O0demesi
gereken toplam maliyet tutar1 ve orami agagidaki tabloda gOsterilmigtir.

Kurul Ucreti (Paylarin Thrag degeri iizerinden %0,2) 180.000 TL
Borsa Istanbul A.S Kota Alma Ucreti (%0,03+BSMV) 28.350 TL
Rekabeti Koruma Fonu (%0,04) 36.000 TL
Ticaret sicil gazetesi tescil +ilan+noter (tahmini) 15.000 TL
Arg;:\j[l{l; Komisyonu (Ziraat Yatirim Menkul Degerler A.S) 178.500 TL
MKK Ihrag¢1 Hizmet Bedeli (%0,005) 4.500 TL
ISIN Kodu Ucreti 131 TL
Diger Giderler 10.000 TL
Genel Toplam 452.481 TL
Halka Arz Edilecek Pay Adedi 90.000.000
1,00 TL Nominal Degerli Pay Basina Maliyet 0,0050 TL

Tahmini 452.481,-TL toplam maliyet iginde halka arz edilecek 1,00 TL’lik nominal
degerli pay bagina diigen maliyet tahmini 0,0050 TL’dir.

Ayrica yeni pay alma haklarimn kullamlmasindan sonra kalan pay olmasi durumunda
Birincil Piyasa’da gergeklestirecek satis islemi iizerinden Sirket, Ziraat Yatirim’a binde
1 (bir) oraninda satig komisyonu édeyecektir.

Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarim tamamen kullanmalart durumunda halka
arzdan elde edilecek tahmini net nakit girigi asagida hesaplanmaktadir.

Satistan clde edilecek tahmini briit gelir 90.000.000 TL
Tahmini toplam maliyet 452.481 TL
Halka arzdan elde edilecek tahmini net nakit girisi 89.547.519 TL

27.2. Halka arzin gerekgesi ve halka arz gelirlerinin kullanim yerleri:
BAGFAS Yoénetim Kurulu’nun 16.04.2021 taribli karan uyarinca, %200
artinlmasi planlanan bedelli sermaye artis1 igin ihra¢ edilecek paylarin satigindan

edilmesi beklenen briit nakit girisinin 90.000.000 TL, tahmini maliyeti olan,
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452.481 TL diisiildiikten sonra bedelli sermaye artirimm kapsaminda saglanacak tahmini
net nakit girisinin 89.547.519 TL olmas1 dngoriilmektedir.

S6z konusu sermaye artirim siirecinin tamamlanma siiresi dikkate aliarak, takip eden
donemlerdeki Sirket harcamalarma gore asagida belirtilen alanlarda kullamimasi

planlanmaktadr.

A. TL Banka Kredilerinin Odenmesi

Sirket’in sermaye artim siirecinin tamamlanmasi sonrasi, takip eden 6 aylik stirede
kapatmasi gereken TL kredilerine ait anapara+faiz tutar alttadir.

Aciklama TL Nakit Cikis Vade
TL Krediler 60.592.000 01.10.2021 - 31.03.2022

Sermaye artiriminin gergeklesme hizi gergevesinde, Sirket’in yabanci para rezervleri ile
akiler bir sekilde modemizasyon yatirimlari gergeklestirilirken; hizhi bir gekilde
onanmasi beklenen sermaye artimmi ile Oncelikle TL krediler kapatilarak Tirk
Lirast’nin reel degeri yerinde kullamlarak korunmaya cahisilacaktir.

B. Modernizasyon Yatirimlari

Sirket’in 2021 ve 2022 yillarinda yapmay: planladii, asagida detaylari sunulan
moderizasyon yatirimlari bulunmaktadir. Tamamna yakin kismi dovizli anlagmalar
olan bu yatirimlar, EURO olarak ddenecektir. Sermaye artrimindan saglanacak fonun
kullanilabilir oldugu tarihte, piyasa kur seyrine bagh olarak, Sirket’e ek finansman yiikii
getirmemesi sartiyla, elde edilecek fonun kalan kismimin da agagida detaylar sunulan
yatinm  harcamalarimizda  yatrim  ilerleme  Oncelifine  gore kullanilmasi

planlanmaktadir.

Planlanan Modernizasyon Yatirimlan Toplam (E{ajt;{gr)l Oran %
Sulﬁll'l.k Asit Tesisi- Absorbsiyon Kuleleri 12.650.000,00 76%
Montaj ve Devreye Alma
Fosforik Asit Filtrasyon Tesisi Islah 2.500.000,00 15%
Enerji Nakil Hatlarmin Yapimi 700.000,00 4%
Scada ve Elektrik Aksami 200.000,00 1%
AS Tesisi Bakim Giderleri 500.000,00 3%

16.550.000,00 100%

-Siilfiirik Asit Tesisleri Absorbsiyon Kuleleri:

1980-81 yillarinda devreye alman Tiirkiye’nin elektrik enerjisi lireten ve kiikiirt bazli ilk
siilfiirik asit tesisi, en il2eri teknoloji olarak adlandinlan ¢ift kontakt ¢ift absorbsiyon
metodu ile, yaklasik 550 bin ton/y1l olmak iizere, tek hatta giinde 1650 ton kapasite ile
caligiimaktadir. Temel hammaddeler elementel kiikiirt ve hava olup ergitilmis kiikiirt
yakilmast ile elde edilen SO2 gazi katalizér yardimiyla SO3 gazina doniigtiiriildiikten
sonra absorbsiyon kulelerine verilir. Absorbsiyon kuleleri toplamda g kule olup
kurutma kulesi; siilfiirik asit iiretiminde kullanilan havanmn igerisindeki nemin almnmasi
sirasinda kullanilmaktadir. Hava igerisindeki nemin almmmamas: durumunda
jcerisinde zayif asit olugacagindan ekipmanlarin zarar gérmesine neden
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ve son absorbsiyon kulelerinde ise, elde edilen SO3 gazi siilfiirik aside gevrilir.
Halihazirdaki absorbsiyon kuleleri mekanik émriinii tamamlamis olup yenilenecektir.

-Fosforik Asit Filtrasyon Tesisi Islah

Fosforik asiti fosfojipsten ayran filtrasyon sistemi kullanim 6mriinii tamamlamig olup
yapilacak modernizasyon yatirimi ile yenilenecektir.

-Enerji Nakil Hatlar Yatirimi

Sik sik yaganan enerji kesintisi nedeniyle, siilfiirik asit ve CAN tesisinde ani durusa
bagh iiretim kayb1 yasanmaktadir. Enerji nakil hatlan yatiimm ile yasanan enerji
kesintisi ve buna bagli olusan verim kaybi onlenmis olacak ve tesislerin rantabl
caligmasi saglanacaktir.

-Scada ve Elektrik Aksam

Siilfiirik asit iiretimi i¢in gerekli olan vanalar, debimetreler ve sicakliklar vb. gibi
ekipmanlarm kontroliinii saglayan bilgisayar sistemi yillar igerisinde yipranmugtir. Bu
sebeple iretimin devamhhigi ve tesisin emniyeti igin bilgisayarli kontrol sistemi
yenilenecektir.

-AS Tesisi Bakim Giderleri

Amonyak kizdirma tesisinin ve atil durumdaki settigerin yenilenmesi amaciyla AS tesisi
bakim harcamalar1 yapilacaktir.

Yukarida detaylar sunulan fon kullanim alanlarina karar verilirken sirkete finansman
yiikii yaratmayacak ve milli ekonomiye en yiiksek fayday: saglayacak sekilde hareket
edilecektir. Bu asamada da sermaye artimminin tamamlanma siiresinin kisahigi ¢ok
énemli bir rol oynayacak ve piyasa doviz kuru seyrine bagh olarak fonumuzu milli
ekonomiye en iyi sekilde kazandirma ve kullandirma hareketimizde belirleyici faktor
olacaktir.

28. SULANMA ETKISI

28.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktar ve yiizdesi:

Mevcut ortaklarin halka arzda yeni pay alma haklarim %100 oraminda kullandiklari
varsayim ile sulanma etkisinin ve yiizdesinin hesaplanmasina iliskin tablo asagida yer
almaktadir.

TL Sermaye Artiim Oncesi | Sermaye Artirm Sonrast
31.12.2020 (%100 katilim)

Ozkaynaklar 398.297.090 487.844.609

Odenmis Sermaye 45.000.000 135.000.000

Hisse Adedi 4.500.000.000 13.500.000.000

Pay Bagina Defter Degeri 8,85 3,61

Nakit Sermaye Artist - 90.000.000

‘Halka Arz Maliyeti -
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Mevcut Ortaklar Igin Sulanma Etkisi (TL) -5,24
Mevcut Ortaklar I¢in Sulanma Etkisi (%) -59,17%

Hesaplamalar yularidaki varsayimlar/veriler 1518inda yapilmis olup, gercek verilerin
ortaya ¢ikmasindan sonra yapilacak hesaplamalarda bazi farkhliklar olabilecektir.

28.2. Mevcut hissedarlarin halka arzdan pay almamalar1 durumunda (yeni pay
alma haklarii kullanmamalari durumunda) sulanma etkisinin tutar ve yiizdesi:

Mevcut ortaklarin halka arzda yeni pay alma haklarim kullanmadiklar varsayimi ile
sulanma etkisinin miktar1 ve yiizdesinin hesaplanmasma iligkin olarak hazirlanmis
calisma asagida sunulmaktadir.

BAGFAS’n 22.04.2021 tarihi itibariyla kapams fiyat1 22,06 TL’dir. Bu fiyattan bedelli
artirimma gore en yakim fiyat adimina yuvarlatilnms diizeltilmis fiyat %200 sermaye

artirim oraninda gére 8,02 TL olarak hesaplanmaktadir. ([(22,06 TL + (1 TL * 2)]/(1+2)

seklinde hesaplanmigtir.) 90.000.000 adet paym Borsa Istanbul Birincil Piyasada
diizeltilmis fiyat olan 8,02 TL’den satildig1 ve bu sati§ i¢in arac1 kuruma sadece Borsa
paymi, aracilik komisyonunu ve buna ilisgkin BSMV’yi (%0,0025+%0,01+BSMV)
ddedigi varsayilmistir. Ayrica, sdz konusu paylarm borsada satis fiyats ile nominal
degeri arasindaki fark iizerinden ilave Kurul iicreti ortaya ¢ikmaktadir.

TL Sermaye Artirim Oncesi  Sermaye Artirim Sonrasi

Mevcut ortaklarin yeni pay

(31.12.2020) alma hakkina %0 katilimi)

Ozkaynaklar 398.297.090 1.118.868.674
Odenmis Sermaye 45.000.000 135.000.000
Hisse Adedi 4.500.000.000 13.500.000.000
Emisyon Primi 631.800.000
Pay Bagina Defter Degeri 8,85 8,29
Nakit Sermaye Artigt 90.000.000
Halka Arz Maliyeti - 1.228.416
Mevcut Ortaklar i¢in Sulanma Etkisi (TL) -0,56
Mevcut Ortaklar I¢in Sulanma Etkisi (%) -6,36%
Yeni Ortaklar I¢in Sulanma Etkisi (TL) 0,27
Eg/i;li Ortaklar Igin (Pozitif) Sulanma Etkisi 3.34%

Hesaplamalar yukaridaki varsayimlar/veriler 1si§inda yapilmus olup, gergek verilerin
ortaya ¢ikmasindan sonra yapilacak hesaplamalarda baz: farkliliklar olabilecektir.
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29. UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KiSILERDEN ALINAN BILGILER
29.1. Halka arz siirecinde ihraggiya damgmanhik yapanlar hakkinda bilgiler:

Ziraat Yatirrm Menkul Degerler A.S., BAGFAS’a sermaye artirimi ve halka arzla ilgili
olarak her tiirlii aracilik ve damsmanhk hizmeti vermektedir.

29.2. Uzman ve bagimsiz denetim raporlari ile iiciincii kisilerden alinan bilgiler:

Finansal Tablo
Doénemi

1 Ocak 2018-31
Aralik 2018

1 Ocak 2019-31
Aralik 2019

1 Ocak 2020-31
Aralik 2020

Bagimsiz Denetim
Kurulusunun
Ticaret Unvam

Arkan Ergin
Uluslararasi
Bagimsiz Denetim
A.S. ( Member of
IPA International)

Arkan Frgin
Uluslararas:
Bagimsiz Denetim
A.S. ( Member of
IPA International)

Arkan Ergin
Uluslararasi
Bagimsiz Denetim
A.S. ( Member of
IPA International)

Bagimsiz Denetim
Kurulusunun Sorumlu
Denetcisinin Ad1 Soyadi

Burhan AKCAKIL,
SMMM Sorumlu Denetgi
(istanbul Serbest
Muhasebeci ve Mali
Miigavirler Odasi iiyesi)

Burhan AKCAKIL,
SMMM Sorumlu Denetgi
(Istanbul Serbest
Muhasebeci ve Mali
Miigavirler Odasi iiyesi)

Erhan Yanbol,SMMM
Sorumlu Denet¢i
(Istanbul Serbest

Muhasebeci ve Mali
Miigavirler Odas: iiyesi)

Bagimsiz Denetim
Kurulusunun
Adresi

Maslak Office
Building, Siimer
Sokak No:4 Kat 2,
34485 Maslak
Sariyer, Istanbul

Maslak Office
Building, Stimer
Sokak No:4 Kat 2,
34485 Maslak
Sariyer, Istanbul

Maslak Office
Building, Stimer
Sokak No:4 Kat 2,
34485 Maslak
Saryer, Istanbul

isbu izahnamede sektdr yaymlarmdan ve herkese agik diger bilgi kaynaklarindan elde
edilmis tarihsel sektor verilerine ve Ongoriilere yer verilmektedir. Izahnamede bu
figiincii sahus bilgilerinin kullamldig: yerlerde o bilgilerin kaynagi belirtilmisgtir.

isbu izahname hazirlamrken edinilen ve digiincii sahislardan alinan bilgilerin aynen
alindigim, kullanildigs yerlerde kaynagmin verildigin, Sirket’in bildigi veya ii¢iincii
sahsin yayinladign bilgileri yanhs veya yaniltici hale getirecek herhangi bir eksiklik
bulunmadigim beyan ederiz.

30. PAYLAR ILE iLGILi VERGILENDIRME ESASLARI

Asagida 6zetlenmekte olan hususlar borsada iglem gorecek paylarin elde tutulmas: ve
elden cikarilmas sirasinda elde edilecek kazang ve iratlarin vergilendirilmesi hakkinda
genel bir bilgi vermek amaciyla isbu izahname tarihi itibanyla yiiriirliikte bulunan vergi
mevzuati dikkate ahnarak hazirlanmistir. Ozellikli durumlarda yatirimcilarin vergi
danismanlarina damgmasi gerektigi dnemle hatirlatilir. Isbu Izahname tarihi itibariyla
yiiriirliikte olan vergi mevzuati ve vergi mevzuatmin yorumlanma bigimi kapsaminda
verilen bilgilerin ileride degisebileceginin hatta mevzuatin geriye yonelik olarak da
degisebileceginin gdz 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir.
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30.1 Genel Bakis

30.1.1. Gergek Kigilerin Vergilendirilmesi

Gelir vergisi mevzuati uyarinca, Tiirk hukukunda vergi  miikelleflerinin
yiikiimliiliiklerini belirleyen iki gesit vergi miikellefiyet statiisii mevcuttur. Tiirkiye’de
yerlesik bulunan (“Tam Miikellef”) kisiler ve kurumlar Tiirkiye i¢inde ve diginda elde
ettikleri kazang ve iratlarin tamami iizerinden vergilendirilirler. Tiirkiye’de yerlesik
bulunmayan (“Dar Miikellef”) kisiler ve kurumlar sadece Tiirkiye’de elde ettikleri
kazang ve iratlar {izerinden vergilendirilirler.

GVK uyarinca, (i) Tiirkiye’de yerlesmis olanlar (i1) resmi daire ve miiesseselere veya
merkezi Tiirkiye’de bulunan tesekkiil ve tesebbiislere bagli olup adi gegen daire,
miiessese, tesekkiil ve tesebbiislerin isleri dolayisiyla yabanci iilkelerde oturan Tiirk
vatandaglari, Tam Miikellef olarak Tiirkiye iginde ve disinda elde ettikleri kazang ve
iratlarin tamam iizerinden vergilendirilirler. Tiirkiye’de yerlesmis sayilma durumu (i)
jkametgahin Tiirkiye’de bulunmasi veya (ii) bir takvim yili icerisinde Tirkiye’de
devamli olarak alt1 aydan fazla oturulmasi olarak tantmlanmgtir. Buna ek olarak, belli
bir gorev veya is i¢in Tiirkiye’ye gelen is, ilim ve fen adamlar1, uzmanlar, memurlar,
basin ve yaym muhabirleri ve durumlar bunlara benzeyen diger kimselerle tahsil veya
tedavi veya istirabhat veya seyahat maksadiyla Tiirkiye’ye gelen yabancilar ile
tutukluluk, hiikiimlidlik veya hastalik gibi elde olmayan sebeplerle Tiirkiye’de
alikonmus veya kalmis olanlar Tirkiye’de yerlesik sayilmazlar ve dolayisiyla Tam
Miikellef olarak degerlendirilmezler. Bununla birlikte, yurt diginda mukim kisilerin
Tiirkiye’de tam veya dar miikellef olup olmadiklarin tespitinde Tiirkiye ile ilgih
kisinin mukimi oldugu yabanc iilke arasinda imzalanmus Cifte Vergilendirmeyi Onleme
Anlagmas1 hiikiimlerinin de dikkate alinmasi gerekmektedir.

Paylar’a sahip olan kisilerin, s6z konusu Paylar’in BIST’te elden gikarilmasindan
kaynaklanan deger artis kazanglan ve Paylar ile ilgili dagitilan kar paylarmdan elde
ettikleri menkul sermaye iratlari, Tiirkiye’de elde edilmis olarak kabul edilmektedir.

Gergek kisilerin 2021 takvim yilinda elde ettikleri iicret gelirleri digindaki beyana tabi
gelirlerin vergilendirilmesinde asagida yer alan artan oranli gelir vergisi tarifesi
uygulanir.

Gelir Aralig Gelir Vergisi Oran1 (%)
24.000 TL’ye kadar 15

53.000 TL'in 24.000 TL’si i¢in 3.600 TL, fazlasi 20

130.000 TL'nin 53.000 TL’si igin 9.400 TL, fazlas: 27

650.000 TL'nin 130.000 TL’si i¢in 30.190 TL, fazlasi 35

650.000 TL'den fazlasinin 650.000 TL'si i¢in 212.190 40

TL, fazlas1

30.1.2. Kurumlarm Vergilendirilmesi

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu (“KVK?”) uyarmca sermaye sirketleri,
kooperatifler, iktisadi kamu kuruluglari, dernek veya vakiflara ait iktisadi isletmeler, ig
ortakliklari, kurum kazanglari iizerinden kurumlar vergisine tabidirler. Kurumlarin
vergilendirilebilir kérlar1 Vergi Usul Kanunu ve diger Tirk vergi kanunlarina gore
belirlenmektedir. 2021 yilina ait kurum kazanglarma da uygulanacak olan kprumlar
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vergisi oram %20’dir. KVK’da tam ve dar miikellefiyet olmak iizere iki tiir vergi
miikellefiyeti tanimlanmigtir. KVK uyarmca bir kurumun Tam Miikellef olarak
degerlendirilebilmesi igin: (i) kanuni merkezinin Tiirkiye’de bulunmasi veya (ii) kanuni
merkezinin Tiirkiye diginda bulunmasma ragmen is bakimndan iglemlerin fiilen
toplandign ve yonetildigi merkez olan is merkezinin Tiirkiye’de bulunmasi
gerekmektedir. Tiirk vergi mevzuat cergevesinde belirtilen bu iki sarti saglamayan bir
kurum Dar Miikellef olarak degerlendirilir.

Tam miikellef kurumlar gerek Tiirkiye i¢inde gerckse Tiirkiye disinda elde ettikleri
kazanglarimn tamami iizerinden Tiirkiye’de vergilendirilirler. Dar Miikellef kurumlar
ise sadece Tiirkiye’de elde ettikleri kazanglar tizerinden vergilendirilirler.

Dar miikellefiyete tabi kisiler bakimindan menkul sermaye iratlarmin Tiirkiye’de elde
edilmis olarak kabul edilebilmesi igin sermayenin Tiirkiye’de yatirilnig  olmasi
gerekmektedir. Dar miikellefiyete tabi kigiler bakimindan deger artis kazanglarmin
Tiirkiye’de elde edilmis olarak kabul edilebilmesi igin s6z konusu deger artig kazancim
doguran igin veya muamelenin Tiirkiye’de ifa edilmesi veya Tirkiye'de
degerlendirilmesi gerckmektedir. “Tiirkiye’de degerlendirilmesi” ifadesinden maksat
ddemenin Tiirkiye’de yapilmasi veya 6deme yabanci bir iilkede yapilmis ise,
Tiirkiye’de 6deyenin veya nam ve hesabma 6deme yapilanin hesaplarmna intikal
ettirilmesi veya karindan ayrilmasidir.

30.2 Paylarm elden gikarilmasi karsihinda saglanan kazanclarin vergilendirilmesi
30.2.1 Borsada islem goren paylarm vergilendirme esaslari:

2006 ve 2025 yillar1 arasinda BIST’te islem goren paylarm elden gikarilmasi sonucu
saglanan deger artis kazanglarinin vergilendirilmesi GVK’nin Gegici 67. maddesi
cercevesinde gergeklestirilmektedir. GVK’nin Gegici 67. maddesi kapsaminda deger
artis kazanclan islemlere aracilik eden bankalar ve aracit kurumlar ile saklayici
kuruluglar tarafindan yapilan tevkifat ile vergilendirilmektedir. GVK’nmin Gegici 67.
Maddesinin yiiriirliik siiresinin 31 Arahk 2025 tarihinden sonraya uzatilmamas1 veya
herhangi bir sekilde kapsaminin vergi mevzuatina dahil edilmemesi durumunda 31
Aralik 2025 tarihinden sonra asagida agiklandigt iizere (Bakimz. 33.2.2 Genel Olarak
Pay Ahm Satim Kazanglarmin Vergilendirilmesi) (Yatinm Ortakligi Paylari Harig),
BiST’te iglem goren paylarm elden ¢ikarilmasindan saglanacak deger artis kazanglar
genel hiikiimler ¢ergevesinde vergilendirilecektir.

Digerlerinin yam sira, BiST’te islem goren paylarin alim satimma aracihk ettikleri
yatmeilar tarafindan saglanan gelirlerin vergilendirilmesinden yiikiimlii olan ve
dolayisiyla vergi tevkifatim yapmakla sorumhu tutulan taraflar bankalar, arac1 kurumlar
ve saklayic1 kuruluslardir. Bankalar, araci kurumlar ve saklayici (saklamaci) kuruluglar
tevkifat yiikiimliiliikleri tahtindaki ilgili vergi beyanlarin, iiger aylik dénemler itibariyla
beyan edeceklerdir. istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.$.-MKK disinda saklayici
kuruluslardan saklama hizmeti alan yatinmcilarin islemlerinde vergi tevkifatinin
yapilmasi esasen ilgili saklayic1 kurulusun sorumlulugundadir.

BiST’te iglem goren bir payin baska bir banka veya araci kuruma naklinin istenmesi
halinde, nakli gergeklestirecek banka veya aract kurum nakli istenen kiymetle ilgili alig
bedeli ve alis tarihini naklin yapilacagi kuruma bildirecektir. Bildirilecek tarih ve bedel,
tevkifat matrahinin tespitinde dikkate ahnacaktir. S6z konusu paylarin bjy bagka kigf
veya kurum adina nakledilmesi halinde alis bedelinin ve ahg tarihini,n ilg l’ banka veya,
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aract kuruma bildirilmesinin yam sira islemin Maliye Bakanligi'na bildirilmesi
gerckmektedir. Bu bildirimler, bagka bir kisi veya kurum adina naklin ayn1 banka veya
arac1 kurumun biinyesinde gergeklestirilmesi veya kiymetin sahibi tarafindan fiziken
teslim alinmasi halinde de yapilir.

Saklayic1 kuruluglar, bankalar ve araci kurumlar tarafindan yapilacak vergi tevkifati
oram kanunen %15 olarak belirlenmistir. S6z konusu tevkifat orani1 bankalar, araci
kuruluglar ve saklayici kuruluglar tarafindan asagida yer alan gelirler iizerinden
uygulanir:

a) alm satimna aracilik ettikleri menkul kiymetler ile diger sermaye piyasasi
araclarinin alis ve satis bedelleri arasindaki fark;

b) alimina aracilik ettikleri menkul kiymet veya diger sermaye piyasasi araglarmin itfasi
halinde alis bedeli ile itfa bedeli arasindaki fark,

¢) menkul kiymetlerin veya diger sermaye piyasasi araglarmin tahsiline aracilik ettikleri
dénemsel getirileri (herhangi bir menkul kiymet veya diger sermaye piyasas1 aracina
bagh olmayan),

d) aracilik ettikleri menkul kiymet veya diger sermaye piyasasi araglarmin odiing
islemlerinden saglanan gelirler

Ancak, GVK ve 2012/3141 sayih Bakanlar Kurulu Karar1 (“BKK”) uyarinca, kanunen
%15 olarak belirlenen tevkifat orani: (i) paylara ve pay endekslerine dayali olarak
yapilan vadeli iglem ve opsiyon sdzlegmeleri, BIST’te islem goren araci kurulug
varantlar dahil olmak iizere paylar (menkul kiymetler yatirim ortaklik paylari hari¢) ve
pay yogun fonlarnin katilma belgelerinden elde edilen kazanglar Hazine ve Maliye
Bakanligi’nca ihrag edilen altina dayali devlet i¢ bor¢lanma senetleri ve 4749 sayili
Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun uyarmnca
kurulan varlik kiralama girketleri tarafindan ihra¢ edilen altina dayal kira
sertifikalarindan elde edilen kazanclar i¢in %0; (ii) KVK’nm 2/1 maddesi kapsanindaki
miikellefler ile miinhasiran menkul kiymet ve diger sermaye piyasasi aract getirileri ile
deger artist kazanglan elde etmek ve bunlara bagh haklar1 kullanmak amactyla
faaliyette bulunan miikelleflerden 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’'na gore
kurulan yatinm fonlan ve yatinm ortakliklarryla benzer nitelikte oldugu Maliye
Bakanhginca belirlenenler igin %0; ve (iii) (ii) numarali alt kirilimda belirtilen gergek
kigi ve kurumlar hari¢ olmak iizere, (i) numarali alt kirlhmda belirtilen disinda kalan
kazanglar i¢in %10 olarak uygulanir.

Yatirimeilar yukarida belirtilen oranlarmn ileride degisiklige ugrayabilecegini goz
oniinde bulundurmalidar.

Paylar degisik tarihlerde alindiktan sonra bir kisminin elden c¢ikarilmasi halinde tevkifat
matrahinin tespitinde dikkate alinacak alis bedelinin belirlenmesinde ilk giren ilk gikar
metodu esas almacaktir. Paylarin alimindan énce elden ¢ikarilmas1 durumunda, elden
¢ikarilma tarihinden sonra yapilan ilk alim iglemi esas alinarak s6z konusu tutar
{izerinden tevkifat yapilacak tutar tespit edilir. Ayni giin i¢inde birden fazla alim satim
yapilmasi halinde o giin igindeki ahs maliyetinin tespitinde agirlikli ortalama yontemi
uygulanabilecektir. Alig ve satis islemleri dolayisiyla odenen komisyonlar ile Banka ve
Sigorta Muameleleri Vergisi tevkifat matrahinin tespitinde dikkate almnur.

Leyent Mah. Gonca So
: Pasaji) Kat: 1 Besik{:
uk Mukellefler V.D. 998
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282 Seri No’lu Gelir Vergisi Genel Tebligi uyarinca menkul kiymet ve diger sermaye
piyasasi araglarina iligkin tiirler (i) sabit getirili menkul kiymetler; (i1) degisken getirili
menkul kiymetler; (iii) diger sermaye piyasas1 araglan ve (iv) yatirim fonlar1 katilma
belgeleri ve yatinm ortakliklar1 paylar olacak sekilde belirlenmigtir. Paylar ve pay
endekslerine dayali olarak yapilan vadeli islem ve opsiyon sozlesmeleri, menkul
kiymetin dahil oldugu simf iginde degerlendirilecektir. Bu kapsamda pay ve pay
endekslerine dayal olarak yapilan vadeli iglem sdzlesmeleri ile BIST te islem goren pay
ve pay endekslerine dayali olarak ihrag edilen araci kurulus varantlart paylarmn da
dahil oldugu degisken getirili menkul kiymetler sinifi kapsaminda degerlendirilecektir.

Uger aylik dénem igerisinde, birden fazla pay ve aym tiirden oldugu kabul edilen
menkul kiymet alim satim iglemi yapilmasi halinde tevkifatin gergeklestirilmesinde bu
islemler tek bir islem olarak dikkate alnir. Pay ve aym tiirden oldugu kabul edilen
menkul kiymet alim satimindan dogan zararlar takvim yil agilmamak kaydiyla izleyen
iic ayhk doneme devredilir ve takip eden donemlerin tevkifat matrahindan mahsup
edilir. Takvim yilmn son ii¢ aylik doneminde olugan zarar tutarinin izleyen déneme
aktarimas1 miimkiin degildir. Dévize, altina veya baska bir degere endeksli menkul
kiymet veya diger sermaye piyasasi aracimn alig ve satis bedeli olarak islem tarihindeki
Yeni Tiirk Liras1 kargiliklar1 esas almarak tevkifat matrahi tespit edilir. Menkul kiymet
ve dier sermaye piyasasi aracinin yabanci bir para cinsinden ihra¢ edilmis olmasi
halinde ise tevkifat matrahinin tespitinde kur farki dikkate alinmaz.

Tam miikellef kurumlara ait olup, BIST te islem goren ve bir yildan fazla siireyle, Tam
Miikellef ve Dar Miikellef pay sahipleri tarafindan, elde tutulan paylarin elden
cikarilmasinda tevkifat uygulanmaz.

Ticari faaliyet kapsaminda elde edilen gelirler, miikelleflerin her tiirlii ticari ve sinai
faaliyetlerinden elde ettikleri kazanglar seklinde tanimlanan ticari kazang¢ hiikiimleri
cercevesinde kazancm tespitinde dikkate alimr. Ticari kazancin elde edilmesi sirasinda
tevkif suretiyle ddenmis olan vergiler, GVK’nin ilgili hiikiimleri kapsaminda tevkif
edilen vergilerin tabi oldugu hiikiimler gercevesinde, tevkifata tabi kazanglarin beyan
edildigi beyannamelerde hesaplanan vergiden mahsup edilir.

GVK’nin Gegici 67. maddesi kapsaminda tevkifata tibi tutulan kazanglar igin gergek
kisilerce yillik veya miinferit beyanname verilmez. Diger gelirler dolayisiyla verilecek
yillik beyannameye bu gelirler dahil edilmez. S6z konusu madde hiikiimleri uyarinca
tevkifata tabi tutulsun tutulmasin dar miikellef gercek kisi veya kurumlarca Hazine ve
Maliye Bakanligi, 4749 sayili Kanuna gére kurulan varlik kiralama sirketleri ve tam
miikellef kurumlar tarafindan yurt diginda ihrag edilen menkul kiymetlerden saglanan
kazang ve iratlar igin miinferit veya 6zel beyanname verilmez.

Menkul kiymet ve sermaye piyasasi araglarnm iiger aylik donemler itibariyla tevkifata
tabi tutulacak alim satim kazanglarmn tespitinde alim satim konusu islemlerin
(yukarida belirtildigi iizere) ayni tiirden olmasina dikkat edilecektir. Kazanglar, bu
tiirlere gore ayr1 ayr tespit edilip tevkifata tabi tutulacaktir.

GVK’nin Gegici 67/5 maddesi uyarinca, gelir sahibinin gergek veya tiizel kisi ya da D?/\

veya Tam Miikellef olmasi, vergi miikellefiyeti bulunup bulunmamasi, vepgiden mu
olup olmamasi ve elde edilen kazancin vergiden istisna olup dlmayias
ayrintilar verilen vergilendirme uygulamasin etkilememektedir. <
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2006/10731 sayili BKK, 2010/926 sayih BKK ve 2012/3141 sayili BKK uyarinca,
halka arz tarihi itibariyla tevkifat oran1 Bakanlar Kurulu’nca %0 olarak belirlenmekle
birlikte séz konusu oranm artirilmasi durumunda Dar Miikellefler agisindan gifte
vergilendirme sorunu giindeme gelecektir. GVK’nn Gegici 67. maddesinde
diizenlenmis olan tevkifat uygulamalarinda, tevkifata konu geliri elde etmis olan kiginin
mukim oldugu iilke ile yapilmig ve yiiriirliikte olan Cifte Vergilendirmeyi Onleme
Anlasmasi hiikiimleri onem arz etmektedir. S8z konusu anlasma hiikiimleri, Tiirk vergi
kanunlarindan dnce uygulanacaktir.

Dar Miikellef gergek kisi ve kurumlarin, GVK’nin Gegici 67. maddesi kapsaminda
Tiirkiye’deki finansal araglara kendileri veya yurt digindaki portfoy yonetim girketleri
vasitasiyla yatirim yapabilmeleri i¢in vergi kimlik numarasi almalar1 gerekmektedir.

Vergi kimlik numaras1 almabilmesi i¢in (1) Dar Miikellef gercek kisilerin
pasaportlarmin noter onayh bir dmegi ya da vergi dairesi yetkililerince onaylanmak
iizere, asli ve fotokopisini, (ii) Dar Miikellef kurumlarn ise kendi iilkelerinde gecerli
kurulus belgesinin Tiirkiye’nin o iilkede bulunan temsilciligince onayl Tiirk¢e bir
ornegini veya yabanci dilde onayli kurulus belgesinin terciime biirolarinca tercime
edilmig Tiirkge bir érnegini ilgili vergi dairesine ibraz etmeleri gerekmektedir. Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaglar i¢in niifus cilizdaminin ibrazi yeterli olacaktir.
Ayrica, bankalar ve aract kurumlar ile saklayici kuruluglar kendilerine islem yapmak
i¢in miiracaat eden ancak vergi kimlik numaras: ibraz edemeyen yabanci miisterileri
icin, toplu olarak vergi kimlik numarasi alabilirler.

01/01/2007 tarihinden itibaren mukimlik belgesi ibraz eden dar miikellef kurumlar i¢in
yeniden vergi kimlik numarasi almmasina gerek bulunmayip, mevcut numaralar
kurumun hangi iilkenin mukimi oldugunu gosterecek sekilde kodlama yapilmak
suretiyle revize edilecektir.

Cifte vergilendirmeyi nleme anlagmalari hitkiimlerinden yararlanilabilmesi i¢in ise
ilgili {ilkenin yetkili makamlar1 tarafindan diizenlenerek imzalanmig mukimlik
belgesinin ashnin ve noter veya ilgili iilkedeki Ttirk Konsolosluklarinca tasdikli Tiirkge
terciimesinin ilgili vergi dairesine, banka ve araci kurumlar vasitastyla veya dogrudan
ibraz edilmesi gerekmektedir. Bir takvim yilna iliskin mukimlik belgesi, sadece izleyen
yilin dérdiincii ayina kadar gegerli olup, dar miikellef gergek kisiler tarafindan her yil
yenilenmesi, dar mikellef kurumlar tarafindan ise li¢ yilda bir yenilenmesi
gerckmektedir.

Tevkifat uygulamasindan 6nce mukimlik belgesinin ibraz edilmemesi halinde Cifte
Vergilendirmeyi Onleme Anlagsmasi hitkiimleri dikkate alinmadan %15 (halihazirda
2012/3141 sayih BKK uyarinca %0 oraninda uygulanmaktadir) oran1 uygulanmak
suretiyle tevkifat yapilacaktir. Ancak bu durumda dahi sonradan soz konusu mukimlik
belgesinin ibrazi ile Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi hitkiimleri ve i¢ mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda varsa yersiz olarak tevkif suretiyle alinan verginin iadesi talep
edilebilecektir.

Maliye Bakanlig1 gerekli gordugii hallerde, Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmalar/\
hiikiimlerinden yararlanacak kisi ve kurumlardan, alim-satimini yaptiklar1 vey

getirisini tahsil ettikleri Tiirk menkul kiymetleri bakimindan, uygu!a anlagma_ , \
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hiikiimlerine gore gergek hak sahibi (beneficial owner) olduklarina dair ilgili ispat edici
belgelerin ibrazini da isteyebilecektir. Bu belgeleri Maliye Bakanliginin tayin edecegi
siirede ibraz etmeyen veya bu belgeler ile veya bagkaca bir suretle gergek hak sahibi
olmadig tespit edilenler bakimindan zamaninda tahakkuk ve tahsil edilmeyen vergiler
icin vergi ziya1 dogmus sayilacaktir.

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin bugiine kadar akdettigi Cifte Vergilendirmeyi Onleme
Anlagsmalani  ve anlagmalarin Tiirkge metinleri Gelir Idaresi Bagkanligi’nin
www.gib.gov.tr web sayfasinda yer almaktadir.

30.2.2 Genel Olarak Pay Ahm Satim Kazanclarinin Vergilendirilmesi
Bu boliimde GVK’nin Gegici 67. maddesinin diginda kalan durumlara iligkin genel
aciklamalar yer almaktadir.

30.2.2.1 Gergek Kisiler

30.2.2.1.1 Tam Miikellef Gerg¢ek Kisiler

Pay alim satim kazanglari, GVK’nmn Miikerrer 80’inci maddesi uyarinca gelir vergisine
tabi olacaktir. Ancak amlan madde uyarinca, “ivazsiz olarak iktisap edilen pay senetleri
ile tam miikellef kurumlara ait olan ve iki yildan fazla siireyle elde tutulan pay
senetlerinin elden ¢ikarilmas1 durumunda elde edilen kazanglar vergiye tabi olmayacaktir.
Pay senetlerinin elden ¢ikartilmasinda da kamu menkul kiymetlerinin satiginda oldugu
gibi, GVK’nin Miikerrer 81’inci maddesi uyarinca iktisap bedeli, elden g¢ikarildig1 ay
hari¢c olmak iizere Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan belirlenen toptan egya fiyat artig
oraninda artirilarak dikkate alinabilecektir. GVK’nin Miikerrer 81. Maddesi uyarinca mal
ve haklarin elden ¢ikarilmasinda iktisap bedeli, elden ¢ikarilan mal ve haklarm, elden
cikarildig1 ay harig olmak iizere Devlet Istatistik Enstitiisiince belirlenen toptan esya fiyat
endeksindeki artig oraninda artirtlarak tespit edilir. Bu endekslemenin yapilabilmesi i¢in
artis oraninin %10 veya ilizerinde olmasi garttir.

GVK’nin Madde 86/1 (c) uyarinca tam mikellef gergek kisilerin tevkif sureti ile
vergilendirilmis menkul sermaye iratlan GVK’nin 103’iincii maddesinin ikinci gelir
dilimindeki tutar1 astyor ise (bu tutar 2021 yili i¢in 53.000 TL’dir.) beyan edilmesi
gerekir.

30.2.2.2 Kurumlar
30.2.2.2.1 Kurumlar Vergisi Miikelleflerinin Aktifine Kayith Paylarin Elden

Cikarilmasindan Saglanan Kazanglar
Ticari faaliyete bagli olarak isletme biinyesinde elde edilen alim satim kazanglar ticari
kazang olarak beyan edilip vergilendirilecektir.

30.2.2.2.2 Tam Miikellef Kurumlar

Ote yandan, KVK’nin 5/1-¢ maddesi uyarinca kurumlarin aktiflerinde en az iki tam yil
siireyle yer alan igtirak paylarinm satisindan dogan kazancin %75’lik kismu kurumlar
vergisinden istisna tutulmaktadir. Ancak bu istisnadan yararlanabilmek igin satig
kazancinin satisin yapildig1 yili izleyen 5. yilin sonuna kadar bilangonun pasifinde 6zel
bir fon hesabinda tutulmast; satig bedelinin satigin yapildigi yili izleyen ikinci takvim yilt
sonuna kadar tahsil edilmesi ve satist yapan ve dolayisi ile istisnadan yararlanacak
kurumun menkul kiymet ticareti ile ugragmamasi gerekmektedir.
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Burada, soz konusu istisnanin amaci, kurumlarmn baglh degerlerinin ekonomik
faaliyetlerde daha etkin bir sekilde kullanilmasina olanak saglanmasi ve kurumlarin mali
biinyelerinin giiglendirilmesidir. Bu baglamda, aranan sartlar arasinda bagh degerlerin
baska bir bagh degere doniigmiiyor olmas1 yer almaktadir.

istisna edilen kazanctan bes yil i¢inde sermayeye ilave disinda herhangi bir sekilde bagka
bir hesaba nakledilen veya isletmeden gekilen ya da dar miikellef kurumlarca ana
merkeze aktarlan kisim igin uygulanan istisna dolayisiyla zamamnda tahakkuk
ettirilmeyen vergiler ziyaa ugramus sayilir. Ayni siire iginde igletmenin tasfiyesi (KVK’ya
gore yapilan devir ve béliinmeler harig) halinde de bu hiikiim uygulanur.

30.2.2.2.3 Dar Miikellef Kurumlar

Dar Miikellef kurum, Tirkiye’de bir isyeri agmak suretiyle veya daimi temsilci
vasitastyla devamh menkul kiymet alim satim isi yapan kurum statiisiinde ise alim satim
kazanglan ticari kazang olarak vergiye tabi olacak ve vergileme Tam Miikellef
kurumlarda oldugu sekilde gerceklesecektir. Yukarida belirtildigi tizere, devaml olarak
menkul kiymet ticareti ile ugrasanlarm %75’lik kurumlar vergisi istisnasindan
faydalanmalar1 miimkiin degildir.

Tiirkiye’de bir igyeri agmadan veya daimi temsilci vasitasiyla menkul kiymet alim satim
kazanci elde eden Dar Miikellefler acgisindan da ilgili kazancin Tiirkiye’de
vergilendirilmesi s6z konusu olabilir. Dar miikellef kurumlarmn vergilendirilmesi
agisindan Tiirkiye’nin imzalamig oldugu yiiriirliikte bulunan ¢ifte vergilendirmeyi 6nleme
anlagmalarinin hiikiimleri dnem arz etmektedir. S6z konusu anlagma hiikiimler, Tiirk
vergi kanunlarindan énce uygulanacaktir.

30.2.2.3 Yabana Fon Kazanclarimin ve Bu Fonlarin Portféy Yoneticiligini Yapan

Sirketlerin Vergisel Durumu

1 Ocak 2006 tarihinden itibaren Kurul’un diizenleme ve denetimine tabi fonlara benzer
yabanci fonlar da sermaye sirketi sayilarak kurumlar vergisi miikellefi olacaklardir.
KVK’ya 6322 sayith Kanunun 35’inci maddesiyle, 15 Haziran 2012 tarihinden itibaren
yiiriirliige girmek iizere, “Yabanci fon kazanglarmm vergilendirilmesi” baglikli 5/A
maddesi eklenmistir. Bu maddede, yabanci fonlar ile bu fonlarin aracilik islemlerini
yiiriiten portfoy yoneticilidi yetki belgesine sahip Tam Milkellef portfcy yoneticisi
sirketlerin vergisel durumlar diizenlenmistir.

KVK’nmn 2/1 maddesinde belirtilen yabanci fonlarin, portfoy yoneticisi sirketler
aracilityla organize bir borsada islem gorsiin veya gérmesin; (i) her tiirli menkul kiymet
ve sermaye piyasasi aract; (ii) vadeli iglem ve opsiyon sdzlesmes; (iii) varant; (iv) doviz;
(v) emtiaya dayali vadeli islem ve opsiyon sézlesmesi; (vi) kredi ve benzeri finansal
varliklar; ve (vii) kiymetli maden borsalarinda yapilan emtia islemleri ile ilgili elde
ettikleri kazanglart i¢in KVK’min 5/A maddesinde sayilan sartlarin saglanmasi
durumunda; portfoy yoneticisi sirketler, bu fonlarin daimi temsilcisi sayllmayacak ve
bunlarin is yerleri de bu fonlarin ig yeri veya is merkezi olarak kabul edilmeyecektir.

Dolayistyla, yabanci fonlarmn bu kapsamda elde ettikleri kazanglan i¢in beyanname
verilmeyecek ve diger kazanglar nedeniyle beyanname verilmesi halinde de bu kazanglar
beyannameye dahil edilmeyecektir.

Bu uygulamanin, yabanci fonlarm Tiirkiye kaynakl gelirleri tizerinden yapila
kesintisine etkisi yoktur.
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Tiirkiye’de bulunan, aktif biyiikliigiiniin %51’inden fazlas: tasinmazlardan olugan
sirketlere ait hisse senetleri veya ortaklik paylan veya bunlara iliskin vadeli islem ve
opsiyon  sozlesmeleri, elde edilen kazanglar  bu uygulama  kapsaminda
degerlendirilmeyecektir.

30.3 Paylara iliskin kir paylariin ve kir pay: avanslarimin vergilendirilmesi
GVK’nmn 94/6-b maddesine 4842 sayih Kanunla yapilan degisiklikle, tevkifat karm
dagitilmas1 agamasina birakilmistir. Bu kapsamda GVK’nin 4842 sayihi Kanunla degisik
94/6-b maddesi uyarinca, Tam Miikellef kurumlarca; (i) Tam Miikellef gergek kisilere;
(i) gelir ve kurumlar vergisi mikellefiyeti olmayanlara; (iii) gelir ve kurumlar
vergisinden muaf olanlara; (iv) Dar Miikellef gergek kisilere; (v) Dar Miikellef kurumlara
(Tiirkiye’de bir isyeri veya daimi temsilci aracihiiyla kér pay1 elde edenler harig); ve (vi)
gelir ve kurumlar vergisinden muaf olan Dar Miikelleflere dagitilan kar paylar iizerinden
2009/14592 sayili BKK uyarinca %15 oraminda tevkifat yapilacaktir (girisim sermayesi
yatm fonlari ve ortakliklar1 igin bu oran %0 oraninda uygulanir). Tam Miikellef
kurumlarca; (i) Tam Miikellefler kurumlara; ve (ii) isyeri ve daimi temsilci vasitasiyla
faaliyette bulunan Dar Miikellef kurumlara dagitilan kér paylari tevkifata tabi degildir.

30.3.1 Gergek Kisiler

30.3.1.1 Tam Miikellef Gergek Kisiler

GVK’ya 4842 sayili Kanunla eklenen 22/2 maddesi uyarinca Tam Miikellef kurumlardan
elde edilen, GVK’nm 75/2 maddesinin (1), (2) ve (3) numaral bentlerinde yazil kér
paylarinin yarist gelir vergisinden miistesnadir. Kurumlar kér pay dagitirken, gelir
vergisinden istisna edilen kisim olan yarsi (%50°si) déhil olmak iizere dagitilan kar
paymin tamami (%100’i) iizerinden %15 oraninda gelir vergisi tevkifati yapmaktadir.
Kér paymin yillik vergi beyannamesinde beyan edilmesi halinde, soz konusu vergi
tevkifat: yillik vergi beyannamesinde hesaplanan gelir vergisi tutarindan mahsup edilir.
GVK’nin (86/1-c) maddesi uyarinca, tam miikellef kurumlardan elde edilmis, tevkif
yoluyla vergilendirilmis bulunan ve gayrisafi tutarlar; 2021 yili gelirleri igin 53.000
TL’yi asan kér paylan igin beyanname verilmesi gerekecektir. Beyan edilen tutar
iizerinden hesaplanan gelir vergisinden, kurum biinyesinde kérin dagitinm agamasinda
yapilan %15 oranindaki vergi kesintisinin tamami (istisnaya tabi olan kisim déhil)
mahsup edilecek olup, mahsup sonrasi kalan tutar genel hiikiimler cergevesinde red ve
iade edilecektir.

Ayrica, kirn sermayeye cklenmesi kér dagitimi sayilmaz. Kar payr avanslar1 da kar
paylar ile aym kapsamda vergilendirilmektedir.

30.3.1.2 Dar Miikellef Gergek Kisiler

GVK’nin 94/6-b-ii maddesi uyarinca, tam miikellef kurumlarca dar miikellef gergek
kisilere dagitilan kér paylar iizerinden Bakanlar Kurulunca belirlenen oranlarda (bugiin
icin bu oran %15°tir) tevkifat yapilacaktir. Tiirkiye'nin taraf oldugu baz1 cifte
vergilendirmeyi ~ 6nleme  anlagmalarmda  daha  diisiik tevkifat  oranlan
belirlenebilmektedir. Ancak, ¢ifte vergilendirmeyi énleme anlagmalar hiikiimlerinden
yararlamlabilmesi igin ilgili tlkenin yetkili makamlan tarafindan diizenlenerek
imzalanmis mukimlik belgesinin ashmn ve noter veya ilgili iilkgdeki Tiirk

140




iliskin mukimlik belgesi, sadece o yil i¢in izleyen yihn dordiincii ayma kadar gecerli
olup, dar miikellef gergek kisiler tarafindan her yil yenilenmesi gerekmektedir.

Dar miikellef gergek kisiler agisindan kar paylarimin tevkifat suretiyle vergilendirmesi
nihai vergileme olup, dar milkelleflerce bu gelirler igin gelir vergisi beyannamesi
verilmesine gerek bulunmamaktadar.

Diger taraftan GVK’mn 101. maddesinin 5 no’lu fikrasi geregince dar miikellef gergek
kisilerin vergisi tevkif suretiyle alinmamis menkul sermaye iratlarim, Tiirkiye’de elde
edildigi yerin vergi dairesine miinferit beyanname ile beyan etmeleri gerekmektedir.

30.3.2 Kurumlar

30.3.2.1 Tam Miikellef Kurumlar

Ticari faaliyete bagli olarak ticari igletme biinyesinde elde edilmesi halinde tevkifat
yapilmayacak soz konusu gelirler ticari kazang olarak beyan edilecektir. KVK’nin 6.
maddesinde kapsamindaki “safi kurum kazanci, GVK’mn ticari kazanci diizenleyen
hiikiimlerine gore belirlenecektir. Kurumlar vergisi, miikelleflerin bir hesap dénemi
icinde elde ettikleri safi kurum kazanci iizerinden %20 oraninda uygulanir.

Ancak, KVK’nin 5/1-a maddesi uyarinca, Tam Miikellef bagka bir kuruma istirak
nedeniyle elde edilen kar paylari, tam miikellefiyete tabi girisim sermayesi yatirim fonu
katilma paylan ile girigim sermayesi yatinm ortakliklarinm hisse senetlerinden elde
edilen kar paylar, kurumlar vergisinden miistesnadir. Diger fon ve yatirim
ortakliklarmin katilma paylari ve hisse senetlerinden elde edilen kar paylart bu
istisnadan yararlanamaz.

30.3.2.2 Dar Miikellef Kurumlar

KVK’min 30/3 maddesi uyarinca, tam miikellef kurumlarca dar miikellef kurumlara
dapitilan kar paylar iizerinden Bakanlar Kurulunca belirlenen oranlarda (bugiin i¢in bu
oran %15°tir) tevkifat yapilacaktir. Tiirkiye’nin taraf oldugu baz ¢ifte vergilendirmeyi
dnleme anlagmalarinda daha diigiik tevkifat oranlar1 belirlenebilmektedir. Ancak, cifte
vergilendirmeyi 6nleme anlagmalar1 hiikiimlerinden yararlanilabilmesi igin ilgili iilkenin
yetkili makamlan tarafindan diizenlenerek imzalanmig mukimkhik belgesinin aslinmn ve
noter veya ilgili iilkedeki Tiirk Konsolosluklarinca tasdikli Tirkge terciimesinin ilgili
vergi dairesine, banka ve araci kurumlar vasitasiyla veya dogrudan ibraz edilmesi
gerekmektedir. Bir takvim yilmna iliskin mukimlik belgesi, sadece o yil igin izleyen yilin
dérdiincii aymna kadar gegerli olup, dar miikellef kurumlar tarafindan ise iig yilda bir
yenilenmesi gerekmektedir.

Dar miikellef kurumlarin, Tiirkiye’de bir isyeri veya daimi temsilci aracilif1 olmaksizin
elde ettikleri kar paylan igin tevkifat suretiyle vergilendirme nihai vergileme olup, dar
miikelleflerin  bu  gelirler icin  Tiirkiye’de  beyanname vermelerine gerek
bulunmamaktadir.

ZIRAAT YATIRIM
e A.S.
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31. iIHRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN iZiN
HAKKINDA BiLGi

31.1. ihragc1 veya halka arz eden tarafindan izahnamenin kullanilmasma iligkin
verilen izin ve izin verilen herhangi bir yetkili kurulusun paylarin sonradan tekrar
satigina dair kullandix izahnamenin iceriginden de ilgili kisilerin sorumlu olmay1
kabul ettiklerine dair beyanlari:

Yoktur.

31.2. izahnamenin kullanimina izin verilen siire hakkinda bilgi:
Yoktur.

31.3. Paylarin yetkili kuruluslarca sonradan tekrar satisa sunulabilecegi donem
hakkinda bilgi:
Yoktur.

31.4. Paylarmn yetkili kuruluslarca sonradan tekrar satisa sunulmasi1 kapsaminda
izahnamenin kullanilabilecegi iilkeler hakkinda bilgi:
Yoktur.

31.5. izahname kullamim izninin verilmesinin sart1 olan diger agik ve objektif
kosullar hakkinda bilgi:
Yoktur.

31.6. Yetkili kuruluslarca paylarin sonradan tekrar satismin gergeklestirilmesi
durumunda, satisin kosullarina iligkin bilgilerin yetkili kurulug tarafindan satiy
esnasinda yatinmcilara sunulacagina dair koyu harflerle yazilmis uyari notu:
Yoktur.

31A iIZAHNAME KULLANIM IZNiNIN BELIRLENEN BiR VEYA DAHA
FAZLA YETKIiLI KURULUSA VERILMESi DURUMUNDA VERILECEK
ILAVE BiLGILER

31A.1 izahname kullanim izni verilen yetkili kuruluslarin listesi ve kimlik bilgileri

(ticaret unvanlar1 ve adresleri):
Yoktur.

31A.2 izahname, arz programi izahnamesi veya arz program sirkiileri onay tarihi
itibariyle yetkili kuruluslara dair belli olmayan yeni bilgilerin kamuya nasil
duyurulacag ve ilgili bilgiye nereden ulagilabilecegi hakkinda ag¢iklama:

Yoktur.

saji) Kat: 1 Be n
iiketlefler V.D. 998 Y45
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31B iZAHNAME KULLANIM IZNININ TUM YETKILI KURULUSA
VERILMESI DURUMUNDA VERILECEK iLAVE BILGILER

izahnameyi kullanacak her bir yetkili kurulusun kendi internet sitelerinde
izahnameyi verilen izin ve kosullar dahilinde kullandiklarma dair beyanlarina yer
vermeleri gerektigine dair koyu harflerle yazilmis uyari:

Yoktur.

32. INCELEMEYE ACIK BELGELER

Asagidaki belgeler Kiligali Paga Mahallesi Susam Sokak no:22 Cihangir/Beyoglu —
iSTANBUL adresindeki ihraccimin merkezi ve bagvuru yerleri ile ihraggmm internet
sitesi www.BAGFAS.com ile Kamuyu Aydmlatma Platformunda (KAP) tasarruf
sahiplerinin incelemesine agik tutulmaktadir.

1) izahnamede yer alan bilgilerin dayanagim olugturan her tiirlii rapor ya da
belge ile degerleme ve goriisler (degerleme, uzman, faaliyet ve bagimsiz
denetim raporlan ile yetkili kuruluslarca hazirlanan raporlar, esas
sozlesme, vb.)

a) Esas sozlesme

b) Yillik Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporlari

¢) Faaliyet Raporlan

d) Yonetim Kurulu Komiteleri ve Caligma Esaslar

e) Ozel Durum Agiklamalar

f) Kar Dagitim Politikas1

g) Genel Kurul Giindemleri, Bilgilendirme Dokiimanlari, Toplant1 Tutanaklari
h) Kurumsal Y6netim Uyum Raporlar

i) Genel Kurul I¢ Yonergesi

2) ihragcimin izahnamede yer almasi gereken finansal tablolar

Finansal Tablo Dénemi ilan Tarihi (KAP)
01 Ocak — 31 Aralhik 2018 28.02.2019
01 Ocak — 31 Aralik 2019 27.02.2020
01 Ocak — 31 Aralik 2020 03.03.2021

33. EKLER

1-Sermaye Artirimindan Saglanacak Fonlarin Kullanim Yeri Raporu
2-Bagimsiz Denetim Sorumluluk Beyanlar
3-31.12.2020 Tarihli Finansal Tablolar

e
i m a.$.

ZIRAAT YATIRIM
. L]

MENKUL DEGER

143



