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SERMAYE
MADDE 6-

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
22.03.2019 tarih ve 29833736-110.04.04-
E.4479 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 125.000.000
(ytzyirmibesmilyon) Tirk Lirasi (TL) olup, bu
sermaye her biri 1 (bir) Kurus nominal
degerde 12.500.000.000
(onikimilyarbesylzmilyon) paya béllinmdstar.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli
sermaye tavani izni 2019-2023 vyillari (5 yil)
icin gegerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan bes yili gegmemek
Gzere vyeni bir sire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yoénetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi, 25-006-000
cikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kurus
nominal degerde 3-360-000
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Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
22.03.2019 tarih ve 29833736-110.04.04-
E.4479 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayitl sermaye tavani 125.000.000
(ytzyirmibesmilyon) Tirk Lirasi (TL) olup, bu
sermaye her biri 1 (bir) Kurus nominal
degerde 12.500.000.000
(onikimilyarbesylzmilyon) paya
bolinmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni 2019-2023 yillari (5 yil)
icin gecerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan bes yili gegmemek
Uzere yeni bir slire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim  kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 100.000.000
(ylizmilyon)  Tl'dir. Bu  sermayenin
25.000.000-TL’lik kismi nakden ©6denmis,
32.990.407-TlU'lik kismi sermayeye ilave
edilen ve hissedarlara paylari oraninda
dagitilan kar paylarindan, 42.009.593-TL’lik
kismi olaganiistii yedek akge olarak ayrilan
gecmis donem karlarindan karsilanmistir.
Sirketin  100.000.000 TUlik gcikarilmis
sermayesi, her biri 1 (bir) Kurus nominal
degerde 13.200.000 (oniigmilyonikiyiizbin)
A grubu nama vyazil ve 9.986.800.000
(dokuzmilyar
dokuzyiizseksenaltimilyonsekizyiizbin) B
grubu hamiline yazili olmak lizere toplam
10.000.000.000 (onmilyar) paya
bolinmustir.




Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gcercevesinde kayden izlenir.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikiimleri ¢ercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikiimleri c¢ercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine uygun olarak gerekli goérdigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar
yeni pay ihrag¢ ederek cikarilmis sermayenin
arttinlmasi  imtiyazli  pay  sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
primli veya nominal degerinin altinda pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine uygun olarak gerekli gordugi
zamanlarda kayitll sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayenin
arttinlmasi  imtiyazh  pay  sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
primli veya nominal degerinin altinda pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz.




