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Madde 10 — Sermaye

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 16.03.2012 tarih
ve 9/302 sayil izni ile kayith sermaye sistemine
gecmigtir.

Sirketin kayitli sermaye tavam 200.000.000;00
P (Heiyiizmilyon Tiirk Lirast)’dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2017 — 2021 yillari (5 yil)
icin gecerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
2021 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye
artiim  karart alabilmesi igin, daha @nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire igin yetki
alinmast  zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda SirketJteayrth-sermaye
Sirketin gikarilmig sermayesi 110.000.000,00 TL
(Yiizonmilyon Tiirk Lirast) olup, her biri 1(bir)
Kurug  itibari  deferde  hamiline yazili
11.000.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Sirketin  s6z konusu gikarilmig  sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen ve nakden
ddenmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimleri  ¢ergevesinde  artuilabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Tiitk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordtigli zamanlarda kayith
sermaye tavanma kadar yeni pay ihrag ederek
¢ikartlmig  sermayeyi artirmaya ve  pay
sahiplerinin ~ yeni  pay alma  haklkin
sinirlandilmas:  ile  primli  hisse  ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni p
alma lkisitlama yetkisi pay sahipleri arasifida
esitsizlige yol agacak sekilde kullapilafaz.

Madde 10 — Sermaye

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gbére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 16.03.2012 tarih
ve 9/302 sayili izni ile kayitlt sermaye sistemine
gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 300.000.000
(Ueyiizmilyon) Tiirk Liras: olup, her biri 1 (Bir)
Kurus __itibari  degerde _ 30.000.000.000
(Otuzmilyar) adet paya béliinmiistiir,
Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2021 — 2025 yillari (5 yil)
icin gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulagilamamus olsa dahi,
2025 yilindan sonra Y6netim Kurulunun sermaye
artinim karar1 alabilmesi igin, daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir favan tutarn igin
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir stire igin yetki
alinmasi  zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim lcurulu karar
ile sermaye artirimi yapilamaz,

Sirketin  ¢ikarilmig  sermayesi  110.000.000
(Yiizonmilyon) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (Bir)

Kurus  itibari  degerde  11.000.000.000
(Onbirmilyar) adet hamiline yazili paya
béltinmiistiir.

Sirketin stz konusu gikarilmig sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen ve nakden

odenmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuat
hiikiimleri  ¢ergevesinde  artinilabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuat: hitkiimlerine uygun

olarak, gerekli @dﬁgﬁ zamanlarda kayitl
sermaye tavapa __{Eldal yeni pay ihrag ederek
Q1ka1'1lm1§:‘- afeﬁf;\ At 1maya ve pay
sahipldni alma  hakkinin
sInI ' higse  ihraci
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Madde 13 -Toplantilar

Yoénetim Kurulu iiyeleri, toplantilar1 yonetmesi
icin her yil aralarindan bir bagkan ve bagkan
bulunmadign zaman ona vekalet edecek bir
baskan vekili segerler. Yoénetim Kurulu bagkant,
diger Yonetim Kurulu tiyeleri ve genel miidiir ile

goriigerek  Yonetim  Kurulu  toplantilarinin
giindemini belirler. Yonelim Kurulu

toplantilarinda giindemde yer alan konular agike¢a
ve her yonii ile tartigthr. Yonetim Kurulu
baskani, icraci olmayan tiyelerin toplantiya etkin
katthmim  saglamak igin en iyi gayreti
gostermekle yiiktimltidiir,

Toplanti giinleri ve giindem bagkan veya bagkan
vekili tarafindan diizenlenir.

Yonetim Kurulu ortaklik isleri gerektirdikge,
bagkan veya vekillerin gagrisi {izerine toplanir.
Toplant1 giinii Yénetim Kurulu karari ile de tespit
edilebilir. Uyelerden birisinin istegi {izerine,
baskan veya vekili, Yonetim Kurulunu toplantiya
cagirmazsa tiyeler de re’sen gagri yetkisine haiz
olurlar.

Yonetim Kurulunun yilda en az doért (4) kez
toplanmast ~ zorunludur.  Yénetim  Kurulu
toplantilart Sirket merkezinde ya da Yonetim
Kurulunun kararlagtirabilecegi iilke sinmrlar
icinde veya diginda herhangi bir yerde yapilabilir.

Uyelerden birisi fiziki toplanma talebinde
bulunmadik¢a, Yonetim Kurulu kararlarm,
iclerinden birsinin belirli bir hususa iligkin olarak
yaptigi oneriye, digerlerinin yazili olurlart
alinmak suretiyle de alabilir.

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisaplart Ttirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

/"1 /lolan_sistem iizerinden ve§

Madde 13 —Toplantilar

Yonetim Kurulu iiyeleri, toplantilart yénetmesi
igin her yil aralarindan bir baskan ve bagkan
bulunmadigi zaman ona vekalet edecek bir
bagkan vekili segerler. Yonetim Kurulu bagkani,
diger Yonetim Kurulu tiyeleri ve genel miidiir ile
goriiserek  Yonetim  Kurulu  toplantilarinin
gilindemini belirler. Y 6netim Kurulu
toplantilarinda giindemde yer alan konular agikga
ve her yonil ile tartigihr. Yonetim Kurulu
bagkani, icract olmayan tiyelerin toplantiya etkin
kattlimin1 ~ saglamak igin  en iyi gayreti
gostermekle yiikiimliidiir.,

Toplant: giinleri ve giindem bagkan veya bagkan
vekili tarafindan diizenlenir.

Yonetim Kurulu ortaklik isleri gerektirdikge,
bagkan veya vekillerin gagrisi {izerine toplanir.
Toplanti giinii Yénetim Kurulu karari ile de tespit
edilebilir, Uyelerden birisinin istegi {izerine,
bagkan veya vekili, Yonetim Kurulunu toplantrya
¢agirmazsa iiyeler de re’sen gagr yetkisine haiz
olurlar.

Yénetim Kurulunun yilda en az dort (4) kez
toplanmasi  zorunludur.  Yonetim  Kurulu
toplantilart Sirket merkezinde ya da Yonetim
Kurulunun kararlagtirabilecegi {ilke sinirlar
icinde veya diginda herhangi bir yerde yapilabilir.

Uyelerden birisi fiziki toplanma talebinde
bulunmadikga, Yonetim Kurulu kararlarim,
i¢lerinden birsinin belirli bir hususa iligkin olarak
yaptifi Oneriye, digerlerinin yazili olurlar
alinmak suretiyle de alabilir.

Yonetim Kurulu toplantt ve karar nisaplarn Tiirk
Ticaret Kanunu hitkiimlerine tabidir.

Sirket’in __ Yonetim  Kurulu-_toplantisina

katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527 nci maddesi
uyarmnca elektronik Pamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Si ﬁﬁ erinde Anonim Si1 ket

-

hiikiimle®, “uyafin
toplantilara el

ve oy vermeler

icin olusturulmussistemlerten dé
alabilir. _ Yapilagak®: :dab‘pla il
sozlesmesinin bu hilliitl uys
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