DERLUKS DERI SANAYi ve TICARET ANONiM SiRKETI
YONETiIM KURULU KARARI
Karar Tarihi: 20.03.2020
Karar sayisi: 2020/11

Karar Konusu: Yillik izin, bakim ve onarim faaliyetlerinin éne alinmasi, Covit-19 viriis salgini
nedeniyle ¢alisanlarin izninin uzatilmasi, ek tedbirler alinmasi

Katilanlar: Cemal Giizelci, Volkan Taneri, Nevzat Taneri, Tuncay Erézmen, Can Alper Sahin

Derliiks Deri Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Baskan’in gagrisi lizerine Sirket
merkezinde toplanarak, yapilan mizakere ve oylama sonucunda asagidaki kararlari almistir.

1. YOnetim Kurulumuzun 2020/10 sayili ve 13.03.2020 tarihli kararinda, Sirketimiz deri
bolimi personelinin, 03 Nisan 2020 Cuma giinii saat 19:00 vardiya cikisi ile
baslayacak ve 13 Nisan 2020 Pazartesi giinii 08:30 vardiya girisi ile bitecek sekilde
yihik izinli sayilmasina, bu siire zarfinda yillik bakim-onarim calismalarinin yapilmasina
karar verilmisti. Ancak, Covit-19 viriis salginin artmasi ve toplum saghgini ciddi bir
sekilde tehdit eder hale gelmesi, bir ¢ok kurulus ve sirketi iretim ve satis
faaliyetlerine ara vermeye varacak tedbirler almaya itmistir. Bu baglamda Yénetim
Kurulumuz konuyu tekrar gbzden gecirmis, bakim-onarim ve dezenfeksiyon
calismalarini da kapsayacak sekilde, 21 Mart 2020 Cumartesi giinii saat 12:30 vardiya
¢ikisi ile baglayacak ve 20 Nisan 2020 Pazartesi giinii 08:30 vardiya girisi ile bitecek
sekilde liretime ara verilmesine,

2. Bu siirenin ilk haftasinin tcretli izinli olarak, diger 3 haftasinin iicretsiz izin olarak
planlanmasina,

3. Personelin s6z konusu durumdan minimum etkilenebilmesi icin gerekli yasal
olanaklardan ve tegviklerden yararlanilabilmesi igin yetkili mercilere miiracaat
edilmesine,

4. Bakim- onarim ve dezenfeksiyon galismalarinin aksamamasi igin yeterli sayida idari
personelin ve muhasebe galismalarinin aksamamasi icin yeterli sayida finansman
personelinin nébetci olarak gérevlendirilmesine,

5. Ayrica, satis galigmalarinin aksamamasi igin, satis boliminde nébet¢i personel
bulundurulmasina, tUretime ara verildigi siirecte, bu siiregte normal talebi karsilamaya
yeterli diizeyde olan hazir mamul ve ticari mal stoklarindan satis yapilmasina,

6. icecek bdliimiinde, sektoriin dogasi geregi is rutinine ara verilememesi ve hatta bu
gibi yiyecek-icecek ihtiyacinin ve dagitiminin &zellikle aksatilmamasi gerektigi
dénemlerden olmasi nedeniyle, bakim-onarim ve dezenfeksiyon calismalarinin
faaliyetlerin durdurulmadan yapilmasina,

7. Bitin depo personelinin Saglik Bakanhgi’nca aciklanan ve Sirketce tekrarlanan
tedbirlere uymasi igin azami 6zep gdsterilmesine, 6zellikle dagitim personelinin hijyen
tedbirlerine tamamen uymasi
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8. lIgecek bélimii personelinin yillik izin rutinin, bagl ortakhgn yonetimi tarafindan,
artabilecek Covit-19 tedbirleri géz 6niinde bulundurularak dagitimin aksamamasi igin

optimal diizeyde diizenlenmesine,

katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Yénetim Kurulu Uyesi

Cemal Nevzat Taneri

TC: 21213116488

Y, Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi  Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
Tuncay Erézmen Can Alper Sahin
TC:48595203130 TC: 61240269886




