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Utopya Turizm in:}aat‘isletmecilik A.S.’nin, 2018 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 03 Eyliil 2019 Sal
giinii, saat 11:00°da, Ilkbahar Mah. Konrad Adenauer Cad. 79/10 (ankaya/ANKARA adresinde Giimriik ve
Ticaret Bakanligi Ankara Ticaret il Midiirliigi’niin 03 / 09 / 2019 tarih ve 47244187 sayili yazilariyla
gorevlendirilen Bakanhk Temsilcisi Sayin, Ahmet Oztiirk’iin gozetiminde yapilmistir,

Olagan Genel Kurul Toplantisina iligkin davetin, kanun ve ana sézlesmede ongoriildiigii gibi ve giindemi de
thtiva edecek gekilde 08 Agustos 2019 tarih ve 9886 sayil Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi, 09 Agustos 2019
tarihli 8958 sayili Posta Gazetesi ile ve ayrica nama yazili pay sahiplerinden tnceden pay senedi tevdi edilerek
adresini bildiren pay sahiplerine taahhiitli mektupla bildirildigi, 05 Agustos 2019 tarihinde Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda, sirketin www.utopyainsaat.com.tr adresindeki internet sitesinde ve MKK e-GKS
nde ilan edilmek suretiyle siiresi iginde yerine getirildigi anlagildi.

Merkezi Kayit Kurulusunun Elektronik Genel Kurul sisteminden alinan Pay sahipleri listesi ile Toplantiya
elektronik ortamda katilanlar ve toplantiya fiziken katilanlar listesi kontrol edilerek hazirlanan Toplantida Hazir
Bulunanlar listesinin tetkikinden, Sirket’in toplam 25.000.000.- TL.’lik sermayesine tekabiil eden 25.000.000
adet hisseden; 14.605.011 .-TL’lik sermayeye karsihlk 14.605.011 adet hisse asaleten , 600.000.- TL.’lik
sermaye ye karsilik  600.000 adet hissenin vekaleten olmak iizere toplam 15.205.011 adet hissenin, diger bir
deyisle sirket sermayesinin % 60,82 (yiizde altmis,sekseniki)’sinin toplantida temsil edildigi ve boylece gerek
kanun ve gerekse ana sozlesmede Gngoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu anlasilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu ‘nun 1527. Maddesinin beginci ve altinci fikralar1 gere§ince elektronik genel kurul
hazirliklarinin yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirildigi tespit edilmig, Genel Kurul’un toplanmasina
gbriisme yapilmasma engel bir husus olmadiginin anlagilmasi iizerine toplanti, Yonetim Kurulu Uyesi Saym
Nejat Recai DURSUN tarafindan elektronik ve fiziki ortamda ayni anda agilarak giindemin gdriisiilmesine
gecilmistir.

1- Yapilan se¢cim sonunda Toplanti Baskanligi’na Nejat Recai DURSUN’un, Tutanak Yazmanligina Sema
Sendil’in  segilmelerine oy birligi ile karar verildi. Toplant1 Bagkani tarafindan MKK ve EGKS sistemi
yonetmek tizere Onan Can Celtik gorevlendirildi.

2- Segilen Toplant1 Bagkanlig1’ na, Olagan Genel Kurul Toplant1 Tutanagmin pay sahipleri adina Toplanti
Baskanhg tarafindan imzalanmasi ve bununla yetinilmesi hususunda yetki verilmesine oybirligi ile karar
verildi.

3- Sirketin 2018 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmug sayiimasi ve Bagimsiz Denetim
Kurulusu Goriigii ve Bagimsiz Denetim Raporlaninin zetinin okunmasi 6nerildi. Oneri oybirligi ile kabul
edildi. Bagimsiz Denetim Kurulugunun goriisii ve Bagimsiz Denetim Raporlarinin &zeti okundu ve oybirligi ile
onaylandi.

4- 2018 Yih Finansal Tablolarinin okunmus sayilmasi onerildi ve oybirligi ile kabul edildi. 2018 Yili Finansal
Tablolarinin miizakere ye agildi. $6z alan olmadigindan oylamaya gegildi. Yapilan oylamada 2018 Y1l Finansal
Tablolarinin kabuliine oybirligi ile karar verildi.

5 - 2018 yili iginde gorev alan Ydnetim Kurulu Uyeleri, Zekai Dursun, Nejat Recai Dursun, Ayse Giil Karaca,
Kamil Kalayci, Esra Berk ayr ayri oylanarak ibra edilmelerine oy birligi ile karar verildi. Yonetim Kurulu
liyeleri ibralarda kendi paylarindan dogan oy hakkini kullanmadilar.

6- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirket’in “Kar Dagitim Politikast’'nin agagidaki gibi
oldugu bilgisi verildi.

KAR DAGITIM POLITIKASI: N ,
" Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Cahigmalari cergevesinde, sirketimiz her yil dagitilabilir karmn Genel Kurul
da kararlagtirlacak oranindaki tutar kadarini nakit, temettii veya bedelsiz sermaye ?nlrlmi yoluy!a ortaklara
dagitilmasini prensip olarak benimsemistir. Var ise yillik karmn hangi tarihte ve ne sle!qlglc dfigltllacagl, Sermaye
Piyasast Kanunu ve Ilgili Tebligler gergevesinde Yonetim Kurulunun onerisi iizerine Genel Kurulca

kararlastirilacaktir. j

"



7- 05.08.2019 tarih, 8 nolu Y&netim Kurulu Karar ile, 2018 mali yilinin zararla kapatilmasindan dolayi, karin
dagitilmamasina dair Yonetim Kurulu teklifinin oy birligi ile kabuliine karar verildi.

8- Sirket Esas Sozlesmesi'nin “Sermaye” baslikli 6.Maddesinde yer alan kayitli sermaye tavamnin
100.000.000.TL den 200.000.000.- TL’ye gikariimasina ve kayitl sermaye tavan siiresinin 2019-2023 yillar1 (5
yil) i¢in gegerli olmasina iliskin degisikliklerin 18.03.2019 tarih 29833736-110.03.03-E.4153 Sayili SPK ve
27.03.2019 Tarih 50035491-431.02-E-00042898260 Sayili T.C. Ticaret Bakanlig: tarafindan onaylanan tadil
tasarisi ile 6ngoriilen gekilde Genel Kurulun onayina sunulmasi,

9- Sirket Esas So6zlesmesi’nin 3,4,8,9,10,11,12,13,15,16,17 ve 18 nolu maddelerinin 18.03.2019 tarih
29833736-110.03.03-E.4153 Sayili SPK ve 27.03.2019 Tarih 50035491-431.02-E-00042898260 Sayilh T.C.
Ticaret Bakanlig: tarafindan onaylanan tadil tasanisinda belirtildigi sekilde degistirilmesinin Genel Kurul un
onayina sunulmast,

10- 2019 yili igin girketin bagimsiz dig denetimini yapmak iizere;

a- Tiirk Ticaret ve Sermaye Piyasas1 Kanunlari’na gore: Kéker Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz
Denetim A.S. (Vergi No: 583 032 3105 ) ile ¢aligilmasima

b- Koker Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.’ye aylik 2.500 TL net iicret denmesine ve
Denetgi olarak segilmesi 6nerildi. Oneri oya sunuldu ve oy birligi ile kabul edildi.

11- Yonetim Kurulu Uyeliklerinin segimine gegildi. Yonetim Kurulu Uyeliklerine ii¢ yil siire ile Zekai Dursun,
Nejat Recai Dursun, Ayse Giil Karaca’nin, Kurumsal Yo&netim ilkeleri geregi yonetim kurulu bagimsiz
tiyeligine ti¢ yil siire ile Miijdat Orhan ve Cagla Yagmur’un secilmelerine oy birlii ile karar verildi.

12- Sermaye Piyasast Kurulu Diizenlemeleri Geregince Ucretlendirme Politikasi Hakkinda Genel Kurul’a
asagida yer aldig1 sekilde bilgi verildi;

UTOPYA A.S. UCRETLENDIRME POLITIKASI:

Sermaye piyasasi kurulu ‘ nun Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum amaciyla yaymladig: teblig ve bu teblig
hiikiimleri dogrultusunda girket ySnetimince hazirlanan ydnetim kurulu iiyeleri ve iist diizey ydneticilerin
ticretlendirme esaslarma iliskin politikast okunarak bilgi verildi. Sirket yonetimince hazirlanan yonetim kurulu
tiyeleri ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarma iligkin politikas: su sekildedir: “ bu politika
dokiimani, SPK diizenlemeleri kapsaminda yonetim kurulu iiyelerimizin ve ist diizey y&neticilerimizin
iicretlendirme sistem ve uygulamalarini tanimlamaktadir. Icraci Yonetim Kurulu iiyeleri ve Bagimsiz Yo6netim
Kurulu Uyeleri igin ayr1 ayri olmak iizere her yil olagan genel kurul toplantisinda sabit iicretler belirlenir.
Yonetim kurulu iiyelerine, atanma ve ayrilma tarihleri itibariyle gorevde bulunduklar: siire dikkate alinarak kist
esasina gore ddeme yapihr. Yonetim kurulu iiyelerinin sirkete sagladig katkilar dolayisiyla katlandig1 giderler
(ulagim,iletigim vs.) sirket tarafindan kargilanabilir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin ticretlendirmesinde
hisse senedi opsiyonlar1 veya sirketin performansina dayali 6deme planlar kullaniimaz. Su kadar ki, bagimsiz
y6netim kurulu iiyelerinin iicretlerinin bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olmasi gerekmektedir. Ust 'diize_y
yonetici iicretleri; piyasadaki makroekonomik veriler, piyasada gegerli olan icret politikalar, sirketin
biiyiikliigii ve uzun vadeli hedefleri ve kisilerin pozisyonlar1 dikkate alinarak uluslararas: standartlar ve y.asal
yiikiimliliiklere gore belirlenir. Yukaridaki esaslara gore belirlenen ve yil iginde Ust Diizey Yé&netici ve
Yonetim Kurulu Uyelerine 5denen toplam miktarlar, izleyen genel kurul toplantisida mevzuata uygun olarak
ortaklarin bilgisine sunulmustur.

13- Yonetim Kurulunun Sirketin bagig ve yardimlara iligkin olusturdugu politika Genel Kurul’ a bilgi olarak
sunuldu.

UTOPYA A.S. BAGIS VE YARDIM POLITIKASI:

' 2 Turizm insaat Isletmecilik Ticaret Anonim Sirketi, kurumsal sosyal sorumluluk anl.a'ylsl ile sosyal,
ltji:ﬁf’uiel, egitim aii,'h%faaliyet gosteren Sosyal Yardimlasma Dernek ve Vakiflara, Egitim Kurum ve
Kuruluslarina, Sosyal Sorumluluk Projeleri Yiiriiten Dernek ve Vakiflara, Kamu Kurum"ve IKurulu§{arma
Sermaye Piyasasi Kurulu ile Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen esaslar‘ cercevesinde ve Yonetim Kurulunun
onayiyla bagis ve yardim yapabilir. Yonetighin karartyla yapilan tiim bagig ve yardimlarda; bagis ve yardimin
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“sekli, |‘n_iktar1 ve ya.pllacagf kurum, kurulug veya Sivil Toplum Kurulusu’nun se¢iminde Sirketin vizyon, misyon
ve politikalarina, Sirkete ait etik ilkelere ve $irketin sosyal sorumluluk politikalarina uygunluk gozetilir.

lfl—ﬁ"a!pllan bagis ve yardimlar, ilgili yihin Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda giindeme alinarak ortaklarin
bilgisine sunuldu, 2018 yilinda yapilan bagis ve yardimin olmadig: bilgisi verildi. 2019 yili bagis ve yardimlar
tutarinda 25.000 TL iist sinir belirlenmesine oybirligi ile karar verildi.

15- .Se-rmaye Piyasas1 Kurulu Diizenlemeleri Geregince Bilgilendirme Politikasi Genel Kurul’da ortaklarin
bilgisine asagidaki sekilde sunuldu.

UTOPYA A.S. BILGILENDIRME POLITIKASI:

Sirketimizin bilgilendirme politikasi ¢ nin ana hedefi; kurumsal yonetim ilkeleri dogrultusunda, ticari sir
olmayan bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri, yatrimcilar ve diger ilgili taraflara yonelik olarak ivedi ve
anlagilabilir bir sekilde yapilmasim saglamaktir. Bu baglamda, Sermaye piyasasi, TTK ve Borsa mevzuati
uyarinca kamuya agiklanmasi gerekli bildirimleri olugtuklar1 anda ve herhangi kigi, kurum veya basin-yayin
kurulusuna bildirmeden Once derhal elektronik imzali olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda kamuya
duyuracagimizi, S.P.Kurulunun, TTK nin ve Borsa Istanbul ‘un bu konudaki teblig, yonetmelik, genelge
hiikiimleri ile bu ¢ergevede tarafimiza bildirilen kararlara uyacagimizi ve yiikiimliiliikleri yerine getirecegimizi,
“Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina fligkin Teblig”’ini okudugumuzu, Teblig hikiimlerine uymak
hususunda gerekli azami dikkat ve dzeni gosterecegimizi, Borsa tarafindan yetkilendirilen gorevlilerin olagan
veya olaganilstil rapor diizenleme veya bilgi edinmek maksadiyla yapacaklar1 ¢alismalarda her tiirlii yardim ve
kolayligi gbsterecegimizi ve mali tablolarimiz1 ibraz edecegimizi, Menkul kiymetlerimizin degerini etkileyecek
onemli geligmeler olugtugunda yatirimeilarin yeterince degerlendirme yapabilmeleri igin gereken zamani
saglamak ve bu kapsamda olugabilecek yatirnmci zararlarini 6nlemek amaciyla kamuya agiklama yapilmadan
once, ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde iglem sirasinin durdurulmas: talebi ile gerekli bagvurulari yapacagimizi,
Menkul kiymetlerimizin piyasa degerini degistirebilecek veya yatirimeilarin kararlarini etkileyebilecek sekilde
basinda ve kamuoyunda ¢ikan haber ve sdylentiler ile ilgili gerekli izleme ve analizleri yiiriitmek tizere
organizasyon tedbirlerinin alinacagim ve bu durumlarda kamuya agiklama yapilmasi gerektiginde ilgili
diizenlemeler dogrultusunda agiklamalarimizi iletecegimizi taahhiit ettigimizi bildiririz.

16- 2018 Yih iligkili taraf islemleri miizakereye agildi. 2018 Yili iligkili taraf iglemleri olmadig konusunda
Genel Kurula bilgi verildi.

17- 2018 yilinda sirketin 3 kisiler lehine teminat, rehin ve ipotekler hakkinda bilgi verildi, ayrica elde etmis
oldugu gelir ve menfaat bulunmadig: hususu miizakere edildi ve oy birligi ile onandi.

18- SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve 6102 Sayili TTK’nin 395 ve 396’°nc1 maddeleri gergevesinde; Yonetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi y&netim kurulu iiyelerine, iist diizey ySneticilere ve
bunlarin es ve figiincli dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya bagli ortaklari ile ¢ikar ¢atigmasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri, Sirketle kendisi veya bagkasi adina iglem
yapabilmeleri, Sirketin faaliyet konusuna giren isleri, bizzat veya bagskalar1 adina yapmalari ve ayni tiir igleri
yapan sirketlerde sorumlulugu smirsiz ortak sifatryla da ortak olabilmeleri ve diger iglemleri yapabilmelt.er?
hususunda, TTK ¢ nun 395. Ve 396. Maddeleri ve SPK diizenlemeleri gergevesinde izin verilmesine oy birlii
ile karar verildi. 2018 yih icinde bu kapsamda gergeklestirilen dnemli islem olmadig bilgisi Genel Kurula

sunuldu.

19- Dilek ve Temennilere gegildi.

S6z alan ortaklarin sorulart yonetim kurulu tarafindan cevaplandinldi.Gindemde de goriisilecek bagka
madde kalmadigindan, tutanak mahallinde diizenlenip imza altina alinarak toplant1 bagkani tarafindan saat:11.36

’da kapatildi. 03.09.2019

Bakanhk Temsilcisi Toplanti Bagkani
Ahmet OZTURK Nejat Recai DURSUN
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