DEVA HOLDING ANONIM SIRKETI'NIN
15 NISAN 2019 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi asadida yazili giindem maddelerini goriisiip karara baglamak iizere 15 Nisan
2019 Pazartesi giinii saat 10.30'da Halkali Merkez Mah. Basin Ekspres Cad. No:4 Kiiciikgekmece/Istanbul adresli Elite World Europe
Hotel’ de yapilacaktir.

Ayrica, ayni giin ve ayni yerde saat 10:00" da Sirket Ana Sozlesmesi'nin 16'nci maddesi geredince, Genel Kurul Toplantisindan
Once, imtiyazli pay sahipleri tarafindan, Yonetim Kurulu'na iki iyenin secimini saglamak amaciyla, Imtiyazli Pay Sahipleri Olagan
Genel Kurul Toplantisi yapilacaktir.

Genel Kurula bizzat katilacak veya vekil gonderecek pay sahiplerimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (*"MKK") nezdinde bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri
vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari
ile mimkindur. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde ("EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin veya temsilcilerinin givenli
elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ‘nin ("MKK") e-MKK Bilgi Portali'na kaydolmalari gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik” ve 29 Agustos
2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak ylkimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini (EK-1),
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Gagn Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”"nde 6ngoériilen
hususlari yerine getirerek ya imzasi noterce onaylanmis sekilde ya da noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzal
vekaletname formuna eklemek suretiyle asadida yer alan 6rnede uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir. Vekaletname 6rnegi,
Sirket Merkezi ve . www.deva.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen
katilmak isteyen pay sahipleri ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi"nde kayitli olan paylarina

iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi (izerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katiim, temsilci tayini, 6neride
bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu'nun https://www.mkk.com.tr
adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

2018 yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu ve Yénetim Kurulunun kar
daditim 6nerisi, uygun goris ve izinleri muhtevi esas sdzlesme tadil metni, kar dagitim politikasi, Genel Kurul Toplantisi’'ndan en az
lic hafta 6nce sirket merkezinde ve www.deva.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde “Yatirima iliskileri” sayfasinda pay
sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokiimanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili
“Kurumsal Yonetim Tebligi” kapsaminda gerekli agiklamalari igeren bilgilendirme dokiimani da Sirket internet sitesinde ve EGKS' de

yer alacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanununun 29. maddesi atfi ve Deva Holding Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge'nin 8/b
maddesi uyarinca, Genel Kurul Toplantisina davet igin pay sahiplerine ayrica davet mektubu génderilmeyecektir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.

(*) Toplanti giini saat 08:30°'da Kadikdy Evlendirme Dairesi, saat 09:00'de Taksim Atatlirk Kiiltir Merkezi 6niinden servis
kaldirilacaktir.
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SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

e

Seri: II, No: 17.1 sayill “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken agiklamalar asagida bilginize sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildigr 22.03.2019 tarihi itibariyle, ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi
ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

Sirketimizin 22 Mart 2019 tarihi itibari ile ortaklik yapisi ve oy haklari asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

Oy
Hakki
Sermayeye Orani
Pay sahibinin Adi/Ticaret Unvani Pay Tutan (TL) Orani (%) Oy Hakki (%)
Eastpharma Sarl 164.424.760,06 82,20 16.442.476.006 | 82,20
Eastpharma Sarl (A Grubu) 0,037 37
Eastpharma Sarl (B Grubu) 0,036 36
Diger pay sahipleri 35.594.527,62 17,80 3.559.452.762 | 17,80
Diger pay sahipleri (A Grubu) 0,013 13
Diger pay sahipleri (B Grubu) 0,014 14
TOPLAM 200.019.287,78 100,00 20.001.928.868 | 100,00

1958 yilinda 500.000 TL sermaye ile kurulmus olan Sirketimiz 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabi halka acgik bir sirket olup,
paylarimiz 1986 yilindan bu yana borsada islem gérmektedir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 18.3.1983 tarih ve 68/19 sayili izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayitl
sermaye tavani 500.000.000.- (Besylizmilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kr. itibari dederde 50.000.000.000 (Ellimilyar) paya
bolinmistir. Sirketin cikariimis sermayesi her biri 1(bir) Kr. itibari degerde 20.001.928.778 adet paydan olusmustur. Bu miktarin 5
adedi (A) ve 5 adedi (B) grubu olmak lizere toplam 10 adedi nama yazili, (C) grubu 20.001.928.768 adedi hamiline yazilidir.

A ve B grubu imtiyazli paylarin her biri, C grubu paylarin on misli oy hakkina sahip olup, A grubu paylarin kar payinda da imtiyaz
mevcuttur. Ayrica, Yonetim Kurulu’ nun iki Gyesi A grubu imtiyazli pay sahibi hissedarlar arasindan A ve B Grubu imtiyazli pay
sahipleri tarafindan segilir.

b) Ortakligin ve bagl ortakliklarimn gecmis hesap doéneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini énemli éi¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
dedgisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi:

Sirket faaliyetlerini énemli 6lciide etkileyecek ydnetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz tarafindan
ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina internet sitemizdeki http://www.deva.com.tr/tr/yatirim-duyurular adresinde
yer alan “Duyurular” sekmesinden ve http://www.kap.org.tr/ adresinden ulasilabilir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu iiyelerinin azli, dedistirilmesi veya secimi varsa; azil ve
degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayligr ortakliga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil
icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile iliskisinin
niteligi ve énemlilik diizeyi, bagimsizilik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yénetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

2018 yili Hesap Dénemi Olagan Genel Kurul Toplantisi glindeminin 11. Maddesinde, Yoénetim Kurulu (yelerinin segimine iliskin
husus yer almaktadir. Deva Holding A.S. Yénetim Kurulu Uye adaylarinin 6zgegmigleri EK-2’ de yer almaktadir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci Iliskileri Béliimii'ne yazili olarak
iletmis olduklar talepleri, yénetim kurulunun ortaklarin giindem énerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri:


http://www.deva.com.tr/tr/yatirim-duyurular
http://www.kap.org.tr/

Sirketimizin bir pay sahibi tarafindan 08.03.2019 ve 09.03.2019 tarihli elektronik posta mesajlari ile 2018 hesap dénemi olagan
genel kurul toplantisi glindemine madde ilave edilmesi istemi, Turk Ticaret Kanunu’nun 411'nci maddesi hiikkmi gergevesinde
dederlendirmeye alinmamistir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

18 Ocak 2019 tarihinde Yonetim Kurulunca alinan “Sirket Ana Sdzlesmesinin tadil tasarisi dogrultusunda degistiriimesi” konulu
karara istinaden, ilgili Esas S6zlesme Tadil Tasarisi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. Uygun goéris ve izinleri muhtevi Esas
Sézlesme Tadil Tasarisi ve ilgili Yonetim Kurulu Karari EK-3 ve EK-4'te yer almaktadir.

15 NISAN 2019 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplanti Baskanhgi secimi,

“6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu (“TTK"”) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu
Toplantida Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik (“Y®netmelik”) ve Genel Kurul ig
Yonergesi hikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisi'ni yonetecek Toplanti Baskani secimi yapilacaktir. Toplanti
Baskani tarafindan mevzuat hiikiimleri cercevesinde en az bir Tutanak yazmani ve yeterli sayida Oy Toplama Memuru
gorevlendirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplanti Baskanligi’'na yetki verilmesi,

TTK, Yénetmelik ve ¢ Yonerge hiikiimleri gercevesinde Toplanti Baskanligi'na Genel Kurul Toplanti tutanagini imzalamasi
icin yetki verilecektir.

3. 2018 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”) ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, genel kurul toplanti tarihinden
en az (g hafta 6nce Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Portali'nda ("EGKS"), Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) ve  www.deva.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet adresinde pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan kurumsal yoénetim ilkelerine uyum raporunun da yer aldigi 2018 Yili Faaliyet Raporu
hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin gérisiine sunulacaktir.

4. 2018 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’'nin okunmasi,

Genel kurul toplanti tarihinden en az g hafta 6nce Sirketimiz Merkezi'nde, EGKS'de, KAP'ta ve www.deva.com.tr
adresindeki Sirket kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine gore hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul‘a bilgi verilecektir.

5. 2018 yili hesap donemine iliskin konsolide finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

TTK, Yonetmelik ve SPKn ve ilgili diizenlemeler gergevesinde, genel kurul toplanti tarihinden en az (ig hafta dnce Sirketimiz
Merkezi'nde, EGKS'de, KAP'ta ve www.deva.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan Finansal Raporlarimiz hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

6. Yil icinde bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine kalan siire boyunca gorev yapmak iizere TTK.md.363 hiikmii
cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan yapilan segimin onaya sunulmasi,

Yil icerisinde gorevinden ayrilan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Ciineyt Demirgiires’in yerine 27.09.2018 tarihinde
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak atanip gbreve baslayan Esref Giines Ufuk’un Yénetim Kurulu Uyeligi Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir.

7. 2018 faaliyet donemi islemlerinden dolayr Yonetim Kurulu iiyelerinin, ayn ayn ibralarinin goériisiilerek
karara baglanmasi,

TTK ve Yénetmelik hitkiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerimizin 2018 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan étirii
ayr ayri ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.
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8.

10.

11.

12.

13.

Sermaye Piyasasi Kurulu uygun goriisii ile T.C. Ticaret Bakanligi iznine istinaden Sirket Esas Sozlesmesi'nin
4,5,7,8,9 10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 ve 23. maddelerinin degistirilmesi, 24, 25, 26,
27, 28, 31, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 50, 51 ve 52. maddelerinin iptal
edilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirket Esas Sozlesmesinde mevzuata uyum ve konu bitiinliginin saglanmasi amaciyla yapilan degisiklikler Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir. SPK ve T.C. Ticaret Bakanlhdi'ndan gerekli onaylari alinmis Esas Sozlesme Tadil Tasarisi EK-
3 'de yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu’'nun Sirket "Kar Dagitim Politikasi
Degisikligi” ile ilgili kararinin pay sahipleri onayina sunulmasi,

EK-5'te yer alan, Sirketimize ait kar dagitim politikasi Genel Kurul'un onayina sunulacak olup, ayrica Genel Kurul
toplantisindan 6nceki Ui¢ hafta slireyle Sirketimiz Merkezi'nde, EGKS'de ve www.deva.com.tr internet adresinde yatirimci
iliskileri bolimiinde ilan edilmistir.

Sirket'in kar dagitim politikasi gergevesinde hazirlanan 2018 yili hesap dénemi kari ile ilgili Yonetim Kurulu
teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirketin 2018 yili hesap ddnemi;

Sermaye Piyasasl Kurulu'nun II-14.1 sayili tebli§ hikimleri uyarinca diizenlenen konsolide mali tablolara gore vergi
sonrasi 136.361.117 TL,

Tirk Ticaret Kanunu ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu’nun (VUK) ilgili hiikiimleri gergevesinde diizenlenen Deva Holding'in
bireysel mali tablolarina gore vergi sonrasi 116.652.426 TL,

net kar ile sonuglanmistir.

Sirket kar dagitim politikasinda 6ngoriilen kosullarin dederlendirilmesi suretiyle, mevcut ekonomik konjonktiir paralelinde,
sirketin uzun vadeli stratejileri, yatirim, nakit akisi ve finansman politikalari ve ortaklarimizin, sirketimizin ve galisanlarimizin
uzun vadeli menfaatleri dikkate alinarak; yeni finansman ihtiyacinin dogmamasi ve mali yapinin gliglendirilmesi amaciyla,
2018 hesap donemi daditilabilir karinin dagitiimayarak, genel kanuni yedek akge ayrildiktan sonra kalan tutarin olaganiistl
yedeklere (gegmis yil kérlari hesabina) aktariimasina iligkin Yénetim Kurulu teklifi gériistlerek karara baglanacaktir. (EK-6)

Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi ve gorev siirelerinin tespiti,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geredince Ana S6zlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu {iye secimine iliskin esaslar
dikkate alinarak siresi dolan Yonetim Kurulu Uyeleri yerine yenileri segilecektir.

Ana S6zlesmemizin 16. maddesine gore, Yonetim Kurulu Uyelerinden ikisi A ve B Grubu Imtiyazli Pay Sahipleri tarafindan,
A Grubu Imtiyazl Pay Sahipleri arasindan belirlenen adaylardan secilmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Teblidi” geredi Yonetim Kurulu'nda 2 {yenin tebligde
tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tasimalari zorunludur.

Bu cercevede kendisine iletilen adaylan dederlendiren Kurumsal Yonetim Komitemizin onerisi (izerine Yonetim Kurulumuz
tarafindan alinan karar ile Sn. Esref Gilines Ufuk ve Sn. Tuncay Cem Akkus, Bagimsiz Yonetim Kurulu lye aday olarak
belirlenmistir. Adaylarimiz  SPK'nin  bagimsizlik kriterlerini tasimakta olup, adaylarimizin 6zgegmisleri EK-2' de
sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretlerinin belirlenmesi,

Sirketimiz Ucret Politikasi kapsaminda 2019 faaliyet yilinda ydnetim kurulu (yelerinin aylik briit lcret tutari pay
sahiplerimiz tarafindan belirlenecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2019 yili hesap ve islemlerinin
denetimi igin Yonetim Kurulunun Bagimsiz Denetim Kurulusu segimi ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara
baglanmasi,
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EK:
EK:
EK:
EK:
EK:
EK:
EK:

14.

15.

16.

17.

18.

19.

NoOoOUuhWNR

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulu’nun 05 Mart 2019 tarihli kararinda,
Denetimden Sorumlu Komite'nin onerisi dogrultusunda, Sirketimizin 2019 yili hesap dénemindeki finansal raporlarinin
denetlenmesi ile ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiriitmek (zere Gliney Badimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.'nin secilmesine karar verilmis olup, bu segim Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir. (EK-7)

2018 yihi icinde yapilan badis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi,

Sermaye Piyasas! Kurulu’nun I1I.19.1 sayili Kar Payi Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca yil iginde yapilan badislarin Genel
Kurul'un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Bu kapsamda, 2018 yilinda gesitli dernek, kurum ve vakiflara yapilan toplam
badis tutar 346.531 TL'dir.

01.01.2019-31.12.2019 hesap donemi bagis sinirinin goriisiillerek karara baglanmasi,

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19'uncu maddesinin 5'inci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1.19.1 sayil
Kar Payi Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca 2019 yilinda yapilacak badisin siniri genel kurul tarafindan belirlenecektir.

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri
icin izin verilmesi,

Yénetim Kurulu tiyelerimizin TTK 'nin "Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasadi" baslikli 395 inci maddesinin birinci
fikrasi ve "Rekabet Yasagl" baslikli 396'nci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile
mumkindur. S6z konusu iznin verilmesi hususu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayil ilkesi kapsaminda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi.

SPK'nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakigin veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tlriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina
yapmasl ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z
konusu iglemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek Uzere ayri bir giindem maddesi olarak genel kurul
giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Y1l iginde bu nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

2018 yiiinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasl Kurulu'nun II-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Teblidi” nin 12'nci maddesi hilkmii uyarinca; Sirketimiz ve
bagh ortakliklan tarafindan Gglincli kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve
menfaatlere oladan genel kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup, 31.12.2018
tarihli konsolide finansal tablolarimizin 17 numarali dipnot maddesinde bu hususa yer verilmistir.

Kapanis.

Vekaletname,

Yénetim Kurulu Uye adaylarinin zgegmisleri

Esas Sozlesme Tadil Tasarisi

Esas Sozlesme Tadil Tasarisi Yonetim Kurulu Karari

Kar Dagitim Politikasi

Kar Dagitim Tablosu

2019 yili Bagimsiz Denetgi Segimine iligkin Yénetim Kurulu Karari



EK:1
VEKALETNAME

DEVA HOLDING A.S.

DEVA Holding A.S.'nin 15 Nisan 2019 Pazartesi giind, saat 10:30 ‘da Halkali Merkez Mah. Basin Ekspres Cad. No:4
Kiiglikcekmece/Istanbul adresli Elite World Europe Hotel’ de yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asadida
belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili
olmak tizere asadida detayl olarak tanitilan .........ccccevveee e eeeeereeei e 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanal uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asadida verilen 1 ve 2 numarall bélimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Glindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydnetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asadida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul glindem
maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red secenedinin segilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtiimek suretiyle verilir.

Glindem Maddeleri (*) Kabul Red | Muhalefet Serhi
1- Acilis ve Toplanti Bagkanligi segimi,

2- Genel Kurul Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplanti
Baskanligi'na yetki verilmesi,

3- 2018 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun okunmasi, gérisilmesi,

4- 2018 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor
Ozeti'nin okunmasi,

5- 2018 vyili hesap donemine iliskin konsolide finansal
tablolarin okunmasi, gériisiilmesi ve karara baglanmasi,

6- Yl icinde bosalan Yonetim Kurulu lyeligine kalan siire
boyunca gorev yapmak (lizere TTK.md.363 hikmi
gergevesinde Yonetim Kurulu tarafindan yapilan segimin
onaya sunulmasi,

7- 2018 faaliyet donemi islemlerinden dolay! Yénetim Kurulu
Uyelerinin ayn ayn ibralarinin  gorisilerek karara
baglanmasi,

8- Sermaye Piyasasi Kurulu uygun goriisi ile T.C. Ticaret
Bakanligi iznine istinaden Sirket Esas Sozlesmesi'nin 4, 5,
7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22
ve 23. maddelerinin degdistirilmesi, 24, 25, 26, 27, 28, 31,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48,
49, 50, 51 ve 52. maddelerinin iptal edilmesinin
gorustilerek karara badlanmasi,




9- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregdince Yonetim
Kurulu’ nun Sirket "Kar Daditim Politikasi" ile ilgili kararinin
pay sahiplerinin onayina sunulmasi,

10- Sirket'in kar daditim politikasi gergevesinde hazirlanan
2018 yii hesap doénemi kari ile ilgili Yonetim Kurulu
teklifinin gorilsilerek karara baglanmasi,

11- Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gérev sirelerinin
tespiti,

12- Yonetim Kurulu lyelerinin {icretlerinin belirlenmesi,

13- Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri geredince 2019 yili hesap ve islemlerinin
denetimi igin Yonetim Kurulu'nun Badimsiz Denetim
Kurulusu secimi ile ilgili teklifinin goristlerek karara
baglanmasi,

14- 2018 yili iginde vyaplan badis ve vyardimlarin pay
sahiplerinin bilgisine sunulmasi,

15- 01.01.2019-31.12.2019 hesap donemi badis sinirinin
gorusiilerek karara badlanmasi,

16- Yonetim Kurulu tyelerine Turk Ticaret Kanununun 395. ve
396. maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri igin izin
verilmesi,

17- SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayil ilkesi
kapsaminda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

18- 2018 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

19- Kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 0Ozellikle azlik haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel
talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asadidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asadida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul glniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin
listede yer alan paylarimin timundn vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanal uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



EK: 2 Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgecmisleri ve Bagimsiz Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari

Philipp Daniel HAAS

St. Gailen Ekonomi, Hukuk ve Is idaresi Isletme Universitesinde ihtisas alani bankacilik olmak iizere Isletme Yiiksek Lisansi
yapmistir. Akici Almanca, Ingilizce, Fransizca, Ispanyolca, Portekizce, italyanca ve Tiirkge konusmaktadir. 1992 yilindan beri yatirm
danismani ve ydnetici olarak gdrev almis olan Philipp D. Haas, Dogu Avrupa Ulkeleri ve &zellikle Tiirkiye pazarlarinda genis
deneyime sahiptir. Ukrayna ve Tiirkiye'de bircok yeniden yapilandirma projelerinde yer almis olan Philipp D. Haas, 90'larda
kurumsal yabanci yatinmcilar temsilen bircok yonetim kurulu Gyeligi yapmistir ve bunlarin arasinda Ukrayna’da bulunan Rogan
Brewery ile Tiirkiye'de bulunan Net Holding sayilabilir. Ilac sektoriinde genis deneyime sahip olan Philipp D. Haas, gelismekte olan
piyasalardaki fonlara ilag sektériinde danismanlik yaparak yatirimlarini Dogu Avrupa’ya yonlendirmistir. Bunlar arasinda daha sonra
Zentiva adini alan Slovakopharma firmasi da bulunmaktadir. EastPharma Ltd ve DEVA Holding Yonetim Kurulu Baskani olan Haas,
ayni zamanda Saba Ilag Sanayi ve Ticaret A.S., New Life Yasam Sigorta A.S., Eastpharma ilag Uretim Pazarlama San. ve Tic.
A.S,/de de Yénetim Kurulu Baskani; Eastpharma Sarl, Lypanosys Pte Limited'de ise Yoénetim Kurulu Uyesidir. Ayrica Grup
biinyesindeki Devatis Ltd, Devatis Gmbh, Devatis A.G ve Devatis Inc. sirketlerinde de direktdr olarak goérev yapmaktadir. Philipp
Haas, Tirkiye Ilag Sanayi Dernegi (TISD)'nde Yénetim Kurulu Baskan Yardimaisi‘dir.

Halen DEVA Holding Yonetim Kurulu Baskani ve CEO olarak gorev yapmaktadir.

Mesut CETIN

Profesyonel hayatina 1999 yilinda fon yonetim sirketi olan GEM Global Equities Management S.A. biinyesinde baslamis olup, takas,
arastirma gorevlisi, trader ve yoneticilik gibi dedisik pozisyonlarda gérev almigtir. Ayni grup biinyesinde, bir cok basarili private
equity projede etkin gorev almis, bazi projelerde ise proje yoneticisi sorumlulugunu Gstlenmistir. Mesut Cetin, EastPharma Ltd ve
Saba ila¢ Sanayi ve Ticaret A.S.'de Yénetim Kurulu Uyesidir. Ayrica, Grup biinyesindeki diger sirketlerde de CFO gérevini
yuriitmektedir. Mesut Cetin, Bogazici Universitesi Matematik Ogretmenligi B6limii mezunu olup, yiksek lisansini Kog Universitesi
EMBA programinda tamamlamustir.

Halen DEVA Holding Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ve CFO olarak gbrev yapmaktadir.

Esref Giines UFUK

Isvigre'nin St. Gallen Universitesi Isletme Béliimiinde lisans egitimi gérdiikten sonra Isvicre'nin gesitli firmalarinin satis ve pazarlama
boliimlerinde galismis, Tirkiye'de Kemer Golf & Country Club, Superonline ve yine bir Cukurova Grubu sirketi olan YKS'de cesitli st
yonetim fonksiyonlarinda bulunmustur. Profesyonel kariyerini Kemer Golf & Country Club’da Genel Miidir olarak sonlandirdiktan
sonra danismanlik hayatina adim atan Ufuk, 6 seneyi askin siire MCT firmasinda Yonetici ve Danisman olarak gorev almig, Nisan
2010 itibariyla k2 Danismanlik firmasini kurarak Tirkiye'nin gesitli firmalarinin gelisim ve yonetim konularinda Yonetim Danismanhdi,
Egitmenlik ve Konugmacilik faaliyetlerine baglamistir. k2 Danismanlik ekibi ile Tlrkiye'de gesitli sektorlerde faaliyet gosteren 100°den
fazla 6ncl kurulusa hizmet veren Ufuk, 6zellikle “Satis& Pazarlama” “Liderlik” ve “Strateji” temelli konularda uzmanlagsmistir. 2015
yilinda kurucu ortak olarak K2C Danismanlik firmasinin kurulmasi ile birlikte egitim faaliyetlerine K2C Danismanlik'da devam
etmektedir.

27.09.2018 tarihinden beri DEVA Holding'in Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olup, II-17.1 Sayili Tebligde belirtilen bagimsiziik
kriterlerine sahiptir.

Tuncay Cem AKKUS

Lisans 6grenimini Dogu Akdeniz Universitesi Elektrik Elektronik Mihendisligi bélimiinde tamamlamistir. Is hayatina PTT Genel
Midrligii'nde sistem miihendisi olarak baslayan Akkus, kisa bir siire sonra Telekomiinikasyon sektoriine gegis yapmistir. Sektérde
sirasiyla Siemens A.S, Sabanci Telekom, Global iletisim, Turkcell Superonline ve son olarak Millenicom sirketlerinin operasyon
birimlerinde muhendislik, yoneticilik ve altyapi projelerinde danismanlik goérevlerinde bulunmus olup halen Millenicom’da gorev
yapmaktadir.

2015 yilindan bu yana DEVA Holding'in Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olup, I1-17.1 Sayili Tebligde belirtilen bagimsizlik kriterlerine
sahiptir.

Aysecik HAAS

1991 senesinde Ankara Ozel Yiikselis Koleji'nden mezun olduktan sonra, lisans égrenimini Dogu Akdeniz Universitesi'nde Elektrik-
Elektronik Miihendisligi'nde, Ekonomi mastirini Texas Tech Universitesi'nde yapmigtir. Is hayatina Tiirkiye'de Emek Elektrik ve Beko
Elektronik'te mihendislik ile ilgili gesitli gorevlerde baslayan Aysecik Haas, ekonomi mastirindan sonra New York'ta finans
sektdriinde calismis, donisiinde kisa bir donem Hattat Holding'de yatinm uzmani olarak gérev yapmis olup, 2008-2015 yillari
arasinda NAR Group Genel Miidiirligii gorevini yiriitmistiir. Halen Saba ilag Sanayi ve Ticaret A.S., N.A.R.G Holding A.S ve New
Life Yasam Sigorta A.S.’de Yonetim Kurulu Gyesidir.

2013 yilindan bu yana DEVA Holding'in icraci Olmayan Yénetim Kurulu Uyesidir.



BAGIMSIZLIE BEYAMI

D= Holding A5, FKurumsal Yanstim Komigesiee;

mﬁn 15 Hisan 2019 tarihinde yapiacak clan Ciban Genel Kurul Toplantisnda Ytnetim Kurul
ne “Bofmes Lhe® sfab e bdey obsterimem redeniyle, Sermaye Plyasas Kuruiunin 1517.1

cayeli Kurumsal Yanetin Tebidinin ikeler ksminda yer alan 4.3.6. sy, agafpds yer alan dkelorde -

belirtilen sarilan Esddm ve bu ikelers uygun Farskat edecedimi kabul, beyan v taahhit ededm.

&) Sirket, skketin yonetm kontroll ya 8 Gnemil derecede etki sahibé aMufu ortakikar e grietin
yinetim kebrollind sinde bulincean veya girkette dnemi derecece otkl sahibi olan orlakiar ve by
artakiann yoeelim korbroling sahip oidutiu tizel kigler e kendim, esim ve kind dereceye kadar kan
we sifwl hiEmianm arasmda: son bes wil kginde dnemi ghrey ve sonamiulubdar dstenecek yineticl
pozisponunda isthdam Tigkisinin bulunmadigin, sermipe weya of hadannn veys imtvazh paylann
w5 nden fazlasma birlkie veya b=k basing sahip olunmadiim ya da dnefl nitelide tar lisknin
kru Fnachdre,

&) Son bes i igerisinds, hagia giketn deretimi (vengi demstimi, kanuni denetim, k; denetin de dahi],
derecedencirimesi ve canismanié olmak Grere, yaplan anbagmalar pergevesinge sirketin onemil
|!-I-;'Lid-EHmﬂwmnMnﬂ#mmwﬁuﬂmlwnMndrﬂum
pabidd didnemberde, oitak (35 wve (zerl), Gremll giney ve sorumiulckls stkerecel yOnebic
mmtdﬂq.ﬂﬂnw:pl?mﬂmmmwuhﬂm

¢} Badimstz ytingtim kurdy yess simam sebebiyle Gstisnecfim gérevlern ered) gibi yerine getrecek
mesiek efjitim, bilgl ve tecriibeye sahip cldujumm,

¢] Bagh aldufum mevnata uygun olarak, riversite Sdretim Uyelid fark, Oye clarak seqlidiiaen sonra
karmuy kurum v kunduglannda tam zamasl gaksmayacadim.,

d] 3171271960 tarhii ve 193 sayih Gelr Vergisl Kanunu (6..K.Yna give Torkiye'de yeriepk saplddami,
@) Skt fmaliyetiering bl katkleda bubnablecek, skt de pay sshipleri srmsruiaki Glar
catmmalannda tarafszidimi konspablecek, menfaat sahiplerinin hakann dkkate alirak deglroe kerar
werebiecak glicll etk standartiars, meskk] Bbara ve tecribeye sahip cldufumu,

1) Girket faalyetiennin kyisin akip pdrhilecek we isendifim girederin gereklerin barn dlarak vesing
getrebilecek Sl griat plerine zaman ayrabilecedin,

gl Giketin Yinetim Kuruh'nde son on yl igerinde st yidan fada Wéeotm Kurdu Oyedi
yapmadidmi,

§) Sirkstin veya girkefin yiinetim kontrolnd sinde bukmduran oraklann yinetim kanlroiing sahip
ol girketharin Goien fazdannds ve toplamda borsada iglem goren gicketherin besten fazlssnda
bafjmea Yhnetim Kuru iyes clark gres aimaddjim,

k) Wenetim Kuruly livesi clarak segllen tizel kigl adna tesci ve Jan edimemis oldudurny,

Whinekim Eundu'rue, ctaklanniz «a dgii bdbdn taraflann bilgising béyan ederim.

Saygilaravla,
Tarh P20 2008
Soyack H



BASIMSIZLIK BEYANI
D@ Halding A5, Kurumsai Yarestim Romitesins;

Sirketindzin LS Misan 2049 @rihinda yapdacak olan Olafjan Gerssl Kurul Taplantm'nda Yonetm
Murdu Oyelifine “Bafimaiz Uye” sifen ile aday gosterimem readeniyle, Sermaye Fiyasas
seusuianun 11.17.1 sl Kurumsal Yanetim Tebliitin ilkeler ksmanda yer dan 4.3.6. sl
asafyda yer alan ilalerde belitiien sartian tadfime ve bu ikelere wgun harcket edecegimi
kabud, began we taahbdt ederim.

a) Srket, sirketin yorctm kantroll ya da oneml donoreda otk wahibl oldui orakliklar e
grketi yanetim kantrolind alinds bulurduran veya sirkette Sramil derecede etk sabibi olan
oetaklar ve bu afaklann yonetimn kontroline sahip aldufu el kigier de kandim, efim ve
iking dereceye kadar kan we whr hisrmlanm arasinda; son beg il ignde dnernli goresy e
sorumbuluklar Gstlenecek yaneticl podisyonunds istindam Jigdsinin pulunmaddfing, sErmEyE
veya ay hakianmn veya imtyazh paylann oS5 Teden fariasing birkkbe weya pek bagina sahip
alunmadifirs ya da anemil nitelikte ticarl ligkinin kurdrmad n,

b Son bes il igersinde, basta sirketin denetimi {vergi denetimi, kanunl cenetim, i¢ denatim
de dahil), dereceiendriimes) ve dangmanhfyi cimak zere, yapilan anlagmalar pargrvesnde
sirketinn Gnemll akice hizmet waya driin sabn alde weya salbd gireetlerde, fizmet veya
Grisy sabn aindkd veya sabkhd ddnemlende, orfsk (WS ve lizeri), Gnemdl girey we
corumiukiklsr  dsfenccek  yineticl porisyonunda calian  veya  Yanetim Kisnd  idyesl
clmadifjim,

) Badpmsmz whretiny kunulu lyesi oimam schelbiyle isteneceiim girevier geradi gibi yerime
getirecsk masickl aditim, bilgl ve tecrlbeye sahip oldugurmis,

] EBagh oldufum Fesduata uygun alarak, dnkersie Gfretim Spelif karig, e ofanak sedldicen
sonra karau kurum ve kurukstannda tam zamenk Galiginegacafim,

d) 3L/12/1560 tarili ve 193 sanh Galr Vergls Kanunu (G.V.K.)'na gare Tirkdye'de yeriegk
sapkditiire,

g) Sirket faabyetlering clumlu katkilarda bulunabdecsk, girkst e pay sahiphen arasmdak
pkar gatgmalannda tarafsehgim konuyabikeosk, menfaat saniplerinin haklann didate alaak
frqieroe karar verebilecek il et standartiora, mesleki itibara ve teciieye  sahip
ciohjLmL,

f) Girket faakyetiernin Gieyisini takip edebilecsl wa lstlendigim gorevierin gerekderni am
nlarak yere getireblecek Giciide girket glerine zaman ayrabiecedirmi, ’

g} Sicketin rhnetim Kurulu'nda son on vl igerisinde alti yidan fazla Yanetim Kundu Uyl ii
wapmad i imi,

B Srketin weya grkstin pbination jniroiini elinde Bulunduran cotallanm yoretim kanoneiing sahip
pllugu grketierin Ggtan fazlaseds ve loplineda bonads Blem gloen sirboztlerin baghen fackdnds
bafrres Yidnatin Kurubks el alarak ghnes almadifer,

h} Yenenm Kurk Gyesi olanak secllen tizel kig adina tesdl ve llan ediimemiy aldugum,

vanetim Kurukinuz, crtakiannie v kgl BElin rafann bilgisine beyan ederi,

Sarygilanmis,

Tain: 20fedfacld
agdi rf:ﬂ'f'ﬂdli 'F.:.-I:I:--H e :ﬁluﬂ'i"
[mnea:

G4
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EK:4

i

A TOALANTI @ 20019/03 1 &
1 . N LW i
[ - 1§ 0cak 209 7 o
Deva Holding &.5. vanetim Kurul, LJROL.2009 warkinde saat 13,00da girketin KUgOkgekmedislak
idare Merkezimda Philipp :lan'? Haas; Maesut Qetn, Egrel GUmeg Ufuk, Ayseck Haas we Tunoa
Ak un itiraki e foplard. T e

GlUNDEM

SArket Ana SoalssmesT nin ckil @adl san godndusunda dedigtiniimes

KARAR

Srket Ara Sozkegmest nin ekl @dl tasan codrulusunda dedigtinimesing va b konuryla doill gerakli Gkemignn
e gebinl mesine oy Birlifide karar verihdi.

Gindemce gianisllecsk Dacka madde bulkinmadgindan toplantya son werddl.

wanatim Kuruly Vet Kurulu i i
Baskani _Ba-ik.an e At ] L Liya e

Fhiliop Canicd Haas !Meh'ﬁur Cefin Epnf Gilres Ufuk ?Ih Haas Tuncay “ql_‘l-du.r..

— | =iy !
- - A - i . P | N 2 |' - 4 !
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EK:5
KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin “Kar Daditim Politikas”; Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi mevzuati ve ilgili diger
yasal mevzuat ile Sirketimiz esas stzlesme hiikiimleri uyarinca Yoénetim Kurulu'nun teklifi ve Genel Kurul’da alinan
karar dogrultusunda belirlenmektedir.

Sirket birinci kar payi olarak cikariimis sermayenin %5'ini nakit ve/veya pay olarak dagitmayi hedeflemektedir. Su
kadar ki; bu tutar net dagitilabilir donem karinin %30’unu asamaz. Bu politikanin uygulanmasinda, Sirketin finansal
pozisyonu, orta ve uzun vadeli bliyiime ve yatinm stratejilerine bagh fon ihtiyaci, sektériin icinde bulundugu kosullar,
Ulke ve global ekonomik konjonktiirler, istirak ve bagh ortakliklarinin sermaye gereksinimleri, yatirrm ve finansman
politikalari, karlik ve nakit durumu dikkate alinir.

Kar payi ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap donemi icin ayri karar alinir, bu kar dagitim 6nerisi ya da
gerekgesi ile birlikte kar dagitlmama onerisi mevzuata uygun sekilde kamuya aciklanir ve sirket internet sitesinde ilan
edilir. Oneriyi Genel Kurul kabul veya reddedebilir.

Kar dagitiminda her paydasimiz, sahip oldugu payi oraninda kar payl alma hakkina haizdir. Kar payi, dagitim tarihi
itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Kar payl dagitimina, en geg Genel Kurul toplantisinin yapildidi yilin sonuna kadar olmak kaydiyla, Genel Kurul veya
Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmesi sartiyla, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek tarihte baslanir.

Sirket esas sozlesmesinde kar payl avansi dagitimina iliskin hiikiim bulunmadidindan kar payi avansi dagitiimaz. Sirket,
yurirlikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar payini esit veya farkli tutarli taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir.

11



EK:6

DEVA HOLDING A.S.

2018 yili Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Cikarilmis Sermaye 200.019.287,78
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 10.656.677,04
Daditilabilir kdrdan, anasoziesmede belirtilen sira ve
Esas s6zlesme uyarinca kar dagiiminda imtiyaz var ise esaslara gore ayrilacak kérin %10'u A grubu
sdzkonusu imtiyaza iliskin bilgi imtiyazii pay sahiplerine dagitiimaktadir.
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK)
Gore
3. Ddnem Kari 155.969.567,46 132.609.614,53
4.|  Vergiler (-) 19.608.450,00 15.957.188,21
5. Net D6nem Kari 136.361.117,46 116.652.426,32
6. Gegmis Yl Zararlan (-) - -
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 5.832.621,32 5.832.621,32
8. Net Dagitilabilir Donem Kan 130.528.496,14 110.819.805,01
9. Yl icinde yapilan badislar (+) 346.531,07
10. Badislar Eklenmis Net Daditilabilir Donem Kari 130.875.027,21
11. Ortaklara Birinci Kar Payi -
12. Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
13. Daditilan Diger Kar Payi -
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay -
15. Ortaklara ikinci Kar Payi -
16. Genel Kanuni Yedek Akce -
17. Statii Yedekleri -
18. Ozel Yedekler -
19. Olaganiistii Yedek 130.528.496,14 110.819.805,01
20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

PAY BASINA TEMETTU BiLGIiLERI

_TOPLAM
DAGITILAN KAR
PAYI /
"3 ~ i3 NET - - - 3 - -
TOPLAM DAGITILAN KAR | DAGITILABILIR | 1 TL NOMiNAL DEGERLI PAYA iSABET EDEN
GRUBU PAYI DONEM KARI KAR PAYI

Nakit (TL) | Bedelsiz (TL) Orani (%) Tutan (TL) Orani (%)
BRUT A
BRUT B
BRUT C
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TOFLANTI : 2019/9

Deva Holding &.5, Yhnetisn Kuruly 05032009 tarhinds sast 14,0000 sirketin Hicligakmece —lstanbul'daki
[dare Merkezingda Phiipp Dankel Haes, Mesut Cetin, Egref Glines LHuk |, Aypeck Haas we Tuncay Cem Ak un
istiraki da toplana.

GUMDES i

Sitketimizin 2013 wh mal tabkolanm denetemek we denetim glresinl yerne getirmek Gpere Balmer
Dhmrpet b K uliagumun sacimi,

KEARAR i

Sirketienizin Denetimoen Sorumiu Komiesinin gidelgl de dkiate ahnerok yaplan dederiendinme sonuounca;
E102 524l Thrk Ticarst Kanusw'nun dgli kakimbeni gerefl grsetimize 2019 vl faaliyet danemindeki denetin
girevini yerine getirmek ve 63532 syl Sermaye Plyasan Kanung wyannga belirenen esaslar uygon olank,
girietimizin 200% yii mal Eblolann denctiemek (rers bafrmac denstim giretl clarak, "Giney Bafimsi
Cenetim we Serbest Muhasebeci Mal Hosayvirik &.5.5nin ssglmesive, bafmse denetems kundugu segiminin
F01% ylinda yaplacak alan Clafan Genal Eund Teplantmnda Gered Kurulus onayina surulmasins karar weridi.

Girdemde ginksidecek basks madda buksmadindan toplantys Son werill,

Tonetiem Kurudi Wnetim Kurau
Flaghar

fardmmom e ez lhyw
Frilipp Daciel Haas Catin neUfk  Tuncay Cem Foreck H
=2 \§ B, }@
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