Utopya Turizm Insaat isletmecilik Ticaret A.S.
2015 Yih Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin
Bilgilendirme Dokiimam
Ankara Ticaret Sicil Miidiirliigii / 80548
Giris :

Sirketimizin 2015 Y1l Olagan Genel Kurul Toplantis1 asagidaki giindem maddelerini goriistip karara baglamak
tizere 07 Kasim 2016 Pazartesi giinii saat 11.00' da Ilkbahar Mah. Konrad Adenauer Cad. No: 79 / 10,
Cankaya/Ankara adresinde bulunan Sirket merkezinde yapilacaktir.

2015 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde sunulan Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum
Raporu, Mali Tablolar ve Dipnotlari, Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriisii, Yonetim Kurulu’nun kar dagitimina
iliskin teklifi ve Vekaletname Ornegi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 Sayili Tebligi kapsaminda gerekli
aciklamalar iceren Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani ve bilgi notlari, toplantidan en az ii¢ hafta 6ncesinde
Sirket Merkezinde, www.kap.gov.tr, Merkezi Kayit Kurulusu EGKS' de ve Sirketimiz resmi internet sitesi
www.utopyainsaat.com.tr  adresinin yatirimei iligkileri boliimiinde pay sahiplerimizin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Genel Kurula Katilim Prosediirii :

Pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste gerceklestirilecek olan Genel Kurul’ a fiziki ortamda veya
elektronik ortamda bizzat veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda
katilim, paydaslarimizin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle, Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (EGKS) islem yapacak paydaslarimizin dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu’nun (MKK)
e-MKK Bilgi Portalina kaydolmalar1 ve giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi
Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzasi bulunmayan paydaslarimizin veya temsilcilerinin
elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalar1 miimkiin olamayacaktir. Paydaslarimizin, Genel Kurula
elektronik ortamda bizzat veya temsilcileri araciligiyla katilmak istemeleri halinde konu ile ilgili olarak Merkezi
Kayit Kurulusu” ndan ve www.mkk.com.tr adresinden ayrintili bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 sayil1 Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 iincii fikras1 ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina baglanmayacaktir. Bu cergcevede, pay senetlerini Merkezi Kayit Kurulusu
(MKK) diizenlemeleri cercevesinde kaydilestirmis olan ortaklarimizin, Genel Kurul toplantisina katilmak
istemeleri durumunda, paylarint MKK nezdinde bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul toplantisina istirak
etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “’kisitlamanin’ kaldirilmasini
saglamalar1 gerekmektedir. Kisitlamanin kaldirilmasini saglamayan ortaklarimiz Sirketimizin 2015 yili Olagan
Genel Kurul toplantisina istirak edemeyeceklerdir. Konu ile ilgili olarak Merkezi Kayit Kurulusu’ ndan ve
www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Toplantiya bizzat katilamayacak paydaslarimizin temsilcileri araciligiyla katilmak istemeleri halinde asagidaki
ornege ve Sermaye Piyasasi Kurulu” nun II-30.1 Sayili teblig’inde 6ngoriilen diger hususlara uygun diizenlenen
vekaletname veya temsilci belgelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekaletname vermek isteyen oy hakki
sahipleri vekdletname formunu doldurarak notere onaylatacak veya noterce onayli imza sirkiilerini kendi imzasini
tastyan vekaletname formuna ekleyecektir. Aksi halde vekaletnameler gegersiz sayilacaktir.( Vekaletname Ornegi
asagida yer aldigi gibi Gazete ilanlarinda ve www.utopyainsaat.com.tr internet Sitemizde yer almaktadir.)
Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi

gerekli degildir.
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2015 Yili Olagan Genel Kurul Giindemi ve Giindeme Iliskin Aciklamalar

Acilis ve Toplant1 Baskanhigi'nin secimi.

Yonetim Kurulu Bagkani veya vekili tarafindan Genel Kurul toplantisi acilist yapilacak, Hazirun Cetveli
tetkik edilerek toplanti nisab1 saglanmis ise; Ana sézlesmemizin ilgili maddesi ve “6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (““Yonetmelik” veya “Genel
Kurul Yonetmeligi”) cercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Bagkani se¢imi yapilir.

Genel Kurul Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplant1 Baskanlhig1’ na yetki verilmesi.
Toplant1 Bagkanligi’ na Genel Kurul adina Toplantt Tutanaklarini imzalamasi icin yetki verilmesi oylanir.

Sirketin 2015 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriisii ve
Denetim Raporlarinin 6zetinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.

Genel Kurul toplantisindan 6nceki li¢ hafta siireyle Sirket Merkezi’ nde, EGKS nde, KAP’ nda ve Sirket’ in
kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile ilgili diizenlemeler cergevesinde hazirlanan Kurumsal Yonetim Uyum Raporunun da yer aldigi
2015 Yili Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriisii ve Denetim Raporlar1 hakkinda bilgi
verilerek, ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

2015 Y1l Finansal Tablolar’’min okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler c¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan Onceki ii¢ hafta siireyle Sirket Merkezi’ nde, KAP’ nda, EGKS’ nde ve Sirket’ in kurumsal
internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal raporlarimiz ve yasal mali tablolarimiz
hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyeleri'nin sirketin 2015 yih faaliyet ve islemlerinden dolayr ayr1 ayr1 ibra
edilmeleri.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2015 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’ un onayina sunulacaktir.
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirket'in '"Kar Dagitim Politikas1" hakkinda

Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

Sirket’ in kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan “Kar Dagitim Politikas1”
hakkinda bilgi verilecektir.

Sirketin kar dagitim politikasi cercevesinde hazirlanan, 2015 yili hesap donemi icin kar dagitimm
konusundaki Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi.

Yonetim Kurulu’nun 2015 hesap donemine iligskin kar dagitimi hakkindaki onerisi Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.
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Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢ciminin onaylanmasi.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan bagimsiz denetim kurulusu se¢imi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin secilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi.

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince esas sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu iiye
secimine iligkin esaslar dikkate alinarak siiresi dolacak olan YoOnetim Kurulu iiyeleri yerine yenileri
secilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Ucretlendirme Politikasi'min Genel Kurul'un
bilgisine sunulmasi.

SPK’ nin 4.6.2 nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca Yonetim Kurulu Uyelerinin ve iist diizey
yoneticilerin {icretlendirme esaslart yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayr1 bir madde
olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis bildirme imké&n1 taninmalidir. Utopya
A.S. “Ucretlendirme Politikas1” Sirket’ in kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine
sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretinin tespiti.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirket ana sozlesmemiz hiikiimlerine gére, Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri
belirlenir.

Sermaye piyasasi kurulu diizenlemeleri geregince sirketin Bagis ve yardim politikasimin Genel Kurul’
un bilgisine sunulmasi.

Sirket’ in kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan “Bagis ve Yardim Politikasi”
hakkinda bilgi verilecektir.

Sirketin 2015 yih icinde yaptig1 bagis ve yardimlar konusunda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2016
yilinda yapilacak bagis ve yardimlar icin iist sinir belirlenmesi.

2015 yili iginde yapilan bagis ve yardim tutarlar1 ve yararlananlarin kimler oldugu hususunda Genel Kurul’
a bilgisi verilecek ve 2016 yili iginde yapilacak bagis ve yardimlar i¢in {ist sinir belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Bilgilendirme Politikasi'yla ilgili Genel Kurul'a
bilgi verilmesi.

Sirket’ in kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan ‘“Bilgilendirme Politikas1”
hakkinda bilgi verilecektir.
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Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda yaygin ve siireklilik arz eden iliskili taraf
islemleri hakkinda Genel Kurul’ a bilgi verilmesi.

SPK’ min Kurumsal Yonetim Ilkesi uyarinca, TTK ve sair mevzuat geregi 2015 yilinda Iliskili Taraflarla
(Yonetim-Denetim Kurulu Uyeleri, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlar1 ve Grup sirketleri) Sirket arasinda bir islem olup olmadig: bilgisi verilecektir.

Sirketin iiciincii Kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve Ipotekler (TRI) ve Kefaletler ile elde
etmis oldugu gelir ve menfaatler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu’ nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’ nin 12’nci maddesi uyarinca
Sirketimiz ve/veya Bagli Ortakliklar1 tarafindan tiglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda bilgilendirme yapilacaktir.

SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri ve 6102 Sayih TTK ¢ min 395 ve 396’ nc1 maddeleri cercevesinde;
Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu iiyelerinin, iist diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve iiciincii dereceye kadar kan ve sihri yakinlarmin, sirket ve bagh
ortakliklan ile cikar catismasina neden olabilecek nitelikte islemleri bizzat veya baskalar1 adina
yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri, bu nevi isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri hususunun
Genel Kurul ¢ un onayina sunulmasi ve 2015 yih hesap doneminde bu kapsamda gerceklestirilmis
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yonetim Kurulu Uyelerine, Sirket veya bagh ortakliklar: ile gikar ¢atigmasina neden olabilecek nitelikte
islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya bagkalar1 adina
yapmalart ve bu nev’i isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri hususunda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395.
ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi hususu oylamaya sunulacaktir. Sermaye Piyasast Kurulu’ nun
(I1-17.1) sayilt Kurumsal Yonetim Tebligi’ nin eki Kurumsal Yonetim Ilkelerinin 1.3.6 numarali ilkede
belirtilen kisilerin ayn1 madde de belirtilen 2015 yilindaki islemleri hakkinda bilgi verilecektir.

Dilek, Temenniler ve Kapanis.



Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yo6netim Tebligi (II-17.1)
Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.1 Kapsaminda Ek Aciklamalar:

a) Aciklamanin yapilacag tarih itibariyle sirketin ortaklik yapisim yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki,
sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy
hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi,

Pay Sahibi Grubu Pay Adedi Sermayeye Oy Hakki
Oram

Zekai DURSUN A 13.000.000 %52 13.000.000
Nejat Recai DURSUN A 800.000 %3,2 800.000
Ayse Giil KARACA A 400.000 %1,6 400.000
Z.Didem PETEKKAYA A 400.000 %16 400.000
Siiheyla DURSUN A 200.000 %0.8 200.000
Mine LOK BEYAZ A 200.000 %0.8 200.000
HALKA ACIK B 10.000.000 %40 10.000.000
TOPLAM 25.000.000 %100 25.000.000

b) Ortakhgin ve bagh ortakliklarimin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap doneminde
planladig: sirket faaliyetlerini onemli olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi,

Sirket faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

¢) Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa, azil ve
degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisiler hakkinda bilgi,

Genel Kurul giindeminde siiresi dolacak olan Yo6netim Kurulu iiyelerinin yerine yeni Yonetim Kurulu secimi ve
gorev siirelerinin belirlenmesi vardir.

Yonetim Kurulu iiye adaylarinin kisa 6zgegmisleri;

Zekai DURSUN

1948 yili Cermik dogumludur.1977 yilinda A.D.M.M.A Mimarlik Boéliimiinden mezun olmustur. Mimarlik
Ogrenimi sirasinda Bayindirlik Bakanligi Yapim Dairesi Baskanlhigi'nda ii¢ yil, Bolge Miidiirliigii'nde kontrol
miihendisi olarak bir yil ¢alisti. Daha sonra 6zel sektorde muhtelif santiyelerde iki yil santiye sefi olarak gorev
yaptiktan sonra 1980 yilinda Isparta'da is hayatina atildi.1990 yilinda, simdiki adiyla Utopya Turizm Ingaat
Isletmecilik Ticaret A.S. ni kurarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Aysegiill DURSUN KARACA

1979 yili Ankara dogumludur. Baskent Universitesi Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi
Boliimii’'nden 2002 yilinda mezun olmugstur. Sheraton Hotel satis departmaninda gorev yaptiktan sonra 2005 yili
Temmuz ayindan itibaren Utopya Turizm Insaat A.S.’nde Turizm Koordinatorii olarak goreve baslamustir ve
halen goérevini icra etmektedir.

Nejat Recai DURSUN

1983 yili Cermik dogumludur. Cankaya Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi I¢c Mimarlik Boliimii'nde
egitimini tamamladiktan sonra (University of California) UCLA'de turizm master egitimi almistir. Sirketimizin
ingaat ve proje isleri koordinatorliigiinii stirdiirmektedir.



Kamil KALAYCI

1950 Yili Zonguldak Caycuma dogumludur. Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Boliimii 1974-
1975 mezunudur. Bir siire Elektrik Yiiksek Gerilim Miiteahhitligi islerini yapmistir. Halen Antalya’daki Turizm
Holding A.S.’inde Yatirim Danigmani olarak ¢alismasini siirdiirmektedir.

Esra BERK

1980 Y1l istanbul dogumludur. Baskent Universitesi Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Yonetimi Boliimii
2002 mezunudur. Bir siire yurtdisinda Italyanca ve Ingilizce dil egitimleri; Italya da i¢ mimari, i¢ tasarim- bahge
ve endiistriyel dizayn egitimleri almistir. Cesitli firmalarda gorev yaptiktan sonra son olarak Nurus A.$’ nde Ofis
Malzemeleri Dizayn ve Tasarimi boliimiinde ¢alismistir.

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum
ve kuruluslarmin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri,

Gilindeme madde konulmasina iligkin talep yoktur.

e) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karar ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Gilindemde esas sozlesme degisikligi yoktur.



VEKALETNAME ORNEGI

Utopya  Turizm  Insaat  Isletmecilik  Ticaret ~ Anonim  Sirketi® nin  .................. giini  saat  .......... 'de
........................................................... /Ankara adresinde yapilacak olan 2014 yili Hissedarlar Olagan Genel Kurulu'nda asagida
belirttigim goriisler dogrultusunda beni/bizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere
asagida detaylt tan1tilan ........c..ocoevenieeinenienicneee 'y1 vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin(*);
Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSIiNIN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsamm
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin
karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar taslag: varsa bu da vekaleten oy
verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhik haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c¢) Vekil agsagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.
1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu: **

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadi::

d) Hamiline-Nama yazil1 oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer
alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras::
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmast zorunludur.
IMZASI



BAGIMSIZLIK BEYANI

Utopya Turizm Ingaat isletmecilik Tic. A.5. Kurumsal Yénetim Komitesine;

Sermaye Piyasasi Kuruly Kurumsal Yanetim {lkeleri gerefi;

a) Utopya A.S., Utopya A5 nin iligkili taraflarindan biri veya Utopya A.S. sermayesinde
dogrudan veya dolayl olarak % 10 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim
veya sermaye bakimindan iligkili oldugu tizel kigiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlanim arasinda, son bes wil Iginde, dogrudan veya dolayl
istihdam, sermaye veya énemli nitelikte ticar] iliskinin kurulmadigin,

b) Son bes wil igerisinde, basta Utopya A5.'nin denetimini, derecelendirilmesini ve
damigmanhginl yapan sirketler olmak (izere, yapilan anlagmalar gercevesinde Utopya
ASnin faaliyet ve organizasyonunun tamamin veya belli bir bélimini yirdten
sirketlerde calismadigim ve yonetim kurulu uyesi olarak garev almadigim,

¢} Son bes yil igerisinde, Utopya AS'ye onemli Glglide hizmet ve (iriin saplayan
firmalarin herhangi birisinde ortak, ¢aligan veya yonetim kurulu dyesi olmadigim,

d) Utopya A.S'nin sermayesinde % 1'den fazla paya sahip olmadifiimi ve bu paylarin
imtiyazli olmadigini,

) Bafimsiz yonetim kurulu fiyesi olmam sebebiyle ustlenecegim girevleri geregi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanh gérev almadigim,
g) Gelir Vergisi Kanunu' na gore Tarkiye de yerlesik sayildigima,

h) Utopya A.5'nin faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, ortaklar arasindaki
¢ikar catismalarinda tarafsizlifimi koruyabilecek, menfaat haklarim dikkate alara-'!k
ozgirce karar verebilecek giigli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip
oldugumu,

1) Utopya AS. faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gérevierin

gereklerini tam olarak yerine getirebilecek él¢iide islere zaman ayirabilecegimi,
Komiteniz, ortaklariniz ve ilgili biitin taraflarin bilgisine beyan ederim.

Ezra BERK



BAGIMSIZLIK BEYANI

Utopya Turizm Insaat igletmecilik Tic, A.$. Kurumsal Yonetim Komitesine;

sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim lkeler geregi;

a) Utopya A.S., Utopya A.$.'nin iligkili taraflarindan biri veya Utopya A.S. sermayesinde
dogrudan veya dolayh olarak % 10 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yinetim
veya sermaye bakimindan iliskili oldugu tiizel kigiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri husimlarim arasinda, son bes wil iginde, dogrudan veya dolayh
istihdam, sermaye veya dnemli nitelikte ticari lligkinin kurulmadiginy,

b) Son bes yil igerisinde, basta Utopya A.$'nin denetimini, derecelendirilmesini ve
damigmanhgini vapan sirketler olmak Uzere, yapilan anlagmalar cercevesinde Utopya
A.3'nin faaliyet ve organizasyonunun tamamim veya belli bir bélimind yilriten
girketlerde calismadiginm ve yoénetim kurulu Uyesi olarak garev almadigim,

c} Son bes wil igerisinde, Utopya AS.'ve dnemli 8lciide hizmet ve iriin saglayan
firmalarin herhangi birisinde ortal, ¢aligan veya yonetim kurulu dvesi olmadiim,

d) Utopya A.§8'nin sermayesinde % 1'den fazla paya sahip olmadifimi ve bu paylarin
imtiyazli olmadigin,

e) Bagimsiz yonetim kurulu dyesi olmam sebebiyle Gstlenecedim gorevleri geregi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

f} Kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanh gorev almadifimy,
g) Gelir Vergisi Kanunu’ na giire Tiirkiye de yerlegik sayildiimi,

h) Utopya AS.'nin faalivetlerine olumlu katlalarda bulunahilecek, ortaklar arasindaki
pikar catismalarinda tarafsizifimi koruyabilecek, menfaat haklarim dikkate alarak
ozgiirce karar verebilecek giigli etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip
oldupumu,

1) Utopya A.S. faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin

gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlciide islere zaman ayirabilecegimi,
Komiteniz, ortaklarimz ve ilgili biitin taraflarin bilgisine beyan ederim.
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