AGESA HAYAT VE EMEKLILIK A.S.

19.03.2024 TARIHLI 2023 YILINA AiT OLA:(‘;AN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

AgeSA Hayat ve Emeklilik A.S.’nin 2023 y1l1 Olagan Genel Kurul Toplantis1 19 Mart 2024 Sal1 guni, saat
16:00°da SABANCI CENTER, 4. LEVENT 34330 BESIKTAS ISTANBUL adresinde, istanbul Valiligi
Ticaret 11 Miidiirliigii’niin 15/03/2024 tarih ve E-90726394-431.01-00095033107 sayili yazisiyla
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Turgut KOSE gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait ¢agri, Kanun ve Esas Sozlesme’de ongoriildiigii gibi giindemi de ihtiva edecek sekilde;
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 23 Subat 2024 tarih ve 11029 sayili niishasinda, Sirket’in
Wwww.agesa.com.tr internet adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusunun
Elektronik Genel Kurul sisteminde ilan edilmek suretiyle siiresi iginde yapilmusgtir.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinden, Sirket’in toplam 180.000.000,00 TL’lik sermayesine tekabiil eden
her bir 1 Kurus nominal degerde 18.000.000.000 adet paydan 4 TL’lik payin asaleten ve 151.984.099,436
TL’lik paymn temsilen olmak lzere 151.984.103,436 TL’lik payin toplantida hazir bulundugu ve boylece
gerek Kanun ve gerekse Esas Sozlesme’de ongorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun
anlasilmasi iizerine toplanti, Yonetim Kurulu Baskani Haluk Dinger tarafindan Sirket Denetcisi PwC
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S’yi temsilen Talar GUL’(in de toplantida
hazir bulundugu belirtilerek baslatilmstir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’inci maddesinin besinci ve altinci fikralar: geregince; Sirket’in elektronik
genel kurul hazirliklarinin yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirildigi tespit edilmistir. Yonetim
Kurulu Baskan1 Sayin Haluk Dinger tarafindan elektronik genel kurul sistemini kullanmak {izere Merkezi
Kay1t Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikas1 Uzmanlig1 bulunan Hiiseyin Yal¢inkaya atanmis
olup, toplant1 fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin goriisiillmesine gegilmistir.

Gilindem gereginde yapilan miizakereler neticesinde asagidaki kararlar alinmistir:

1. Esas Sozlesmenin 27. maddesi geregi Toplant1 Baskanligi gorevini, Yoénetim Kurulu Bagkani Saym
Haluk Dinger iistlenmistir. Toplant: Bagkani tarafindan Oy Toplama Memurlugu gérevi Hact Omer
Sabanci Holding A.S. temsilcisi Serafettin Karakis ve Ageas Insurance International NV temsilcisi
Mustafa Firat Kuruca, Tutanak Yazmanligi gorevi ise Tugrul Gemici’ye verilerek Toplant1 Bagkanlig
tesekkiil etmistir.

Gilindem maddelerinin goriisiilme sirasinin degistirilmesi hakkinda talepte bulunulmamasi {izerine
giindem maddelerinin goriisiilmesine ilan edildigi sira ile devam edildi.

2. 2023 yili YOnetim Kurulu Faaliyet Raporu, Toplanti Bagkanligina verilen dnergenin 103.182 TL
olumsuz oya karsilik 151.880.921,436 TL olumlu oy ile oy ¢oklugu ile kabul edilmesi neticesinde
Sirket’in internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ortaklarin tetkikine sunulmus
olmast sebebiyle okunmadi. Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu muzakere edildi.

3. 2023 yilina ait bagimsiz denet¢i raporlari Sirket’in internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ortaklarin tetkikine sunulmus olmasi sebebiyle tamamen okunmadi ve glindem maddesi
uyarinca denetci raporlarinin “Gortis” bélimleri okundu.

4. 2023 yilina ait finansal tablolarin okunmasi ile ilgili verilen 6nergenin 103.182 TL olumsuz oya
karsilik 151.880.921,436 TL olumlu oy ile oy ¢oklugu ile kabul edilmesi neticesinde finansal tablolarin
Sirket’in internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ortaklarin tetkikine sunulmasi
nedeniyle okunmaksizin mizakeresine gecildi. Miizakerenin tamamlanmasindan sonra yapilan oylama
neticesinde 2023 yilina ait finansal tablolarin aynen kabul ve tasdik edilmesine 103.182 TL olumsuz
oya karsilik 151.880.921,436 TL olumlu oy ile oy ¢oklugu ile karar verildi.


http://www.agesa.com.tr/
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Yapilan oylama sonucunda, 2023 yili faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra
edilmesine 103.182 TL olumsuz oya karsilik 151.880.921,436 TL olumlu oy ile oy ¢oklugu ile karar
verildi.

Sirketimizin 2023 yili faaliyetleri sonucu olusan konsolide vergi sonrasi 1.424.603.500,00 TL net
donem karindan, 29.100.000,00 TL genel kanuni yedek akce ve 1.095.503.500,00 TL olaganiistii
yedek akce ayrildiktan sonra, toplam brit 300.000.000,00-TL kér paymnin Kamuyu Aydinlatma
Platform’unda yayinlanan “Kar Dagitim Tablosu” ¢er¢evesinde dagitilmasina ve 6demenin 15 Nisan
2024 tarihinden itibaren nakden yapilmasina 1 TL olumsuz oya karsilik 151.984.102,436 TL olumlu
oy ile oy ¢oklugu ile karar verildi.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkeleri ile ilgili diizenlemeleri ve Yonetim
Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu tyeleriyle ilgili 6nerisi cercevesinde, Toplant1 Baskanligi’na
adayliklarin1 beyan eden kisilerden; Fatma Dilek Yardim ve Huseyin Girer’in bagimsiz yonetim
kurulu tyesi, Haluk Dincer, Antonio Cano, Emmanuel Gerard C. Van Grimbergen, Ben Karel E.
Coumans, Erkan Sahinler, Hatice Burcu Civelek Yiice, Sitare Sezgin ve Mustafa Firat Kuruca’nin
yonetim kurulu tyesi olarak, 2026 y1l1 faaliyet neticelerinin goriisiilecegi 2027 yilinda yapilacak Genel
Kurul Toplantisina kadar 3 (ii¢) y1l siire i¢in Yonetim Kurulu iiyeliklerine secilmelerine, 7.899.365 TL
olumsuz oya karsilik 144.084.738,436 TL olumlu oy ile karar verildi.

Toplant1 Baskanligina sunulan 6nerge kapsanminda, Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek Ucretlere
iliskin olarak, bir sonraki olagan genel kurul toplantisi tarihine kadar Bagimsiz YoOnetim Kurulu
Uyelerine aylik/briit 90.000 TL iicret 6denmesine ve diger Yénetim Kurulu Uyelerine herhangi bir
ticret 6denmemesine, 7.974.964 TL olumsuz oya karsilik 144.009.139,436 TL olumlu oyla oy ¢oklugu
ile karar verildi.

Denetimden Sorumlu Komite’nin ve Ynetim Kurulu’nun tavsiyesi dikkate alinarak; 2024 yil1 finansal
tablo ve raporlarmin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve
sigortacilik mevzuat1 uyarinca denetimi ve bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger
faaliyetleri yurtitmek tizere, DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. nin
Denetci olarak 1 (bir) y1l igin segilmesine 1 TL olumsuz oya karsilik 151.984.102,436 TL olumlu oy
ile karar verildi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 14.02.2023 tarih ve 9/177 sayil karar gergevesinde Yo6netim Kurulu
karariyla, Sirket’in %150 sermaye yeterlilik oranmin korunmasi suretiyle azami 3 yil siireyle
1.800.000.000 adet paya kadar ve geri alim igin ayrilan fon tutar1 azami 750.000.000 TL olmak tizere
10.04.2023 tarihi itibariyla baslatilan pay geri alim programi ¢ercevesinde; 2023 yili iginde sermayeye
orant %0,59’a tekabiil eden 1.064.552 TL nominal degerli Sirket paylarinin 42,07 TL ortalama fiyatla
geri alindig1 ve 44.783.398 TL toplam maliyetle pay geri alim gergeklestirildigi Genel Kurul’un
bilgisine sunuldu. Yapilan miizakere ve oylama sonucunda, yiirtirliikteki pay geri alim programinin
onaylanmasina 151.984.103,436 TL olumlu oyla katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Gilindem’in 11. maddesi geregince, Esas Sozlesme’nin 34. maddesinin tadiline iliskin Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 30.01.2024 tarih ve E-29833736-110.03.03-48786 sayili yazisiyla, Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun bila tarih ve E-44236559-045.99-2889855
say1l1 yazisiyla, Ticaret Bakanligi’nin 16.02.2024 tarih ve E-50035491-431.02-00094059590 say1li
yazisiyla onaylanan, asagida yeni sekli yer alan tadil metninin yeni seklinin kabulline 1 TL olumsuz
oya karsilik 151.984.102,436 TL olumlu oyla oy ¢oklugu ile karar verildi.
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ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI METIN

YENI METIN

Madde 34 Kar Pay1 Avansi

Madde 34 Kar Pay1 Avansi

Genel—Kurul—Sermaye—Piyasast— Kuruala | Sirket, sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
diizenlemeleri-ve-Hgii-mevzuata-bygun-elaralk,pay | diizenlenmis ara donem finansal tablolarinda yer alan
sahiplerine—kar—pay+—avanst—dagitmasina—karar | donem karlar1 baz alinarak, Tiirk Ticaret Kanunu,

Sermaye Piyasasi  Kanunu ve ilgili ikincil
diizenlemeler cercevesinde Yonetim Kurulu karari ile
nakit kar pay1 avansi dagitabilir.

12. Toplanti Bagkani tarafindan 11 numarali giindem maddesinde yapilan goriisme ve esas sozlesme
degisikligi dogrultusunda, Yo6netim Kurulunca onaylanan Kar Dagitim Politikas1 degisikligi hakkinda
pay sahipleri bilgilendirilerek revize Kar Dagitim Politikasi oylamaya sunuldu. Yapilan goriisme ve
oylama sonucunda, asagida yeni sekline yer verilen Kar Dagitim Politikasi’nin 1 TL olumsuz oya
karsilik 151.984.102,436 TL olumlu oy ile kabul edilmesine oy ¢oklugu ile karar verildi.

AGESA HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

AGESA Hayat ve Emeklilik A.S. Kér Dagitim Politikasi, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile Esas S6zlesme’nin kar dagitimi ile ilgili maddesi
cercevesinde; AgeSA Hayat ve Emeklilik A.S.’nin orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatirim ve
finansal planlar1 dogrultusunda, iilke ekonomisinin ve sektoriin durumu da goz Oniinde
bulundurulmak ve pay sahiplerinin beklentileri ve Sirket’in ihtiyaclari arasindaki denge gozetilmek
suretiyle belirlenmistir.

Genel Kurul’da aliman karar dogrultusunda dagitilacak kar payr miktarinin belirlenmesi esasi
benimsenmis olmakla beraber; kar dagitiminda pay sahiplerine dagitilabilir karin %50’si oraninda
nakit ve/veya bedelsiz pay dagitilmasi seklinde kar pay1 dagitilmasi prensip olarak 6ngdriilmiistiir.

Esas Sozlesme’nin 34’iincli maddesine istinaden, Genel Kurul tarafindan yetki verilmesi halinde
Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde pay sahiplerine
nakit kar pay1 avansi dagitabilir.

Kar paylari, mevcut paylarin tamamina, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit
olarak, yasal siireler igerisinde Genel Kurul onayim takiben Genel Kurul’un tespit ettigi tarihte pay
sahiplerine dagitilacaktir. Kar pay1 dagitimi tek bir seferde yapilabilecegi gibi taksitler halinde de
yapilabilir.

Genel Kurul, net kérin bir kismimi veya tamamini olaganiistii yedek akgeye nakledebilir. AgeSA
Hayat ve Emeklilik A.S Yonetim Kurulu’nun, Genel Kurul’a karin dagitilmamasini teklif etmesi
halinde, bu durumun nedenleri ile dagitilmayan karin kullanim sekline iliskin olarak Genel Kurul
Toplantisi’nda pay sahiplerine bilgi verilir. Aym sekilde bu bilgilere, faaliyet raporu ve internet
sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile paylasilir.

Kar Dagitim Politikasi, Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayma sunulur. Bu politika,
ulusal ve kiiresel ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk olmasi, giindemdeki projelerin ve
fonlarin durumuna goére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilmektedir. Bu politikada
yapilan degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulur ve kamuoyuna agiklanir.
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Giindem’in 11 ve 12 numarali maddelerinde goriisiilen Esas Sozlesme ve Kar Dagitim Politikasi’na
iligkin degisikliklerin Genel Kurul’da onaylanmasi {izerine, Giindem’in 13 numarali maddesinin
goriisiilmesine gecildi. Toplantt Bagkanliina sunulan Onerge dogrultusunda, Sirket Esas
Sozlesmesi’nin degisen 34. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-19.1 sayili Kar Payi
Tebligi’ne uygun olarak, 2024 yil1 hesap donemi ile sinirli olmak iizere, Y onetim Kurulu’nun kar pay1
avansi dagitimina karar vermek iizere yetkilendirilmesine, yil igerisinde Y dnetim Kurulunca avans kér
pay1 dagitilmasina karar verilmesi halinde 2024 yili hesap donemi sonunda yeterli kar olusmamasi
veya zarar olusmasi durumunda dagitilacak kar payr avansinin 31.12.2024 tarihli finansal durum
tablosunda kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklardan mahsup edilmesine 1 TL olumsuz oya
kargilik 151.984.102,436 TL olumlu oyla oy ¢oklugu ile karar verildi.

2023 yili icerisinde, Sirket Esas Sozlesmesi’ne gore yapilan bagislar haricinde, muhtelif kuruluslara
toplam 12.703.699,64 TL tutarinda bagis yapildigi, yapilan toplam bagis tutarim 2022 yili Olagan
Genel Kurul toplantisinda kararlagtirilan bagis smirinin igerisinde kaldigi, yapilan bagislarin
yararlanicilar1 hakkinda ayrintili bilginin ise Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani’nda kamuya
duyuruldugu ortaklarin bilgisine sunuldu.

Toplant1 Bagkanligina verilen 6nerge kapsaminda, Esas S6zlesme’nin 42. maddesi geregince yapilan
bagislar haricinde Sirket’in 2024 yilinda yapacagi bagiglarin smrinin  10.000.000,00 TL
(onmilyontiirkliras1) olarak belirlenmesine 7.974.965 TL olumsuz oya karsilik 144.009.138,436 TL

olumlu oyla oy ¢oklugu ile karar verildi.

YOnetim kurulu baskan ve iiyelerinin, Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerinde yazih
muameleleri yapabilmeleri konusunda gerekli iznin verilmesi 2 TL olumsuz oya karsilik
151.984.101,436 TL olumlu oyla oy ¢oklugu ile karar verildi.

Dilek ve temenniler paylasildi.

Giindemde goriisiilecek baska konu kalmadigindan Toplanti Bagkani toplanti nisabinin toplant: siiresince
korundugunu bildirerek toplantiy1 kapatti.

4 sayfadan ibaret bu tutanak, toplantiyr miiteakip toplant1 yerinde diizenlenerek imza edildi.

[stanbul, 19.03.2024 saat: 16:30

Bakanhik Temsilcisi Toplanti Bagkani
Turgut KOSE Haluk DINCER

Oy Toplama Memuru Oy Toplama Memuru Tutanak Yazmani
Serafettin KARAKIS Mustafa Firat KURUCA Tugrul GEMICi



