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Acllis ve Toplanti Bagkani’'nin secilmesi,

Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2023 Yili Faaliyet Raporunun okunmasi, mizakeresi
ve onaylanmasi,

2023 Yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,

2023 Y1l hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,
Yoénetim Kurulu Gyelerinin Sirket'in 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

Sirket'in kar dagitim politikasi cercevesinde hazirlanan, 2023 yili karinin dagitilmasi ve kar
dagitim tarihi konusundaki Yonetim Kurulu’nun 6nerisinin kabulli, degistirilerek kabulii
veya reddi,

Yénetim Kurulu Uye sayisinin ve gérev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen (iye sayisina gére
secim yapilmasi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi,

Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler igin
“Ucret Politikasi” ve politika kapsaminda yapilan édemeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu tyelerinin yillik brit tcretlerinin belirlenmesi,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasi,

Sirket'in Bagis ve Sponsorluk politikasi kapsaminda, 2023 vyili icerisinde yaptigi badislari
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak badislar igin Ust sinir
belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket'in ve bagli ortakliklarinin 2023
yilinda Gglinci kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, st
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tirk
Ticaret Kanunu'nun 395’inci ve 396'nci maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye
Piyasasl Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2023 yili igerisinde bu kapsamda
gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek ve gorugler.



