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Yatinm Performansi Konusunda Kamuya Aciklanan Bilgilere lliskin Rapor

Hdi Fiba Emeklilik Ve Hayat A.S. Dengeli Degisken Grup Emeklilik Yatirnm Fonu'nun (“Fon”) 1 Ocak
— 31 Aralik 2023 dénemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasasi Kurulu'nun VII-
128.5 sayili “Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatinm Kuruluslaninin Performans Sunumuna,
Performansa Dayal Ucretlendiriimesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama
Faaliyetlerine lliskin Esaslar Teblig"inde (“Teblig") yer alan performans sunus standartlarina iliskin
diizenlemeleri gergevesinde incelemis bulunuyoruz.

incelememiz sadece yukarida belirtilen déneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun
disinda kalan donemler icin inceleme yapiimamis ve gérus olusturulmamistir.

Goérusimiuze gore 1 Ocak — 31 Aralik 2023 dénemine ait performans sunus raporu Fon'un
performansini Teblig'de belirtilen performans sunus standartlarina iliskin dizenlemelere uygun
olarak dogru bir bigimde yansitmaktadir.

Diger Husus

Fon'un 1 Ocak — 31 Aralik 2023 dénemine ait performans sunus raporunun denetimi baska bir
bagimsiz denetim kurulusu tarafindan gerceklestiriimis olup, s6z konusu bagimsiz denetim kurulusu
31 Ocak 2023 tarihli performans sunus raporunda, ilgili Teblig'in performans sunus standartlarina
iliskin dizenlemelerine uygun olarak dogru bir bicimde yansittigini bildirmistir.

Fon'un kamuya agiklanmak lzere 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap dénemine ait finansal
tablolarina iligkin bagimsiz denetim galismalarimiz hentz tamamlanmamig olup, ¢alismalarimizin
tamamlanmasini miteakip s6z konusu finansal tablolar hakkindaki bagimsiz denetgi raporumuz
ayrica dizenlenecektir.
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HDI FiBA EMEKLILIK VE HAYAT A.S. DENGELI DEGISKEN GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU'NA AiT PERFORMANS SUNUM RAPORU

A. TANITICI BILGILER

PORTFOYE BAKIS
Halka Arz Tarihi : 03/09/2008

29/12/2023 tarihi itibariyla

Fon Toplam Degeri 6,427,980
Birim Pay Degeri (TRL) 0.133667
Yatinmc Sayisi 315
Tedaviil Orani (%) 0.05%

Portfoy Dagilimi

Borglanma Araglari 41.21%
- Ozel Sektdr Borglanma Araglari 23.84%
- Finansman Bonosu 11.45%
- Devlet Tahvili / Hazine Bonosu 5.92%
Ortaklik Paylari 34.03%
- Bankacilik 5.45%
- Hava Yollari Ve Hizmetleri 4.04%
- Demir, Celik Temel 2.93%
- Elektrik 2.84%
- Holding 2.40%
- Perakende 2.36%
- Kimyasal Uriin 2.17%
- Tekstil, Entegre 1.95%
- Dayanikh Tiketim 1.78%
- Otomotiv 1.76%
- Cimento 1.76%
- Madencilik 1.35%
- Petrol Ve Petrol Urtinleri 1.30%
- Insaat, Taahhiit 1.15%
- Aract Kurum 0.77%
- Cam 0.00%
Takasbank Para Piyasasi Islemleri 9.05%
Teminat 8.39%
Yatinm Fonu Katilma Paylari 7.33%
Toplam 100.00%

YATIRIM VE YONETIME ILISKIN BILGILER

Fon'un Yatinm Amaci Portfoy Yoneticileri

Kurucu, portfdy yoneticilerinin, sirketin genel fon yonetim stratejisine ve kararlarina

- A, A . © Tolga AKBAS
gore fon portfdylini yonetmesini saglamakla sorumludur. Fon portfoyd, kolektif
portfoy yoneticiligine iliskin PYS Tebligi'nde belirtilen ilkeler ve fon portféyiine dahil Necdet KARACAN
edilebilecek varlik ve haklara iliskin Yonetmelik ve Rehber'de yer alan sinirlamalar
cergevesinde yonetilir.

En Az Alinabilir Pay Adedi : 1 Adet

Yatinim Stratejisi

Fon, Yonetmeligin 6. maddesinde belirtilen, fon paylarinin Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik
cergevesinde kurulan grup emeklilik planlari ve sézlesmeleri kapsaminda yer alan belirli kisi ya da kuruluslara tahsis
edilmesi amaciyla kurulmus grup emeklilik yatinm fonudur. Fon degisen piyasa kosullarina asadida belirlenen bant
araliklari dahilinde yatinm yaparak sermaye kazanci, temettl geliri, kira geliri ve faiz kazanci elde etmeyi hedefler.
Fon dagilimi beklenen getiri ve risk analizleri dogrultusunda belirlenir. Fon, orta ve uzun vade perspektifiyle, orta
risk dlizeyinde, yiliksek reel getiri performansi hedefiyle hareket eder. Bu hedefe ulasmak igin aktif bir yatinm
stratejisi izlenir. Piyasa kosullari goz 6niine alinarak dncelikle hangi yatirim araglari grubuna hangi oranlarda yatirim
yapilacagi belirlenir. Bir sonraki adimda, her bir yatinm araci grubu iginde, yatinm yapilacak araglar incelenir.
Likidite riski, piyasa dederi gibi unsurlar incelenerek bu araglarin en uygun olanlar segilir. Yatinm araglarinin
getirileri arasindaki korelasyon da g6z oniine alinir. Yodunlasma riskini dagitmak igin benzer risklere maruz
kalabilecek araclarin bir kismi elenebilir. Fon yatirimlarinda hedeflenen katma deder ortalama fon vadesinin aktif
yonetimi, getiri edrisinde dogru pozisyon noktasinin saptanmasi, sektor tercih ve beklentilerinin analizi ve varlik
secimi ile saglanacaktir. Yatinm araglar ile ilgili segimler yapilirken, araglarin sadece gegmis performanslar degil,
ileriye déniik beklentileri de g6z éniine alinir. Fon, yabanci para ve sermaye piyasasl araglarina da yatirim yapabilir.

Yatirim Riskleri

Emeklilik yatinm fonunun isletiimesi sirasinda karsilasilabilecek muhtemel riskler; Finansal, Operasyonel, Politik ve
Ekonomik Risklerdir. Finansal ve politik risklerin ydnetimine iliskin olarak, portfdy yoneticisi fon portfylni
yonetirken riskin dagitilmasi, likidite ve getiri unsurlarini géz 6ntinde bulundurmakta, portfoy yonetim stratejilerine
ve yatinm sinirlamalarina uygun hareket ederek fon igtiiziigl, izahname, portfoy yonetim sozlesmesi ve ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uymaktadir. Fon yénetiminde yatirim yapilacak sermaye piyasasi araglarinin segiminde
nakde déniislimi kolay ve riski az olanlar tercih edilmektedir. Fon'a ait genel yatinm kararlari, konularinda uzman
tyelerin olusturdugu bir komite tarafindan veriimekte ve alinan kararlar tutanak haline getirilmektedir. Fon
yoneticisi, ilgili mevzuat, igtlizik ve izahname ile birlikte komite kararlarini da dikkate alir. Operasyonel risklerin
yonetimine iliskin olarak, Fon’un tim muhasebe ve takas islemleri OYAK Yatirim Menkul Dederler A.S nezdindeki
ayri bir birim tarafindan yerine getiriimektedir. Fon'un ydnetiminde olusabilecek hata, hile ve usulsizliklerin
onlenmesi ve tespiti, muhasebe kayitlarinin dogru ve eksiksiz olmasi amaciyla Fon ig kontrol sistemine ilikin tim
esas ve usuller ile is akislar Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan yazili hale getirilmistir.



B. PERFORMANS BiLGisi

PERFORMANS BiLGisi

T - Karsilastirma Enflasyon Portféyiin Zaman Karsilastirma Bilai Sunuma Dahil D6nem Sonu
GetiI:i (%) Olciitiiniin Getirisi| Orani (%) icinde Standart Olciitiiniin Standart e %su Portféyiin Toplam Degeri /
e (C)) (TUFE) (*) Sapmasi (%) (**) Sapmasi (%) (**) Y Net Aktif Degeri

2019 29.364% 26.338% 11.836% 0.425% 0.395% 0.071 1,042,571.52
2020 20.717% 14.569% 14.599% 0.573% 0.456% 0.103 1,098,762.24
2021 21.195% 16.878% 36.081% 0.640% 0.441% 0.030 2,280,263.32
2022 102.319% 75.422% 64.270% 0.750% 0.506% 0.178 6,446,481.01
2023 51.115% 12.010% 64.773% 1.071% 0.623% 0.199 6,427,980.25

(*) Enflasyon orani TUIK tarafindan agiklanan 12 aylik TUFE'nin dénemsel oranidir.

(**) Portfoylin ve karsilagtirma olgiitiiniin standart sapmasi dénemindeki giinliik getiriler tizerinden hesaplanmistir.

PERFORMANS GRAFIGI
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GECMIS GETiRiLER GELECEK DONEM PERFORMANSI IiCiN BiR GOSTERGE SAYILMAZ.



C. DIPNOTLAR

1) Fon kurucusu Fiba Emeklilik ve Hayat A.S., Bireysel Emeklilik ve Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu, Sigortacilik Kanunu, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
ile diger ilgili mevzuata uygun hareket etmek kaydiyla hayat sigortalari, kaza sigortalari ve Bireysel Emeklilik gibi mevzuatin izin verdigi faaliyetleri genel mudirlik ve acenteleri
ile yurutmektedir. Sirket Bireysel Emeklilik faaliyetleri kapsaminda mevzuatta belirtilen faaliyetleri ylritmek amaciyla Emeklilik yatinm fonu kurmak, isletmek, birlestirmek,
devretmek gibi faaliyetleri de yerine getirmektedir.

2) Fon Portfoyi'niin yatinm amaci, yatirimci riskleri ve stratejisi "Tanitici Bilgiler" boliimiinde belirtilmistir.

3) Fon 01/01/2023 - 29/12/2023 déneminde net %51.11 oraninda getiri saglarken, karsilagtirma 6lgitiiniin getirisi ayni donemde %12.01 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi
getirisi %39.10 olarak gergeklesmistir.

Toplam Getiri : Fonun ilgili donemdeki birim pay dederindeki ylizdesel getiriyi ifade etmektedir.

Karsilagtirma Olgiitiiniin Getirisi : Fonun kargilastirma 6lciitiiniin ilgili dénem icerisinde belirtilen varlik dagiimlari ile agirliklandirarak hesaplanmis olan yiizdesel getirisini ifade
etmektedir.

Nispi Getiri : Performans sonu donemi itibariyle hesaplanan portfy getiri orani ile karsilagtirma 6lgiitiiniin getiri orani arasindaki farki ifade etmektedir.

4) Riske gore diizeltiimis getirinin hesaplanmasinda Bilgi Rasyosu (Information Ratio) kullaniimistir. Bilgi rasyosu, fonun giinliik getiri orani ile karsilagtirma 6lgliti/esik deger
gunliik getiri farklarinin performans dénemi boyunca ortalamasinin, fonun ginlik getiri orani ile karsilagtirma 6lgiitti/esik deder gunliik getiri farklarinin performans dénemi
boyunca standart sapmasina orani olarak hesaplanmaktadir. Pozitif ve istikrarli bilgi rasyosu hedeflenir. 1 Ocak - 29 Aralik 2023 dénemi igin hesaplanan bilgi rasyosu 0.199
olarak gergeklesmistir (1 Ocak - 30 Aralik 2022: 0.178)

5) Yonetim (icretleri, vergi, saklama Ucretleri ve diger faaliyet giderlerinin giinliik briit portféy dederine oraninin adirlikli ortalamasi agagidaki gibidir.

01/01/2023 - 29/12/2023 déneminde : Z‘::lf:’{oz)ege""e TL Tutar

Fon Yénetim Ucreti 0.002754% 66,301.31
Denetim Ucreti Giderleri 0.000046% 1,097.42
Saklama Ucreti Giderleri 0.000077% 1,843.70
Aracilik Komisyonu Giderleri 0.000602% 14,482.58
Kurul Kayit Ucreti 0.000033% 805.99
Diger Faaliyet Giderleri 0.001092% 26,282.92
Toplam Faaliyet Giderleri 110,813.92

Ortalama Fon Toplam Degeri 6,609,059.44

Toplam Faaliyet Giderleri / Ortalama Fon Toplam Degeri 1.676697%

6) SPK 03.03.2016, 7/223 sayli ilke kararina (Emeklilik Yatinim Fonlarina iliskin Rehber) gére hazirlanan briit fon getiri hesaplamasi.

01 Ocak - 29 Aralik 2023 Déneminde briit fon getirisi

01/01/2023 - 29/12/2023 déneminde : “

Net Basit Getiri 51.11%
Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orani* 1.68%
Azami Toplam Gider Orani 2.28%
Kurucu Tarafindan Kargilanan Giderlerin Orani** 0.00%
Net Gider Orani 1.68%
Briit Getiri 52.79%

(*)  Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tim fon giderlerinin ortalama net varlik degerine orani.

(**) Azami Fon Toplam Gider Oranin asilmasi nedeniyle kurucu tarafindan donem sonunu takip eden 5 is giinii iginde fona iade edilen giderlerin ortalama fon net varlik
degderine oranini ifade etmektedir.

7) Performans sunum déneminde Fon'a iligkin yatinm stratejisi degisikligi yapilmamistir.

%25 BIST 100 GETIRI + %45 BIST-KYD DIBS 182 Giin + %5 BIST-KYD Repo (Briit) + %15 BIST-KYD DIBS Tiim + %10 BIST-KYD 1 Aylik
01/01/2018-... L
Gosterge Mevduat TL

8) Emeklilik yatinm fonlarinin portféy isletmesinden dogan kazanglari kurumlar vergisi ve stopajdan muaftir. Ayrica 31 Aralik 2004 tarihli 5281 sayili Kanun'la Gelir Vergisi
Kanunu’na eklenen Gegici 67. madde gergevesinde, emeklilik yatirnm fonlarinin taraf oldugu yatirim islemlerinden elde edilen kazanglar lizerinden de tevkifat yapilmaz.



D. iLAVE BiLGiLER VE AGIKLAMALAR

1) Tim doénemler igin portfdy ve karsilagtirma élgiitiiniin birikimli getiri orani

02/01/2019 - 31/12/2019 29.36% 25.89% 3.48%
02/01/2020 - 31/12/2020 20.72% 14.57% 6.15%
04/01/2021 - 31/12/2021 21.20% 16.88% 4.32%
03/01/2022 - 30/12/2022 102.32% 75.42% 26.90%
02/01/2023 - 29/12/2023 51.11% 12.01% 39.10%

2) Doviz Kurlarindaki Donemsel Ortalama Getiri ve Sapma

[ T - T (T —
Dénemler Ortalama Standart o Standart Ortalama Standart Ortalama Standart
Sapma Sapma Sapma Sapma

02/01/2019 - 31/12/2019 0.05% 0.80% 0.04% 0.77% 0.06% 0.85% 0.06% 0.89%
02/01/2020 - 31/12/2020 0.09% 0.76% 0.13% 0.79% 0.11% 0.91% 0.11% 0.91%
04/01/2021 - 31/12/2021 0.27% 2.34% 0.23% 2.31% 0.26% 2.30% 0.22% 2.35%
03/01/2022 - 30/12/2022 0.14% 0.58% 0.11% 0.76% 0.09% 0.86% 0.08% 0.90%
02/01/2023 - 29/12/2023 0.18% 0.71% 0.20% 0.80% 0.21% 0.86% 0.16% 0.93%

3) Portfdy ve Karsilastirma Olgiitii / Esik Degeri icin Risk Olgiimleri

02/01/2019 - 31/12/2019 0.0217 1.0185
02/01/2020 - 31/12/2020 0.0309 1.2004
04/01/2021 - 31/12/2021 0.0766 0.9548
03/01/2022 - 30/12/2022 0.0786 1.1375
02/01/2023 - 29/12/2023 0.1003 1.4833

4) Getiri Oranini Etkileyen Piyasa Kosullari

01/01/2023 - 29/12/2023 Dénem Getirisi m

BIST 100 ENDEKSI 39.26%
BIST 30 ENDEKSI 39.07%
BIST-KYD REPO BRUT ENDEKSI 21.09%
BIST-KYD DiBS 91 GUN ENDEKSI 12.86%
BIST-KYD DIBS 182 GUN ENDEKSI 4.17%
BIST-KYD DIBS 365 GUN ENDEKSI -5.77%
BIST-KYD DIBS 547 GUN ENDEKSI -17.64%
BIST-KYD DiBS TUM ENDEKSI -23.79%
BIST-KYD DIiBS UZUN ENDEKSI -32.31%
BIST-KYD OSBA SABIT ENDEKSI 33.52%
BIST-KYD OSBA DEGISKEN ENDEKSI 28.27%
BIST-KYD Kamu Kira Sertifikalari Endeksi -11.34%
BIST-KYD Ozel Sektdr Kira Sertifikalari Endeksi 26.84%
BIST-KYD 1 Aylik Gésterge Mevduat Endeksi (TL) 28.33%
BIST-KYD 1 Aylik Gdsterge Kar Payi TL Endeksi 20.47%
BIST Katilim 50 GETIRI ENDEKSI 35.67%
BIST-KYD ALTIN FIYAT AGIRLIKLI ORTALAMA 80.23%
BIST-KYD Eurobond USD (TL) 83.74%
BIST-KYD Eurobond EUR (TL) 77.28%
Dolar Kuru 57.44%

Euro Kuru 63.40%



