ESKI METIN

YENI METIN

Madde 7 - SERMAYE

Sirket, SPKn hikiumlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve SPK’nin 20.05.2021 tarih ve
26/768 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 500.000.000 (bes yiz
milyon) Turk Lirasi olup, beheri 1 (bir) Tirk Lirasi
itibari degerde 500.000.000 (bes ylz milyon) adet
paya ayriimigstir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni,
2021-2025 wyillart (5 yil) igin gecerlidir. 2025 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari icin, SPK’dan izin almak suretiyle,
genel kuruldan 5 (bes) yill gegmemek Uzere yeni bir
sire icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in cikariimis sermayesi toplam
440.000.000,00 (dort yiz kirk milyon) Turk Lirasi
olup, tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen
odenmistir. Bu sermaye her biri 1 (bir) Turk Lirasi
degerinde 440.000.000 (dort yiz kirk milyon) adet
paya ayrilmis olup, bunlardan 132.000.000 (yiz
otuziki milyon) adedi nama yazih A Grubu ve
308.000.000 (lgyuz sekiz milyon) adedi hamiline
yazili B Grubu paylardir.

A Grubu paylarin toplaminin Sirket’'in ¢ikariimig
sermayesinde temsil ettigi oranin en az %20 (%20
dahil) olmasi sartiyla, A Grubu paylarin yénetim
kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir. B Grubu paylarin hicbir imtiyaz
yoktur. imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar
Ana Sozlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir. A
Grubu paylarin  toplaminin Sirket’in ¢ikariimis
sermayesinde temsil ettigi oranin %20 sinirinin
altina diismesi durumunda, s6z konusu duruma yol
acan hukuki islemin gerceklestigi andan itibaren
yukarida belirtilen yénetim kuruluna aday goésterme
ve genel kurulda oy imtiyazi sonradan canlanmamak
Uzere kendiliginden yururlikten kalkacaktir. Ayrica,
bu durumun gerceklesmesi (zerine yapilacak ilk
genel kurul toplantisinda isbu Esas Sozlesme tadil
edilerek pay gruplari ve pay gruplarina yapilan atiflar
kaldinlacaktir.

Madde 7 - SERMAYE

Sirket, SPKn hiikimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve SPK'nin 20.05.2021 tarih ve
26/768 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 5.000.000.000 (bes
milyar) Tirk Lirasi olup, beheri 1 (bir) Tlirk Lirasi itibari
degerde 5.000.000.000 (bes milyar) adet paya
ayrilmistir.

SPK tarafindan verilen kayitl sermaye tavani izni,
2024-2028 vyillart (5 yil) icin gecerlidir. 2028 vyili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dabhi, izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin, SPK’dan izin almak suretiyle, genel
kuruldan 5 (bes) yil gegmemek (izere yeni bir siire icin
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi toplam 440.000.000,00
(dort yiz kirk milyon) Tiark Lirasi olup, tamami
muvazaadan ari bir sekilde tamamen 6denmistir. Bu
sermaye her biri 1 (bir) Tdrk Lirasi degerinde
440.000.000 (dort yuz kirk milyon) adet paya ayriimig
olup, bunlardan 132.000.000 (yiiz otuziki milyon)
adedi nama yazili A Grubu ve 308.000.000 (iigylz sekiz
milyon) adedi hamiline yazili B Grubu paylardir.

A Grubu paylarin toplaminin Sirket’in ¢ikariimig
sermayesinde temsil ettigi oranin en az %20 (%20
dahil) olmasi sartiyla, A Grubu paylarin yénetim
kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi
bulunmaktadir. B Grubu paylarin hicbir imtiyaz
yoktur. imtiyazl paylarin sahip oldugu imtiyazlar Ana
Sozlesme’nin ilgili yerlerinde belirtilmistir. A Grubu
paylarin toplaminin Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinde
temsil ettigi oranin %20 sinirinin altina digmesi
durumunda, s6z konusu duruma yol acan hukuki
islemin  gerceklestigi andan itibaren yukarida
belirtilen yonetim kuruluna aday goésterme ve genel
kurulda oy imtiyazi sonradan canlanmamak (zere
kendiliginden ydarirlikten kalkacaktir. Ayrica, bu
durumun gerceklesmesi Uzerine yapilacak ilk genel
kurul toplantisinda isbu Esas Sozlesme tadil edilerek
pay gruplari ve pay gruplarina vyapilan atiflar
kaldinlacaktir.




Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillari arasinda, TTK ve
SPKn ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine
uygun olarak, gerekli gordigl zamanlarda, kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayenin arttirilmasi ile imtiyazli pay
cikarilmasi, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandiriimasi ve nominal degerinin
Uzerinde veya altinda pay cikarilmasi konusunda
karar almaya vyetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

satilarak bedelleri
paylar iptal

Gikarllan  paylar tamamen
odenmedikce veya satilamayan
edilmedikge yeni paylar gikariimaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi  mevzuati  hikimleri  cergevesinde
artinlabilir veya azaltilabilir. Yeni pay c¢ikarilirken,
Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar verilmemis
ise A Grubu paylar karsihginda A Grubu, B Grubu
paylar karsiiginda B Grubu paylar ihra¢ edilir.
Yapilacak sermaye artirnmlarinda, mevcut pay
sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda, B Grubu pay cikarilacaktir.
Halka acik ortakliklarin sermaye artirmlarinda,
bedelsiz paylar artirm tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, 2024-2028 vyillari arasinda, TTK ve
SPKn ve sermaye piyasasi mevzuati hikimlerine
uygun olarak, gerekli gordigli zamanlarda, kayith
sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayenin arttirilmasi ile imtiyazli pay

cikarilmasi, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandiriilmasi  ve nominal degerinin

Gizerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi konusunda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz.

bedelleri
iptal

Cikarilan  paylar tamamen satilarak
odenmedikce veya satilamayan paylar
edilmedikge yeni paylar gikariimaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimleri cercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yeni pay cikarilirken, Yonetim Kurulu
tarafindan aksine karar verilmemis ise A Grubu paylar
karsihginda A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B
Grubu paylar ihra¢ edilir. Yapilacak sermaye
artinmlarinda, mevcut pay sahiplerinin tamaminin
yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda, B
Grubu pay cikarilacaktir.

Halka acik ortakliklarin sermaye artirimlarinda,
bedelsiz paylar artirrm tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Madde 23 — BAGISLAR

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinin ortili kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi
sartiyla, kendi isletme ama¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde her turlli bagis yapabilir.

Sirket tarafindan yapilacak bagislarin Ust siniri Genel
Kurul tarafindan belirlenir. Bu sekilde yapilacak
bagislarin yillik toplam tutari 1.000.000,00 TL'yi
asamaz ve vyapilan bagislar dagitilabilir kar
matrahina eklenir. SPK yapilacak bagis miktarina st
sinir getirme yetkisine sahiptir. Bagislar, SPKn'nun
ortull kazang aktarimi diizenlemelerine ve sair ilgili
mevzuat hiikiimlerine aykirilik teskil edemez, gerekli
0zel durum aciklamalari yapilir ve yil icinde yapilan

Madde 23 — BAGISLAR

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinin 6rtili kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi
sartiyla, kendi isletme amag¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde her tiirlii bagis yapabilir.

Sirket tarafindan yapilacak bagislarin st siniri Genel
Kurul tarafindan belirlenir. Bu sekilde yapilan bagislar
dagitilabilir kar matrahina eklenir. SPK yapilacak bagis
miktarina Ust sinir getirme yetkisine sahiptir. Bagislar,
SPKn’nun 6rtili kazang aktarimi diizenlemelerine ve
sair ilgili mevzuat hikimlerine aykirilik teskil edemez,
gerekli 6zel durum acgiklamalari yapilir ve yil icinde
yapilan bagislara dair bilgiler Genel Kurulda ortaklarin
bilgisine sunulur.




bagislara dair bilgiler Genel Kurulda ortaklarin
bilgisine sunulur.




