SUWEN TEKSTIL SANAYI PAZARLAMA ANONIM SIRKETI’NIN
29/11/2023 Tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplant1 Tutanagi

Sirketimizin Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 29 Kasim 2023 tarihinde, saat 14:00°da, Sirket
merkez adresi olan Tatlisu Mahallesi Goksu Caddesi No:41/1 Umraniye/ISTANBUL adresinde,
Yonetim Kurulu’nun 06.11.2023 tarih ve 2023/48 sayili karari geregi ve Istanbul Ticaret il
Midirligi'niin  27/11/2023 tarih ve 91355878 sayili yazilariyla goérevlendirilmis Bakanlik
Temsilcisi Sayin Seyma Isik gozetiminde toplanmis olup ortaklar, giindemde yer alan maddelerin
miizakeresine baglamadan 6nce, asagidaki hususlar tespit etmislerdir;

Toplantiya ait davet kanun ve esas sozlesmede ongoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek
sekilde; Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 07.11.2023 tarih ve 10952 sayili niishasinda, Kamuyu
Aydinlatma Platformunda (KAP) 06.11.2023, sirketin internet sitesinden(Wwww.suwen.com.tr)
erisilebilen internet sitesinde (www.suwencompany.com), Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin
elektronik genel kurul sistemi ile e-Sirket portalinda ilan edilmek suretiyle yayinlanmuistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesinin 5. Ve 6. fikras1 geregince, Sirket’in elektronik genel
kurul hazirliklariin yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde; Sirket’in 224.000.000,00 TL tutarindaki ¢ikarilmig
sermayesine tekabiil eden ve 20.000.000 adedi A Grubu ve 204.000.000 adedi B Grubu olmak iizere
her biri 1 TL nominal degerde 224.000.000 adet paydan toplam itibari degeri 77.820.105,00 TL olan
77.820.105 adet payin tamami asaleten, toplam itibari degeri 3.009.986,00 TL olan 3.009.986 adet
payin tevdi eden temsilcileri tarafindan temsil edilen, toplam itibari degeri 31.675.000TL olan
31.675.000 adet payin tamami vekaleten toplam da 112.505.091 adet payin tamami vekaleten olmak
tizere, 112.505.091,00 TL olan sirket sermayesine tekabiil eden 112.505.091 adet hissenin
toplantida temsil edildigi, sirket ana sozlesmesinin Genel Kurul baglikli 9’uncu maddesinde A
Grubu paylarin malikine 5 adet oy hakki verdigi, B grubu paylara da 1 adet oy hakk: verdigi, hazir
bulunanlarin tetkikinde toplam 192.505.091 adet oyun hazir bulundugu, boylece gerek kanun
gerekse Esas Sozlesmede ongoriilen asgari toplant1 nisabinin mevcut oldugu belirlenmis, toplanti
Yénetim Kurulu Uyesi Ali Bolluk (TC: ) tarafindan toplanti fiziki ve elektronik ortamda
ayn1 anda agilarak giindemin goriisiilmesine gecilmistir.

1. Giindemin 1’inci maddesi;
Glindemin birinci maddesi olan Toplant1 Baskanliginin olusturulmasi i¢in onerge verildigi ve
Yonetim Kurulu iiyesi Ali Bolluk’un (TC: ) Toplanti Bagkanligina aday gosterildigi
goriildii. Baskaca onerge verilmediginden, verilen 6nerge okunup oylamaya sunuldu. Yapilan
miizakere ve oylama sonucunda, Sayin Ali Bolluk’un(TC: ) Toplanti Bagkanligina
atanmasina ortaklarca verilen toplam 192.505.091 kabul oyu neticesinde oy birligi ile kabul
edildi.

2. Giindemin 2’nci maddesi;
Genel Kurul tutanaklarmin imzalanmasi i¢in Toplantt Baskanligi’na yetki verilmesi
192.505.091 kabul oyu neticesinde oy birligi ile kabul edildi. Toplanti1 baskani, Oy Toplama

Memuru ve Tutanak yazmani olarak Sayin Biilent Varan’1 (TC: ), Elektronik Genel
Kurul Sistemini kullanmak iizere Sayin Merve Temel’i (TC: ) gorevlendirdigini
belirtti.

Toplant1 bagkani, miizakere edilecek giindem maddeleri i¢in gerekli dokiimanlarin mevcut
oldugunu, Yonetim Kurulu tiyelerinden Ali Bolluk, Birol Siimer, Cigdem Ferda Arslan, Miige
Tuna ve Selahattin Zoralioglu’nun toplantida hazir bulundugunu belirtti. Toplantiya
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katilamayan diger Y onetim Kurulu iiyelerinin mazeretlerini bildirerek toplantiya katilamadiklari
hakkinda bilgi verildi.

Giindemin 3’iincii maddesi;

Sirket esas sozlesmesinin “Yonetim Kurulu iiyelerinden 3 tanesi A Grubu pay sahipleri
tarafindan 6nerilen adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.” ve “ S6z konusu A Grubu
pay sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan secilecek Yonetim Kurulu tiyeleri, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen Bagimsiz Uyeler haricindeki
iiyeler olacaktir.” hilkmii geregince; A grubu pay sahiplerinden Birol Stimer s6z alarak, mevcut
yonetim kurulunun aynen devami dogrultusunda A grubu pay sahiplerinin Birol Stimer’in
(TC: ), Ali Bolluk’un (TC: ) ve Cigdem Ferda Arslan’mn (TC:
) A Grubu pay sahiplerini temsilen yonetim kurulu tiyeliklerine aday gosterilmesi konusunda
mutabik kaldiklarini ifade etti. Bu ¢ergevede;

e Birol Siimer’in Sirkette yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmasinin karara
baglanmas1 amaciyla elektronik ortamda ve fiziki olarak ayni anda oylama baslatild:.
Yapilan oylama sonucunda Birol Siimer’in Sirkette yonetim kurulu {iyesi olarak
secilmesi 3.009.986 red oyuna karsilik 189.495.105 kabul oyu ile oy ¢oklugu ile kabul
edildi.

e Ali Bolluk’un Sirkette yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmasinin karara baglanmasi
amaciyla elektronik ortamda ve fiziki olarak ayni anda oylama baslatildi. Yapilan
oylama sonucunda Ali Bolluk’un Sirkette yonetim kurulu iiyesi olarak segilmesi
3.009.986 red oyuna karsilik 189.495.105 kabul oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

e C(Cigdem Ferda Aslan’in Sirkette yonetim kurulu iyesi olarak gorev yapmasinin karara
baglanmas1 amaciyla elektronik ortamda ve fiziki olarak ayni anda oylama baglatildi.
Yapilan oylama sonucunda Cigdem Ferda Aslan’in Sirkette yonetim kurulu tiyesi olarak
segilmesi 3.009.986 red oyuna karsilik 189.495.105 kabul oyu ile oy ¢oklugu ile kabul
edildi.

e Pay sahiplerinden Birol Siimer, Ali Bolluk ve Cigdem Ferda Arslan tarafindan miisterek
olarak verilen 6nerge ile Selahattin Zoralioglu (TC: ) yonetim kurulu
iiyeligine onerildi. Selahattin Zoralioglu’nun Sirkette yonetim kurulu iiyesi olarak gorev
yapmasinin karara baglanmasi amaciyla elektronik ortamda ve fiziki olarak ayni1 anda
oylama baslatildi. Yapilan oylama sonucunda Selahattin Zoralioglu’nun Sirkette
yonetim kurulu tiyesi olarak segilmesi 3.009.986 red oyuna karsilik 189.495.105 kabul
oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

e Genel Kurul’a Bagimsizlik Beyanlarini sunan Sayin Miige Tuna (TC: ) ile
Saym Mehmet Tarkan Ander’in (TC: ) Bagimsiz Yo6netim kurulu tiyeliklerinin
aynen devami onerildi. Bu cercevede;

Miige Tuna’nin Sirkette bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak gérev yapmasinin karara
baglanmas1 amaciyla elektronik ortamda ve fiziki olarak ayni1 anda oylama baslatildi.
Yapilan oylama sonucunda Miige Tuna’nin Sirkette bagimsiz yonetim kurulu iiyesi
olarak segilmesi 3.009.986 red oyuna karsilik 189.495.105 kabul oyu ile oy ¢oklugu ile
kabul edildi.

Mehmet Tarkan Ander'in Sirkette bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak goérev
yapmasinin karara baglanmasi amaciyla elektronik ortamda ve fiziki olarak ayn1 anda
oylama baslatildi. Yapilan oylama sonucunda Mehmet Tarkan Ander'in Sirkette
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bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak secilmesi 3.009.986 red oyuna karsilik
189.495.105 kabul oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Verilen oOnerge dogrultusunda Sirketin yonetim kurulu tiiyesi olarak segilen tiim
kisilerinin gorev siirelerinin 31.03.2026°ya kadar olmasina, 3.009.986 red oyuna karsilik
189.495.105 kabul ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

4. Giindemin 4’iincii maddesi;

« Sirkette idari gorevi bulunan Yonetim Kurulu iiyesi Ali Bolluk’a aylik net 400.000-TL
tutarinda huzur hakki 6demesinin yapilmasina,

* Sirkette idari gorevi bulunan Yonetim Kurulu iiyesi Cigdem Ferda Arslan’a aylik net
236.250- TL tutarinda huzur hakki 6demesinin yapilmasina,

+ Sirkette idari gorevi bulunmayan diger Yonetim Kurulu iiyeleri olan Birol Siimer ve
Selahattin Zoralioglu'na, aylik net 67.500- TL tutarinda huzur hakki 6demesinin
yapilmasina,

* Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak gorev yapan Mehmet Tarkan Ander’e aylik net
45.000- TL ve Miige Tuna’ya aylik net 35.000- TL huzur hakki 6deme yapilmasina,

* S0z konusu iicretlerin 01.07.2023 tarihinden itibaren uygulanmasina,

Toplantiya katilanlarin 3.009.986 red oyuna karsilik 189.495.105 kabul oyu neticesinde oy
coklugu ile kabul edildi.

5. Giindemin 5’inci maddesi;
Sirket Yonetim Kurulu'nun 20.07.2023 tarihli kararina istinaden gerceklestirilen pay geri alim
programi kapsamda simdiye kadar 40.000 adet SUWEN paymin geri alindigi hususu ile s6z
konusu program hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi. Toplant1 bagkan1 bu giindem maddesinin
pay sahiplerini bilgilendirme amagli oldugunu ve oylamaya sunulmayacagini ifade etti.

6. Giindemin 6’1mnc1 maddesi;
Goriisiilecek baska bir husus olmadigindan iyi temennilerde bulunularak toplantiya son verildi.

Oy Toplama Memuru

Tutanak Yazmani
Ali Bolluk Biilent Varan

Toplanti Baskam

Bakanlik Temsilcisi
Seyma Isik




