UNLU YATIRIM HOLDING AS.
10CAK 2023 -30 EYLUL 2023 ARA DONEMINE AiT
YONETIM KURULU ARA DONEM FAALIYET RAPORU

l. GENEL HUKUMLER

1.1 Sirket bilgileri

UNLU Yatirim Holding A.S. (‘Sirket’) unvanh sirketimiz istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii’ne 792072 sicil numarasi ile kayith
bulunmaktadir. Sirket’in merkez adresi ‘Maslak Mah. Ahi Evran Caddesi Polaris Plaza No:21 i¢ Kap1 No:11 — Sariyer/
Istanbul’dur. Sirket’in internet sitesi adresi www.unluco.com.

1.2.  Sirketin organizasyon, sermaye ve pay sahipligi yapisi

30.09.2023 itibariyle Sirket’in esas sermayesi 175.000.000 TL dir. Sirket’in 30.09.2023 itibariyla pay sahipligi yapis: asagidaki
tabloda belirtilmistir:

PAY SAHIPLERI PAY TUTARI (TL) PAY ORANI (%)
MAHMUT LEVENT UNLU 113.235.595 64,71
THE WELLCOME TRUST LIMITED AS
TRUSTEE OF THE WELLCOME TRUST 13.498.188 7,71
Diger 48.266.217 27,58
TOPLAM 175.000.000 100,00

1.3.  imtiyaz ve paylarin oy hakki;

Sirket'in 650.000.000 kayitli sermaye tavani igerisinde; 175.000.000 TL’lik ¢ikarilmig sermayesi mevcuttur, cikarilmig
sermaye; her biri 1 (bir) TL nominal degerde 55.092.337 adet A grubu nama yazili ve 119.907.663 adet B grubu nama yazili
paya boliinmiistiir. Toplam 55.092.337 adet A grubu pay imtiyazlidir ve bu paylarin tamami Mahmut Levent Unlii’ye aittir. A
grubu paylarda; Yonetim Kurulu {iyelerinin yarisinin segiminde aday gosterme ve yonetim kurulu bagkani igin aday gosterme
imtiyazi, genel kurulda her bir pay i¢in bes oy ile temsil etme ve agirlastirilmig genel kurul karar nisabi gerektiren konularda
veto hakki bulunmaktadir.

1.4.  Ydonetim organ, iist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler;
Yonetim Kurulu; 30 Eyliil 2023 tarihi itibariyla Y6netim Kurulu Baskani, Baskan Vekili ve 4 (dort) tiye olmak tizere toplam 6

(alt1) kisiden olugsmaktadir. 30 Eylil 2023 tarihi itibariyla, Sirket ve bagh orakliklarinda 497 (31 Arahik 2022: 486) kisi
¢alismaktadir.

'YONETIM KURULU ADI SOYADI GOREV SURELERI
Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut Levent Unlii 10.08.2021 - 10.08.2024
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Can Unalan 10.08.2021 - 10.08.2024
Yénetim Kurulu Uyesi Sebnem Kalyoncuoglu Unlii 10.08.2021 - 10.08.2024
Yénetim Kurulu Uyesi Ibrahim Romano 10.08.2021 - 10.08.2024
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi* Ozlem Yesildere 10.08.2021 - 10.08.2024
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi* Mine Yildiz Giinay 10.08.2021 - 10.08.2024

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinden Ozlem Yesildere Denetim Komitesi Baskanhigini iistlenmis olup ayn1 zamanda
Kurumsal Yonetim ve Riskin Erken Saptanmas: Komitesi tiyesidir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinden Mine Yildiz Giinay Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi ve Kurumsal Yénetim Komitesi
Baskanligini tistlenmis olup, Denetim Komitesi tiyesidir.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gérevini siirdiiren Can Unalan aymi zamanda Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
uyesidir.



Sirketde, Yonetim kurulu diyeleri disinda yonetim kurulu tarafindan verilen yetki ve sorumluluk gergevesinde, sirketin
faaliyetlerini dogrudan veya dolayh olarak planlayan, kontrol eden ve yoneten iist diizey yoneticiler bulunmamaktadir.

1.5.  Sirketle islem yasag: ve rekabet yasagi

Yonetim kurulu tyelerinin kendi ya da baskas: adina gergeklestirdigi, sirketle islem yasagina aykiri herhangi bir islemi
bulunmamaktadir. Yonetim kurulu tiyelerinin rekabet yasagina aykir1 herhangi bir islemi bulunmamaktadir.

1. YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Hesap donemi igerisinde yonetim kurulu tyelerine ve iist diizey yoneticilerine saglanan huzur ticret, prim, ikramiye, kar pay:
gibi mali menfaatler toplami 106.724.359 TL (1 Ocak — 30 Eyliil 2022: 41.356.170 TL) dir.

1. SIRKETIN ARASTIRMA ve GELISTIRME CALISMALARI

Hesap donemi igerisinde arastirma ve gelistirme faaliyetleri yapilmamustir.

(\V2 SIRKETIN FAALIYETLERI ve FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER
4.1. Sirket yatinmlarina iliskin bilgiler

30 Eylil 2023 tarihi itibariyla Sirket’in TFRS 9 uyarinca gercege uygun deger farki kar/zarar tablosuna yansitilacak
yatirimlarindan birisi olan 500 Startups Istanbul Fund 11 Cooperatief U.A. i¢in 300.000 Avro taahhiit tutarinin 15 Mayis 2023
tarihinde yapilan 163.381 Avro’luk 6demesi ile 30 Eyliil 2023 itibariyle 6denmis tutar toplamda 163.381 Avro’dur.

30 Eylil 2023 tarihi itibariyla Sirket’in TFRS 9 uyarinca gercege uygun deger farki kar/zarar tablosuna yansitilacak
yatirimlarindan birisi olan 212 Regional Fund I1 i¢in 250.000 Avro taahhiit tutarinin 11 Nisan 2023 tarihinde yapilan 11.250
Avro’luk 6demesi ile 30 Eyliil 2023 itibariyle 6denmis tutar toplamda 116.743 Avro’ya ulagmistir. (2022: 105.493 Avro). 212
Il - A SERIES OF 212 1, LLC yatinmina iliskin Unlii Yatinm Holding'in toplam taahhiit tutar1 olan 100.000 ABD Dolar:
6demesi ise 17 Aralik 2020 tarihinde gergeklesmistir (2022: 100.000 ABD Dolari).

Sirket’in 6 Eyliil 2021 tarihinde Girisim Sermayesi Fonu “Revo Capital Fund 11 B.V.”nin paylarina istirak edecek Revo Capital
Management B.V. ile Fon’a iliskin istirak s6zlesmesi imzalanmis olup 500.000 Avro taahhiit tutarinin 126.000 Avro’luk kismi
2021 yihnda, 117.399 Avro’luk kismi 2022 yilinda ve 97.343 Avroluk kismi 2023 yili iginde 6denmistir.

4.2, Sirket i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetlerine iliskin bilgiler

Sirket’in tiim is ve iglemlerinin, YOnetimin stratejisi ve politikalarina uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir sekilde mevcut
mevzuat ve kurallar ¢ercevesinde yiiriitiilmesi, hesap ve kayit diizeninin biitlinliigiiniin ve giivenilirliginin, veri sistemindeki
bilgilerin zamaninda ve dogru bir sekilde elde edilebilirliginin saglanmasi, hata, hile ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi ve tespiti
amaciyla olusturulmus ve uygulanan bir ‘I¢ Sistemler’ yapis1 mevcuttur. i¢ Sistemler, i¢ Kontrol, i¢ Denetim, ve Risk Yonetimi
faaliyetlerini yiiriitmektedir. I¢ Sistemler yapis1 icerisinde i¢ kontrol faaliyetlerinin yeterliligi, ayrica,i¢c denetim tarafindan da
denetlenmektedir.

I¢ Sistemler Boliimii, Yénetim Kuruluna bagh olarak kurulmus olan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’ni ve Denetim
Komitesi’ne diizenli rapor ve ¢aligmalarla siirekli olarak bilgilendirmektedir.

Sirketin faaliyet gosterdigi alanlardaki geligmeler ya da teknolojideki yenilikler nedeniyle risklerin artmasi ya da risk
alanlarmin degismesi durumunda I¢ Sistemlerin kullandig1 yéntem, yaklasim ve araglar diizenli olarak gdzden gegirilmekte ve
giincellenmektedir.



4.3. Sirketin istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler;

Nihai Pay Oram
Ana faaliyet
Fonksiyonel konusu ve 30 Haziran 31 Aralik
Sirket ad1 Ulke Para Birimi boliim 2023 2022
Bagh ortakhiklar
Aracilik
UNLU Menkul Degerler A.S. (“UNLU Menkul”) @ Tiirkiye TRY hizmetleri %100,00  %100,00
Portfoy
UNLU Portfdy Yénetimi A.S. (“UNLU Portfoy™) Tiirkiye TRY yonetimi %100,00  %100,00
Varlik
Istanbul Varlik Yénetim A.S. (“Istanbul Varlik”) Tiirkiye TRY yonetimi %100,00  %100,00
Aracilik
UNLU Securities Inc. (“UNLU Securities US”) @ AB.D ABD Dolari hizmetleri %100,00  %100,00
UNLU Securities UK Limited (“UNLU Securities Aracilik
UK”) @ Ingiltere ingiliz Sterlini  hizmetleri %100,00  %100,00
UNLU Alternative Asset Management Ltd. Finansal
(“UAAM”) Man Adas1  USD danigmanlik %100,00  %100,00
Turkish Alternative Investments Limited (“TAIL”) @ Guernsey ~ TRY Yatirim sirketi %100,00  %100,00
Unlii Portféy Dokuzuncu Serbest (TL) Fon Tiirkiye TRY Fon %95,00 %95,00
UNLU Yazilim ve Teknoloji Hizmetleri Yazilim
A.S.("UNLU Yazilim) Tiirkiye TRY hizmetleri %100,00 100,00
Ozkaynak metoduyla finansala alinan istirakler
UNLU LT Investments Limited Partnership Girisim
(“ONLU LT @ Guernsey  TRY sermayesi %4,76 %4,76
Cayman Girisim
212 Limited (Cayman Island) Adalan usD sermayesi %32,5 %32,5
1) UNLU Menkul, UNLU Securities Inc.’te ve UNLU Securities UK Limited’de %100 hisseye sahiptir.
3] TAIL, UNLU LT nin %4,76’sina sahiptir (31 Aralik 2022: %4,76).
44. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler;

01.01.2023 — 30.09.2023 doneminde Sirketin iktisap ettigi 11.329.623 TL tutarinda kendi pay: bulunmaktadur.
4.5. Ozel denetim ve kamu denetimine iliskin bilgiler

01.01.2023 — 30.09.2023 doneminde 6zel denetim ve kamu denetimi yapilmamagtir.

4.6. Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek davalar

Sirket’in 30 Eylil 2023 tarihli konsolide finansal tablolarinda 1.593.414 TL dava Kkarsiligi bulunmaktadir (31.12.2022 tarihli
konsolide finansal tablolar: 1.498.768 TL).

4.7. Mevzuat hiikiimlerine aykirihik nedeniyle uygulanan adli ve idari yaptinmlara iliskin bilgiler

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim kurulu tyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli
yaptirnim bulunmamaktadir.

4.38. Hedeflerin ve genel kurul kararlarinmin yerine getirilmesine iliskin bilgiler

01.01.20223 — 30.09.2023 faaliyet donemi iginde Olagan Genel kurul yapilmistir. 2022 yilina iliskin genel kurul 27 Nisan 2023
tarihinde gergeklesmistir.

4.9. Olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler
01.01.2023 — 30.09.2023 faaliyet donemi iginde Olaganiistii Genel Kurul yapilmamustir.

4.11. Sirketler toplulugunu olusturan sirketler aras: islemler

Sirket, sirketler toplulugu dahilinde hakim sirket statiisiinde bulunmaktadir.



Grup sirketlerimizden UNLU Menkul Degerler A.S. ile diger Grup sirketlerimiz Unlii Portfoy Yonetimi A.S., Istanbul Varlik
Yonetim A.S., ve Unlu Alternative Asset Management Limited arasinda kira ve ortak alan kullanim sézlesmeleri

bulunmaktadir.

Finansal yatirnmlar 30 Eyliil 2023 31 Aralk 2022
Gergcege uygun deger farki kar/zarara yansitilan finansal varhklar
- UNLU Portfoy Ikinci Istatistik Arbitraj Serbest Fon® 8.707.765 6.335.704
- UNLU Portfoy Ar-Ge Girisim Sermayesi Yatirim Fonu(® 2.867.274 2.001.757
- UNLU Portfoy Birinci Girisim Sermayesi Yatirim Fonu @ 1.958.691 1.266.844
- UNLU Portfoy Para Piyasas1 (TL) Fonu® -- 37.044.870
Toplam 13.533.730 46.649.175
Alacaklar
Ticari alacaklar
- UNLU Portfoy Yatirim Fonlarindan Alacaklar @ 2.959.235 7.231.857
Toplam 2.959.235 7.231.857
(1) Sirket’in bagh ortakliginin kurucusu oldugu yatirim fonlardir.
30 Eyliil 2023 31 Aralik 2022
Diger alacaklar
- Personelden alacaklar 236.899 514.936
- {liskili taraflardan diger alacaklar -- 127.736
Toplam 236.899 642.672
Kisa vadeli diger borclar
- Personele faydalar kapsaminda borglar 2.808.025 38.230.846
- Borsa Istanbul A.S. (O 5.377.808 3.059.871
- Personele diger borglar 266.271 85.628
- Iliskili taraflara diger borglar -- 47.861
Toplam 8.452.104 41.424.206
(@) Sirket’in bagl ortakligimin zorunlu hisse sahibi oldugu kurulustur.
(*) Hizmet giderlerinden dolay1r meydana gelen borglardan olugsmaktadir.
1 Ocak - 1 Temmuz — 10cak- 1Temmuz-
30 Eyliil 30 Eyliil 30 Eyliil 30 Eyliil
2023 2023 2022 2022
iliskili taraflardan gelirler
Hizmet gelirleri (Komisyon gelirleri) (*)
- UNLU Portfdy Yatirrm Fonlarindan Hizmet Gelirleri® 25.681.257 6.442.505 17.638.333 8.422.654
Toplam 25.681.257 6.442.505 17.638.333 8.422.654
(1) Sirket’in bagh ortakliginin yoneticisi oldugu yatirim fonlaridir.
(*) Fon yonetim {icreti gelirlerinden olusmaktadur.
1Ocak- 1Temmuz- 10Ocak- 1Temmuz-
30 Eyliil 30 Eyliil 30 Eyliil 30 Eyliil
2023 2023 2022 2022
iliskili taraflara giderler
Genel yonetim giderleri
- Sebnem Kalyoncuoglu Untii¢”) 607.496  223.237 372.897 129.917
Toplam 607.496 223.237 372.897 129.917

(*) Sirket’in Yonetim Kurulu Uyesidir.



V. FINANSAL DURUM
5.1. Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin degerlendirme

Sirket, 1 Ocak — 30 Eyliil 2023 ara hesap dénemi sonu itibariyle toplam konsolide varliklarimi 2.539.952.177 TL’ye
yiikseltmistir. Dénem sonu olan 30 Eyliil 2023 itibariyle Sirket’in konsolide 6zkaynaklar1 1.209.818.018 TL’ye ulagsmugtir.

Sirket, 1 Ocak — 30 Eyliil 2023 ara hesap doneminde konsolide bazda olmak iizere (a) Finansal sektorii faaliyetleri, (b) Diger
Esas Faaliyetlerden elde edilen net gelirler, (c) Yatirimlardan elde edilen net gelirler olmak iizere toplamda 1.040.214.322 TL
Faaliyet Geliri elde etmis olup, ilgili ara hesap déneminde 343.183.572 TL Net Dénem Kari elde etmistir. (Bir 6nceki yilin
ayn1 donemi: 166.587.506 TL, %106 artig). Bu sonuglar mertebesinde, Sirket’in konsolide karlilik oraninda da onemli
iyilesmeler olmustur. Sirketin 6zkaynak karlilig1 %44 olarak gerceklesmis olup (Bir 6nceki yilin ayn1 donemi: %33, FAVOK
marj1 %42 (Bir onceki yilin ayn1 dénemi: %41) ve Net Kar Marj1 da %33 diir (Bir 6nceki yilin ayni donemi: %33).

Sirket’in operasyonel faaliyetlerinden elde ettigi gelir ile faiz ve borglarinin vadesi gelen ana paralarini 6deme kapasitesi,
Sirket’in finans yonetimi politikalarina uygun olarak sekilde, bu dénemde de yiiksek seyretmektedir.

Bu gelismeler yaninda Sirket, istigal konusu dahilinde olmak {izere yillar itibariyla gesitli yatirimlarda bulunmustur ve bu
yatirimlar sonucunda da 1 Ocak — 30 Eylil 2023 tarihleri arasinda toplam 171.271.868 TL konsolide net yatirim
faaliyetlerinden gelir ve 16.258.986 TL konsolide net finansman geliri elde edilmistir.

Sirket’in ilgili donem sonundaki finansal durumu ve ortaya koydugu faaliyetlerinin sonuglar1 dikkate alindiginda, Sirket’in
ilgili donem i¢in 6n goriilen faaliyet planlarini gergeklestirdigi ve Sirket’in bu donem igin belirlenen belirlenen stratejik
hedeflerine ulastig1 degerlendirilmektedir.

5.2. Sirketin satiglar: ve verimliligi ile ilgili bilgiler

5.2.1.  Sirketin yil i¢cindeki satiglar ve verimliligi

1996 yilinda bir kurumsal finansman (corporate finance) danismanlik sirketi olarak kurulan Unlii & Co Grubu, 25 yih askin
bir siiredir yerli ve yabanci, bireysel ve kurumsal yatirimcilara finans sektsriinde cesitli hizmetler ve ¢6ziimler sunmaktadir.
Unlii & Co Grubu, 30 Eylil 2023 tarihi itibariyla yurt ici ve yurt disinda toplam 497 calisam ve yerli ve yabanc istirakleri
bulunmakta olup, sadece Tiirkiye'de degil ayn1 zamanda ABD’nin New York eyaleti ve Birlesik Krallik’in Londra sehrinde de
finansal aracilik ve danmismanlik hizmetleri vermektedir.

Unlii & Co Grubu, hizmet verdigi sektorlerdeki faaliyetlerini kurumsal finansman danmismanhgi, kurumsal satis, bireysel ve
kurumsal yatinm danismanhg: ve portféy yonetimi ve tahsili gecikmis alacak yonetimi olmak {izere dort ana is kolu altinda
strdiirmektedir.

Ilgili dsnem sonu itibariyle Sirket, tiim iskollarinda olmak iizere, satislarini bir énceki yihn ayn: désnemine gore artirmis ve
hedeflerine ulagmistir.

Bunun yaninda sirketin yatirim faaliyetlerinden elde ettigi gelirleri ve faiz gelirleri de bulunmaktadir.

5.2.2.  Sirketin gelir olusturma kapasitesi

Donem igerisinde yurtdisi 6zel sektor tahvil faizi elde edilmis, istirak ve bagl ortakliklardan kar pay: ahnmustir. S6z konusu
gelirlerin de sirket verimliligine olumlu etkisi olmustur.

5.2.3.  Karhhk ve bor¢ 6zkaynak oram

Konsolide 30.09.2023 30.09.2022
Briit kar 870.019.992 453.980.394
Net Dénem Kari 343.183.572 166.587.506

30.09.2023 31.12.2022
Dénen Varliklar 2.232.407.358 1.466.533.927
Duran Varliklar 307.544.819 249.611.643
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 1.246.840.127 731.587.312
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 83.294.032 90.178.642
Ozkaynak 1.209.818.018 894.379.616

Borg/Ozkaynak 1,10 0,92



5.2.4. Faaliyet sonuglari hakkinda diger bilgiler

Bulunmamaktadir.
5.2.5. Gelecege yonelik beklentiler

Sirket, 2021 yili Haziran ay: icinde, halka arz yoluyla olmak tizere ¢ikarilmig sermayesini 137.730.842 TL’den 175.000.000
TL’ye artirmig ve bu halka arz sonrasinda net 210.450.971 TL gelir elde etmistir.

Sirket, bu halka arz ile yeni bir doneme adimini atmistir. Sirket bu kaynag: da kullanarak biiyiimesini siirdiirmeyi planlamis,
kurumsal yapisin siirdiriilebilirlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri dogrultusunda seffaf uygulamalarla giigli tutmaya devam
ederek calisanlar: ve yeni paydaslarina arti deger yaratmayi siirdiirmiistiir. Nihayetinde Sirket, 31 Aralik 2021 itibariyle, halka
arzdan sonraki ilk finansal y1l olan 2021 yil igin belirledigi tiim biitge ve kar hedeflerini gerceklestirmis ve yeni bir finansal
yila girmistir.

Onceki donemlerden farkl: olarak Sirket, halka agik bir kurum olarak, bir iyi kurumsal ysnetim uygulamas: olacak sekilde
2022 yilinin tamamini kapsayacak sekilde bir “gelecege yonelik beklentiler” ¢alismasini hazirlamig, bunu 2022 yilinin Mart
ayinda ve ilerleyen donemlerde de giincelleyerek tim paydaslaryla paylasarak KAP’ta duyurmustur. Sirket 2022 yili igin
belirlemis oldugu hedeflerin tizerinde basar: elde etmistir.

Sirket, 30 Eyliil 2023 sonuglarini dikkate alarak 2023 y1l sonu igin “Kilavuz” hazirlamis ve yeni hedef ve projeksiyonlarin:
internet sitesinde (UNLU & Co - Finansal Raporlar ve Sunumlar (unluco.com) yatinmeilarinin bilgisine sunacaktir.

5.3. Sermayenin karsihiksiz kalmadigina ve borca batiklik halinin bulunmadigina iliskin degerlendirme

Tirk Ticaret Kanunu’nun 376. Maddesinde diizenlenen sermayenin Kkarsiliksiz kalmas: ya da borca batiklik durumu Sirket
agisindan so6z konusu degildir.

5.4. Sirketin finansal yapisin iyilestirmek i¢in alinan énlemler;

Borca batiklik ya da sermayenin karsiliksiz kalmasi: durumu Sirket agisindan s6z konusu degildir. Dolayisiyla, Sirket finansal
acidan yapisini iyilestirmek amagli bir 6nlem almak ihtiyaci hasil olmamistir.

55 Kar payr dagitim politikasi

Sirket TTK hiikiimleri, SPK mevzuati, vergi mevzuati ve ilgili diger yasal mevzuat, ve ayrica Sirket esas s6zlesme hiikiimlerini
de dikkate alacak sekilde bir Kar Dagitim Politikas: olusturmus ve bunu 13 Temmuz 2021’de aldig: Yonetim Kurulu Karari
ve 10 Agustos 2021 tarihinde yapilan Genel Kurul onayini miiteakip hayata gegirmistir. Kabul edilen kar dagitim politikasina
gore Sirket, dagitilabilir net karinin %25’ine kadar olan kismini, nakit ve/veya pay olarak dagitmay: hedeflemektedir. 2021 ve
2022 hesap donemlerine iligkin sirastyla briit 17.500.000 TL ve 50.000.000 TL temettii yatinmcilara nakit olarak dagitilmistir.

I RISK YONETIMI
6.1. Risk yonetim politikasi

Sirket maruz kaldig: finansal, hukuki, kredi, likidite, itibar ve siber riskleri tespit etmek ve yonetmek amaciyla I¢ Sistemler
fonksiyonuna haizdir.

Sirket’in riskler ve risk yonetimi faaliyetleri, Yonetim Kurulu’na bagh olarak ¢alisan ve Yoénetim Kurulundaki Bagimsiz
Uyeler yaninda Risk Yénetiminden Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesinin iiye oldugu Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
tarafindan degerlendirmekte ve denetlenmektedir.

Sirket’in Risk Yo6netim fonksiyonu, risk yonetimini ifa etmek amaciyla risk politikalar: olusturmus, triin, boliim, risk faktori
vh. olmak tizere cesitli seviyelerde risk limitlerini hayata gecirmis, ve giinliik olarak olmak tizere Sirket’in maruz kaldig: riskler
olgtilerek ilgili limitlere gore kiyaslanmak suretiyle risklerin giinliik takip edildigi raporlama ve eylem mekanizmalarint hayata
gecirmistir. Sirket’in Risk Yonetimi Fonksiyonu, Sirket ve bagli oratkliklari icinde hali hazirda mevcut olan kimi risk
politikast, risk limitleri, risk sayisallastirma veri ve araglari ve diger risk alt yapilarini da etkin sekilde kullanmaktadir.



6.2. Riskin Erken Saptanmasi ve Yénetimi Komitesi

Riskin Erken Saptanmas: ve Yonetimi Komitesi, 10 Agustos 2021 yilinda yapilan 2020 yihina iliskin Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin atanmasim miiteakip, 10.08.2021 tarihinde alinan Yénetim Kurulu
Kararin1 miteakip, kurulmus bulunmaktadir. RES Komitesi, bu tarihten sonra, bir ¢alisma takvimi olusturmus ve faaliyetlerine
baslamistir.

6.3. Riskler;

Sirket;

e  Finansal riskler (Kur, faiz, hisse, emtia),

e  Likidite riski (Bilango kaldirac: ve finansal yiikiimhikikleri servis edememe riski ),

e  Fiyat bulamama riski (Piyasalarda islem gegmemesi, fiyat olusmamasi, almak veya satmak igin bir karsi taraf
bulunamamas riski)

e  Kredi riski (Bilangoda taginan alacaklarla ilgili olarak)

e  Karst taraf riski (Bilango disinda takip edilen tiirev vb. ¢ift tarafli kredi riski yaratan islemlerle ilgili olarak)

e Hukuki ve diizenleme riskleri (Mevzuatin degismesiyle birlikte kars1 karsiya kalinabilecek riskler)

e ftibar riski

e  Siberriskler

olmak tizere faaliyetlerini siirdiiriirken ¢esitli seviyelerde ve cesitli faktorlerden kaynaklanan kimi kurumsal risklere maruz
kalmaktadir.

Sirket’te yiiriitiilen I¢ Sistemler Fonksiyonu (ic Denetim, i¢ Kontrol, ve Risk Yénetimi Fonksiyonlarinin tamama), ve, Yénetim
Kurulu’na baglh olarak kurulmus bulunan RES Komitesi, Sirket’in maruz kaldig: bu riskleri degerlendirmekte ve riskler
alinmas: planlanan seviye ve biit¢enin tstiine ¢iktiginda bunu tespit ederek gerekli onlemleri almak konusunda aksiyon
almaktadirlar.

1 Ocak — 30 Eyliil 2023 tarihleri arasinda, RES Komitesi’nin 6nlem alarak miidahale ettigi ve riskleri azaltici bir eylemi
onerdigi bir risk agimi yasanmamustr.

VII. SIRKETLER TOPLULUGUNA iLISKiN ANA SIRKET OLARAK EK ACIKLAMALAR

7.1. Bir sermaye sirketinin sermayesinin, dogrudan veya dolayh olarak, yiizde besini, onunu, yirmisini, yirmi
besini, otuz iiciinii, ellisini, altmis yedisini veya yiizde yiiziinii temsil eden miktarda paylarina sahip olundugu veya
paylari bu yiizdelerin altina diistiigii takdirde bu durum ve gerekgesi;

Bulunmamaktadir.
7.2. Topluluga (Konsolidasyona) dahil isletmelerin ana sirket sermayesindeki paylar1 hakkinda bilgiler;
Bulunmamaktadir.

7.3. Konsolide finansal tablolarin hazirlanmas: siireci ile ilgili olarak toplulugun i¢c denetim ve risk yonetimi
sistemlerine iliskin aciklamalar,

Grup’un i¢ denetimi ve risk yonetimi eksiksiz ve siirekli yapilmakta olup risk doguracak bir durum gézlenmemistir.

7.4. Yonetim orgam iiyelerinden birinin talep etmesi halinde, Tiirk Ticaret Kanununun 199 uncu maddesinin
dordiincii fikrasinda 6ngoriilen raporun sonu¢ kismi.

Yonetim Kurulu iiyeleri tarafindan faaliyet donemi igerisinde s6z konusu rapor talep edilmemistir.
7.5. Diger hususlar;

Bulunmamaktadir.



7.6. Bilan¢o Tarihinden Sonraki Olaylar;

Yonetim Kurulu 16.10.2023 tarihinde, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun 14.02.2023 tarih ve
2023/10 sayili biilteninde yer alan pay geri alim islemlerine iligkin ilke karar1 da dikkate alinarak, Sirket hisse degerinin pay
piyasasinda saglikli fiyat olusumunu desteklemek amaciyla azami 3 ay siireyle gecerli olacak sekilde, azami fon tutarmin
50.000.000 TL olarak, alinacak azami hisse adedinin ise 3.000.000'u ge¢meyecek sekilde belirlenmesine, ayrilacak fonun,
Sirket 6zkaynaklarindan karsilanmasma karar vermistir. Bu kapsamda, Unlii Yatiim Holding A.S.’nin sermayesinin
%0,183’tinii temsil eden 320.000 nominal (TL) degerli pay geri alinmustr.

UNLU YATIRIM HOLDING A.S.

YONETIM KURULU
Mahmut Levent UNLU Can UNALAN
Yonetim Kurulu Bagkani Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Sebnem Kalyoncuoglu UNLU Ibrahim ROMANO
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
Ozlem YESILDERE Mine Yildiz GUNAY

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi



