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YONETIM KURULU - Madde 14

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimlerine
uygun olarak her 3 (i) senede bir; 1 Murahhas Uye
ve 4i-{dérdi) (A) grubu pay sahiplerinin kendi
aralarindan gosterecekleri adaylar arasindan, Genel
Kurul'un segecei 7—{yedi} kisilik Yonetim Kurulu
tarafindan idare edilir.

sirket, Yonetim Kurulu tye segimlerinin yapilacag
Genel Kurul toplantisindan énceki 6 (alti) ay icinde
ve toplantidan en az 1 (bir) ay evvel (A) grubu pay
sahiplerini toplantiya cagirarak adaylarinin tespitini
talep eder. Bu toplantida nisap (A) grubu pay
sahiplerinin toplam sayisina gére hesaplanir.

Diger Yonetim Kurulu Gyeleri TTK ve SPK mevzuatina
gore gosterilen adaylarin icinden Genel Kurulca
segilir.

Yanetim kurulunda gorev alacak bagimsiz lyelerin
sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gére
tespit edilir.

Yonetim kurulu dyelerinin coguniugu icrada gorevli
olmayan lyelerden olusur.

Yonetim Kurulu, gorev ve sorumiuluklarini saghkh
bir bicimde yerine getirmek, sirketin varligini ve
gelismesini  strdirebilmek Uzere TTK ve SPK
mevzuatinda &ngdrillen  komiteleri kurar ve
mevzuat hikimieri dogrultusunda uygulanmasini
saglar. Ayrica TTK'nin 378. maddesi uyarinca riskin

erken saptanmasi amaciyla bir komite kurulups™
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YONETIM KURULU - Madde 14

Sirket, Tlrk Ticaret Kanunu’'nun ilgili hiikimlerine
uygun olarak her 3 (ig) senede bir; 1 Murahhas Uye
ve 5'i (besi) (A) grubu pay sahiplerinin kendi
aralarindan gosterecekleri adaylar arasindan, Genel
Kurul'un segecegi 9 {dokuz) kisilik Yonetim Kurulu
tarafindan idare edilir.

Sirket, Yonetim Kurulu Uye secimlerinin yapilacag
Genel Kurul toplantisindan 6nceki 6 (alt1) ay iginde
ve toplantidan en az 1 (bir) ay evvel {A) grubu pay
sahiplerini toplantiya gagirarak adaylarinin tespitini
talep eder. Bu toplantida nisap (A) grubu pay
sahiplerinin toplam sayisina gore hesaplanir.

Diger Yonetim Kurulu tiyeleri TTK ve SPK mevzuatina
gore gosterilen adaylann icinden Genel Kurulca
secilir.

Yénetim kurulunda gorev alacak bagimsiz tyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kuruiu'nun
kurumsal yonetime iliskin dlzenlemelerine gore
tespit edilir.

Yonetim kurulu lyelerinin goguniugu icrada gérevli
olmayan iyelerden olusur.

Yonetim Kurulu, gérev ve sorumiuluklarini saglikli
bir bicimde yerine getirmek, sirketin varhigini ve
gelismesini strdirebiimek (izere TTK ve GSPK
mevzuatinda &ngdrilen komiteleri kurar ve
mevzuat hikimieri dogrultusunda uygulanmasini

.sag!ar Ayrica TTK' nin 378. maddesi uyarinca riskin
erkertsaptanmasi amactyla bir komite kurulur.
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