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fHRAC BELGESI TADIL METNi

Sermaye Piyasast Kurulw'ndan aliman©9./12/2022 tarih ve €-122.33303-322.04-233) 2sayils izin
dogrultusunda, Arz Gayrimenkul ve Girigim Sermayesi Portfy Yonetimi A.§. Dordiincii Girigim Sermayesi

Yatirim Fonu ihrag belgesinin;

i “Fonun siresi”
ii. “Yatirim komitesine iligkin bilgi”
iii.

“Fonun yatirim stratejisine ve amacna iligkin esaslar”

iv. “Asgari kaynak taahhiidii tutar: (TL)”

\2 “Fon malvarligindan yapiabilecek harcamalara iliskin esaslar”

vi. “Fona katilma ve fondan ayrilmaya iligkin esaslar” bashkli boliimiin “4. Satis Talimatlar: ve Satig
Bedellerinin Odeme Esaslart” baglikli alt maddesinin

vii.

Asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Fonun finansal tablolarinin bagimsiz denetimini yapacak kurulus” boliimlerinin

ESKIi METIN

YENI METIN

Fonun siiresi

Fon’un siiresi tasfiye dénemi dahil 20 (yirmi) yildir.
Bu siire ilk katilma pay1 satigi tarihi ile baslar. Fon
siiresinin son 2 (iki) yili tasfiye dénemidir.

Fonun siiresi

Fon’un siiresi tasfiye donemi dahil 12 (oniki) yildir. Bu
siire ilk katilma payi satigi tarihi ile baslar. Fon
stiresinin son 1 (bir) y1li tasfiye dénemidir.

Yatirim komitesine iligkin bilgi

Fon’un girigsim sermayesi portfoyiinii yonetmek iizere
Kurucu biinyesinde olusturulan yatinm komitesinde
gorev alan kisilere dair bilgiler asagidaki gibidir:

1. Mehmet Sami SAYLAN — Yonetim Kurulu
Bagkan Vekili

1980 yilinda Istanbul’da dogdu. 2004 yilinda Kocaeli
Universitesi Bilgisayar Miihendisligi boliimiinden
mezun oldu. Merkezinde iletigim ve teknoloji olan
ulusal ve uluslararasi dlgekte sirketlerde ve projelerde
14 yili asgkin iriin, servis, uygulama gelistirme ve
girisimcilik tecriibesine sahiptir. Uriin Gelistirme
Yoneticisi, Uriin Geligtirme Direktdrii, Kurucu Ortak
ve Genel Miidiir unvanlar ile segkin projelerde teknik
bilgi birikimi ve liderlik yetkinlikleri ile basarih bir
kariyeri mevcut olup, halen Arz Gayrimenkul ve
Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi A.S.’de Yonetim

Kurulu Bagkan Vekili olarak goérevine devam
etmektedir.

2. Murat ONUK — Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel
Miidiir

1974 yilinda dogdu. Istanbul Universitesi lktisat
Fakiiltesi Uluslararasi Iligkiler Boliimiinden mezun
oldu. Amerika’nin en bityiik ilk 25 girketinden birinde
iist diizey yonetici olarak gorev almis, farkli finansal
bityiikliiklerdeki firmalarm satig  ve karhiliginin
artiriimasinda rol oynamig, alaninda diinya ve lilke
lideri firmalari 3 haneli biiyiime oranlarina ulagtirmig
“Pazarlama ve Is Gelistirme” alaninda uzmanlagmig

kapsamlt ve uluslararasi i deneyimine sahiptir. Halen
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Yatirim komitesine iligkin bilgi

Kurucu nezdinde 11 (onbir) kigiden olusan bir Yatirim
Komitesi olugturulur. Kurucu’nun; girisim sermayesi
yatirimlari konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip
yonetim kurulu iiyesi, kurucu nezdinde dort yibk
yitksek Ogrenim gbrmily ve girisim sermayesi
yatirimlar konusunda en az bes yillik tecriibbeye sahip
bir kisi ve genel miidiir Yatirnm Komitesi’nin daimi
iiyeleridir.

Fon Yatinm Komitesi, yatirnmin mahiyeti daha
fazlasim gerektirmedigi takdirde 11 (onbir) kigiden
olusacak olup 9 (dokuz) iiyesi Kurucu, 1 (bir) tiyesi
Bilisim Vadisi Teknopark Yonetici A.$. (“Bilisim
Vadisi”) ve | (bir) iyesi Vadistanbul Teknopark
[sletmeleri A.S. ile Vadistanbul Avm Hizmetleri A.S.

(her ikisi birlikte “Vadistanbul”) tarafindan
atanacaktir.
Yatirm Komitesi, Kurucu tarafindan  Girisim

Sermayesi Yatinm Fonlarma Iligkin Esaslar Tebligi
(“Teblig”) uyarinca atanmasi zorunlu olan 3 (ii¢)
tiyeden en az ikisinin toplantida hazir bulunmasi
sartiyla iiyelerinin gogunlugunun katilimi ile toplanir.
Yatinm Komitesi tarafindan alinacak kararlarda
Kurucu tarafindan Teblig uyarinca atanmasi zorunlu
olan 3 (iig) iyeden en az ikisinin olumlu oy kullanmasi
kosulu ile yatinm komitesi iiyelerinin oy coklugu
aranacaktir. Tt g
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Arz Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portfoy
Y&netimi A.S. Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
olarak gorev yapmaktadir.

3. Mustafa CINAR - Portfsy Yoneticisi (Girigim
sermayesi yatirimlari konusunda en az bes yillik
tecriibeye sahip komite iiyesi)

1986 yilinda Konya’da dogdu. Bogazigi Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat
Bolimiinden mezun oldu. 4 bilyiikk denetim
sirketlerinden birisinde Tiirkiye’nin 6nde gelen
sanayi ve finans  girketlerinin  denetim
cahsmalarinda bulundu. Akabinde 2011-2017
yillari arasinda Sirket birlesmeleri ve devralmalari
alanmda Avrupa’nin  Onde gelen yatirim
bankalarindan birinde galisti. Bu siiregte Yiyecek
& lgecek, egitim, ¢imento, saglk, ambalaj,
gayrimenkul, otomotiv gibi birgok sektdrde
yurtigi/yurtdist  ve finansal/stratejik alict  ve
saticinin  yer aldigi girigim girketlerinin hisse
satig/sermaye artirimy/  finansman projelerinde
caligilarak  Girigim  Sermayesi  Yatirimlari
konularinda ciddi tecriibeler edinmistir. Kariyeri
boyunca yerli ve yabanci finansal ve stratejik alici
ve satictlarin yer aldigy birgok hisse satig/ortaklik
isleminin basanli sekilde kapatilmasinda bagtan
sona gorev aldi. Halen Arz Gayrimenkul ve Girigim
Sermayesi Portf6y Yonetimi A.S.’de Portfoy
Yoneticisi olarak gérev yapmaktadir,

Fon’un girisim sermayesi portfoyiinii yonetmek iizere
Kurucu biinyesinde olugturulan yatinm komitesinde
gorev alan kisilere dair bilgiler asagidaki gibidir:

1. Mehmet Sami SAYLAN - Yonetim Kurulu
Baskan Vekili

1980 yilinda istanbul’da dogdu. 2004 yilinda Kocaeli
Universitesi Bilgisayar Miihendisligi b&liimiinden
mezun oldu. Merkezinde iletisim ve teknoloji olan
ulusal ve uluslararasi dlgekte sirketlerde ve projelerde
14 yih agkin iiriin, servis, uygulama gelistirme ve
girisgimcilik tecriibesine sahiptir. Uriin  Gelistirme
Yoneticisi, Uriin Gelistirme Direktorii, Kurucu Ortak
ve Genel Miidiir unvanlari ile segkin projelerde teknik
bilgi birikimi ve liderlik yetkinlikleri ile basarilt bir
kariyeri mevcut olup, halen Arz Gayrimenkul ve
Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi A.S.’de Yonetim
Kurulu Bagkan Vekili olarak goérevine devam
etmektedir.

2. Murat ONUK — Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel
Miidiir

1974 yilinda dogdu. istanbul Universitesi Iktisat
Fakiiltesi Uluslararasi lliskiler Boliimiinden mezun
oldu. Amerika’nim en biiyiik ilk 25 sirketinden birinde
list diizey yonetici olarak gorev almig, farkh finansal
bilyiikliikklerdeki firmalarin  satis ve karliligmnin
artirilmasinda rol oynamis, alaninda diinya ve iilke
lideri firmalari 3 haneli biiylime oranlarina ulastirmig
“Pazarlama ve Is Gelistirme” alaninda uzmanlasmis
kapsamli ve uluslararasi i deneyimine sahiptir. Halen
Arz Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portfoy
Yénetimi A.S. Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
olarak gorev yapmaktadir.

3. Mustafa CINAR — Portfoy Yoneticisi (Girigim
sermayesi yatirimlari konusunda en az beg yillik
tecriibeye sahip komite ilyesi)

1986 yilinda Konya’da dogdu. Bogazigi Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Boliimiinden
mezun oldu. 4 bilyitk denetim sirketlerinden birisinde
Tiirkiye’nin 8nde gelen sanayi ve finans sirketlerinin
denetim ¢alismalarinda bulundu. Akabinde 2011-2017
yillar1 arasinda Sirket birlegmeleri ve devralmalan

alaminda Avrupa’nin 6nde gelen yatirim bankalarindan
| birinde ¢aligti. Bu siiregte Yiyecek & lcecek, egitim,

¢imento, saglik, ambalaj, gayrimenkul, otomotiv gibi
birgok sektdrde yurtigi/yurtdisi ve finansal/stratejik
alic1 ve saticimin yer aldifn girisim sirketlerinin hisse
satig/sermaye  artinmi/  finansman  projelerinde
caligilarak Girigim Sermayesi Yatirnmlart konularinda
ciddi tecriibeler edinmigtir. Kariyeri boyunca yerli ve
yabanci finansal ve stratejik alici ve saticilarin yer
aldig1 birgok hisse satig/ortakhik isleminin bagarili
$cki}de kapatijmasinda bagtan sona gorev aldi. Halen




Arz Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portfoy
Yonetimi A.S§.’de Portféy Yoneticisi olarak gorev
yapmaktadir.

4, Abdurrahman AYDIN

Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi Isletme Bsliimii
mezunudur, Cesitli kurum ve kuruluglarda Gst diizey
gorevler istlenmigtir. 2021 yilinda T.C. Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi Il Miid{irii olarak
gorevlendirilmistir. Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler ve Yeminli Mali Misavirler Odalar Birligi
Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirlik belgesine
sahiptir.

5. Ibrahim YAVUZ

Akdeniz Universitesi mezunudur. 2010 yilinda Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Teknogirisim Sermaye
Destegi projesi odiilii kazanarak Arge faaliyetlerine
baglamis ve Antalya Teknokent biinyesinde kurmusg
oldugu Apiterapi ve Biyoteknoloji lizerine ¢ahisan iki
sirketiyle sektorde yer almigtir. 2013 yilinda Akdeniz
Universitesi’'nde akademisyen olarak géreve baglayan
{brahim Yavuz, halen Mihendislik Fakiiltesi’nde
akademik ¢ahismalarini siirdiirmektedir. Ayrica 2016
Agustos ayindan subat 2018'e kadar Antalya Teknokent
Genel Miidiir Yardimeiligr gorevini siirdiiren Yavuz,
12 Subat 2018 tarihinde Antalya Teknokent Genel
Miidiirii olarak géreve baglamigtir.

6. Tevfik ERASLAN

26 Yillik sermaye piyasasi deneyimine sahip olan
Tevfik ERASLAN 1992 Yilinda istanbul Universitesi
iktisat ~ Fakiiltesi’'nden, 1998 yilinda Istanbul
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Sermaye
Piyasalar1 Yiiksek Lisans Programi’ndan mezun
olmugtur. Wharton Business School’da Emeklilik
Fonlar Yonetimi; Insaed Universitesi ve CFA Ortak
Programi’nda Global Fon Yonetimi ve Columbia
Universitesi’nde Ust Diizey Y®&netim alanlarinda gegitli
egitimlere katihim saglamstir. Kariyerine 1995 yilinda
Tirk Ekonomi Bankasi’nda Sermaye Piyasalarn
Uzmam olarak baglamigtir. 1998-2001 yillari arasina
Kentbank A.S. biinyesinde Miidiir olarak gorev
aldiktan sonra 2001 yilinda miidiir yardimcis: olarak s
Portfoy Yonetimi A.S. biinyesine katilmistir. Sirasiyla
Ha Miidiir Yardimeihg (2001 - 2004), Miidiir (2004 -
= : 2008), Genel Miidiir Yardimcis: (2008-2013) ve Genel
Ak, Midiirlitk (2013-2021) gorevlerini iistlenmigtir. Ekim
2021 yilindan itibaren Rota Portfoy Yonetimi A.S.
Yonetim  Kurulu Baskanmi ve Genel Miidirlik
gorevlerini  siirdirmektedir.  Sermaye  Piyasasi
Faaliyetleri Diizey 3 Lisanso ve Tirev Araglar
Lisanst’na sahip olan ERASLAN, 2020 — 2021 yillan
fu:yflda Tiirkiye Sermaye Piyasalari Birligi Baskanhgi

\dizn Sitesi V6 Blok Ne
Tel +90 216 474 0000 Faks|*
Kozystad: V.D. 086




gorevini iistlenmis, Borsa Istanbul A.S. Yonetim
Kurulu Uyeligini siirdtirmektedir.

7. Ibrahim ELBASI

istanbul Teknik Universitesi Isletme (SUNY- Dual
Diploma) béliimiinii bitirerek, hem Istanbul Teknik
Universitesi’nden hem de State University of New
York’tan lisans diplomas1 almigtir. Amerika Birlesik
Devletleri’ndeki egitim hayatini, {iniversite onur
listesine girerek tamamlamistir. Akademik hayatina,
Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitlisii Strateji Bilimi
Boliimii’nde lisansiistii egitimiyle devam etmis ve
Bilim ve Teknoloji Stratejileri Ana Bilim Dali’ndan
Yiiksek Lisans Diplomas: almaya hak kazanmustir.
Daha sonra Marmara Universitesi Yonetim ve
Organizasyon  Doktora  Programi’'na  katilmus,
entelektiiel sermaye ve temel yetenekler iizerine tez
caligmasim  girisimciler  &zelinde  ytiriitmiistiir.
Girisimcilik, Inovasyon, Stratejik Yonetim, Orgiitsel
Davramis ve Yenilik Stratejileri iizerine yayimlanmig
makaleleri ve es yazar oldugu “Ahlak Felsefesi”
bashkli bir kitabi mevcuttur. Akademik hayatinin yam
sira is hayatina PricewaterhouseCoopers’da Sirket
Birlesme Desteklerinde (Deals & Transaction Services)
baglayan Elbasgi, is kariyerine Bilgiyi Ticarilestirme
Merkezi (BTM) Genel Miidiirii olana dek Istanbul
Ticaret Universitesi Avrupa Birligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi Uzman Aragtirmacisi ve Rektorliik
Proje Ofisi Miidirii olarak devam etmis, birgok ulusal
ve uluslararasi projede de yonetici olarak gorev
almistir. TOBB Tiirkiye Kreatif Endiistriler Meclisi'nde
meclis liyesi olarak vazife tistlenen Elbasi’nin, ayrica
istanbul Ticaret Odas1 (ITO) Biligim Ihtisas Komitesi
ve Sanayi [htisas Komitesi iiyelikleri bulunmaktadr.
MUSIAD Dijital Déniigiim Komitesi iiyesi ve
Girisimcilik  Cahsma Grubu Baskam1  olarak
faaliyetlerine devam etmektedir. Istinye
Universitesi’nin kurucu vakfi olan 21.Yiizy1l Anadolu
Vakfi Yénetim Kurulu Muhasip Uyeligi’ni siirdiiren
Elbasi gesitli sivil toplum kuruluslarinin da yoénetim
kademelerinde gorev almaktadir.

8. Mehmet Ali OKUR

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Bélimii
mezunudur. Zemin kaplama ve otomotiv sanayi
alanlarinda kurucu oldugu sirketin yoneticiligi gérevini
{istlenmistir. Zemin kaplama alaninda ileri teknolojili
epoksi ve poliiiretan esash kaplama malzemeleri ile su
gecirmezlik, antistatik ve anti-bakteriyel gibi gesitli
alanlarda Ar-Ge ve inovasyon galismalarinda proje
yoneticisi olarak gorev almistir. Yerli ve yabanci
uluslararas1 birgok girkette faaliyet sahast igerisindeki
projede koordinatorlilk ve proje yoneticiligi gorevlerini
iistlenmistir. TUBITAK Marmara Teknokent A.S.
Yonetim Kurlu Bagkan Vekili ve Genel Midiirliik
gorevini l]sq\ezuneklcdir.
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9. Semiramis KULAK

Kog Universitesi Isletme Bolimii  mezunudur.
Kalifornia Universitesi Girigimcilik Boliimii’nde
yiiksek lisans egitimini tamamlamistir. StarterHub
biinyesinde yatinm analistligi, APY Ventures ve
Albaraka Portfdy Yonetimi A.S. biinyesinde Girigim
Sermayesi Yatirnm Uzmani olarak gorev almigtir. 2021
yilinda Koesta Kurucu Ortak ve 2022 yilinda Sglobe
Kurucu Ortagi olmustur. 2020 yihinda Biryudumkitap
yonetim kurulu iiyelisi segilen Semiramis KULAK,
Aposto!’nun  melek  yatrumcilari  arasinda  yer
almaktadur.

10. Ahu BUYUKKUSOGLU SERTER (Biligim
Vadisi tarafindan belirlenen iiye)

1996 Yilinda Bilkent  Universitesi  Isletme
Béliimii’nden; 2000 yihinda Pace Universitesi Igletme
ve Yatinm Yénetimi Yiiksek Lisans Programi’ndan
mezun olmustur. 2017 Yilnda Stanford Universitesi
Yonetim Programi ve 2019 yilinda IE Isletme

Okulun’da Kiiresel Ust Yonetim Programi’ni
tamamlamistir. Kariyerine 1998 yilinda Farplas
biinyesinde Uluslararasi Proje  Miidiirii  olarak

baslamistir. 1998 — 2000 yillari arasinda New York’ta
bulunan Amidex Israil Endeks Fonu’nda Fon
Yéneticisi olarak gorev almistir. 1998 — 2002 Yillari
arasinda Uluslararast Cok Tarafli Fon’da Portfoy
Miidiirii olarak goérev almistir. 2006 Yilinda Casa
Dell’Arte Otel’i, 2011 yilinda Far Kiiltiir ve Sanat’1,
2012 yilinda Arya Kadin Platformu’nu, 2016 yilinda F
Plus Ventures’1, 2019 yilinda Fark Labs’t kurmustur.
2002 Yihndan beri Farplas Otomotiv Sistemleri
A.S.’nin bagkanligini siirdiiren Ahu
BUYUKKUSOGLU SERTER, Sisecam bagta olmak
iizere ¢esitli girketlerde yonetim kurulu ilyesi olarak
gorev almaktadir.

11. Serhan CETINSAYA (Vadistanbul tarafindan
belirlenen tiye)

2014 Yilinda Uluslarararasi Florida Universitesi Yapi
Yo6netimi Mithendisligi Béliimii’nden mezun olmugtur.
2014 yilindan itibaren Avrupa Konutlari’nda Bagkan
Yardimeisi, 2016 yilindan itibaeren Workland Tiirkiye
biinyesinde Bagkan ve Vadistanbul AVM biinyesinde
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev almaktadir.

Fonun yatirim stratejisine ve amacina iligkin esaslar

Fon’un girisim sermayesi yatirimlari Teblig’in 18.
maddesinin ii¢iincii fikrast kapsaminda yapilan yatirim
ve iglemlerden olugur.

Fon’un yatinim stratejisi bilylime potansiyeli yiiksek,
mali yapisim kuvvetlendirmesi gereken sirketlere

Fonun yatirim stratejisine ve amacina iliskin esaslar

Fon’un girisim sermayesi yatinmlari Teblig’in 18.
maddesinin {igtincii fikras1 kapsaminda yapilan yatirim
ve islemlerden olusur.

Fon’un yatiriny stratejisi biiyiime potansiyeli yiiksek,
.yvvetlendirmesi  gereken sirketlere




sermaye koyarak, bunlarin ihrag ettigi menkul
kiymetleri satin alarak veya mevzuatin izin verdigi
diger her tiirlii yontemi kullanarak yatirim yapmaktir.
Fonun yatinm yapmay: hedefledigi ana sektérler
egitim, bilisim, teknoloji, enerji, savunma sanayii ve
perakende sektorleridir. Fon bu sektorlerin digindaki
sektorlere de yatirim yapabilir. Yatinm yapilabilecek
sirketlerin segiminde esas alinacak kriterler; kurumsal
yOnetim yapisina kavusturabilir, sorumluluk sahibi,
deneyimli ve is etigi sahibi yénetim kadrosuna sahip
olmak, operasyonel gelisime uygun, rekabetgi olmak,
marka degeri olusturma giicine ve siirdiiriilebilir
sekilde katma degerli tiriin gelistirme potansiyeline
sahip bulunmaktir. Fon yapmig oldugu yatinmlardan
halka arz veya borsa disinda satis segeneklerini
kullanarak  ¢ikabilir.  Yatinm  yapmis  oldugu
sirketlerdeki ortaklari veya iigiincii kisilerle hisse satig
anlagmalar1 yapabilir. Ayrica yatinm yapilan bir
girketin tasfiye edilmesi suretiyle de yatirim
sonlandirilabilir.

Asgari kaynak taahhiidil tutar (TL)

Asgari kaynak taahhiidii tutar1 5.000.000 TL’dir.

Fon malvarh@indan yapilabilecek harcamalara iligkin
esaslar

Fon’a iliskin giderler Fon portfSyiinden karsilanir;
yonetim iicreti ve performans licreti dahil tim
giderlerin toplaminin iist sinir1 fon toplam degerinin
yillik %30’udur. Kurucu, Fon’un yonetim ve temsili
ile Fon’a tahsis edilen donamm ve personel ile
muhasebe hizmetleri kargihgi olarak, aylik olarak en
son tarihli finansal tablolarda yer alan fon toplam
degerinin %0,166’s1 (yillik olarak yaklasik %2’si)
tutarindaki vergiler harig net yénetim iicretini Fon’dan
tahsil eder.

Fon malvarhigindan yapilabilecek diger harcamalar
agagidaki gibidir:

1. Katilma paylari ile ilgili harcamalar,

2. Portfoy isletmesi ile ilgili harcamalar,

a) Mevzuat geregi yaptlmasi zorunlu tescil, ilan ve
diger giderler,

b) Fonun yasal defterlerine iligkin giderler dahil
olmak iizere noter iicretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin sigorta iicretleri,

d) Portféydeki varliklarin veya bunlari temsil eden
belgelerin nakil veya nakile bagli sigorta
iicretleri,

e) Portfoydeki varliklara iligkin saklama ve
degerleme hizmetleri igin Sdenen her tiirlii
iicretler,

sermaye koyarak, bunlarin jhrag ettifi menkul
kiymetleri satin alarak veya mevzuatin izin verdigi
diger her tiirlii ydntemi kullanarak yatirim yapmaktir,
Fonun yatirim yapmay1 hedefledigi ana sektorler bilgi
ve iletisim teknolojileri, oyun, finans, siber giivenlik,
mobilite, tarim, saglik, enerji gibi teknoloji alanindaki
sektorleridir. Fon bu sektorlerin digindaki sektorlere de
yatinm yapabilir. Yatiim yapilabilecek sirketlerin
segiminde esas alinacak kriterler; kurumsal yGnetim
yapisina kavusturabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli
ve is etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip olmak,
operasyonel gelisime uygun, rekabetgi olmak, marka
degeri olusturma giiciine ve siirdiriilebilir sekilde
katma degerli iiriin gelistirme potansiyeline sahip
bulunmaktir. Fon yapmis oldugu yatirimlardan halka
arz veya borsa diginda satig segeneklerini kullanarak
cikabilir. Yatirim yapmis oldugu sirketlerdeki ortaklari
veya ligiincii kigilerle hisse satis anlagmalart yapabilir.
Ayrica yatinm yapilan bir sirketin tasfiye edilmesi
suretiyle de yatinm sonlandinlabilir,

Asgari kaynak taahhiidii tutari (TL)

Asgari kaynak taahhiidii tutar1 6.500.000 TL’dir.

Fon malvarlifindan yapilabilecek harcamalara iliskin
esaslar

Fon’a iliskin giderler Fon portfoylinden kargilanir;
ydnetim {icreti dahil tiim giderlerin toplaminin {ist sinirt
fon toplam degerinin yilik %30’udur. Performans
iicreti bu sinira dahil degildir. Kurucu, Fon’un ySnetim
ve temsili ile Fon’a tahsis edilen donanim ve personel
ile muhasebe hizmetleri karsihig1 olarak, aylik olarak en
son tarihli finansal tablolarda yer alan fon toplam
degerinin %0,125°t (yillik olarak %1,5’i) tutarindaki
vergiler harig net yénetim iicretini Fon’dan ayhk olarak
tahsil eder. Su kadar ki, Fon’un ydnetim ticreti aylik net
208.333,33.-TL’den (“Ayhk Yonetim Ucreti  Alt
Simirt”) az olamaz. Aylhik Yonetim Ucreti Alt Sinir1 her
yilin Ocak ayinda &nceki yihn yilik TUFE orani
nisabinda artirilarak revize edilir.

Fon malvarhigindan yapilabilecek diger harcamalar
asagidaki gibidir:

1. Katilma paylart ile ilgili harcamalar,

2. Portfoy isletmesi ile ilgili harcamalar,

a) Mevzuat geregi yaptlmasi zorunlu tescil, ilan ve
diger giderler,

b) Fonun yasal defterlerine iliskin giderler dahil L
olmak {izere noter iicretleri,

¢) Portfoydeki varhklarin sigorta iicretleri,

d) Portfoydeki varhklarin veya bunlan temsil eden
belgelerin nakil veya nakile bagh sigorta
iicretleri,

7% 4740000 Faks *¥0YINY
Kazystads V.. 086 053 X2




f) Varliklarin nakde g¢evrilmesi ve transferinde
6denen ve bunun disinda Fon’un miikellefi
oldugu her tiirlii vergi, resim ve komisyonlar,

g) Finansman giderleri, komisyon, masraf ve kur
farklari,

h) Portféye alimlarda ve portfdyden satimlarda
Odenen komisyonlar ile ahm veya satim
gerceklesmese dahi bu amagla yapilan ve
Fon’un faaliyetleri ile ilgili oldugu Y&netim
Kurulu Karari ile belirlenen masraflar (yabanci
para cinsinden yapilan giderler TCMB do6viz
satis kuru iizerinden Tiirk Lirasina gevrilerek
kaydolunur),

i) Portfoy ydnetim iicreti ve performans iicreti,

j) Isbu ihrag  belgesinde belirtilen  tim
danigsmanlik hizmet ve {icretleri ve Fon’un is ve
islemlerine iligkin alinacak hukuki danigmanlik
hizmeti iicretleri,

k) Araci kurum komisyon iicreti ve masraflari,

) Fon adina yapilan stzlesmelere iliskin iliskin
her tiirlii gider ve masraf, harg ve noter iicretleri,

m) MKK ve Takasbank’a ddenen iicret, komisyon
ve masraflar,

n) Fon portfoyiindeki varhklarin pazarlanmasi ve
satisi i¢in katlanilan pazarlama, satis ve dagitim
giderleri,

o) Defter tasdik, fatura basim, e-fatura, e-defter
gibi belge ve kayit diizeniyle ilgili harcamalar,

p) KAP giderleri,

r) Kurulca uygun goriilen diger harcamalar.

3. Mevzuat geregi yapilmast zorunlu ilan giderleri ve

diger harcamalar,

a) Fon'un miikellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul
Kanunu” geregi yapilan mali miisavirlik
giderleri,

b) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali
miisavir ve yeminli mali miisavirlik ve diger
hizmet alimlarindan dogan iicretler,

¢) Takvim y1h esas alinarak iiger aylik dénemlerin
son ig giiniinde fon toplam degerinin yiiz binde
besi oraninda kurucu tarafindan hesaplanan ve
portfdy saklayicis1 tarafindan onaylanarak
Kurula 6denen Kurul iicreti,

d) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu ilan ve diger
giderler.

Fon malvarhigmdan Fon yénetimi ile ilgili kurucuya

Odenecek yonetim iicreti, yukarida belirtilen
giderler ve Fon’a gider olarak yansitilan
performans iicreti diginda harcama yapilamaz.

e) Portfoydeki

varliklara iligkin saklama ve
degerleme hizmetleri i¢in 6denen her tiirlii
ticretler,

f) Varliklarin nakde gevrilmesi ve transferinde
6denen ve bunun diginda Fon’un miikellefi
oldugu her tiirlii vergi, resim ve komisyonlar,

g) Finansman giderleri, komisyon, masraf ve kur
farklari,

h) Portfoye alimlarda ve portfoyden satimlarda
odenen komisyonlar ile alm veya satim
gerceklesmese dahi bu amagla yapilan ve
Fon’un faaliyetleri ile ilgili oldugu Y&netim
Kurulu Karar ile belirlenen masraflar (yabanci
para cinsinden yapilan giderler TCMB déviz
satig kuru iizerinden Tiirk Lirasina gevrilerek
kaydolunur),

i) Portfdy yonetim iicreti ve performans iicreti,

j) isbu ihrag belgesinde belirtilen tiim damsmanlik
hizmet ve licretleri ve Fon’un ig ve islemlerine
iliskin alinacak hukuki danigmanhk hizmeti
iicretleri,

k) Araci kurum komisyon iicreti ve masraflari,

[) Fonadina yapilan sézlesmelere iligkin iligkin her
tiirlii gider ve masraf, har¢ ve noter iicretleri,

m) MKK ve Takasbank’a ddenen ticret, ko)]:n:.ynri—f

ve masraflar, ff/

n) Fon portfoyiindeki varliklarin pazar lqhma51 ye;

satis1 igin katlanilan pazarlama, satig xh, dagltim 1

giderleri,

o) Defter tasdik, fatura basimi, e-fatura, edi_eﬂer- :

gibi belge ve kayit diizeniyle ilgili harcamalar,
p) KAP giderleri,

r) Kurulca uygun goriilen diger harcamalar.

3. Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu ilan giderleri ve

diger harcamalar,

a) Fon'un miikellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul
Kanunu” geregi yapilan mali misavirlik
giderleri,

b) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali
miisavir ve yeminli mali misavirlik ve diger
hizmet alimlarindan dogan ticretler,

¢) Takvim yili esas alinarak iiger aylik donemlerin
son is giiniinde fon toplam degerinin yiiz binde
besi oraninda kurucu tarafindan hesaplanan ve
portfoy saklayicis1 tarafindan onaylanarak
Kurula 8denen Kurul iicreti,

d) Mevzuat geregi yapiimast zorunlu ilan ve diger
giderler.

¢
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Fon malvarligindan Fon ydnetimi ile ilgili kurucuya
Odenecek yonetim iicreti, yukarida belirtilen
giderler ve Fon’a gider olarak yansitilan performans
ticreti diginda harcama yapilamaz.

Fona katilma ve fondan ayrilmaya iligkin csaslar

1. Genel Esaslar

1.1. Katilma pay1 satin alinmasi veya fona iadesinde,
Kurucu’nun merkezine bagvurularak alim satim
talimati verilir. Kurucu’nun kendi adina yapacag:
islemler de dahil alinan tiim katilma pay! alim
satim talimatlarina alim ve satim talimatlari igin
ayr1 ayri olmak iizere miiteselsil sira numarasi
verilir.

. Uygun yatirnm firsatlart bulunmadigini, Fon’a
girecek nakdin atil kalacagini veya portfoyiin
veriminin dilsebilecegini gerekge gostererek,
Kurucu katilma payr satigini kismen veya
tamamen swnirlandirabilir.

1.3. Katilma paylarinin Fon’a iade edilebilmesi igin
gerekli likiditenin ~ saglanamadigin1  ve
portfoydeki varhklarin satiginin pay sahiplerinin
zararina olacagini tevsik edici bilgi ve belgelerin
temin edilmesi ve konuya iligkin Kurucu
tarafindan Yonetim Kurulu karart alinmasi
halinde, Kurucu katilma paylarinin geri alimini
erteleyebilir. Ancak her durumda bu stire bir yili
asamaz ve ertelemeye iligkin karar derhal Kurula
bildirilir.

1.4. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim
sistemlerinin ¢dkmesi, portfoydeki varliklarin
ilgili oldugu pazarin, piyasanin, platformun
kapanmas!, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar, fon toplam degerini
etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya ¢ikmast
gibi olaganiisti durumlarin meydana gelmesi
halinde, Kurulca uygun goriilmesi halinde, fon
birim pay degeri hesaplanmayabilir ve katilma
paylarmin satig1 ve geri alimi durdurulabilir.

1.5. Katilma paylarinin nitelikli yatirimcilar arasinda
devri miimkiindiir. Nitelikli yatinmeilar arasinda
katilma pay: devrinin gergeklestirilebilmesi igin
devralan kisi ve/veya kuruluslarin nitelikli
yatinmei vasiflarint haiz olduguna iligkin bilgi ve
belgelerin devir islemlerini yiiriten kurulusa
iletilmesi zorunludur. Devir islemlerini yiiriiten
kurulug, séz konusu bilgi ve belgeleri temin
ctmek ve bunlari fon siiresi ve takip eden en az
bes yil boyunca muhafaza etmek zorundadir.
Nitelikli yatinmcilar arasindaki katilma pay1
devirleri, katilma paylarimin  hak sahibi
yatirimcilarin hesaplart arasindaki aktarim ile
tamamlanir. Katilma payr devirlerine iligkin
bilgilerin MKK’ya iletilmesinden  devir

iglemlerini yliriten kurulug.serumludur. Nitelikli
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Fona katilma ve fondan ayrilmaya iligkin esaslar

1. Genel Esaslar

1.1. Katilma pay: satin alinmasinda, Kurucu’nun
merkezine bagvurularak alim talimatt verilir.
Kurucu’nun kendi adina yapacagi islemler de
dahil alinan tiim katilma pay: alim talimatlarina
alm talimatlari ig¢in ayri ayr olmak iizere

miiteselsil sira numarasi verilir,

1.2. Uygun yatinm firsatlarr bulunmadigini, Fon’a
girecek nakdin atil kalacagim veya portfdyiin
veriminin diisebilecegini gerekge gdstererek,
Kurucu katilma payr satisint kismen veya
tamamen sinirlandirabilir.

1.3. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim
sistemlerinin ¢tkmesi, portfoydeki varliklarin
ilgili oldugu pazarin, piyasanm, platformun
kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar, fon toplam degerini
etkileyebilecek énemli bir bilginin ortaya gikmasi
gibi olaganiistii durumlarin meydana gelmesi
halinde, Kurulca uygun gériilmesi halinde, fon
birim pay degeri hesaplanmayabilir ve katilma
paylarinin satigi durdurulabilir.

. Katilma paylarimin nitelikli yatirimcilar arasinda
devri miimkiindiir. Nitelikli yatirimcilar arasinda
katilma pay1 devrinin gergeklestirilebilmesi igin
devralan kisi ve/veya kuruluglarmm nitelikli
yatirimer vasiflarini haiz olduguna iligkin bilgi ve
belgelerin devir islemlerini yiiriiten kurulusa
iletilmesi zorunludur. Devir islemlerini yiiriiten
kurulus, s6z konusu bilgi ve belgeleri temin
etmek ve bunlar fon siiresi ve takip eden en az bes
y1l boyunca muhafaza etmek zorundadir. Nitelikli
yatinmeilar arasindaki katilma payr devirleri,
katilma paylarinin  hak sahibi yatinmcilann
hesaplari arasindaki aktarim ile tamamlanr.
Katilma pay1 devirlerine iliskin  bilgilerin
MKK ’ya iletilmesinden devir islemlerini yiiriiten
kurulus  sorumludur. Nitelikli  yatinmcilar
arasindaki katilma payt devirleri Kurucu’nun
onayina tabidir.

2. Katilma Payi1 Almna Esas Pay Fiyatimin
Hesaplanma ve Aciklanma Tarihleri ile Alim
Talimatlarinin Gergeklesme Tarihleri

2.1. Katilma payr alimina esas birim pay degeri yilda
oniki kere olmak iizere her bir aylik dénemin son
giiniinii takip eden en geg 10. isgiinii ilan edilir.

2.2. Alim talimatlari, bir dnceki ay i¢in hesaplanan
pay Ldegerinin ilan edildigi giinden




yatirimcilar arasindaki katilma payi devirleri

Kurucu’nun onayina tabidir.

2. Katilma Payi1 Alim Satimina Esas Pay Fiyatimin
Hesaplanma ve Agiklanma Tarihleri ile Alim
Satim Talimatlarimin Gergeklegsme Tarihleri

2.1. Katilma pay1 alim satimina esas birim pay degeri
yilda oniki kere olmak iizere her bir aylik
dénemin son giiniinii takip eden en geg 10. isglini
ilan edilir.

2.2. Alim talimatlari, bir 6nceki ay igin hesaplanan
birim pay degerinin ilan edildigi giinden
baslayarak i¢inde bulunulan ayin son ig giiniine
kadar verilebilir.

2.3.  Satim talimatlan yilda dért kere olmak lizere
her ii¢ aylik dénemin son ay1 igin hesaplanan birim
pay degerinin ilan edildigi giinden baglayarak
icinde bulunulan ayin son is giiniine kadar
verilebilir

3. Ahm Talimatlari ve Allm Bedellerinin Tahsil
Esaslan

3.1. Yatimcilarin bu bdlimiin 2. maddesinde
belirtilen ihbar dénemlerinde verdikleri katilma
payi alim talimatlar: talimatin verilmesini takip
eden fon katiima payi alimma esas ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati {izerinden
takip eden aym 10. is giniine kadar yerine
getirilir.

3.2. Alm talimatlari sadece tutar olarak verilebilir.
Alm talimatinda belirtilen tutar tahsil edilerek,
bu tutara denk gelen katilma pay sayisi fon fiyati
agiklandiktan sonra hesaplanir. Alim tutarinin
istirak pay1 olarak tahsil edilmesi halinde, katilma
paylarinin  satigindan  6nce istirak paylarinin
degerlemesi Kurulca uygun goriilen kuruluglarca
yapilir ve katilma paylart en fazla bu degere
tekabiil edecek sekilde ihrag edilir.

3.3. Yatirimer katilma pay: bedelini, alim talimatinin
verilmesi sirasinda bireysel saklama hizmeti
veren kurulusa istirak payi olarak veya nakden
veya gergeklesme tarihinde Gdenecek bir bloke
cek tanzim etmek suretiyle dder. Bloke ¢ek
verilmesi durumunda ise bireysel saklama
hizmeti veren kurulus gergeklesme tarihinde g¢ek
bedelini yatinmcidan tahsil eder ve katilma pay!
bedelini fona tam olarak nakden dder. Bloke gek

veren bir yatirimci, ¢ek verdii tarihten

gerceklesme tarihine kadar gegen siire iginde |

katilma pay1 bedelini bireysel saklama hizmeti
veren kurulusa nakden yatirmay: tercih ederse,
daha once vermis oldugu bloke g¢ek bireysel
saklama kurulusu tarafindan yatirnmciya iade
edilir.
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baslayarak iginde bulunulan ayin son is giinline
kadar verilebilir.

3. Alim Talimatlar1 ve Alim Bedellerinin Tahsil
Esaslan

3.1. Yatnmcilarim  bu  bélimiin 2. maddesinde
belirtilen ihbar dénemlerinde verdikleri katilma
payl ahm talimatlan talimatin verilmesini takip
eden fon katilma payr almma esas ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati iizerinden takip
eden aym 10. is giiniine kadar yerine getirilir.

3.2. Alim talimatlari sadece tutar olarak verilebilir.
Alim talimatinda belirtilen tutar tahsil edilerek, bu
tutara denk gelen katilma payi sayisi fon fiyati
agiklandiktan sonra hesaplanir. Alim tutarimin
istirak pay1 olarak tahsil edilmesi halinde, katilma
paylarmin satigindan  Once istirak paylarinin
degerlemesi Kutulca uygun gorillen kuruluglarca
yapilir ve katilma paylari en fazla bu degere

tekabiil edecek sekilde ihrag edilir.

3.3. Yatirimei katilma pay: bedelini, alim talimatinin
verilmesi sirasinda bireysel saklama hizmeti veren
kurulusa istirak pay1 olarak veya nakden veya
gerceklesme tarihinde odenecek bir bloke gek
tanzim etmek suretiyle 8der. Bloke gek verilmesi
durumunda ise bireysel saklama hizmeti veren
kurulus gergeklesme tarihinde ¢ek bedelini
yatirimeidan tahsil eder ve katilma payt bedelini
fona tam olarak nakden &der. Bloke ¢ek veren bir
yatinmel, ¢ek verdigi tarihten gergeklesme
tarihine kadar gegen siire iginde katilma payi
bedelini bireysel saklama hizmeti veren kuruluga
nakden yatirmay tercih ederse, daha dnce vermis
oldugu bloke ¢ek bireysel saklama kurulusu
tarafindan yatinmciya iade edilir.

3.4. Gergeklesme tarihinde alima konu katilma paylan
Kurucu tarafindan MKK nezdinde olusturulur ve
yatinmet adina saklanmak iizere bireysel saklama
hizmeti veren kurulusa MKK nezdinde devredilir.
Bireysel saklama hizmeti veren kurulus da aym
tarihte alm bedelini Fon’un Portfoy Saklayicisi

nezdindeki hesabina yatirir.
4. Katilma Pay: ladeleri

. Yatinmcilar katilma payr iadesi talebinde
bulunamazlar. En geg¢ fon siiresi sonuna kadar
Kurucu tiim yatinmlari nakde doniigtiiriir ve
tedaviildeki tim katilma paylari 4.2. maddesindc
yer alan esaslar uyarinca fona iade edilir.

4.2. Fon’da nakit fazlas1 olusmasi ve bunun yeniden bir
yatinma yonlendirilmeyecek olmasi durumunda,
Kurucu pay geri alimma Kkarar verebilir. Bu
durumda Kurucu Fon’daki nakit mevcudunu
dikkate alarak pay sahiplerine dagitilacak toplam
tutari, sahip oldugu katilma paylar nispetinde her

bir pgy sahihf'{lin almasi gereken tutari ve iade




3.4.

4.1

4.2,

4.4,

4.5.

Gergeklesme tarihinde alima konu katilma
paylart Kurucu tarafindan MKK nezdinde
olusturulur ve yatirimei adina saklanmak iizere
bireysel saklama hizmeti veren kurulusa MKK
nezdinde devredilir. Bireysel saklama hizmeti
veren kurulus da ayni tarihte alim bedelini Fon’un
Portfoy Saklayicisi nezdindeki hesabina yatirir.

Satig Talimatlari ve Satis Bedellerinin Odenme

Esaslari

. Satin alinan katilma paylar1 bes yildan dnce

Fon’a iade edilemez. Bu siire farkli tarihlerde
alinan katilma paylar igin ilk giren ilk g¢ikar
ybntemiyle ayri ayr uygulanir.

Yatirimetlarin - bu  bdliimiin 2. maddesinde
belirtilen ihbar dénemlerinde verdikleri katilma
pay1 satim talimatlar: talimatin verilmesini takip
eden fon katilma payr satimmna esas ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati {izerinden
takip eden aym 10. is giiniine kadar yerine
getirilir.4.3. Satim talimatlan tutar veya
katilma pay1 adedi olarak verilebilir. Tutar olarak
verilmesi durumunda denk gelen katilma pay
adedi, adet olarak verilmesi durumunda da denk
gelen tutar Fon fiyati agiklandiktan sonra
hesaplanir.

Gergeklesme tarihinde satim bedeli Fon
tarafindan bireysel saklama hizmeti veren
kurulusa 6denir. Bireysel saklama hizmeti veren
kurulug da aym tarihte satisa konu katilma
paylarini Kurucu’ya MKK nezdinde devreder.
Sz konusu kattlma paylart Kurucu tarafindan
iptal edilir.

Katilma paylarimin Fon’a iade edilebildigi her
bir dénem i¢in ayrn ayr uygulanmak iizere,
satim talepleri nedeniyle 6denmesi gereken
toplam tutar en son hesaplanan Fon Toplam
Degeri’nin %5’inden fazla olursa, Kurucu
konuya iligkin bir Yénetim Kurulu karar
almak suretiyle asan kisma denk gelen
miktarda satim talebini karsilamama hakkina
sahiptir. Bu durumda pay sahiplerinin satim
talepleri esit oranda karsilanir. Kargilanmayan
iade talepleri takip eden iade doneminde oncelikli
olarak yerine getirilir.

Tasfiye Dénemine Dair Ozel Hiikiimler

5.1. Tasfiye déneminde pay sahipleri katilma payi

alim veya satim talebinde bulunamaz. Fon
varhklarinin  satis1, alacaklarimin tahsili ve
borglarinin  6denmesi sonucu nakit fazlasi
olustuk¢a, olugan nakit fazlasi pay sahiplerine
paylari oranmnda dagitilir. Bu amagla Kurucu
Fon’daki nakit mevcudunu dikkate alarak pay
sahiplerine dagitilacak toplam tutari ve sahip
oldugu katilma paylar1 nispetinde her bir pay

isleminin gerceklesecegi tarihi belirleyerek, pay
sahiplerine en uygun haberlesme vasitasiyla
duyurur. Pay sahipleri ve pay sahiplerine bireysel
saklama hizmeti veren kuruluslar, belirlenen tutari
almaktan ve kargihginda denk gelen miktarda
katilma paymm iade etmekten imtina edemez.
Gergeklesme tarihinde iade edilen paylarin bedeli
Fon tarafindan bireysel saklama hizmeti veren
kurulusa &denir. Bireysel saklama hizmeti veren
kurulus da aym tarihte iade edilen paylan
Kurucu’ya MKK nezdinde devreder. S6z konusu
paylar Kurucu tarafindan iptal edilir.

Tasfiye Donemine Dair Ozel Hiikiimler

5.1. Tasfiye déneminde pay sahipleri katilma pay
alim veya satim talebinde bulunamaz. Fon
varhklarinin  satisi, alacaklarinin  tahsili  ve
borglarimin  6denmesi  sonucu nakit fazlasi
olustuk¢a, olusan nakit fazlasi pay sahiplerine
paylart oraninda dagitihr. Bu amagla Kurucu
Fon’daki nakit mevcudunu dikkate alarak pay
sahiplerine dagitilacak toplam tutart ve sahip
oldugu katilma paylar1 nispetinde her bir pay
sahibinin almasi gereken tutar belirler. Tiim pay
sahipleri kendileri igin belirlenmis olan tutar
kadar satim talimati vermis kabul edilir. Pay
sahipleri ve pay sahiplerine bireysel saklama
hizmeti veren kuruluglar, belirlenen tutari
almaktan ve karsiliginda denk gelen miktarda
katilma paymm iade etmekten imtina edemez.
Katilma paylarin iadesi ve katilma pay:
tutarlarinin ddenmesine isbu maddenin 4.2. nolu
bendi hiikiimleri uygulanir.
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sahibinin almasi gereken tutar belirler. Tiim pay
sahipleri kendileri igin belirlenmis olan tutar
kadar satim talimatt vermis kabul edilir. Pay
sahipleri ve pay sahiplerine bireysel saklama
hizmeti veren kuruluglar, belirlenen tutan
almaktan ve karsihginda denk gelen miktarda
katilma payim iade etmekten imtina edemez.
Katilma paylarin jadesi ve katilma payi
tutarlarini 6édenmesine ighu maddenin 4.4. nolu
bendi hiikiimleri uygulanir.

5.2 Tasfiye déneminde igbu maddenin 4.1. nolu madde
hiikiimleri uygulanmaz.

Fonun finansal tablolarmin bafimsiz denetimini
yapacak kurulug

Yeditepe Bagimsiz Denetim A.S.

Fonun finansal tablolarinin bagimsiz denetimini yapacak

kurulus

Yeditepe Bagimsiz
Milsavirlik A.S.

Denetim  ve Yeminli

A 490 216 474 0000 Faks
Kozystads V.D. 086
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