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Madde 6- Sirket, 6362 sayilh Sermaye
Piyasast Kanumu hikiimlerine gdre kayith
sermeye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi1 Kurulunun 01.10.2013 tarih ve
33/1070 sayil1 izni ile bu sisteme gecmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulumea verilen kayith
sermaye tavani izni, 2648-2022 yillan (5 yil)
igin gecerlidir. Izin verilen kayitli sermaye
tavanma ulasilamanms olsa dahi, 2022 vilmm
bitiminden sonra Yénetim Kurulu’'nun,
sermaye artinm karani alabilmesi icin; daha
Once izin verilen tavan va da veni bir tavan
tutart i¢in Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
igin yetld almasi zorunludur. Sz konusu
vetkinin  alinmamast durumunda yonetim
kurulu karan ile sermaye artirim yapilamaz.

Sirket’in kayith sermaye tavan 100-060.000~
iz-Milyen) TL olup her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 100.000.000.- (Yiiz Milyon)
paya bolinmistiir.

Sitketin  ¢ikanlmis sermayesi  90.000.000
(Doksan) TL’dir. Bu sermaye; her biri 1 (Bir)
TL degerinde 90.000.000 (Doksan Milyon)
adet nama yazili paya béliinmis olup,
muvazaadan ari bir sekilde tamamen
Odenmistir. Bu paylarin  50.000 adet,
50.000,00 TL (Elli bin Tiirk Liras1) nominal
degerli kismu A Grubu nama yazili,
81.040.000 adet 81.040.000,00 TL (Seksen bir
milyon kirk bin Tirk Liras1) nominal degerli
kismi B Grubu nama yazili ve 8.910.000 adet
8.910.000,00 TL (Sekiz milyon dokuz yiiz on
bin Tirk Lirasi) nominal degerli kismu C
Grubu nama yazili paylardan olusmaktadir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat
hilktimleri cercevesinde artirlabilir vieya
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Madde 6- Sirket, 6362 s&mli Sermaye
Piyasasi Kanunu hikiimlerine gbre kayith
sermeye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulumun 01.10.2013 tarh ve
33/1070 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nea verilen kayith
sermaye tavam izni, 2022-2026 yillar (5 yil)
igin gegerlidir. Izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulasilamarus olsa dahi, 2026 vilmin
bitiminden sonra Y&netim Kurulu’nun,
sermaye artirimn karari alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin  almmamast durumunda ySnetim
kurulu karan ile sermaye artirmu yapilamaz.

Sirket’in kayith sermaye tavam 400.000.000.-
(Dortyiiz Milyon) TL olup her biri 1 (Bir) TL

itibari  degerde  400.000.000.-  (Dértyiiz
Milyon) paya bdliinmiistiir.
Sirketin  cikanlmms  sermayesi  90.000.000

(Doksan Milyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri
1 (Bir) TL degerinde 90.000.000 (Doksan
Milyon) adet nama yazili paya béliinmiis olup,
muvazaadan ari bir sekilde tamamen
Odenmigtir. Bu paylarmm  50.000 adet,
50.000,00 TL (Elli bin Tiirk Liras1) nominal
deferli kismi A Grubu nama yazili,
81.040.000 adet 81.040.000,00 TL (Seksen bir
milyon kik bin Tiirk Lirasi) nominal degerli
kismi B Grubu nama yazili ve 8.910.000 adet
8.910.000,00 TL (Sekiz milyon dokuz viiz on
bin Tark Lirasi) nominal degerli kismi C
Grubu nama yazili paylardan olusmaktadir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tlirk Ticaret

Kapumu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat
hikiimleri ¢ercevesifide labili- veya
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azaltilabilir.

Yénetim Kurulu, 20382022 yillan arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hikiimlerine uygun olarak, gerekli gérdfigii
zaman kayith sermaye tavanina kadar paylar
ihrag ederek sermayeyi artirmaya yetkilidir.
Sermaye artirmlannda ihrag olunacak paylar
sahibi bulunduklan pay gruplan itibariyle
paylann oramnda dafitilacaktir.  Sermaye
artinmlaninda yeni (A) grubu pay ihdas
edilemez. Yapilacak sermaye artimmlannda
(A) grubu pay sahiplerine (B) grubu pay
verilecektir,

Yonetim Kurulu imtiyazli veya nominal
deferinin  {izerinde veya altinda pay
¢tkarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklaring kismen veya tamamen
smrlandirmaya  veya  imtiyazh pay
sahiplerinin haklarini kisitlayicr nitelikte karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkimu
kasitlama  yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlife yol acacak sekilde kullanilamaz.
Yonetim lkurulunca bu fikra kapsaminda
alnan kararlar, Sermaye Piyasasi Kurulu'mun
belirledigi esaslar  cercevesinde kamuya
duyurulur.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedeller
odenmedikee veya' satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermaye artimmlarinda, bedelsiz paylar
artirmm tarihindeki meveut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme
esaslan ¢ercevesinde kayden izlenir.

azaltilabilir.
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Yénetim Kurulu, 20222026 villdidrasingd
Sermaye Piyasast Kanunugve ilgilt %%;rrzuat
hikiimlerine uygun olarak.&gerekli ;gdﬁgﬁw;ﬁ
zaman kayith sermaye tavanua kadar p?}?l%"f’“’“
ihra¢ ederek sermayeyi artmaya yetkilidir.
Sermaye artirtmlatnda ihrag olu:‘r%cak paylar
sahibi bulunduklan pay gruplan itibariyle
paylan oramnda dagitilacaktir. Sermaye
arimmlarinda yeni (A) grubu pay ihdas
edilemez. Yapilacak sermaye artirimlaninda
(A) grubu pay sahiplerine (B) grubu pay
verilecektir.
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Yénetim Kurulu imtiyazli veya nominal
deferinin  {izerinde veya altnda pay
¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarin kismen veya tamamen
simrlandirmaya  veya  imtiyazli  pay
sahiplerinin haklarm kisitlayic: nitelikte karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklam
kisitlama  yetkisi, pay sahipled arasmda
esitsizlife yol acacak sekilde kullanilamaz.
Yonetim kurulunca bu fikra kapsaminda
alinan kararlar, Sermaye Piyasas: Kurulunun
belirledigi  esaslar cercevesinde kamuya
duyurulur,

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedellerd
Odenmedikge veya satilamayan paylar 1ptal
edilmedikce yeni pay cikarilamaz.

Sermaye artinmlannda, . bedelsiz  paylar
artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestime
esaslari cergevesinde kayden izlenir.
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