Aynt donemde OSD Otomotiv Sanayi Dernegi biinyesindeki Pazarlama Komitesi
Baskanligi'ni da ytirtitmiistiir. Bu gérevi takiben 2006 yilinda Satig ve Pazarlama Direktorliigii
gérevine atanmig ve Satig, Pazarlama, Servis ve Yedek Par¢a Operasyonlarindan sorumlu
olarak c¢alismistir. Bu goreve ilaveten 2012 - 2013 yillarinda vekaleten Genel Miidiirlik
gérevinde bulunmustur.Bu gorevleri sirasinda uzun yillar firmanin Yoénetim Kurulu, Denetim
Komitesi, Kurumsal Yénetim Komitesi ve Risk Komitesinde gorev almistir.

Kogluk ve Mentorluk egitimleri almis olup Anadolu Grubu biinyesindeki Geng Aile
Uyelerinin ve Ust Kademe Yéneticilerin gelisiminde Mentor olarak gérev yapmustir.  Yer
aldig1 gorev ve projeler nedeniyle basta Japonya, Tayland, Almanya olmak iizere gesitli
iilkelerde fuar, konferans, egitim vb ¢alismalara katilmistir. 2013 yilinda Istanbul Sanayi
Odas1 Meclisi'ne segilmis olup ISO Meclis Uyeligi ve ISO Otomotiv ve Yan Sanayi Komitesi
Baskan Yardimcigi, TOBB Otomotiv Sanayi Meclisi Uyeligi ve ITO Ulasim Ihtisas Komitesi
Uyeligi gorevlerinde bulunmus olup gorevlerinin bityiik kismi halen devam etmektedir. Bu
gorevlerine ilaveten Eyliil 2015 tarihinden itibaren IPRU - International Passanger and Road
Transportation Union Yonetim Kurulu Bagkanligini ve TOBB Karayolu Yolcu Tasimacilig
Meclisi Uyeligini stirdiirmektedir. Satis , Pazarlama , Uretim Planlama, Tedarik Zinciri , Yan
Sanayii, Aile Sirketlerinde Kurumsal Yo6netim konularinda muhtelif kongre, panel ve
konferanslarda ve Universitelerde katilimei, panelist veya konugmaci olarak yer almakta olup
bazilar1 halka agik olan muhtelif sirketlerde Yonetim Kurulu Uyesi ve Icra Kurulu Uyesi
olarak tecriibelerini paylasmaktadir. Ayrica Sabanci Universitesi Executive MBA
Ogrencilerine Mentorluk yapmakta, ISOV ve TOSOV Vakiflarinda gorev yapmaktadir.
TKYD Tirkiye Kurumsal Yénetim Dernegi ve ISO Aile Sirketlerinde Kurumsallasma
Komitesi iiyesi olan A.Fatih Tamay evli ve bir gocuk babas1 olup Ingilizce bilmektedir.

Ydnetimde Soz Sahibi Olan Personel

Osman Zeki Sever
Genel Midiir

ITU Makine Fakiiltesi mezunu olan Osman Sever, 1992 senesinde MBA derecesi almus olup,
1987 senesinden beri otomotiv sektoriinde degisik gorevler tistlenmistir. Bu siire boyunca,
Oyak Renault A.S., Ram Dis Ticaret, Ford Otosan A.S., Karsan A.S. ve Tirsan A.S. de gorev
yapmistir.

Karsan A.S.'nde Satis ve Is Gelistirme Genel Miidiir Yardmmcisi, Tirsan A.S.'nde Genel
Miidiir olarak goérev yaptiktan sonra, 2009 - 2014 arasinda Misir'da yerlesik GBAuto
sitketinde sirasiyla ticari araglardan sorumlu COO, Is Gelistirme ve Strateji C Level ve son
olarak da GBAuto Grubu Dep. COO'su olarak ¢calismistir.

Kubilay Ergiin
Mali Isler Direktorii

Selguk Universitesi Isletme Boliimii Mezunu olan Ergiin, Maltepe Universitesinde Finans
alaninda yiiksek lisans yapmistir. Ayrica Istanbul Universitesinde ve London School of
Business and Finance’ da egitimine devam etmigtir.




Saray1 biinyesine katildiktan sonra Tiirkiye, Ingiltere, Hollanda ve Almanya operasyonlarinda
Muhasebe Direktorii olarak gérev almistir.

Ditas Dogan Yedek Parca sirketinin CFO’su olan Kubilay Ergiin, sirketin mali isler takimina
liderlik etmektedir.

Tezay Kartal
Teknik Direktor

2005 yilinda Erciyes Universitesi Makine Miihendisligi fakiiltesinden mezun olan Tezay
Kartal, kariyerine 2005 yilinda Baykan Is1 Sistemleri sirketinde basglamustir. 2006 yilinda
Ditas Dogan Yedek Par¢a Imalat ve Teknik A.S. sirketinde Uretim Planlama Miihendisi
olarak goreve baslamis, Ar-Ge ve Uretim birimlerinde yoneticilikler yapan Kartal 2019
yilindan itibaren Ditas Teknik Direktor ve Icra Kurulu Uyesi gorevlerini yiiriitmektedir.

Evli olan Kartal Ingilizce bilmektedir.

Tuncay Aykacg
Satis ve Pazarlama Direktorii

Bogazi¢i Universitesi Makine Miihendisligi fakiiltesinden 1995 yilinda lisans, 1997 yilinda
Yiiksek Lisans derecesi alan Tuncay Aykag, askerlik gorevi sonrasi kariyerine 1998-2009
yillart arasinda Mercedes-Benz Tiirk A.S. firmasinda ve sonrasinda 2018 yilina kadar Temsa
Arge ve Teknoloji A.S., Temsa Global ve MTU Tiirkiye firmalarinda Ar-Ge, Satis Planlama,
Is Gelistirme, Pazarlama ve Satis Sonrasi birimlerinde yoneticilik gérevleri yapmustir.

2018 yilinda Ditas Dogan biinyesine Satis ve Is Gelistirme Miidiirii olarak katildiktan sonra
2020 Kasim ay1 itibar1 ile Satis ve Pazarlama Direktorii gorevi almustir. Tuncay Aykag,
Ingilizce, Almanca ve Fransizca bilmektedir, evli ve 2 kiz ¢ocugu babasidir.

14.4. Yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan personelin son durum da
dahil olmak iizere son bes yilda, yonetim ve denetim kurullarinda bulundugu veya
ortagl oldugu biitiin sirketlerin unvanlari, bu sirketlerdeki sermaye paylari ve bu
yonetim ve denetim kurullarindaki iiyeliginin veya ortakhigimin halen devam edip
etmedigine dair bilgi:

Asagidakiler disinda Yonetim Kurulu Uyesi
yonetim, denetim ve ortak oldugu bir sirket

b
NG
o

52




1 9 Subet 2021

»Bp WiusL

139

K84 HIP{BIIQ 93,3901

- kel - 61072161 1894) nynINYy WU nrany Wisugx ‘§v wmdeq mwjedreyy zrundy

- RAeH - 0207 L0'ST 1S94() NI WoUQ NI WHduQ A 'S'Y HS[IOWZIH WISUQ A 9A LIR[WINTRA UNJ2I[) BSIS
- - nAey - 0202°90°CT 1524[] npnIny WHAUQA nprIny WHduQ A ‘§Y Isejueq wime g
- - Iikey 0707°90°L1 ueyseq npnIny WHRouQ 4 RN WHAUQA Sy 1o[oua L, 94 PWZIH 1911 ], AIIOWOIO pual], uegocy
- - nAeH - 0207 €0°4T ueySeq njnInYy WBUQ A DRI WHIUQA "$"V 101801 ], LIO[WosIS IsifIsug $auny) Jejog Jamopung
- - HAeH - 6107 40°S1 weySeq nnmy Woug npnInY Wnaug A '§V ewepIRZEJ TE[dRNy NIOION 1Ynzng
- - niey - 6107 ¥0°S1 weNSeq njnIny wioug x NRINY WisuQ & ‘$'v 101801 T 9A 1ABURS LRpuLnR X 1fIouyg uego(g
- - ke - 61075090 ueySegf njnIny wiouox AN WjsuQ A 'SV ISIPeNQ WHRA 1S3ABULISS WISLILD 1oUQ
- - nkey - 610T°60°S0 HINOA UeNSeg njruny unjouQx RIS WOUQA "§'Y UBISURUL] jrI0Qq
- - HAeH - 6107 +0°€0 weySeq njnindy| wisuQ & NN WIIAUQ A ‘§"V Suuope ynioqg
- - niey - 610T°+0°t0 uexeq n[AINY WHBUQA OIS, WHAUQA '$'v Hisug puip eefen
- - nAey - 61074020 uexSed ninIny WdUQA nnINY WHAUQ A §'V eureprezed 9A ja1eol] $ig uegoq
- - nieyq - 6107 €0°LT ueySed njnIny WHauQ & NN wWisue & *$V 1ereor], Nipounde § oA ipouide £ juowSg oA uego(g
- - nAkep - 6107010 weySeq nnInYy WHsuQ & U Weug ‘$v eweprezed oA YijowAe X 1810 eping uedog
- - nAeH - 6107€0°9C eySeq npruny} WnouQ & RNy WHduQ A "S'V 101801, 9A unde X yjrznN uedo(y
- - HAeY - 81071 T 1S9A() SeYYRINIA] NOINY WIBUQA nOIny Wiaug A '$'Y SuipjoH ngun) epoyng uegoq
- - nkepy 020T°€0'ST | 610790°11 15040 njnINy WHAUQ K RIS WHAUQA '$'V 101B01 | 24 BWIRLIEZR] JOPaWZIY [enfiq pue] ofoid
- - nikey - 9107°60'9T 1[foA ueybeq nnIndy wWHsuQ L 0 WRsuQ A "$°V 101801 ], 0A RWIR[IRZR] JOPAWZIY [T [e0[D

(ukeynany)
ey sog u_w_:_“mwm ey, ey, (qA 2L /HUDPA (jnumypmgausg/mniny| TUBAU[] JIIBILL, JONHS
Ayero NIELO N PO IMOAIN BUHLIAY BuIuR}Y uySeg/ueyseq) 142105 wpaug R ) uediQ ngnpunug IpArIgo

SNHOD VIOV




125

g|suhat 2021

KB H1p{eIIQ 93,018

nkey - 0207 40°0Z 1S9A[) nRINY WHAUQ A NN WHIaUQ A

nkey - 020T'¥0'80 159A1) njnIny WRUQ X N3 WHIUQA "$'V nkeueg 9], 94 J8[eH YD

nkey - 0207 €0°0€ 15340 NNy WHAUQ A NIy WsuQ L "$'V IUYa ], 94 Jefew] edred yopa X uedo( Seng
- - ey 610T°€0°10 | 810T60'L] 1S9A() nnINY WHIBUQX NN WHaugx '$'V ewiepleze fe[3ery niI0JON MNZng
- - TikeH 610TH0O'ST | ST0THO'10 1824() TN WHAUQX 0N WRUQA 'SV IZNRHO WA 1S9ABULISS WISLID 1OUQ
- - nkey 070T°€0'80 | 810T'S0°60 HDIOA ueSeq niiny] wisuQx NI WHsugA ‘$V 101001 |, oA unde & yrzny uegoq
- - nAel 020760°L1 | 070TL0ST 1534() RN WHAUQL RNy Wnauo A "$'V LS[PWZIH WHAUQA 34 LIRJUILITE { WINAI() €Sag
- - nfey - 810T°S0¥1 luexSeq N[Ny wWRUQEL NG WHIUQ X '$'V 191R01L], 94 ULIOfIR]d (eI OSPIA WIZOA PION
- - TikeH 070C°€0°0T | L10THOP0 TUENSeg NIy W RN WIBUQ A '$'V Loz fiseAeH yHuewdiueq WHSUQA vION
- - nkey 6107€0°10 | 810T°CI'SO 1S9A() npINY WHAUQA NN WHAUQL '$"y Hojouya [, 9A JoWIZIH J2IBO1], ATIOWOI() Pudl], uegoc]
- - Tikey 00T E0¥L | 6102001 1S9A() BNy WIRUQ RIRIAT] W2uQ '§'V 10101, 0A BUIR[IRZR JOROWZIH (eI [BYOID
- - nkey - 070T €0°+T A ueysed nnindj wiaug { Iy Wsuox 'S$"V 191801 ], LID[WRSIS ISHIouy $suno) Jejog Iomojung
- - nkeH - 610T T ¥ HIYoA ueySeq njniny] WiouQ A NN WHdUQA ‘§'V 121801 ] 9A BUIR[URJ BUUR|IEZE] 1319(T
- - Iifey - L10T60°81 1A UedSeq njnuny wHsugy QRG] WRUQA "$'V wzuny 5a YIBRIO Ul
- - Jifey - 810T'SO'v1 tueySeq njmuny] WHPUQA NN WHUQ & 'SV qioulAe § UOAZIASJD L, 94 0Apey 1posdey
- - nfey - 810740°90 159A0) Ny WHAUQ X NN UNduQ A '$v theug puipg wie[eD
- - nAeH - 810T¥0°€0 1INOA UedSeq npuny WHouQx NN WHIUQ A '$'V Hoppunals wzun |, eiN
- - nkey - LI0T 0 €0 ueySed RNy WiouQx NIy WHsUQA '$'V Jejwine X yusung 9|
- - Jikey 810T¥0°C0 | LIOT60TI IS9A) NNy wieug X NNy wnauex "$'v ugwsueUL] YnioQ
- - nkey - 810T°L0°01 194 (] njnuny wnaugx IO LSRITE ) "$y 1predi ], oA 1feues uejuinie & 1louyg uegog
- - nkey - L10T°80°01 eysSeq njuiny WpuQA NN WHaug & '$'V 1SHuRwSIURQ WIIRUQ A 9A JO[IOWZIH 1ZoMIoN 1985(T
- - likey 020T's0°CC | L10THOLO HIPOA UeSeg] njuiny] wnoug L NN WwHauoA '§'v $neg ueidog, 1stlisug R jooq
- - HAey 810T°10°81 | L10T¥090 1A UeySed npuny| wHougx RN WHduQA '$'v $ues ueidog, Isifroug YUMPIH S9L
- - niey 610T°80°€T | 810T90°LO tuexySeg] njImny WiBuo A AN WHauQx '$'v wimgeq 2 yuowepyey unde g g

—_— (ukeg/1aA)
ot I cunaky | vmwny | uosvguet sien | wnuk) w0 nnen o AU B IS
HIPEIIO JRUW NPJO INIAIA ’ )

I'rvavd vO'10.L




i

S/ \ nkeyy

npIny Wsugx

\peA wingdd SSAN

- - N/ ke - L10T°€0'8T NNz WHAUQL '§'V likeueg (91, 94 JefeH YiD
- - = Iikey - 9107°80°80 1S9A() nnINY] WPUQA nfnIny Wnoue A "§'V IR, 94 Jefew] vdied yapaj wegoq Seng
(nKeH/39A%)
1111884
el u_m_...%wm ey ey, (qa 240/MdA (NANRRUI/MNINY] WHIUYK) IUBAUL) JOIBILL, JONAIS
Suig 11pisi0 APELO £NU RPIO INIAIN BUIjLIAY BB}y usysegueysey) 143100 uB3.1() nZnpunng IpAAIQDH b LLpoN
1K8 g IPBIQ 3 I0LHE
AQLIA HI'TVS
- - Jikey L10T £10T 1504} npnuny] wijeug g AN WHRUQA "$V HHIOUSpRIA pewn |
- - IkeH 910T 1102 eySeq njruny WHouQ & RIMUTY] WIRUQ & 1eed) D11 10N
- - nAeH L1027 1102 1S9A() nAITY] WPUQ A RN WISUQ A "§'V 191801], 94 1RSU] [OINN
- - niey L10T 1102 189A0) njnIny] WouQ A npny| unjeuQ A $'y Suipjoy jommN
- - nAey - 10T E€0°LT 1S0A() AnINY] WHoUQ & DRI WIAUQ A "§'V DR, 94 Jefew] Bdred yopaj uego Seng
(nkegpaAT)
jLIe
[LIELAY u.%ma_mmm uel ILIELA B (qa 2£)/HPPA (I WU /NIINY] WHIUQX) WEAUL 391N JONIS
soig yiyeO AIPELIO JDUI NPJO IMIAIN BWLIAY BUIIB)Y ueysegyueyseq) 142105 ue81( ngnpunng apAdIgs) D LM
1Ked YIpERIQ 9,308
NVOOd MIIATL 409N
- - Jikey - 0Z0T'€0'ST 1S0A[) NI} unPUQA NN WHAUQA §'V 1hues [9], 2A Je[eH HI[2)
- - nAey - 610201 v1 1S9A7) SeYYRINAl NN WHAUQA nJnINY WHAMQ X §'V N1uya], 2a Jepew] vdreg yopa A uegoq Seng
(uke/19A%)
yLIg
L, u.w_ﬂ_.«_mwm e, que], (qa a£n/maA (npnmyuigaudQ/AnINY] WPUQL) TURAU[) 39163E], J9N4S
SuIg {IeMo APIEIIO SR NPIO AN BUILIY vuuely apyseg/usyseq) 142109 uediQ ngnpuning apadigo - :

1£ed HIEIIQ 93,194.18

HIAHS DIYZ NVIASO




9¢

- - nfeyy - npnIny] WiduQ A '§'V qiwja], oA jefew] vdred yopa uego( Senq
[EUNG S fiEYNC §]
ey,
B, ey, yLre ], Carasy/ipPA (nnamuyauI/MMINY] WHIUg )
smampieag | BuEEed nw npiQ WA ewuAy | swumy uBSeg/uBiSes) 142105 ueS10 nGnpunng spadies wEAu() 12181, 1N IS
MPISHO 1 igeg yipreri 21094018

AVIAVL HILVA LHINHYV




y

jube

14.5. Son 5 yilda, ihracemn yonetim Kkurulu iiyeleri ile yonetimde yetkili olan
personelden alinan, ilgili kisiler hakkinda sermaye piyasasi mevzuati, 5411 sayih
Bankaciik Kanunu ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay1 bes yil veya daha fazla siireyle
hapis cezasina ya da zimmet, irtikip, riisvet, hirsizlik, dolandiriciik, sahtecilik, giiveni
kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, verileri yok etme veya degistirme,
banka veya kredi kartlarmin kétiiye kullamilmasi, kacakqihk, vergi kacakeihg veya
haksiz mal edinme suclarindan dolayr ahnms cezai kovusturma ve/veya
hiikiimliiliigiiniin ve ortaklik isleri ile ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki
uyusmazhk ve/veya kesinlesmis hiikiim bulunup bulunmadigna dair bilgi:

YOKTUR.

14.6. Son 5 yilda, ihragcinin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan
personele iliskin yargi makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek kuruluslarmca
kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurulan ve yaptirnnlar hakkinda bilgi:

YOKTUR.

14.7. Son S yilda, ortakhgin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan
personelin, yonetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi oldugu
sirketlerin iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrmtih bilgi:

YOKTUR.

14.8. Son 5 yilda, ortakhgin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde sz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhktaki yonetim ve denetim kurulu iiyeliine veya
ihraccidaki diger yonetim gorevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan
son verilip verilmedigine dair ayrintili bilgi:

YOKTUR.

14.9. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile ihrage1 son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurucularmm ihraggiya karsi gorevleri ile sahsi ¢ikarlan
arasindaki ¢ikar ¢atismalarina iliskin bilgi:

YOKTUR.

14.9.1. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile ihrager son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurucularmn yénetim kurulunda veya iist yonetimde gorev
almalan i¢in, ana hissedarlar, miisteriler, tedarikgiler veya bagka kisilerle yapilan
anlasmalar hakkinda bilgi:

- YOKTUR.

, 4.9 it 2807
14.9.2. Ihrac¢emnin ¢ikardigy ve yonetim kuysrilus l&ﬁ%{i\, yonetimde s6z sahibi personel ile
ihracer son 5 yil icerisinde kurulmus ! tcylarin, sahip oldugu sermaye piyasasi
s A e A,
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15. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yilik hesap donemi itibariyle ihragcmin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
sz sahibi personelinin; ihrag¢1 ve bagh ortakhiklarma verdikleri her tiirlii hizmetler icin
soz konusu Kkigsilere odenen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis ddemeler dahil) ve
saglanan benzeri menfaatler:

Sirket, yonetim kurulu tyeleri, genel miidir ve direktérleri kilit yonetici personel olarak
belirlemistir. 30 Haziran 2020 tarihi itibariyla, yénetim kurulu iiyeleri, yénetimde s6z sahibi
olan genel miidiir ve direktorlere (kilit y6netici personel), iicret ve diger kisa vadeli faydalar
olarak, 1.294.153,-TL (30 Haziran 2019: 1.009.661,-TL; 31.12.2019: 2.181.192,-TL)
ddenmistir.

15.2. Son yilhk hesap donemi itibariyle ihra¢¢inin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
sz sahibi personeline emeklilik ayhgi, kidem tazminati veya benzeri menfaatleri
ddeyebilmek icin ihra¢¢imn veya bagh ortakliklarinin ayirmis oldugu veya tahakkuk
ettirdikleri toplam tutarlar:

1 Ocak 2020 - 30 Haziran 2020 ara hesap dénemine ait kidem tazminati karsilik gideri
772.798,-TL dir. (30 Haziran 2019: 560.996,-TL; 31 Aralik 2019: 1.644.600,-TL)

16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. Thragemn yonetim kurulu iyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin gorev
siiresi ile bu gorevde bulundugu déneme iliskin bilgiler:

Adi Soyadi Son 5 Yilda Ihraggida Ustlendigi Gorevler
Gorev Siiresi

Grup Sirketlerinde Yoénetim Kurulu Baskanliklari, 2020 hesap donemi faaliyet

Caglar Gogiis Baskan Vekillikleri, Uyelikleri ve Grup Disindaki ve hesaplarmnin goriisiilecegi
sirketlerde Yonetim Kurulu Uyelikleri ve Ortakligi Genel Kurula kadar
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Mali ve

Operasyonel Yénetimden Sorumlu Icra Kurulu Uyesi,
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagl

2020 hesap donemi faaliyet

Tolga Babal ortakliklarinda Yonetim Kurulu Baskanliklari, Yonetim ve hegzﬁgrlzn;rrlu%:j(ﬁ;;i;cegx
Kurulu Baskan Yardimciliklari, Yonetim Kurulu
Uyelikleri
) - . . s 2020 hesap donemi faaliyet
Osman Zeki Sever Doggrl{tillcrll:f: zga%rggstilogfrilﬁg 2;? ]iBagh ve hesaplarinin goriisiilecegi
& yeligl Genel Kurula kadar
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S$.'nin Bagli
Ortakliginda Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi. 2020 hesap donemi faaliyet
Ugur Tevfik Dogan Kurumsal Yonetim Komite Baskanlig1. Denetimden | ve hesaplarmmn gorisiilecegi
Sorumlu Komite Bagkanlig1. Riskin Erken Saptanmasi Genel Kurula kadar
Komitesi Bagkanlig1.
MESS Egitim Vakfi Yénetim Kurulu Uyeligi. Dogan
Sirketler Grubu Holding A.S$.'nin Bagli Ortakliginda 2020 hesap dénemi faaliyet ve
Salih Ertor Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi. Denetimden Sorumlu| hesaplarinin goriigiilecegi

Komite Uyeligi. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Genel Kurula kadar
Uyeligi ”;“%‘“




16.2. Tamamlanan son finansal tablo donemi itibariyle ihragc¢i ve bagh ortakliklar:
tarafindan, yonetim Kurulu iiyelerine ve yonetimde soz sahibi personele, is iliskisi sona
erdirildiginde yapilacak ddemelere/saglanacak faydalara iliskin sézlesmeler hakkimda
bilgi veya bulunmadigina dair ifade:

YOKTUR.

16.3. Ihraggimin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin adi,
soyadi ve bu komitelerin gorev tanimlar:

Denetimden Sorumlu Komite:

Yonetim Kurulumuz’un; 21.05.2020 tarih ve 2020/13 sayili “komiteler” konulu kararinda,
Denetimden Sorumlu Komite’nin Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri Ugur Tevfik Dogan ve
Salih Ertor’den teskil edilmesine ve Ugur Tevfik Dogan’in Denetimden Sorumlu Komite
Bagkani olarak belirlenmesine karar verilmistir.

2020 yil1 faaliyet ve hesaplarinin goérisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev
yapacak Denetimden Sorumlu Komite iiyeleri 01.01.2020 - 30.06.2020 ara hesap déneminde

2 kez toplanmis ve toplant1 kararlarini Yonetim Kurulu’na yazili olarak sunmustur.

Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri ve gérevleri asagidaki gibidir;

Uye Gorevi Aciklama
Ugur Tevfik Dogan Bagkan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil
Salih Ertor Uye Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil

Kurumsal Yénetim Komitesi:

Yonetim Kurulumuz’un; 21.05.2020 tarih ve 2020/13 sayili “komiteler” konulu kararinda,
Kurumsal Yénetim Komitesi’nin Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri Ugur Tevfik Dogan ve
Salih Ertér ve Ditag Yatiimer Iliskileri Bolimii Yoneticisi Amil Deniz Giiltekin’den teskil
edilmesine ve Ugur Tevfik Dogan’m Denetimden Sorumlu Komite Baskani olarak
belirlenmesine karar verilmistir.

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeleri ve gorevleri asagidaki gibidir;

Uye Gorevi Aciklama

Ugur Tevfik Dogan Bagkan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil
Salih Ertor Uye Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi, Icrada Gérevli Degil
Anil Deniz Giiltekin Uye fcrada Gérevli Degil

Kurumsal Yonetim Komitesi, 2020 yil1 faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi Olagan Genel
Kurul Toplantisi’nt takiben yapilacak ilk Yonetim Kurulu Toplantisi’na kadar gorev yapmak
tizere segilmigtir. SPK’min Kurumsal Yonetime=Tebligi (II-17.1.) ile diizenledigi tizere

: ﬁ%&nktfsf*“v? “Ucret Komitesi”nin gérevlejw




Kurumsal Ydnetim Komitesi 01.01.2020 - 30.06.2020 ara hesap déneminde 2 kez toplanmus
ve toplanti kararlarin1 Yonetim Kurulu’na yazili olarak sunmustur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”)’min 378’inci maddesi ve SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi
(II-17.1.) uyarinca Yonetim Kurulumuz’un 21.05.2020 tarih ve 2020/13 sayili “komiteler”
konulu kararinda Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin Ugur Tevfik Dogan, Ahmet Toksoy
ve Salih Ertoér’den teskil edilmesine ve Ugur Tevfik Dogan’in Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi Baskan’1 olarak belirlenmesine karar verilmistir.

Uye Gorevi Aciklama

Ugur Tevfik Dogan Bagkan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil
Ahmet Toksoy Uye Icrada Goérevli Degil

Salih Ertor Uye Bagimsiz Yo6netim Kurulu Uyesi, Icrada Gorevli Degil

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 01.01.2020 - 30.06.2020 ara hesap doneminde 3 kez
toplanmis ve toplant1 kararlarin1 Yonetim Kurulu’na yazili olarak sunmustur.

16.4. Ihraggmmin  Kurulun kurumsal yonetim ilkeleri karsisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda aciklama:

Borsa sirketleri sistemik Onemlerine gore piyasa degerleri ve fiili dolasimdaki paylarin
piyasadegerlerine gére 3 gruba ayrilmaktadir. S6z konusu hesaplama her yil Ocak ayinda
SPKtarafindan yapilarak, ortakliklarin dahil olduklar: gruplar yeniden belirlenir ve liste SPK
tarafindan Haftalik Biilten araciliiyla ilan edilir.

SPK’nin 9 Ocak 2020 tarih ve 2020/4 no’lu Haftalik Biilten’inde yayinlanan liste uyarinca
Sirket 3’tincii Grup’ta yer almaktadir.

Ditag, Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin esitlik, seffaflik, hesap verebilirlik ve sorumluluk
kavramlarin1 benimsemistir ve faaliyetlerinde SPKn.., SPK diizenleme/kararlarina, SPK’nin
II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne (“Teblig”) ve kurumsal yonetim ilkelerine azami
olgtide uyum saglamay: hedeflemektedir. Kurumsal Yoénetim Komitesi, kurumsal ydnetim
uygulamalarim gelistirmeye yonelik ¢alismalarima devam etmektedir.

Sirket’in  31.12.2019  tarthinde sona eren faaliyet doneminde, SPKn.., SPK
diizenleme/kararlariyla, Kurumsal Yonetim Ilkeleri Tebligi’nde uyulmas: “zorunlu” olan
Ilkeler’in tiimiine uyulmaktadir. Uyulmas: zorunlu olmayan Ilkeler’e de uyuma azami zen
gosterilmekte olup, henliz tam olarak uyum saglanamayan hususlarda ise mevcut durum
itibartyla 6nemli bir ¢ikar ¢atismasinin ortaya ¢ikmayacag diisiiniilmektedir.

Sirket’imiz kurumsal yonetim ilkelerinden zorunlu olarak uygulanacak olanlarin belirlenmesi
kapsaminda Uglincti grupta yer almakta olup,.(4.3.7.) numaral ilkenin iigiincii fikras: ile

(4.3.8.) numaral: ilkenin ikinci fikrasi, i i¢ituygulanmast zorunlu olan ilkelerden
'f S e ’ (}? \::‘:1




Kurumsal Yonetim Ilkelerinden sirketimiz acisindan uygulanmasi zorunlu tutulan ilkeler

uygulanmakta olup, uygulanmasi zorunlu olmayanlarin uygulanabilmesi i¢in de ¢alismalar
devam etmektedir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayihi karan geregince II-17.1
Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca hazirlanan Sirket Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
(URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) KAP sablonlari kullanilarak yapilmastir.

Ilgili raporlara KAP’tan ve Sirket’in kurumsal sitesinden ulasilabilir.

16.5. Kurul diizenlemeleri uyarinca kurulmasi zorunlu olan ihra¢¢imin pay sahipleri ile
iligkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin yoneticisi hakkinda bilgi:

Pay sahipleri ile Iligkiler birimine ait gorev ve sorumluluklar Yatirimei Iliskiler Boliimii
sorumlulugunda siirdiirilmektedir.

. Sahip Oldugu
Adi Unvam Ogrenim Sermaye Adresi E-Mail Telefon Faks
Soyadi Durumu Piyasasi
Lisanslari
Kustepe Mahallesi
‘Mali ve idari Kuramsal Mecidiyekoy Yolu
Al Igler/Yatrmer |- Yaonetim Caddesi No:12 | oo iekinaadit | (212) 997 | 212) 997
Deniz Nigkileri Lisans Derecelendirme Trump Towers T oascomit 0300 0305
Giltekin Bélim Lisanst Kule 2 Kat: 34 e
Yoneticisi 34387 Sisli/
Istanbul
Kustepe Mahallesi
Mali ve Idari Mecidiyekdy Yolu
frem | [ler/Yatmmer) Caddesi No:12- 5 o kinaditas | (212) 997 | (212) 997
Tagkin Ihs"kl"lerl Lisans - T}[ ump Towexs T omtr | 0300 0305
Bolim Kule 2 Kat: 34 E—
Gorevlisi 34387 Sisli /
Istanbul

Yatirime Iliskileri Bsliimii esas itibartyla;

e Bilgi alma ve inceleme hakk: esas olmak tizere pay sahipligi haklarinin korunmasi ve
kolaylastirilmasinda etkin rol oynama,

e Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saghkli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini
saglama,

e Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve/veya ticari sir niteligindeki bilgiler
hari¢ olmak tizere, Pay sahiplerinin ve potansiyel yatirimcilarin Sirket ile ilgili yazili
bilgi taleplerini yanitlama,

e Genel Kurul Topalntisi’nin yiiriirlikteki mevzuata, esas sdzlesmeye ve diger sirket i¢i
diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglama,

e Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlar1 hazirlama,

e Mevzuat ve Sirket’in bilgilendirilme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her
tiirli hususu gozetme ve izleme,

e Toplantilarda kullanilacak sunum .

giincelleme,
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gerektiginde

e

-
o

e
prres

o

gy gt
et




17. PERSONEL HAKKINDA BiLGILER

17.1. Izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi icin ortalama olarak veya
dénem sonlan itibariyle personel sayisi, bu sayida goriilen dnemli degisiklikler ile
miimkiin ve 6nemli ise belli bash faaliyet alanlar1 ve cografi bolge itibariyle personelin
dagihm hakkinda aciklama:

30 Haziran 2020 tarihinde sona eren ara hesap dénemi ile 31 Aralik tarihinde sona eren son 3
yila ait personel sayilari asagidaki Tablo’da yer almaktadir. Personel, genel miidiirliik, mali
isler, insan kaynaklari, bilgi sistemleri, satin alma, satig-pazarlama, ar-ge, tiretim, planlama,
bakim onarim, kalite giivence ve mavi yaka kadrolarindan olugmaktadir.

30.06.2020 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017
Personel sayisi 340 338 357 408

Sirket merkezi ve faaliyetleri Nigde’dedir. Sirket’in ayrica Istanbul’da ofisi bulunmaktadir.

31 Aralik 2020 itibariyla tasfiye edilecek olan Ditag LLC sirketinde ¢alisan bulunmamaktadir,
yine 31 Aralik 2020 itibartyla tasfiye edilecek olan D-Stroy Ltd. sirketinde 2 ¢alisan
bulunmaktadir.

17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar:

17.2.1. Yinetim kurulu iiyelerinin ihra¢¢inin paylarma yoénelik sahip olduklari
opsiyonlar hakkinda bilgi:

YOKTUR.

17.2.2. Yonetimde s6z sahibi olan personelin ihra¢ccimin paylarmma yénelik sahip
olduklar: opsiyonlar hakkinda bilgi:

YOKTUR.

17.2.3. Personelin ihrag¢iya fon saglamasini miimkiin kilan her tiirlii anlasma hakkinda
bilgi:

YOKTUR.

18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. Thraccmn bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakki i¢indeki paylari dogrudan veya dolayh olarak %5 ve
fazlasi olan gergek ve tiizel kisiler ayr1 olarak gosterilmek kaydiyla ortaklik yapisi veya
béyle kisiler yoksa bulunmadigina dair ifade:

T o,

’ ) ::l\z:::.\
Ditag’mn son durum itibariyle sermayedeki veya toplam g¥¢ é@klﬂ icindeki paylar1 dogrudan
veya dolaylt %S5 ve fazlast olan gercek ve tiizel kisiler ag ,é i,gibie \
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Ortagin;

Sermaye Pay1

Son Durum Son Genel Kurul

Ticaret Unvam / Ad1 Soyadi 16.02.2021 25.03.2020

(TL) () (TL) (%)
Dogan Sirketler Grubu
Holding A.S. 6.889.559.42 68,90 7.261.815,42 72,62
Borsa Istanbul'da Islem Goren
Kisim 2.470.440,58 24,70 2.738.184,58 27,38
Marmara Capital Portféy
Hisse Senedi Fonu (Hisse 640.000,00 6,40 0,00 0,00
Senedi Yogun Fon)
TOPLAM 10.000.000,00 100,00 | 10.000.000,00 | 100,00

Ditag’in son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle sermayedeki veya toplam oy hakk1
igindeki paylan “dolayli” olarak %5 ve fazlasi olan gergek ve tiizel kisiler asagidaki gibidir;

Ortagin;

Sermaye Pay

Son Durum Son Genel Kurul
Ticaret Unvany/ Adi Soyadi 16.02.2021 25.03.2020
(TL) (“o) (TL) (“o)
Aydin Dogan 2.011.783 20,12 2.120.484 21,20
Isil Dogan 654.847 6,55 690.229 6,90
Halka Ac¢ik ve Diger 7.333.370 73,33 7.189.287 71,89
TOPLAM 10.000.000| 100,00 10.000.000 100,00

18.2. Sermayedeki veya toplam oy hakki igindeki dogrudan paylan1 %5 ve fazlasi olan
gercek ve tiizel Kisi ortaklarin sahip olduklann farkh oy haklarma iligkin bilgi veya

bulunmadigina dair ifade:

YOKTUR.

18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

Grubu Nama/ Imtiyazlarm tiirii Bir Payin Toplam Sermayeye
Hamiline |(Kimin sahip oldugu)] Nominal (TL) Oram
Oldugu Degeri (TL) (%)
Yoktur| Hamiline 10.000.000 100,00
10.000.000 100,00
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18.4. Thraccmin bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihra¢cimin yonetim
hakimiyetine sahip olanlarin ya da ihra¢qiy1 kontrol edenlerin adi, soyadi, ticaret
unvani, yonetim hakimiyetinin kaynag ve bu giiciin kétiiye kullamlmasin1 engellemek
i¢in alinan tedbirler:

Ditag’in sermayesindeki pay orani nedeniyle hakim ortag: Dogan Sirketler Grubu Holding
A.§.dir. Sirket’in nihai ortak pay sahibi Aydin Dogan ve Dogan Ailesi’dir. Birlikte yonetim
hakimiyetine sahip Dogan Ailesi tiyeleri asagida yer almaktadir;

- Aydin Dogan

- Isil Dogan

- Arzuhan Yalgindag

- Vuslat Sabanci

- Hanzade Vasfiye Dogan Boyner

- Yasar Begiimhan Dogan Faralyali

Hakim ortak Dogan Holding, basta SPKn.. ve TTK olmak iizere, azinlik haklarinin
kullaniminda, ilgili mevzuat hitkiimlerine uyuma azami 6zen gostermektedir.

18.5. Ihraggimin yonetim hakimiyetinde degisiklige yol agabilecek
anlasmalar/diizenlemeler hakkmnda bilgi:

YOKTUR.

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakki icindeki dogrudan paylar1 %5 ve fazlasi olan
ger¢ek Kkisi ortaklarin birbiriyle akrabalik iliskileri:

Ditag’in sermayesinde dogrudan paylart %5 ve fazlast olan gergek kisi ortak bulunmamakla
birlikte dolayli yoldan pay sahibi ortaklar isbu Izahname’nin 19.1’inci ve 19.4%iincii
maddesinde agiklanmugtir.

19. ILISKILI TARAFLAR VE ILiSKiLi TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BILGILER

19.1. izahnamede yer alan hesap donemleri ve son durum itibariyle iliskili taraflarla
yapilan islemler hakkinda TMS 24 ¢ercevesinde ayrimtih aciklama:

TMS 24 ile de uyumlu olarak, Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.’nin, dogrudan veya
dolayh olarak istirak ettigi tiizel kisiler, Sirket iizerinde dogrudan veya dolaylt olarak; tek
basina veya birlikte kontrol giictine sahip ger¢ek ve tiizel kisi ortaklar ile bunlarin yakin aile
tiyeleri (ikinci dereceye kadar) ve bunlar tarafindan dogrudan veya dolayli olarak, tek basina
veya birlikte kontrol edilen tiizel kisiler ile bunlarin énemli etkiye sahip oldugu ve/veya kilit
yonetici personel olarak gérev aldigi tiizel kisiler: Sirket’in bagh ortaklig1 ile Yénetim Kurulu
Uyeleri, kilit yonetici personeli ile bunlar ’y n all?hyelen (ikinci dereceye kadar) ve bunlar
tarafindan dogrudan veya dolayli .im vey#, birlikte kontrol edilen tiizel kisiler,

iligkili taraflar olarak kabul edilmistir. * Iy "‘é'd oy




Ihsklh taraflara kisa vadeli ticari borclar
30.Haz.20 30.Ha2.19 31.Ara 19 31.Ara 18 3L.AralY
Doel Elekenk Enerjisi Toptan Sang A §. (1) - - - - 248584

- - - - 2483094

(1) Doel Elektrik Toptan Satis A.S.’den alinan elektrik hizmetlerinden kaynaklanmaktadir.

fliskili taraflara kisa vadeli diger borclar
30.Haz.20 30.Haz.1¢ 31.Ara.19 31.Ara18 31.Arl7
Deger Merkezi Hizmetler ve Yénetim Damgmanhg A §. (1) 116,387 1455404 685450 18237 -

(-elik Halat Tel ve Sanayii A.§. (23 45 676 - 324198 526671 -
Dogan Eneri Yatinmian San_ ve Tic. A8 (33 26.801 26,801 26,301 23,803 -
Doruk Factoring 4.§. () : 3437 4333 4784 372 11,601
Aytemiz Akarvakat Dagitim A §. (53 4960 14,383 18.68% 10672 718
D Gaynmeniou! Yatismlan ve Ticaret A §. (6) 30353 - 04 839 -
Dogan Suketler Grubu Holding A §.(7) - 12745 78098 3217 184380
Dogan Burda Dergi Yaymncilik ve Pazarlama A §. (8) - 14,160 14,160 - -
(Galata Wind Enerji A.§. (%) - 3.658 - 8.739 6.170
Hitrriyvet Gazetecilik ve Matbaacsthk A §. (10 - - - - 11414
Dogan Miirik Kitap Magazacihlk ve Pazatlama A §. (11} - - - - 2,734

202,334 1,596,510 1,247,040 828,291 234,128

(1) Deger Merkezi’nden alinan miisavirlik, danismanlik ve teknik destek gibi hizmetlerden olugmaktadir.

(2) Celik Halat’tan alinan danigmanhk hizmetinden kaynaklanmaktadir.

(3) Dogan Enerji’den alinan arag kiralama hizmetlerden kaynaklanmaktadir,

(4) Tligkili taraflarin borg temliklerinden kaynaklanmaktadar.

(3) Binek arag akaryakit ahmlarindan kaynaklanmaktadir.

(6) Trump Towers ofis kiralamast ve ortak giderler katilim bedelinden olugmaktadir.

(7) Miisavirlik, danigmanhk, teknik destek vb. hizmet alimindan kaynaklanan, Istanbul ofis kirasi ve ortak gider paylarina
iliskin borg bakiyesidir.

(8) . Reklam ve ilan giderlerinden kaynaklanan borg bakiyesidir.

(9) D Yapim Reklamcilik ve Dagitim A.$."ye ait internet hizmet alimlarindan kaynaklanmaktadir. ilgili sirket
Galata Wind Enerji A.S. ile birlesmistir.

(10) Ifan giderlerinden kaynaklanmaktadir. {lgili sirket 16 Mayis 2018 tarihi itibariyla iliskili taraf degildir.

(11) Basili yayin alimlarindan kaynaklanmaktadir. Ilgili sitket 16 May1s 2018 tarihi itibariyla iliskili taraf degildir.

Tligkili taraflara vapilan iiriin ve hizmet satiglar:
30.Haz.20 30.Haz.19 31.Aral9 31.Aral8 31.Aral7

{7elil: Halat Tel ve Sanavii A §. (1) 151,250 18,731 102,461 28536 76223
Sunflower Solar Giines Enesjist Sistemler Tic. A 5. () 1.837 - - - -
Deger Merkes Hirmetler ve Yonetum Damgmanhi A §. (3) - 21413 21,413 - -
Hiurivet Gazetecilil ve Matbaaciik A §. (43 - - - 14131 -

153,127 32344 123874 42,667 76,225

(1) Trump ofis kira bedeli yansitmasindan kaynaklany
(2) Elektrik yansitma faturasindan kaynaklanma
(3) Istanbul ofis kiras igin kesilen iade faturas:




Diskili taraflara yapilan iiriin ve hizmet ahmlar:

Uretim giderleri
30.Haz.20 30.Haz.19 31.Aral9 31.Aral8 3LAral7

Doel Elektrik Enerjisi Toptan Satig A8 () - - - 1604307 866,615
Celik Halat Tel ve Sanayii A5 () - - - 1,768 -
D-Tes Elekink Enerjisi Toptan Satig A8 (3) - - - - 1391743

) B - 1,612,076 2,488,658

(1) Doel Elektrik Enerjisi Toptan Satig A.§.’den alinan elektrik hizmetinden kaynaklanmaktadir.

(2) Celik Halat’dan alinan malzemelerden olugmaktadir.

(3) D-Tes Elektrik Enerjisi Toptan Satis A.S.’den alinan elektrik hizmetinden kaynaklanmaktadir. D-Tes Elektrik
Enerjisi Toptan Satig A.§.’nin Galata Wind Enerji A.S. ile birlesmesi 29 Aralik 2017 tarihinde tescil olmustur.

Faalivet giderleri
30.Haz.20 30Haz319 31.Ara19 31.Ara218 31.Ara 17
Deger Merken Hizmetler ve Yonetim Damgmanhd A §. (1) 847254 1406334 29194086 17003574 -

D Gaynmenkul Yatiumlan ve Ticaret A § () £62 009 - 305138 - -
Aytemiz Akaryakt Dagittm A §. (3) 36271 64,120 126,963 120308 144 615
Doruk Factoring A.§. () 670 31 14 - -
Dogan Burda Dergi Yaymcthk ve Pazarlama A §. (5} - 14,373 14373 -
Dogan Enerji Yanmmlan San. ve Tic. A §. (5 - 2436 2456 27958 152733
Celik Halat Tel ve Sanayit A§. (%) - 213 3663814 338,070 -
Sunflower Solar Giines Enerjisi Sistemlen Tic. A§. (8} - - 38330 - -
Dogan irketler Grubu Holding A 5. (9) - - - 115846 1,3283%3
Milta Turizm Isletmeleni A . (10) - - - - 39,000
Diger - - - a1 138,851

1,446,204 1,488,207 3,795,626 2,620,827 1,824,581

(1) Deger Merkezi’nden alinan miisavirlik, danigmanlik ve teknik destek gibi hizmetlerden olusmaktadir.

(2) Trump Towers ofis kiralamas: ve ortak giderler katilim bedelinden olugmaktadir.

(3) Binek arag akaryakit alimlarindan kaynaklanmaktadir.

(4) Tligkili taraflarin borg temliklerinden kaynaklanmaktadir.

(5) Reklam ve ilan giderlerinden kaynaklanmaktadir.

(6) Dogan Enerji’den alinan arag kiralama hizmetlerden kaynaklanmaktadir.

(7) Celik Halat’tan alinan danismanlik hizmetinden kaynaklanmaktadir.

(8) Alnan giines enerji sisteminde olugsmaktadir.

(%) Misavirlik, damsmanlik, teknik destek vb. hizmet alimindan kaynaklanan, Istanbul ofis kiras: ve ortak gider paylarina
iliskin bakiyelerden olugmaktadur. S

(10) Milta’dan arag kiralama, ugak bedeli ve konaklama hizme Iktai"fc‘gxg, Milta’nin gubeleri, 9 Mart 2017 tarihi
itibariyla ayri girketlere bolinmiis olup, s6z konusu hiz e{%sd I Marlin C‘)‘Qo ile ¢alisiimaya baglanmug, daha sonra
Marlin Oto’nun diger borg bakiyesi Dogan Enerji’ye de iBnfsti & ?
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Miskili taraflardan kisa vadeli kiralama horelart

D Gayrimenlul Yatwumlan ve Ticaret A§. (1) 30Haz20 30Haz19 31.Ara 19 31.Aral8 31.Aral7
Deger Merkeri Humetler ve Yonetim Damgmanh@ A 4738068 138641 340,080 - -
63820 172486 30 408 - -

539626 311.127 6304388 - -

Riskili taraflardan uzun vadeli kiralama horglan

D Gaynmenkul Yatnmlan ve Ticaret A §. (1) 30.Haz.20 30.Haz.1% 31.Aral9? 31Aral8 31Aral7
Deger Merkeri Hizmetler ve Yonetim Damgmanh A 1303119 1803462 1574037 - -
- 37.096 - - -

1.385.119 1.862.558 1.374.037 - -

(1) Trump Towers ofis kiralamasindan olusmaktadir.
(2) Deger Merkezi’nden alinan arag¢ kiralamalarindan olugmaktadir.

19.2. Tliskili taraflarla yapilan islerin ihra¢cmmn net satis hasilati icindeki payr hakkinda
bilgi:

30.06.2020 30.06.2019 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017

Net Satis Hasilati 53.431.435 54.435.588 111.414.001 115.616.615 87.223.084
Hizmet Aliglari Tutar: (TL) 153.127 32.144 123.874 42.667 76.225
Hizmet Alislarinm Net Satig

Hasilatindaki Pay1 (%) 0,29% 0,06% 0,11% 0,04% 0,09%
Hizmet Satislart Tutar1 (TL) 1.446.204 1.488.207 3.795.626 4.232.903 4.313.239
Hizmet Satiglarimin Net Satis

Hasilatindaki Payi (%) 2,71% 2,73% 3,41% 3,66% 4,95%

20. DiGER BIiLGILER

20.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 10.000.000,-Tiirk Lirast’dir.
20.2. Kayith Sermaye Tavam:

Sirketin kayitli sermaye tavani 38.000.000,-Tiirk Lirast’dir.

20.3. Donem bas1 ve donem sonundaki fiili dolagimdaki pay sayisinin mutabakat1 ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle sermayenin %
10’undan fazlasi ayni olarak 6denmisse konu hakkinda bilgi:

Nominal
| Degier(TL) 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 30.06.2019 30.06.2020
Fiili Dolasimda
Bulunan
Paylar 2.634.027,15 2.731.627,02 2.731.724,61 2.731.724,61 2.731.724,70
Toplam e
Sermaye 10.000.000,00 10.000.00%& +,10.008,000,00 10.000.000,00 10.000.000,00
Fiili Dolasim ) ‘ﬁﬁ\g? i
Oram 1 ~. % (*2%[‘;,31
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20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayisi ve niteligi
hakkinda bilgi:

YOKTUR.

20.5. Varanth sermaye piyasasi aracglari, paya doniistiiriillebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi araclarinin miktar1 ve doniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslarma iliskin bilgi:

YOKTUR.

20.6. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlasma ile
opsiyona konu olmas: kararlastirilmis sermaye piyasasi araclari ve séz konusu opsiyon
haklkinda iligkili kisileri de i¢eren bilgi:

YOKTUR.

20.7. Izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle yapilan sermaye
artirnmlar: ve kaynaklan ile sermaye azaltimlari, yaratilan/iptal edilen pay gruplari ve
pay sayisinda degisiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi:

YOKTUR.

20.8. Ihrageinin son on iki ay icinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirimeiya satis
suretiyle pay ihracinin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konu
olan paylarin tutar ve niteliklerine iliskin aciklamalar:

YOKTUR.

20.9. Ihrag¢eimn meveut durum itibariyle paylarinin borsada islem gérmesi durumunda
hangi paylarm borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun
bulunup bulunmadigina iliskin bilgi:

Sirket paylart DITAS kodu ile Borsa Istanbul A.S. Ana Pazar’da islem gérmektedir.

20.10. izahnamenin hazirlandig1 yil ve bir 6nceki yilda eger ihracqr halihazirda halka
acitk bir ortakhk ise ihrageimin paylar1 iizerinde iigiincii kisiler tarafindan
gerceklestirilen ele gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuclar
hakkinda bilgi:

YOKTUR.

20.11. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iliskin 6nemli bilgiler:

Esas Sozlesme’de yer alan onemli hiikiimler kisaca asagida o6zetlenmektedir. Ancak
yatirimetlarin yatinm Kararlarimi verirken Esas Sozlesme’nin ve I¢ Yonetge’'nin tamamini
okumas1 gerekmektedlr Esas Sozlesme’ye ve Ig Yonerge ye Sirket’in Kurumsal Internet




a) Paylar Yonetim Kurulu karari ile Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: hiikiimlerine
uygun olarak ihra¢ edilir. Paylarin devrinde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri, Sermaye Piyasasi mevzuatimin ilgili sair
diizenlemeleri, Merkezi Kaydi Sistem kurallar1 ve paylarin kaydilestirilmesi ile ilgili
sair diizenlemelere uyulur. Yonetim Kurulunun itibari degerinin iizerinde veya altinda
pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen
sinirlandirmaya iligkin kararlari Sermaye Piyasasi Kurulwnun belirledigi esaslar
¢ergevesinde ilan edilir. Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasmda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Yapilacak sermaye artirimlarinda,
bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir (md 8).

b) Sirket, Genel Kurul’ca segilecek en az 5, en ¢ok 11 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Yénetim Kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil gorev
yapmak lizere segilirler. Genel Kurul’un se¢im kararinda gorev siiresi acikca
belirtilmemisse segim bir yil igin yapilmis addolunur (md 10).

c) Yonetim Kurulu’nun gérev ve yetkileri Esas Sozlesme ile diizenlenmistir (md 11).

d) Kar dagitiminda Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine ve SPK Ilke Kararlarina
uyulur (md 19).

Sirket I¢ Yonergesi’ne gore;

o Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir Bagkan, gerektigi kadar da Baskan Vekili
secer. Birden fazla baskan vekili segilmesi halinde Yonetim Kurulu, her bir baskan
vekilinin gorev, yetki ve sorumluluk alanin belirler.

Yonetim Kurulu ayrica gerekli gordiigii takdirde yetkilerinin bir bélimiinii, Sirket
islerinin belirli kisimlarim, aldigt kararlarin uygulanmasinin izlenmesini iistlenecek
murahhas iiyeleri de saptamak suretiyle gérev dagilimi yapar. Bu halde, Y&netim
Kurulu murahhas tiyelerinin her birinin sorumluluk alanlari, Yénetim Kurulu’nca
belirlenir (md 7).

o Yonetim Kurulu, gérev ve sorumluluklarmin en iyi sekilde yerine getirilmesini
saglamak tzere Sirket’in gereksinimlerini de dikkate alarak Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi diizenlemelerine uygun olarak basta
zorunlu tutulan komiteler olmak {izere yeterli sayida sair komite olusturur (md 9).

. Yonetim Kurulu, yetki ve sorumluluklarinin geregi gibi yerine getirilebilmesi igin
liyeleri arasinda ihtisas gerektiren konularda sorumlu iiyeleri belirlemek ve bu arada
gerekli gordiigii takdirde yetkilerinin bir boliimiinii, Sirket islerinin belirli kisimlariny,
aldign kararlanin uygulanmasinin izlenmesini iistlenecek Murahhas Uyeleri de
saptamak suretiyle gorev dagilimi yapar.

Murahhas Uyeler, kendilerine birgkd]
devralmls olurlar Bu kaamdak

l&g}ahd@h biitlin yetkileri ve sorumlulugu
34 r;;demyle ve ancak miinhasiran Yonetim




20.12. Esas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihrageimn amag
ve faaliyetleri:

Ditas’1n Esas Sozlesmesi’ndeki Madde 3’e gore faaliyet konusu;

A. Her gesit motorlu kara nakil araglarinin yedek pargalari, komple rotbaglari, disli ¢arklar
piston kollari, siiboplar ve her tiirlii anahtarlarinin tiretimi,

B. Tanker, damper, ve kalorifer kazanlari iiretimi,

C. Motorlu kara nakil vasitalarinin bakimi: ve onarimu ile ilgili alet, cihaz, makine
pargalarinin iiretimi,

D. Bunlarla ilgili plan, proje islerini yapmak organize etmek,
E. Yukarda belirtilen islerle ilgili sigorta acentaligi yapmaktir.

Mevcut durum itibartyla, Ditag; otomotiv tedarik sanayi igerisinde yer almakta ve her tiirlii
kara nakil vasitalarimin direksiyon ve siispansiyon sistemi pargalari imalatini
gergeklestirmektedir. Uriin portfoyit agirlikhi olarak Agir Ticari Ara¢ Grubu’na yonelik
olmakla beraber Hafif Ara¢ Grubu olarak adlandirilan otomobil ve off-road araglar icin de
iirtinler bulunmaktadir.

Sirket’in Esas So¢zlesmesi’ne Sirket’in Kurumsal Internet Sitesi (www.ditas.com.tr)'nden
veya Kamuyu Aydimlatma Platformu internet sitesi (www.kap.org.tr)'nden ulasilabilir.

20.13. Yonetim kuruluna ve komitelere iliskin 6nemli hiikiimlerin 6zetleri:

Yonetim Kurulu’na iliskin esaslar Esas Sozlesme’nin “Yonetim Kurulunun Segimi, Mali
Haklar, Siiresi ve Gorev Taksimi” baghikli 10’uncu maddesinde, “Yonetim Kurulu Uyelerinin
Gorev ve Yetkileri” baslikli 11’inci maddesinde, “Sirket’in Temsil ve Ilzami” baslikli
14’tincit maddesinde, “Yonetim Kurulu Toplantilari” baglikli 13’{incii maddesinde yer
almaktadir. Komitelere iliskin esaslar ise Esas S6zlesme’nin “Yonetim Kurulu Komiteleri”
bashkli 12’nci maddesinde diizenlenmektedir. Sirket Esas Sozlesmesi Sirket’in Kurumsal
internet sitesi (www.ditas.com.tr)’nden veya Kamuyu Aydinlatma Platformu internet sitesi
(www.kap.org.tr) ‘nden ulasilabilir.

Yonetim Kurulu ve Komitelere iliskin esaslann belirlendigi Sirket I¢ Yonergesi 13 Temmuz
2020 tarihinde Nigde Ticaret Sicil Midiirligii tarafindan tescil, 22 Temmuz 2020 tarih ve
10123 sayili Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilmistir. I¢ Yonerge’ye Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi'nden ve  Sirket’in  Kurumsal Internet Sitesi (www.ditas.com.tr)’nden
ulagilabilmektedir.
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20.13. Pay sahiplerinin haklarinin ve imtiyazlarmin degistirilmesine iliskin esaslar:
YOKTUR.

20.16. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisinm yapilmasina iliskin usuller ile
toplantilara katihm kosullar1 hakkinda bilgi:

Genel Kurul toplantilarinin yapilmasina ve toplantilara katilim kogullarina iliskin esaslar Esas
Sozlesme’nin “Genel Kurul Toplantilar1” baglikli 16’nc1 maddesinde, “Genel Kurulun Yetki
ve Gorevleri” baglikli 17°nci maddesinde diizenlenmektedir. Esas Sozlesme’ye Sirket’in
Kurumsal internet sitesi (www.ditas.com.tr)’nden veya Kamuyu Aydinlatma Platformu
internet sitesi (www.kap.org.tr)’nden ulasilabilir.

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir;

a) Cagn Sekli: Genel Kurullar, olagan veya olaganiistii toplanir. Bu toplantilara davette Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve
yiriirlitkte bulunan ilgili sair mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Genel kurul toplantilarina dair ilanlar, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yami sira, miimkiin
olan en fazla sayida pay sahibine ulagmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii
iletisim vasitasi ile ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak tizere genel kurul toplant1 tarihinden
asgari U¢ hafta dnceden yapilir.

Sirket’in internet sitesinde, Sirket’in mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve
agiklamalarin yani sira, genel kurul toplant1 ilani ile birlikte, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve vyiiriirlilkkte bulunan sair mevzuat hiikiimleri
geregince yapilmasi gereken bildirim ve agiklamalara da yer verilir.

b) Toplanti Zamam: Olagan Genel Kurul senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda
glindem geregince goriistilmesi gereken hususlar incelenerek karara baglanir.

Olaganistit Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve bu Esas
Sézlesme hiikiimlerine gore toplanir ve gereken kararlar alir.

¢) Toplant1 Yeri: Genel Kurullar, Sirket yonetim merkezinde veya Yo6netim Kurulunun
verecegi karar tizerine Sirket merkezinin bulundugu kentin bagka bir yerinde veya Istanbul’da
toplanir,

d) Temsil: Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini pay sahibi olan veya olmayan
bir vekil marifetiyle temsil ettirebilirler.

Vekaleten oy verme konusunda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve sair mevzuat hukﬁmlerine uyulur.

"’inuraﬁhas Yonetim Kurulu tiyeleri ile en
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Denetim kurulusu katﬂmalan
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gerekenler diginda kalanlar, toplantida hazir bulunmazlar ise, toplantiya katilmama
gerekeeleri toplantt bagkani tarafindan Genel Kurulun bilgisine sunulur.

Pay sahipleri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. diizenlemeleri ile ytriirlikte bulunan ilgili sair mevzuata uygun
olarak genel kurul toplantisina katilabilirler.

f) Toplanti Baskanhgi: Genel Kurul toplantilarini Genel Kurul tarafindan segilen, pay sahibi
sifatini tagimasi sart olmayan bir baskan yonetir. Bagkan tutanak yazman ile gerek goriirse oy
toplama memurunu belirleyerek bagkanligi olusturur. Gereginde baskan yardimcisi da
secilebilir.

g) Bakanlik Temsilcisi: Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda
Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin toplantida bulunmas: sarttir.

h) Oy Hakki ve Kullamimi: Genel Kurul toplantilarinda her bir paym bir oy hakki vardir.
Fiziki katilimin s6z konusu oldugu Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle
verilir. Su kadar ki; toplantida temsil olunan hissedarlarin yirmide birinin istemi halinde gizli
oya basvurulmasi zorunludur.

Bir hissenin intifa hakk ile tasarruf hakki baska bagka kimselere ait bulundugu takdirde,
bunlar aralarinda anlasarak kendilerini uygun gordiikleri sekilde temsil ettirebilirler.
Anlasamazlarsa Genel Kurul toplantilarina katilmak ve oy vermek hakkini intifa hakki sahibi
kullanir.

1) Toplanti ve Karar Nisabr: Sirketin tim Genel Kurul toplantilarinda toplanti ve karar
nisaplari bakimindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri uygulanir.

i) I¢ Yonerge: Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunuw’nun ilgili hitkiimleri ve bu Kanun
cercevesinde ¢ikarilan yonetmelik ve tebliglere uygun olarak Genel Kurulun ¢alisma usul ve
esaslarina iliskin kurallar: igeren bir i¢ yonerge hazirlayarak Genel Kurul’un onayina sunar.
Genel Kurul’un onayladigi i¢ yonerge Ticaret Sicilinde tescil ve TTSG’de ilan edilir.

j) Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim: Sirketin genel kurul toplantilarina
katilma hakki olan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci Maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket yiirtirliikkteki mevzuat ¢ergevesinde hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tiim genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem
tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, haklarin1 kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul’un Yetki ve Gorevleri

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair mevzuatin
kendisine tamdift yetkileri kullanir ve goéreylesi-yerine getirir. Esas Sozlesme’nin 3’{incti
maddesinde belirtilen esaslar gerqevesm ' ok tarafmdan bir hesap dénemj i¢erisinde

; Kgn}l tarcaﬁndan belirlenir. Ge nel Kurulca
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aktarimi diizenlemelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’na ve ilgili diger mevzuata aykirilik teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur.

20.17. Ihragemin yénetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

YOKTUR.
20.18. Paylarin devrine iliskin esaslar:

Paylarin devrinde, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi
Diizenlemeleri, Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili sair diizenlemeleri, Merkezi Kaydi
Sistem kurallar1 ve paylann kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemelere uyulur (Esas
Sozlesme Madde 8).

20.19. Sermayenin artirllmasina ve azaltilmasina iliskin esas sozlesmede ongoriilen
kosullarin yasanin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde s6z konusu hiikiimler
hakkinda bilgi:

YOKTUR.
21. ONEMLI SOZLESMELER

Mevcut durum itibariyla Sirket’in olagan ticari faaliyetleri disinda, faaliyetlerini ve finansal
durumunu etkileyecek durumda 6nemli bir s6zlesme bulunmamaktadir.

22. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

22.1. Thracanmm Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlar1 wuyarinca
hazirlanan ve izahnamede yer almasi gereken finansal tablolari ile bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlary:

Ditag’in igbu Izahname’de yer alan ve SPK’min muhasebe/finansal raporlama standartlari
uyarinca hazirlanan, 30.06.2020, 30.06.2019, 31.12.2019, 31.12.2018, 31.12.2017 itibaniyla
hazirlanan finansal tablolar1 ile 30.06.2020, 31.12.2019, 31.12.2018 ve 31.12.2017 itibariyla
hazirlanan finansal tablolara iligkin bagimsiz denetim raporlarina Sirket’in Kurumsal Internet
Sitesi (www.ditas.com.tr)’nden veya Kamuyu Aydinlatma Platformu internet sitesi
(www.kap.org.tr)’nden ulasilabilir.

22.2. Izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemlerinde bagimsiz denetimi
gerceklestiren kuruluslarin  unvanlary, bagimsiz denetim goriisii ve denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denet¢inin degismis olmas: halinde nedenleri hakkinda
bilgi:

Ae ait finangal }é\alolar
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Sorumlu . .
Ortak Bagimsiz Bagimsiz
Dénemi Bagimsiz Denetim Kurulusu . . Denetimin Denetci
Denetginin Kapsam Goriisii
Adi Soyadi P i
PwC Bagimsiz Denetim ve o
01.01.2017- Serbest Muhasebeci Mali Mert Tiiten Bag1m§ 1z Olumlu
31.12.2017 U Denetim
Miisavirlik A.S.
PwC Bagimsiz Denetim ve .
01.01.2018- Serbest Muhasebeci Mali Mert Tiiten Bag1m§ 1z Olumlu
31.12.2018 . Denetim
Miisavirlik A.S.
PwC Bagimsiz Denetim ve -
01.01.2019- Serbest Muhasebeci Mali Mert Tiiten Baglm:s 1z Olumlu
31.12.2019 . Denetim
Miigavirlik A.S.
PwC Bagimsiz Denetim ve
01.01.2020- Serbest Muhasebeci Mali Mert Tiiten Smlr_h Olumlu
30.06.2020 . Denetim
Miisavirlik A.S.

22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihra¢ginin ve/veya grubun
finansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek énemli degisiklikler
(liretim, satis, stoklar, siparisler, maliyet ve satis fiyatlar1 hakkindaki gelismeleri de
icermelidir) veya s6z konusu hususlarin bulunmadigi hakkinda ifade:

COVID-19 salgini nedeniyle 2 Nisan - 9 Nisan 2020 tarihleri arasinda gegici olarak {iretim
faaliyetine ara veren Sirket, Nisan, Mayis ve Haziran aylarinda “kisa ¢alisma programi”ndan
yararlanmistir. Bu siire zarfinda Sirket’in tiretim kaybi 60.000 adet (rot, rotbasi, rotil, lenker, v
lenker vb.) ve ciro kayb1 ise yaklasik 3.000.000 TL civarinda gergeklesmistir. 30.06.2020
tarihinden sonra COVID-19’un Sirket’in faaliyetleri, nakit akislar1 veya karlilik oranlar
tizerinde dnemli bir etkisi bulunmamaktadir.

22.4. Proforma finansal bilgiler:

YOKTUR.

22.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:

YOKTUR.

22.6. Ihraccimin esas sozlesmesi ile kamuya acikladigy diger bilgi ve belgelerde yer alan
kar pay1 dagitim esaslari ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri
itibariyle kar dagitimi konusunda almis oldugu kararlara iliskin bilgi:

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasasi Mevzuati; Sermaye Piyasasi Kanunu
(“SPKn..”), Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK”) Diizenleme ve Kararlar1; Vergi Yasalari; ilgili
diger yasal mevzuat hiikimleri ile Sirket Esas Sozlesmesi ve Genel Kurul Karan
dogrultusunda kar dagitim kararini alir ve kamuya agiklar.




Yonetim Kurulu Karari: 01.03.2018 tarih ve 2018/3 sayi;

Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu
(“SPK”) Diizenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve diger ilgili yasal mevzuat
hiikiimleri ile Sirketimiz’in Esas S6zlesmesi’nin ilgili hiikiimleri ve kamuya agiklanmis olan
“Kar Dagitim Politikas1” dikkate alinarak;

- SPK'min “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” (“II-
14.17) hiikiimleri dahilinde, Kamu Géozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar
Kurumu (1KGK”) tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlart ("TMS") ve
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlart (“TFRS”)'na uygun olarak hazirlanan,
sunum esaslart SPK'min konuya iliskin Kararlari uyarmnca belirlenen, bagimsiz
denetimden gecmis, Sirketimiz’'in 01.01.2017 - 31.12.2017 hesap donemine ait
Konsolide Finansal Tablolari’na gore; "Ertelenmis Vergi Gideri” ve "Diénem Vergi
Gideri" birlikte dikkate almdiginda 4.749.630,00 Tiirk Liras: tutarinda "Net Donem
Kart" olustugu; bu tutardan TTK min 519 'uncu maddesinin (1)'inci fikras1 uyarinca
166.233.,49 Tirk Lirast tutarimda "Genel Kanuni Yedek Akce” ayrildiktan ve
27.01.2014 tarih ve 2014/2 sayili SPK Haftalik Biilteni'nde ilan edilen Kar Pay
Rehberi'ne gore hesaplanan 3.732.188,31 Tiirk Lirast tutarinda “Geg¢mis Yillar
Zararlar:” ilave edildikten sonra, 851.208,20 Tiirk Liras: tutarinda “Net Dagitilabilir
Dénem Kar1” hesaplandign,

- Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanhg: tarafindan yayimlanan Tek
Diizen Hesap Plam (“Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi”)'na gore tutulan
Sirketimiz’in 01.01.2017 - 31.12.2017 hesap donemine ait mali kayitlarda ise
3.356.255,27 Tiirk Liras: tutarmda "Net Donem Kart” olustugu, bu tutardan 31.585,39
Tiirk Lirasi tutarinda “Donem Vergi Gideri” ayrildiktan sonra kalan 3.324.669,88
Tiirk Lirasi tutardan da TTK'min 519’uncu maddesinin (1)'inci fikrast uyarinca
166.233,49 Tiirk Lirast tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan sonra
3.158.436,39 Tiirk Liras: tutarinda "Net Dagitilabilir Donem Kart" hesaplandigr,

goriilerek;

- Oncelikle Sirketimiz’in mali kayitlarinda yer alan 1.917.336,37 Tiirk Lirasi tutarindaki
“2014 yur net donem kari”min “olaganiistii yedekler” hesabina alinmasi; takiben
swraswyla 2015 yih (926.785,79 Tiirk Lirasy) ve 2016 yii (2.730.571,20 Tirk Lirasi)
“gecmis yillar zararlarr”mn “olaganiistii yedekler” ile mahsup edilmesi, isbu mahsup
islemlerinde Sirket Yonetini'nin yetkili kilinmast ile mahsup islemineticesinde “ge¢mis
yillar zararlar1” bakiyesinin tamamen sifirlanmasi,

- Takiben TTK 'nun 519 uncu maddesinin 2’nci fikrasn (c) bendi uyarinca 31.928,02
Tiirk Liras: tutarinda ilave “Genel Kanuni Yedek Akce” ayrildiktan sonra, kar pay:
dagiimina baslandigr tarihte “kiisurat” konusunda gegerli olan, Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (“MKK”) kurallarina da uymak suretiyle, “Cikarimis Sermaye "nin briit
%8,19'u net 26,96 sioraminda olmak iizere, toplam 819.280,18 Tiirk Lirast (briit),
696 388,15 Tirk Lzrasz (net) tutarmdawi«?fd‘k?t« kar dagitimi yapimast ve kar pay




3.732.188,31Tiirk Liras: tutarindaki dagitilmayan karlarin “Gegmis Yillar Karlari veya
Zararlar1” hesabina alinmasi,

- Sirketimiz’in mali kayitlarina gore, gerekli yasal karsiliklar ayrildiktan sonra kar
dagitimina konu edilmeyen 2.307.228,19Tiirk Lirast tutarindaki dagitilmayan karlarin
“Olaganiistii Yedekler” hesabina alinmasi hususlarimin  birlikte Genel Kurul'un
onayna sunulmasina karar verildi.

Yonetim Kurulu Karar:: 21.02.2019 tarih ve 2019/6 sayi;

Turk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu
(“SPK”) Diizenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve diger ilgili yasal mevzuat
hiikiimleri ile Sirket Esas Sozlegmesi’nin ilgili hiikiimleri ve kamuya agtklanmis olan “Kdr
Dagitim Politikas1” dikkate alinarak;

- SPK'min 1I-14.1 "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Illiskin Esaslar Tebligi
(“Teblig”) hiikiimleri dahilinde, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar:
Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlart ("TMS") 'na
ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar: ("TFRS")'na uygun olarak hazirlanan,
sunum esaslar1 SPK'nin konuya iliskin Kararlari uyarinca belirlenen, bagimsiz
denetimden gegmis, Sirketimiz’in 01.01.2018 - 31.12.2018 hesap donemine ait
Konsolide Finansal Tablolari’'na gore; "Ertelenmis Vergi Geliri” ve "Dinem Vergi
Gideri" birlikte dikkate alindiginda 7.571.163,00 Tiirk Lirast tutarinda "Net Dénem
Kar1" olustugu; bu tutardan TTK 'min 519 uncu maddesinin (1) inci fikrast uyarinca
449.342,70 Tiirk Liras: tutarinda "Genel Kanuni Yedek Ak¢e" ayrildiktan, 304.517,-
Tiirk Liras: tutarinda “Bagislar” ilave edildikten sonra, 7.426.337,30--Tiirk Liras:
tutarinda "Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kart” hesaplandig,

- Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanhg: tarafindan yayimlanan Tek
Diizen Hesap Plam (“Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi”)'na gore tutulan
Sirketimiz’in 01.01.2018 - 31.12.2018 hesap donemine ait Yasal Muhasebe Kayitlar:
(“Yasal Muhasebe Kayulari”)'na gore ise 9.020.764,80 Tiirk Liras: tutarinda "Net
Donem Kar1" olustugu, bu tutardan 33.910,81 Tirk Lirasi tutarinda “Diénem Vergi
Gideri” ayrildiktan sonra kalan 8.986.853,99 Tiirk Lirasi tutardan da TTK 'nin
519 ’uncu maddesinin (1) 'inci fikrast uyarmca 449.342,70 Tiirk Liras: tutarinda "Genel
Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan sonra, 8.537.511,29 Tirk Lirasi tutarinda "Net
Dagitilabilir Donem Kari" hesaplandign,

goriilerek;
- “Net Dagitilabilir Donem Kari”’mmn hesaplanmasinda, SPK ve KGK diizenlemeleri

cercevesinde, TMS ve TFRS ye uygun olarak hazwrlanan konsolide finansal tablolarin
esas alinmast,

- Bu ¢ergevede, TTK min 519’uncu maddesinin 2'nci fikrasvun (c) bendi uyarinca
350.000,-T urk Lirasi tutarmda zlave ”Genel Kanum Yedek Akge” ayrzldzktan songa,

e dedener as.



Lirast (brit), 3.400.000,-Tiirk Lirast (net) tutarinda “nakit” kar dagitimi yapilmasi ve
kar pay1 dagitimina en geg 30.04.2019 tarihinde baslanmast,

- SPK ve KGK diizenlemeleri ¢ercevesinde, TMS ve TFRS’ye uygun olarak hazirlanan
konsolide finansal tablolarina gore gerekli yasal karsiliklar ayrildiktan sonra kar
dagitimina konu edilmeyen 2,322.477,60 Tiirk Liras: tutarindaki dagitilmayan karlarin
“Gegmis Yillar Karlari veya Zararlar1” hesabina alinmasi,

- Sirketimiz’in Yasal Muhasebe Kayitlari’na gore; gerekli yasal karsiliklar ayrildiktan
sonra kar dagitimina konu edilmeyen 3.738.168,59 Tiirk Lirasi tutarmdaki
dagitilmayan karlarin “Olaganiistii Yedekler” hesabina alinmast hususlarinmin birlikte
Genel Kurul 'un onayina sunulmasina karar verildi.

Yionetim Kurulu Karari: 20.02.2020 tarih ve 2020/3 say;

Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu
(“SPK”) Diizenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve diger ilgili yasal mevzuat
hiikiimleri ile Sirket Esas Sozlesmesi'nin ilgili hiikiimleri ve kamuya aciklanmis olan “Kdr
Dagitim Politikast” dikkate alinarak;

- SPK'min II-14.1 "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi
(“Teblig”) hiikiimleri dahilinde, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Tirkive Muhasebe Standartlart ("TMS") na
ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari ("TFRS")'na uygun olarak hazirlanan,
sunum esaslart SPK'min konuya iliskin Kararlari uyarinca belirlenen, bagimsiz
denetimden gegmis, Sirketimiz’in 01.01.2019 - 31.12.2019 hesap donemine ait
Konsolide Finansal Tablolari'na gore; “Ertelenmis Vergi Geliri” dikkate almdiginda
1.084.082,-Tiirk Liras: tutarinda "Net Dénem Kart” olustugu; TTK'min 519 'uncu
maddesinin (1)’inci fikrast uyarinca belirlenen sinira ulagilmis oldugu dikkate alinarak
"Genel Kanuni Yedek Akge" ayrilmadan 2.300,00,-Tiirk Lirast tutarinda “Bagislar”
ilave edildikten sonra, 1.086.382,-Tiirk Lirast tutarmmda "Bagislar Eklenmis Net
Dagitlabilir Donem Kart" hesaplandig,

- Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanhig: tarafindan yayimlanan Tek
Diizen Hesap Plam (“Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi”)'na gire tutulan
Sirketimiz’in 01.01.2019 - 31.12.2019 hesap donemine ait Yasal Muhasebe Kayitlar:
(“Yasal Muhasebe Kayitlari”)'na gore ise 2.659.734,67-Tiirk Lirasi tutarinda "Net
Dénem Kart" olustugu, TTK’mn 519’uncu maddesinin (1)’inci fikrast uyarinca
belirlenen simira ulasims oldugu dikkate alinarak "Genel Kanuni Yedek Akce"
ayrilmamas: neticesinde 2.659.734,67-Tirk Liras: tutarinda "Net Dagitilabilir Donem
Kart" hesaplandig,

goriilerek;

bilir Dénem Kari'n sqple. %szﬁ%g{a, SPK ve

PMS ve TERSye wigun plig ki%zZqur;rn konsolide \

B 4



Bu ¢ergevede, TTK’min 519’uncu maddesinin 2'nci fikrasvun (c) bendi uyarmnca
10.000,-Tiirk Lirast tutarinda ilave “Genel Kanuni Yedek Ak¢e” ayrildiktan sonra, kar
payt dagitimmna baslandigi tarihte “kiisurat” konusunda gecerli olan, Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (“MKK") kurallarina da uymak suretiyle, “Cikarilmig Sermaye "nin briit
%6,00°s1, net %5,10'u oraminda olmak iizere, toplam 600.000,-Tiirk Lirast (briit),
510.000,-Tiirk Lirasi (net) tutarinda “nakit” kar dagitimi yapilmast ve kar payi
dagitimina en ge¢ 30 Nisan 2020 tarihinde baslanmast,

SPK ve KGK diizenlemeleri gergevesinde, TMS ve TFRS’ye uygun olarak hazirlanan
konsolide finansal tablolarina gore gerekli yasal karsiliklar ayrildiktan sonra kar
dagitimina konu edilmeyen 474.082,-Tiirk Lirast tutarindaki dagitilmayan karlarin
“Geg¢mis Yillar Karlart veya Zararlar:” hesabina alinmasina,

Sirketimiz'in Yasal Muhasebe Kayitlari’na gor"
sonra kar dagitimina konu edilmeyen ) /
dagztllmayan karlarin “Olaganiistii Yedekleff

erekli.yasal karsiliklar ayrildikian
3‘4 6 7-Turk Lirasi tutarmdakz
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12 imtiyazh Pay Sahiplerine Daiitidan Kar Pay
13 Da@tilan Difjer Kar Payy
Yénetim Kurulu Uyelsrine
Calisaniara
Pay Sahibi Digindaki Kigilere
14 intifa Senedi Sahipierine Dagtitan Kar Payr
15 Ortaklara lkinci Kar Payt
16 Gene! Kanuni Yedek Akge
17 Statil Yedekleri
18 Ozet Yedekier
19 Olafiantstl Yedekler
20 Da@tdmas: Ongérilen Difjer Kaynakiar
Gecmig Yil Karnt
Qlaganisti Yedekler
TTK va Esas Sbzdesme Uyarinca Dadgitdabilir Diger Yedekler

DITAS DOGAN YEDEK PARCA IMALAT VE TEKAS.
2017 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)
1 Gikardmug Sermaye 16.000.000,60
Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére) (1) 1.206.350,63
Esas sizlegme uyarinca kar dafpitimda imtiyaz var ise séz konusu imtiyaza
i kin bitgs Yoktur.
SPK (TMS/TFRS) Yasal Kayt]
3 Dénem Karif/Zarart {(+/-) (2) 4.834.406,00 3.358.25627
4 Vergier (+/-} (3) -84.776 00 -31.885,39
Ana Ortakbk s Kontrol Glicti Olmayan Paylar () 0.00 0,00
5 NetDiénem Kari/ Zarart (+/-} A.T749.630,00 3.324.669,88
6 Gecmis Yillar Zarariart (-} (4) -3.732.188 31 0.00
7 Genel Kanuni Yedek Akge () -166.233 .49 -166.233.49
8 NET DAGITILASILIR DONEM KARI / (ZARARL) (+14) 851.208,20 3.158.436,39
9 ¥itiginde Yapian Bagnglar (+) 427.050,00
10 Bagslar Eklonmig Net Dafutilabilir Dénem Kan /Zarar (+/-) (8) 978.2588,20
11 Ortaklara Birlnci Kar Pawy 819.280,18
Makit 819.280,18
Bedelsiz 0,00
Topiam 819.280,18

-31.928,02

0,00
0,00 |
6,00 |
0,00
0.00
0.00
0.00

{1) "Enflasyon Farklar” ilave edilmemigtir.

{2) "Sordurtlen Faallyetier Vergi Oncesi Kar* toplamindan olugmaktadir.

{3) "Daénem Vergi Giderl" e "Enelenmis Vergi Glderi” toplamindan olugmaktadw

{4) 27.01 2014 tarih ve 20142 sayh SPK Haftahk BOlteni'nde ilan edilen Kar Paw
Rehberl'ne gtre hesaplanmigtr. "Geomis Yillar KartarvZarariarn {net)
Hesabi"na "Genel Kanuni Yedak Akce" Have edildiiden sonra kalan kisundan
olug rmaktadir.

(5) Net Dagintabilir Donem Kar tutaring astd icin bu wtar kar dagitm inda dikkate
ahinmamigbr.

KAR PAY] ORAMLAR TABLOSY

TOPLAN DAGITIAN

KASLPAY] [ NET 1 TL NOMBNAL
DAGITIASBILIR DNER ODEGERL| PAYA ISABET
KARS (1) EDEN KAR PAY
ORANY™%} TUTARI {TL) ORAN (%)
8181 0,0626388| 6.28388]
81,81 0,0656388 £,96368}




DITAS DOGAN YEDEK PARGA IMALAT VE TEX A 5.
2098 YL MAR DAGITIN TABLOSU (TL)
1 Gikarnbmug Sermaye 0. 006G . 000,00
Toplam Yasal Yedek Akoe (Yassl Kaywiaea Gére) 11} 1. A04 512 F0
Enas soxlezme uyarnnoa kar dagiwnds imtiyaz war ise sdz N
konusu ntiyaza fiskin bilgi
SPK {TH 5/TFR S} Yasal Kayt
3 Donem Karn / Zarars (403 {2} 724210000 9.020.764.80
4 Vergiler {+1.4 {3} 338 083,00 SEE OB 5T
Anas Ortakhk Dige Kootrol Gdod Olneayvan Payglar -} 0,00 0,00
5  Het Danem Man § Zaran {(+4-} TEVI 183200 59848 553 9%
& Cegmis Yilar Zavartar {- 0,09 .00
7 Genel Kanuni Yedek Akge {-} ~a4a% e TH &8s Fay T
& HET DAGITIABILIR DONEM KARI / [ZARARY {+/)
3 Wi iginde Yapilan Bagiglar {+}
0 Bafguslar Eklemnis Net Dafebifabalir Dioem Kan /Zavar {(#5) T.428.337.30
11 Qrtakiara Birinol Kar Pay 4000 000,00
=0 548 4000 000,00
Badmisiz 0.00
Toptars 4. Q00 000 DO
12 mtiyazlc Pay Sahiplerine Dadstilan Mar Pay o B0
13 Dadubilan Diger Kar Payy .00
wangtirm Kurulu Uyelsrine 000
Calgarniars 0,00
Fay Sehibi Dipindaki Kigiters 0,840
14 Intifa Senedi Sakipledine Dajetilan Har Pay 0,00
18 Dirtakiara lkingi Har Pagn 4,060
18 Genel Kanued Yedek Akge 350.000 .00
17 Stati Yedehiern 000
18 Grel Yedekier 0,00
18 Giadganidstl Yedekier &,00
20 Dagitiman: Ongiriilen Diger Kaynakiar 0,80
Segreds il Kan 04,50
Clafjancis Yedakler 280
TTK ve Esas Shzlesme Uysnncsa Dadrulasili tﬁ&gm ¥ egekler 0,00
{7} “Enflasyon Farklan® ilsve adilmemigtis.
2} rsorddrcten Faslhvetler Vergl Onoest Kar™ toplarmungan slusmasisdy.
13} “Dipnem Wargl Giger™ ile “Ertelenmis Vergi Gelin” toptamndan slusmsiisdr
{43 IT.01.2014 terin ve 20142 sapmb SPE Maftalik Bolleni nde ilan edilen Kar Payi Ranberine give
nesapianmugir. “Georniy YVillar Keden/Zerartan {net) Hesabona * Gensl Kanuni Yedek Aroe™ ilave
adifdikten soorn kalan oamdan cluymaktadar,
152 met Defimisbilis DEnem Kan tutenn aghdl igin bu tutar ter deditminds dikkste slinmamigty
KAR PAYT ORANLARE TABLOSY
TOPLAM
paGIILAN 1TL NOMIRAL
GRUBL TOPLAK DAGITILAN KAR PAYI KAR PAYES NET DEGERL] BAYA ISABEY
DASITILABILIR EDEN AR PAYI
DONEM KARE
ORAMIH] TUTARI{TL) | ORANIIE)
MET, 47,74 0,3400 34,0000
TOPLAM 4!




DITAS DOGAN YEDEK PARCA IBALAT VE TEX A 5.
2019 YiLi KAR DAGITIM TABLOSY {TL)

1 Cikandous Sermaye 10000 000,00
2 Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kantiara 38re) {1} 2 303 854 80
Esas stzlegme uyannca kar dafbmda imtiyaz war ise séz Yoty
kormrge nstiyaza gkl bilgd
SPK {TM3/AFTRS} Yasal Kant]
3 Dénem Kar f Zavars [+ {2} 558 28800 265373457
4 Vergiler {4/} {3} 524 TB4 00 Q.09
Ang Orfakhik Uhgr Hootro! Gilcd Olmayan Paylar {-} , .00 &.00
&  Met ODdonem Kae 7 Zaran {452} 1.084 082,00 2888 73487
& Gegmis Yillar Zararian {-} .00 4,00
¥ Genel Kanund Yedek Akge §-§ o.on 4,00
8 MET DASIMLABILIR DONEM KAR] 7 (ZARARY) [+ 1.084. 082,00 265373487
# v ipinde Yapilan Bafuglar {+) 230000
10 Bagistar Eklenmis Net Dagdiabilir Dinem Karn Zarar {5} 4.088. 382 00
11 Oriakliara Birinel Kar Pawyr 00,000,600
Pakit B00 000,00
Badelsis .00
Toplam S00.000.,00
42 imtiyazh Pay Sabiplerine Dagiilan Kar Pay £.00
13 Dajsian Dijger Kar Payp & .60
Yanetio Kurulu Uyelsding ©.00
Latganiars 5,00
Pay Sahibi Diindaxi Kisilers 2.00
14 imtifs Senedi Sahiplerine Dafstidan Kar Payt 0,80
185 Ortaklara ikinci Kar Pay: 5,00
18 Genel Kanuni Yedek Akpe 100043 060
17 Biarl Yedekberi 4,60
18 Ozel Yedekler 0,00
19 Clafandstl Yedekier .00
20 Dadmimas: Ongérilen Difer Kaynaklar 0,60
Gegrmig Vil Kan &.00
Cisfandsth Yedesler 4,00
TTH ve Esgs Soxlegme Uvenncs Dadiulatils Liger vadakier D00
{1} "Enflasyon Farklan” ilave edilmemigtis.
{2} "Sircirilen Faslivetier Wergl Onoest Kar” toplamindsn clugmekisdir.
{3} "Ertelenmiz Vergl Gelisl” toplsmendan clugmaktady

U Y s
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. TOPLAM DAGITILAN 1 TL NOMINAL
TOPLAM DAGITILAH KAR PAYI KAR PAYL / KET DEGERL] PAYA ISABET
DAGITILABILIR DONEM KARI EDEN KAR PAY!
GRUBY
HAKIT(TL) | BEDELSIZ L) TUTARI(TL) | ORANI(%)
NET 519.000,00 5 0.47 0,05 510
TOPLAM £10.000,00 {% ot 047 4,08 510




22.7. Son 12 ayda ihrag¢cinin ve/veya grubun finansal durumu veya karhhg iizerinde
onemli etkisi olmus veya izleyen donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar
ve tahkim islemleri veya s6z konusu hususlari bulunmadig hakkinda ifade:

YOKTUR.

22.8. Izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:

YOKTUR.

23. IHRAC VE HALKA ARZ EDIiLECEK PAYLARA ILISKIN BILGILER

23.1. Ihrag edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarm ISIN (uluslararasi1 menkul

kiymet tanimlama numarasi) veya baska benzer tamimlama kodu bilgisi dahil tiir ve
gruplarma iliskin bilgi:

Grubu Nama/ Imtiyazlar Pay Sayisi Pay Bir Paymn Toplam (Sermayeye
Hamiline Sayismin |y inal (TL) Oram
Grup Pay Y
Oldugu Sayisina | Degeri (TL) °)
Oranm (%)
YOKTUR | Hamiline Yoktur 16.000.600 - 1 16.000.000 160,00
TOPLAM

a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artirimmin kaynaklari hakkinda bilgi:
YOKTUR.

b) I¢ kaynaklardan artinlarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagitilacak paylar ile
ilgili bilgi:

YOKTUR.

¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarm dagitim esaslari:

YOKTUR.

23.2. Paylarm hangi mevzuata gore olusturuldugu:

Paylar, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda olusturulacaktir.

23.3. Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:

. ,'v‘f"?m"r::“.ty_.h .
Ortakligimizin paylar1 kgydilestirme v s@;’%er@%ﬁl@sinde MKK ne%dinde kaydi
tutulmaktadir. { , : 3

£ / ‘ Ay

. ) 3

N

X}» = X
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23.4. Paylarm hangi para birimine gore ihrag edildigi hakkinda bilgi:

Paylar Tiirk Lirasi cinsinden satiga sunulacaktir.

23.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklar1 kullanma
prosediirii hakkinda bilgi:

Ihrag edilecek paylar, ilgili mevzuat uyarinca pay sahiplerine asagidaki haklar saglamaktadir:

a-

Kardan Pay Alma Hakki (SPKn. md. 19): Sirket genel kurulu tarafindan belirlenecek
kar dagitim politikalar1 g¢ercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
dagitilan kardan pay alma hakkimi ifade eder. Sirket mevzuata uygun olarak
hesaplanacak dagitilabilir dénem karini dagitim konusu yapabilecegi gibi dénem
icerisinde kar pay1 avansi da dagitabilir.

i

il

iii.

Hak kazamilan tarih: Halka agik ortakliklarda kir payi, dagitim tarihi
itibarryla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagtilir. Sirket, Tirk Ticaret Kanunu (“TTK™);
Sermaye Piyasas1 Mevzuati; Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn..), SPK
Diizenleme ve Kararlar; Vergi Yasalar; ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri
ile Esas Sozlesme ve Genel Kurul Karar1 dogrultusunda kar dagitim karar1 alir
ve kar dagitimi yapar. Kar dagiim esaslari Kar Dagitim Politikas: ile
belirlenmistir. Esas Sozlesme hiikiimlerine gore dagitilmasina karar verilen kar
geri alinamaz.

Zamanasmmi: Ortaklar ve kara katilan diger kimseler tarafindan tahsil edilmeyen
kar payr bedelleri ile ortaklar tarafindan tahsil edilmeyen kar payi avansi
bedelleri dagitim tarihinden itibaren bes yilda zaman asimina ugrar. Zaman
agimina ugrayan kar payr ve kar payr avansi bedelleri hakkinda 2308 sayili
“Sirketlerin Miruru Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve Hisse Senedi
Bedellerinin Hazineye Intikali Hakkinda Kanun” hiikiimleri uygulanir. Bununla
birlikte, 2308 sayil1 “Sirketlerin Miiruru Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve
Hisse Senedi Bedellerinin Hazineye Intikali Hakkinda Kanunun zaman asimint
diizenleyen hiikiimleri Anayasa Mahkemesi'nin 20.6.2019 tarih ve 30807 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan, 10.4.2019 T., 2018/136 E. ve 2019/21 K. sayili
Karan ile iptal edilmistir. Bedelsiz olarak dagitilan paylarda zamanasimi
bulunmamaktadir.

- Hakkin kullanimina iligkin sinirlamalar ve bu hakkin yurt disinda yerlesik

pay sahipleri tarafindan kullanim prosediirii: Hak kullammina iliskin
herhangi bir sinirlama bulunmamaktadir. Hak kullamim prosediirii, yurt disinda
ve yurt i¢inde yerlesik pay sahipleri i¢in aynidir. Buna gére;

Hisseleri, MKK nezdinde ve D1ta§ altindaki hesaplarda kayden saklamada
bulunan ortaklarimiz ile talgg

den dlger ortaklarimiza, kar payi odemelen




Hisseleri, MKK nezdinde ve Araci Kuruluglar altindaki yatirimer hesaplarinda
kayden saklamada bulunan ortaklarin kar pay: 6demeleri ise MKK araciligiyla
ortaklarimizin hesaplarina aktarilmaktadir.

Tam ve dar miikellef tiizel kisiler, kar pay: almak tizere yapacaklar1 miiracaatta
miikellefiyet bilgilerini ibraz etmekle yukiimlidiirler. Kar dagitiminda, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati ile belirlenen siirelere uyulur. Kar payr dagitimi herhangi bir
stire ile sinurl: degildir.

COVID-19 Pandemisi kapsaminda ilgili kamu otoriteleri, kar dagitiminin
ertelenmesini, donem karmmin dagitilmayarak Sirket biinyesinde birakilmasini,
kar dagitim oraninin ve/veya tutarinin azaltilmasina iligkin diizenleyici kararlar
alabilmektedirler.

iv. Kar pay1 orani veya hesaplanma yontemi, 6demelerin dénemleri ve
kiimiilatif mahiyette olup olmadigi: Ditas Dogan Yedek Parga Imalat ve
Teknik A.S., Tirk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasasi Mevzuati; Sermaye
Piyasas1 Kurulu (SPK) Diizenleme ve Kararlari; Vergi Yasalari;, ilgili diger
yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas Sozlesmemizi dikkate alarak kar dagitim
kararlarini belirlemekte ve kar dagitimimi yapmaktadir.

Oy Haklan (SPKn md. 30, TTKn md. 434): Her pay sahibi sadece bir paya sahip
olsa da en az bir oy hakkinmi haizdir. Pay sahipleri, oy haklarimi genel kurulda,
paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir.

Ortakliktan Ayrilma Hakki (SPKn md. 24): SPKn.'nin 24’iincii maddesi ve [1-23.3
sayiti “Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi” uyarinca, onemli
nitelikteki iglemlere iligkin genel kurul toplantisina katilip da olumsuz oy kullanan ve
muhalefet serhini toplantt tutanagina isleten pay sahipleri, SPK’min ilgili
diizenlemelerince miimkiin olmas: halinde paylarini sirkete satarak ayrilma hakkina
sahiptir.

Ortakhktan Cikarma ve Satma Hakki (SPKn md. 27): SPKn.’min 27’inci maddesi
ve II-27.2 sayilt “Ortakhiktan Cikarma ve Satma Haklari Tebligi” uyarinca, pay alim
teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak iizere bagka bir sekilde
sahip olunan paylarn sirketin oy haklarinin SPK tarafindan belirlenen orana veya daha
fazlasina ulagmast durumunda, paya sahip olan bu kisiler agisindan azinlikta kalan pay
sahiplerini sirketten ¢ikarma hakki dogar. Bu kisiler, SPK tarafindan belirlenen siire
icinde, azinlikta kalan ortaklarin paylarinin iptalini ve bunlar karsilig1 ¢ikarilacak yeni
paylarin kendilerine satilmasini girketten talep edebilirler. Azinlikta kalan pay sahipleri
ise sahip olduklar1 paylarm SPK’nin diizenlemeleri gergevesinde belirlenen bedel
tizerinden oy haklarinin SPK tarafindan belirlenen orana veya daha fazlasina sahip olan
gergek veya tiizel kisiler ve bunlarla birlikte hareket edenler tarafindan satin alinmasim
talep edebilirler.

“md 507)a Sirketin sona ermesi halinde her pay
_u vaf'hgmm kullamlmasma iligkin, baska




Bedelsiz Pay Edinme Hakki (SPKn md. 19): SPKn.’nin 19’uncu maddesi ve VII-128.1
sayilh “Pay Tebligi” uyarinca sirketin sermaye artirnmlarinda, bedelsiz paylar artirnm
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Yeni Pay Alma Hakki (TTKn md. 461, kayith sermaye sistemindeki ortakhklar
icin SPKn md. 18): TTK'nin 461’inci maddesi uyarinca, her pay sahibi, yeni ¢ikarilan
paylardan, mevcut paylarimn sermayeye oranina gore, alma hakkina haizdir. Ancak kayith
sermaye sistemindeki ortakliklar i¢in; SPKn.'nin 18’inci maddesi ve II-18.1 sayil: Kayitl
Sermaye Sistemi Tebligi uyarinca, bu hak pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilmadif siirece, yonetim kurulu tarafindan bu hususta Esas Sozlesme ile
yetkili kilinmasi kosuluyla smirlandirilabilir. Esas Sozlesme'nin 6’nct maddesi uyarinca
yonetim kurulu, SPKn. hitkiimlerine uygun olarak gerekli gérdiigii zamanlarda, kayitli
sermaye tavani igerisinde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya; itibari degerinin altinda veya tizerinde paylar ihra¢ etmeye; pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarim kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma haklarim kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Genel Kurula Davet ve Katilma Hakki (SPKn.. md. 29, 30, TTKn. md. 414, 415,
419, 425, 1527): Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarim
herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz. Paylari kayden izlenen
halka agik ortakliklarin genel kurul toplantilarina, yonetim kurulu tarafindan MKK’dan
saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1
yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede adi bulunan hak sahipleri kimlik gostererek
genel kurula katilirlar. Genel kurula davet ve katilma hakkina iligkin usul ve esaslar
ayrica Sirket Esas Sozlesmesi’nde yer almaktadir.

Bilgi Alma ve inceleme Hakki (SPKn.. md. 14, TTKn md. 437): SPKn.'mn 14’iincii
maddesi, II-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi” ve TTK'min 437'nci maddesi uyarinca konsolide finansal tablolar, yonetim
kurulunun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlart ve y6netim kurulunun kér dagitim
Onerisi, genel kurulun toplantisindan en az ¢ hafta 6nce, sirketin merkez ve subelerinde,
pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. Bunlardan konsolide finansal tablolar bir
yil siire ile merkezde ve subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Her pay
sahibi, gideri sirkete ait olmak tizere konsolide kar veya zarar ve diger kapsamh gelir
tablosuyla konsolide finansal durum tablosunun bir suretini isteyebilir. Pay sahibi genel
kurulda, yonetim kurulundan, sirketin isleri; denetgilerden denetimin yapilma sekli ve
sonuglarnn hakkinda bilgi isteyebilir. Bilgi verme yiikiimii, sirketin bagl sirketlerini de
kapsar. Verilecek bilgiler, hesap verme ve diiriistliik ilkeleri bakimindan 6zenli ve gercege
uygun olmalidir.

Iptal Davasi1 Agma Hakki (TTKn. md. 445-451, SPKn md. 18/6, 20/2): Yonetim
kurulunun kayitl: sermaye sistemine iliskin esaslar ¢er¢evesinde aldig1 kararlar aleyhine,
genel kurul kararlarmin iptaline iligkin hiikimler ¢ercevesinde yonetim kurulu iiyeleri
veya haklar1 ihlal edilen pay sahipleri, kararin ilanindan itibaren otuz giin iginde
ortaklik merkezinin bulundugu yer“,ncaret mahkemesinde iptal davasi agabilirler.
e Za*ﬁarlar sahsen k¢
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yansitmamasindan veya mevzuat ile muhasebe ilke ve kurallarna uygun olarak
diizenlenmemis olmasi nedeniyle dagitilan kér payi avansinin dogru olmamasindan
dogan zararlar i¢in ortakliga, pay sahiplerine, ortaklik alacaklilarina ve ayrica dogrudan
dogruya olmak tizere kar payr avansin kararlagtirildigl veya 6dendigi hesap dénemi
icinde pay iktisap etmis bulunan kisilere karst sorumludurlar. Hukuki sorumluluk
doguran héllerin varligi hélinde, pay sahipleri ve yonetim kurulu iiyeleri tarafindan
kararin ilanindan itibaren otuz giin iginde, iptal davasi agilabilir.

Genel kurul toplantisinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini
tutanaga gecirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmis
olsun ya da olmasin; ¢agrinin usuliine gore yapilmadigmi, giindemin geregi gibi ilan
edilmedigini, genel kurula katilma yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin
toplantiya katilip oy kullandiklarini, genel kurula katilmasina ve oy kullanmasina
haksiz olarak izin verilmedigini ve yukarida sayilan aykiriliklarin genel kurul kararinin
alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri, kanun veya esas sozlesme
hiikiimlerine ve 6zellikle dirtistliik kuralina aykir1 olan genel kurul kararlar aleyhine,
karar tarihinden itibaren ti¢ ay iginde sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesinde iptal davasi agabilirler.

Azinhk Haklan (TTKn md. 411, 412, 439, 531 ve 559): Sermayenin en az yirmide
birini olusturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri ve
giindemi belirterek, genel kurulu toplantiya ¢agirmasini veya genel kurul zaten toplanacak
ise, karara baglanmasim istedikleri konulari gindeme koymasini isteyebilirler. Pay
sahiplerinin ¢agri veya giindeme madde konulmasina iliskin istemleri yonetim kurulu
tarafindan reddedildigi veya isteme yedi i giinil i¢inde olumlu cevap verilmedigi takdirde,
ayni pay sahiplerinin basvurusu {izerine, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina sirket
merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir.

Genel kurulun 6zel denetim istemini reddetmesi hélinde, sermayenin en az yirmide birini
olusturan pay sahipleri veya paylarmin itibari degeri toplamu en az bir milyon Tiirk Liras:
olan pay sahipleri i¢ ay iginde girket merkezinin bulundugu yer asliye ticaret
mahkemesinden 6zel denetgi atamasim isteyebilir.

Hakli sebeplerin varliginda, sermayenin en az yirmide birini temsil eden paylarin sahipleri,
sirketin merkezinin bulundugu asliye ticaret mahkemelerinden sirketin feshine karar
verilmesini isteyebilirler. Kurucularmn, yonetim kurulu iiyelerinin, denetgilerin, sirketin
kurulusundan ve sermaye artirimindan dogan sorumluluklan, sirketin tescili tarihinden
itibaren dort yil gegmedikge sulh ve ibra yoluyla kaldirilamaz. Bu siirenin ge¢mesinden
sonra da sulh ve ibra ancak genel kurulun onayiyla gegerlilik kazanir. Bununla beraber, esas
sermayenin yirmide birini temsil eden pay sahipleri sulh ve ibranin onaylanmasma kars
iseler, sulh ve ibra genel kurulca onaylanmaz.

Ozel Denetim Isteme Hakki (TTKn. md. 438): Her pay sahibi, pay sahipligi
haklarinin kullamlabilmesi i¢in gerekli oldugu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakk:
daha once kullamlrmssa belirli olayla 113, @ze;l b1r denetimle aglkhga kavugturulmasml




m- Bu artinmda ihrac edilecek paylara iliskin zorunlu cagri, satin alma ve/veya
satma haklarna iliskin kurallar hakkinda bilgi:

YOKTUR.
23.6. Paylarin ihracina iliskin yetkili organ kararlari:

Sirket’in 09.12.2020 tarih ve 2020/24 sayili Yo6netim Kurulu Karar ile 38.000.000,-TL
kayith sermaye tavami igerisinde, 10.000.000,-Ttrk Lirast olan g¢ikarilmis sermayesinin,
tamam nakden karsilanmak suretiyle, %160,00000 oraninda artirilarak 26.000.000,-Tiirk
Lirasi’na ¢ikarilmasina karar verilmistir.

Sirket’in 05.02.2021 tarih ve 2021/02 sayili Yonetim Kurulu toplantisinda;

“Kurulumuzun sermaye artirnmina iliskin 09.12.2020 tarih ve 2020/24 sayili Karar’nin 3
lincii, 5’inci ve 7°nci maddelerinin;

3- Isbu sermaye artinminda ihrag edilecek paylarin, “borsada islem goren” nitelikte
olusturulmasina,

5- Yeni pay alma hakki kullanim siiresinin 15 (on bes) giin olarak belirlenmesine, bu siirenin
son guniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakki kullaram siiresinin, izleyen is
giinii aksami sona ermesine,

7- Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarin kullanmasindan sonra kalan paylarin, Borsa
Istanbul AS (Borsa) Birincil Piyasa’da halka arz edilmesi neticesinde satilmayan pay kalmast
halinde, soz konusu paylarin, Borsa’da halka arz siiresinin bitisini takip eden 3 (iig) is giinii
icerisinde, Borsa’'da halka arz fiyatimin ortalamasimdan asagr olmamak iizere, hakim
ortagimiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. tarafindan verilen 09.12.2020 tarihli “satin
alma taahhidii” kapsaminda, Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. tarafindan bedelleri tam ve
nakden 6denmek suretiyle satin alinmasina,”

seklinde revize edilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

23.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarm devir ve tedaviiliinii kisitlayici veya
pay sahibinin haklarmi kullanmasma engel olacak kayitlarin bulunup bulunmadiina
iliskin bilgi:

YOKTUR.

24. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

24.1. Halka arzin kosullari, halka arza iliskin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve halka
arza katilmak icin yapilmasi gerekenler

24.1.1. Halka arzin tabi oldugu kosullar: T A
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24.1.2. Halka arz edilen paylarin nominal degeri:

Nama/ Pay
Hamiline | - Sayisimin | Bir Paymm Toplam Sermayeye
Grubu Oldugu Imtiyazlar Pay Sayis1 | Grup Pay| Nominal (’IBL) Oram
Sayisma | Degeri (TL) (%)
Oram (%)
Yoktur Hamiline Yoktur 16.000.000 - 1,00 16.000.000 160,00
TOPLAM | 16.000.000

Sirket’in  10.000.000,-TL olan ¢ikarilmis sermayesi tamamu nakden karsilanmak tizere
16.000.000,-TL artirlarak 26.000.000,-TL’ye c¢ikarilacaktir. Yapilacak sermaye artirim ile
16.000.000,-TL nominal tutarhh pay ihra¢ edilecektir. Sermaye artinminda yeni pay alma
haklar1 kisitlanmamustir. Halka arz edilecek paylarin mevcut (artirim dncesi) sermayeye orani
%160 olup, pay sahipleri sahip olduklar1 paylarin %160°1 oranunda yeni pay alma haklarin
kullanabilecektir.Yeni pay alma haklarimn kullanilmasindan sonra kalan paylar tasarruf
sahiplerine arz edilecektir. Bu tutar ayrica Sermaye Piyasasit Mevzuati ile belirlenen sekilde
kamuya ac¢iklanacaktir.

24.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katilim hakkinda bilgi
24.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi:

Yeni pay alma haklarinin kullanilmasina izahnamenin ilanindan itibaren en ge¢ 10 (on) giin
icinde baslanacaktir. Mevcut ortaklar i¢in yeni pay alma hakk: kullanim siiresi 15 (on bes)
giindiir. Bu siirenin son giliniinlin resmi tatile rastlamasi halinde yeni pay alma hakk: kullamm
stiresi izleyen is giinii aksami sona erecektir.

Yeni pay alma hakkinin baslangi¢ ve bitis tarihleri KAP aracilig1 ile kamuya duyurulacaktir.

Yeni pay alma haklariin kullanilmasindan sonra kalan paylar 2 (iki) is giinii siireyle Borsa
Istanbul A.S.’de satisa sunulacaktir. Satisa sunulacak paylarin nominal tutar: ve halka arz
tarihleri Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusu ile Sirket’in kurumsal internet sitesinde
(www.ditas.com.tr), KAP’ta (www.kap.orgtr) ve Osmanli Menkul Degerler A.S.’nin
(www.osmanlimenkul.com.tr) internet sitesinde ilan edilecektir.

24.1.3.2. Halka arza basvuru siireci
a) Satis yontemi ve basvuru sekli:

Paylar, yeni pay alma haklarinin kullaniminda nominal degerden, yeni pay alma haklarinin
kullanimindan sonra kalan kisim ise nominal degerden asag1 olmamak iizere “BIAS” Birincil
Piyasada olusacak fiyattan satilacaktir. Yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra
kalan paylarin tasarruf sahiplerine satisinda, SPK’nin II-5.2 sayili “Sermaye Piyasasi
Araglarinin Satist” Tebligi’'nde yer alan ;BoiSa*da.Satis”yontemi kullanilacaktir. Bu paylar

nominal degerin altinda kalmamak Jé iﬁyf{a ”B?0r§§§; Istanbul A.S.’de Birincil Piyasa’da

olusacak fiyattan saf1
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Halka arz siiresi:

Ortaklarimizin yeni pay alma haklarini kullanmasindan sonra kalan ve halka arz edilecek
paylar 2 giin siireyle satisa sunulacaktir.

Basvuru sekli:

Bu sermaye artiriminda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satig
stiresi iginde Borsa Istanbul A.S.’de islem yapmaya yetkili bankalar ve araci kurumlardan
olugan borsa tiyelerinden birine bagvurmalar1 gerekmektedir.

Bu sermaye artinminda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahipleri, (c)
bendinde belirtilen yere/yerlere bagvurarak istirak taahhiitnamesini imzaladiktan sonra,
ihragciyla da mutabik kalinan pay bedellerini (b) bendinde belirtilen banka subesinde agilan
hesaba halka arz siiresi igerisinde tam ve nakit olarak yatiracaklar ve 6demeye iliskin
makbuzun bir 6rnegini ihraggiya tevdi edeceklerdir.

b) Pay bedellerinin 6denme yeri, sekli ve siiresine iligkin bilgi:

Pay bedelleri, Tirkiye Garanti Bankasi A.S. Kurumsal Subesi nezdinde miinhasiran bu
sermaye artirnminda kullanilmak tizere agilan 256/6293971 (IBAN: TR32 0006 2000 2560
0006 2939 71) no’lu “6zel” hesaba yatirilacaktir.

Mevcut pay sahiplerinin Sirket tarafindan bedelli sermaye artirimi yoluyla ¢ikarilacak paylari,
sahip olduklari paylarin %160 oraminda ve nominal bedel iizerinden 15 giin boyunca alma
hakkinda bulunmaktadir.

Yeni pay alma haklarini kullanmak isteyen ve paylart MKS’de yatinnm kuruluslar: nezdinde
yatirim hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklar, yeni pay alma tutarimi yukarida
belirtilen banka subesinde agilan hesaba MKK tarafindan aktarilmak iizere, yeni pay alma
hakki kullanim siiresi iginde tam ve nakit olarak yatirim kuruluslar nezdindeki hesaplarina
yatiracaklardir.

Bu sermaye artiriminda yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklar, yeni pay alma
hakki kullanim siiresi i¢inde bu haklarini satabilirler.

Bu sermaye artiriminda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satis
siiresi iginde BIAS'da islem yapmaya yetkili bankalar ve araci kurumlardan olusan borsa
tiyelerinden birine bagvurmalar1 gerekmektedir. Pay bedelleri satig islemlerini yiiriiten borsa
tiyesi Osmanli Yatirim Menkul Degerler A.S. tarafindan tahsil edildik¢e 6zel banka hesabina
yatirilacaktir.

Yeni pay alma haklan kullamldiktan sonra BIST Birincil Piyasada satis1 yapilan paylarin
takasi (T+2) giin Takasbank A.S. / MKK nezdinde gergeklestirilecektir.

¢) Basvuru yerleri:
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baslikli  boliimiinde yer almaktadir. Borsa Istanbul A.S.’nin telefon numarasi
(212) 298 21 00°dr.

Pay bedelleri isbu sermaye artirnminda aracilik faaliyetlerini yiiriten borsa {iyesi Osmanli
Yatirim Menkul Degerler A.S. tarafindan tahsil edildik¢e 6zel banka hesabina yatirilacaktir.
Isbu sermaye artirnminda, yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan sonra kalan paylarin
halka arz edilmesinde “en iyi gayret” aracilig: yontemi kullanilacaktir.

Paylari Teslim Sekli: Yeni pay alma haklarinmn kullanilmasindan sonra kalan paylarin halka
arzinda pay alan ortaklarimizin s6zkonusu paylart Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde
MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baslanacaktir.

Izahnamenin Incelenebilecegi Yerler: Izahname’ye Ditas Dogan Yedek Parca Imalat ve
Teknik A.S.’nin Sirket Merkezi’nden, www.ditas.com.tr adresindeki Sirket Kurumsal Internet
Sitesi’nden; Kamuyu Aydinlatma Platformu'nun www.kap.org.tr adresinden ve halka arza
aracilik edecek Osmanli Yatirim Menkul Degerler A.S. nin subelerinden ulagilabilir.

d) Paylarin dagitim zamani ve yeri:

Halka arzdan pay alan ortaklarimizin s6z konusu paylart Sermaye Piyasast Mevzuati
cergevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baglanacaktir.

24.1.4. Halka arzin ne zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilebilecegi veya
ertelenebilecegi ile satis basladiktan sonra iptalin miimkiin olup olmadigina dair
aciklama:

Halka arzin yeni pay alma hakki kullanim baglangi¢ tarihinden 6nce iptali veya ertelenmesi:

Yasama, yiiriitme organlari, sermaye piyasalar: veya bankalar ile ilgili karar almaya yetkili
organlar ve diger resmi kurum ve kuruluslar tarafindan yapilan diizenlemeler nedeniyle
Osmanli Menkul’iin ve/veya Sirket’in aracilik sbzlesmesi kapsamindaki yiikiimliiliklerini
yerine getirmesi imkansiz kilacak veya onemli olgiide giiclestirecek hukuki diizenlemeler
yapilmasi, Sirket veya Sirket ortaklar, Sirket’in bagli ortakliklari ve istirakleri, Sirket
Yonetim Kurulu Uyeleri, Sirket’in iliskili taraflar1 ve yonetimde sdz sahibi personeli hakkinda
paylarin halka arzini etkileyecek olay, dava veya sorusturmanin ortaya ¢ikmis olmast,
sermaye artirimi stiresi i¢inde Sirket’in mali durumunda meydana gelen ve izahnamede yer
alan bilgilerin bundan boyle gercege aykiri hale gelmesi sonucunu doguracak olumsuz
degisikliklerin ortaya ¢ikmasi gibi olaganiistii kogsullarin olugsmast hallerinde halka arzin iptal
edilmesi veya ertelenmesi miimkiindiir.

Ayrnica SPK 1I-5.1 sayih “Izahname ve Ihrag Belgesi Tebligi’nin 24. Maddesi hitkmii geregi”
Izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde satisa baslamadan énce veya satis siiresi igerisinde
yatirimeilarin yatirim kararini etkileyebilecek degisikliklerin veya yeni hususlarin ortaya
¢ikmasi halinde, bu durum ihrag¢i veya halka arz eden tarafindan yazili olarak derhal Kurula
bildirilir. Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarm ortaya ¢ikmasi halinde, ihrage1, halka arz
eden veya bunlarin uygun goérisi uzermg: yeﬂ%th kuruluglar tarafindan satis stireci
durdurulabilir. Bu durum yazili olarak dgf i Kurul a bﬁdmhr Sat1 §ure01 ihragci, halka arz
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Ulke genelinde olaganiistii durum, dogal afet, salgin hastalik veya savas halinin ilan edilmesi,
ekonomik kriz belirtilerinin ¢ok derinleserek altindan kalkilamayacak seviyeye gelmesi gibi
nedenlerle halka arzin ertelenmesi s6z konusu olabilir. Halka arzin yukarida sayilan
nedenlerin diginda iptali s6z konusu degildir.

24.1.5. Karsilanamayan taleplere ait bedeller ile yatirimcilar tarafindan satis fiyatinin
iizerinde 6denen tutarlarin iade sekli hakkinda bilgi:

YOKTUR.
24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlar: hakkinda bilgi:

Ortaklar, Thrag¢r’da sahip olduklar paylarinin %160°1 oraninda bedelli pay alma haklarini
kullanabileceklerdir. Yeni pay alma haklarimin kullanilmasindan sonra kalan paylarin halka
arzinda yatirimceilarin satin almasi igin bir siirlama bulunmamaktadir. Talep edilebilecek pay
adedi 1 TL nominal degerli paylar ve katlar1 seklinde olacaktir.

24.1.7. Yatirimcilarin satin alma taleplerinden vazge¢me haklarma iliskin bilgi:

“SPKn..’nin 8 inci maddesi uyarinca, izahname ile kamuya ag¢iklanan bilgilerde, satisa
baglamadan Once veya satig siiresi i¢inde yatirimcilarin yatirim kararim etkileyebilecek
degisiklik veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde durum ihragg¢1 veya halka arz eden
tarafindan en uygun haberlesme vasitasiyla derhal SPK’ya bildirilir.

Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde, satis siireci durdurulabilir.
Degistirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim tarihinden itibaren yedi ig giinii iginde
Sermaye Piyasasi Kanunu'nda yer alan esaslar ¢ercevesinde SPK tarafindan onaylanir ve
izahnamenin degisen veya yeni eklenen hususlara iliskin kismi yayimlanir.

Degisiklik veya yeni hususlarin yayimlanmasindan once pay satin almak igin talepte
bulunmus olan yatirimcilar, Izahname’de yapilan ek ve degisikliklerin yayimlanmasindan
itibaren iki is glini i¢inde taleplerini geri alma hakkina sahiptirler.”

Diger taraftan Kurulun sermaye pivasasi _araglarimin__satisina _iliskin_diizenlemeleri
cercevesinde Izahname de aksi belirtilmedigi siirece, talep toplama voluyla satis yonteminin
kullamildig1 halka arzlarda izahnamede herhangi bir degisiklik olmasa dahi, yatirimcilarin
talep toplama siiresi icerisinde taleplerini degistirme ya da geri alma hakkina sahip olmalari
nedenivle, yatirimcilarin_talep toplama siiresi_icerisinde_taleplerini degistirme ya da geri
alma_hakkina sahip olmamalarimin_tercih _edilmesi durumunda konuya iliskin olarak bilgi
verilmesi gerekmektedir.

24.1.8. Paylarin teslim yontemi ve siiresi:

Ihra¢ edilecek paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde MKK tarafmdan hak sahipleri




Halka arz sonuglari, SPK’nin sermaye piyasast araglarinin satigina iliskin diizenlemelerinde
yer alan esaslar ¢ergevesinde dagitim listesinin kesinlestigi giinii takip eden iki is giini
icerisinde SPK’nin &zel durumlarin kamuya agiklanmasimna iligkin diizenlemeleri uyarinca
kamuya duyurulur.

24.1.10. Yeni Pay Alma Hakkina iliskin Bilgiler

a) Yeni pay alma haklarimin kisitlanip kisitlanmadigi, kisitlandiysa  kisitlanma
nedenlerine iliskin bilgi:

Ortaklarin yeni pay alma hakk: kisitlanmamustir.
b) Belli kisilere tahsis edilen paylarin ayri ayri nominal deger ve sayisi:

YOKTUR.

¢) Yeni pay alma hakkimin kullanilmasindan sonra kalan paylar i¢in tahsis karar1 alimp
allmmadi@x:

YOKTUR.

d) Yeni pay alma haklari, asagida belirtilen bagvuru yerlerinde ilan edilecek tarihler
arasmda, 15 giin siireyle kullandirilacaktir. Bu siirenin son giiniiniin resmi tatile
rastlamasi halinde, yeni pay alma hakki kullanim siiresi, izleyen is giinii aksam1 sona
erecektir.

Bir paym nominal degeri 1,-Ttirk Liras: olup, 1,-Tiirk Lirasi’ndan satisa sunulacaktir.

Yeni pay alma hakk: kullanim siiresinin baslangi¢ ve bitis tarihi KAP araciliiyla kamuya
duyurulacak olup, yeni pay alma hakki 15 gin siire ile kullandirlacaktir. Bu sermaye
artirrminda yeni pay alma haklarini kullanmak isteyen tasarruf sahiplerinin yeni pay alma
hakki kullanim stiresi igerisinde paylarmin bulundugu araci kuruma basvurmasi
gerekmektedir.

e) Ortaklarin ¢cikarilmis sermayedeki meveut paylaria gére yeni pay alma oranr:
Mevcut ortaklarin %160 oraninda yeni pay alma hakki bulunmaktadir.

f) Pay bedellerinin 6denme yeri ve sekline iligkin bilgi:

Pay bedelleri, Tirkiye Garanti Bankasi A.S., Nigde Subesi nezdinde miinhasiran bu
sermaye artinminda kullanilmak tizere agilan 256/6293971 (IBAN: TR32 0006 2000 2560
0006 2939 71) no’lu “6zel” hesaba yatirilacaktir.

Yeni pay alma haklarim kullanmak isteyen ve paylan MKS'de ihragcr alt hesaplarinda Ditas

tarafindan muhafaza ve takip edilen ortaklgsf % . yont, .pay tutarmi yukarida belirtilen banka
subesinde ac;ﬂan hesa yeni pay alma ul-,lgmmx stiresi 1g:mde tam ve nay\larak
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Yeni pay alma haklarim kullanmak isteyen ve paylari MKS'de araci kurum/kuruluslar
nezdinde yatinm hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklarimiz, yeni pay tutarini,
yukarida belirtilen banka subesinde a¢ilan hesaba MKK tarafindan “6zel” hesaba aktariimak
lizere, yeni pay alma hakki kullanim siiresi i¢inde tam ve nakit olarak araci kurum/kuruluslar
nezdindeki yatirim hesaplarina yatiracaklardir.

g) Basvuru sekli ve paylarin dagitim zamam ve yeri:

Kavdilestirilmemis Paylara iligkin Esaslar

Halen ellerindeki hisse senetlerini kaydilestirmemis ortaklarimizin, yeni pay alma haklarin
kullanabilmek i¢in oncelikle righan hakki kullanim siiresi iginde tamamlanacak sekilde
Kayseri Yolu 3. Km 51100 Nigde adresine miiracaat ederek, hisse senetlerini
kaydilestirmeleri gerekmektedir.

Hak sahiplerince fiziken muhafazasina devam edilen ve kaydilestirilmemis hisse senetleri
borsada islem goremeyecektir. Bunlarin  yeniden borsada islem gorebilmesi,
kaydilestirilmeleri amaciyla teslim edilerek, MKK nezdinde hak sahipliklerine iliskin
kayitlarin olusturulmasina baghdir.

SPKn..’nin 13 {incii maddesinin dordiincti fikrasi uyarinca kaydilestirilmesine karar verilen
sermaye piyasast araglarinin Kurulca belirlenen esaslar ¢ercevesinde teslimi zorunludur.
Teslim edilen sermaye piyasasi araglar: kendiliginden hiikiimsiiz héle gelir. Teslim edilmeyen
sermaye piyasasi araglar ise kaydilestirilme kararindan sonra borsada islem goéremez, araci
kurumlarca bu sermaye piyasasi araglarimin alim satimina aracilik edilemez. SPKn..’nin
yayim tarihinden 6nce kaydilestirilen ve teslim edilen paylar ile kaydilestirme kararinin
alinmasina ragmen heniiz teslim edilmemis paylar hakkinda da SPKn.’nm 13 iincii
maddesinin dérdiincii fikrast uygulanir.

Kavydilestirilmis Paylara iliskin Esaslar

1) Yeni pay alma haklarint kullanmak isteyen ortaklarimizdan,

a) Paylan dolasimda olmayanlar yeni pay tutarini hesaplarinin bulundugu araci kurumlar
veya ihracer araciligiyla,

b) Paylar: dolasimda olanlar ise yeni pay tutarim hesaplarmin bulundugu araci kurumlar
aracithigryla yeni pay alma hakk: kullanim siiresi ig¢inde tam ve nakit olarak
yatiracaklardir.

it) Belirtilen yeni pay alma hakki kullanim siiresi i¢inde pay bedellerinin 6denmemesi halinde,
yeni pay alma hakki kullanilamayacaktir.

iii) Bu sermaye artiriminda yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklarimiz, yeni pay
alma hakki kullanim siiresi iginde bu hakkim satabilirler.

h) Kullanilmayan yeni pay alma haklarmin nasil degerlendirilecegine iliskin bilgi:




Bu sermaye artiriminda yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklarimiz, bu haklarini
yeni pay alma hakk: kullanim siiresi iginde satabilirler. Paylar1 Borsa Istanbul’da islem goren
sirketlerin nakdi sermaye artis1 yapmak {izere belirledikleri yeni pay alma (riighan) haklarin
kullanma siiresi iginde, s6z konusu paylarin tizerinde bulunan yeni pay alma (riichan)
haklarinin alinip satilmasi igin Borsaca belirlenecek siire iginde “R” 6zellik koduyla yeni pay
alma (riighan) hakki siralari isleme agilir. Yeni pay alma haklan Pay Piyasasinda gegerli olan
kurallarla islem goriir. Islemlerin son giinii yeni pay alma hakk: kullanma siiresi sonundan
onceki besinci islem giintidiir.

Yeni pay alma haklarmm kullanimlasindan sonra kalan paylar 2 (iki) is giinii siireyle nominal
bedelin altinda olmamak kaydiyla BIST Birincil Piyasa’da olusacak fiyattan satisa
sunulacaktir.

24.1.11. Satin alma taahhiidiinde bulunan gercek ve/veya tiizel kisilerin ad, is adresleri
ve bir payn satin alma fiyat1 ile bu kisilerin ihracgi ile olan iligkisi hakkinda bilgi:

Sirket’in hakim ortagi olan ve satin alma taahhiidiinde bulunan Dogan Sirketler Grubu
Holding A.$.’nin adresi asagida yer almaktadir;

Satin Alma Taahhiidiinde Bulunan : Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.
Adresi : Burhaniye Mabhallesi Kisikli Caddesi No: 65 34767
Uskiidar/Istanbul

Dogan Holding’in 09.12.2020 tarih ve 2020/31 sayili yonetim kurulu kararina baglanan ayni
tarithli satin alma taahiitnamesinde; mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarini kullanmasindan
sonra kalan paylarin Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa’da halka arz edilmesi neticesinde
satilmayan pay kalmas: halinde, s6z konusu paylar, Borsa’da halka arz siiresinin bitigini takip
eden 3 (lig) is giinii igerisinde, Borsa’da halka arz fiyatinin ortalamasindan asagi olmamak
tizere tam ve nakden 6denmek suretiyle satin alinacagi taahhiit edilmistir.

24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satis duyurusunun ilan edilecegi gazeteler:

Satis duyurusu gazetede ilan edilmeyecek olup; asaglda belirtilen internet adreslerinde
duyurulacaktir.

- Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.org.tr),
- Ditas Dogan Yedek Parca Imalat ve Teknik A.S. Kurumsal Internet Sitesi
(www.ditas.com.tr).

24.1.13. Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandirihp nemalandirilmayacagi,
nemalandirilacaksa esaslarn:

Nemalandiriimayacaktir.

24.1.14. Halka arzda igsel bilgiye ulasabilec'kﬂﬂ_lﬁgggggpdaki kisilerin listesi:

Adi Soyadi '
- Aydin Dogan /
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TAS

Vuslat Sabanci
Arzuhan Yalgindag
Imre Barmanbek
Hiiseyin Faik Agikalin
Ahmet Vural Akisik
Haci Ahmet Kiligoglu
Agah Ugur

Ahmet Toksoy
Caglar Gogiis

Tolga Babali

Osman Zeki Sever
Salih Ertor

Ugur Tevfik Dogan
Ahmet Fatih Tamay
Bora Yalinay

Vedat Mungan

Kemal Sertkaya
Ayhan Sirtikara
Ebru Giil

Tahir Ersoy
Giiventiirk Kizilyel
Murat Dogu

Mehmet Yoriik

Cigdem Kazanci
Kubilay Ergiin
Tuncay Aykag
Tezay Kartal

Ugur Otan

Mithat Durukan
Omiir Demir

Anil Deniz Giiltekin
frem Taskin

Sarper Giirler

Ozgiir Daldaban
Meryem Bayzin
Burgin Miiftii

Mehmet Erkin Giindiiz
Mehmet Akif Moroglu
Anil Mertol

Tuba Zeybek

Volkan Cicek

Pmar Anlar Yal¢in

Derya Egerci

Hazal Huriye Paksoy
Tuncay Pamuklu
Nihan Sena Hertas
Savas Eray

Erhan Korkmaz

Ahmet Glirsu Bakanogu faf1

Dogan Holding Yonetim Kurulu Uyesi

Dogan Holding Yoénetim Kurulu Uyesi

Dogan Holding Yonetim Kurulu Uyesi

Dogan Holding Yoénetim Kurulu Uyesi

Dogan Holding Yonetim Kurulu Uyesi

Dogan Holding Yénetim Kurulu Uyesi

Dogan Holding Yonetim Kurulu Uyesi

Dogan Holding Yénetim Kurulu Uyesi

Ditas Yonetim Kurulu Baskan:

Ditas Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Ditas Yonetim Kurulu Murahhas Uyesi

Ditag Yonetim Kurulu Uyesi

Ditag Yénetim Kurulu Uyesi

Ditas Yonetim Kurulu Uyesi

Dogan Holding CFO ve Icra Kurulu Uyesi

Dogan Holding Stratejik Planlama ve Is Yonetimi Bagkan
Yardimcist

Dogan Holding Denetim ve Risk Yo6netimi Grup Baskam
Dogan Holding Genel Sekreteri

Dogan Holding Biitge Ve Raporlama Direktérii

Dogan Holding Vergi Yonetimi Direkt6r

Dogan Holding Bas Hukuk Miisaviri

Dogan Holding Sermaye Piyasalari, Finansal Raporlama
ve Bitce Bsk. Yrd.

Dogan Holding Fmansman Ve Fon Yonetimi Baskan
Yardimeisi

Dogan Holding Biitge Ve Raporlama Mudiirii

Ditas Mali Isler Direktorii ve Icra Kurulu Uyesi

Ditag Satig ve Pazarlama Direktérii ve Icra Kurulu Uyesi
Ditas Teknik Direktor ve Icra Kurulu Uyesi

Ditas Satis Miidurt

Ditas Bakim Onarim Miidiirii

Ditas Bilgi Islem Mudiirii

Ditas Biit¢e Raporlama ve Finans Y6neticisi

Ditas Biit¢e ve Raporlama Uzmani

Dogan Holding Hizmetler ve Yonetim Danismanligi A.S
Denetim Ve Risk Yonetim Miidiirii

Dogan Holding It Kidemli Miidiir

Denetim ve Risk Yonetimi Denetim Uzmani

Dogan Holding Is Gelistirme Direktér

Dogan Holding Is Gelistirme Kidemli Miudiir

Dogan Holding Is Gelistirme Miidiirii

Dogan Holding Is Gelistirme Midiirt

Dogan Holding Insan Kaynaklar1 Direktorii

Dogan Holding Mali Isler Mudiirii

Dogan Holding Sermaye Piyasalari, Finansal Raporlama
Ve Biitge Kidemli Miudiirii

Dogan Holding Sermaye Piyasalari, Finansal Raporlama
Ve Biit¢ce Uzmam

Dogan Holding Sermaye Piyasalari, Finansal Raporlama
Ve Biitce Uzmant

Dogan Holding Sistem Gelistirme Insan Kaynaklar
Direktorii

Dogan Holding Yatirimei Iliskileri Miudiiri
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Orhan Oztiirk Pwc Bagimsiz Denetim Ve Smmm A.S. Denetci

Can Celebi Pwc Bagimsiz Denetim Ve Smmm A.S. Denetgi

Mert Tiiten Pwc Bagimsiz Denetim Ve Smmm A.S. Sorumlu Denetgi
Ahmet Gokhan Yiiksel Pwc Bagimsiz Denetim Ve Smmm A.S. Denet¢i

Nihat Emir Kiirer Pwc Bagimsiz Denetim ve Smmm A.S. Denetgi

Billur Kavala Pwc Bagimsiz Denetim ve Smmm A.$. Denetgi

Tugba Aydin Pwc Bagimsiz Denetim ve Smmm A.S. Denetgi

Nafis Yurdal Yalman Osmanli Yatirim Menkul Degerler A.S. (Araci Kurum)
Soner Ozyurt Osmanl Yatirim Menkul Degerler A.S. (Araci Kurum)
Pmar Cakilkaya Osmanl Yatirim Menkul Degerler A.S. (Aract Kurum)

Bagimsiz Denetim Sirketi Yetkilileri, Yeminli Mali Miisavirlik Sirketi Yetkilileri ve
Calisanlar igeriden 6grenen kisiler kapsaminda degerlendirilmektedir.

24.2. Dagitim ve tahsis plan:

24.2.1. Ihraggimin bildigi 6lgiide, ihraccinin ana hissedarlari veya yonetim kurulu iiyeleri
ile yonetimde séz sahibi kisilerin yapilacak halka arzda istirak taahhiidiinde bulunma
niyetinin olup olmadigi veya herhangi bir kisinin halka arz edilecek paylarmn yiizde
besinden fazlasina taahhiitte bulunmaya niyetli olup olmadigna iliskin bilgi:

Isbu Izahname’nin 24.1.11 maddesinde belirtildigi iizere; mevcut ortaklarin yeni pay alma
haklarimi kullanmasindan sonra kalan paylarin Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa’da halka
arz edilmesi neticesinde satilmayan pay kalmasi halinde, s6z konusu paylar, Borsa’da halka
arz siiresinin bitigini takip eden 3 (i¢) is giinli igerisinde, Borsa’da halka arz fiyatinin
ortalamasindan asag1 olmamak tizere, verilen 09.12.2020 tarihli “satin alma taahhiitnamesi”
kapsaminda, Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. tarafindan bedelleri tam ve nakden
odenmek suretiyle satin alinacaktir.

24.2.2. Talepte bulunan yatirimcilara, halka arzdan aldiklar: kesinlesmis pay miktarmin
bildirilme siireci hakkinda bilgi:

Halka arzda talepte bulunan yatirimcilar, halka arzdan aldiklar1 kesinlesmis pay miktarini
halka arzdan pay almak i¢in bagvurmus olduklar arac1 kurumdan 6grenebileceklerdir.

24.3. Paylarin fiyatinin tespitine iliskin bilgi

24.3.1. 1,-TL nominal degerli bir paymn satis fiyat1 ile talepte bulunan yatirimcmin
katlanacagi maliyetler hakkinda bilgi

Paylar yeni pay alma hakkinin kullaniminda 1,00-TL nominal degerli pay (Sirket i¢in 1 lot=1
adet pay) i¢in 1,00,-TL fiyat lizerinden, yeni pay alma haklarinin kullanimindan sonra kalan
paylar ise nominal degerin altinda kalmamak kaydiyla BIST Birincil Piyasa’da olusacak
fiyattan satilacaktir.

Talepte bulunan yatirnmcilar bagvurduklar: araci kurumlarin licretlendirme politikalarina tabi
olacaktir. MKK tgrafindan araci kurulusa taftaKkuk ettirilen ve pay tutari iizerinden
] ikiBucuk" oranindaki Jf @%efgieli aract kuruniun uygulamalarma bagh
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24.3.2. Halka arz fiyatinin tespitinde kullanilan yéntemler ile satis fiyatinin belirli
olmamas: durumunda halka arz fiyatinin kamuya duyurulmas: siireci ile halka arz
fiyatinin veya fiyat tesptindeki kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu olduguna dair
bilgi:

Bir adet payin nominal degeri 1,00-TL’dir. Yeni pay alma haklar1 1,00,-TL nominal degerli 1
Lot (Sirket igin 1 lot=1 adet pay) i¢in 1,00 TL iizerinden kullandirilacaktir. Yeni pay alma
haklarinin kullanilmasina izahnamenin ilanindan itibaren en ge¢ 10 giin i¢inde baslanacaktir.
Yeni pay alma haklar1 $irket tarafindan KAP araciligiyla kamuya duyurulacak olan tarihler
arasinda 15 (on bes) giin siireyle kullandirilacaktir.

Yeni pay alma haklarmin kullanimindan sonra kalan paylar nominal degerin altinda olmamak
tizere Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa'da olusacak fiyattan 2 (iki) is giin siireyle halka arz
edilecektir. Satista Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11 - 5.2 sayili "Sermaye Piyasas1 Araglarinin
Satis1 Tebligi"nde yeralan "Borsa'da Satis" yontemi kullamlacaktir. Halka arz tarihleri
Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusu ile Sirket'in kurumsal internet sitesi (www.ditas.com.tr),
arac1 kurumun internet sitesi (www.osmanlimenkul.com.tr) ve KAP’ta (www.kap.org.tr) ilan
edilecektir.

24.3.3. Yeni pay alma hakk: kisitlanmigsa yeni pay alma hakkimin kisitlanmasindan
dolay1 menfaat saglayanlar hakkinda bilgi:

Yeni pay alma haklar kisitlanmamistir.
24.4. Aracilik Yiiklenimi ve Halka Arza Aracihk

24.4.1. Halka arza aracihik edecek yetkili kuruluslar hakkinda bilgi:

Ticaret Unvani Osmanli Yatirim Menkul Degerler A.S.
. Maslak Mabhallesi Bityitkdere Caddesi No: 257 I¢ Kap1 No:
Merkez Adresi 69 Nurol Plaza Sartyer 34398 Istanbul
Tel (0212) 366 88 00
Fax (0212) 328 40 70
internet Adresi www.osmanlimenkul.com.tr

24.4.2. Halka arzin yapilacad: iilkelerde yer alan saklama ve 6deme kuruluslarinin
isimleri:




24.4.3. Aracilik tiirii hakkinda bilgi:

Osmanli Yatiim Menkul Degerler A. S. “En Iyi Gayret Aracilig1” yoluyla satisa aracilik
edecektir. Bu nedenle satista yiiklenimde bulunan herhangi bir kisi ya da kurum
bulunmamaktadir.

Yiiklenimde Bulunulan Yiiklenimde Bulunulmayan
Paylarin Paylarm
Yetkili Olusturul- Aracihgm Nominal Halka Arz Nominal Halka Arz
Kurulus mussa Titri Degeri Edilen Degeri Edilen Paylara
Konsorsi- (TL) Paylara Orani (TL) Oram (%)
yumdaki (%)
Pozisyonu
Osmanh
Yatirim En iyi
Menkul Yoktur. 0,00 0,00 16.000.000 100,00
Degerler gayret
A.S.

24.4.4. Aracilik sozlesmesi hakkinda bilgi

Sirket ile Osmanli Menkul Degerler Yatirnm A.$. arasinda 15.12.2020 tarihinde “Bedelli
Sermaye Artirimu Aracilik Sozlesmesi” imzalanmustir. Sozlesmenin konusu, kayitli sermaye
sistemindeki Sirket’in 10.000.000,-TL olan mevcut ¢ikarilmig sermayesinin, tamamu bedelli
olarak ve mevcut ortaklarin yeni pay alma haklar1 kisitlanmaksizin 26.000.000,-TL’ye
artirllmasi nedeniyle ihra¢ edilecek 16.000.000,-TL nominal bedelli paylarin Sirket
ortaklarma Sirket’te sahip olduklar1 paylart oraninda ve nominal bedel tizerinden yeni pay
alma haklarini kullanmalan igin 15 giinliik siire taninmast iglemlerine ve kullanilmayan yeni
pay alma haklari nedeniyle kalan paylarin Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasasi’nda 2 (iki) is
giinii siireyle halka arz edilmesi islemine aracilik edilmesidir.

Osmanli Menkul Degerler Yatinm A.§. sermaye artirimi nedeniyle halka arz edilecek
paylarin satigin1 “En Iyi Gayret Yontemi” ile yapacaktir.

24.5. Halka arza iliskin ilgili gercek ve tiizel kisilerin menfaatleri:

Sirket paylarinin halka arzindan Sirket sermaye elde edecek ve halka arza aracilik eden
Osmanli Menkul Degerler AS aracilik komisyonu elde edecektir. Sirket aracilik hizmetleri
karsiliginda Osmanli Menkul Degerler A.S.’ye 40.000,-TL+BSMV aracilik komisyonu
odeyecektir.

25. BORSADA ISLEM GORMEYE ILiSKiN BiLGILER

25.1. Paylarin Borsada islem gormesi i¢in bagvuru yapilip yapilmadig: ve biliniyorsa en
erken islem giorme tarihleri: 1 0. ﬁm

Paylar1 Borsa’da islem goren ortakliklari ﬁgﬁﬁ Ve/Ve‘y% bedelsiz sermaye artirimlarn
sfedecgKleri paylar, sermaye} %cu« olusan r}'em sermayenin T'aret
! diginin Borsa’ya b11d11me51@% “ba;?ka bir islem varr tesis

A




Sirket’in paylar1 DITAS koduyla Borsa Ana Pazar’da islem gérmektedir.

Sirket’in sermaye artiriminda ihrag edilecek paylari, yeni pay alma haklarinin kullandirilmaya
bagladigr 1’inci giin itibartyyla MKK’da gerekli islemlerin yapilmasimi miitakiben Borsa
Istanbul A.S.’de islem gormeye baslayacaktir.

25.2. Ihragginin aym grup paylarmin borsaya kote olup olmadigina/borsada islem goriip

gormedigine veya bu hususlara iliskin bir bagvurusunun bulunup bulunmadigina iliskin

bilgi:

Sirket’in mevcut paylart Borsa Istanbul A.S. “Ana Pazar’da DITAS kodu ile islem

gormektedir. Isbu Izahname konusu sermaye artirimina iliskin paylar da Borsa Istanbul A.S.

“Ana Pazar’da islem gorecektir.

25.3. Borsada islem gormesi amac¢lanan paylarla es zamanl olarak;

- Soz konusu paylarla aym grupta yer alanlarmm tahsisli/nitelikli yatirnmcilara satisa
konu edilmesi veya satin almmasinin taahhiit edilmesi veya,

- Thracemn baska bir grup paymin veya sermaye piyasasi araglarinin tahsisli/nitelikli

yatirmmcilara satisa ya da halka arza konu edilmesi durumunda

bu islemlerin mahiyeti ve bu islemlerin ait oldugu sermaye piyasasi araclarinin sayisi,
nominal degeri ve 6zellikleri hakkinda ayrmtil bilgi:

YOKTUR.

25.4. Piyasa yapic1 ve piyasa yapicihign esaslari:

YOKTUR.

26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA ILISKIiN BiLGILER iLE TAAHHUTLER
26.1. Paylarm halka arz edecek ortak/ortaklar hakkinda bilgi:

YOKTUR.

26.2. Paylarini halka arz edecek ortaklarin satisa sundugu paylarin nominal degeri:
YOKTUR.

26.3. Halka arzdan sonra dolasimdaki pay miktarinin artirdmamasina iliskin
taahhiitler:

a) Ihracc tarafindan verilen taahhiit
YOKTUR. p
b) Ortaklar tarafindan yerilen taahhiitler,, *
YOKTUR. [/} ~ # e




d) Yetkili kuruluslar tarafindan verilen taahhiitler
YOKTUR. '

e) Taahhiitlerde yer alan diger 6nemli hususlar
YOKTUR.

27. HALKA ARZ GELIRi VE MALIYETLERI

27.1. Halka arza iliskin ihrageimin elde edecegi net gelir ile katlanacagi tahmini toplam
ve pay basina maliyet:

Ihrag maliyetleri diigiilditkten sonra, sermaye artirim sonucunda saglanacak tahmini nakit
girisi yaklasik 15.904.050,-Tiirk Lirasi'dir.

Halka arza iligkin Sirket’in katlanacagi tahmini maliyet asagidaki gibidir (TL);

Harcama Kalemleri Tutar (TL)
SPK Kurul Kayit Ucreti (%0,15) 24.000
Aracilik Kurum Ucreti (BSM harig) 40.000
Rekabeti Koruma Fonu (%0,04) 6.400
BIAS Kota Alma Ucreti (%0,03) 4.800
MKK lhragg1 Hizmet Bedeli

(%0,05+BSMV) 4.000
Diger (Tescil-Noter vs.) 16.750
TOPLAM 95.950
Halka arz edilecek pay sayisi 16.0600.000
Pay basina maliyet 0,00600

27.2. Halka arzin gerekgesi ve halka arz gelirlerinin kullanim yerleri:

Sirket, sermaye artirmindan saglanacak fon ile finansal yiikiimliilikklerin bir kismin
kapatmay: hedeflemektedir. Bu kapsamda oncelikle, mezkur sermaye artiriminin
tamamlanmasina kadar 13.749.108,-Tiirk Lirasi tutarinda olacag tahmin edilen DenizBank
A.S. ile yapilan 19 Subat 2021 vadeli Capraz Déviz Faiz Degisim Tiirev Islemi (Cross
Currency Swap) yuiktimliiliigii 6denecektir.

09/12/2020 tarih ve 2020/24 sayili Yonetim Kurulu Karan ile kabul edilen ve takiben
16.02.2021 tarih ve 2021/03 sayii Yonetim Kurulu Karari ile revize edilen “Sermaye
Artinmindan Saglanacak Fonlarin Kullanim Yeri Hakkindaki Rapor” isbu Izahname ekinde
yer almakta olup asagida 6zetlenmektedir;

Kullanim Yeri Tutar (TL)
Riskten korunma amagh tiirev islemi 13.749.108
Sermaye artinmina iliskin olusacak yaklagik maliyet 95.950

TOPLAM 13.845.058




