EK (Giindemin 14'lincli maddesinin eki)

EREGLI DEMIR VE CELIK FABRIKALARI T.A.S.
PAY GERIi ALIM PROGRAMI
BiRiNCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S./nin sermayesini temsil eden paylarin, Eregli
Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S.'nin kendisi tarafindan Borsa Istanbul A.S.den (“Borsa”) satin
alinmasina iliskin Pay Geri Alim Programi'nin (“Geri Alim Programi” veya “Program”) amaci, Eregli
Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S.nin (“Sirket” veya “Erdemir”) kendi paylarini Borsa’da satin almasina
ve satin alinan paylarin elden gikarilmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Program Tirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 379’uncu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun (“SPKn.”) 22'nci, 48’inci, 101’inci ve 108’inci maddeleri ile Sermaye Piyasas Kurulu'nun
(“SPK”) 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan [1-22.1 sayil “Geri Alinan Paylar
Tebligi” (“Teblig”) dikkate alinarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu Program’da gecen;
a. Borsa: Borsa istanbul A.S."yi,

b. Geri alim: [eblig kapsaminda Erdemir'in kendisi tarafindan Borsa’da ortaklik paylarini satin
alinmasini,

¢. Geri alim programi/Program: Erdemir paylarinin geri alimina iliskin Teblig'de belirlenen ¢ercevede
hazirlanip, Erdemir Genel Kurulu tarafindan onaylanan isbu usul ve esaslari,

¢. Geri alinan paylar: Teblig kapsaminda Erdemir’in kendisi tarafindan satin alinan kendi paylarini,
d. Kanun/SPKn.: 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nu,
e. Kurul/SPK: Sermaye Piyasasi Kurulu'nu,

f. Teblig: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan II-
22.1 sayith “Geri Alinan Paylar Tebligi”ni,

g. TMS/TFRS: Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yirirlige
konulmus olan Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari ile bunlara iliskin ek ve yorumlari,

g. TTK: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanununu,

ifade eder.
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iKINCI BOLUM
Geri Alim Programina iliskin Genel Esaslar ve Yetkilendirme
Geri alim programina iliskin yetkilendirme

MADDE 4 - (1) Geri Ahm Programi’na gore Erdemir’in geri ahm yapabilmesi icin Erdemir Genel
Kurulu’nun Yonetim Kurulunu yetkilendirmesi zorunludur. S6z konusu yetki, Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan isbu Geri Alim Programi’'nin Genel Kurul toplantisinda onaylanmasi suretiyle verilir. Geri
Alim Programi’nin Genel Kurul Loplantismda onaylanmasi ile yelkilendirilen Yonetim Kurulu, bu yelkiyi
kendisi kullanabilecegi gibi, belirleyecegi gercek veya tiizel kisiler ile ilgili sirket organlarina da
devredebilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul'un onayini takiben, geri alim siiresi boyunca, Geri Alim Programi’nin
yurutilmesinde tam yetkilidir. Ekonomik ve ticari kosullarin, piyasa sartlarinin, Borsa'daki islem
hacimlerinin ve/veya Sirket'in finansal durumunun vh. uygun olmamasi halinde, Sirket Yonetim Kurulu
Geri Alim Programi’ni hig baglatmayabilecegi gibi, devam eden Geri Alim Programi’nin sona erdirilmesi
konusunda da yetkilidir. Geri Alim Programi dahilinde farkli zamanlarda, bir veya birden fazla kez geri
alim yapilabilir.

(2) Geri Alm Programi'nin onaylanacag genel kurul toplantisinda, TTK'nin 418’inci maddesinde yer
alan toplanti ve karar nisaplari uygulanir.

Geri alim programinin siiresi

MADDE 5 — (1) Geri Alim Programi'nin siiresi, Geri Ahm Programi’nin onaylandigi genel kurul tarihinden
itibaren 3 (lig) yildir.

Geri alim programinin unsurlan
MADDE 6 — (1) Geri Alim Programi’nin unsurlar asagidaki sekilde diizenlenmistir;
a. Geri alimin amaci:

Dissal faktorlerin olumsuz etkisiyle, Erdemir’in Borsa'daki fiyat hareketleri neticesinde olusan Sirket
Degeri, belirli donemlerde fiili performans sonuclarinin gerektirdigi “gercek” Sirket Degeri'nin altinda
kalabilmektedir. Bu tip dzellik arz eden dénemlerde Sirket'in kendi paylarini satin almasi, diger tiim
yatinm alternatiflerine gére daha iyi bir yatinm tercihi haline gelebilmektedir. Genel kurulun tanidigi
yetki ile Geri Alim Programi siiresi icerisinde Borsa’da olusacak fiyat hareketlerinin takip edilmesi ve
sartlar olustugunda Sirket'in kendi paylarini Borsa’dan satin almak suretiyle yatirim yapabilmesi
amaclanmaktadir.

b. Varsa Geri Alim Programi’nin uygulanacagi siire:

Geri Alim Programi’nin siiresi, Geri Alm Programi'nin onaylandigi genel kurul tarihinden itibaren 3 (li¢)
yildir.

¢. Geri alima konu azami pay sayist:

SPK’nin Geri Alinan Paylar Tebligi (11-22.1) 9. maddesi uyarinca geri alima konu paylarinin nominal
degeri, var ise daha dnceki alimlar dahil Sirket ¢ikariimis sermayesinin %10’unu asamaz.

¢. Geri alima konu azami pay sayisina ulasilmasini takiben programin sonlandirilacag:

Geri alima konu azami pay sayisina ulagiimasi durumunda Geri Alim Programi sona erdirilir.
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d. Geri alima konu paylar icin belirli bir gostergeye endekslenerek oransal veya sabit olarak
belirlenen alt ve (st fiyat limitleri ile fiyatin diizeltiimesini gerektirecek islemlerin gerceklesmesi
durumunda bu hususun nasil dikkate alinacag:

Paylarin geri alimlarinda “alt fiyat limiti” 1 (bir) kurustur.

Paylarin geri ahminda “Ust fiyat limiti” ise Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda en son kamuya aciklanan
konsolide finansal durum tablosunda yer alan dzkaynaklarin, Sirket'in c¢ikarilmis sermayesine
bélinmesi suretiyle bulunacak “pay defter degeri” tutarinin %25 fazlasidir.

Pay fiyatinin diizeltilmesini gerektirecek islemlerin gergeklesmesi durumunda, belirtilen alt ve Ust fiyat
limitleri, Borsa Istanbul (BIST) diizenlemeleri cercevesinde diizeltilecektir.

e. Belirlenmigse program siiresince geri alinan paylarin satis esaslan (elden cikariimasi ve/veya itfa
edilmesi):

Geri alinan paylarin satisi Yénetim Kurulu'nun program siresi igerisinde alacag karar ile belirleyecegi
tarihlerde yapilabilir. Yonetim Kurulu, geri alinan paylarin tamamini elden cikarmaksizin satislari
sonlandirmakta yetkilidir.

f. Geri alim i¢in ayrilan fonun toplam tutari ve kaynag:

Geri alim iglemlerinde Sirket varhklari veya nakit akimlarindan saglanan gelirler kullanilabilecektir.
SPK'nin Geri Alinan Paylar Tebligi (1I-22.1) 9. maddesi uyarinca geri alima konu paylarinin nominal
degeri, var ise daha o6nceki alimlar dahil Sirket cikarilmis sermayesinin %10’unu asamaz. Bununla
birlikte Geri alinan paylarin toplam bedeli, Kurul diizenlemeleri ¢ercevesinde kar dagitimina konu
edilebilecek kaynaklarin toplam tutarini asamaz. Geri alim programi gercevesinde gergeklestirilecek
geri alim islemi oncesinde, Kurul dizenlemelerine uygun olarak hazirlanmis ve genel kurulda
onaylanmis son yillik finansal tablolar Gzerinden s6z konusu sarta uyum saglanmasinin temini Yénetim
Kurulu'nun sorumlulugundadir.

g. Geri alinan ve halen elden ¢ikarilmanis olan paylarin sayisi ve sermayeye orani ile varsa bir dnceki
programin sonuglari:

Bu Pay Geri Alim Programi, Erdemir’in uygulayacagi ilk pay geri alim programidir.

g. Geri Alim Programi’nin ortakligin finansal durumu ve faaliyet sonuclari lzerindeki muhtemel
etkilerine iligkin aciklamalar:

Geri alimin amaci dogrultusunda, Sirket'in mevcut fonlarinin daha verimli kullanilmasinin saglanmasi
haricinde, geri alim programinin Sirket’in finansal durumu ve faaliyet sonuclar tizerinde énemli bir
etkisinin olmayacagi degerlendirilmektedir.

. Geri Alun Prograrm kapsarminda varsa geri alimda bulunabilecek bagh orlakliklara iliskin bilgiler:

Yoktur.

¥
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1. Yillik ve son li¢c aydaki en yiiksek, en diigiik ve agirhikli ortalama pay fiyat: bilgisi:
28.02.2020 tarihi itibariyla, yillik ve son ¢ aydaki en duslik, en yliksek ve agirlikl ortalama pay fiyati
(Turk Lirasi) bilgileri su sekildedir;

(a) Yillik;

En dusik pay fiyati: 6,11

En yiksek pay flyati: 9,86

Agirlikli ortalama pay fiyati: 7,96

(b) Son 3 aylik;

En dustk pay fiyatr: 8,02

En yliksek pay fiyati: 9,86

Agirlikli ortalama pay fiyati: 8,96

i. Varsa iliskili taraflarin bu islemden saglayacagi faydalar:

iliskili taraflarin bu islemden saglayacagi 6zel bir fayda bulunmamaktadir.

Toplanti Bagkani Bakanhk Temsilcisi
Y
)
OYAK Pazarlama Hizmet ve Turizm A.$. Temsilcisi Safak YERLI
oker OZCAN
Oy Topla aMemqru Tutanak Yazmani
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