tekstil is kolu ticari borg¢larindaki azaligtan ve 29 Mart 2019 tarithinde satis: gergeklesen
Soktas India — Hindistan’in konsolidasyondan ¢ikanlmasindan kaynaklanmaktadir.

Ertelenmis vergi yikimliliigh 2019 yilinda temel olarak maddi ve maddi olmayan
varliklarin tasinan degeri ile vergi matraht arasindaki fark nedeniyle 19,0 milyon TL
tutarinda azalis gdstermistir.

31 Aralik 2019 tarihi itibariyla 6zsermaye toplaminda 68,4 milyon TL’lik azahs
gerceklesmigtir. S6zkonusu diistis kismen bagli ortaklik satisindan kaynaklanan maddi
duran varliklar yeniden degerleme fonu gibi etkilerden ve donem zararindan

kaynaklanmaktadir.
TEMEL ORANLAR: 31.12.2017 31.12.2018] 31.12.2019
Cari Oran 0,82 0,61 0,56
Toplam Borg / Ozsermaye 5,33 5,01 8,40
Alacak Devir Hiz: (giin) 60 67 70
Stok Devir Hizi (giin) 94 100 108
Borg Devir Hizi (giin) 81 102 126
Net Finansal Borg / Ozsermaye 3,78 3,25 5,30
Net Finansal Borg / FAVOK 5,36 3,84 5,97
Net Finansal Borg (milyon TL) 352,4 423,2 328,2

2019 yir sonu itibari ile, 2018 yili sene sonuna gore cari oran 0,61°den 0,56’ya
diismilistiir.

2019 yihi sonu itibari ile, 2018 yil1 sene sonuna gére Net Finansal Borg / Ozsermaye
orant 3,25’ten 5,30%a yhkselmigtir. Bu yiikselisin temel nedeni net finansal borgtaki
diiglise karsin, 6zsermayenin maddi duran varliklar yeniden degerleme fonunda bagh
ortaklik satisi sonucu gergeklesen fon azalisindan dolay: azalmasindan kaynaklanmistir.

i0.2. Faalivet sonuciari:

10.2.1. Ihraccinin izahnamede ver almas: gereken finansal tablo dénemleri itibarivie

faaliyet sonuglarna iliskin bilgi:

Sirket’in 31.12.2017, 31.12.2018 ve 31.12.2019 12 ayhik finansal d6nemlere iliskin faaliyet
sonuglarint gosterir tabfolar asagida yer almaktadir.

Bagunsiz Bagunsiz Bagimsiz,

Denetimden | Denetimden ;| Denetimden

Gecmi Gecmi Gecmis

Gelir Tablosu (T1.) 31.12.2817 31.12.2018 31.12.2019

Hasilat 322.651.533 1 373.898.521| 306.487.757

Canli varlik degerleme fark: 21.451.499 37.222.678 36.104.301

Satiglarin maliysti (-) -254.612.2831 -282.871.339| -259.481.108

Briit kar/(zarar) 89.490.749 128.249.860 83.110.950
Genel yonetim giderleri {-) -31.689.339 -31.368.594

-28.281.899
/ =




Pazarlama giderleri (-) -20.927.7591 -26.575.908] -26.458.433
Arastirma ve gelistirme giderleri (-) -2.082.837 -2.235.513 -941.473
Diger faalivet gelir/gider neti 11.166.554 22.856.307 10.066.863
Faaliyet kan 45.957.368 90.926.152 37.496.008
Yatinm faaliyetlerinden gelir/gider neti -2.787.009 -2.998.403 25.059,352
Ozkaynak yontemiyle degerlenen vatirimlarin 0 0 8.023
kar/zararindaki paylar )
Finansman gideri Gncesi faalivet kary/zarari 43.170.359 87.927.749 62.563.383
Finansman gelir/gider neti -82.228.794 1 -148.511.925| -81.854.071
Siirdiiriilen faaliyetlerden vergi Gncesi kar / (zarar) -39.058.435; -60.584.176| -19.290.688
- Donem vergi gideri {-) -4.881.0181 -14.074.553 0
- Ertelenmis vergi gelir/{gideri) 317.683 -1.503.842 4.924.649
Siirdiiriilen Faaliyetler Donem Kary(Zarar:) -43.621.770 | -76.162.571| -14.366.039
DONEM ZARARI -43.621.770 -76.162.571| -14.366.039

2018 yilinda, 2017 yiina gore Tirkiye hazir givim ve konfeksiyon ihracats USD
bazinda %3,6 artmis olmasmna ragmen, sektdrel ihracatin %70’inin Avrupa’ya
yapilmast nedeniyle bu devrede gerceklesen ortalama %4,7'liik parite artisindan
armdirildiginda artss %0,1 oranindadir.

Ayni donemde Tekstil ve Hammaddeleri ihracati USD bazinda 4% artmasina ragmen,
bunun igerisinde SOKTAS in faaliyet gosterdigi “dokuma kumag™ jhracatt ise USD
bazinda 3,9% azalmustir.

Tiirkiye’deki tekstil is kolunda, kumas satislari, metre bazinda 2018 yilinda, gecen
yilin ayni dénemine kryasla %d4°lik bir azalma g@stermesine ragmen, ciro kurlarin
etkisi ile ayn: donemde %21 artmugtir.

Hindistan’da ise 2016 Kasim ayinda hiikiimetin kayitdist ekonomiyi kontrol altina
alma amactyla en biiyiik iki banknotu tedaviilden bir glinde kaldirmas ig ticarette bir
sok etkisi yaratmistir. 2017 yili Temmuz ayinda ise Hindistan hiikiimetinin KDV
sistemini ayn: siiratle devreye almasi tekstil ve perakende sektriinde miisterileri ve
tedarikgiler tarafindan belirsizlik varatmustir. S6z konusu gelismeler sonrasinda
SOKTAS1n sevkiyatmiktar: 2018 yilinda, dnceki yila gére %11 azalmus, ciro ise USD
bazinda %2] azalmustir.

2019 wyiinda SOKTAS’in faaliyet gdsterdigi “pamuklu dokuma kumas” iiriin
grubunda Tiirkiye ihracats 2018 yilina gére USD bazinda %8,0 azalmigtir. Tiirkiye’nin
toplam tekstil ihracati da ayni karstlastirma dénemlerinde %35,5 diismiistiir. Tiirkiye
perakende i¢ piyasasindaki ani durgunfugun sonucunda, SOKTAS 1n Tiirkiye’deki
tekstil is kolunda metre bazinda kumas satislar: 2019 yilinda %15 gerilemistir. Buna
kargin EUR’nun TL kargisinda deger kazanmast nedeniyle kumas satis hasilatindaki
ditsiis bir Onceki yila kiyasla sadece %4 seviyesinde olmustur.

Siit hayvanciligs is kolunda ise 2018 yili ¢ig siit satis miktar1 26.101 ton ile gegen yilin
%5 altinda (2017: 27.419 ton) gergeklesmistir. 2019 yil1 ¢ig siit satis miktar: 26.165
ton seviyesiyle 2018 wil: ile benzer seviyelerde gergeklesmistir. 2019 yilinda gegen
yila gore siiriideki hayvan artig1 besi hayvanlarinda olmus, bunun yaninda 2019 yilinda
gebe diive satis1 gergeklestirilmistir. Disi hayvan sayilart ayn: seviyede tutuldugu igin
iiretilen & satilan ¢ig siit miktars gecen yila gore ayn: seyirdedir. ’r




Ayrica 2019 yihinda talep diisiisii nedeniyle siiriideki erkek hayvan satigi sayisinin
azalmasina bagli olarak canli varlik satss gelirleri 6nceki seneye kiyasla%3,0 diisiisle
36,1 milyon TL olmustur.

2018 yilinda artan yem maliyetine kargin ¢ig siit taban fivatindaki artislarin gecikmesi
nedeni ile TL maliyetli, kaba yem agirhikh besleme uygulamalart 2019 yihinda da
devam etmistir. 2017 yilt igerisinde 2 litrelik ambalajlarda perakende ¢ig siit satis:
baslamis olup, 2019 yilsonu itibariyle 280°den fazla noktada tiiketiciye ulasmaktadir.

Diger yandan 2013 y:l1 itibartyla devlet tesvikleri kapsaminda devreye girmis olan
“Onayh Siit Ciftligi” destegi devam etmektedir. Siirlide yapilmakta olan genetik
seleksiyon programinin ofumlu etkileri goritlmektedir.

Tiim bunlarin sonucu olarak konsolide satis hasilatinda kurlarda yasanan artisin
etkisiyle 2018 yilinda dnceki yila kiyasla %29.4 artisla 197,4 milyon TL sevivesinde
gerceklesmistir. 2019 yilinda konsolide satis hasilati gegen yila kiyasla %18,0 azalarak
306,5 milyon TL olarak ger¢eklesmistir. 2019 yilinda ciroda goriilen azalis temel
olarak Tiirkiye’deki mamul kumas satislarinin metre bazinda %15 azalarak 5.930 km
seviyesinde gergeklesmesi ve Sirketin %100%ine sahip oldugu, biinvesinde vaklasik
900 calisan: barindiran Hindistan’daki kumas firetim fabrikasinin 2019 yili iginde
satisindan kaynaklanmistir.

Maliyet tarafinda ise 2018 yilinda dnceki yila kiyasia %11,1 oraninda artis goriilmekle
birlikte, 2019 yilinda Sirket’in yiirlitmekte oldugu maliyet azaltici tedbirleri de igeren
doniisiim stratejisinin etkisiyle gegen yila oranla %8,3 azalma kaydediimistir.

Siirdiiriilen  Faaliyetler Donem Kari/Zarari kaleminin  yillar itibariyle seyri
incelendiginde 2017 yilinda 43,6 milyon TI. zarar, 2018 yilinda 76,2 milyon TL zarar
ve 2019 yilinda 14,4 milyon TL zarar olugtugu goritimelktedir. Stirdiiriilen Faalivetler
Donem Zarari’nin temel sebebi ¢cogunlugu kredilerden kaynaklanan gerceklesmemis
kur fark: zararindan olusan finansman giderleridir.

SOKTAS’in Hindistan'da kurulu bagli ortakligi Soktas India Private Limited'in
tamam: Gdenmis 1.130.905.530 Hint Rupisi sermayesinin %100'inii temsil eden
SOKTAS’a ait paylarin,  1.650.000.000 Hint Rupisi  (29.03.2019 itibariyle
134 milyon T esdegeri) Sirket Degeri  {izerinden 29 Mart 2019
itibariyle diizenlenecek ve  siurli bagimsiz  denetimden  gececek  finansal
tablolar lizerinden finansal borg¢luluk, isletme sermayesi degisiklikleri gibi iizerinde
anlagimis ayarlamalardan ve kapamg sartlaciin yerine getirilmesinden sonra
hesaplanacak hisse degeri tlizerinden Hindistan merkezli Aditya Birla Grubu
sirketlerinden  Grasim Industries Limited'e  satist tamamlanmis, pay devri
gergeklesmistir. "Finansal Duran Varlik" satist ve devri islemlerinin toplam tutarinin
SOKTAS’in mali yapisin  giiglendirilmesini teminen,  s6z  konusu  bagl
ortaklik hisselerinin satisindan elde edilecek fonun en az %90tmn fonun
clde edilme tarihinden itibaren bir ay iginde her tiirlii muvazaadan ari bir sekilde
nakdi banka kredilerinin ddenmesine yonelik olarak kullanilacag: belirtilmistir,

Hisse sat1§indan 11.04.2019 tarihinde tahsil edilen net 15.145.730,61 EUR’nun
%91,22'si ile T.Is Bankas: A.S., TSKB A.S., Odeabank A.S. ve T.Vakiflar Bankas:
T.A.O. nezdindeki kredilerden 13.815.904,35 EUR es degeri kapama yapilmistir.

Ayrica 29 Mart 2019 itibariyle sinirli bagimsz denetimden gecen finansal tablolar




ayartamalardan sonra hesaplanan toplam hisse degerinden 3.9 milyon TL 7 Haziran
2019 tarihinde tahsil edilmis ve bu tutarin tamamiyla T. Is Bankast A.S. nezdindeki
kredilerden kapatma yapilmustir.

Bu sayede 2019 yilsonu itibariyle sirketin net borcu gegen yila oranla %22,4 azalarak
328,2 milyon TL’ye diigmiistiir. Sirketin net finansman giderleri kur fark: giderlerinin
de azalmasina bagh olarak 2019 yisonu itibariyle gegen yila gire %44,9 oraninda
diismiigtur.

2018 yilinda Tiirk Lirasi’nin yabanci para birimlerine karsi deger kaybr nedeniyle
kuriar %33 yiikselmis, dévizli borglarin dénem sonundaki bu anlik kur {izecinden
tahakkuku kaynakli ¢cogunlugu gerceklesmemis 61 Milyon TL’lik kambiyo zaran
olusmustur. S6z konusu dévizli borglarin codunlugu, 6demesi daha 5 vil stirecek
kredilerden olusmaktadir. 2017 yilinin ilk ¢eyreginde gergeklesen yapilandirma ve
2019 yilinda SOKTAS India’nin satisindan elde edilen gelir ile yapilan geri ddemeler
sayesinde konsolide net finansal bor¢lar 2017 yili sonunda 78 Milyon EUR’dan 2019
Aralik sonu itibariyle 49 Milyon EUR esdegerine gerilemistir.

Kur fark: giderlerinin biiytik kismi yabanct para cinsi kredilerin gergeklesmemis kur
farki giderlerinden olugmaktadir. Yabanci para cinsi kredilerin tutarlam, kur
degisimleri ve uzun vadeli krediler tizerinden gergeklesmemis kur fark: zararlar: yillar
itibariyle asagidaki tabloda sunuimustur.

31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019
EUR uzun vadeli kredi bakivesi
- milyon 42,1 38,0 27,0
USD uzun vadeli kredi bakiyesi
- milyon 1,3 0,5 -
EUR kurundaki degisim 0, 1,5 0,6
USD kurundaki degisim 0,3 1,5 0,7
EUR uizerinden gergekiesmemis
kur fark: gideri- milyon TL 33,91 57,47 16,79
USD tizerinden gergeklesmemis
lur fark: gideri- milyon TL 0,32 0,68 -
Toplam gerceklesmemis kur
farks geliri / {(gideri}- milyon TL (34,23) (58,15) (16,79)

SOKTAS'1n EUR/TL ve USD/TL kurlarindaki artis sebebiyle mali tablolarina
yansitti§1 yabanci para cinsi krediler gerceklesmemis kur farks giderleri yillar itibariyle
sirastyla 34,23 milyon TL gider, 58,15 milyon TL gider ve 16,79 milyon TL gider
olarak gerceklesmistir.

31.12.2017¢ 31.12.2018! Degisim 31.12.2019 | Degisim
EUR/TL 4,5155 6,0280 %33,5 6,6506| %10,3
USD/TL 3,7719 53,2609 %39,5 594021 %129




MARJLAR 31.12.2017 31.12,2018 31.12.2019
Briit Kar Marj 27.7% 34,3% 27.1%]
Faalivet Kari Marjt 14,2% 24.3% 12,2%
Net Kar Marji (13,5%) (20,4%) (4,7%)
FAVOK Marjt 20,4% 29,5% 17,9%

2017, 2018 ve 2019 yillarinda konsolide FAVOK marjlan sirasryla %20,4, %29,5 ve
%17,9 olarak gergeklesmistir. 2019 yilinda FAVOK te 6nceki yila gore goriilen azalis
temel olarak 29 Mart 2019 tarihinde satigt gergeklesen Soktas India — Hindistan’tn
konsolidasyondan ¢ikarilmas: ve Tirkiye Tekstil is kolunda 2018’e gore satis
miktarindaki diistiy, toplu s6zlesme donemi nedeniyle tcretlerde artis ve enerji
maliyetlerindeki yildan vila ortalama %39°luk artistan kaynaklanmistir. 2019 yilinda
tekstil is kolu FAVOK marji %12,5, siit hayvanciligs is kolu FAVOK marj: %36,2
olarak ger¢eklesmistir.

10.2.2. Net satisiar veya gelirlerde meydana gelen Onemli degisiklikler ile bu
degisikliklerin nedenlerine iliskin agiklama:

Tekstil Sektdrii:

Tirkiye’deki tekstil is kolunda, kumag satislari, metre bazinda 2018 yilinda, gecen yila kivasla
%41k bir azalma gostermesine ragmen, ciro kurlarin etkisi ile aym donemde %21 artarak
212,4 milyon TL olmustur (2017: 175,4 milyon TL). 2018 yilinda kumas satis miktar:1 6.977
km ile gegen yilin %4 altinda (2017: 7.280 km), gomliek satis miktart da 121 bin adet ile gegen
yilin %17 altinda (2017: 147 bin adet) gerceklesmistir.

Turkiye perakende i¢ pivasasindaki ani durgunluga ragmen, Tirkiye’deki tekstil i kolu 2019
mali yihnda kumas satis hasilatinda bir nceki yila kiyasla diislis %4 seviyesinde olmus ve
2049 milyon TL seviyesinde gercelesmistir (2018: 212,4 milyon TL}. 2019 yilinda kumas
satis miktar: 5.930 km ile gecen yilin %15 altinda (2018: 6.977 km), gdmlek satis miktart da
101 bin adet ile gegen yilin %17 altinda (2018: 121 bin adet) gergeklesmistir. Toplam
konsolide kumas satis miktarindaki diisiis temel olarak Sirketin %100°{ine sahip oldugu
Hindistan’daki kumag iiretim fabrikasinin 2019 yily iginde satisindan kaynaklanmigtir.

Tekstil is kolundaki satiglar, asagidaki tablolarda Km ve milyon TL olarak gosterilmis ve
dénemler arasindaki degisimler de ayrt bir tabloda sunulmustur.

31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019
Milyon TL. Milyon Milyon
Satsglar (Tekstil Is Kolu) KM KM TL KM TL
Tiirkive 7.280 17541 6.977 212,41 5930  204,9
Hindistan* 6.895 100,2 6.154 103,7) 1367 31,2

*29.03.2019 tarihinde Soktas India’nin satis1 nedeniyle 2019 yilindaki veriler 01.01.2019-29.03 2019 tarih araligma

aittir.
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2018-2017 2019-2018
Milyon TL Milyon
Degisim KM KM TL
Tiickive -303 37.01  -1.047 -8
Hindistan -741 350 4787 -73

SOKTAS, 29 Mart 2019 tarihi itibariyle Hindistan’da kurulu bagli ortakligs Soktas India
Private Limited’in tamam: 6denmis 1.130.905.530 Hint Rupisi sermayesinin %1 00’iinii temsil
eden Sirket’e ait paylari, Hindistan merkezli Aditya Birla Grubu sirketlerinden Grasim
Industries Limited’e satmis olup 29 Mart 2019 tarihi itibariyle konsolide mali tablolardan
¢ikarmustir. Bu durum 2019 yilinda cironun 6nceki yila kivasta %18.0 oraninda diismesinde
etkilt olmustur. Bunun yani sira 2019 vilinda ciroda géritlen azalis Tiirkiye’deki mamul kumas
satiglarinin  metre bazinda %15 azalarak 5.930 km seviyesinde ger¢eklesmesinden
kaynaklanmistur.

Siit Hayvancih@ Sektorii:

Siit hayvanciligl is kolunda 2018 yul1 ¢ig siit satis miktart 26.101 ton ile gegen yilin %5 altinda
(2017:27.419 ton) gergeklesmistir. 2019 yili ¢ig siit satis miktar: 26.165 ton sevivesiyle 2018
viltile benzer seviyelerde gergeklesmistir. 2019 yilinda gegen yila gore siiriideki hayvan artist
besi hayvanlarinda olmus, bunun yaninda 2019 yilinda gebe diive satist gergeklestirilmistir,
Disi hayvan sayilan ayni seviyede tutuldugu igin tiretilen & satilan ¢ig siit miktart gegen yila
gbre ayni seyirdedir.

Ayrica 2019 yilinda talep diisiisii nedeniyle stiriideki erkek hayvan satisi sayisinin azalmasina
baglh olarak canli varlik satig gelirleri 6nceki seneye kiyvasla%3,0 diisiisle 36,1 milyon TL
olmustur.

Siit hayvanciligt is kolundaki satislar, asagidaki tablolarda Bin Ton ve milyon TL olarak
gosterilmis ve donemler arasindaki degisimler de ayrt bir tabloda sunulmustur.

31.12.2018

Satislar (Siit 31.12.2017: : 31.12.201!53

i Milyon Milyon Mifyon
Hayvancihi@ Is TL TL I
Kolu) Ton Ton Ton
Cig Stit Satislar
(*) 27.419 37,7 26.101 46,8 26.165 59,1
Canli Varlik ve
Diger Satiglar - 9.4 - 11 - 11,3
TOPLAM 27.419 47,1 26.101 57,8 26.165 70,4

{*) Satilan ¢ig siit litre basina verilen siit destekleme prim geliri dahildir.

Tiim bunlarin sonucu olarak konsolide satis hasilatinda 2018 yilinda %15,9 oranuinda artis
kaydedilirken, 2019 yilinda Hindistan biriminin satist sonucu satis hasatinda %18,0 diigiis
kaydedilmistir.




10.2.3. Thragcimin, izahnamede ver almas: gereken finansal tablo dénemleri itibariyle
meydana gelen faalivetlerini dogrudan veya dolayh olarak énemli derecede etkilemis
veya etkileyebilecek kamusal, ekonomik, finansal veya parasal politikalar hakkinda

bilgiler:

Thrager’nun faaliyetierini 6nemli derecede etkileyebilecek hususlar asagida siralanmustir;

» Diinya genelinde iplik ve pamuk fiyatlanndaki degisimier
e Yem fiyatlarindaki dalgalanmalar

e Devletin saglamis oldugu tesvik ve siibvansiyonlar gdrillebilecek y3netmelik

degisiklikleri
o Cig siit ve et fiyalarinda goriilebilecek 6nemli 6iciide degisimier
e Yerel ve kilresel makro ekonomideki gelismeler

10.3. Thraccimn bor¢luluk durumu

31.12.2019
Borcluluk Durumu Tutar (TL)
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 257.617.749
Garantili 0
Teminatly 137.454.685
Garantisiz/Teminatsiz 120.163.064
Uzun vadeli yiikiimlitliikler (uzun vadeli bor¢larin kisa vadeli kisimlan haric) 262.699.772
Garantili
Teminatl 207.266.507
Garantisiz/Teminatsiz 55.433.263
Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler Toplam 520.317.521
Ozkaynaklar 61.942.038
Odenmis/cikariim1s sermaye 40.120.000
Yasal yedekler 9.672.341
Diger yedekler
TOPLAM KAYNAKLAR 582.259.559
Net Bor¢luluk Durumu Tutar (TL)
A. Nakit 16.969.185
B. Nakit Benzerleri 0
C. Allm Satim Amach Finansal Varhklar
D. Likidite (A+B+C) 16.969.185
E. Kisa Vadeli Finansal Alacaklar 0
F. Kisa Vadeli Banka Kredileri /") 55.262.114
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G. Uzun Vadeli Banka Kredilerinin Kisa Vadeli Kxstm

46.034.111

H. Diger Kisa Vadeli Finansal Borclar 42.912.580
I. Xisa Vadeli Finansal Borglar (F+G+H) 144.208.805
J. Kisa Vadeli Net Finansal Bor¢luluk (1-E-D) 127.239.620
K. Uzun Vadeli Banka Kredileri 200.966.121
I.. Tahviller 0
M. Diger Uzun Vadeli Krediler 0
N. Uzun Vadeli Finansal Borcluluk (K+1L+M) 200.966.121
0. Net Finansal Bor¢luluk (J+N) 328.205.741

11. IHRACCININ FON KAYNAKLARI:
11.1. isletme Sermayesi Beyam

Sirket, net igletme sermayesini (dénen varliklar- kisa vadeli yiikiimliifiikler) seklinde
hesaplamakta ofup, 31.12.2019, 31.12.2018 ve 31.12.2017 yillik hesap dénemleri finansal

tablolarina gore net isletme sermayesi tutarlarina asagida yer verilmektedir.

| TL 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019
Donen Varhiklar 152.574.051 | 197.420.643 144.941.827
Kisa Vadeli yiikiimliiliikler 185.897.225 | 324.667.408 257.617.749
Net Isletme Sermayesi -33.323.174 | -127.246.765 ~112.675.922

jhragginin cari yiikiimlilliiklerini karsilamak iizere yeterli isletme sermayesi yoktur. Sirket’in
gerek meveut durum ttibarryla, gerekse izahname tarihinden itibaren en az 12 aylik dSnem
icin isletme sermayesi ihtiyact bulunmaktadir.

Hindistan biriminin satisindan elde edilen gelir sayesinde 2019 yili iginde Sirket’e 6 milyon
ABD Dolar: tutarinda isletme sermayesi girisi saglanmustir.

Sirketin halihazirda kamuya duyurdugu ve islemlerini baslattif: sermaye artisindan elde
edecegi tahmini 18.183.555 TL nakit girisinin %70’inin Sirket’in kamuya agiklanan mali
tablolarinda yer alan finansal yiiktimlilliklerinin azaltidmast amaciyla kullaniimas:
planlanmaktadir. Sermaye artirimi ile saglanan fonun geriye kalan vaklasik %30’u isletme
sermayesi ihtiyact i¢in kullamifacaktir..

12. EGILIM BILGILERI
12.1. Uretim, satig, stoklar, maliyetler ve satis fivatlarinda giriilen dnemli en son
egilimler hakkinda bilgi:

Ihragginin tekstil iskolundaki faaliyetleri goz niinde bulunduruldugunda, Sirket iiretiminin
bliyik bir boliimiinii ihrag¢ etmektedir. Bu sebeple iilkeler arasindaki serbest ticaret
anlasmalari, koruma amagli giimriik vergileri ve diger tarife, kota vb. gibi uygulamalar
Ihrager’min satis performasini etkileyebilir. Bununla birlikte Sirket’in ihracatiun goZunfugu
Avrupa llkelerine yapumaktadir. Bugiine dek yapilan ticari iligkiler sonucunda Avrupali
miisterilerin diinyada degisen moda trendlerine hizli uyum sagladikiari géritlmiistiir, Ancak
son ddonemde stz konusu iilkelerin ckonomik aktivitelerinde goriilen zayiflama da talep
tarafinda zay:fligi beraberinde getirmigtir. Ozellikle miisterilerin tercihleri ve talep edebilme
kabiliyetleri Sirket’in gerek iretjfi /gerek satis performansinda belirleyici olmaktadir.
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Uretiminin bityiik bir bsliimiinti miisteri siparislerine gére faaliyetlerini siirdiiren Thrage: igin
miisterilerinde taleplerindeki dedigim 6nem arz etmektedir.

Hammadde fiyatlarindaki goriilen degisimler de lhraggr’nin maliyetini etkilemekte olup,
operasyonel karlilifinda da yansima gésterecektir.

Tekstil sektoriinde kayit dist firmalar fazla olup s6z konusu durum da haksiz rekabeti
beraberinde getirmektedir. Kayit dist firmalarin yaratmig oldugu haksiz rekabet sektorde firlin
sat1g fiyatlarini etkilemektedir.

Ihraggimnin  siit hayvanciligt iskolundaki faalivetleri gz oniinde bulunduruldugunda;
Ulkemizde siit fiyatiarinin periyodik bir sekilde belirlendigi Ulusal Stit Konseyi toplantilar:
biitlin tedarik zincirini etkilemektedir. Yem maliyeti iilke genelinde hayvancilik sektdriinde
en belirleyici girdi kalemi olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bununla birlikte doviz kurlarinda
vasanan degisimler de hayvan yemi girdilerini bliyiik dl¢iide etkilemektedir. Dolayisiyla yem
fiyatlars ve doviz kurlarinda degisimler Sirket’in gerek tiretim gerek satis performansunt
etkilemektedir. S6z konusu etkilesime &rnek olarak; 2018 yilt son ¢eyreginde yasanan artis
sonrast yem giderler hizli bir gekilde artis kaydetmistir. Bu artis paralelinde filke genelinde
siit hayvanlarinin kesime gonderilmesi, dolayisiyla da siit tiretiminin %7 civarinda azaldig
gorilmiistiir, Siit hayvanlari kesimi sonucunda Efeler Ciftligi’nin buzag: satislar diismiis ve
stokta buJunan erkek buzagi sayist artmister. Et fivatlarindaki arfigla beraber erkek buzagi
satiglarinda artis gbriilmektedir.

Ortak egilimler; Doviz kurlarinda yasanabilecek oynakliklar, global ekonomideki zayif
biiyiime ve zawif ticaret egilimi paralelinde i¢ ve dis talep vetersizligi, faiz oranlarmda
gorillebilecek degisimler Thraggimn faaliyet gdsterdigi her iki sektdr icinde iiretim, satis,
maliyet ve stok kalemlerini belirleyen ortak egilimlerdir.

12.2. Thragcimin beklentilerini onemli dlgiide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar hakkinda biigiler:

Isbu izahnamenin 5.bsliimiinde ortakliga ve iginde butundugu sektore iliskin riskler ile ilgili
boliimde belirtilen dogabilecek olas: riskler disinda, cari hesap yili iginde ortaklik
faaliyetlerini 6nemli dl¢lide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikier,talepler, yiikiimliilikier
veya olaylar yoktur.

13. KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILERI'

13.1. Ihragexmin kar beklentileri ile icinde bulunulan ya da takip eden hesap dénemlerine
iliskin kar tahrainleri:

Yolctur.

13.2. Ihragginin kar tahminleri ve beklentilerine esas teskil eden varsayimlar:
Yoktur,

13.3. Kar tahmin ve beklentilerine iliskin bagimsiz giivence raporu:

Yoktur.

! Kar tahmini: Cari ve/veya takip eden hesap dénemleri i¢in muhtemel kar veya zarar seviyesine iliskin bir
rakamin veya asgari veya azami bir rakaminen agrkca ya da dolayli olarak veya gelecekte elde edilebilecek kar
veya ugranabilecek zararlarin hesaplanabilecegi verilerin belirtilmesidir.

Kar beklentisi: Sona ermis, ancak sonuglars hentiz yaymlanmamss olan bir hesap dénemi i¢in kar ya da zarar
rakaminin tahmin edilmesidir. /
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13.4. Kar tahmini veya beklentilerinin, ge¢mis finansal bilgilerle karsilagtirilabilecek
sekilde hazirlandigima iliskin agiklama:

Yoktur.

13.5. Daha &nce yapilms kar tahminleri ile bu tahminlerin isbu izahname tarihi
itibariyle hala dogru olup olmadig: hakkinda bilgi:

Yoktur.

14. IDARI YAPI, YONETIM ORGANLARI VE UST DUZEY YONETICILER

14.1. Ihrageimin genel organizasyon semast:

Organizasyon semasi

-
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14.2. Idari yap:

14.2.1. ihragginm yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:
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Adi Soyadi Gorevi Is Adresi Son § Yilda | Gorev Siiresi/ | Sermaye Pay1
Inracoida Kalan Gorev
Ustlendigi Siiresi
Gorevler (TL) (%)
Soktag
Tekstil San. Ydnetim 2019 Mali
MUHARREM | Yonetim | ve Tic. A.S., Kurulu Yilina Ait
HILMI Kurulu | Cumhuriyet Bagskan Genel Kurul |3.118.349,93 17,77
KAYHAN Baskani | Mah. Akeller | Yardimedigy, | Tarihine Kadar
Cad. No:54 | Murahhas Uye! - I yildan az
Soke/Aydin




Soktag

?&’f{h‘f Tel;s:til iaél YI'(Gnet}im 2019 M:_li
e T N AT ve Tic. A.S., urulu thina Ait
EYKUAI;’I}—IH;IE\IAI Yiﬁﬁ; Cumhuriyet | Baskan | Genel Kurul |3.095.998,53 7,72
51 Mah. Akeller Yardlmc;lI%gl, Tarihine Kadar
Cad. No:54 |Murahhas Uye{ 1 yildan az
Stke/Aydin
Soktas
Tekstil San. Yonetim 2019 Mali
MAHMUT Yonetim | ve Tic. A.S., Kurulu Yilina Ait
I}IEDIM Kurulu Cumbhuriyet Uyeligi/ Genel Kurul - -
OLCER Uyesi { Mah. Akeller Dan mznhk Tarihine Kadar
Cad. No:54 ? — 1 yildan az
Soke/Aydin
Soktas
Tekstil San. Yénetim 2019 Mali
Yonetim | ve Tic. A.S., Yilina Ait
YAKUP . Kurulu
GUNGOR K_urul}l Cumhurivet Cyeligi/ GE':H.Cl Kurut - -
Uyesi { Mah. Akeller Danismanlik Tarthine Kadar
Cad. No:54 3 —1 yildan az
Stke/Aydin
Soktas
Tekstil San. 2019 Mali
LEYLA Yonetim | ve Tic. A.S,, Yonetim Yilina Ait
KAYHAN Kurulu ;| Cumhuriyet Kurulu Genel Kurul 220.660 0,55
ELBIRLIK Uyesi |Mah. Akeller{  Uyeligi/ Tarihine Kadar
Cad. No:34 ~ | yildan az
Soke/Aydin
Soktas
Tekstil San. 2019 Mali
ZEYNEP Yonetim | ve Tic. A.S., Yonetim Yilina Ait
KAYHAN Kurulu | Cumbhuriyet Kurulu Genel Kurul 8.024 0,02
KANTASI Uyesi | Mah. Akeller Uyeligi Tarihine Kadar
Cad. No:34 —1 yildan az
Stke/Aydin
Soktas
Vonetim Teks?til San. o 2019 Ma.Ii
NAZIM Kurulu | V€ Tic. P}.S., Yonetim Yilina Ait
EKREN Bagimsiz Cumbhuriyet Kurul}l GE?nF:I Kurui - -
Uyesi Mah. Akeller Uyeligi Tarihine Kadar
Cad, No:54 —1 yildan az
Stke/Aydin
Soktas
. Yénetim Tek§ti1 San. 2019 Mali
KAMIL Kuralu | Y& Tic. A.S., Yonetim Yilina Ait
OMER Bagimsiz Cumhurivet I§uruiu Genel Kurul - -
BOZER Unvesi Mah. Akeller Uyeligi Tarihine Kadar
Y Cad. No:54 — 1 yildan az

Stke/Aydin




Soktag
Tekstil San. 2019 Mali
MUZAFFER Yonetim | ve Tic. A..S., Ydnetim Yilina Ait
KAYHAN K_urul}l Cumhuriyet I_‘_(uru.lu- Ge'n‘ei Kurul - -
Uyesi | Mah. Akeller Uyeligi Tarthine Kadar
Cad. No:54 — 1 yildan az
Soke/Aydin

Yonetim kurulu tiyelerinin Stktas Tekstil disinda yiiriittikleri gérevier izahnamenin 14.3. ve
14.4. maddelerinde verilen 6zgegmisler igerisinde yer almaktadir.

14.2.2. Yonetimde s6z sahibi olan personel hakkinda bilgi:

Adr Soyads Girevi Is Adresi §0n 5 Yilda Ihracgida Sermaye Pay:
Ustlendigi Girevier o
Cumbhuriyet
. _ Mabhallesi Akeller
Nihat Fadil Erten | CFO Caddesi no:54 CFO 0,00
09200 Seke, Aydin
Genel Cumhuriyet
Muzaffer Turgut Mtidtir Mahallf‘551 Akeller Genel Mudir Yardumctst %0,06
Kayhan Yardimotst Caddesi no:54
05200 Sdke, Aydin
Cumhuriyet
Yasar Baran Genel Mahallesi Akeller
Miidlr .. Genel Miditr Yardimeist 260,12
Kayhan Yardimes Caddesi no:34
' 109200 Soke, Aydin
Cumhuriyet
Genetl .
Seyhan Aktemur | Miidiir Mahal]e_m /}keller Genel Miidlr Yardimerss -
Yardimaist Caddesi no:54
09200 Stke, Aydmn

14.2.3. Thrace son 5 yil icerisinde Kurulmus ise ihraccinin kurucuiart hakkinda bilgi:

Sirket 1971 yihnda kurulmustur.

14.2.4. Thraccimin meveut yénetim kurulu iiyeleri ve yonetimde soz sahibi olan personel
ile ihracet son 5 y1l icerisinde kurulmus ise kurucularin birbiriyle akrabalik iliskileri

hakkinda bilgi:

Eyiip Hilmi Kayhan, Muharrem Hilmi Kayhan’in erkek kardegidir. Muzaffer Kayhan, Eyiip
Hilmi Kayhan’in ve Muharrem Hilmi Kayhan’in amcasinin ogludur. Leyla Kayhan Elbirlik,
Eyiip Hilmi Kayhan'in kizidir. Zeynep Kayhan Kantag:, Muharrem Hilmi Kayhan’in kizidir,

14.3. Thragemnm yonetim kurulu ityeleri ile yonetimde stz sahibi olan personelin yonetim
ve uzmanlk deneyimleri hakkinda bilgi:




Muharrem H. Kayhan
Yonetim Kuruln Baskam

Saint Joseph’te ve Robert Kolej’deki orta dgretiminden sonra Manchester Universitesi Tekstil
Miihendisligi Boliimi'nii 1976 yilinda tamamlayan Muharrem H.Kayhan, MBA derecesini
Cornell Universitesi’nden almigtir. Soktas Tekstil San. ve Tic. A.S.’de Yénetim Kurulu
Bagkanlif1 gorevini yitrlitmektedir.

Ege Ihracatg Birlikleri, Tiirkive Tekstil Isverenler Sendikalari, Ege Bolgesi Sanayi Odasi’nin
Yénetim Kurullari’nda gérev yapmistir. 1997-1998 villart arasinda TUSIAD Yénetim Kurulu
Baskan: olarak gorev yapmistir. 2001 Ocak ayinda TUSIAD Yiiksek Istisare Konseyi Bagkani
se¢ilmistir. 2005 yilindan bu yana TUSIAD Onursal Baskani’dir.

Muharrem Kayhan, Robert Kolej Miitevelli Heyeti ve Izmir Kiiltiir Sanat ve Egitim Vakf
Yénetim Kurulu'nda gérev yapmaktadir. 2009 yili TBMM Ustiin Hizmet Odiilii sahibidir.
2003 yihindan itibaren Ispanya’ntn Izmir Fahri Konsolosu’dur,

E. Hilmi Kayhan
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1956 yilinda dogan Hilmi Kayhan, 1976 yilinda Robert Kolej’den mezun olduktan sonra,
isletme egitimini 1980 yilinda Amerika’daki Ithaca Kolej’de tamamlamuigtir.

Hilmi Kayhan, Stktag Tekstil San. ve Tic. A.§.’nde Yonetim Kurulu Baskan Yardimeilig:
gorevini siirdiirmektedir. Kendisi ayrica Efeler Ciftligi Tanm ve Hayvancilik A.$.’nde
Yonetim Kurulu Bagkan: ofarak gorev yapmaktadir.

Yakup Giingér
Yonetim Kurulu Uyesi

1948 vilinda Adana’da dogan Yakup Giingdr, 1972°de Ortadogu Teknik Universitesi Endiistri
Milhendisligi bélimiinden mezun olduktan sonra Sabanci Holding Tekstil Grup’unda
calismaya baslamstir. 2007 yili sonunda kendi isi olan Care Danigsmanlik Limited $irketi’ni
kurana kadar, Sabanci Holding Tekstil Grup Baskanligi, Bossa T.A.$. Yonetim Kurulu
Baskanligs ve Yiinsa A.S. Yonetim Kurulu Baskanhg: gérevlerinde bulunmusgtur.

Kendisi Care Danismanlik Limited Sirketi’nin kurucusudur. Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

M. Nedim Olger
Yonetim Kurulu Uyesi

1957 yilinda Istanbul’da dogan M. Nedim Olger, 1976 yilinda Robert Kolej’den mezun
olmustur. Ekonomi egitimini ABD’deki Middlebury Kolej’inde almss, 1982 yilinda Columbia
Universitesi’nde finans tizerine Yilksek Lisans’ins tamamlamistir.

M. Nedim Olger, Citibank NYC’de baslayip Citibank Istanbul’da devam eden kariyerinde
Akin Holding Grubu Finansman Koordinatorliigi, Interbank A.S Genel Mildiir Yardimeilig:
ve Genel Miidurligii, Tekfen Holding A.§. Yatinm Projeleri ve Finans Koordinatdrligi,




Boyner Holding A.S.’de CFO ve Yonetim Kurulu Uyeligi gibi gorevlerde bulunmustur. Su
anda finansal danismanlik alaninda faaliyette bulunmaktadir,

Muzaffer Kayhan__
Yonetim Kurulu Uyesi

1968 yilinda Istanbul’da dogan Muzaffer Kayhan, 1986 yilinda Robert Kolej'den mezun
olmusgtur. Cornell Universitesi’nde Endilstri Mithendisligi lisans ve yiiksek lisansini, Georgia
Institute of Technology’de isletme yiiksek lisansim 1993 yilinda tamamlamistir.

1994-1995 arasinda Finans Bank A.S.’nde Kurumsal Finansman Uzman olarak ¢alismistir,

Muzafter Kayhan, Lee ve Wrangler markalarinim Tiirkiye’deki lisans sahibi ve {iretici firmas:
olan Mavi Ege A.S.’de 1995-1998 arasinda Genel Miidiir Yardimciligt ve Yonetim Kurulfu
Uyeligi gorevlerini yapmistir. Nuh Cimento Sanayi A.S.’nde 1999-2004 arasinda Satis,
Pazarlama ve Dig Ticaret Miidiirii, 2004-2013 arasinda Ticari islerden sorumlu Genel Miidiir
Yardimcist olarak gdrev yapmustir. Bu siire iginde Nuh Grubu sirketlerinin bazilarinda
Yonetim Kurulu Uyesi veya denetgi olarak gorev almistir.

Tiirkiye ingaat Malzemesi Sanayicileri Dernegi (IMSAD)Y’da 2011-2013 arasinda Ydnetim
Kuruiu’'nda gérev almstir. CNR Holding’ de 2013-2014 arasinda Yurtdigr Satis ve Pazarlama
Genel Miidiirii & Agaoglu Grubu Diizee Cimento Fabrikast YD"Madencilik A.S. ‘de 2014-
2017 arasinda CEQ olarak gorev yapmistir.

Muzaffer Kayhan hali hazirda Habag Sinai ve Tibbi Gazlar Istihsal Endiistrisi A.S'de demir-
celik biriminde profesyonel yonetici olarak ¢alismakta ve ziraat isi ile ugrasmaktadir. Evli ve
bir gocuk babasidir.

Zeynep Kayhan Kantag
Yonetim Kurulu Uyesi

1982 yilinda [zmir’de dogan Zeynep Kayhan, 2000 yihinda Robert Kolej’den mezun olmustur.
2004 yilinda Cornell Universitesi’nde lisans egitimini tamamiadiktan sonra Christies
Miizayede Evinin New York ofisinde gérev almis, 2005-2010 yillar1 arasinda sirketin [stanbul
ofisinin direktdriiigiinii istienmistir,

2012 yihinda Columbia Universitesi'nde MFA derecesini aldiktan sonra, ayn: iiniversitede
Ogretim gorevlisi olarak ¢alismustir,

Leyla Kayhan Elbirlik
Yonetim Kurulu Uyesi

[zmir Amerikan Lisesi’nden mezun ofan Leyla Kayhan Elbirlik, 2001 yilinda Bard Collegeda
Dil ve Edebiyat Boliimiinden mezun olmustur. Yiiksek lisans ve doktorasini Harvard
Universitesi Tarih Boliimii ve Orta Dogu Calismalari alaninda tamamlayan Leyla Kayhan
Elbirlikin ihtisas alani Osmanlt tarihidir.

Dr. Leyla Kayhan Elbirlik 2015-2020 seneleri arasinda Bogazigi Universitesi Fen-Edebiyat
Fakiiltesi’nde Yardimci Dogent invanryla Humanities Programi Akademik Koordinatorliigi
gorevini yiiriitmiistiir. Daha t‘)nce Ozyegin Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi’ ndesYardimct
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Dogent olarak iki sene ¢alismis olan Elbirlik, halen bu tiniversitenin biinyesinde ve Bologna
Universitesi liderliginde gerceklesen (2016-2020) Avrupa Birligi Horizon Cergeve programi
dahilinde inovasyon ve arastirma alaninda toplumsal cinsivet esitligi konulu PLOTINA
projesini yuriitmektedir.

Uzmanlik alanlan arasinda, Osmanhi Tarihi, Orta Dogu ve Islam Tarihi, Aile, Kadin ve
Toplumsal Cinsiyet Calismalar yer almaktadir. Akademik ¢alismalari yaninda, PEN
International, Birlesmis Milletler- CEDAW gibi ¢esitli uluslararas: derneklerde gérev
almistir.

Birgok akademik yaymmin yani sira 2011 yilinda Soktag Tekstil A.S.nin katkilanyla, M. Baha
Tanman ile Balat [lyas Bey Kiilliyesi Tarih, Mimari Restorasyon kitabinin editérliigiinii
yapmistir.

Prof. Dr. Nazim Ekren .
Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

1956 yilinda Istanbul®da dogan Nazim Ekren, Bursa ITIA Iktisat Fakiiltesi iktisat B8limii’nii
bitirmis ve doktorasint Uludag Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii'nde Uluslararas:
Bankac:hik alaninda tamamlamustir.

Marmara Universitesi’nde 1989 yilinda iktisat Teorisi konusunda dogent ve 1995 yilinda
bankacilik alanindaki ¢alismasiyla Profesdr unvanini alan Nazim Ekren, ayni {iniversitenin
akademik, arastirma ve uygulama birimlerinde idari gérevler iistlenmis ve cesitli kamu ve
vakif tiniversitelerinde §gretim lyeligi yapmustur.

Uygulamals Tktisat, kurumsal iktisat, finansal iktisat ve bankacilik alanlarinda egitim, 6gretim
ve yonetim damismant olan Nazin Ekren, ayni zamanda yeminli mali miisavir ve
derecelendirme uzmandir.

22. ve 23. Dénem Istanbul Milletvekili olarak TBMM’ye giren ve 60.Cumhuriyet
Hiikiimeti’nde eckonomik koordinasyonundan sorumiu Devlet Bakan: ve Basbakan
Yardimetst olarak gdrev yapan Nazum Ekren, halen Istanbul Ticaret Universitesi dgretim
lvesidir.

K. Omer Bozer )
Yonetim Kurulu Baginmsz Uvesi

1975 yilinda TED Ankara Koleji’nde egitimini tamamlayan K. Omer Bozer, 1979 yilinda Orta
Dogu Teknik Universitesi Igletme Fakiiltesi’nden mezun olmugtur. Bozer, 1982 yilinda
Georgia State University’de (MBA/Finance) yitksek lisans egitimi almistir.

Kariyerine 1983 yilinda Kog¢ Holding A.S. biinyesinde vetistirme elemant olarak baglamugtir.
1987-1994 yillar1 arasinda, once kurulus ve proje ekibinde yer aldifiy, daha sonra
BiitgePlanlama Miidiirii ve Pazarlama ve Ticaret’ten sorumlu Genel Miidiir Yardimcis: oldugu
Maret A.§.’de calismustir. Bozer, 1994 vilinda Diizey A.S.’de Genel Miidiir Yardimcis: olarak
¢alismig, 1995-2001 yillan arasinda Diizey A.S.’de Genel Miidiir pozisyonunu iistlenmistir.
2002-2005 yillar arasinda Migros Tiirk T.A.$.’de Genel Miidiir olarak ¢aligan Bozer, 2005




yilindan 2011 Nisan ayina kadar da Ko¢ Holding A.S.°de Gida, Perakende ve Turizm Grup
Baskant olarak g&rev yapmustir.

Sonraki yillarda Anadolu Efes, Anadolu Isuzu, Carrefoursa, Teknosa, Coca Cola Igecek, Adel
Kalemcilik, Mc Donald Hamburger Isletmeleri, Tiipras, Arcelik, Boyner Perakendecilik ve
Sirketimizde Yonetim Kurulu iiyesi olarak bulunmus ve bazilarinda da halen Yénetim Kurulu
tiyesidir.

Yonetimde Stz Sahibi Olan Personel

Muzaffer T. Kayhan
Genel Miidiir Yardimeis:

1984 Izmir dogumludur. Orta okul ve lise egitimini Ozel Izmir Amerikan Lisesi ve ABD’de
Northfield Mount Hermon School’da tamamiamustir. Ardindan ABD*de Connecticut College
ve Northeastern University’de Ekonomi egitimi gbrmiistiir.

2008 yilinda Agrita Yem A.S. (Stke, Aydin) sirketinde pazarlama miidiirii olarak gbreve
baslamistir. Aymi yil Romagra Development SRL (Kostence, Romanya) sirketinde
Administrator olarak goreve bastamustir.

2015 yilinda SOKTAS Tekstil A.S.’de siirdiiriilebilirlik sorumlusu olarak calismayva
baglamustir. Aynu sirkette ticaret ve satis bdliimlerinde gesitli gorevier tistlendikten sonra 2019
yilinda Genel Miidiir Yardimeist olarak atanmistir.

Ege ihracatgi birlikleri Tekstil ve Hammaddeleri birligi yonetim kurulu tiyesi, Séke Ticaret
Borsast yonetim kurulu iiyesi, Aydin Sanayi Odasi Meclis tiyesidir.

Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

Y. Baran Kayhan
Genel Miidiir Yardimecisi

1984 Izmir dogumiudur. Orta ve lise egitimini lzmir Amerikan Lisesi ve ABD’de Northfield
Mount Hermon School’da tamamlamistir. Tufts University’de (ABD) Elektrik Mithendisligi
dafinda lisans yapmistir.

2015 — 2019 yillar: arasinda SOKTAS ta Pazarlama Miidiirii olarak gérev yapmis olup, 2019
yilindan bu yana Genel Mildiir Yardimesst’dic. Marka yOnetimi ve iletisimi, is gelistirme,
dijitallesme, perakende ve e-ticaret konularindan sorumludur.

Oncesinde 5 yil boyunca Coca-Cola Kanada’da cesitli pazarlama, inovasyon, iiriin gelistirme
ve marka miidiirligii pozisyonlarinda bulunmustur.
Ege Geng Is Insanlart Dernegi’nde (EGIAD) yonetim kurulu iiyesidir.

Nihat Fadit Erten
CFO

1967 yilinda Bolu’da dogan Fadil Erten, 1989 yilinda ODTU Isletme Béliimii’'nden mezjm
olmustur. ,2
'-5:.‘:2!!‘



Arthur Andersen&Co Istanbul ofisi denetim boliimiinde iki yil gahistiktan sonra 1993°de
Manchester Business School’da MBA’i tamamlamus, ayni yif S6ktas Grubu’na katilmistir.

Soktas A.S’de CFO olarak gbrev yapmaktadir.

Sevhan Aktemur
Genel Miidiir Yardimcist

1970 Soke dogumludur. 1991 yilinda Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi bolimiinden
mezun ojmustur.

Mezun olduktan sonra, yine aym yil Stktas Tekstil A.S.’de gbreve baslamis olup, 1995 yilina
kadar Genel Miidiir Teknik Asistanligr gérevini yitriitmiistiir.

1995 ve 1999 wyillar: arasinda, sirket biinyesinde yeni olusturulan Satss ve Pazarlama
Boliimii’nde Pazarlama Sefi olarak gérevine devam etmistir.

1999 yilinda Uriin Gelistirme ve Pazarlama Bolimii Miidiirliigii’ne atanan Seyhan Aktemur,
201 | yilina kadar bu gérevini basarili bir sekilde siirdiirmils ve 2011 yitinda Uriin Gelistirme
ve Pazarlama Boliimii’nden sorumlu Genel Miidiir Yardimcist olarak atapmustir ve bu
gorevine devam etmektedir.

Evli ve iki ¢ocuk annesidir.

14.4. Yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan personelin son durum da dahii
olmak lizere son bes yilda, yonetim ve denetim kurullarinda bulundugu veya ortag
oldugu bhiitiin sirketlerin unvanlari, bu sirketlerdeki sermaye paylar1 ve bu yonetim ve
denetim kurullarindaki iiyeliginin veya ortakliginin halen devam edip etmedigine dair
bilgi:
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14.5. Son 5 yida, ihrag¢imin yometim kurulu iiyeleri ile yonetimde yetkili olan
personelden alinan, ilgili kisiler hakkida sermaye piyasasi mevzuat, 5411 sayih
Bankaciik Kanunu ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
siireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolay: bes yil veya daha fazla siireyle
hapis cezasina ya da zimmet, irtikip, riisvet, hirsiziik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni
kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, verileri yok etme veya degistirme,
banka veya kredi kartlarimin kotiiye kullamlmasi, kacakeihk, vergi kagakcilifn veya
haksiz mal edinme suglarindan dolayr almmis cezai kovusturma ve/veya
hiikiimliiliigiiniin ve ortakhk isleri ile ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki
uyusmazhk ve/veya Kesinlesmis hiikiim bulunup bulunmadigina dair bilgi:

Yoktur.

14.6. Son 5 yilda, ihra¢¢inin meveut yonetim kurulu iiyeleri ile ydnetimde soz sahibi olan
personele iliskin yargi makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek kuruluslarinca
kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurulari ve yaptirimlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

14.7. Son 5 yilda, ortaklifin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile vonetimde soz sahibi olan
personelin, ydnetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yénetimde sz sahibi oldugu sirketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri haklkunda ayrintih bilgi:

Yoktur.

14.8. Son 5 yilda, ortakh@in mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yénetimde stz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakliktaki yometim ve denetim kurulu iiyeligine veya
ihracerdaki diger yonetim gorevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan
son verilip verilmedigine dair aynntil bilgi:

Yoktur,

14.9. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile ihraggr son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurucularin ihragciya karsi girevleri ile sahsi c¢ikarlar
arasmdaki ¢cikar ¢atismalarina iliskin bilgi:

Yoktur,

14.9.1. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde sz sahibi personel ile ihracg1 son 5 yil
icerisinde kurulmus ise kurucularin yonetim kurulunda veya iist vonetimde gorev
almalar icin, ana hissedarlar, miisteriler, tedarikgiler veya baska Kisilerle yapilan
anlasmalar hakkinda bilgi:

Yoktur.
14.9.2. Ihragginin gikardi@i ve yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile
ihrager son S yil igerisinde Kkurulmus ise kurucularin sahip oldugu sermaye piyasasi

araglarimn satisi konusunda belirli bir siire icin bu kisilere getirilmis sinirlamalar
hakkinda ayrintih bilgi;

Yoktur.




15, UCREY VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yillik hesap donemi itibariyle ihra¢¢inin vonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
sbz sahibi personelinin; ihracer ve bagh ortakliklarina verdikleri her tiirhii hizmetler icin
sz konusu Kisilere ddenen iicretler (sarta bagh veva ertelenmis 6demeler dahil) ve
saglanan benzeri menfaatler:

Sirket, Bilgilendirme Politikasi’nda yonetimde sbz sahibi personeli (idari sorumlulugu
bulunan kisileri) , Bagimsiz Yo6netim Kurulu Uyeleri, Diger Yonetim Kurulu Uyeleri ve
SOKTAS Grup Mali Isler Bagkami olarak belirlemistir. 2019 yili finansal tabjo dipnotlarinda
SOKTAS Yonetimde S5z Sahibi personele saglanan hak, menfaat ve iicret toplamim
6.309.074 TL olarak raporlamstir. Ilgili dipnotlar faaliyet raporunda ve sirket internet
sitesinde yayimlanmaktadir. $6z konusu faydalar tutart maag, SGK igveren primi, issizlik
isveren primi ile Yonetim Kurulu tiyelerine ddenen huzur hakkini igermektedir.

3 Mayis 2019 tarihinde diizenlenen 2018 yili Olagan Genel Kurulu'nda, Genel Kurul'u takip
eden ay basindan itibaren gegerli olmak iizere, Yonetim Kurulu Uyeleri'nin her birine ayda
5.000 TL. briit huzur hakk: 6denmesine karar verilmistir.

15.2. Son yilhik hesap dénemi itibariyle ihra¢cimin yonetim kurulu iiyeleri ile yinetimde
soz sahibi personeline emeklilik aylhigi, kidem tazminati veya benzeri menfaatleri
odeyebilmek icin thra¢cimin veya bagh ortakhiklannm ayirmis oldugu veya tahakkuk
ettirdikleri toplam tutarlar:

31.12.2019 tarihi itibariyle Yonetimde Soz Sahibi Personel i¢in ayrimis kidem tazminati
karsthgi 54.167 TL dir.

16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. Thragcinin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan personelin girev
siiresi ile bu giérevde bulundugu doneme iligkin bilgiler:

Adi Soyadi Son 5 Yilda Thraggida Gorev Siiresi / Kalan Gorev
Ustlendigi Gorevier Siiresi ]

MUHARREM HILMI Yonetim Kurulu Basgkany, | 2019 Mali Yilina Ait Genel Kurul

KAYHAN Murahhas Uye Tarihine Kadar - 1 yildan az
Yonetim Kurulu Bagkan . .

EYUPHILMIKAYHAN | Yardimcthdi, Murabhas | 2050 Mali Yihina Ait Genel Kurul
il]?ye Tarihine Kadar — 1 yildan az

e Yonetim Kurulu Uyeligi/ | 2019 Mali Yihina Ait Genel Kurul
MAHMUT NEDIM OLCER Danismanlik Tarihine Kadar — | yildan az

YAKUP GUNGOR Yonetim Kurulu Uyeligi/ | 2019 Mali Yilina Ait Genel Kurul
Danismaniik Tarihine Kadar — | vildan az

LEYLA KAYHAN Yénetim Kurulu Uvelizi 2019 Mali Yilina Ait Genel Kurul
ELBIRLIK © YUE 1 Tarihine Kadar — 1 yidan az

ZEYNEP KAYHAN Yénetim Kurulu Uveligi 2019 Mali Yilina Ait Genel Kurul
KANTASI YOl Tarihine Kadar — 1 yildan az
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. w2019 Mali Yilina Ait Genel Kurul
NAZIM EKREN Yonetim Kuralu Uyeligi / Tarihine Kadar — | yildan az
s L .« .. 12019 Mali Yilina Ait Genel Kuru}
KAMIL OMER BOZER Yonetim Kurulu Uyeligi Tarihine Kadar — | yildan az
MUZAFFER KAYHAN Vonetim Kurulu Uyeligi | 2012 Mali Yilina Ajt Genel Kurul
Tarthine Kadar — | vildan az
NIHAT FADIL ERTEN CFO 2.2.2011 — Devam ediyor.

16.2. Tamamlanan son finansal tablo donemi itibariyle ihrag¢r ve bagh ortakliklan
tarafindan, yonetim Kkurulu iiyelerine ve viénetimde sz sahibi personele, is iligkisi sona
erdirildiginde yapilacak ddemelere/saglanacak faydalara iliskin sézlesmeler haklinda
bilgi veya bulunmadifina dair ifade:

Son finansal tablo dénemi itibariyle ihragg: ve bagh ortakliklar: tarafindan, yonetim kurulu
iiyelerine ve ybnetimde sdz sahibi personele, is iliskisi sona erdirildiginde yapilacak
Odeme/saglanacak fayda bulunmamaltadir.

16.3. Thragcimn denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite Giyelerinin ad,
soyad: ve bu komitelerin gérev tamimlar::

Yénetim Kurulu’nun gorev ve sorumiuluklarinin saglikle bir bicimde yerine getirilmesini
teminen, SPK Kurumsal Y&netim Ilkeleri dogrultusunda, Y8netim Kurulu'na bagl ofarak
calismak fiizere Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmas: Komitesi ve
Denetimden Sorumlu Komite olusturulmustur. Yonetim Kurulu yapuanmas: geregi, Aday
Gosterme Komitesi’nin ve Ucret Komitesi’nin gorevlerinin de Kurumsal Yénetim Komitesi
tarafindan yerine getirilmesi kararlagtirtimistir. Komitelerin ¢alisma esaslarina Sirket’in web
sitesinden (www.soktasgroup.com) ulaglabilir.

DENETIMDEN SORUMIU KOMITE

Ad Soyad Unvan Bagimsiz Uye Olup Olmadi@
Nazim Ekren Baskan Bagimsiz Uye
Kamil Omer Bozer Uye Bagimsiz Uye

Komite, Sirket’in muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya ag¢iklanmasi, bagimsiz
denetimi ve Sirket’in i¢ kontrol sisteminin islevisinin ve etkinlifinin gdzetimini yapar.
Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, denetim s6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim siirecinin baglatidmast ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢alismalari
denetimden sorumlu komitenin gézetiminde gerceklestirilir.




RISKIN FRKEN SAPTANMASI KOMITESI

Ad Soyad Unvan Bagimsiz Uye Olup
Olmadidy
azim Ekren Bagkan Bagimsiz Uye
E. Hilmi Uye Bagimsiz Uye Degil
Kayhan
Yakup Giingdr Uye Bagimsiz Uye Degil

Komite, Sirket’in varliging, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin erken
teshisi, tespit edilen risklerle ilgili Snlemlerin uygulanmas: ve riskin yonetilmesi ile ilgili
caligmalar yapar.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Ad Soyad Unvan Bagimsiz Uye Olup Olmadigs
Kamil Omer Bozer Baskan Bagimsiz Uye

Muharrem H. Kayhan Uye Bagimsiz. Uye Degil

Yakup Gilngdr Uve Bagimsiz Uye Degil

Ebgil Senem Demirkan Uye Yonetim Kurufu Uyesi Degil

Komite, Sirket’te kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerckgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayis: ile meydana gelen cikar
catismalarint tespit etmekte ve bu konuda iyilestirme calismalarinda bulunup Yonetim
Kurulu’na dneriler sunmakta ve Yatirimes Iligkileri B6liimii’ niin galtsmalarini gdzetmektir.

16.4. Thra¢caimmn Kurulun kurumsal yénetim ilkeleri karsgissndaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda ac¢iklama:

Sirket SPK tarafindan yayinlanan I1-17.1 sayil: Kurumsal Y&netim Tebligi 5 inci maddesinde
kurumsal ySnetim ilkelerinin uygulanmas: agisindan belirlenen gruplandirma kapsaminda
2020 yilinda ficlinctt grup sirketler arasinda yer almaktadir.

Sirket 31 Aralik 2015 tarihinde sona eren faaliyet déneminde, SPK tarafindan yayinianan II-
17.1 saytr Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde ver alan Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin
uygulanmast zorunlu maddelerinin tamamma uymustur. Sirket Kurumsal Yonetim
Ilkeleri’nin uygulanmas: zorunlu olmayan ilkelerine de tam uyum amaciyla azami gabayi
gostermektedir. Uygulamaya gegirilmemis olan uygulanmasit zorunlu olmayan itkeler bazinda
gerekeeler Kamuyu Aydinlatma Platformu (www .kap.org.tr.) izerinde yayinlanmis olan 2019
yilt Faaliyet Raporu’nun i¢inde yer alan Kurumsal Yénetim Uyum Raporu’nda agiklanmistir.

Uygulamaya gecirilmemis olan uygulanmas: zorunlu olmayan ilkeler bazinda gerekgeler
asagida agiklanmig olup, meveut durum 1t1bar1y1a s6z konusu hususlarin nemli bir ¢ikar
catismasina yol agmadigr diisiiniiimektedir. 7/ {
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Sirket 11-17.1 saythh Kurumsal Yonetim Tebligi’nde yer alan 1.3.11 ve 2.1.4 numarah ilkeye
uyuma iliskin degerlendirmesini uygulamanin zorunlu olmamasi cergevesinde
stirdirmektedir. 1.5.2 ve 4.6.5 numarali ilkelere uyum ilkelerin piyasa ve Sirket’in mevcut
yapist ile tam drtiismemesi sebebiyle gergeklestirilememektedir. 4.5.5. numaraly ilkeye aykiri
olarak, bir Yonetim Kurulu iivesinin birden fazla komitede yer almasi durumu ise Sirket
Yonetim Kurulu’nda iki bagimsiz {iye bulunmasimdan kaynaklanmaktadur. 4.2.8, 1.3.10
numaral: ilkelere tam uyum c¢alismalarina iliskin Sirket’in degSerlendirme siirect devam
etmektedir. Sirket ilkelere uyum konusunda, gelecek donemlerde de mevzuattaki gelisme ve
uygulamalar: takip ederek gerekli calismalart yiiriitecektir.

16.5. Kurul diizenlemeleri uyarinca kurulmasi zorunlu olan ihra¢cimin pay sahipleri ile
iligkiler biriminin faalivetleri ile bu birimin yoneticisi haklanda bilgi:

Yatirimet Tliskileri Bolimii dogrudan Soktas Grup Mali Isler Bagkant Sn. Nihat Fadil Erten’e
baglidir. Yatirnme: Iliskileri bdlimii, mevcut ve potansiyel yatirimeilara Sirket hakkinda
dogru, zamaninda ve tutarli bilgi sunmak, Sirket’in bilinirligi ve kredibilitesini arttirmak;
Kurumsal Yonetim llkelerine uyum ife sermaye piyasalart katilimeilar: arasinda ¢ift yonlii
iletisimi saglamak amaciyla faaliyet gostermektedir. Bslim pay sahiplerinin soru ve bilgi
taleplerini gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak iizere ve sirket i¢i ilgili birimlerle
koordineli calismak sureti ile ivedi olarak yanitlamaktadur.

Yatirimes Iliskileri Birimi personeline ait bilgiler asagida yer almaktadir:
Yatirmmar Iliskileri Birimi Y6neticisi:

Ebgii Senem Demirkan (Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi, Sermaye Piyasas: Ileri
Diizey Lisanst sahibi ve Lisans Mezunu)

Tel: 0 (256) 518 22 55

Fax: 0 (256) 518 45 39

E-posta: oriakiliskileri@soktas.com.tr

Adres: Cumhurivet Mahallesi Akeller Caddesi No:54 09200 Soke, Aydin

17. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

17.1. Izahnamede yer alan her bir finansal tablo donemi i¢in ortalama olarak veya
donem sonlan itibariyle personel sayisi, bu sayida goriilen Snemli degisiklikler ile
miimkiin ve Snemli ise belli bash faaliyet alanlar1 ve cografi bolge itibariyle personelin
dagihim hakkinda aciklama:

lhragginin finansal tablo ddnemleri itibariyle personel sayisi asagida gosterilmistir.

31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019
Beyaz Mavi Beyaz Mavi Beyaz Mavi
Yaka Yaka Yaka Yaka Yaka Yaka
Tirkive | Efeler 11 83 10 94 13 96
Tirkive | Stktas Dokuma 149 669 131 573
Tirkiye | Soktag Tekstil 21 63 22 20 135 542
Hindistan | Stktas India 147 666 136 656 124 651
Ortalama | Toplam 328 1.481 299 1.343 179 801
Toplam Beyaz ve Mavi
Ortalama | Yaka




Soktas India firmasinin 29 Mart 2019 tarthinde yapslan satigs dolayistyla personel sayist sadece 3 aylk olarak
ortalamaya dahil edilmigtir.

17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar:
Yoktur.

18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. IThragcmnmn bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son darum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy haklk icindeki paylari dogrudan veya dolayh olarak %S5 ve
fazlass olan gergek ve tiizel kigiler ayr olarak gosteriimek kaydiyla ortaklsk yapisi veya
biyle kigiler yoksa bulunmadigina dair ifade:

Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakk
Ticaret Unvany/ Son Genel Kuaral Son Durum Itibariyle
Adi Soyad: (03/05/2019) itibarivie

(TL) (%) (TL) (%)
Kayhan Holding AS. 9.603.302 23,94 9.603.301,69 23,94
Arife Seyda Kayhan 3.753.530 9.36 3.753.529,79 9,36
Muharrem Hilmi 3.098.350 7,72 3.118.349,93 7,77
Kayhan
Eyiip Hilmi Kayhan 3.095.999 7,72 3.095.998,53 7,72
Diger 20.568.819 51,26 20.548.820,07 51,22
TOPLAM 40.120.000 100,00 40.120.000 100,00 |

Sermayede %5°ten fazla dolaylt pay sahibi olan gergek veya tiizel kisi bulunmamaktadir.

Sirket sermayesinin %23,94'line sahip olan Kayhan Holding Anonim Sirketi'nin ortaklik yapist
asagidaki tabloda yer almaktadir,

Ortakhk Yaps:
Ortagin Ticaret Unvam / Ad1 Soyadi Sermayedeki |Sermayedeki Pay
Payi (TL) Oram (%)

Mubharrem Hilmi Kayhan 70.000 7,0
Eyiip Hilmi Kayhan 30.000 3,0
Zeynep Kayhan Kantagi 30.000 3,0
Leyla Kayhan Elbirlik 50.000 5,0
Muzaffer Turgut Kayhan 50.000 5,0
Yasar Baran Kavhan 30.000 3,0
Diger 745.000 74,0
TOPL.AM 1.005.000 100,0




Sirket’in hakim ortagi birlikte harcket dahilinde Kayhan Holding AS. ve Kayhan Ailesi
(Muharrem Hilmi Kayhan, Eyiip Hilmi Kayhan, Zeynep Kayhan Kantasi, Leyla Kayhan
Elbirlik, Muzaffer Turgut Kayhan, Yasar Baran Kayhan) dir.

18.2. Sermayedeki veya toplam oy hakla i¢indeki dogrudan paylart %5 ve fazlasi olan
gercek ve tiizel kisi ortaklarin sahip olduklar: farkh oy haklarma iliskin bilgi veya
bulunmadigina dair ifade:

Yoktur.
18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

Grubu|; Nama/ | Imtiyazlarn tiiri | Bir Paym Toplam Sermayeye
Hamiline (Kimin sahip Nominal (TL) Oram
Oldugu oldugu) Degeri (TL) (%)
A Hamiline | Kar Payi Imtiyaz1 0,01 0,85 0,0000000212
B Hamiline Imtivaz yoktur 0,01 40.119.999,15 | 0,9999999788
TOPLAM 40.120.000 100

18.4. Ihragemim bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihra¢ccimn ydnetim
hakimiyetine sahip olanlarm ya da ihracgiyr kontrol edenlerin adi, soyadi, ticaret
unvani, yonetim hakimiyetinin kaynag ve bu giiciin kétiiye kullamilmasin: engellemek
icin alinan tedbirler:

Sirket’in hakim ortagi Kayhan Holding AS. ve Kayhan Ailesi (Muharrem Hilmi Kayhan,
Eylp Hilmi Kayhan, Zeynep Kayhan Kantasi, Leyla Kayhan Elbirlik, Muzaffer Turgut
Kayhan, Yagar Baran Kayhan} dir.

Sirket’in tiim finansal raporlarinin pay sahiplerinin incelemesine acik tutulmasi, hakim ortagin
genel kurulda oy hakkina ya da Yonetim Kurulu’na liye seciminde aday gtsterme imtiyazinin
bulunmamast, $irket Yonetim Kurulu’nda genel kurul tarafindan segilen iki bagimsiz iiye yer
almasi, Sirket’in tabi oldugu i¢ denetim ve bagimsiz dig denetim yiikiimilitkleri ile Kurumsal
Yénetim [lkeleri’ne uyum kapsaminda yiiriittiigii galismalar Yonetim hakimiyetinin kétilye
kullaniimasini engellemek icin alinan baslica tedbirlerdir. Ote yandan, SPK mevzuatinda yer
alan diizenlemeler de hakimiyet gliciiniin kotiiye kullanimint engeller niteliktedir.

18.5.  Ihragimn  yometim  hakimiyetinde  degisikliZe  yol  acabilecek
anfasmalar/diizenlemeler hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.6. Sermayedeki veya toplam oy haklu icindeki dogrudan paylar: %5 ve fazlasi olan
gercek kisi ortaklarin birbiriyle akrabalik iliskileri:

Arife Seyda Kayhan, Muharrem H. Kayhan ve E. Hilmi Kayhan’in annesidir.
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19. ILISKILT TARAFLAR VE iLISKILI TARAFLARLA YAPILAN iSLEMLER
HAKKINDA BILGILER

19.1. izahnamede yer alan hesap donemleri ve son durum itibariyle iliskili taraflarla
yapilan islemler hakkinda UMS 24 ¢ergevesinde ayrintils a¢iklama:

Sirket ile iligkili taraflarr arasinda yapilan islemlere iliskin aynintids agiklamalar, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (www.kap.org.tr) iizerinde yayinlanan 01.01.2017-31.12.2017,
01.01.2018-31.12.2018 ve 01.01.2019-31.12.2019 ddnemindeki finansal tablo dipnot
agiklamalarinda 7 numaral: dipnotta (“lliskili Taraf Agiklamalar:™) ver almaktadir.

19.2. iligkili taraflarla yapilan islerin ihragcinin net satis hasilat i¢indeki pay1 hakkinda
bilgi:

Iiskili Net Net Net
Taraflara 31.12.2017 | Satislar | 31.12.2018 Satsislar | 31.12.2019 | Satislar
Satislar (%) (%) (%)
Agrita Tarim
u Gda 1.006.501 %0,31 1.658.074 %0,44 510.478 20,17
ayvancilik
AS.
Diger 333.079 %0,10 312.251 %0,08 21.384 50,01
Toplam 1.339.580 %0,41 1.970.325 %0,52 531.861 %0,18
Net Satislar | 322.651.533 373.898.521 306.487.757

20. DIGER BILGILER

20.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 40.120.000 TL olup, tamami Sdenmistir. Cikariimig sermaye,
1 Kr itibari degerde, A grubundan 85 adet, B grubundan 4.011.999.915adet olmak lizere
toplam 4.012.000.000 adet hamiline yazili paydan olusmaktadir,

20.2. Kayith Sermaye Tavanx:
Sirket’in Kayrth Sermaye Tavani 96.000.000 TL.dir.

20.3. Dénem bas1 ve donem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisimn mutabakats ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo domemleri itibariyle sermayenin %
10°undan fazlasi ayni olarak 6denmisse konu hakkmda bilgi:

Bu boliimde izahnamede yer almasi gereken finansal tablo ddnemleri itibarivle, dSnem
bag! ve ddnem sonundaki fiilf dolagimdaki pay sayisinin mutabakati gisterilecektir.

01.01.2017-31.12.2017

01.01.2018-31.12.2018

01.01.2019-31.12.2019

Dénembast Dénemsonu | Ddnembast | Dinemsonu Dnembast Diénemsonu
Filli Dolagmdaki | g 537 607 54 119.389.646.43 | 19.389.646,43 | 19.389.651,65 | 19.389.651,65 | 19.395.447,15
Pay Sayisy
g;;?lm?ay 4.012.000.000 |4.012.000.000 |4.012.000.00014.012.000.000 | 4.012.000.000 |4.012.000.000

Sermayenin %10 undan fazlasi ayni olarak 6denmemistir.
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20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayis: ve niteligi
haklanda biigi:

Yoktur.

20.5. Varanth sermaye piyasast araclary, paya doniistiiriilebilir tahvil, pay ile
degistirilebilir tahvil vb. sermaye piyasasi araclarinin miktar: ve doniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslarina iliskin bilgi:

Yoktur.

20.6. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu va da kosulsuz bir anlasma ile
opsivona konu olmas1 kararlastinilmis sermaye pivasasi araclart ve s6z konusu opsiyon
haklanda iliskili kisileri de iceren bilgi:

Yoktur.

20.7. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle yapilan sermaye
artirimlan ve kaynaklar ile sermaye azaltimlari, yaratilan/iptal edilen pay gruplar ve
pay sayisinda degisiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi:

Sirket’in 23 Subat 2017 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda, mali durumun
gliglendirilmesi ve finansal borglarn kapatilmast amactyla, Sirket’in ¢ikanlmis sermayesinin
31.620.000 TI1.den, 8.500.000 TL (%26,88172) nakit sermaye artirim: yapilarak 40.120.000
TL've ylkseltilmesine karar verilmis ofup, bu ¢ergevede SPK'ya yapilan basvuru 21 Nisan
2017 tarihinde onaylanmistir. Mali durumun giiglendirilmesi amaciyla baslatifan 8.500.000
TL nakit sermaye artist 2017 yili Mayis ayinda tamamlanmustic.

20.8. Thraccin son on iki ay icinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirmmerya satis
suretiyle pay ihracinin bulunmas: halinde, bu iglemlerin niteligine, bun islemlere konu
olan paylarin tutan ve niteliklerine iliskin aciklamalar:

Yoktur.
20.9. ihraceimm meveut durum itibariyle paylarimin borsada islem grmesi durumunda

hangi paylarin borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun
bulunup bulunmadigma iliskin bilgi:

Sirket'in B Grubu paylari SKTAS kodu ile Borsa Istanbul Ana Pazar Grup 1’de islem
gormektedir.

20.19. Izahnamenin hazirlandig: yil ve bir 6nceki yilda efer ihracen halihazirda halka
acik bir ortaklik ise ihragcumin paylan iizerinde iiciincii kisiler tarafindan
gerceklestirilen ele gecirme teklifleri ile so6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuglar
hakkinda bilgi:

Yoktur.
20.11. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iliskin 6nemli bilgiler:

Sirket’in esas s6zlesmesinin tam metni www.kap.org.tr adresindeki Soktas Tekstil sayfasinda
ve Sirket’in kurumsal internet sitesinde www.soktasgroup.com yer almaktadir.




20.12. XKEsas sozlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihra¢e¢inin amac
ve faaliyetleri:

Esas stzlesmenin “Sirketin Maksat ve Mevzuu™na iligkin 3. Maddesi uyarinca Sirket’in
baglica amag ve faaliyetleri sunlardir;

(a) Guda, Tarim, Hayvancilik, Tekstil, Konfeksiyon, Kagit, Cimento, Orman {irfinleri,
Madencilik, Elektrik ve Insaat Malzemeleri, Petrol, Turizm, Tasima ve bunlarin yan
sanayvilerine iliskin tesis ve isletmeleri kurmak, isletmek, devralmak, devretmek. Sayilan
alanlarda faaliyet gosteren tesis ve isletmelerde iiretilen mal ve hizmetleri yurt icinde ve yurt
disinda pazarlamak ve satmak.

(b) Sahibi bulundugu iiretim tesis ve igletmelerinin enerji ihtiyacini karsilamak lizere elektrik
enerjisi santrali kurmak, isletmek, iiretilen enerjinin fazlasins ilgili kanun hiikiimleri dahilinde
satmalk, bu amacla likit petrol gazi, dogalgaz, akarvakit gibi ¢esitli enerji kaynaklarint satin
almak, bayiliklerini edinmek.

(¢) Yetkili makamlardan gerekli izinleri almak suretiyle yurt icinde ve yurt diginda bagka
sirketler kurmak, kurulmus sirketiere istirak etmek, mtimessillik almak, miimessillik vermek,
aracilik faaliveti ve portf6y isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla, baska girketlerin her
titrlli tahvil, finansman bonosu ve menkul kiymetlerini satin almak.

(d) Istigal konularinda yurt iginde ve yurt disinda ticari ve sinai faalivetlerde bulunmak.

20.13. Yonetim kuruluna ve komitelere iliskin onemli hiikiimlerin tzetleri:

Yonetim Kurulu'na iliskin hitklimler Esas Sozlesme’nin “Yonetim Kurulu” baglikh 7.,
“Yonetim Kurulu’nun Miiddeti” bashiklr 8., “Sirketin Idaresi, Temsili ve Yonetim Kurulu’nun
Yetkileri basliklr 9., “Idare Kurulu Vazife Taksimi” baslikh 1. ve “Y&netim Kurulu’nun ve
Gorevli Uyenin Ucreti” baslikls 12. maddelerinde diizenlenmistir.

Esas Stzlegme’nin “Ydnetim Kurulu™” baglikli 7. Maddesi uyarinca,dzetle;

Yonetim Kurulu iiye sayisi 7 iiyeden az olmamak kosulu ile Yonetim Kurulu iiyelerinin
verimli ve vapict calismalar vapmalarina, hizli ve rasyonel kararlar almalarina ve komitelerin
olasumuna ve caligmalarini etkin bir sekilde organize etmelerine imkan saglayacak sekilde
genel kurulca belirlenir. Ancak genel kurul tarafindan belirlenecek Yonetim Kurulu liye sayisi
9°dan fazia olamaz.

Yonetim Kurulu iiyve kriterleri, secimi, gérev slireleri ve ¢alisma esaslan, gorev alanlart ve
benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasy Kanunu ve ilgili difer mevzuat
hiikiimlerine gtre gergeklestirilir.

Bir tlizel kisi Yonetim Kurulu’'na tiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina
tiizel kisi tarafindan belirlenen gercek kisi de tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulu’nda gérev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Pivasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Yonetim Kurulu, gorevierini etkin olarak yerine getirebilecedi sikhikta toplanir. Yonetim
kurulu bagkani, diger yénetim kurulu iiyeleri ve icra baskani/genel midiir ile gdriigerek
yénetim kurulu toplantilarinin giindemini belirler. Uyeler her toplantiya katiimaya ve goriis
bildirmeye Gzen gosterir. Yonetim kurulu toplantisina uzaktan erisim saglayan her tiirli
teknolojik yontemle de istirak edilebitr.
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Yonetim Kurulu’nda her {iyenin bir oy hakk: bulunur. Yénetim kurulu toplant: ve karar nisabi
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir. Bu madde de belirtilen esaslara uygun olarak
ahinmayan yonetim kurulu kararlari gegerli sayiimaz.

Esas Sozlesme’nin *Yonetim Kurufu’nun Mitddeti” bashikls 8. Maddesi uyarinca;

Yonetim kurulu tiyeleri azami ti¢ (3) yil igin ve halefleri segilinceye kadar gdrev yapmak lizere
secilebilirler.

Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu tiyesi tekrar segilebilir.

Yonetim kurulu iiyeliklerinde bir bosalma olmasi halinde yonetim kurulu kanunen gerekli
nitelikleri haiz bir kisiyi TTK ve ilgili Sermaye Piyasasi Mevzati'na uygun olarak gecici
olarak iiyelige seger. Bagimsiz iiyelerle ilgili bir bogalma olmasi halinde Sermaye Piyasas:
Kuruju Kurumsal Yénetim _lkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak se¢im yapilir. Bu
sekilde segilen tiye yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapar ve genel kurul
tarafindan seciminin onaylanmasi halinde yerine se¢ildigi tiyenin kalan siiresini tamamlar.

Genel kurul ynetim kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

Esas Stzlesme’nin “Sirketin Idaresi, Temsili ve Yonetim Kuruju’nun Yetkileri” baglikls 9.
Maddesi uyarinca, Szetle;

Sirket’in ydnetimi ve disartya karst temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarm sirket
unvany altina konmug ve $irket’i ilzama yetkili kisi ve/veya kigilerin imzasini tagimas:
gereklidir. Sirket’i temsil ve ilzam edecek sahsslar Yonetim Kurulu’nca tayin edilerek Ticaret
Sicili’ne tescil ve ilan ettirilir. Y6netim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddesine
gbre Sirket’in temsil ve idare yetkisinin hepsini veya bazularini ydnetim kurulu {iyesi olan bir
veya birka¢ murahhas Gyeye veya en az bir Yonetim Kurulu iiyesi ile birlikte pay sahibi
olmalari zorunlu bulunmayan miidiirlere birakabilir. Yonetim Kurulu, dilerse, diizenleyecegi
bir I¢ Yonerge ile y6netimi kismen veya tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu tiyesine
veya liglincll kisiye devretmeye yetkilidir. Yonetim Kurulu’nun uygun gorecegi konularda
kend; fiyeleri ve/veya liyesi olmayan kisilerden olusan icra, danisma ve benzeri komiteler
olugturur. Ana Séziesmenin 30. Maddesinde belirtifen menkul kiyymetlerden ve diger sermaye
piyasasi araglarindan mevzuat uyarinca, Yonetim Kurulu tarafindan ihracina imkan taninmis
olanfarin ihracina Yonetim Kurulu yetkilidir.

20.14. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve simirlamalar hakkinda
bilgi:

Sirket (A) Grubu hisse senetleri igin kar payt imtiyazi s6z konusu olup esas sézlesmenin 26.
maddesi uyarinca birinci temettii ayrildiktan sonra kalan kismin %2°si (A) Grubu hisse
senetleri temettiisii olarak ayrilir. Yasa hitkkmi ile ayrilmas: gereken yedek akceler
ayrilmadikca, esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii nakden ve/veya
hisse senedi bi¢iminde dagitiimadik¢a, baska yedek ekge ayridmasina, ertesi yila kar
aktariimasina ve temettii dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine katiima, kurucu ve adi intifa
senedi sahiplerine, ydnetim kurulu tiyeleri ile memur ve milstahdem ve iscilere, gesitli amagla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya karumlara kar pay: dagitiimasina karar
verilemez.

20.15. Pay sahiplerinin haklarinin ve imtiyazlarmin degistirilmesine iligkin esaslar:
Yoktur.




20.16. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisinin yapilmasma iliskin usuller ile
toplantilara katilim kosullart hakkinda bilgi:

Genel kurul toplantilari, TTK na, SPK’na, SPK ve MKK diizenlemelerine, Sirket esas
sozlesmesine, SPK Kurumsal Yonetim Iikelerine ve ilgili sair mevzuata uygun olarak
vapidmaktadir. Olagan ve Olagantsti Genel kurul toplant: giindemi, Genel kurul
toplantisindan ilan ve toplant: glinleri hari¢ en az ti¢ hafta énce TTSG, KAP ve Sirket’in
internet sitesinde ilan edilir. Genel kurul 6ncesinde ve sonrasinda, gene! kurul ile ilgili tiim
dokiimanlar www.kap.org.tr ve Sirket’in www.soktasgroup.com adresi vasitasiyla kamuya
actklantr.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplant: ve karar nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 16 nct maddesi uyarinca, gerek Olagan gerekse Olaganiistii Pay
Sahipleri Genel Kurul Toplantisi, sirket merkez adresinde veya ydnetim merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Genel kuru} toplantilarinin zaman, yer ve glindemi esas stzlesmenin 21 inci maddesine gire
vapilacak ilanla pay sahiplerine duyurulur.

Pay sahipleri TTK, SPK ve MKK diizenlemeleri ile viiriirliikte bulunan sair mevzuata uygun
olarak genel kurul toplantisina katdabilirler,

Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylann itibari degerleri
toplaminin, sirket sermayesinin jtibari de@erinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay
sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katdabilecegi gibi pay sahibi olan veva olmayan bir
temsilci de yollayabilir. Kullanilacak vekaletname &rnegi Sermaye Piyasas: Kurulu’nun
vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri gercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan
diizenfenir.

Oy kullammminda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasas: Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hitkiimlerine uyulur.

Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasina ait ilaniar, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimleri
ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. Maddesinin birinci fikrasi hilkmii geregince ilan ve
toplants glinleri harig olmak iizere en az ii¢ hafta &nce yapilir.

Toplant1 yerine giriste, gergek kigi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri,
gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeferi ile birlikte kimliklerini
gistermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de vetki belgelerini ibraz etmeleri ve
bu suretle hazir bulunaniar listesinde kendileri icin gdsterilmis verleri imzalamalan sarttir.
Stz konusu kontrol islemleri, Yonetim Kurulu’nca veya Yonetim Kurulu’nca goreviendirilen
bir veya birden fazla yonetim kurulu tiyesince yahut Yoénetim Kurulu'nca grevlendirilen kisi
veya kigiler tarafindan yapilir,

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katiim; Sirket’in genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katimalarina, goriis agiklamalarina, Sneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarma imkan taniyacak clektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
titm genel kurul toplantilarinda esas stzlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem




lizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amilan Yénetmelik hitklimlerinde belirtilen
haklarin: kullanabilmesi saglanir.

Genel kurul toplantilarmin yaptlmasma ve toplantilara katiim kosullarma iliskin esasiar,
Sirket Esas Sozlesmesinin [5-24 maddelerinde ve Sirket’in 25.04.2013 tarihii 2012 wili
Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilerek viiriirliige konulan “Séktas Tekstil Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Ig
Yonerge”sinde diizenlenmektedir, Esas sézlesmemize ve Genel Kurul I¢ Yonergemize Sicket
internet sitesi www.soktasgroup.com ve Kamuyu Aydinlatma Platformu internet sitesi
www .kap.org.tr ‘den ulagifabilir.

20.17. ihraccimn ydnetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Yoktur.
20.18. Paylarin devrine iliskin esaslar:
Pay devirleri TTK, SPK ve ilgili ikincil mevzuat hiikiimleri cergevesinde vapilacaktir.

20.19. Sermayenin artirilmasina ve azaltilmasina iliskin esas sizlesmede dngoriilen
kosullarin yasanin gerektirdiginden daha agir olmas: halinde s6z konusu hiikiimler
hakkinda bilgi:

Yoktur.
21. ONEMLI SOZLESMELER

SOKTAS in Hindistan'da kurufu bagl ortakligs Soktas India Private Limited'in tamam:
odenmis 1.130.903.530 Hint Rupisi sermayesinin %100'inii temsil eden SOKTAS’a ajt
paylarin, 1.650.000.000 Hint Rupisi Sirket Degeri iizerinden 29 Mart 2019 itibariyle
diizenlenccek ve sinirh bagimsiz denetimden gegecek finansal tablolar {izerinden finansal
borgluluk, isletme sermayesi degisiklikleri gibi lizerinde anlagilmis ayarlamalardan ve kapanis
sartlaninin yerine getirilmesinden sonra hesaplanacak hisse degeri iizerinden Hindistan
merkezli Aditya Birla Grubu sirketlerinden Grasim Industries Limited’e satist 29 Mart 2019
tarihinde tamamlanmis, pay devri gerceklesmistir.

Finansal yiikiimliiliiklerin uzun vadeye yayilmas: ve ildve finansman saglanmasi suretiyle
veniden yapilandirilmasi amaciyla T. Is Bankas: A.S. liderliginde Tiirkiye Sinai Kallkinma
Bankas: A.§. ve Odeabank A.S.’nin dahil oldugu konsorsivum ile kredi sdzlesmesi 2017
ytlinda imzalanmistir. Sozlesme cergevesinde meveut kredilerden yaklasik 36 milyon USD
esdegeri karsih@ ilk 2 yili ddemesiz toplam 7 yil vadeli olarak yapilandirilmis, Is Bankas:
grubundan 10 milyon USD esdegeri karsili@i benzer vadeli ek kaynak saglanmistir.
Yapilandirma sonrasinda SOKTAS in fon kaynaklarinin %70°i wzun vadeli hale gelmistir.

22. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

22.1. Ihrageimn Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlari uyarimca
hazirlanan ve izahnamede yer almas: gereken finamsal tablolar: ile bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlar::
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Izahnamede yer verilmesi gereken finansal tablolara ve bunlara iliskin bagimsiz denetim
raporlarina Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.org.tr) ve Sirket’in internet sitesinden

(www.soktasgroup.com) ulasilabilmektedir.

Finansal Tablo Dinemi

www.kap.org.tr ‘de ilan edilme tarihleri

1 Ocak 31 Aralik 2017

08.03.2018
1 Ocak —31 Aralik 2018 12.03.2019
1 Ocak — 31 Aralik 2019 16.02.2020

22.2. Izahnamede yer almasi gercken finansal tablo dinemlerinde bagmsiz denetimi

gerceklestiren kurulusiarin  unvanlari,

bagimsiz  denetim

goriigii  ve

denetim

kurulusunun/sorumlu ortak bas denet¢inin degismis olmasi halinde nedenleri haklanda

bilgi:

[zahnamede yer alan ve agagidaki tabloda donemleri belirtilen finansal tablolar bagimsiz

denetimden gegmistir.

[stanbul

Bagimsiz
Bagimmusiz Denetim Bagimsiz Denetim
Finansal Tablo = Denetim Kurulusunun o
Donemi Ku rulu$_1_1 nun Kurulusunun | Sorumlu Ortak Goriis/Sonug
Ticaret Unvam: . .
Adresi Bas Denetcisinin
Adx Soyadi
Spine Tower
Glireli Yeminli Biiylikdere Cad.
01 Ocak- 31 Aralik |Mali Miisavirlik ve |59. Sok. No:243 | Metin Etkin, Olumlu
2017 Bagimsiz Denetim | K:25-26 Maslak | SMM, YMM
Hizmetleri A.S. 34398 Saryer
Istanbul
Spine Tower
Giireli Yeminli Biiyiikdere Cad.
01 Ocak- 31 Aralik | Mali Miusavirlik ve |59. Sok. No:243 | Metin Etkin, Olumlu
2018 Bagimsiz Denetim | K:25-26 Maslak | SMM, YMM
Hizmetleri A.S. 34398 Sariver
Istanbul
Spine Tower
Giireli Yeminli Biiviikdere Cad.
01 Ocak- 31 Aralik |} Mali Miisavirlik ve |59. Sok. No:243 | Metin Etkin, Olumiu
2019 Bagimsiz Denetim | K:25-26 Maslak | SMM, YMM
Hizmetleri A.S. 34398 Sariyer




22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihraccimn ve/veya grubun
finansal durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek onemli degisiklikler
(iiretim, satiy, stoklar, siparisler, maliyet ve satis fivatlar1 hakkndaki gelismeleri de
icermelidir) veya séz konusu hususlarin bulunmadigz hakkinda ifade:

Y oktur.

22.4. Proforma finansal bilgiler’:

Yoktur.

22.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:
Yoktur.

22.6. Thraceinin esas sozlegmesi ile kamuya acikladig diger bilgi ve belgelerde yer alan
kar payi dagitim esaslar ile izahnamede yer almasi gereken finansal tabio donemleri
itibariyle kar dagitimu konusunda almis oldugu kararlara iliskin bilgi:

Sirket’in kar dagitim esaslar;, Sirket’in kurumsal internet sitesinde ve www.kap.org.tr
adresinde yayamnlanana sirket esas sozlesmesinin “Safi Kar ve Taksimi” baglikli
26.maddesinde ve agagidaki Sirket’in kar dagitim politikasinda detayh olarak sunulmustur.

Sirket’in kar dagitim politikast

Sirket’in kar dagitim politikas:, Tlirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: mevzuatt ve Sirket
Esas Soziesmesi uyarinca, pay sahipleri ile Sirket arasinda dengeli ve tutarli bir uygulama
izlenmesine dikkat edilerek belirlenmektedir. Sirket’in 2013 ve devami yillara iliskin kar
dagitim politikast asagidaki gibidir; Yiiriirliikteki mevzuat ve Sirket Esas Sdzlesmesi
hiikkimleri cergevesinde hesaplanan dagitifabilir kardan %30 oraninda nakdi ve/veya bedelsiz
kar pay1 dagimaktadir. Bu politika, vurt igi ve yurt disi ekonomik pivasa sartlarina,
giindemdeki projelere ve fonlarin durumuna gre Yénetim Kurulu tarafindan her vil gdzden
gegirilebilir. [ike olarak kar payr 8demelerinin 11-19.1 numarali Kar Pay: Tebligi’nde belirtilen
stireler dahilinde tek seferde veya taksitli olarak yapiimasina Genel Kurul tarafindan karar
verilir. Genel Kurul’un $irket Esas Sozlesmesi’nin 27. maddesi uyarinca karar almast ve
Yonetim Kurulu’na yetki vermesi durumunda kar pay: avans: dagitimi yapilabilir. Kurumsal
Ydnetim Ifkeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan karin dagitimamasinn teklif edilmesi
durumunda bunun nedenleri ve karin nasi kullanilacags Genel Kurul Toplantssi’nda agiklanir,
Kar dagitim politikasinda yapilan degisiklikler Kurumsal Yénetim Iikeleri geregi Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine sunulur ve kamuya agciklanir.

Sirket Esas Sozlegmesi’nin “Saft Kar ve Taksimi” baghkli 26. maddesi , “Kar Pay: Dagitim
Zamant” baslikh 27. maddesi ve “Sirketin Istegi Ile Ayrilan Yedek Akce” baslikh 28 inci
maddesi uyarinca;

“Madde 26- SAFI KAR VE TAKSIMI

Sirket’in umumi masraflart ile muhtelif amortisman gibi sirketge Sdenmesi ve ayrilmas) zaruri
olan meblaglar ile Sirket tlizel kisiligi tarafindan 6denmesi zoruniu vergiler hesap senesi
sonunda tespit olunan gelirlerden diistildiikten sonra geriye kalan ve yullik bilangoda goriilen
safl (net) kar, varsa gecmis yil zararlannun diigiiimesinden sonra siras: ile asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur.

2 Proforma Finansal Bilgi: Toplam varliklar, satisiar gibi ortaklsgm faaliyetleri ve finansal durumu igin nemti
gostergelerde %25 veya daha fazla oranda 6nemli bir degisiklige vo!l agan bir islemin s6z konusu olmas: durumda,
bu degigiklige yol agan iglemin finansal tablo ddnemi bagindan itibaren veya finansal tablo déneminin son giinit
itibariyle oldugu varsayilarak stz konusu degisikligin otakhgm briit geliri, toplam aktifi ve karﬁz%is;,an lizerindeki
etkisine iligkin finansal bilgi. 7/
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Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

a)% 5’1 Kanuni yedek akg¢eye ayrilir,

Birinci Temettii:

b) Kalandan Sermaye Piyasas: Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii
ayrilir.

Kalan kismin % 27si (A) grubu hisse senetleri temettiisii olarak ayrilir.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu @iyeleri ile sirket calisanlarina kar pay: dagitiimasina
karar verebilir.

Ikinci Temettii:

¢) Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen meblaglar diistildiikten sonra kalan kism: Genel
Kurul kismen veya tamamen ikinci temetti hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimas: kararfastirtimis olan
kisimdan ddenmis sermayenin % 5°i oraninda kar payr diisiilditkten sonra bulunan
tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. madde hitknil uyarinca ikinci tertip
kanuni yedek akge olarak ayrilir.

e) Yasa hiikmil ile ayriimasi gereken yedek akgeler ayriimadikca, esas stziesmede pay
sahipleri i¢cin belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse senedi bigiminde
dagitilmadik¢a, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yita kar aktariimasina ve temettil
dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine katiima, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine,
yonetim kurulu iiyeleri ile memur ve miistahdem ve isgilere, gesitli amagla kurulmug
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitiimasina karar verilemez.

f) Temettii dagstum tarihi itibariyle meveut paylarin tiimiine bunlann thrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak daSsthir.

Madde 27- KAR PAYI DAGITIM ZAMANTI

Kar paylarinin hissedarlara dagitim tarih ve sekli Sermaye Piyasas: Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri dahilinde Yonetim Kurulumun teklifi Gizerine Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu Ana Stzlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

Sermaye Piyasas: Mevzuat: hitkiimlerine uygun olarak, Sirket Genel Kurulu'nea ilgili yil ile
sinirh olmak lizere Yonetim Kurulu’na vetki verilmesi kosulu ile temettii avans: dagitabilir.

Madde 28 —~ SIRKETIN ISTEGI ILE AYRILAN YEDEK AKCE

Sirket’in istedi ile ayrilan yedek akgeler sirket sermayesinin %2(’sine ulagincaya kadar ayrilr.
Gene! Kurul’'un kabul etmesi halinde daha fazla yedek akce aymiabilir. (Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili madde hiikmii saklidir.) Sirket’in istegi ile ayrilan yedek akge tutar:
herhangi bir sebeple ¢ikartimis sermayenin %20°sinden altina diiserse, ¢ikartimis sermayenin
%20’ sine ulagincaya kadar, yedek akge ayrilmaya devam olunur.

Sirket yonetim kurulu, izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle
Sirket’in faaliyetlerini zararla sonug¢landirmis olmas: dolayisiyla ilgili donemlerde kar
daitiminin  yapiimamas: yoniinde Kkararlag alarak konuyu Genel Kurul’un tasvibine




sunmustur. Kararlara iliskin &zel durum agiklamalart ve kar dagitim tablolari Kamuyu
Aydmlatma Platformu’nda (www.kap.org.tr) vaymlanmistir.

22.7. Son 12 ayda ihragcinin ve/veya grubun finansal durumu veya karlihf iizerinde
onemli etkisi olmus veya izleyven donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar
ve tahkim islemleri veya sz konusu hususlarin bulunmad: hakkinda ifade:

Son 12 ayda SOKTAS n finansal durumu veva karhihigi tizerinde Snemli etkisi olmus veya
izleyen donemlerde etkili olabilecek herhangi bir dava, hukuki takibat ve tahkim iglemi
bulunmamaktadir.

22.8. izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:
Yoktur.

23.IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA iLiSKIN BiLGILER

23.1. Ihrag edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarin ISIN (uluslararasi menkul
Kiymet tanimlama numarasi) veya baska benzer tammlama kodu bilgisi dahil tiir ve
gruplarina iliskin bilgi:

SOKTAS 1 40.120.000 TL olan ¢cikartimis sermayesi tamami nakden karsilanmak iizere %95
artig ile 78.234.000 TL ye ¢ikarilacak olup, artiriacak sermayeyi temsil eden paylar B Grubu
olarak ihra¢ edilecek, dolayistyla yapilacak sermaye artiriminda gerek A Grubu ve gerekse B
Grubu pay sahiplerine B Grubu pay (ISIN: TRASKTAS91B5) verilecektir. Yeni pay alma
haklarinin kullanimindan sonra kalan paylar B Grubu olarak Borsa’da satilacaktir.

Grubu Nama/ Imtiyazlar Pay Sayiss Bir Paym Toplam Sermayeye
Hamiline Nominal (TL) Oram
0
Oldugu Degeri (TL) (%)
B " Hamiline Yoktur 3.811.400.000 0,01 38.114.000 95

a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artiriminm kaynaklar: hakkinda bilgi:
Yoktur.

b) I¢ kaynaklardan artinlarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagitilacak paylar ile
ilgili bilgi:

Yoktur.
c¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslari:

i) Ortaklarm 6denmis/¢ikarilms sermayede mevcut paylarina gore bedelsiz pay
alma orani:

Yoktur.
ii} Bagvuru sekli:
Yoktur.




23.2. Paylarin hangi mevzuata gore olusturuldugu:
Ihrace1 paylar: Sermaye Pivasast Mevzuati kapsaminda olusturulmugtur.
23.3. Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:

Ortakligimiz paylart Kkaydilestirme esaslart ¢ercevesinde MKK nezdinde kaydi olarak
tutulmaktadyr.

23.4. Paylarin hangi para birimine gire ihrag edildigi hakkinda bilgi:
Paylar Tiirk Liras: cinsinden satisa sunulacaktir.

23.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklarn kullanma
prosediirii hakkinda bilgi:

Satig1 yapilacak paylar, ilgili mevzuat uyarinca pay sahiplerine agagidaki haklar saglamaktadir.

Kardan Pav Alma Hakks (TTK madde 507, SPKn madde 19. Kar Pavi Tebligi Seri — No

11-19.1):

Pay sahipleri, Sirket genel kurutu tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalar gergevesinde
ve ilgili mevzuatin hiikiimlerine uygun olarak dagitilan kardan pay alma hakkina sahiptir.
Hak kazamlan tarih: Halka agtk ortakhklarda kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut
paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilur.
lhrag edilen paylar, kar elde edilmesi ve kar dagitimina Genel Kurulca karar verilmis olmas:
halinde, dagitim tarihi itibariyle paylarin tiimii kar payt alma hakki elde eder. Yatirimcilar kar
pay1 dagitem riskinin farkinda olarak yaticim karar: almalidur.
Zamanagum: Ortaklar ve kara katilan diger kimseler tarafindan tahsil edilmeyen kar bedelleri
ile ortaklar tarafindan tahsil edilmeyen kar pay1 avanst bedelleri dagitim tarihinden itibaren bes
yilda zaman asimma ugrar. Zaman asimina ufrayan kar payt ve kar payr avansi bedelleri
hakkinda 2308 sayili Sirketlerin Miiruru Zamana Ugrayan Kupon Tahvilat ve Pay Bedellerinin
Hazine’ye Intikali Hakkinda Kanun hiikiimleri uygulanir. Bedelsiz olarak dagitilan paylarda
zaman asimi bulunmamaktadir.
Haklkan kullanimina iliskin simirlamalar ve bu hakkin yurt disinda yerlesik pay sahipleri
tarafindan kullamim prosediirii: Hak kullanimina iliskin herhangi bir smnriama
bulunmamaktadir. Hak kullanim prosediirii, yurt disinda ve yurt iginde yerlesik pay sahipleri
icin aynidir,
Hisseleri MKK nezdinde ve Yatirim Kuruluslar: altindaki yatiromer hesaplarinda Kayden
saklamada bulunan ortaklarin kar payi 8demeleri MKK aracili§r ile yatirimer hesaplarina
aktariimalktadir.
Tam ve dar miikellef tiizel kistler, kar pay1 almak tizere yapacaklari miiracaatta miikelefiyet
bilgilerini ibraz ctmekle viikiimlidiirler. Kar dagitiminda, Sermaye Piyasast Mevzuat: ile
belirlenen siireleri uyulur. Kurul’un II-19.1 sayil: Kar Pay1 Tebligi uyarinca, kar payr dagitim
islemlerine en ge¢ dagitim karan verilen Genel Kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi sonu
itibariyle baslanmasi gerekmeltedir.
Kar pay1 oram veva hesaplama vintemi, 6demelerin donemleri ve kiimiilatif mahiyette
olup olmadigi: Sirket, TTK, Sermaye Piyasast Mevzuati, SPK diizenleme ve kararlari, vergi
vasalary, ilgili diger yasal mevzuat hilkiimleri ile Esas Sézlesmesi’ni dikkate alarak kar dagitim
kararlarini belirlemekte ve Kar Dagitun Politikast uyarinca kar dagitimi yapmaktadir,
Yeni Pav Alma Hakki (TTK madde 461, kavith sermaye sistemindeki ortakhiklar icin

SPKn madde 18, Kavithh Sermave Sisiemi Tebligi Seri — No 11-18.1)
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Her pay sahibi, veni gikarilan paylari, mevcut paylarinin sermaye oranina gore aima hakkina
haizdir. Kayitl: sermaye sisteminde, ¢ikarlan paylar tamamen satdarak bedelleri 6denmedikee
veya satilamayan paylar iptal edilmedikce yeni pay cikarifamaz.

Riighan hakik: kullandinildiktan sonra kafan paylar, ya da riighan hakk: kullanim:nin kisitlandigs
durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar piyasa fiyat: ife halka arz edilir.

Bedelsiz Pay Edinme Hakk {TTK madde 462, SPKn madde 19, Pay Tebligi Seri — No
VII-128.1)

TTK md. 462 uyarinca, esas stzlesme veya genel kurul kararyla ayrilmis ve belirli bir amaca
ozglilenmemis yedek akgeler ile kanuni yedek akeelerin serbestce kulianilabilen kisimlart ve
mevzuatin bilancoya konulmasina, sermayeye eklenmesine izin verdigi fonlar sermayeye
dontistiirilerek sermaye i¢ kaynaklardan artiriabilir.

Halka a¢ik anonim ortakliklarin sermaye artinmlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki
meveut paylara dagitilir.

Tasfiveden Pay Alma Hakkl (TTK madde 507)

TTK madde 507 uyarinca; her pay sahibi, kanun ve esas stzlegme hiikiimlerine gére pay
sahiplerine dagitslmas: kararlastirilmis net donem kérina, payt oraninda katima halkkini
haizdir. Sirketin sona ermesinde her pay sahibi, esas szlesmede sona eren sirketin mal
varh@inin kullaniimasina iligkin, baska bir hitkiim bulunmad:g: takdirde, tasfiye sonucunda
kalan tutara pay: oraninda katihir.

Sirket'in sona ermesi halinde her pay sahibi, esas sdzlesmede sona eren Sirket'in mal varlifinin
kullanilmasina iliskin bagka bir hiikiim bulunmadsg: takdirde, tasfive sonucunda kalan tutara
pay: oraninda katilir,

Esas Stzlesme'de tasfiyeden pay alma hakkina iliskin bir diizenleme bulunmamaktadir.

Genel Kurub’a Davet ve Katilma Hakk (TTK madde 414, 415, 419, 425, 1527, SPKn
madde 29, 30, Vekaleten Ov Kullanidmas: ve Cadri Yoluvla Vekalet Toplanmasi Tebligi
Seri — No I1-30.1)

TTK madde 414 uyarinca genel kurul toplantiya, esas sdzlesmede gosterilen gekilde, sirketin
internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde yayumlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri,
tlan ve toplant: giinleri hari¢ olmak {izere, toplanti tarihinden en az iki hafta dnce yapilir. Pay
defterinde yazili pay sahipleriyle dnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayics
belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine toplant: giiniiyle giindem ve ilanin ¢iktifi
veya gikacagr gazeteler, iadeli taahhiitlii mektupla bildirilir.

TTK madde 415 uyarmca genel kurul toplantisina, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen
"hazir bulunaniar listesi”nde adr bulunan pay sahipleri katilabilir. Gergek kisilerin kimlik
gostermeleri, tiizel kisilerin temsifcilerinin vekaletname ibraz etmeleri sarttir. Hamiline yazil
pay senedi sahipleri, genel kurulun toplanti giiniinden en geg bir glin dnce bu senetlere zilyet
olduklarins ispatlayarak giris karts alirlar ve bu kartlart ibraz ederek genel kurnl toplantisina
katilabilirler. Ancak, giris kartinin verilmesinden sonraki bir tarihte hamiline yazili pay
senedini devraldigini ispatlayan pay sahipleri de genel kurula katilabilirler.

TTK madde 419 uyarinca, esas sozlesmede aksine bir dilzenleme yoksa toplantiy1 genel kurul
tarafindan se¢ilen, pay sahibi tasimas: sart olmayan bir baskan yonetir. Baskan tutanak yazmani
ile gerek goriirse oy toplama memurunu belirleyerek baskanli§: olusturur.

TTK madde 425 uyarinca, pay sahibi, paylarindan dogan haklarini kutlanmak i¢in, genel kurula
kendisi katifabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilcisi olarak genel
kurula yollayabilir. Temsilcinin pay sahibi olmasini 8ngbren esas sézlesme hitkmii gecersizdir.
Genel Kurul’da Miizakerelere Katilina Hakk (TTK madde 407, 409, 417)

TTK madde 407 uyarinca, pay sahipleri sirket isterine iliskin haklarini genel kurulda
kullanirlar. TTK madde 409 uyarinca da, genel kurullar olagan ve olaganiistii toplanir. Olagan
toplant: her faaliyet dénemi sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde yapilir. Bu toplantilarda, organlarin
segimine, finansal tablolara, ybnetim kurulunun yillik raporuna, kirin kullanm sekline,
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dagitilacak kér ve kazang payvlarinin oranlarinin belirlenmesine, ydnetim kurulu iyelerinin
ibralan ile faaliyet dénemini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin miizakere
vapilir, karar alingr.

TTK madde 415 uyarinca; genel kurul toplantisina, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen
“hazir bulunanlar listesi”nde ad: bulunan pay sahipleri katilabilir. Hazir bulunanlar listesinde
adl bulunan senede baglanmamis paylarin, ilmiihaberlerin nama yazili paylarin sahipleri ve
.Sermaye Piyasasi Kanunu'nun [0/A maddesi uyarinca kayden izlenen pay sahipleri veya
anilanlarin temsilcileri genel kurula katilir. Gergek kisiterin kimlik gdstermeleri, tiizel kisilerin
temsilcilerinin vekaletname tbraz etmeleri sarttir. Hamiline yazili pay senedi sahipleri, genel
kurulun toplant: giinlinden en geg bir giin dnece bu senetlere zilyet olduklarini ispatlayarak girig
karty alirlar ve bu kartlar; ibraz ederck genel kurul toplantisina katulabilirler. Ancak, giris
kartmin verilmesinden sonraki bir tarihte hamiline yazili pay senedini devraldiin: ispatlayan
pay sahipleri de genel kurula katilabilirler. Genel kurula katiima ve oy kullanma hakki, pay
sahibinin paylarin sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini sirkete, bir kredi
kurulusuna veya bagka bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.

Aksine esas s¢zlesmede hiikiim bulunmadif takdirde genel kurul, sirket merkezinin bulundugu
yerde toplanur.

Oy Hakki (TTK madde 432, 433, 434, 435, 436, SPKn madde 30)

TTK madde 434 uyarinca; pay sahipleri, oy haklarint genel kurulda, paylarinin toplam itibari
degeriyle orantili olarak kullanir. 1527°nci maddenin besinci fikrast hitkmii sakhidir. Her pay
sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkint haizdir. Su kadar ki; birden fazla paya
sahip olanlara taninacak oy sayisi esas sdzlesmeyle sinirlandirilabilir. Sirketin finansal
durumunun diizeltilmesi sirasinda paylarin itibart degerleri indirilmisgse paylarin indiriminden
onceki itibari degeri iizerinden tanman oy hakki korunabilir.

TTK madde 435 uyarinca; oy hakki, payin, kanunen veya esas stzlesmeyle belirlenmis bulunan
en az miktarinin Sdenmesiyle dogar.

TTK madde 436 uyarinca; pay sahibi kendist, esi, alt ve iistsoyu veya bunlarin ortagi olduklar
sahis sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel
nitelikte bir ise veya isleme veva herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya iliskin
olan miizakerelerde oy kullanamaz.

Sirket yonetim kurulu iyveleriyle ydnetimde gbrevii imza yetkisint haiz kisiler, yonetim kurulu
iyelerinin ibra edilmelerine iligkin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan haklarini
kullanamaz.

Bilgi Alma ve Inceleme Hakla (TTK madde 437, SPKn madde 14, Sermaye Pivasasinda
Finansal Raporlamava lliskin Esaslar Tebligi Seri — No 11-14.1)

TTK madde 437 uyarinca; finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, yonetim kurulunun
yillik faalivet raporu, denetleme raporlan ve yonetim kurulunun kir dagitim Onerisi, genel
kurulun toplantisindan en az on beg giin 6nce, sirketin merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin
incelemesine hazir bulundurulur.

Bunlardan finansal tablolar ve konsolide tablolar bir yil siireyle merkezde ve subelerde pay
sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutuhur. Her pay sahibi, gideri sirkete ait olmak iizere gelir
tablosuyla bilangonun bir suretini isteyebilir.

Iptal Davasi Acma Hakla (YTK madde 445-451, kayith sermaye sistemindeki ortakliklar
icin SPKn madde 18/6, 20/2)

TTK madde 445 uyarinca; 446°nci maddede belirtilen kisiler, kanun veya esas sOzlesme
hiikiimlerine ve tzellikle diirlistliik kuralina aykir: olan gene! kurul kararlary aleyhine, karar
tarihinden itibaren @i¢ ay icinde, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret
mahkemesinde iptal davast agabilirfer.

TTK madde 446 uyarinca;

(a) Toplantida hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirten,
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(b) Toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmis olsun ya da olmasin;
cagrimin usuliine gbre yapilimadigmi, giindemin geregi gibi ilan edilmedigini, genel kurula
katiima yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin toplanttya katilip oy kullandiklarini,
genel kurula katidmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigini ve yukarida
sayilan aykirilikiarim genef kurul kararinin alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri,
(c) Yonetim kurulu,

(d) Kararfarin yerine getirilmesi, kigisel sorumluluguna sebep olacaksa y®netim kurulu
iiyelerinden her biri iptal davasr acabilir.

TTK madde 451 uyarinca; genel kurulun kararina karg, kotii niyetle iptal veya butlan davas:
aciidi@1 takdirde, davacilar bu sebeple sicketin ugradigs zararlardan miiteseisilen sorumtuduriar,
Azinhk Haklari (TTK madde 411, 412, 420, 439, 531, 559)

Sermayenin en az onda birini olusturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak
gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek genel kuruiu toplantiya cagirmasini veya genel kurul
zaten toplanacak ise karara baglanmasini istedikleri konulart giindeme koymasini istevebilirier.
Pay sahiplerinin ¢agr veya glindeme madde konulmasina iligkin istemleri yénetim kurulu
tarafindan reddedildigi veya isteme vedi ig giinii icinde olumlu cevap verilmedigi takdirde, ayni
pay sahiplerinin basvurusu fizerine genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir.

Genel kurujun &zel denetim istemini reddetmesi hilinde, sermayenin en az onda birini
olusturan pay sahipleri veya paylarinm itibari degeri toplami en az bir milyon Tiirk Lirasi olan
pay sahipleri ti¢ ay icinde Sirket merkezinin bulundugu yer asliye ticaret mahkemesinden &zel
denetci atamasini isteyebilir.

Ozel Denetim isteme Hakla (TTK madde 438, 439)

Her pay sahibi, pay sahipligi haklarinin kullanuilabilmesi icin gerekli oldugu takdirde ve bilgi
alma veya inceleme halki daha dnce kullanilmissa, belirli olaylarin 6zel bir denetimle agikliga
kavusturuimasini, glindemde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir.

Genel kurul istemi onaylarsa girket veya her bir pay sahibi otuz giin iginde sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir dzel denet¢i atanmasent isteyebilir.
Ortakhktan Avrilma Hakk (SPKn madde 24, Onemli Nitelikteki islemlere iliskin Ortak
Esaslar ve Ayrilma Hakk Tebligi Seri — No 11-23.1)

Halka agik anonim ortakliklarin birlesme, b6liinme islemlerine taraf olmast, tiir degistirme veya
sona erme karari, malvarliginin tiimiinii veya 6nemlii bir boliimiinii devretmesi veya iizerinde
bir ayni hak tesis etmesi veya kiralamasi, faaliyet konusunu timiiyle veya 6nemli dlgiide
degistirmesi, imtiyaz Ongdrmesi veya meveut imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi
ile borsa kotundan ¢ikmasi 6nemli kararlardir. Bu kararlara iliskin genel kurul toplantisina
katilarak, anifan kararlara iliskin muhalefet serhlerini toplanti tutanagina isleten pay sahipleri
acisindan ayrilma hakks dogacaktir.

Ortakhktan Cikarma ve Satma Hakki (SPKn madde 27, Ortakliktan Cikarma ve Satma
Haklar Tebligi Seri — No 11-27.1}

Pay alim teklifi sonucunda veya birtikte hareket etmek de dahil olmak iizere baska bir sekilde
sahip clunan paylarin sirketin oy haklarinin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina
ulasmas: durumunda, paya sahip olan bu kisiler agisindan azinlikta kalan pay sahiplerini
sirketten ¢ikarma hakki, azinlikta kalan pay sahipleri agisindan ise hikim ortaga paylarin satma
hakki dogar. Azinlik pay sahipleri, Kurul tarafindan belirlenen siire i¢inde, paylarinin hakim
ortak tarafindan satin alinmasini talep edebilirler. Azinhgn satma hakk: siiresi sonunda hakim
ortak ise Kurul tarafindan belirlenen siire iginde, satma hakkint kullanmayan aznlikta kalan
ortaklarin paylarinin iptalini ve bunlar karsiligi ¢ikarilacak yeni paylarin kendilerine satiimasini
sirketten talep edebilirler.
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23.6. Paylann ithracina iliskin yetkili organ kararlar::

Sirket Yonetim Kurulu 22.04.2020 tarihli toplantisinda;

1.

10.

Sirket Esas Sozlesmesinin 6. maddesinin vermis oldufu yetkiye istinaden, Sirketimizin
96.000.000 TL kayith sermaye tavam iginde 40.120.000 TL olan ¢ikariimig sermayesinin,
tamam: nakden (bedelli) kargilanmak suretiyle %95 oraninda 38.114.000 TL artirdarak
78.234.000 TL ye ¢ikariimasina,

Nakit olarak artirilan 38.114.000 TL'lik sermayeyi temsil edecek 3.811.400.000 adet payin
tamammmnin 0,01 TL (Bir Kurus) nominal bedelli hamiline yazili B grubu pay olarak ihrag

edilmesine,

Pay sahiplerimizin yeni pay alma haklarinda herhangi bir kisitiama yapiumamasina ve pay
sahiplerine yeni pay alma haklarinin 0,01 TL nominal degerli her bir pay i¢in 0,01 TL fiyattan
(toplam 1 TL nominal degerli | lot pay icin I TL nominal deger iizerinden) nominal deger

izerinden kullandiriimasina,

Yeni pay alma haklar kullanim siiresinin 15 (onbeg) giin olarak belirtenmesine, bu silrenin
son giinilniin resmi tatile rastlamas: halinde yeni pay alma hakk: kullanim siiresinin izleyen is
giinii aksami sona ermesine,

Siiresi i¢inde yeni pay alma hakkini kullanan A grubu pay sahipleri ve B grubu pay sahiplerine

yeni pay alma haklari kargiliginda B grubu hamiline yazili pay verilmesine,

Yeni pay alma haklarinin kullandiniimasindan sonra kalan paylar var ise, kalan paylarin 2 (iki)
i giinii siireyle nominal degerden diisiik olmamak lizere Borsa Istanbul A.S. Birincil

Pivasa’da olusacak fiyattan satiimasina,

Kalan paylarin Borsa [stanbul A.S. Birincil Piyasa’da satiimasins takiben satilamayan paylar
olmasi halinde, VII-128.] sayili Pay Tebligi madde 25/1,(a) hitkmii ¢cergevesinde, satilamayan
paylarn 6 (alt) is glinll iginde iptal edilmesine,

Sermaye artirimi nedeniyle ¢ikartlacak paylarin sirket ortaklarina Sermaye Piyasasi Kurulu
(“SPK”) ve Merkezi Kayit Kurulugu A.S."nin (‘MKK™) kaydilestirme ife ilgili diizenlemeleri
cercevesinde kaydi pay olarak dagmtudmasina ve yeni pay alma haklarinin kaydifestirme

sistemi esaslan ger¢evesinde kullandiriimasina,

Sermaye artirimy islemleri kapsaminda Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.”nin aract kurum

olarak belirlenmesine,

Sermaye artinmi igin SPK, Borsa Istanbul A.S., MKK, Istanbul Takas ve Sakiama Bankas:
A.S.. ticaret sicil mildiirligi, noterler ve difer tim kamu ile 6zel kurum ve kuruluslar

nezdinde yapilmasi gerekli

Bm i ve islemlerin gergeklestiritmesi, gerekli bildirim, bagvuru
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ve diger is ve islemlerin yapilmasi ve izahname, stzlesme, taahhiitname, vekaletname,

basvuru belgeleri, beyan, dilekge ve sair evraklarin imzalanmast da dahil bu karar kapsaminda

yiiriitiilecek tiim is ve iglemlerin yapiimasina,

oybirligi ile karar verilmistir.

23.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayier veya
pay sahibinin haklarnm kullanmasina engel olacak kayitlarin bulunup bulunmad:ina
iliskin bilgi:

Yoktur.

24. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

24.1. Halka arzm kosullari, halka arza iliskin bilgiler, tabmini halka arz takvimi ve
halka arza katilmak icin yapilmasi gerekenler

24.1.1. Halka arzin tabi oldugu kosullar:

Sermaye artirimina iliskin izahname SPK onayina tabi olup, baskaca bir kurum onayina tabi
degildir.

24.1.2. Halka arz edilen paylarin nominal deZeri:

Halka arz edilen paylarin nominal degeri 38.114.000 TL olup sermayeye oramt %95°dir.

Sektas Tekstil’in 40.120.000 TL olan ¢gikariimis sermayesi, tamami nakden karsilanmak
suretiyle 38.114.000 TL artirilarak 78.234.000 TL"ya cikartilacalktir.

Nakit artirilan 38.114.000 TL tutarindaki sermayenin tamamunt temsil eden paylar ihrac ve
halka arz edilecektir. Halka arz edilen paylarin nominal degeri 38.114.000 TL olup, mevcut
sermayeye orant %95’ dir.

Bu sermaye artiriminda yeni pay alma haklar: kisitlanmamts olup, meveut ortaklarimizin %95
oraninda yeni pay alma hakk: bulunmaktadir. Yeni pay alma haklari, 0,01 TL nominal degerli
pay i¢in 1 TL'den kullandiriacaktir.. Ek satis sz konusu degildir.

Grubu Nama/ Satiga Pay Sayis: Nominal Sirket Artirtlan
Hamiline Su‘nu!acak Degerler Sermavyesi Tutarm
Bir Payin To laaml (TL) Sermayeye
Oldugu . p Oranx
Nominai
0,
Degeri (TL) J (%)
B Hamitline 0,01 3.811.400.000 38.114.000 40.120.000 95
24.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katilim hakkinda bilgi

24.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi:

Yeni pay alma hakk: gercevesinde, Sirket ortaklarinin nakit sermaye artirimi yoluyla
¢ikarilacak paylardan sahip olduklari paylar oraninda ve paylarin nominal degeri (0,01 TL)

iizerinden yeni pay alma hakk: bulunmaktadir.
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Yeni pay alma haklarmin kullaniimasina Izahname’nin ilanindan itibaren en geg 10 giin iginde
baslanacak olup, veni pay alma hakk: kullanim siiresi 15 (onbes) glin olacaktir. Bu siirenin
resmi tatil giiniine denk gelmesi halinde, yeni pay alma hakky kullanim siiresi izleyen is giinii
aksam1 sona erecektir. Yeni pay alma hakk: kullanim siiresinin baglangic ve bitis tarihleri KAP
aractlifiyla kamuya duyurulacaktir.

Yeni pay alma haklarinin kullantimasindan sonra kalan paylanin satigina SPK’nin 1I-5.2 sayili
Sermaye Piyasasi Araglarmin Satigt Tebligi’nin 10.maddesinin 10.fikrast uyarinca yeni pay
alma haklarnin kullaniimasinin bitiminden 10 is giinii i¢erisinde baglanur.

Yeni pay alma haklannn kullanimasindan sonra kalan paylar B Grubu pay olarak 2 (iki) is
giinii siireyle BIAS’ta satisa sunulacaktir. Halka arz edilecek paylarin tutari ve halka arz
siiresine iliskin baslangi¢ ve bitis tarihleri tasarruf sahiplerine satis duyurusu ile Sirket’in
kurumsal internet sitesinde (www.soktasgroup.com), KAPta ve Gedik Yatirim Menkul
Degerler A.S.’nin internet sitesinde (www.gedik.com) ilan edilecektir.

Tasarruf sahiplerine satistan sonra pay kalmasi durumunda, sermaye satian tutar iizerinden
tescil olunacaktir. Verilmis herhangi bir satin alma taahhiidi bulunmamaktadar.

24.1.3.2. Halka arza basvuru siireci
a) Satis yontemi ve bagvuru sekli:

Mevcut pay sahipleri, yeni pay alma haklanni sahip olduklari paylarin %95 oraninda 1 TL
nominal degerli pay igin 01 TL’den kullanacaklardir.

Yeni pay alma haklarinin kullanimindan sonra kalan paylarin sattsinda SPK’nin II-5.2 sayils
Sermaye Pivasast Araglarinin Satigt Tebligi'nde yer alan “Borsada Satis” yOntemi
kullanilacak ve paylar B Grubu olarak Borsa Istanbul Birincil Pivasa’da satisa sunulacaktir.
Bir payin nominal degeri | TL olup, nominal degerin altinda olmamak fizere Borsa Istanbul
Birincil Piyasa’da olugacak fiyattan satisa arz edilecektir.

Bu sermaye artiriminda yeni pay aima haklarimun kullanimindan sonra kalan paylardan pay
almak suretivle ortak olmak isteyen tasarruf sahipler

inin duyurulacak satis siireci icerisinde Borsa Istanbul A.S.’de islem yapmaya yetkili borsa
iiyesi arac1 kurumlardan birine bagvurmalan gerekmektedir.

BIST'de islem yapmaya yetkili yatinm kuruluglarinin listesi BIST internet sitesinin
http//www.borsaistanbul.com/borsa_tiyeleri/iye-bilgileri adresinde vyer almaktadir. BIST
telefon numarass 0 (212) 298 21 00, yatirimer danigsma hattt telefon numaralan ise 0 (212) 298
2359-0(212)298 23 48- 0 (212) 298 25 58’dir.

b) Pay bedellerinin 6denme yeri, sekli ve siiresine iliskin bilgi:

Pay bedelleri T. s Bankas: A.S Ege Kurumsal Izmir Subesi nezdinde Stktas Tekstil Sanayi ve
Ticaret A.S. adina agilan 0028051 no’lu (IBAN: TR50 0006 4000 0013 3990 0280 51) ozel
hesaba yatirifacaktir.

ﬁrket ortaklarinin, Sirket tarafindan bedelli sermaye artirum: yoluyla gikartlacak paylari, sahip
. Iduklari paylart oraninda ve nominal bedel iizerinden {5 (onbes) giin boyunca alma hakk:
bulunmaktadir.

Yeni pay alma haklarini kullanmak isteyen ve paylart Merkezi Kayit Sistemi’nde (MKS)
)qleikiﬁ-kuruiusiar nezdinde yatinim hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklar, yeni pay
alma tutarias, yukarida belirtifen banka subesinde agilan hesaba MKK tarafindan aktarilmak
iizere, yeni pay alma hakki kullanim siiresi i¢erisinde tam ve nakit olarak yatirim kuruluglar
nezdindeki hesaplarina yatiracaklardir. /7
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Bu sermaye artiriminda yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklarimiz, yeni pay
alma hakki kullanim siiresi i¢inde bu haklarin: satabilirfer.

Kullangmayan riichan hakki: karsiligr pay olmas: durumunda bu paylar, iki is gilinii stireyle
nominal degerin altinda olmamak {izere BIAS Birincil Piyasa’da olusacak fiyattan satisa
sunulacaktir. Bu sermaye artrriminda pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf
sahiplerinin duyurulacak satis siiresi i¢inde Borsa Istanbul’da islem yapmaya yetkili borsa
tiyesi aract kurumlardan birine bagvurmalar: gerekmektedir. Pay bedelleri tahsil edildikge
yukarida belirtilen 6zel banka hesabina vatirilacaktir,

Yeni pay alma haklar: kullanildiktan sonra BIAS ta Birincil Piyasa’da satis1 yapilan paylarin
takasi (T+2) giin, Takasbank A.$. /MKK nezdinde gerceklestirilecektir,
¢) Basvuru verleri:

Borsa [stanbul’da islem yapmaya yetkili kuruluslar olup, BIAS’ta islem yapmaya yetkili
yatirim kuruluslarinin listesi BIAS internet sitesinin
http://www.borsaistanbul.com/borsa_uveleri/uye-bilgileri adresinde yer almaktadir.

d} Paylarin dagitim zamant ve yeri:

Halka arzdan pay alan ortaklarumizin stz konusu paylari Sermaye Piyasasi Mevzuats
cergevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baslanacaktir.

24.1.4. Halka arzin ne zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilebilecegi veya
ertelenebilecegi ile satis basladiktan sonra iptalin miimkiin olup olmadigina dair
acilklama:

Halka arzin iptali veya ertelenmesi; yasama, yiiriitme organlari, sermaye piyasalar ile ilgili
karar almaya yetkili organlar ve diger resmi kurum ve kuruluslar tarafindan yapilan
diizenlemeler nedeniyle, Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S. nin ve/veva Sirket’in Aracilik
Sozlesmest kapsamindaki yitkiimfiilitklerini yerine getirmesini irnkansiz kifacak veya 6nemli
dlgude giiclestirecek huluki diizenlemeler yapilmasi; Sirket, Sirket ortaklari, Sirket bagli
ortakliklari, Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri, Sirket’in iliskili taraflar ve yonetimde s6z sahibi
personeli hakkinda, paylarin halka arzini etkileyecek olay, dava veya sorusturma ortaya
cikmis olmasi; sermaye artirumi siiresi icinde Sirket’in mali durumunda meydana gelen ve
izahnamede yer alan bilgilerin bundan bdyle gergege aykiri hale gefmesi sonucunda dogacak
olumsuz degisikliklerin ortaya c¢ikmas: gibi olaganiistii kosullarin olusmast halinde
milmkiindiir.

Ayrica SPK'nin “Izahname ve Ihrag Belgesi Tebligi”nin 24. maddesi hilkmii geregi, izahname
ile kamuya agiklanan bilgilerde satisa baslamadan Once veya satis siiresi igerisinde
yatirnmetlarin yatinm kararlariny etkileyebilecek degisikliklerin veya yeni hususiarin ortaya
¢ikmas: halinde, bu durum ihrages ve halka arz eden tarafindan yazilt olarak derhal SPK’ya
bildirilir. Degisiklik gerektiren veya yeni husustarin ortaya ¢ikmast halinde, ihragei, hatka arz
eden veya bunlarin uygun goriisii tizerine yetkili kuruluslar tarafindan satis siireci
durdurulabilir. Bu durum vazilt olarak derhal SPK’ya bildirilir. Satis siireci, ihragg, halka arz
eden veya yetkili kuruluslar tarafindan durdurulmaz ise, gerekli goriilmesi durumunda SPK
satis siirecinin durduruimasina karar verilebilir.

24.1.5. Karsilanamayan taleplere ait bedeller ile yatinmeilar tarafindan satis fiyatinin
iizerinde ¢denen tutarlarnn iade sekli hakkinda bilgi:

Yoldtur.




24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlar: hakkinda bilgi:
Yoktur.
24.1.7. Yatirimeilarin satin alma taleplerinden vazge¢me haklarina iligkin bilgi:

SPKn’nun 8 inci maddesi uyarinca, izahname ile kamuya agikianan bilgilerde, satisa
baglamadan Once veva satis siiresi iginde yatirnmcilarin yatirim kararini etkileyebilecek
degisiklik veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi hilinde durum ihrag¢er veya halka arz eden
tarafindan en uygun haberlesme vasitasiyla derhdl Kurula bildirilir.

Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya gikmas: hilinde, satis siireci durdurulabilir.

Degistirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim taribinden itibaren yedi is giinil iginde
Sermave Pivasast Kanunu’nda yer alan esaslar cergevesinde Kurulca onaylanir ve
izahnamenin degisen veya yeni cklenen hususlara iliskin kism: yayunianir.

Degisiklik veya veni hususlarin yayimlanmasindan dnce pay satin almak igin talepte
bulunmus olan yatirsmeilar, izahnamede vapilan ek ve degisikliklerin yayimlanmasindan
itibaren iki is giinil i¢inde taleplerini geri alma hakkina sahiptirler.

24.1.8. Paylarin teslim yéntemi ve siiresi:

thra¢ edilecek paylar kaydilestirme esaslan ¢ergevesinde MKK tarafindan hak sahipferi
bazinda kayden izlenecek olup, paylarin fiziki teslimi yapilmayacaktir. Kaydi paylar hak
kullanim siiresi boyunca, hak kullanimi isleminin yapddig: giin icerisinde kayden teslim
edilecektir.

24.1.9. Haika arz sonuglarinin ne sekilde kamuya duyurulacag hakkinda bilgi:

Halka arz sonuglar;, Kurul’un sermaye pivasast araclarinin satisina iligkin ditzenlemelerinde
yer alan esaslar cergevesinde dagitim listesinin kesinlestigi giinii takip eden iki is glinii
icerisinde Kurul’un 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri uyarinca
kamuya duyurulur.

24.1.10. Yeni Pay Alma Hakkma Iliskin Bilgiler

a) Yeni pay alma haklarnmn kisitlamp kisitlanmadigi, kisitlandiysa kisstlanma
nedenlerine iliskin bilgi:
Meveut ortaklarin veni pay alma haklar kisitlanmamistir

b) Belli kisilere tahsis edilen paylarin ayr: ayr1 nominal deger ve saysi:
Yoktur.

c¢) Yeni pay alma hakkinin kuliamlmasindan sonra kalan paylar i¢in tahsis karar
ahmp alinmadig:

Yoktur.

d) Yeni pay alma haklary, asagida belirtilen bagvuru yerlerinde, Sirket tarafindan
daha sonra KAP aracihgivla (www_kap.org.tr) ile duyurulacak olan tarihler arasinda,
15 (onbes) giin siireyle kullandirilacaktir. Bu siirenin son giiniiniin resmi tatile
rastlamasi halinde, yeni pay alma hakki kullanim siiresi, izleyen is giinii aksam sona
erecektir.

Bir payin nominal degeri 1 TL olup, | TL'den satiga sunulacaktir.

Yeni pay alma haklart $irket tarafindan daha sonra KAP aracilifiyla kamuya suyurulacak
tarthler arasinda 15 giin siireyle kullandslacalctur. '
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¢) Ortaklarin, 6denmig/cikariimis sermayedeki meveut paylarina gire yeni pay
alma orani:

Ortaklarin ¢ikarilmis sermayedeki mevcut paylarina gére %95 oraninda yeni pay alma haklan
vardir.
f) Pay bedellerinin 6denme yeri ve gekline iliskin bilgi:
T. Is Bankas: A.S. Ege Kurumsal Izmir Subesi
Hesap No: 0028051
[BAN No: TR50 0006 4000 0013 3990 0280 51

Yeni pay alma haklarni kullanmak isteyen ve paylart MKS’de arac: kurum/kuruluglar
nezdinde yatirnm hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklarimiz, yeni pay tutarini,
vukarida beliriilen banka subesinde Sirket adina agilan hesaba MKXK tarafindan aktariimak
lizere, yeni pay alma hakk: kullanim sfiresi icinde tam ve nakit olarak araci kurum/kuruluslar
nezdindeki yatirim hesaplarina yatiracaklardir.

¢) Bagvuru sekli ve paylarin dagifimn zaman ve yeri:
i) Yeni pay alma hakfarini kullanmak isteyen ortaklarimizdan,

a. Paylan dolasimda olmayanlar yeni pay tutarint hesaplarmin bulundugu aract
kurumlar veya ihraggr aracilifryla

b. Paylari dolasimda olanfar ise yeni pay tutarini hesaplarinin bulundugu araci
kurumlar araciligryla

yeni pay alma hakk: kullanim siiresi icinde tam ve nakit olarak yatiracaklardir.

ii) Belirtilen yeni pay alma hakk: kullanim siiresi i¢inde pay bedellerinin Sdenmemesi
halinde, yeni pay alma hakk: kullanilamayacaktir.

iii) Bu sermaye artiriminda yeni pay alma hakkim: kullanmak istemeyen ortaklarimiz,
yeni pay alma halki kullanim siiresi i¢inde bu hakkini satabilirler.

h) Kullaniimayan yeni pay alma haklarimn nasil degerlendirilecegine iliskin bilgi:

Bu sermaye artirtminda veni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklarimiz, bu haklarin
veni pay alma hakki kullanim siiresi icinde satabilirler. Paylari Borsa Istanbul’da islem géren
sirketlerin nakdi sermaye artis1 yapmak fizere belirledikleri riichan (yeni pay alma) hakk:
kullamim siiresi i¢inde, s6z konusu paylarin lizerinde bulunan riichan haklarmin ahingp
satilmas: i¢in, Borsaca belirlenecek siire i¢inde *R” 6zellik koduyla riighan hakk: kupon
siralart islem agilir. Rilchan hakki kuponlar1 Pay Piyasasi’nda gegerli olan kuraliarla islem
goriir. Riighan Hakki Kupon Pazar acilis giinii riighan hakk: kullaniminin baglangi¢ giiniidiir.
Rilghan Hakk: Kupon Pazari’nmin kapanig (son islem) giinii ise riighan hakki kuHanim siiresi
sonundan dnceki 5. ig glintidiir.

Yeni pay alma haklarinun kullanidmasindan sonra kalan paylar, iki is glinil stireyle nominal
degerin altinda olmamak iizere BIAS Birincil Piyasa’da olusacak fiyattan satisa sunulacaktir,

24.1.11. Satin alma taahhiidiinde bulunan gercek ve/veyva tiizel Kisilerin ad, is adresleri
ve bir paym satin alma fiyat: ile bu kisilerin ihrage ile olan iliskist hakkinda bilgi:

Yoktur.

24.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satis duyurusunun ilan edilecegi gazeteler:
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Tasarruf  sahiplerine

satts  duyurusu  Sirket’in  kurumsal  internet

ilan edilecektir.

24.1.13. Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandirihp nemalandirilmayacag,

pemalandirsiacaksa esaslari:

Nemalandirilmayacalktir.

24.1.14. Halka arzda i¢sel bilgive ulasabilecek konumdaki kisilerin listesi:

Muharrem H. Kayhan

Soktas Tekstil A.S. Yonetim Kurulu Baskani, Murahhas Uye

E. Hilmi Kayhan

Soktas Tekstil A.S. Yonetim Kurulu Baskan Yardimeisy,
Murahhas Uye

Muzaffer Kayhan

Soktas Tekstil A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Yakup Giing6r

Soktas Tekstil A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

M. Nedim Olger

S6ktas Tekstil A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Nazim Ekren Soktas Tekstil A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Kamil Omer Bozer Soktas Tekstil A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Leyla Kayhan Elbirlik | Soktas Tekstil A.S. Yonetim Kurutu Uyesi
ﬁeynep Kayhan Soktas Tekstil A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

antasi

N. Fadil Erten

Stiktas Tekstil A.S. CFO

Sencer Karan

Soktas Tekstil A.S. Mali Isler Miidiir

Gokeen Yilimaz

Stktas Tekstil A.S. Konsolidasyon ve Raporlama Sefi

Selim Burgaz

Soktag Tekstil A.S. Muhasebe Yénetmeni

Ebgu_ Senem Soktas Tekstil Yatirtmer Iligkileri Boltimii Yéneticisi

Demirkan

Erhan Topag Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S. Y6netim Kurulu Basgkani
Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S. Yénetim Kurulu Bagkan

Onur Topag Vekili/CEO

T. Metin Ayisik

Gedik Yatirnum Menkul Degerler A.§. Genel Mildiir/Y6netim
Kurulu Uyesi

Gedik Yatinnm Menkul Degerler A.S. Bagimsiz Y&netim Kurulu

Ulkii Feyyaz Taktak | Uyesi
Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu
Meltem Akol Uvesi

Murat Tanriéver

Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S. Yatirim Bankaciligi/GMY

Gedik Yatiim Menkul Degerler A.S. Kurumsal

Arda Alatag Finansman/GMY

Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S. Kurumsal Finansman
Eylem Ciftci Goliing | Miidiirii

Gedik Yatirim Menkul Degerler A.$. Kurumsal Finansman
Eda Onder Oztiirk Y&netmeni

Giireli Yeminli Mali Milsavirlik ve Bagimsiz Denetim
Metin Etkin Hizmetleri A.S.

Av. Nusret Cetin

LBF Partners Avukatlik ve Danismanlik Biirosu Ortagi

Av., Elif Copur

LBF Partners Avukathik ve Danismanlik Biirosu Avukat

109

sitesinde
{www.soktasgroup.com), KAP’ta ve Gedik Yatim Menkul Deerler A.§.’nin internet
sitesinde (www.gedik.com)




24.2. Dagitim ve tahsis plann:

24.2.1. Thracemnin bildigi 6lciide, ihracemnin ana hissedariar veya yonetim kurulu iiyeleri
ile yonetimde sz sahibi kisilerin yapilacak halka arzda istirak taahhiidiinde bulunma
niyetinin olup olmadig: veya herhangi bir kisinin halka arz edilecek paylarm yiizde
besinden fazlasina taahhiitte bulunmaya niyetli olup olmadigina iliskin bilgi:

Yoktur.

24.2.2. Talepte bulunan yatirnmeilara, halka arzdan aldiklar: kesinlesmis pay miktarimmn
bildirilme siireci hakkinda bilgi:

Halka arzdan talepte bulunan yatirimetlar, halka arzdan aldiklan kesinlesmis pay miktarini
halka arzdan pay almak igin bagvurmus olduklari aract kurumdan 6grenebilecekierdir.

24.3. Paylarin fiyatimn tespitine iliskin bilgi

24.3.1. 1 TL nominal degerli bir paymn satis fivati ile talepte bulunan yatinmeimn
katlanacagi maliyetler hakkinda bilgi

Yeni pay alma hallan 0.01 TL nominal degerli pay i¢in 0.01 TL deger (1 TL nominal degerli
pay igin 1 TL nominal deger) lizerinden kullandirilacaktir. Yeni pay alma haklarinn
kullanimindan sonra kalan paylar i¢in nominal degerin altinda kalmamak kaydivia B Grubu
olarak “BIAS” Birincil Pivasada olusacak fiyattan satisa sunujacaktir.

Talepte bulunan yatmimciar bagvarduklan aract kurumlarin aracilik komisyonu, masraf,
hizmet iicreti gibi iicretlendirme politikalarina tabi olacakti. MKK tarafindan arac
kuruluglara tahakkuk eftirilen ve pay tutar: iizerinden hesaplanan hizmet bedeli araci
kurumlarin vygulamalarina istinaden vatirimedlardan tahsil edilebilir.

24.3.2. Halka arz fiyattmin tespitinde kullamilan yontemier ile satis fiyatimin belirli
olmamas1 durumunda halka arz fiyatimin kamuya duyurulmas: siireci ile halka arz
fivatimin veya fiyat tespitindeki kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu olduguna
dair bilgi:

Yeni pay alma haklar: 0.01 TL nominal degerli pay i¢in 0.01 TL deger (1 TL nominal degerli
pay igin | TL nominal deger) iizerinden kullandirifacaktir.

Yeni pay alma haklartun kullanimindan sonra kalan paylar icin nominal degerin altinda
kalmamak kaydiyla B Grubu olarak “BIAS” Birincil Piyasada olusacak fivattan 2 isgiinii
siireyle halka arz edilecektir. Satista SPK nin 11-5.2 sayilt Sermaye Piyasas: Araclarinin Satist
Tebligi’'nde yer alan “Borsada Satis” yontemi kullanilacaktir. Halka arz siiresi 2 isgiiniidiir.

Halka arz siiresinin baslangic ve bitis tarihieri, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
{www.kap.org.tr), Sirket’in kurumsal internet sitesinde (www.soktasgroup.com) ve Unlii
Menkul Degerler A.$. nin internet sitesinde (www.gedik.com) ilan edilecek olan “Tasarruf
Sahiplerine Satis Duyurusu”nda belirtilecektir.

24.3.3. Yeni pay alma hakk ksitlanmgsa yeni pay alma hakkimn kisitlanmasindan
dolay1 menfaat saglayanlar hakkinda bilgi:

Yoktur.
24.4. Aracibk Yiiklenimi ve Halka Arza Aracihk
24.4.1. Halka arza aracihk edecek yetkili kurulusiar hakkinda bilgi:

Halka arza aracilik edecek yetkili kurulus Gedik Yatinm Menkul Degerler A.S. olup, adres
ve iletisim bilgileri agagidadar.

110




Ticaret Unvam : GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Merkez Adresi : Ofis Park Maltepe Altaygesme Mah.Camh Sok. No :
21 Kat: 10-11-]2 Maltepe/ Istanbuf

Faaliyet Konusu : Sermaye Piyasas: Faaliyetleri Aracihig;

Odenimis Sermayesi : 67.392.000 TL

Ticaret Sicil No : [stanbul Ticaret Sicili- 274860-222442

24.4.2. Halka arzin yapilacad iilkelerde yer alan saklama ve Gdeme kuruluslarimmn
isimleri:

Paylarin ihrag ve satig iglemleri Tiirkiye Cumbhuriyeti’nde ger¢ekleseceginden, paylarin
saklama, takas ve 6deme islemleri Takasbank ve MKK tarafindan gergeklestirilecektir.
24.4.3. Aracilik tiirii hakkanda bilgi:

Gedik Yatirim, sermaye artinmina aracthik islemlerini ©* En Iyi Gayret’” aracilign ile
gerceklestirecek olup, herhangi bir yiiklenim stz konusu degildir.

Yiiklenimde Yiiklenimde
Bulupulan Paylarin | Bulunulmayan Paylarin
Yetkili Kurufus | Olusturul- | Aracthfm Nominal Halka Nominal Haika Arz
mussa Tiirii Degeri (TL) Arz Degeri (TL) Edilen
Konsorsi- Edilen Paylara
yumdaki Paylara Oran (%)
Pazisyonu Oram
(%)
Gedik Yoktur. En tyi - - 38.114.000 100
Yatinim gayret
Menkul araciligs
Degerler A.S.

24.4.4. Aracihk sézlesmesi haklkinda bilgi

Sirket ve Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S. arasindaki aracthik sdzlesmesi 22.04.2020
tarihinde 2 (iki) niisha olarak imza edilmistir. Sozlesmeye gbre, Gedik Yatirum Menkul
Degerler A.S. sermaye artirumi kapsaminda yeni pay alma haklarinin kullanimindan sonra
kalan ve halka arz edilen paylarin satigina aracilik edecek olup, sdz konuasu aractlik hizmetini
"En Ivi Gayret” yontemi ile yapacaktir. Yeni pay alim haklart kullanim siiresi 15 (onbes) giin
olup kullaniimayan yeni pay alma haklari nedeniyle kalan paylar bu stirenin sonrasinda Borsa
Istanbul A.S.’nin Birincil Piyasa’sinda 2 (iki) is giinii siire ile halka arz edilecektir.

24.5. Halka arza iliskin ilgili gercek ve tiizel kisilerin menfaatleri:

Sirket paylarinin halka arzindan, Sirket sermaye, aracilik hizmeti veren Gedik Yatiim
Menkul Degerler A.S.ise aracilik komisyonu elde edecelktir.

25. BORSADA ISLEM GORMEYE ILiSKIN BILGILER

25.1. Paylarin Borsada islem gormesi icin basvuru yapihp yapilmadig: ve biliniyorsa en
erken islem gorme tarihleri:

Paylarin borsada iglem gbrmesi, paylarin ikincil piyasalarda yatirimcdar tarafindan alinip
satiimasidir. Borsa Istanbul A.S. Kotasyon Yonergesi 41. Maddesi geredi paylar: BIST de
islem goren ortakliklarin bedelli ve/veya bedelsiz sermaye artirimlarni nedeniyle ihrag
edecekleri paylar, sermaye artinmi sonucu ofusan yeni sermayenin Ticaret Ticaret Sigili'ne

i1 PR




tescil edildiginin Borsa Istanbul’a bildirilmesini takiben bagka bir islem ve karar tesis
edilmesine gerek kalmaksizin Borsa kotuna alinir.

Sirket’in B Grubu paylar: “SKTAS” kodu ile 1995 yilindan bu yana Borsa Istanbul’da islem
gbrmektedir.

25.2. Ihraccimn ayni grup paylapmn borsaya kote olup olmadigina/borsada isiem goriip
gbérmedigine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun bulunup bulunmadigina iliskin
bilgi:

Sirket’in meveut paylari “SKTAS” kodu ile Borsa istanbul A.S. Ana Pazar Grup 1'de islem
gormektedir. Igbu izahname konusu sermaye artirimina iligkin paylar da Borsa Istanbul A.S.
Ana Pazar’da iglem gorecektir.

25.3. Borsada islem gormesi amaclanan paylarla es zamanh olarak;

- 86z konusu paylarla aym grupta yer alanlarin tahsisli/nitelikli yatirimcilara
satiga konu edilmesi veya satin alinmasinin taahhiit edilmesi veya,

- Thraccamn baska bir grup paymin veya sermaye piyasasi arac¢larmin
tahsisli/nitelikli yatirimcilara satisa ya da halka arza konu edilmesi durumunda

bu islemlerin mahiyeti ve bu islemlerin ait oldugu sermaye piyasasi araclarimn
sayisi, nominal degeri ve dzellikleri hakkinda ayrmtili bilgi:

Yoktur.
25.4, Piyasa yapic1 ve piyasa yapicihin esaslarn:
Yoktur.

26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA ILISKIN BILGILER ILE TAAHHUTLER

26.1. Halka arzdan sonra dolasimdaki pay miktarinim artirlmamasimma iliskin
taahhiitler;

a) Ihracel tarafindan verilen taahhiit:
Yoktur.
b) Ortaklar tarafindan verilen taahhiitler:
Yoktur.
¢) Sermaye piyasas): mevzuati kapsaminda verilen tahhiitler:
Yoktur.
d) Yetkili kuruluslar tarafindan verilen taahhiitler:
Yoktur.
¢) Taahhiitlerde yer alan difer 6nemli hususlar:
Yoktur.

27. HALKA ARZ GELIRI VE MALIYETLERI

27.1. Halka arza iligkin thraccinm elde edecegi net gelir ile katlanacag: tahmini toplam
ve pay bagina maliyet: /

\



Halka arz iliskin tahmini toplam maliyet ve pay basina maliyet asafidaki tabloda yer

almaktadir:
Aciklama Tutar(TL)
SPK Kayit Ucreti (%0,2) 76.228
BIAS Kota Alma Ucreti (%0,03) 11.434
Rekabet Koruma Fonu (%0,04) 15.246
MKK lhragc: Hizmet Bedeli (%60,005) 1.906
Aracs Kurulus Ucreti (BSMV Harig) 200,000
Hukuk Miisavirligi Masraflar: 40.000
ISIN Kodu Ucreti 131
Tescil ve Ilan Gideri 15.000
Diger 2.500
TOPLAM 362.445
I TL Nominal Degerli Paylarin Toplami 38.114.000 TL
Pay Basina Maliyet 0,0095 TL

Tahmin edilen toplam maliyet 362.445 TL dir. Nakden sermaye artig: ile satilacak paylarin
toplam nominal degeri ise 38.114.000 TL dir. Artirilan paylarin tamaminin yeni pay alma
haklarinin kullanim siiresi icinde kullangddigs varsayimi ile 1 TL nominal degerli | adet pay
bagina diisen maliyet 0,0095 TL olmaktadir.

Sirketimiz tarafindan gergeklestirilen 38.114.000 TL tutarindaki sermaye artirtminda, Sirket
ortakfarindan Muharrem Hilmi Kayhan, Eviip Hilmi Kayhan, Leyla Kayhan Elbirlik,
Muzaffer Turgut Kayhan, Zeynep Kayhan, Yasar Baran Kayhan, Arife Seyda Kayhan, Berna
Kayhan ve Kayhan Holding A.S.’nin Sirket’e nakden verdikleri sermaye avanslar: ve nakit
borglardan kaynaklanan toplam 19.568.000 TL tutarindaki muaccel Sirket borcu, sz konusu
ortaklarin sermaye koyma borglarina mahsup edilecektir.

Bedelli sermaye artirimy kapsaminda ihrag edilecek paylarin karsiligs olarak elde edilecek
38.114.000 TL tutarindaki sermaye artirimi gelirinden 19.568.000 TL tutarindaki sermaye
avanslari ve nakit borglarin mahsubu sonrasinda, ayrica bakiye gelirden 362.445 TL tutarinda
olmasi tahmin edilen masraflar da diisiilecektir. Bu dogruituda, sermaye artirimt ile elde
edilecek 38.114.000 TL tutarindaki fondan, belirtilen tutarlar diisiildiikten sonra, sermaye
artirimi sonucunda saglanacak tahmini nakit girisi yaklasik 18.183.555 TL olmaktadir.

27.2. Halka arzin gerekgesi ve halka arz gelirlerinin kullanim yerieri:

Sirket’in kamuya agiklanan mali tablolarinda yer alan finansal yiikiimliilitklerinin azaltiimasi
ve isletme sermayesi ihtiyact nedeniyle sermaye artirim: yapilmaktadir.

Gergeklestirilen 38.114.000 TL tutarindaki sermaye artirnminda, Sirket ortaklarindan
Muharrem Hilmi Kayhan, Eyiip Hilmi Kayhan, Leyla Kayhan Elbirlik, Muzaffer Turgut
Kayhan, Zeynep Kayhan, Yasar Baran Kayhan, Arife Seyda Kayhan, Berna Kayhan ve
Kayhan Holding A.S.’nin Sirket’e nakden verdikleri sermaye avanslart ve nakit bor¢lardan
kaynaklanan toplam 19.568.000 TL tutarmndaki muaccel Sirket borcu, sdz konusu ortaklarin
sermayve koyma borglarina mahsup edilecektir.
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28. SULANMA ETKISi

28.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktan ve yiizdesi:

Mevcut ortaklarin halka arzda yeni pay alma haklarini %100 oraninda kullandiklarn varsaym
ile sulanma etkisinin miktan ve yiizdesinin hesaplanmasina iligkin olarak hazirlanmis olan

galisma agagrda sunulmaktadr.

Sermaye
Sermaye Artirnm Artirim
TL Oncesi (31.12.2019) | Sonrasi
%100 Katihim
Artinnm Oncesi Ana Ortakiiga Ait Ozkaynaklar
(Defter Degeri) 61.942.038 61.942.038
Nakit Sermaye Artist 38.114.000
Emisyon Primi -
Sermaye Artirim Masraflar 362.445
Artinim Sonrasi Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar
(Defter Degeri) 99.693.593
Cikartmis Sermaye 40.120.000 78.234.000
Pay Basina Defter Degeri 1,54392 1,27430
Mevcut Ortaklar Icin Sulanma Etkisi (TL) - 0,26962
Meveut Ortaklar Igin Sulanma Etkisi (%) -17,46%

Hesaplamalar yukaridaki varsayimlar/veriler 1s18inda yapilmis olup gergek verilerin ortaya
cikmasindan sonra yaptlacak hesaplamalarda baz: farklibiklar olabilecektir.

28.2. Mevcut hissedarlarin halka arzdan pay almamalari durumunda (yeni pay alma
haklari: kullanmamalars durumunda) sulanma etkisinin tutar ve yiizdesi:

Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklariny kutlanmadiklar: varsayimi ile, sulanma etkisinin
miktar1 ve yiizdesi asagidaki caligmada yer almalktadir. Gergeklesmelerde farkliltk olmast
durumunda, yaptlacak hesaplamalarda da baz: farkliliklar ofugabilir.

Soktas Tekstil’in 27.04.2020 tarihi itibarivle agirlikly ortalama fivat: 2,99 TL’dir. Bu fivattan
stz konusu bedelli sermaye artirzmina gére diizeltilmis fiyat 2,02 TL [(2,99+0,95)/(1+0,95)]
olarak hesaplanmaktadir. 38.114.000 adet payin Borsa Istanbul Birinci Pazarda diizeltilmis

fiyat olan 2,02 TL’den satiddigs varsayiumustir.

S_ermaye Artinm

Oncesi Sermaye
TL (31.12.2019) Artirum Sonrasi

%0 Katilim

Artirim Oncesi Ana Ortakliza Ait Ozkaynaklar
(Defter Degeri) 61.942.038 61.942.038
Nakit Sermaye Artisi 38.114.000
Emisyon Primi 67.009.826




Sermaye Artirtm Masraflar) 362.445
Artirim Sonrast Ana Ortakhiga Ait Ozkaynaklar

(Defter Degeri) 166.703.419
Cikardmis Sermaye 40.120.000 78.234.000
Pay Bagina Defter Degeri 1,54392 2,13083
Mevecut Ortaklar Igin Sulanma Etkisi (TL) 0,58691
Mevcut Ortaklar Igin Sulanma Etkisi (%) 38,01%
Yeni Ortaklar Igin (Pozitif) Sulanma Etkisi (TL) -0,11
Yeni Ortaklar Icin (Pozitif) Sulanma Etkisi (%) -5,46%

Hesaplamalar yukaridaki varsayimlar/veriler ssifinda yapilmis olup, gergek verilerin ortaya
¢tkmasindan sonra yapilacak hesaplamalarda bazi farkliliklar olabilecektir,

29, UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KIiSILERDEN ALINAN BILGILER
29.1. Halka arz siirecinde ihra¢giya damismanhk yapanlar hakkinda bilgiler:

Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S., Sirket’e yeni pay alma haklarinin kullanilmasindan arta
kalan paylarin halka arz stireciyle ilgili olarak aracilik hizmeti vermektedir. '

29.2. Uzman ve bagimsiz denetim raporlarti ile iigiincii kisilerden alinan bilgiler:

Is bu izahname hazirlanirken edinilen ve iigiineli sahislardan saglanan bilgilerin aynen
alindigini, Sirket’in bildigi veya ilgili fclinci sahsin yaywladigr bilgilerden kanaat
getirebildigi kadariyla, aciklanan bilgileri vanlis veya yamiltict hale getirecek herhangi bir
eksikligin bulunmadigini beyan ederiz.

Bagumsiz
Bagimsiz Denetim Bagunsiz Denetim
Finansal Tablo = Denetim Kurulusunun -~
_. X Kurulusunun Giriig/Sonug
Dénemi . e Kurulusunun | Sorumlu Ortak
Ticaret Unvan: . R
Adresi Bas Denetg¢isinin
' Adi Soyadi
Spine Tower
Giireli Yeminli Biylikdere Cad.
01 Ocak- 31 Aralik | Mali Miisavirlik ve |59. Sok. No:243 | Metin Etkin, Olumlu
2017 Bagimsiz Denetim | K:25-26 Maslak | SMM, YMM
Hizmetleri A.S. 34398 Sanyer
Istanbul
Spine Tower
Giireli Yeminli Biiyiikdere Cad.
01 Ocak- 31 Aralik | Mali Misavirlik ve | 39. Sok. No:243 | Metin Etkin, Olumlu
2018 Bagimsiz Denetim | K:25-26 Maslak | SMM, YMM
Hizmetleri A.S. 34398 Sartyer
Istanbu}
Giireli Yeminli Spine Tower
01 Ocak- 31 Aralik | Mali Musavirlik ve | Biiviikdere Cad. | Metin Etkin, Olumiu
2019 Bagimsiz Denetim | 59. Sok. No:243 | SMM, YMM
Hizmetleri A.S. /7 | K:25-26 Maslak
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34398 Sariyer |
[stanbul

30. PAYLAR ILE ILGILi VERGILENDIRME ESASLARI

Asagida Szetlenmekte olan vergilendirmeye iliskin esasiar, BIAS'ta islem gdrecek paylarin
elde tutuimast ve elden c¢ikarilmasi swrasinda elde edilecek kazang ve iratlarin
vergilendirilmesi hakkinda genel bir bilgi vermek amaciyla viirlictiikte bulunan vergi mevzuati
dikkate abinarak hazirlanmigtir. Vergi mevzuatinin ileride dedisebilecegini hatta mevzuatin
geriye yoOnelik olarak da degisebileceginin gbz Oniinde bulundurulmasim ve ozeltikli
durumlarda yatirimetlarin vergi danismanlarina danigmasi gerektigini hatirlatmak isteriz.

Paylardan elde edilecek kazang ve iratlanin vergilendirilmesinde yatirimcilann gergek kisi
veya kurum olmasinin yaninda tam miilkellef veva dar miikellef olmalarni da Snem arz
etmektedir.

(i) Tam Miikellef, Dar Miikellef Ayrim
Gergek Kisiler Acisindan

GVK lgiincii ve takip eden maddelerinde Tiirkiye'de yerlegik gercek kigilerin ve resmi daire
ve milesseselere veya merkezi Tlrkive’de bulunan tegekkiil ve tegebbiislere baghi olup adi gegen
daire, miiessese, tesekkill ve tegebbiislerin igleri dolayisiyla yabanct memleketlerde oturan Tiirk
vatandaglarinun Tirkiye i¢inde ve disinda elde ettikleri kazang ve iratlarin tamamy iizerinden
vergilendirilecegi belirtilmigtir.

GVK uygulamasinda Medeni Kanuna gore ikametgdhi Tiirkive’de bulunaniar ile bir takvim yilt
icinde Tiirkiye'de devamir olarak aiti aydan fazla oturanlar (gegici ayrilmalar Tiirkiye'de oturma
stiresini kesmez) yerlesik sayilmakta ve tam miikellef esasinda Tirkiye iginde ve Tiirkiye
disinda elde ettikleri gelirlerin tamam: tizerinden vergilendirilmektedirler.

Tiirkiye'de yerlesik olmayan gergek kisiler ise sadece Tiirkiye'de elde ettikleri kazang ve iratlar
tizerinden dar milkellefiyet esasinda vergilendirilirfer. Bir kazang ve iradin Tirkiye'de elde
edilip edilmediginin belirlenmesi GVK'nin 7. maddesindeki esaslara gore belirlenir.

Kurumlar A¢isindan

KVK'nin I. maddesinde saytlan kurumfardan kanuni veya is merkezi Tiirkiye'de bulunanlar tam
miikellef olarak degerlendirilir ve gerek Tirkiye iginde, gerekse Tiirkiye diginda elde ettikleri
kazanglarin tamamu tizerinden vergilendirilirler.

Kanuni merkezleri ve is merkezlerinin her ikisi de Tirkiye'de bulunmayanlar ise dar miikellef
olarak degerlendirilir ve sadece Tiirkiye'de elde ettikleri kazanglar Gizerinden vergilendirilirler.
Tiirkiye'de elde edilen kazanglarin belirfenmesinde GVK’nin ilgili hitkiimleri uygulanur.

(i) Paylartm Elden Cikanlmasi Kargh@nda Saglanan  Kazanclarin
Vergilendirilmesi

1 Ocak 2006 Tarihinden Itibaren Iktisap Edilen ve BIAS ta Islem Géren Hisse Senetleri:

GVK'nin Gegict 67. maddesi uyarinca 31 Aralik 2015 tarihine kadar uygulanmak lizere,
bankalar ve aract kurumlar takvim yilinin iiger aylik dénemleri itibariyla BIAS'ta islem géren
hisse senetlerinden (menkul kiymetler yatirim ortakitklar: hisse senetleri haric) elde edilen
kazanglar lizerinden %0 oraninda vergi tevkifati vapacaklardir. Bu oran tiim tam ve dar
mitkellef gerg¢ek kisi ve kurumiar igin gegerlidir.
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Hisse senetleri degisik tarihlerde alindiktan sonra bir kisminin elden gikarimas: halinde tevkifat
matrahinin tespitinde dikkate alinacak alis bedelinin belirlenmesinde “ilk giren ilk ¢ikar”
metodu esas alinacaktir. Hisse senetlerinin alimindan 8nce elden ¢ikariimasi durumunda, elden
¢ikaniima tarthinden sonra yapilan ilk alim islemi esas alinarak tizerinden tevkifat yapilacak
tutar tespit edilir. Ayn: giin iginde birden fazla alim-satim yaptimast halinde o giin i¢indeki alig
malivetinin tespitinde agirlikl ortalama ySntemi uygulanabilecektir. Alis ve satis islemler:
dolayisiyla 8denen komisyonlar ile Banka ve Sigorta Muamelelert Vergisi tevkifat matrahinin
tespitinde dikkate alinir,

Ucer aylik dénem igerisinde birden fazla hisse senedi alum satum iglemi yapilmas: halinde
tevkifatin gergeklestirilmesinde bu islemfer tek bir islem olarak dikkate alinir. Hisse senedi alim
satimindan dogan zararlar takvim yis asilmamak kaydiyla izleyen donemlerin tevkifat
matrahindan mahsup edilebilecektir.

Tam miikellef kurumlara ait ofup, BIAS'ta islem goren ve bir yildan fazla siireyle elde tutulan
hisse senetlerinin elden ¢ikariimasinda tevkifat uygulanmaz. Ayrica, tam miikellef kurumliara
ait olup, BIAS'ta islem géren ve bir yildan fazla stireyle elde tutulan hisse senctlerinin elden
cikariimasindan elde edilen gelirler icin GVK'nin Mikerrer 80. maddesi hiikiimleri
uygulanmayacaktir.

Tevkifata tabi tutulan hisse senedi alum satim kazanglari igin gergek kisilerce yillik veya
miinferit beyanname verilmez. Diger gelirler dolayisiyla verilecek yillik beyannameye bu
gelirler dahil edilmez. Ticari faaliyet kapsaminda elde edilen gelirler ticari kazanc hitkiimleri
gercevesinde kazancin tespitinde dikkate alintr. Bu kazanclar igin tevkif suretiyle ddenmis olan
vergiler, tevkifata tabi kazanglarin beyan edildigi beyannamelerde hesaplanan vergiden mahsup
edilir.

GVK Gegici 67. maddesinin 5 numarali bendi uyarinca, gelir sahibinin gercek veya tiizel kisi
ya da dar veya tam miikellef olmasi, vergi miikellefiyeti bulunup bulunmamasy, vergiden muaf
olup olmamas: ve elde edilen kazancin vergiden istisna olup olmamast yukarida ayrintilart
verilen vergilendirme uygulamasini etkilememektedir.

B'IA§'ta isle:m Gormeyen Hisse Senetleri ile 1 Ocak 2006 Tarihinden Once Iktisap Edilen
ve BIAS'ta Islem Goren Hisse Senetlerinin Elden Cikartilmasindan Saglanan Gelirler:

BiAS'ta islem grmeyen hisse senetleri ile 1 Ocak 2006 tarihinden dnce iktisap edilen ve
BIAS'ta islem goren tam miikellef sirketiere ait hisse senetlerinin alim satim kazanglart
tevkifata tabi olmayacaktir. Soz konusu hisse senetlerinin elden ¢ikartlmasindan saglanan
kazanglarin vergilendirilmesi agagidaki gibi olacaltir:

Gergek Kisiler
Tam Miikellef Gercek Kisiler:

Hisse senedi alim satim kazanglart, GVK'nin Mitkerrer 80. maddesi uyarinca gelir vergisine
tabi olacaktir. Ancak anilan madde uyarinca 1 Ocak 2006 tarihinden itibaren elde edilen
gelirlere uygulanmak tizere, “ivazsiz olarak iktisap edilenler ile tam miikellef kurumlara ait olan
ve iki yildan fazla siireyle elde tutulan hisse senetlerinin” elden ¢itkarilmasi durumunda elde
edilen kazanglar vergiye tabi olmayacaktir.

GVK'nin Milkerrer 81, maddesi uyarinca mal ve haklarin elden ¢ikariimasinda iktisap bedeli,
elden ¢ikarilan mal ve haklarin, elden cikarildigi ay harig olmak iizere TUIK tarafindan
belirlenen toptan esya fiyat endeksindeki artig oraninda artirilarak tespit edilir.

Dar Miikellef Gergek Kisiler:




GVK'nin 86. maddesinin 2. fikras1 ¢ergevesinde dar miikellefivette vergiye tabi gelirin tamamy,
Tiirkiye’de tevkif surctiyle vergilendirilmis olan ticretler, serbest meslek kazanclari, menkul ve
gayrimenkul sermaye iratlan ile diger kazang ve iratlardan olusuyorsa yillik beyannameye tabi
degildir., Dar miikellef gercek kisilerin Tiirkiyve'de elde ettigi ve tevkif sureti ile
vergilendirilmemis gelirleri mevcut ise, GVK'un 101. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, menkul
mallarin ve haklarin elden ¢ikariimasindan dofan kazang ve iratlarim mal ve haklarin
Tiirkiye’de elden g¢ikarildi@i yerin vergi dairesine miinferit beyanname ile beyan etmek
zorundadurlar.

Kurumliar

Kurumlar Vergisi Miikelleflerinin Aktifine Kayith Hisse Senetlerinin  Elden
Cikardmasindan Saglanan Kazanclar:

Tam Miikellef Kurumlar

Ticari faalivete baglt olarak isletme biinyesinde elde edilen alim satim kazancglar ticari kazang
olarak beyan edilip vergilendirilecektir. Ancak KVK'nin 5. maddesinin . fikrasiun (¢)
bendinde belirtilen sartlarin mevcut olmast halinde menkul kiymet alim satimi ile stirekli
ugrasmayan kurumlarin bu kazanglarinin %75°1 kurumlar vergisinden istisnadir.

Dar Miikellef Kurumlar

Dar miikellef kurum, Tiirkiye’de bir isveri agmak suretivle veva daimi temsilci vasitasiyla
faaliyet gbsteren bir kurum statiisiinde ise, alim satim kazanglars kur farklari da dahil ticari
kazang olarak vergiye tabi olacaktir. Bu kurumlarin hisse senedi satigindan elde edecegi
kazanglar KVK'nin 5. maddesinin 1. fikrasinin (e) bendinde belirtilen istisnadan yararlanir.

Dar miikellef kurumun Tiirkiye'de bir igyeri veya daimi temsilcisi yoksa elde ettifi kazang
vergiye tabi olacaktir. Ancak, dar mitkelief kurumun mukimi oldugu titke ile Tiickive arasinda
cifte vergilendirmeyi nleme anlasmas: varsa anlagma hilkiimleri uygulanacaktir.

(iiiy  Hisse Senetleri Kir Paylarinin Vergilendirilmesi:
Hisse senetlerinden elde edilecek kir paylariin vergilendirilmesi asagidaki gibi olacaktir,
Gergek Kisiler
Tam Miikellef Gercek Kisiler:

GVK'nin 94. maddesinin 6. fikrasinin (b) bendine gtre, kir paylari iizerinden yapilacak
tevkifat, kdrin dagittlmasi asamasina birakilmistir. GVK'nin 94, maddesinin 6. fikrasinin {(b)
bendi uyarinca, tam miikellet kurumlarca tam miikellef gercek kisilere, dagitilan kar paylar:
iizerinden %15 oraninda tevkifat yapilacaktir.

GVK'nin 86. maddesinin |, fikrasinin (c¢) bendine maddesi uyarinca, tevkif yoluyla
vergilendirilmis bulunan ve gayrisafi tutarlary; 2015 yilit gelirleri igin 29.000 TL yi (GVK'nin
103. maddesinde yer alan gelir vergisi tarifesinin ikinci dilimi) asan ve tam miitkellef
kurumlardan elde edilen kér paylars i¢in beyanname verilmesi gerekecektir.

Tam miikellef gergek kisilerin tam mikellef kurumlardan elde ettikleri “kér paylarinin yarise”,
GVK'nin 22. maddesine gore gelir vergisinden miistesnadir. Istisna edilen bu tutar da dahil
olmal tizere briit kdr payinin tamamt Gizerinden GVK'nin 94. maddesi uyarinca tevkifat yapilir
ve tevkif edilen verginin tamami, kir payimin yithk beyanname ile beyan edilmesi durumunda,
yillik beyanname izerinden hesaplanan vergiden mahsup edilir. Ayrica, GVK'nin 94.
maddesinin 6. fikrasinin (b) bendine gbre karin sermayeye ilave edilmesi kar dagitumi
sayiimadigindan, karin sermayeye ilavesi nedeniyle gercek kisi ortaklara verilen bedelsiz hisse




senetleri lizerinden tevkifat yapilmayacag: gibi bu hisse senetleri karsiligi olan kér paymin
“menkul sermaye iradi” olarak beyan edilmesi gerekmemektedir.

Dar Miikellef Gercek Kisiler:

GVK'nin 94. maddesinin 6. fikrasinin (b) bendi uyarinca, tam miikellef kurumlarca; dar
miikellef gercek kisilere, “dagitilan kar paylart tizerinden™ %15 oraninda tevkifat yapilacaktir.
Tiirkiye’nin taraf oldugu bazi g¢ifte vergilendirmenin 6nlenmesi anlasmalarinda daha diigiik
tevkifat oranlar: belirlenebilmektedir.

Kurumlar
Tam Miikellef Kurumliar

KVK'nin 6. maddesine gére kurum kazanci, GVK'nin ticari kazang hakkindaki hitkiimlerine
gore saptandigindan, kir payinmn ticari faaliyete bagh olarak ticari isletme bilinyesinde elde
edilmesi halinde stz konusu gelirler ticari kazang olarak beyan edilip vergilendirilecektir.

Ancak, Tirkive'deki bir kurumun Tiirkive'de kurumiar vergisi mikelleflerine yaptigi kér
dagitimt: tevkifata tabi degildir.

Diger taraftan, KVK'nin 5. maddesinin 1. fikrast uyarinca, bir kurumun tam miikellef baska bir
kuruma istiraki nedeniyle cide ettigi kér pay: (bu kér paymi dagitan kurum nezdinde kurumlar
vergisine tabi tutuldugu gerekeesiyle kir payins elde eden kurum nezdinde), kurumliar vergiden
miistesnadir {tam miikellefivete tabi girisim sermayesi yatirum fonu katilma paylar ve hisse
senetlerinden elde edilen kar paylart déhil, diger fon ve yatirim ortakliklarinmn katidma paylar:
ve hisse senetlerinden elde edilen kér paylari harig).

Dar Miikellef Kurumlar:

Tam mikellef kurumlar tarafindan, Tiickiye'de bir is yeri veya daimi temsilci aracihiyla kér
payt elde edenler hari¢ olmak iizere dar miikellef kurumlara veya kurumlar vergisinden muaf
olan dar miikellef kurumlara dagitilacak kér paylar iizerinden KVK'min 30. maddesinin 3
fikrast geregi (bugiin i¢in bu oran %15°tir) tevkifat yapilir. Tiirkiye'nin taraf oldugu baz: gifte
vergilendirmenin onlenmesi anlagsmalarinda daha diiglik tevkifat oranlar: belirlenebilmektedir.

31. THRACCI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERILEN IZiN
BHAKKINDA BILGI
Yaoktur.

32. INCELEMEYE ACIK BELGELER

Asagidaki belgeler Cumhuriyet Mahallesi, Akeller Cad. No: 54, Soke, Aydin
adresindeki thraccimin merkezi ve basvuru yerleri ile ihrac¢imin internet sitesi
(www.soktasgroup.com) ile Kamuyu Aydmlatma Platformunda(KAP) tasarruf
sahiplerinin incelemesine ac1k tutulmaktadir:

1) Izahnamede yer alan bilgilerin dayanagim olusturan her tiirlii rapor ya da belge
ile degerleme ve giriisler (degerleme, uzman, faaliyet ve bagimsiz denetim
raporlar ile yetkili kuruluslarca hazirlanan raporlar, esas sézlesme, vb.)

Esas Sozlesme
Ara donem ve Yilhik Finansal tablolar ve Bagimsiz denetim raporlan
Faaliyet Raporlar: ’

Ozel Durum A¢iklamalar
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Yonetim Kurulu Komite ve Calisma Esaslan
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Yillar itibariyle Genel Kurul Giindemleri, Bilgilendirme Dokiimanlary, Toplant:
Tutanaklar: ve Genel Kurul I¢ Yonergesi

Kar Dagitim Politikas:
2) Thragcimin izahnamede yer almast gereken finansal tablolar

Ihraccinmn  izabnamede yer alan 01.01.2017-31.12.2017, 01.01.2018-31.12.2018 ve
01.01.2019-31.12.2019 hesap donemlerine iligkin finansal tablolar1 ve bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlari ihra¢gcimn internet sitesi (www.soktasgroup.com) ile
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (www.kap.org.tr) tasarruf sahiplerinin
incelemesine acik tutulmaktadir. Sz konusu finansal tablolar ve bunlara iliskin
bagimsiz denetim raporlarinin Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ilan tarihleri
asagidaki tabloda yer almaktadir.

Finansal Tablo Donemi www.kap.org.tr ‘de ilan edilme tarihleri
1 Ocak — 31 Aralik 2017 08.03.2018
1 Ocak —31 Aralik 2018 12.03.2019
1 Ocak — 31 Aralik 2019 16.02.2020
33. EKLER

1. Ba@imsiz Denetim Kurulusu Sorumbuluk Beyani
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