
  

KÂR DAĞITIM POLİTİKASI 

 

Banka’nın kâr dağıtımı konusundaki genel politikası Banka’nın mali bünyesi, yapılacak olan 

yatırımlar, sektörün içinde bulunduğu koşullar, ekonomik konjonktür ve bankacılık mevzuatı 

izin verdiği ölçüde kâr dağıtımı yapılmasını mümkün kılar. 

Banka’nın kâr dağıtımına ilişkin esaslara Banka Esas Sözleşmesi’nin 36 ıncı maddesinde 

detaylı olarak yer verilir. 

Türk Ticaret Kanunu ve Banka Esas Sözleşmesi hükümleri çerçevesinde ayrılması gereken 

kanuni yedek akçeler ayrıldıktan sonra bankalar hakkında mevzuatın gerektirdiği izinlerin 

alınmasına tabi olarak Genel Kurul, münhasır takdirine göre ve hiç bir şekilde müktesep hak 

teşkil etmemek üzere kalan kârdan Yönetim Kurulu Üyelerine ve/veya Banka’nın üst düzey 

yöneticilerine ve personele dilediği oranda kâr tahsis olunmasına karar verebilir. 

Bakiye kârın kısmen veya tamamen pay sahiplerine dağıtılmasına veya fevkalade yedek 

akçeye aktarılmasına Genel Kurul yetkilidir.  

Yönetim Kurulu; dönem kârının dağıtılmaması yönünde karar verilmesi için genel kurul 

toplantısında ortakların onayına önerge verdiği taktirde, kârın dağıtılmama gerekçesinin ve 

dağıtılmayan kârın nerede kullanılacağının ortaklara açıklanması zorunludur. 

Ortaklara yapılacak kâr payı dağıtımına ilişkin teklif, Yönetim Kurulu kararıyla Genel Kurul'un 

onayına sunulur. Genel Kurul tarafından onaylanan dağıtım kararı aynı gün Kamuyu 

Aydınlatma Platformu aracılığıyla kamuya bildirilir. 

 


