BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.S.’ NiN

2018 YILINA AT 28 MART 2019 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 49. Olagan Genel Kurul toplantisi, 28 Mart 2019 Persembe gilnd, saat 11:00°de
asagidaki gindem maddelerini gérusup karara baglamak lzere, Bandirma-Erdek Karayolu
10. Km Erdek / Balikesir adresindeki tesislerimiz Sosyal Lokalinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin guvenli elektronik imzalari ile
muimkindir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“e-GKS”) islemi yapacak pay
sahiplerinin 6ncelikle glivenli elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(“MKK”) e-MKK Bilgi Portal’'na kaydolmalari gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portal’'na
kaydolmayan ve guvenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin e-
GKS (zerinden elektronik ortamda Genel Kurul toplantisina katilmalari mumkin
olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agdustos 2012 tarih ve 28395 saylli Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve
28396 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin  Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebli§” hukumlerine uygun olarak
yukUmlullklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4’Uncu fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, Genel Kurula katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu c¢ercevede,
ortaklarimizin Genel Kurul toplantisina katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahiplerinin, Genel Kurul baglama saatinden (Saat: 11:00) en
az yarim saat 6nce toplanti mahallinde bulunmalari énemle rica olunur. Genel Kurul
toplantisina, toplanti tarihinden 6nceki gin saat 23:59 itibariyle Merkezi Kayit Kurulusu
Uzerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay Sahipleri Cizelgesinde adi yer alan pay
sahiplerimiz T.C. Nufus Huviyet Clizdanlarini ibraz ederek katilabileceklerdir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, elektronik yontemle katilacak pay
sahiplerinin hakki ve yukamliltkleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki 6rnege
uygun olarak duzenlemeleri veya vekalet formu 6érnegini “Kilicali Pasa Mahallesi Susam
Sokak No:22 Beyoglu/istanbul” adresindeki Sirket Merkezimizden veya www.bagfas.com.tr
adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 24
Aralik 2013 tarih ve 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi” Tebliginde ©6ngérilen hususlari da yerine getirerek, imzasi__noterce
onaylanmis vekéletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Tiizel kisi pay sahiplerinin
isbu vekédlethame haricinde ayrica noter onayli sirket imza sirkiileri_ile kayith olunan
Ticaret Sicil Odasindan TTK 35/2. maddesine gore diizenlenmis Yetki Belgesinin aslini
ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik yontemle
atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu
tutulan, ekli vekalethame o6rnedine uygun olmayan ve imzasi noterce onaylanmamis
vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.




Sirketimizin 2018 faaliyet yilina ait; Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolari,
Bagimsiz Denetleme Kurulugu Raporu, Kar Dagitim Teklifi, Kurumsal Yénetim Uyum Raporu
ve Kurumsal Yoénetim Bilgi Formunun yer aldigi Faaliyet Raporu ve isbu glindem
maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde gerekli aciklamalari
iceren Bilgilendirme Notu Genel Kurul toplantisindan G¢ hafta énce kanuni siresi iginde
Kilicali Pasa Mahallesi Susam Sokak No:22 Beyoglu/istanbul adresindeki Sirket Merkezinde,
www.bagfas.com.ir adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin tetkiklerine hazir
bulundurulacaktir.

Sayin Pay sahiplerimizin bilgi edinmelerini, belirtilen yer, glin ve saatte Genel Kurulumuza
istiraklerini rica ederiz.

YONETIM KURULU



SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK'nin (II-17.1) sayilli Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde
yapilmis olup, genel agiklamalar bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

1) Ortakhgin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik
sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay
sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 45.000.000,-TL olup, s6z konusu ¢ikariimig sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen édenmistir. Bu sermaye beheri 0,01 Tdrk Lirasi nominal
degerde 600 adet A Grubu, 4.499.999.400 adet B Grubu olmak Uzere toplam 4.500.000.000
paya bolinmustir. A Grubu paylardan 120 adedi nama, 480 adedi hamiline yazildir. B
Grubu paylarin tamami hamiline yazihdir.

A Grubu paylar oya istirak bakimindan imtiyazlidir. A Grubu pay sahipleri Genel Kurul
toplantilarinda her A Grubu pay igin ayrica 10 oy hakkina sahiptirler. Boylelikle her imtiyazli A
Grubu payin 11 oyu vardir.

imtiyazli paylar dikkate alinarak pay sahiplerimizin oy haklari asagidaki tabloda bilginize
sunulmaktadir:

Hissedar Hisse Tutan (TL) % Oy Hakki
Recep GENCER (B Grubu) 18.197.444,87 40,44 1.819.744.487
Recep GENCER (A Grubu) 1,18 0,00 1.298
Diger (B Grubu) 26.802.549,13 59,56 2.680.254.913
Diger (A Grubu) 4,82 0,00 5.302
Toplam 45.000.000,00 100,00 4.500.006.000

2) Ortakhgin ve bagh ortakliklarinin gegcmis hesap doéneminde gerceklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli dl¢iide etkileyecek
yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda
bilgi:

Ortakhgin ve bagli ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli O&lglide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

3) Genel Kurul toplanti giindeminde Yoénetim Kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, Yonetim Kurulu liyeligi adayhg! ortakliga
iletilen kisilerin; 6zge¢misleri, son on yil igerisinde yiirittigl gorevier ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakligin iligkili taraflari ile iligkisinin niteligi ve onemlilik diizeyi,
bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin Yonetim Kurulu iyesi
secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda
bilgi:

Sirketin 29 Mart 2018 tarihinde yapilmis olan Olagan Genel Kurul toplantisinda 3 yil sire ile
gérev yapmak iizere secilen Buket Genger SAHIN'in istifasiyla bosalan Yénetim Kurulu
Uyeligine 26.10.2018 tarihli Yénetim Kurulu Toplantisinda Talat Levent gérev siiresi sonuna
degin gorev yapmak Uzere atanmistir. Talat Levent Bagimsiz tye degildir.



4) Ortakhik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinme iligkileri
Bolumi’'ne yazili olarak iletmis olduklan talepleri, Yéonetim Kurulu’nun ortaklarin
glindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen Oneriler ile ret
gerekgeleri:

SPK Seri: 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1
maddesinin (¢) maddesi kapsaminda Yatirimci lligkileri Bolimd’'ne yazili olarak iletilmis
herhangi bir talep bulunmamaktadir.

5) Gilindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili Yonetim Kurulu karari
ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Sirketin 28 Mart 2019 tarihinde yapacagi 2018 yili Olagan Genel Kurul toplantisi glindeminde
esas stzlesme degisikligi bulunmamaktadir.



28 MART 2019 T_ARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihis ve Toplanti Bagkanliginin olusturulmasi,

Tlark Ticaret Kanunu (TTK) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak GuUmrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik (Yoénetmelik) ile Bagfas Bandirma Gubre Fabrikalar A.S. Genel
Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénergesinin 7. maddesinin hikimleri
cercevesinde Genel Kurul'un yénetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan segilir. Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli
gorilurse yeteri kadar oy toplama memuru ile yine elektronik genel kurul sisteminin
kesintisiz bir sekilde islemesi icin yeteri kadar teknik ve idari uzman gorevlendirilir.

2. 2018 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet ve Bagimsiz Denetleme Kurulusu
Raporlar’’nin ayri ayri okunmasi ve muzakeresi,

TTK, Ydénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde, Genel
Kurul toplantisindan énceki U¢ hafta siureyle Sirketimiz Merkezinde, www.bagfas.com.tr
adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’'nun
Elektronik Genel Kurul Portal’'nda ortaklarimizin incelemesine sunulan Kurumsal Yonetim
Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formunun da yer aldigi 2018 yili Faaliyet
Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin gérisiine sunulacaktir.

TTK, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, Genel
Kurul toplantisindan énceki U¢ hafta siureyle Sirketimiz Merkezinde, www.bagfas.com.tr
adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’'nun
Elektronik Genel Kurul Portal’nda ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz
Denetleme Kurulugsu Raporu Genel Kurulda okunarak, ortaklarimizin goérustne
sunulacaktir.

3. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 1I-14.1 no.lu Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligine gore hazirlanmig olan Mali Tablolarin
okunmasi ve miizakere edilerek Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

TTK, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde, Genel
Kurul toplantisindan 6nceki ¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezinde, www.bagfas.com.tr
adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul Portal’'nda ortaklarimizin incelemesine sunulan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi hikidmleri cercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumiu
olarak hazirlanan ve 28 Subat 2019 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda kamuya
aciklanan 01.01.2018-31.12.2018 hesap donemine ait Mali Tablolar hakkinda bilgi
verilerek, ortaklarimizin géris ve onayina sunulacaktir.

4. Yonetim Kurulu’nun 2018 yili karinin kullanim sekli ile dagitilacak kar paylar
oranlarinin belirlenmesi ve kar dagitim tarihi konusundaki teklifinin kabuli,
degistirilerek kabulii veya reddi,

Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (l1-14.1) no.lu Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya lligkin Esaslar Tebligine uygun olarak hazirlanan mali tablolarinda
goraldugu sekilde 2018 yili net dénem zarar1 107.736.113,-TL’sid1r.



Buna gore Sirketimiz 2018 yilini zararla kapattidi icin Genel Kurula kar dagitiimamasinin
teklif edilmesine karar verilmistir. Kar dagitim o6nerimize iliskin tablo EK-1'de vyer
almaktadir.

5. Yil iginde bosalan Yénetim Kurulu Uyeligi’ne atanan iiyenin Genel Kurul’un onayina
sunulmasi,

29 Mart 2018 tarihli Genel Kurul'da atamasi yapilan Cigek Meliha Genger’in istifasi
Uzerine 26.10.2018 tarihli Yénetim Kurulu Toplantis’'nda atamasi Yapilan Talat Levent’in
dyeligi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

6. Murahhas Uye ve Yénetim Kurulu Uyelerinin ayri ayn ibra edilmeleri,

TTK, Yonetmelik ve ic Yénerge hiikiimleri cercevesinde Murahhas Uye ve Yénetim Kurulu
Uyelerinin 2018 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tirt ayri ayri ibra edilmeleri Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.

7. 2019 ve izleyen yillara iligkin Sirketimiz kar dagitim politikalari hakkinda bilgi
verilmesi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde, Genel
Kurul toplantisindan 6nceki ¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezinde, www.bagfas.com.tr
adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’'nun
Elektronik Genel Kurul Portal’'nda ortaklarimizin incelemesine sunulan ve EK-2'de yer
alan Sirketimizin kar dagitim politikasi Genel Kurul’'un bilgisine sunulacaktir.

8. Murahhas Uye, Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin
huzur haklarinin tespiti,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve (st diizey yoneticiler icin
Sirketin belirlemis oldugu tcret politikasi gercevesinde Murahhas Uye, Yénetim Kurulu
Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur haklari ortaklarimiz tarafindan tespit
edilecektir. Sirketin Ucret politikasi EK-3'te yer almaktadir.

9. Bagimsiz Denetleme Kurulusu hakkinda karar alinmasi,

Yonetim Kurulumuzun 28 Subat 2019 tarihli toplantisinda Denetimden Sorumlu Komitenin
Onerisi Uzerine, 6102 sayill Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin 2019 yili hesap dénemindeki
finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki
diger faaliyetleri yuritmek Uzere, Maslak Mahallesi Simer Sokak No:4, Kat:2 34485
Sariyer-istanbul adresinde bulunan Arkan & Ergin Uluslararasi Bagimsiz Denetim Anonim
Sirketi’'nin (Member Firm of JPA International) "Bagimsiz Denetleme Kurulusu" olarak
Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar verilmistir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla yil i¢erisinde
yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

2018 faaliyet yil icerisinde, Sirketimiz ile bagl ortakliklari ve iligkili taraflari arasinda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [I1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebliginin Gg¢lnct bdlimi
9. ve 10. maddeleri kapsaminda bir iglem yapiimamigtir. Sirketimizin iliskili kisiler ile
yapmis oldugu islemler hakkinda 01.01.2018-31.12.2018 hesap dénemi mali tablolarina
ait dipnot aciklamalarinda (Dipnot: 29) bilgi verilmektedir.



11. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca, Sirketin 2018 yilinda lgcunci
kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve Ipotekler (TRI) ve elde ettigi gelir
veya menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

Sirketin 2018 yilinda, Uglincl kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve ipotekler
(TRI) ve elde ettigi gelir ve menfaatler bulunmamaktadir.

12. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirketin 2018 yilinda yaptigi bagis ve
yardimlarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi ve 2019 yilinda yapilacak bagislar
icin Ust sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebliginin 6. maddesi 2. fikrasi
uyarinca yil iginde yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi gerekmektedir.
Sirketimizin 29 Mart 2018 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda, Sirketin 2018 yilinda
yapacag! bagislarin tst sinirt 250.000,- TL olarak belirlenmistir. 2018 yilinda Sirketimizce
26.943,- TL bagis ve yardim yapilmigtir.

13. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, ortaklik veya bagl
ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte iglem yapmasi
velveya Sirketin veya bagh ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiiriinden
bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan
bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda
gerceklestirilen islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve Yonetim Kurulu
Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri yetkisi verilmesi,

2018 faaliyet yili igerisinde, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim
Tebligi eki Kurumsal Yoénetim ilkeleri 1.3.6. no.lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi
uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Ydnetim Kurulu
Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden
olabilecek dnemli nitelikte islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagl ortakliklarinin igletme
konusuna giren ticari is turiinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da
ayni tur ticari iglerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi
kapsaminda gergeklestirilen bir islem yoktur.

Yénetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete
Borclanma Yasagl” baslkh 395 ve “Rekabet Yasagdl” baslkh 396’inci maddeleri
cercevesinde islem yapabilme yetkisi veriimesi hususu Genel Kurulun onayina
sunulacaktir.

14. Dilek ve Temenniler.

EKLER:
EK-1: Kar Dagitim Onerisi

EK-2: Kar Dagitim Politikasi

EK-3: Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticiler igin Ucret Politikasi



EK-1: Kar Dagitim Onerisi

BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.S. 2018 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. 6denmis/Cikarilmis Sermaye 45.000.000
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 18.408.039
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Yoktur

SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. | D6nem Kar -208.920.026 -192.019.473
4. |Vergiler(-) 101.183.913 0
5. | Net Donem Kari (=) -107.736.113 -192.019.473
6. | Gegmis Yillar Zararlari (-) 0 0
7. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0 0
8. | NET DAGITILABILIR
DONEM KARI (=) 0 0
9. |Yiliginde Yapilan Bagislar (+)
10. |BAGISLAR EKLENMIiS NET
DAGITILABILIR DONEM KARI
11. | Ortaklara Birinci Kar Payi
-Nakit
-Bedelsiz
-Toplam
12. |imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
13. | Dagitilan Diger Kar Payi
- Yénetim Kurulu Uyelerine
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay!
15. | Ortaklara ikinci Kar Payi
16. | Genel Kanuni Yedek Akge
17. |Statii Yedekleri
18. | Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK 0 0
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0 0




BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.S. 2018 Yilina Ait Kar Payi Oranlari Tablosu

TOPLAM 1 TL NOMINAL
DAGITILAN KAR DEGERLi PAYA iSABET
GRUBU | TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI PAYI/NET EDEN KAR PAYI
DAGITILABILIR
DONEM KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) TUTARI | ORANI (%)
(TL)
BRUT |A 0,00 0,0000 0,00
B 0,00 0,0000 0,00
TOPLAM 0,00 0,0000 0,00
NET |A 0,00 0,0000 0,00
B 0,00 0,0000 0,00
TOPLAM 0,00 0,0000 0,00




EK-2: Kér Dagitim Politikasi

BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A S.
2019 VE IZLEYEN YILLARA ILISKIN KAR DAGITIM POLITIKALARI

Sirketimiz, 2019 ve onu izleyen vyillarda, uluslararasi kimyevi glbre piyasalarini titizlikle
izleme, algilama ve ticaretini buna gore yonlendirme ile paralelinde eskiyen tesislerini bu
piyasa hareketlerine gore yenileme, tevsii edebilme gayretleri sonucu edebilecedi kar sirket
menfaatleri dogrultusunda da irdeleyerek; SPK Tebligleri cercevesinde ana sdzlesmesi
esasinda 45 yildir oldugu gibi ortaklar Genel Kurul kararina vabeste dagitacaktir.



EK-3: Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yéneticiler icin Ucret Politikasi

_ BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARIA.S.
YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETICILER IGiN UCRET POLITIKASI

Bu politika dokimani, SPK dizenlemeleri dogrultusunda idari sorumlulugu bulunanlar,
Yénetim Kurulu Uyelerimiz ve (st dizey yoneticilerimizin (cretlendirme sistem ve
uygulamalarini tanimlamaktadir.

Murahhas Uye ve Yénetim Kurulu Uyeleri icin gecerli 6ddenecek Ucretler, ortaklarimizin
Onerisi Uzerine Genel Kurul karari alinmak suretiyle her yil Olagan Genel Kurul toplantisinda
belirlenir.

icrada bulunan Yénetim Kurulu Uyelerine, agsadida detaylari aciklanan (st diizey yoneticiler
icin belirlenen politika kapsaminda 6deme yapilir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin (cretlendirilmesinde hisse senedi opsiyonlari veya
Sirketin performansina dayali 6deme planlari kullaniimaz.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin Sirkete sagladigi katkilar dolayisiyla katlandigi giderler (ulagim,
telefon, ikamet ile ilgili vb. giderleri) vesaik mukabili Sirket tarafindan karsilanabilir.

Ust diizey yénetici tcretleri, piyasa kosullari, ekonomik veriler, Sirketin karlhhg: ve verimliligi
ile kigilerin pozisyonlari da dikkate alinarak ve yasal yukumliliklere uygun olarak belirlenir.

Yukaridaki esaslara gore belirlenen ve yil iginde Ust diizey ydnetici ve Yénetim Kurulu
Uyelerine ddenen toplam miktarlar, izleyen Genel Kurul Toplantisinda mevzuata uygun
olarak ortaklarin bilgisine sunulur.



