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GALATASARAY SPORTİF SINAİ VE TİCARİ YATIRIMLAR ANONİM ŞİRKETİ 

ESAS SÖZLEŞME TADİL TASARISI 

ESKİ METİN YENİ METİN 

Madde:4 - ŞİRKETİN İŞLETME 

KONUSU:  

 
Ticari işletme bazında, sporun bütün dallarını, 

çağdaş yöntemlerle geliştirmeyi sağlamak, ulusal 

tabana yaymak, uluslararası düzeye çıkartmak 

şirketin temel amacını oluşturur. 

 

Bu amaca ulaşmak için şirket ticari ve sınai her 

türlü girişimde bulunur. Özellikle:  

 

1-Kendine ait araziler üzerinde doğrudan doğruya 

ya da kendine ait olmayan araziler üzerinde üst 

hakkı tesisi yoluyla çağdaş standartlara uygun; 

 

a) Futbol sahaları, stadyumlar, tenis kortları, 

yüzme havuzları, manejler, voleybol, basketbol, 

hentbol, golf sahaları, inşa eder, yahut ettirir, 

bunların işletmesini doğrudan yapar, yahut 

sözleşmeler yoluyla süreli yada süresiz, 

işletmecilere devreder. 

 

b) Atletizm, güreş, eskrim, boks, halter ve benzeri 

sporlarla, her türlü aletli ve aletsiz spor ve 

jimnastiğin tekil ya da çoğul yapılabileceği spor 

salonları, ya da spor kompleksleri inşa eder, yahut 

ettirir. Başka kuruluşlar tarafından inşa edilmiş 

olanları kiralar, yahut kendi mülkiyetindekileri, 

kiraya verir, yahut işletmesini doğrudan 

yürütebileceği gibi, sözleşmeler yoluyla, bir veya 

bir kaç işletmeciye bedel mukabili işletmesini 

belirli süreli ya da süresiz devreder. 

 

c) Her türlü deniz, dağ ve av sporlarına elverişli 

tesisler kurar, işletir, işletmesini, belirli süreli ya da 

süresiz devreder. Bu sporların yapılması için 

gerekli her türlü malzemeyi imal eder, ettirir, 

kiralar. 

 

d) Taraftarların yahut spor yapacak kimselerin 

yurtiçinde ya da yurt dışında spor mevkilerine 

ulaşmasını sağlamak amacıyla, her türlü kara, 

deniz, hava araçları satın alır, yahut kiralar ve 

bedeli mukabili ulaşıma tahsis eder.  

 

2-Yukarıda sayılan faaliyetlerin gerektirdiği fiziki 

yapılanmayı sağlamak amacıyla yap-işlet-devret 

mevzuatı çerçevesinde üçüncü hakiki veya hükmi 

şahıslarla her türlü sözleşmeyi yapar. 

 

Madde: 4 - ŞİRKETİN İŞLETME 

KONUSU:  

 
Ticari işletme bazında, sporun bütün dallarını, 

çağdaş yöntemlerle geliştirmeyi sağlamak, ulusal 

tabana yaymak, uluslararası düzeye çıkartmak 

şirketin temel amacını oluşturur. 

 

Bu amaca ulaşmak için şirket ticari ve sınai her 

türlü girişimde bulunur. Özellikle:  

 

1-Kendine ait araziler üzerinde doğrudan doğruya 

ya da kendine ait olmayan araziler üzerinde üst 

hakkı tesisi yoluyla çağdaş standartlara uygun; 

 

a) Futbol sahaları, stadyumlar, tenis kortları, 

yüzme havuzları, manejler, voleybol, basketbol, 

hentbol, golf sahaları, inşa eder, yahut ettirir, 

bunların işletmesini doğrudan yapar, yahut 

sözleşmeler yoluyla süreli yada süresiz, 

işletmecilere devreder. 

 

b) Atletizm, güreş, eskrim, boks, halter ve benzeri 

sporlarla, her türlü aletli ve aletsiz spor ve 

jimnastiğin tekil ya da çoğul yapılabileceği spor 

salonları, ya da spor kompleksleri inşa eder, yahut 

ettirir. Başka kuruluşlar tarafından inşa edilmiş 

olanları kiralar, yahut kendi mülkiyetindekileri, 

kiraya verir, yahut işletmesini doğrudan 

yürütebileceği gibi, sözleşmeler yoluyla, bir veya 

bir kaç işletmeciye bedel mukabili işletmesini 

belirli süreli ya da süresiz devreder. 

 

c) Her türlü deniz, dağ ve av sporlarına elverişli 

tesisler kurar, işletir, işletmesini, belirli süreli ya da 

süresiz devreder. Bu sporların yapılması için 

gerekli her türlü malzemeyi imal eder, ettirir, 

kiralar. 

 

d) Taraftarların yahut spor yapacak kimselerin 

yurtiçinde ya da yurt dışında spor mevkilerine 

ulaşmasını sağlamak amacıyla, her türlü kara, 

deniz, hava araçları satın alır, yahut kiralar ve 

bedeli mukabili ulaşıma tahsis eder.  

 

2-Yukarıda sayılan faaliyetlerin gerektirdiği fiziki 

yapılanmayı sağlamak amacıyla yap-işlet-devret 

mevzuatı çerçevesinde üçüncü hakiki veya hükmi 

şahıslarla her türlü sözleşmeyi yapar. 
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3-Sporun bütün dallarında ve bütün düzeylerde 

takımlar kurabilir, kiralayabilir, Galatasaray Spor 

Kulübü Derneği’nin faaliyette bulunduğu Futbol 

Şubesini ve/veya diğer spor dallarında mevcut 

ve/veya kurulacak şubelerinden bir veya birkaçını 

tamamen ve/veya birkaçının sadece amatör 

ve/veya profesyonel takım veya takımlarını 

devralabilmesi, kiralayabilmesi ve bu Şube veya 

takımların sportif, eğitsel, sosyal, hukuki ve 

ekonomik faaliyetlerini tamamen veya kısmen 

yönetebilmesi dahil ve fakat bunlarla sınırlı 

olmamak kaydıyla, bu takımlarla ulusal ve 

uluslararası müsabakalara ve spor 

organizasyonlarına katılabilir, turnuvalar tertip 

eder, yahut ettirir, her türlü spor dalıyla ilgili 

etkinlikler düzenler, bunların haklarını satın 

alabilir, satabilir ve her türlü şekilde kiralayabilir, 

ihtiyaç duyacağı sayıda sporcu, teknik adam ve 

yardımcı personel istihdam edebilir, ayrıca her 

türlü spor dalına ilişkin fuarlar açar, müzeler kurar 

ve işletir.  

 

4-Sporun bütün dallarıyla diğer her konuda basın, 

yayın yahut her türlü görsel araç yoluyla yayıncılık 

yapar. 

 

5-Sporla ilgili ve diğer her türlü konuda reklam, 

tanıtım işleri yapar, yaptırır, bilimsel, teknik, 

eğitsel nitelikte ulusal ve veya uluslararası düzeyde 

konferans, panel, seminer, kurs organize eder veya 

ettirir. 

 

6-Spor malzemesi, spor giysisi ve diğer her türlü 

giysi üretimi için atölye ve veya fabrikalar kurar, 

bu tür ürünleri lisansla üretebileceği gibi, kendi 

markası altında, kendi doğrudan doğruya yahut 

fason işçiliğiyle ürettirir, pazarlamasını yapar 

yahut yaptırır, aynı malzeme ve giysileri, ithal ve 

veya ihraç eder. 

 

7-Her türlü turizm faaliyetine girişir, otel, motel, 

kamp, lojman, tatil köyü, dinlenme tesisleriyle 

bunların yan işletmelerini kurar, işletir, kiraya 

verir, kiralar, turizm acentalığı yapar. Ayrıca 

tesisleri içinde ya da dışında bürolar, mağazalar, 

sinema, tiyatro, konser ve kongre salonları açar. 

Bunları işletir, kiraya verir ve üzerinde her türlü 

tasarrufta bulunur. 

 

8-Bütün bu amaç ve konuların gerçekleşmesi için 

şirket yukarıda belirtilen işletme mevzuu 

çerçevesinde kalmak şartıyla tüm hakları iktisap ve 

borçları iltizam edebilir. 

 

Şöyle ki; 

3-Sporun bütün dallarında ve bütün düzeylerde 

takımlar kurabilir, kiralayabilir, Galatasaray Spor 

Kulübü Derneği’nin faaliyette bulunduğu Futbol 

Şubesini ve/veya diğer spor dallarında mevcut 

ve/veya kurulacak şubelerinden bir veya birkaçını 

tamamen ve/veya birkaçının sadece amatör 

ve/veya profesyonel takım veya takımlarını 

devralabilmesi, kiralayabilmesi ve bu Şube veya 

takımların sportif, eğitsel, sosyal, hukuki ve 

ekonomik faaliyetlerini tamamen veya kısmen 

yönetebilmesi dahil ve fakat bunlarla sınırlı 

olmamak kaydıyla, bu takımlarla ulusal ve 

uluslararası müsabakalara ve spor 

organizasyonlarına katılabilir, turnuvalar tertip 

eder, yahut ettirir, her türlü spor dalıyla ilgili 

etkinlikler düzenler, bunların haklarını satın 

alabilir, satabilir ve her türlü şekilde kiralayabilir, 

ihtiyaç duyacağı sayıda sporcu, teknik adam ve 

yardımcı personel istihdam edebilir, sportif 

faaliyetlerini sürdürebilmek  için 

sporcularla   geçici veya kalıcı transfer 

sözleşmeleri imzalayabilir, kulüplerine ve 

şirketlerine transfer bedeli ödeyebilir, 

sözleşmeleri devam eden sporcuları bedel 

karşılığı veya bila bedel serbest bırakabilir, 

Söz konusu faaliyetler sebebiyle aracılık , 

menajerlik sözleşmeleri yapabilir. Ayrıca her 

türlü spor dalına ilişkin fuarlar açar, müzeler kurar 

ve işletir.  

 

4-Sporun bütün dallarıyla diğer her konuda basın, 

yayın yahut her türlü görsel araç yoluyla yayıncılık 

yapar. 

 

5-Sporla ilgili ve diğer her türlü konuda reklam, 

tanıtım işleri yapar, yaptırır, bilimsel, teknik, 

eğitsel nitelikte ulusal ve veya uluslararası düzeyde 

konferans, panel, seminer, kurs organize eder veya 

ettirir. 

 

6-Spor malzemesi, spor giysisi ve diğer her türlü 

giysi üretimi için atölye ve veya fabrikalar kurar, 

bu tür ürünleri lisansla üretebileceği gibi, kendi 

markası altında, kendi doğrudan doğruya yahut 

fason işçiliğiyle ürettirir, pazarlamasını yapar 

yahut yaptırır, aynı malzeme ve giysileri, ithal ve 

veya ihraç eder. 

 

7-Her türlü turizm faaliyetine girişir, otel, motel, 

kamp, lojman, tatil köyü, dinlenme tesisleriyle 

bunların yan işletmelerini kurar, işletir, kiraya 

verir, kiralar, turizm acentalığı yapar. Ayrıca 

tesisleri içinde ya da dışında bürolar, mağazalar, 

sinema, tiyatro, konser ve kongre salonları açar. 
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a) Kamunun aydınlatılmasını teminen sermaye 

piyasası mevzuatı çerçevesinde gerekli özel durum 

açıklamalarını ve mevzuatın gerektirdiği gerekli 

işlemleri yapmak ve Sermaye piyasası mevzuatının 

örtülü kazanç aktarıma ilişkin düzenlemeleri saklı 

kalmak kaydıyla; lüzumlu görülecek menkul ve 

gayrimenkul malları satın alabilir, satabilir, 

kiralayabilir, finansal kiralama yapabilir, yahut 

kiraya verebilir; yurt içinden veya yurt dışından, 

teminatlı yahut teminatsız, her türlü borç alabilir. 

Alacaklarına karşılık, ipotek veya rehin alabilir; 

yatırımcıların aydınlatılmasını teminen özel haller 

kapsamında Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 

gerekli görülecek açıklamaların yapılması 

kaydıyla, borçlarının teminatı olarak veya üçüncü 

şahıslar lehine, ipotek yahut rehin verebilir, bu 

ipoteklerin terkinini talep edebilir, her türlü kefalet 

ve teminat verebilir. Menkul ve gayrimenkulleri 

üzerinde, intifa, irtifak, sükna hakları ile Medeni 

Kanun hükümleri çerçevesinde, ayni veya gayri 

maddi haklara ilişkin, her çeşit iltizami ve tasarrufi 

işlemler yapabilir. 

 

Ancak Şirket sahip olduğu varlıklar ve haklar 

üzerinde, Şirket sermayesinin %51’inden fazlasına 

ve/veya yönetim imtiyazını haiz paylarına sahip 

olmaları nedeniyle Şirket yönetiminde kontrolü 

elinde bulunduran gerçek ve tüzel kişiler ile Şirket 

ve Galatasaray Spor Kulübü’nün yönetim veya 

denetim kurulu üyelerinin, Kulüp ve Kulüp ile 

doğrudan veya dolaylı ilişkisi bulunan üçüncü 

şahısların borcunu teminen temlik, kefalet, ipotek 

ve ayni hak tesis edemez. 

 

b) İşletme konusunun gerektirdiği ticari, sınai ve 

sair işlemleri yapabilir. Bu cümleden olmak üzere 

ve özellikle işletme adı, lisans, imtiyaz, patent, 

ihtira beratı, marka, know-how gibi sınai hakları 

iktisap edebilir, bu hakları, kendisi adına tescil 

ettirebilir, gereğinde devredebilir veya devren 

iktisap edebilir, mevzuatın öngördüğü çerçeve 

içinde, bu kabil hakları süreli veya süresiz olarak 

kiralayabilir, kiraya verebilir, yatırımcıların 

aydınlatılmasını teminen özel haller kapsamında 

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından gerekli 

görülecek açıklamaların yapılması kaydıyla, 

üçüncü şahısların istifadesine tahsis edebilir.  

 

c) İşletme konusunun gerçekleşmesi için gerekli 

olan her türlü malları, mevzuat çerçevesinde ithal 

yahut ihraç edebilir. Bu hususta, her türlü 

muameleleri yapabilir, sözleşmeler akdedebilir. 

 

Bunları işletir, kiraya verir ve üzerinde her türlü 

tasarrufta bulunur. 

 

8-Bütün bu amaç ve konuların gerçekleşmesi için 

şirket yukarıda belirtilen işletme mevzuu 

çerçevesinde kalmak şartıyla tüm hakları iktisap ve 

borçları iltizam edebilir. 

 

Şöyle ki; 

 

a) Kamunun aydınlatılmasını teminen sermaye 

piyasası mevzuatı çerçevesinde gerekli özel durum 

açıklamalarını ve mevzuatın gerektirdiği gerekli 

işlemleri yapmak ve Sermaye piyasası mevzuatının 

örtülü kazanç aktarıma ilişkin düzenlemeleri saklı 

kalmak kaydıyla; lüzumlu görülecek menkul ve 

gayrimenkul malları satın alabilir, satabilir, 

kiralayabilir, finansal kiralama yapabilir, yahut 

kiraya verebilir; yurt içinden veya yurt dışından, 

teminatlı yahut teminatsız, her türlü borç alabilir. 

Alacaklarına karşılık, ipotek veya rehin alabilir; 

yatırımcıların aydınlatılmasını teminen özel haller 

kapsamında Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 

gerekli görülecek açıklamaların yapılması 

kaydıyla, borçlarının teminatı olarak veya üçüncü 

şahıslar lehine, ipotek yahut rehin verebilir, bu 

ipoteklerin terkinini talep edebilir, her türlü kefalet 

ve teminat verebilir. Menkul ve gayrimenkulleri 

üzerinde, intifa, irtifak, sükna hakları ile Medeni 

Kanun hükümleri çerçevesinde, ayni veya gayri 

maddi haklara ilişkin, her çeşit iltizami ve tasarrufi 

işlemler yapabilir. 

 

Ancak Şirket sahip olduğu varlıklar ve haklar 

üzerinde, Şirket sermayesinin %51’inden fazlasına 

ve/veya yönetim imtiyazını haiz paylarına sahip 

olmaları nedeniyle Şirket yönetiminde kontrolü 

elinde bulunduran gerçek ve tüzel kişiler ile Şirket 

ve Galatasaray Spor Kulübü’nün yönetim veya 

denetim kurulu üyelerinin, Kulüp ve Kulüp ile 

doğrudan veya dolaylı ilişkisi bulunan üçüncü 

şahısların borcunu teminen temlik, kefalet, ipotek 

ve ayni hak tesis edemez. 

 

b) İşletme konusunun gerektirdiği ticari, sınai ve 

sair işlemleri yapabilir. Bu cümleden olmak üzere 

ve özellikle işletme adı, lisans, imtiyaz, patent, 

ihtira beratı, marka, know-how gibi sınai hakları 

iktisap edebilir, bu hakları, kendisi adına tescil 

ettirebilir, gereğinde devredebilir veya devren 

iktisap edebilir, mevzuatın öngördüğü çerçeve 

içinde, bu kabil hakları süreli veya süresiz olarak 

kiralayabilir, kiraya verebilir, yatırımcıların 

aydınlatılmasını teminen özel haller kapsamında 

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından gerekli 
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d) Kamunun aydınlatılmasını teminen sermaye 

piyasası mevzuatı çerçevesinde gerekli özel durum 

açıklamalarını ve mevzuatın gerektirdiği gerekli 

işlemleri yapmak ve Sermaye piyasası mevzuatının 

örtülü kazanç aktarıma ilişkin düzenlemeleri saklı 

kalmak kaydıyla; işletme konusunun gerektirdiği 

işler için yatırım hizmetleri ve faaliyetleri 

niteliğinde olmamak kaydıyla, yerli yahut yabancı, 

gerçek veya tüzel kişilerle, her türlü ortaklıklar 

tesis edebilir, bunlarla her türlü borç, alacak 

ilişkisine girebilir, mevcut şirketlerin pay ve intifa 

senetlerini, tahvillerini, kar ortaklığı belgelerini, 

finansman bonolarını satın alabilir tekrar satabilir, 

yurt içinde ya da yurtdışında kurulmuş 

ortaklıkların, Türkiye’de mümessillik veya 

distribütörlüğünü yapabilir. 

 

e)Yukarıda gösterilen işlerden başka, ileride Şirket 

için yararlı ve gerekli görülecek başka işlere 

girişebilmesi, Yönetim Kurulunca hazırlanacak 

tadil metninin, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

uygun görüşü ve T.C. Gümrük ve Ticaret 

Bakanlığı’nın onayından sonra, Genel Kurul 

tarafından tasdik edilerek, işbu Esas Sözleşmenin 

değiştirilmesi ve tescil ve ilanı ile mümkündür.  

 

f) Şirketin kendi adına ve 3. kişiler lehine, garanti, 

kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin 

hakkı tesis etmesi hususlarında Sermaye Piyasası 

mevzuatı çerçevesinde belirlenen esaslara uyulur. 

 

g) Sermaye Piyasası Kanununun örtülü kazanç 

aktarımı düzenlemelerine aykırılık teşkil 

etmemesi, gerekli özel durum açıklamalarının 

yapılması ve yıl içinde yapılan bağışların genel 

kurulda ortakların bilgisine sunulması şartıyla, 

kendi amaç ve konusunu aksatmayacak şekilde her 

türlü bağış ve yardım yapabilir. Yapılacak 

bağışların üst sınırı genel kurul tarafından 

belirlenir. Bu sınırı aşan tutarda bağış yapılamaz ve 

yapılan bağışlar dağıtılabilir kar matrahına eklenir. 

görülecek açıklamaların yapılması kaydıyla, 

üçüncü şahısların istifadesine tahsis edebilir.  

 

c) İşletme konusunun gerçekleşmesi için gerekli 

olan her türlü malları, mevzuat çerçevesinde ithal 

yahut ihraç edebilir. Bu hususta, her türlü 

muameleleri yapabilir, sözleşmeler akdedebilir. 

 

d) Kamunun aydınlatılmasını teminen sermaye 

piyasası mevzuatı çerçevesinde gerekli özel durum 

açıklamalarını ve mevzuatın gerektirdiği gerekli 

işlemleri yapmak ve Sermaye piyasası mevzuatının 

örtülü kazanç aktarıma ilişkin düzenlemeleri saklı 

kalmak kaydıyla; işletme konusunun gerektirdiği 

işler için yatırım hizmetleri ve faaliyetleri 

niteliğinde olmamak kaydıyla, yerli yahut yabancı, 

gerçek veya tüzel kişilerle, her türlü ortaklıklar 

tesis edebilir, bunlarla her türlü borç, alacak 

ilişkisine girebilir, mevcut şirketlerin pay ve intifa 

senetlerini, tahvillerini, kar ortaklığı belgelerini, 

finansman bonolarını satın alabilir tekrar satabilir, 

yurt içinde ya da yurtdışında kurulmuş 

ortaklıkların, Türkiye’de mümessillik veya 

distribütörlüğünü yapabilir. 

 

e) Yukarıda gösterilen işlerden başka, ileride Şirket 

için yararlı ve gerekli görülecek başka işlere 

girişebilmesi, Yönetim Kurulunca hazırlanacak 

tadil metninin, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

uygun görüşü ve T.C. Gümrük ve Ticaret 

Bakanlığı’nın onayından sonra, Genel Kurul 

tarafından tasdik edilerek, işbu Esas Sözleşmenin 

değiştirilmesi ve tescil ve ilanı ile mümkündür.  

 

f) Şirketin kendi adına ve 3. kişiler lehine, garanti, 

kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin 

hakkı tesis etmesi hususlarında Sermaye Piyasası 

mevzuatı çerçevesinde belirlenen esaslara uyulur. 

 

g) Sermaye Piyasası Kanununun örtülü kazanç 

aktarımı düzenlemelerine aykırılık teşkil 

etmemesi, gerekli özel durum açıklamalarının 

yapılması ve yıl içinde yapılan bağışların genel 

kurulda ortakların bilgisine sunulması şartıyla, 

kendi amaç ve konusunu aksatmayacak şekilde her 

türlü bağış ve yardım yapabilir. Yapılacak 

bağışların üst sınırı genel kurul tarafından 

belirlenir. Bu sınırı aşan tutarda bağış yapılamaz ve 

yapılan bağışlar dağıtılabilir kar matrahına eklenir. 

Madde: 7-       ŞİRKETİN SERMAYESİ, 

TEŞEKKÜL TARZI VE NEV’İ: 

 
Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine 

göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 

Madde: 7-       ŞİRKETİN SERMAYESİ, 

TEŞEKKÜL TARZI VE NEV’İ: 

 
Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine 

göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 
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Sermaye Piyasası Kurulu’nun 11.04.2012 tarih ve 

1059 sayılı izni ile kayıtlı sermaye sistemine 

geçmiştir. 

 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 108.000.000.- 

(yüzsekizmilyon) TL olup, her biri 0,01.-TL itibari 

değerde hamiline yazılı 10.800.000.000 

(onmilyarsekizyüzmilyon) adet paya bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni 2016-2020 yılları    (5 yıl) için 

geçerlidir. 2020 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2020 

yılından sonra yönetim kurulunun sermaye artırım 

kararı alabilmesi için; daha önce izin verilen tavan 

ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye Piyasası 

Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 

yılı geçmemek üzere yeni bir süre için yetki 

alınması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumundayönetim kurulu kararıyla 

sermaye artırımı yapılamaz. 

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 108.000.000 TL 

(YüzsekizmilyonTürk Lirası) olup, söz konusu 

çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde 

tamamen ödenmiştir. 

 

Şirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal 

değerindeki A ve B grubundan oluşan toplam 

10.800.000.000 (onmilyarsekizyüzmilyon) adet 

paya bölünmüştür.  

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

Yönetim kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 

zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni 

pay ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, 

imtiyazlı pay sahiplerinin haklarının kısıtlanması 

ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile primli veya nominal değerinin 

altında hisse ihracı konularında karar almaya 

yetkilidir. 

 

Yeni pay alma kısıtlama yetkisi pay sahipleri 

arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde 

kullanılamaz. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun 11.04.2012 tarih ve 

1059 sayılı izni ile kayıtlı sermaye sistemine 

geçmiştir. 

 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 540.000.000.- 

(beşyüzkırkmilyon) TL olup, her biri 0,01.-TL 

itibari değerde 54.000.000.000 (ellidörtmilyon) 

adet paya bölünmüştür. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni 2017-2021 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2021 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2021 

yılından sonra yönetim kurulunun sermaye artırım 

kararı alabilmesi için; daha önce izin verilen tavan 

ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye Piyasası 

Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 

yılı geçmemek üzere yeni bir süre için yetki 

alınması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumundayönetim kurulu kararıyla 

sermaye artırımı yapılamaz. 

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 108.000.000 TL 

(YüzsekizmilyonTürk Lirası) olup, söz konusu 

çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde 

tamamen ödenmiştir. 

 

Şirket sermayesi beheri 0,01 TL nominal 

değerindeki A ve B grubundan oluşan toplam 

10.800.000.000 (onmilyarsekizyüzmilyon) adet 

paya bölünmüştür.  

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

Yönetim kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 

zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni 

pay ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, 

imtiyazlı pay sahiplerinin haklarının kısıtlanması 

ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile primli veya nominal değerinin 

altında hisse ihracı konularında karar almaya 

yetkilidir. 

 

Yeni pay alma kısıtlama yetkisi pay sahipleri 

arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde 

kullanılamaz. 

 


