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Utopya Turizm Insaat Isletmecilik A. $.’nin, 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 04 Kasim
2015 Carsamba gind, saat 11:00'da, Ilkbahar Mah. Konrad Adenauer Cad. 79/10 Cankaya/ANKARA
adresinde Ankara Valiligi, Ticaret il Mudurlugirnin 04 / 11/ 2015 tarih ve 11456704 saylll
yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Satilmig BATUR gézetiminde yapimistir,
Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin davetin, kanun ve ana sézlesmede &ngorildiiga gibi ve
glindemi de intiva edecek sekilde 09 Ekim 2015 tarih ve 8922 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi, 09
Ekim 2015 ftarihli 7567 sayili Posta Gazetesi ve 02 Ekim 2015 tarihinde Kamuyu Aydinlatma
Platformu’'nda ilan edilmek suretiyle siresi icinde yerine getirildigi anlasildi.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, Sirket'in toplam 25.000.000.- TL.'lik sermayesine tekabl eden
25.000.000 adet hisseden; 800.000.- TL.lik sermaye ye karsilik 800.000 adet hisse asaleten, ve
14.515.000.-TL'lik sermayeye karsilik 14.515.000 adet hisse vekaleten olmak tizere toplam 15.315.000
adet hissenin, diger bir deyisle sirket sermayesinin % 61,26 (yiizde altmisbirvirgiilyirmialti)’sinin
toplantida temsil edildigi ve boylece gerek kanun ve gerekse ana sézlesmede éngériilen asgari toplanti
nisabinin mevcut oldugu Genel Kurulun toplanmasina gériisme vyapiimasina engel bir husus
olmadiginin anlasiimasi Uzerine toplanti Yénetim Kurulu Uyesi Sayin, Nejat Recai DURSUN tarafindan
acild.

1- Yapilan secim sonunda Toplanti Baskanligrna Nejat Recai DURSUN’un, Tutanak Yazmanhgina
Onan Can CELTIK' in secilmelerine oy birlidi ile karar verildi.

2- Secilen Toplanti Baskanhdr' na, Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanadinin pay sahipleri adina
Toplanti Bagkanhid tarafindan imzalanmasi ve bununla yetinilmesi hususunda yetki verilmesine
oybirligi ile karar verildi.

3- 2014 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i Raporu ve Badimsiz Dis Denetim Kurulusu
Kéker Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan hazirlanan, 2014 yili Bagimsiz
Denetim Raporu okundu, 2014 yili bilango ve gelir tablosu gérisildl, mizakere edildi ve oybirligi ile
onandi.

4- 2014 yili Bilango, Kar ve Zarar Hesabi ve diger kapsamli Gelir ve Nakit Akis Tablolar okunarak,
mizakere edildi ve oy birligi ile onandi.

5 - 2014 yil icinde gérev alan Yonetim Kurulu Uyeleri, Zekai Dursun, Nejat Recai Dursun, Ayse Giil
Karaca, Kamil Kalayci, Esra Berk ayri ayri oylanarak ibra edilmelerine oy birligi ile karar verildi.

6- Sermaye Piyasasi Kurulu dlizenlemeleri geregince, Sirket'in “Kar Dagitim Politikasi'nin asagidaki
gibi oldugu bilgisi verildi.

KAR DAGITIM POLITIKASI:

Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Galismalari gercevesinde |, sirketimiz her yil daditilabilir karin Genel
Kurul' da kararlagtirilacak oranindaki tutar kadarini nakit, temettii veya bedelsiz sermaye artirimi
yoluyla ortaklara dagitilmasini prensip olarak benimsemistir. Var ise yillik karin hangi tarihte ve ne
sekilde dagitilacagi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve llgili Tebligler cercevesinde Yénetim Kurulunun
onerisi Uzerine Genel Kurulca kararlastirilacaktir.

7- 02.10.2015 tarih, 19 nolu Yénetim Kurulu Karar ile, 2014 mali yilinin zararla kapatiimasindan
dolay, karin dagitiilmamasina dair Yonetim Kurulu teklifinin oy birligi ile kabultine karar verildi.

(EK: 1 19 nolu Yénetim Kurulu Karari)

8- 2015 yili icin sirketin bagimsiz dig denetimini yapmak (zere;

a- Turk Ticaret ve Sermaye Piyasasi Kanunlar’'na goére : Koker Yeminli Mali Musavirlik ve
Bagimsiz Denetim A.$. (Vergi No: 583 032 3105 ) ile galisiimasina
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b- Koker Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.ye aylik 1.800 TL net Ucret
odenmesine ve 3 (Ug) yil sure ile Denetgi olarak segilmesine oy birligi ile karar verildi.

9- Sermaye Piyasasi Kurulu Duzenlemeleri Geredince Ucretlendirme Politikasi Hakkinda Genel
Kurul'a asadida yer aldi§i sekilde bilgi verildi:

UTOPYA A.S. UCRETLENDIRME POLITIKASI:

Sermaye piyasas! kurulu ‘ nun Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum amaciyla yayinladigi teblig ve bu
teblig hikumleri dogrultusunda sirket yonetimince hazirlanan yénetim kurulu uyeleri ve Ust duzey
yoneticilerin Gcretlendirme esaslarina iliskin politikasi okunarak bilgi verildi. Sirket yénetimince
hazirlanan yénetim kurulu Gyeleri ve Ust diizey yéneticilerin Ucretlendirme esaslarina iliskin politikasi
su sekildedir: “ bu politika dokiimani, SPK diizenlemeleri kapsaminda yénetim kurulu tyelerimizin ve
ust dlzey yoéneticilerimizin tcretlendirme sistem ve uygulamalarini tanimlamaktadir. icraci Yénetim
Kurulu Gyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri igin ayri ayri olmak tizere her yil olagan genel
kurul toplantisinda sabit tcretler belirlenir. Yénetim kurulu {iyelerine, atanma ve ayriima tarihleri
itibariyle gorevde bulunduklari stre dikkate alinarak kist esasina gére 6deme yapilir. Yénetim kurulu
uyelerinin sirkete sagladidi katkilar dolayisiyla katlandigi giderler (ulagimiletisim vs.) sirket tarafindan
karsilanabilir. Bagimsiz yénetim kurulu (yelerinin Gcretlendirmesinde hisse senedi opsiyonlari veya
sirketin performansina dayali 6deme planlari kullanimaz. Su kadar ki, bagimsiz yonetim kurulu
uyelerinin Gcretlerinin badimsizliklarini koruyacak dlizeyde olmasi gerekmektedir. Ust diizey yénetici
tcretleri; piyasadaki makroekonomik veriler, piyasada gecerli olan (icret politikalari, sirketin buyuklagu
ve uzun vadeli hedefleri ve Kisilerin pozisyonlari dikkate alinarak uluslararasi standartlar ve yasal
yuktmluliklere gore belirlenir. Yukaridaki esaslara gére belirlenen ve yil icinde Ust Dlzey Yonetici ve
Yénetim Kurulu Uyelerine édenen toplam miktarlar, izleyen genel kurul toplantisinda mevzuata uygun
olarak ortaklarin bilgisine sunulur.”

10- Yonetim Kurulu Bagkani'na aylik net 20.000.-TL, lcraci Yénetim Kurulu tiyelerine aylik net 10.000
TL , Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine aylik net 1.600 TL huzur hakki édenmesine oy birligi ile
karar verildi

11- Yonetim Kurulunun Sirketin bagis ve yardimlara iligkin olusturdugu politika Genel Kurul’ a bilgi
olarak sunuldu.

UTOPYA A.S. BAGIS VE YARDIM POLITIKASI:

Utopya Turizm Insaat Isletmecilik Ticaret Anonim Sirketi, kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile
sosyal, kiltirel, egitim amach faaliyet gosteren Sosyal Yardimlasma Dernek ve Vakiflara, Egitim
Kurum ve Kuruluslarina, Sosyal Sorumluluk Projeleri Yiriten Dernek ve Vakiflara, Kamu Kurum ve
Kuruluglarina Sermaye Piyasasi Kurulu ile Tirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen esaslar cercevesinde ve
Yonetim Kurulunun onaylyla bagis ve yardim yapabilir. Yénetimin karariyla yapilan tum bagis ve
yardimlarda; bagis ve yardimin sekli, miktari ve yapilacad kurum, kurulus veya Sivil Toplum
Kurulusu'nun seciminde Sirketin vizyon, misyon ve politikalarina, Sirkete ait etik ilkelere ve Sirketin
sosyal sorumluluk politikalarina uygunluk gézetilir. )

12-Yapilan badis ve yardimlar, ilgili yilin Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda gundeme alinarak
ortaklarin bilgisine sunuldu ve 2015 yili badis ve yardimlar tutarinda 25.000 TL st sinir
belirlenmesine oybirligi ile karar verildi ve onandi.

13- Sermaye Piyasasi Kurulu Diizenlemeleri Geredince Bilgilendirme Politikasi Genel Kurul'da
ortaklarin bilgisine asagidaki sekilde sunuldu.

UTOPYA A.S. BILGILENDIRME POLITIKASI:

Sirketimizin bilgilendirme politikasi ‘ nin ana hedefi; kurumsal yénetim ilkeleri dogrultusunda, ticari sir
olmayan bilgi ve aciklamalarin pay sahipleri, yatirnmcilar ve diger ilgili taraflara yonelik olarak ivedi ve
anlasilabilir bir sekilde yapilmasini saglamaktir. Bu/baglamda, Sermaye piyasasi, TTK ve Borsa
mevzuatl uyarinca kamuya agiklanmasi gerekli bildirimleri olustuklar anda ve herhangi kisi, kurum

|V -




/eya basin-yayin kuruluguna bildirmeden énce derhal elektronik imzali olarak Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nda kamuya duyuracagimizi, S.P.Kurulunun, TTK nin ve Borsa istanbul ‘un bu konudaki
teblig, yénetmelik, genelge htktmleri ile bu gergevede tarafimiza bildirilen kararlara uyacagimizi ve
yuktmlalikleri yerine getirecedimizi, “Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina iliskin Teblig”ini
okudugumuzu, Tebli§ hikiimlerine uymak hususunda gerekli azami dikkat ve 6zeni gbsterecedimizi
Borsa tarafindan yetkilendirilen gorevlilerin olagan veya olaganiisti rapor diizenleme veya bilgi
edinmek maksadiyla yapacaklar ¢alismalarda her tirlil yardim ve kolayhg gosterecegdimizi ve mali
tablolarimizi ibraz edecegimizi, Menkul kiymetlerimizin degerini etkileyecek 6nemli gelismeler
olustugunda yatirimcilarin yeterince degerlendirme yapabilmeleri igin gereken zamani saglamak ve
bu kapsamda olugabilecek yatirimci zararlarini 6nlemek amaciyla kamuya aciklama yapiimadan
once, ilgili diizenlemeler gergevesinde islem sirasinin durdurulmasi talebi ile gerekli basvurulari
yapacagimizi, Menkul kiymetlerimizin piyasa degerini dedistirebilecek veya yatirimeilarin kararlarini
etkileyebilecek sekilde basinda ve kamuoyunda gikan haber ve séylentiler ile ilgili gerekli izleme ve
analizleri yuritmek (zere organizasyon tedbirlerinin alinacagini ve bu durumlarda kamuya aciklama
yapiimasi gerektiginde ilgili dizenlemeler dogrultusunda agiklamalarimizi iletecedimizi taahhiit
ettigimizi bildiririz.
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14- 2014 Yili lligkili taraf islemleri miizakere edildi, Genel Kurula bilgi verildi.

15- 2014 yilinda sirketin 3 kisiler lehine teminat, rehin ve ipotekler hakkinda bilgi verildi, ayrica elde
etmis oldugu gelir ve menfaat bulunmadi§i hususu muzakere edildi ve oy birligi ile onandi.

16- SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri ve 6102 Sayili TTK'nin 395 ve 396°'nci maddeleri cercevesinde ;
Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi yénetim kurulu Gyelerine, (st
dizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina: Sirket veya bagli
ortaklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri,
Sirketle kendisi veya baskasi adina islem yapabilmeleri, Sirketin faaliyet konusuna giren isleri, bizzat
veya baskalari adina yapmalari ve ayni tr isleri yapan sirketlerde sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
da ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda ,TTK ‘' nun 395. Ve 396. Maddeleri ve
SPK dlzenlemeleri cercevesinde izin verilmesine oy birligi ile karar verildi. 2014 yili icinde bu
kapsamda gergeklestirilen dnemli islem olmadidi bilgisi Genel Kurula sunuldu.

17- Dilek ve Temenniler

S6z alan olmadigindan ve gindemde de gorustlecek baska madde kalmadigindan, tutanak
mahallinde duzenlenip imza altina alinarak toplanti bagkani tarafindan saat: 11:30 'de kapatildi.
04.11.2015

BAKANLIK TEMSILCISI Toplanti Bagkani Tutanak Yazmani
Satilmis BATUR Nejat R?c?i DURSUN Onan Gan CELTIK
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