BATISOKE SOKE CIMENTO SANAYII T.A.S.
SERMAYE PiYASASI KURULU II-17.1 SAYILI KURUMSAL YONETIM TEBLIiGI’NiN
1.3.1 GENEL KURUL BASLIKLI MADDESi GEREGINCE YAPILAN DUYURUDUR.

a) Aciklamanin yapilacag tarih itibariyle sirketin ortakhik yapisim yansitan toplam pay sayisi ve
oy hakki, sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil
eden pay sayis1 ve oy hakkinda bilgi;

Sirketin 31 Mart 2015 tarihindeki ortaklik yapisini yansitan sermaye yapisi asagidaki gibidir.

31 Mart 2015

Nominal Deger Sermayedeki Payi Oy Hakki Orani
Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi (TL) (%) (%)
BATICIM BATI ANADOLU CIMENTO SANAYii A'S 58.766.018,14 74,62 74,62
iISMAIL TARMAN 7.559.050,00 9,60 9,60
Diger 12.424.931,86 15,78 15,78
TOPLAM 78.750.000,00 100 100

Sirketin sermayesi 78.750.000 TL olup, 78.675.219,33 TL’s1 B Grubu hisse, 74.780,67 TL’s1 ise A
Grubu hisseden olugsmaktadir.

A grubu pay sahipleri, Sirket ana sdzlesmesine uygun olarak asagidaki imtiyaz haklarina sahiptir:

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin tamami, A grubu hisse sahiplerinin ¢ogunlugunun belirleyecegi adaylar
arasindan segilir.

b) Ortakhgin ve bagh ortakhiklarimin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortakhk faaliyetlerini onemli o6lgiide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi;

Sirketin ve bagli ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde
degisiklikler bulunmamaktadir.

¢) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi
varsa, azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek Kkisilerin
0zgecmisleri, son on y1l icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin
iliskili taraflan ile iligkisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizhk niteligine sahip olup
olmadigi ve bu Kkisilerin Yonetim Kurulu Uyesi secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi;

Yénetim Kurulu Uyeleri 28 Mart 2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul’unda 3 y1l siire ile gorev
yapmak iizere segilmis olup, Genel Kurul Toplant1 Giindeminde Yénetim Kurulu Uye secimi yoktur.
Yénetim Kurulu Uye’lerimiz asagida sunulmustur.



Yonetim Kurulu :
-Feyyaz Izmiroglu ~ Yo6netim Kurulu Baskani

- Mustafa Biikey Yonetim Kurulu Baskan Vekili
- Tufan Unal Murahhas Uye

- Meltem Giinel Yénetim Kurulu Uyesi

- Siiliin {lkin Yénetim Kurulu Uyesi

- Mehmet Biilent Egeli Yénetim Kurulu Gérevli Uyesi
- Necip Terzibastoglu  Ydnetim Kurulu Gérevli Uyesi
- Feyyaz Unal Yénetim Kurulu Gorevli Uyesi
- Kemal Grebene Yénetim Kurulu Uyesi
- Musa Levent Ertorer Yonetim Kurulu Uyesi
- Tankut Karabacak ~ Yonetim Kurulu Uyesi

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirime iliskileri Boliimii’ne
yazili olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul

etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri.

Talep bulunmamaktadir.

(Icrac1 olmayan iiye)
(Icract olmayan iiye)
(Icrada gorevli iiye)
(Icraci olmayan iiye)
(Icraci olmayan iiye)
(Icrada gorevli iiye)
(Icrada gorevli iiye)
(Icrada gorevli iiye)
(Icraci olmayan iiye)
(Bagimsiz iiye)
(Bagimsiz iiye)

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile

birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Gilindemde esas sozlesme degisikligine ait madde bulunmamaktadir.



