ANEL TELEKOMUNIKASYON ELEKTRONIK SISTEMLERi SANAYi VE TiCARET A.S
OLAGAN GENEL KURUL iLANI

Sirketimizin 2013 yili faaliyet donemi Olagan Genel Kurul Toplantisi, Saray Mahallesi Site Yolu Sokak
Anel is Merkezi No:5/4 Umraniye 34776 istanbul adresinde 23 Haziran 2014 giinii saat 14:00'de

asagida yazih gindem maddelerini gériismek ve karara varmak tizere toplanacaktir.

2013 yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu, Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum
Raporu ile Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve asagidaki glindem maddeleri ile toplantidan 3 hafta
dnce Saray Mabhallesi Site Yolu Sokak Anel is Merkezi No:5/4 Umraniye 34776 istanbul adresinde
bulunan Sirket Merkezinde, www.aneltech.com adresindeki internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu ve Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemesine hazir

bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi {zerinden
elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve vyukimlulikleri sakli olmak kaydiyla,
vekaletnamelerini ilisikteki 6rnege uygun olarak dizenlemeleri veya vekaletname formu o6rnegini
Sirket merkezimizden veya www.aneltech.com adresindeki Sirketimizin internet sitesinden temin
etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige
giren 11-30.1 sayih "Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”"nde
Oongorilen hususlar da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz
etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul sistemi Gzerinden elektronik yéntemle atanmis olan
vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’'de zorunlu tutulan ve ekte yer alan
vekaletname o6rnegine uygun olmayan vekaletnamelerle genel kurul toplantisina katihm mimkiin

olmayacaktir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” hikimlerine uygun olarak uygulama

yapabilmelerini teminen Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 (ncl fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagh degildir. Bu cercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunariz.



Giindem

1.

10.

11.

12.

13.

Agilis ve Baskanlik Divani’'nin secilmesi, Genel Kurul Toplanti Tutanag ve hazir bulunanlar
listesinin imzalanmasi icin baskanlik divanina yetki verilmesi.

2013 yili hesap doénemine iliskin Finansal Tablolarin ve Y6netim Kurulu Faaliyet Raporunun
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

2013 yili hesap dénemine iliskin Denetci Raporu'nun ve Bagimsiz Denetim Raporu Ozeti'nin
okunmasi

Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2013 yil faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 2013 yili ve izleyen yillara iliskin Sirket'in " Kar
Dagitim Politikasi"nin onaylanmasi,

2013 mali yihna ait karinin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi konusundaki Yonetim Kurulu’nun
Onerisinin gorusilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanligi'ndan gerekli onayin alinacak olmasi
sartiyla; Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Sirket ana
sdzlesmesinin, Madde:3 Merkez ve Subeler, Madde:7 ilanlar, Madde:8 Esas Sermaye, Madde: 10
Tahvil ve Diger Menkul Kiymetlerin ihraci, Madde:14 Sirketin Temsil ve ilzami, Madde:16 Rekabet
Yasagl, Madde:17 Denetgiler, Madde:18 Denetgilerin Ucreti, Madde:19 Denetgilerin Gérevi,
Madde 22: Bakanliga Bildirme Komiser Tayini, Madde:23 Toplanti ve Karar Nisabi, Madde:27 Ana
Sozlesme Degisikligi, Madde:30 Net Kar, Madde:31 Kar Dagitimi, Madde:32 Karin Dagitim Tarihi,
Madde:33 ihtiyat Akcesi, Madde:35-36 Fesih ve Tasfiye, Madde:38 Génderilecek Ana Sozlesme
maddelerinin tadili miizakeresi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince hazirlanan "Bagis ve Yardim Politikasi"nin
onaylanmasi, Sirketimiz tarafindan 2013 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin Pay Sahiplerinin
bilgilerine sunulmasi ve 2014 yili bagis ve yardim Gst sinirinin belirlenmesi.

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, st diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde izin
verilmesi ve 2013 yili icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin 2013 yilinda 3. kisiler lehine verdigi
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda "iliskili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda
Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yéneticiler icin olusturulan Ucretlendirme Politikasi kapsaminda yapilan édemeler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi.



14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince glincellenen "Bilgilendirme Politikasi" hakkinda

bilgi verilmesi.

15. Dilekler ve kapanis.

ESAS SOZLESME TADILI

ESKI METIN

YENI METIN

MERKEZ VE SUBELER

Madde 3: Sirketin merkezi Umraniye ilgesindedir. Adresi,
Saray Mabhallesi Site Yolu Sokak Anel is Merkezi No:5/4
Umraniye /istanbul’dadir. Adres degisikliginde yeni adres,
Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilan ettirilir ve ayrica ilgili bakanlik ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir.Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir.Tescil ve ilan adresinden
ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siresi icinde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.Sirket
Sanayi ve Ticaret Bakanlgl ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na
bilgi vermek kaydiyla yurtiginde ve disinda subeler agabilir.

iLANLAR

Madde 7: Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunun 37.
maddesinin 4. fikrasi sakli olarak ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun tebligine uyarak Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ve internet sitelerinde yapilir.,Tim sirket
ilanlari ve genel kurul toplanti ilanlari Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca yapilir. Bu mevzuatta
hikim bulunmayan hallerde Tirk Ticaret Kanunu
hikidmlerine uyulur.

ESAS SERMAYE

Madde 8: Sirket 2499 Sayili Kanun Hukimlerine gore Kayitli
Sermaye Sistemini Kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01.04.2009 tarih ve 4310 sayili izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani
izni 2009-2013 yillari igin gegerlidir. 2013 yili sonunda izin
verilen kayitli sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi, 2013
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirnm karari
alabilmesi i¢in daha once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin alma
suretiyle genel kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamai durumunda
sirket kayitl sermaye sisteminden ¢ikmis sayilr.

Sirketin kayith sermayesi 150.000.000(Yuzelli milyon) Tirk
Lirasi olup her biri (Bir) Turk Lirasi degerinde 150.000.000
(Yazelli milyon) adet paya bolinmustar.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 50.000.000.- (ellimilyon) Tdrk
Lirasi olup, tamami 6denmistir. Bu sermaye, her biri 1.-(Bir)
Yeni Turk Lirasi nominal degerli 6.800.000 adedi (A) Grubu
ve 43.200.000 adedi (B) Grubu tamami hamiline yazili
50.000.000 (ellimilyon) adet paya bolinmistdr.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordigli zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar pay ihrag ederek c¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya yetkilidir. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu imtiyazh ve itibari degerinin lGzerinde pay
ihrag etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
kismen veya tamamen kisitlayici nitelikte kararlar almaya

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3- Sirketin merkezi ISTANBUL ili Umraniye ilgesidir.
Adresi; Saray Mah. Site Yolu Sok. Anel is Merkezi Kat:5/4'tir.
Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicili gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmig sayilir. Tescil
ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni
adresini suresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu durum
fesih sebebi sayilir. Sirket Gimrik ve Ticaret Bakanhgi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirmek kosuluyla yurt icinde ve
disinda sube ve irtibat biirolari agabilir

iLAN

Madde 7- Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda “Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat hikimlerine uyulur.

ESAS SERMAYE

Madde 8: Sirket 2499 Sayili Kanun Hukimlerine gore Kayitl
Sermaye Sistemini Kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 01.04.2009 tarih ve 4310 sayili izni ile bu sisteme
geecmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni
2014-2018 yillari igin gegerlidir. 2018 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasiimamis olsa dahi, yonetim
kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi icin daha once
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye
Piyasasi Kurulundan izin alma suretiyle genel kuruldan yeni
bir siire igin yetki almasi zorunludur.

Sirketin kayith sermayesi 150.000.000(Yuzelli milyon) Tark
Lirasi olup her biri (Bir) Turk Lirasi degerinde 150.000.000
(Yuzelli milyon) adet paya bolinmustar.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi 50.000.000.- (ellimilyon) Turk
Lirasi olup, tamami 6denmistir. Bu sermaye, her biri 1.-(Bir)
Yeni Turk Lirasi nominal degerli 6.800.000 adedi (A) Grubu ve
43.200.000 adedi (B) Grubu tamami hamiline yazih
50.000.000 (ellimilyon) adet paya bolunmustur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli gordigl zamanlarda kayith sermaye
tavanina kadar pay ihrag ederek g¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya  yetkilidir. Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu imtiyazh ve itibari degerinin Uzerinde pay
ihrag etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
kismen veya tamamen kisitlayici nitelikte kararlar almaya
yetkilidir.ihra¢ edilen paylarin tamami satilip bedelleri tahsil




yetkilidir.ihrag edilen paylarin tamami satilip bedelleri tahsil
edilmedikge yeni pay ihrag edilemez.

is bu esas sbzlesmede yer alan “Tirk Liras” ibareleri 5
Mayis 2007 tarihli Resmi Gazete’de

yayimlanan 4 Nisan 2007 tarihli ve 2007/11963 sayih
Bakanlar Kurulu Karari ile degistirilmis halidir.

TAHVIL VE DIGER MENKUL KIYMETLERIN iHRACI

Madde 10: Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili Kanun ve tebliglerin hukimlerine
gore, genel kurulun alacagl kararlar gergevesinde tahvil,
finansman bonosu, hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ve
diger Sermaye Piyasasi araglarini ihrag edebilir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Madde 14: Anonim sirketinin idaresi, disariya kari temsili
yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek bitln
belgelerin ve akdolunacak sozlesmelerin  muteber
olabilmesi icin, bunlarin sirket resmi unvani altina konulmus
ve sirketi ilzama vyetkili kisilerin imzalarini tasimasi
gereklidir.

Kanunda ve ana soOzlesmede miinhasiran genel kurula
verilmis yetkiler haricinde kalan butin isler hakkinda karar
almaya yonetim kurulu yetkilidir. Yonetim Kurulu, Sirketin
disartya karsi muteber bir sekilde temsil ve ilzam
edilebilmesi igin bunlarin hangi esaslar dahilinde ve hangi
yetkililerce yapilacagini tespit eder. imzaya yetkili olanlar ve
dereceleri Yonetim Kurulunca karara baglanir.

REKABET YASAGI

Madde 16: Yonetim Kurulu lyeleri 6nceden Genel Kurul’'un
onayl alinmadan Tirk Ticaret Kanunu’nun 334. ve 335.
maddelerinde yazili islemleri yapamazlar.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yénetim kurulu Gyelerinin, Ust diizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, sirket veya bagh ortakhklari ile gikar
¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi igin genel kurul tarafindan 6nceden
onay verilmeli ve séz konusu islemler hakkinda genel
kurulda bilgi verilmelidir.

DENETGCILER

Madde 17: Genel Kurul (A) grubu hissedarlar veya
gosterecekleri adaylar arasindan en ¢ok (g yil igin bir veya
birden fazla murakip seger. Bunlarin sayisi besi gecemez.

edilmedikge yeni pay ihrag edilemez.

TAHVIL ve DIGER MENKUL KIYMETLERIN iHRACI

Madde 10- Sirket, yurt iginde ve yurt disinda gergek ve tiizel
kisilere satilmak (izere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili
mevzuat hiikimlerine uygun olarak Yonetim Kurulu karari ile
her turlu tahvil, paya donusturilebilir tahvil, degistirilebilir
tahvil, altin, giimis ve platin bonolari, finansman bonosu,
katilma intifa senedi, kar zarar ortakligi belgesi, niteligi
itibariyle borglanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan kabul edilecek diger piyasa araglari ve sair her
tlrli sermaye piyasasi aracli ihraci yapabilir.

ihrag ve ihracla ilgili olarak azami miktarlarin, tiriinin,
vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu
hususlarda Sirket yonetiminin yetkilendirilmesi konusunda,
Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir.
Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuatta yer verilen diizenlemelere uyulur

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Madde 14- Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piysasasi
mevzuatl ile esas sozlesme hikimlerine uygun olarak
yonetilir,temsil ve ilzam olunur.

Yonetim Kurulu Sirket adina Sirketin konusuna dahil bitin is
ve muameleleri sevk idare ve tanzime vyetkilidir. Sirket
tarafindan verilecek butin belgelerin  ve yapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlarin sirketin unvani
altina konulmus ve sirketi ilzama yetkili en az bir kisinin
imzasini tagimasi yeterlidir.

Yoénetim Kurulu, Tlurk Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesi’'ne
gbre yonetim kurulu dizenleyecegi bir ic yonergeye gore,
yb6netimi kismen veya tamamen bir veya birkag ydnetim
kurulu Gyesine veya lglinci kisiye devretmeye yetkilidir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 370'inci maddesi uyarinca, yonetim
kurulu temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas tyeye
veya mudir olarak Gglinct kisilere devredebilir. En az bir
yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.

REKABET YASAGI

Madde 16: Yonetim Kurulu lyeleri 6nceden Genel Kurul'un
onayl alinmadan Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddelerinde yazili islemleri yapamazlar.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
y6netim kurulu Gyelerinin, st diizey yoneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket
veya bagl ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin genel
kurul tarafindan o6nceden onay verilmeli ve s6z konusu
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmelidir.

DENETIM

Madde 17: Sirketin ve ilgili mevzuatta ©6ngorilen diger
hususlarin  denetimi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri ile bu cercevede
yurirlige konan ilgili diizenlemeler uygulanir.




DENETGILERIN UCRETI

Madde 18: Denetgilere verilecek Ucret genel kurul

tarafindan tespit edilir.

DENETGILERIN GOREVi
Madde 19: Denetgiler, Tirk Ticaret Kanununun 353.-357.
maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla yukiamlidarler.

BAKANLIGA BiLDIRME VE KOMISER TAYiNi

Madde 22: Gerek olagan ve gerekse olagan Usti genel kurul
toplantilari toplanti giininden en az 10 gin o6nce ilgili
bakanlga bildirilecek ve giindem ile buna ait belgenin birer
sureti de gonderilecektir.Bitiin toplantilarda ilgili bakanlik
komiserinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle
birlikte imza etmesi sarttir.Komiserin giyabinda alinacak
karalar ve komiserin imzasini tasimayan tutanaklar gegerli
degildir.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 23: Sirket genel kurulunun toplantilarinda, Tirk
Ticaret Kanunun 369. maddesinde vyazih hususlar
gorisulerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplantilari
ve bu toplantidaki karar nisabi Tirk Ticaret Kanunu
hikimlerine tabidir.

Ancak Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 11. maddesinin 7.
fikrasi uyarinca; T.T.K.”nun 388. maddesinin ikinci ve Uglinci
fikralarinda yazili hususlar igin yapilacak genel kurul
toplantilarinda  T.T.K.’nun 372. maddesindeki toplanti
nisaplari uygulanir. TTK 374’Ginci madde dizenlemeleri
saklidir. isbu anasdzlesmenin 40. Maddesi saklidir.

ANA SOZLESME DEGISIKLIGi

Madde 27: Ana sozlesmede yapilacak her tirli degisikligin
hiokim ifade etmesi ve uygulanmasi ilgili bakanlk ve
Sermaye  Piyasasi  Kurulunun iznine  baghdir.Ana
sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve
ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden
itibaren yirirlige girer.

NET KAR

Madde 30: Sirketin umumi masraflari ile muhtelif
amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile sirket tuzel kisiligi tarafindan &6denmesi
zorunlu vergiler ve bilcimle mali yikimlilikler hesap yih
sonunda tesbit olunan gelirlerden disiildikten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda gorlen safi (net) kar,varsa gegmis
yil zararlarinin disllmesinden sonra sirasi ile 31. maddede
gosterilen sekilde tevzi olunur.

KAR DAGITIMI

Madde 31:

a) 30. maddeye gore tespit olunan kardan ,Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gore % 5 kanuni yedek akge ayrilr.

b) Net kardan (a) bendinde belirtilen meblag dusildikten
sonra kalan kismin % 50’sinden az olmamak kaydiyle,
Sermaye Piyasas! Kurulu’'nca saptanan oran ve miktarda
birinci temettd ayrilir.

c) “a” ve “b” bendlerinde belirtilen meblaglar distldikten
sonra kalan bakiyenin kismen veya tamamen ikinci temetti
olarak dagitiimasina veya olaganusti yedek akce olarak
ayirilmasina Genel Kurul tarafindan karar verilir.

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere

DENETCILERIN UCRETI
Madde 18: Denetgilere verilecek Ucret her yil denetgi ile
yapilacak sozlesme ile tesbit edilir.

DENETGILERIN GOREVi
Madde 19: Yirurlikten kaldiriimistir.

BAKANLIK TEMSILCISI

Madde 22: Gerek olagan ve gerekse olaganustiu genel kurul
toplantilarinda eger ilgili mevzuat gerektiriyorsa T.C Gumrik
ve Ticaret Bakanligi Temsilcisi bulunur ve ilgililerle birlikte
toplanti  tutanaklarini imzalar, Sirket ayrica Yonetim
Kurulu’nun alacagi kararlar dogrultusunda isterse yapacagi
toplantilarda bakanlik temsilcisi talep edebilir.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI
Madde 23: Sirket genel kurulunun toplantilari ve bu
toplantilarin karar nisabi hesaplamalarinda Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi

Kurulu dizenlemeleri ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

ANA SOZLESME DEGISIKLIGi
Madde 27: Ana sozlesmede yapilacak her tirlii degisikligin
genel kurullarda goristlmesinden once sirasiyla Sermaye

Piyasasi Kurulu'nun daha sonra da Gimrik ve Ticaret
Bakanlig'nin  uygun gorlsiinin alinmasi  sarttir. Ana
sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik

olunduktan sonra ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra
ilan tarihinden itibaren yirirlige girer.

NET KAR
Madde 30: Yirurliukten kaldiriimistir.

KARIN TESPITi VE DAGILIMI VE YEDEK AKCELER
Madde 31- Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen

gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar
ile sirket tlzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
disuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gorilen
donem kari, varsa geg¢mis yil zararlarinin disilmesinden
sonra, siraslyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’i kanuni yedek akceye ayrilir.




dagitilmasi  kararlastirlmis  olan  kissmdan  6denmis
sermayenin % 5’i oraninda kar payl disuldikten sonra
bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret Kanunu’nun 466.
maddesinin 2. fikrasi 3. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni
yedek akge ayriir. Kar payinin ve/veya bilangodaki
dagitilmamis karlarin sermaye artirimi suretiyle hisse senedi
olarak dagitilmasi durumunda Sermaye Piyasasi Kurulu
kararlari dogrultusunda ikinci tertip kanuni yedek akge
ayrilmaz.

e) Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadikga, esas s6zlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temetti nakden ve/veya hisse senedi bigiminde
dagitilmadikga; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve intifa senedi sahipleri, yonetim kurulu
Uyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere, gesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara
kar payi dagitilmasina karar verilemez.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’ nun 15. maddesindeki
diizenleme c¢ercevesinde ortaklarina temettii avansi
dagitabilir.

KARIN DAGITIM TARiHi

Madde 32: Birinci temettl dahil karin dagitim tarihi ve sekli
Sermaye Piyasasl Mevzuati gézetilerek Yonetim Kurulu’nun
Onerisi Uzerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.

iHTIYAT AKCESI
Madde 33: Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri
hakkinda Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

FESIH VE TASFIYE

Madde 35: Sirket iflastan gayri bir sebep ile fesih olunur ise
tasfiyeyi yonetim kurulu yapar.

Madde 36: Sirketin fesih ve tasfiyesi ve tasfiye islemlerinin

Birinci Kar payi:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin
ilavesi ile bulunacak meblag (izerinden, kar dagitim

politikasinda belirlenen oranda birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukarndaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar ortaklik
¢alisanlarina, imtiyazli pay pay sahibi disindaki kisilere ,

payinin, yonetim kurulu Uyelerine,

dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.
ikinci Kar pay:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde
belirtilen meblaglar diistikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci kar payi pay! olarak dagitmaya
veya Turk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca
kendi istegi ile ayirdig yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastiriimis olan kisimdan, % 5 oraninda kar
pay! disiildikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK'nin
519’uncu maddesinin 2’'nci fikrasi uyarinca genel kanuni
yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas
sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri icin
belirlenen kar payl ayrilmadik¢a; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina, yonetim kurulu
Uyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere
kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, pay
sahipleri icin belirlenen kar payr nakden 6denmedikge bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin

timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate

alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi Gzerine genel
kurulca kararlastirtlir.”

Bu esas sozlesme hikimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

KARIN DAGITIM TARiHi
Madde 32: Yrurlikten kaldiriimistir.

iHTIYAT AKCESI
Madde 33: Yirirlikten kaldiriimistir.

FESIH VE TASFiYE
Madde 35: Yirirlikten kaldiriimistir.

Madde 36: Ylrurlikten kaldiriimistir.




suret-i cereyani ve ikmali ve tasfiye memurlarinin salahiyeti
Turk Ticaret Kanunun 434. ve miteakip maddelerine gore
tespit olunur.

GONDERILECEK ANA SOZLESME

Madde 38: Sirket bu ana sozlesmeyi bastirarak ortaklara
verebilecegi gibi 5 nlshasini da ilgili bakanliga ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’ na génderecektir.

GONDERILECEK ANA SOZLESME
Madde 38: Yirirlikten kaldiriimistir.




VEKALETNAME

ANEL TELEKOMUNIKASYON ELEKTRONIK SISTEMLERIi SANAYi VE
TICARET A.S.

Anel Telekomiinikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.'nin 23 Haziran 2014
Pazartesi gilinii, saat 14:00'de, Saray Mah. Site Yolu Sokak No:5/4 34768
Umraniye/ISTANBUL adresinde yapilacak olaganiistii genel kurul toplantisinda asagida
belirttigim goriisler dogrultusunda beni/bizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere ................... vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a) Vekil tiim giindem maddeleri igin kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.

b) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya
yetkilidir.

Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilir)

c)  Vekil sirket yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
d) Toplantida ortaya ¢ikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda
oy kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa vekil oyunu serbestce kullanir)

Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilir)
B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEDININ

a) Tertip ve Serisi

b) Numarasi

c) Adet-Nominal Degeri

d) Oyda Imtiyazi Olup Olmadig

e) Hamiline-Nama Yazili Oldugu :

ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI

IMZASI
ADRESI

NOT

1: (A) boliimiinde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) ve (d) sikk: i¢cin
aciklama yapilir.

2: Vekaletname vermek isteyen oy hakki sahibi, vekaletname formunu doldurarak imzasini
notere onaylattirir veya noterce onayli imza sirkiilerini kendi imzasini tagiyan vekaletname
formuna ekler. (Sermaye Piyasasi Kurulu Seri:IV, No:8 Tebligi uyarinca)



