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A-Sirket Hakkinda

Sirketin Kurulusu ve Tarihsel Gelisimi

03.03.2000 tarihinde kurulan ve Hazine Miistesarligi’ndan 20.07.2000 tarihinde faaliyet izni alan, Seker
Faktoring A.S. (*) Inénii Cad. Tiimsah Han No: 36 Kat: 2 34427 Giimiissuyu / ISTANBUL adresinde
faaliyetine devam etmektedir.

Seker Faktoring A.S.’nin Ankara, Bursa, [zmir, Denizli, Kayseri, Gaziantep, Antalya ve Konya’da olmak
iizere 8 adet temsilciligi bulunmaktadir.

Kuruldugu tarihte Hazine Miistesarligi’nin sorumlulugunda faaliyetlerini siirdiiren Seker Faktoring A.S.,
faktoring sirketlerin sermayelerinin ve kurumsal yonetiminin giliclendirilmesine yonelik olarak, 10.10.2006
tarih ve 26315 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ ¢ergevesinde intibak siirecini
tamamlamlayarak BDDK nin 20.09.2007 tarih ve 2322 sayili karar ile Faaliyet Izin Belgesi’ni almistir.

Sirket, faaliyetlerini 10.10.2006 tarih ve 26315 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” ve “90 Sayili
Odiing Para Verme Isleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” ¢ercevesinde 13.12.2012 tarihine kadar
yurlitmistiir. Sirket, 13 Aralik 2012 tarihinden itibaren, 13.12.2012 tarih ve 28496 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiriirliige giren 6361 sayili “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanununa tabidir ve faaliyetlerini bu Kanun ve BDDK’nin “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™i ¢cercevesinde siirdiirmektedir.

6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, faktoring sirketlerinin ana
sozlesme degisiklikleri, hisse devirleri, yoneticileri, diizenleyebilecekleri sézlesmeleri, islem sinirlarmi,
faaliyet izinlerini, birlesme, devir ve tasfiyelerini, muhasebe, raporlama ve denetimine iliskin esas ve
usullerini diizenlemektedir. Sirket faaliyetleri, BDDK denetimine tabidir.

Sirket, yurti¢i ve uluslararasi ticari muameleye yonelik faktoring hizmetleri vermektedir. 31.03.2013 tarihi
itibariyle Sirket’in toplam ¢alisan sayis1 49 kisidir.

Sirketin Ortakhk Yapisi

Ortagin Ticaret Unvani/ Adi Soyadi Sermaye Pay1 / OyHakki
(TL) (%)
Sekerbank TAS. 15.999.989,33 99,99
Seker Finansal Kiralama A.S. 3,20 0,00
Seker Yatirnrm MenkulDegerler A.S. 3,20 0,00
Sekerbank T.A.S. PersoneliMunzam Sosyal Giivenlik ve 3.20 0.00
Yardimlagma Sandig1 Vakfi ’ ’
Ali Giiray Demir 1,07 0,00
TOPLAM 16.000.000 100

31.03.2013 itibariyle Sirket paylarmin %99,99°u Sekerbank T.A.S.’ye aittir.

(*)Sirket iinvam “Seker Faktoring Hizmetleri A.S.” iken, 28.03.2013 tarihinde yapilan genel kurulda
“Seker Faktoring A.S.” olarak degistirilmistir. Ilgili karar 11.04.2013 tarihinde tescil, 17.04.2013 tarih ve
8302 sayul Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan olmustur.
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Sekerbank, 1953 yilinda seker pancari fiireticisinin finansal ihtiyaglarini karsilamak amaciyla Pancar
Kooperatifleri Bankas1 Anonim Sirketi adi altinda Eskisehir’de kurulmustur. Seker pancar tireticilerinin,
Pancar Kooperatifleri’'ndeki birikimlerinden olusan sermaye ile faaliyetlerine baslayan banka, 1956 yilinda
Ankara’ya tasinarak Sekerbank Tiirk Anonim Sirketi adini almustir. 1993 yilinda 6zel banka statiisii
kazanmis ve 1997 yilinda hisseleri halka arz edilmistir. Sekerbank, 2004 yilinda merkezini Istanbul’a
tagimustir.

Genis bir sermaye tabanina sahip olan Sekerbank’m 31.03.2013 tarihi itibari ile sermaye yapisi, Sekerbank
T.A.S. Personeli Munzam Sosyal Gilivenlik ve Yardimlasma Sandig1 Vakfi % 33,98, Samruk Kazyna —
Kazakistan Devlet Varlik Fonu % 22,12, BTA Securities JSC % 11,76, Pancar Kooperatifleri % 0,08 ve
halka acik kisim % 32,06 seklindedir.

Sekerbank’in 31.03.2013 tarihi itibariyla, Tiirkiye ¢apinda 278 subesi, 3’ii Istanbul ve 8’i Anadolu’da
olmak {izere 11 bolge miidiirliigi bulunmaktadir. Subelerinin yiizde 65’1 Anadolu’da bulunan bankanin
istirakleri arasinda Seker Faktoring A.S., Seker Yatirim Menkul Degerler A.S., Seker Finansal Kiralama
A.S., Sekerbank International Banking Unit Ltd., Seker Mortgage Finansman A.S., Sekerbank (Kibris) Ltd.
ve Zahlungdieste GmbH der Sekerbank T.A.S. (Sekerbank T.A.S. Odeme Hizmetleri Ltd.Sti.) yer
almaktadir.

Sirketin Pay Sahibi Oldugu istirakler ve Bagh Ortakliklar

Odenmis/ | Sirketin | Sirketin S

Ticaret Unvani Faaliyet Konusu | Cikarilmis | Pay1 Pay: Nisteli“i
Sermayesi | (TL) (%) g
Sekar Oto Kiralama Ltd.Sti. Oto Kiralama 500.000 | 5.000,00 1,00 istirak
Seltur Turistik Isletmeleri Yatirim A.S. Turizm 55.372.000 | 7.700,00 0,01 istirak
Seker Yatirnrm Menkul Degerler A.S.. Finansal aracilik | 30.000.000 2,50 0,00 istirak
Seker Mortgage Finansman A.S. Finans 26.000.000 1,30 0,00 istirak

Sirketin Yonetim Kurulu, Ust Diizey Yoneticileri ve Gorevleri

a-Yonetim Kurulu

28.03.2013 tarihinde yapilan genel kurulda,Y 6netim Kurulu asagidaki iiyelerden olusmustur:

Adi, Soyadi Unvam Baslanglf Ta.rihi Tahsil
ve Siiresi Durumu

Dr. Hasan Basri Goktan | Yonetim Kurulu Bagkant 2013-3 yil Lisans/Doktora
Cetin Aydin Y 6netim Kurulu Bagkan Vekili 2013-3 y1l Lisans

Bedri Essiz (*) Yénetim Kurulu Uyesi 2013-3 y1l Yiiksek Lisans
Erdal Batmaz Yénetim Kurulu Uyesi 2013-3 y1l Lisans

Nihat Biiyiikbozkoyun Yonetim Kurulu Uyesi 2013-3 y1l Lisans

Sinan Cam Yénetim Kurulu Uyesi 2013-3 y1l Lisans

Ali Giiray Demir(**) Yonetim Kurulu Uyesi-Genel Miidiir 2010 Lisans

Orhan Karakag (***) Yonetim Kurulu Uyesi 2012-2013 Lisans

(*) 28.03.2013 tarihine kadar murahhas lye olarak gorev almistir.

(**) 6361 sayili Kanun ve Sirket esas sozlesmesi geregi Sirket Genel Mudurl, Yonetim Kurulu’nun dogal tyesidir. Genel
Mudirlik gorevi stirdigii middetce yonetim kurulu lyeligi devam edeceginden, gorev siiresi belirtilmemistir.

(***) 28.03.2013 tarihinde yapilan genel kurul ile yonetim kurulu tyeligi sona ermistir.
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b- Denetim Kurulu

Ady, Soyadi Unvam Atama Tarihi | Bitis Tarihi
Liitfiye Acar Denetim Kurulu Uyesi 2011 28.03.2013
Rahime Ozlem Baysal Denetim Kurulu Uyesi 2011 28.03.2013

28.03.2013 tarihli genel kurulda kabul edilen esas stzlesme degisikligi ile denetim kurulu lagvedilmistir.
Sirketin tabi oldugu yasal mevzuatlar geregince, faaliyetleri ve finansal tablolari, bagimsiz denetim
kurulusu tarafindan denetlenmek zorundadir. Sirket denetgiligine Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (KPMG) secilmis ve denet¢ilik gorevi anilan sirket tarafindan yerine
getirilmektedir.

c- Ust Diizey Yoneticiler

. Sirkette
Adi, Soyadi Unvam Atal.m.‘ Meﬂfkl Bulundugu | Tahsil Durumu
Tarihi | Tecriibe ..
Siire
Ali Giiray Demir | YKU-Genel Miidiir 2010 37 yil 3yl Lisans
Ozcan Nazik Pazarlama Grup Baskani 2000 18 yil 13 yil Lisans
Atilla Kokkiz Mali ve Idari Isler Miidiirii 2012 10 y1l 1 yil Lisans

B-Sektordeki Gelismeler:

Ulkemizde 6zellikle 1980°1i yillarin sonlarma dogru gelisme gdsteren ve bugiin finansal piyasalarmn énemli
bir aktorii konumuna gelen faktoring sirketleri, KOBI’lerin finansmaninda énemli rol oynamistir. Daha
onceleri Hazine Miistesarligi’nin gézetim ve denetimi altinda faaliyetlerini siirdiiren Faktoring sirketleri,
2006 yilinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (BDDK) gozetim ve denetimi altina alinmustir.
13.12.2012 tarihine kadar “90 Sayili Odiing Para Verme Isleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” ve
BDDK tarafindan yiiriirliige konulan yonetmeliklere tabi olan sektor, bu tarihten itibaren 28496 sayili
Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren 6361 sayili “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu” kapsaminda faaliyetlerini siirdiimeye baglamislardir.

Halen BDDK’dan izin alan 78 adet faktoring sirketi faaliyetine devam etmektedir. 2011 yilinda 243 adet
sube ve temsilcilik bulunan sektorde, toplam istihdami 3.819 iken, 2012 yilinda 247 adet sube ve
temsilcilik sayisina, 4.186 adet istihdam rakamima ulasilmustr.!

BDDK’nin Banka Digi Mali Kuruluglar Biilteni (BDMK Biilteni) verilerinden alinan bazi segilmis
toplulastirilmis sektor verileri Milyon TL olarak agagidaki gibidir:

Secilmis Bilango Kalemleri® 31.12.2012 | 31.12.2011| Artig | 2012 Pay1 | 2011 Payi

Faktoring Alacaklari 16.333 14.218 14,9% 89,9% 91,0%
Takipteki Alacaklar (net) 145 114 27,2% 0,8% 0,7%
Diger Aktif Hesaplar 1.695 1.290 31,4% 9,3% 8,3%
Aktif Toplami 18.173 15.622 16,3% 100,0% 100,0%
Alinan Krediler 12.811 11.439 12,0% 70,5% 73,2%
ihrag Edilen Menkul Kiymetler 978 348 | 180,9% 5,4% 2,2%
Ozkaynaklar 3.866 3.377 14,5% 21,3% 21,6%
Diger Pasif Hesaplar 517 458 12,7% 2,8% 2,9%
Pasif Toplami 18.173 15.622 16,3% 100,0% 100,0%

! BDDK

2 BDDK-BDMK Biilteni 21.02.2013 tarihinde yaymlanan veriler iizerinden hesaplanmustir.
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Sektortin aktif biiyiikliigli 2012 yilinda gegen yilin ayn1 donemine goére % 16,3 oraninda artmigtir. Sektoriin
en onemli aktif kalemi niteliginde olan faktoring alacaklar1 2012 yilinda bir 6nceki yilin ayn1 donemine
gore % 14,9 oraninda artmus, aktifler icerisindeki payr % 89,9 olmustur (2011: % 91,0). Faktoring
sektoriindeki kaynak yapisinda alian kredilerin agirligt % 70,5 seviyesindedir (2011: % 73,2). Son yillarda
sektoriin kaynak yapisini ¢esitlendirmek ve alternatif borglanma kaynaklarina ulasabilmek i¢in menkul
kiymet ihrag ettigi goriilmektedir. Nitekim ihra¢ edilen menkul kiymetler tutar1 2012 yilinda bir 6nceki yila
gore yaklasik 1,8 (% 180,9) kat artarak toplam kaynak igindeki payr 2012 yilinda % 5,4 seviyesine
cikmuistir (2011: % 2,2). Sektoriin 6zkaynaklar1 bir onceki yila gore % 14,5 biiyiimiis, toplam kaynak
icindeki pay1 2012 yilinda % 21,3 seviyesinde olmustur (2011: % 21,6).

Secilmis Kar/Zarar Kalemleri * 31.12.2012 31.12.2011 Artis
Faktoring Gelirleri 2.616 2.037 28,4%
- Faiz Gelirleri 2.353 1.785 31,9%
- Komisyon Gelirleri 263 253 4,2%
Personel Giderleri -337 -280 20,4%
Genel isletme Giderleri -191 -153 25,1%
Finansman Giderleri -1.148 -988 16,2%
Ozel Karsilik Giderleri -305 -120 154,6%
Diger Gelirler (Giderler) -12 -4 204,0%
Net Dénem Kari 623 493 26,5%

Sektorde 2012 yilinda gegen yilin ayn1 donemine gore, faktoring gelirleri % 28,4 oraninda artmis, bu artigta
faiz gelirlerindeki % 31,9 oranindaki artis etkili olmustur. Komisyon gelirlerindeki artig orami ise % 4,2
oraninda gergeklesmistir. Toplam giderler igindeki personel, isletme, faiz ve diger giderlerinin paylarindaki
diisiise karsilik, 6zel karsiliklar kalemi payindaki yiikselis dikkat ¢ekicidir (2011 yilinda % 7,8 olan pay,
2012 yilinda % 15,3 seviyesine yiikselmistir). Buna ragmen sektdriin net donem kar1 2012 yilinda bir
onceki yila gore % 26,5 oraninda artig gostermistir.

Ciro Bilgisi ve Segilmis Rasyolar 3 31.12.2012|31.12.2011| Artis

Sektoér Ciro Bilgileri (milyon TL) 77.369,00| 70.714,00 9,4%
Takipteki Alacaklar (Brut) / Toplam Alacaklar 4,77 3,90 22,3%
YP Nakdi Alacaklar / Toplam Nakdi Alacaklar 10,33 10,33 0,0%
Dénem Net Kéri (Zarar) / Aktifler Ortalamasi 3,74 3,29 13,7%
Dénem Net Kari (Zarari) / Toplam Ozkaynaklar Ortalamasi 17,45 15,77 10,7%
Net Faaliyet Geliri (Gideri) / Gelirler 47,71 26,38 80,9%
Faaliyet Disi1 Giderler / Gelirler 64,32 83,25 -22,7%
Takipteki Alacaklar (Net) / Toplam Ozkaynaklar 3,76 3,38 11,2%

Sektor cirosu 2012 yilinda bir dnceki yila gore % 9,4 oraninda artmustir. Se¢ilmis rasyolar incelendiginde
takipteki alacaklar (briit) tutarinin toplam alacaklar igerisindeki paymin arttifi (% 4,77), yabanci para
alacaklarin degismedigi (% 10,33), donem net karindaki artis hizinin (% 26,5) aktif biiyiime hizindan (%
16,3) yiiksek olmasi sebebi ile net aktif ve net 6zkaynak ortalama karliliklarimin arttigi goriilmektedir
(swrastyla % 3,74 ve % 17,45). Faaliyet dis1 giderlerin gelirlere oraninin % 22,7 oraninda azalmasi da dikkat
¢ekmektedir.

Sektordeki aktif ve Ozkaynak getirilerinin onceki yilin ayn1 donemine gore ve diizenli olarak yiikselis
egiliminde olmas1 pozitif bir gelismeye isaret etmektedir.”

® BDDK-BDMK Biilteni 21.02.2013 tarihinde yayinlanan veriler lizerinden hesaplanmigtir
4 Faktoring Dernegi
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Faktoring sirketlerinin bankacilik dis1 mali sektor igindeki pay1 artis egilimini slirdiirmektedir. Sektoriin
karlilik gostergeleri olumlu bir seyir izlemektedir.

Faktoring Sektorii Saglamhk Gostergeleri

(%) 2008 2009 2010 2011 2012
Bankacilik Dis1 Finansal Sektor Icindeki Pay1 26,3 34,9 39,2 35,6 473
Alacaklar/OzkaynaklarOrani 2,4 3,4 4,2 4,2 4.2
YP Varliklar/Aktifler 15,4 8,2 9,1 11,1 9,0
YP Yikiimlilikler/Pasifler 35,1 16,9 17,5 19,3 16,0
Bilango I¢i YP Net Pozisyon / Ozkaynaklar -64.,6 -36,6 41,2 -37.8 33,0
Bilango Dis1 YP Net Pozisyon / Ozkaynaklar 175,3 189,7 188,6 272,2 216,7
Islem Sinir Rasyosu (<30) 2.3 3,5 4.4 4.4 4.4
Zarar Eden Sirket Sayis1 (Adet) 13 15 14 10 9

Kaynak: BDDK

Faktoring sirketlerinin bankacilik dis1 finansal sektdr icindeki payr 2012 yilinda bir onceki yila gore
yiikselis gostermistir. Faktoring sektoriinde zarar eden sirket sayisi 2012 yilinin son geyreginde bir dnceki
ceyrek doneme gore 1 adet diisiis gostererek 9 adet olmustur.

Diinvada ve Tiirkive'de Faktoring islem Hacmi Gelisimi

(Milyon Dolar)
Yillar ' Diinya . Tiirkiye
Yurt Ici Uluslararasi Yurt Ici Uluslararasi
2000 554.958 43.564 5.022 921
2001 604.715 43.460 2.562 990
2002 733.547 53.703 3.216 1.260
2003 890.821 59.669 5.250 1.413
2004 1.069.133 92.208 8.640 2.093
2005 1.097.472 102.054 11.607 2.352
2006 1.360.389 136.871 16.216 3.485
2007 1.683.571 213.153 22.470 3.935
2008 1.621.350 248.327 24.447 4.230
2009 1.598.882 236.606 27.110 3.260
2010 1.860.385 326.023 46.919 4.675
2011 2.268.640 342.244 36.350 7.348
2010/2011 21.90% 5.00% -22.50% 57.20%

Kaynak: Faktoring Dernegi
C-Sirketin Sektordeki Yeri:

Seker Faktoring A.S.iilkemiz Bankacilik sektoriiniin  koklii markas1 Sekerbank T.A.S.’nin finansal bir

istirakidir. Kuruldugu gilinden bu giine kontrollii ve siirdiiriilebilir biiyiimeyi ilke edinen sirketimiz
01.01.2013-31.03.2013 doéneminde bir 6nceki yilin ayn1 donemine gére aktif biiyiikliiglini %17, karliligim
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ise %66 oraninda arttrmistir. Aktif biytikligiindeki artigda, finansal kiralama yoluyla edinilen
gayrimenkuliin etkisi biiyiik olmustur.

31.03.2013 tarihi itibariyle 200.093 Bin TL aktif biiyiikliigiine erisen Sirket’in islem hacmi 144.490 Bin TL
seviyesinde gerceklesmistir.

Gelismis ve gelismekte olan bir cok iilkede isletmelerin énemli bir boliimiinii KOBI’ler olusturmaktadur.
Ekonominin temel taslarini olusturan KOBI’ler iiretim, istihdam, ihracat ve olusturdugu katma deger
acisindan ekonominin biiyiimesinde énemli bir rol oynamaktadir. Sirketimiz miisteri portfoyliniin %96’sim
KOBI’ler olusturmakta olup, KOBI’lere donem igerisinde 138.700 Bin TL kaynak saglanmistir.

Sirketimiz, genisleyen istihbarat agiyla birlikte, her sektorde islem yaparak ve daha fazla miisteriye
ulasarak onceki yillarda oldugu gibi, verimlilik bazli bir ¢alisma ile birlikte, biiyiiyen Tiirkiye ekonomisine
destek olmaya devam etmeyi hedeflemektedir.

D-Sirketin Finansal Durumu ve Gelisimi:

Sirketin yillar itibariyle gerceklestirdigi islem hacmi (ciro) ve aktif biiyiikliikleri agagida sunulmustur.

(Bin TL)

Yillar Aktif Biiyiikliigii Islem Hacmi
2000 2377 4.338
2001 5.245 25.137
2002 6.867 31.626
2003 14.204 59.613
2004 24.332 119.500
2005 44.493 179.166
2006 67.395 246.746
2007 106.594 340.345
2008 113.905 434.350
2009 115.936 374.112
2010 167.059 492.137
2011 185.657 650.726
2012 188.665 590.261

Mart 2013 200.093 144.490

Kaynak:Sirket
2010-2011-2012 ve 31.03.2013 tarihleri itibari ile ana bilango kalemleri asagida Ozet olarak

gosterilmektedir.

Ana Bilanco Kalemleri ve islem Hacmi | 31.12.2010| 31.12.2011| 31.12.2012| 31.03.2013
Faktoring Islem Hacmi 492.137 650.726 590.261 144.490
Aktif Toplami 167.059 185.657 188.665 200.093
Net Faktoring Alacaklari 166.182 184.382 186.935 186.919
Kullanilan Krediler 148.362 163.902 134.699 134.203
Ihrag Edilen Menkul Krymetler - - 29.453 29.815
Kiralama Islemlerinden Bor¢lar - - - 10.674
Ozkaynaklar 17.528 19.833 22.853 22.570

Kaynak: Sirket
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Secilmis finansal rasyolar asagidaki gibidir. Briit kar marjindaki artis, 6zkaynaklardaki biiylimenin
stirdiiriilebilir oldugunu gostermektedir. Sirketin karliligi istikrarl bir sekilde siirmektedir.

Rasyolar (%) 31.12.2010 | 31.12.2011 | 31.12.2012 | 31.03.2013
Cari Oran 109% 109% 110% 102%
Likidite Orani 109% 109% 110% 102%
Ozkaynaklar/Borglar (Finansman Orani) 12% 12% 14% 14%
Ozkaynak Kar Marj1 (Ozkaynak Rantabilitesi) (*) 6% 14% 17% 22% (*)

(*) Karsilastirilabilir olmast igin yila tamamlanmustir. Kaynak: Sirket

ihrac Edilen Menkul Kiymetler Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin halen Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Kesin Alim-Satim Pazari’nda islem goren,
baslangic tarihleri 04 Aralik 2012 olan, 178 giin vadeli iskontolu finansman bonosu ve 546 giin vadeli 91
giinde bir kupon 6demeli tahvil ihraglar1 bulunmaktadir.

20.000.000.-TL nominal tutarli 178 giin vadeli, anapara ve faizi vade sonunda tek seferde 6denecek
TRFSKFH51319 ISIN kodlu finansman bonosunun, nihai yillik basit faiz oran1 % 7.75 (bilesik %7.90)
olarak belirlenmistir.

10.000.000.-TL nominal tutarli 546 giin vadeli 91 giinde bir kupon 6demeli, TRSSKFH61410 ISIN kodlu,
degisken faizli tahvilin, ilk kupon 6demesi 05 Mart 2013 tarihinde yapilmistir. 2. kupon yillik basit faiz
orant %9.10 (yillik bilesik faiz oran1 %9.42) olarak belirlenmistir.

31.03.2013 tarihi itibari ile ihrag edilen menkul kiymetlerin bilango degerleri asagidaki gibidir:

Para Faiz Nominal  Kayith Deger
birimi Vade Faiztiri  oram(*) tutar (TL)
TRFSKFH51319 TL 2013 Sabit %7,75 20.000 19.751
TRSSKFH61410 TL 2014  Degisken %9,10 10.000 10.064
29.815

(*) Yillik nominal basit faiz oranidir.

Dénem icinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri:

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanun hiikiimlerine uyum saglanmasi amaciyla, Sirket yonetimi tarafindan esas sézlesme tadil metni
hazirlanmus, ilgili makamlardan gerekli goriis ve izinler alinarak, 28.03.2013 tarihinde yapilan 2012 yilina
ait olagan genel kurulda goriisiilmiis ve kabul edilmistir. Kabul edilen esas s6zlesme degisikligi 11.04.2013
tarihinde tescil ve 17.04.2013 tarih ve 8302 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmistir. Esas
sOzlesmenin eski yeni sekli agagidaki gibidir:

ESKI SEKIL YENI SEKIL
KURULUS KURULUS
Madde 1: Madde 1:

Asagida adlari, kanuni ikametgahlari ve uyruklar yazili
kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun Anonim
Sirketlerin ani kurulus esaslarina gore bir anonim sirket
kurulmustur. Sirketin kurucular1 sunlardir.

Adi— Unvami  GrubuUyruguAdresi

1-SEKERBANK T.A.S. A T.C. Atatiirk
Bulvar1 No:171 Kavaklidere

ANKARA

Asagida adlari, kanuni ikametgéhlar1 ve uyruklari yazili
kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun Anonim
Sirketlerin ani kurulus esaslarina gére bir anonim sirket
kurulmustur. Sirketin kuruculari sunlardir:

Adi— Unvami  GrubuUyruguAdresi

1-SEKERBANK T.A.S. A T.C.
Atatiirk Bulvart No:171 Kavaklidere

ANKARA
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2-SEKER FINANSAL

KIRALAMA A.S. B T.C Istiklal
Cad. N0:247-249 Kartal Sok.

Beyoglw/iISTANBUL

3-SEKER T.A.S. Personeli

Munzam Sosyal Giivenlik ve

Yardimlagsma Sandig1 VakfiB T.C. Ziya
Gokalp Cad. No:3 Kat:6 Kizilay

ANKARA

4-PANKO BIRLIK

MENSUPLARI VAKFI B T.C. Mithat
Pasa Cad. No:19 Yenisehir

ANKARA

5-Hasan Basri GOKTAN C T.C. Atatiirk
Bulvar1 No:171 Kavaklidere
ANKARA

6-Kamil OZDEMIR C T.C. Atatiirk
Bulvar1 No:171 Kavaklidere
ANKARA

SIRKETIN UNVANI

Madde 2 :

Sirketin ticaret {invan1 SEKER FAKTORING HiZMETLER]
ANONIM SIRKETI’dir. Bu unvan ana sézlesmenin asagidaki
maddelerinde sirket olarak anmilmugtir. Sirketin isletme adi
SEKER FACTORING’ dir.

AMAC VE KONUSU

Madde 3:

Sirket her tiirlii yurtici ve yurtdisi ticari muameleye yonelik
odiing para verme isleri hakkindaki mevzuata aykiri olmamak
iizere faktoring hizmeti vermek amaci ile kurulmustur. Sirket
maksat ve mevzuunda belirtilen igleri gergeklestirebilmek igin
asagidaki faaliyetlerde bulunur.

A- Yaurtici ticari islemlerle, ithalat ve ihracat islemleri ile
ilgili her g¢esit faturali alacaklarm alim, satimu,
temellik edilmesi veya bagkalarina temliki
islemlerinin  uluslararas1  faktoring teamiil ve
kurallarina uygun olarak yapmak, uluslararasi
faktoring islemlerindeki teamiile uygun vadeli
alacaklarin alimi- satimi, temellik edilmesi veya
baskalarina temliki islemlerini yapmak Dis Ticaret ve
Kambiyo mevzuatina uygun olarak uluslararasi
faktoring islemlerini yapmak.

B- Alacaklarim sirkete temlik eden firmalarin muhasebe
islerini gérmek ve bu amaca yonelik gerekli servisler
kurmak.

C- Sirkete temlik edilmis alacaklarin tahsilati igin
gerekli organizasyonu olusturmak

2-SEKER FINANSAL

KIRALAMA AS. B T.C.
Istiklal Cad. No:247-249 Kartal Sok.
Beyoglu/ISTANBUL

3-SEKERBANK T.A.S.

Personeli Munzam Sosyal

Giivenlik ve Yardimlagma

Sandig1 Vakfi B T.C.
Ziya Gokalp Cad. No:3 Kat:6 Kizilay

ANKARA

4-PANKO BIRLIK

MENSUPLARI VAKEFI B T.C.
Mithat Pasa Cad. No:19 Yenigehir

ANKARA

5-Hasan Basri GOKTAN C T.C.
Atatiirk Bulvar1 No:171 Kavaklidere
ANKARA

6-Kamil OZDEMIR C T.C.
Atatiirk Bulvar1 No:171 Kavaklidere
ANKARA

SIRKETIN UNVANI

Madde 2 :

Sirketin ticaret invan1 SEKER FAKTORING ANONIM
SIRKETI’dir. Bu iinvan esas sozlesmenin asagidaki

maddelerinde sirket olarak anilmustir. Sirketin isletme ad1
SEKER FACTORING dir.

AMAC VE KONUSU

Madde 3:

Sirket, her tiirlii yurtici ve yurtdisi ticari muameleye
yonelik 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman  Sirketleri Kanunu ile faaliyetlerini
diizenleyen ilgili diger mevzuatlara aykir1 olmamak
iizere, faktoring hizmeti vermek amaci ile kurulmustur.
Sirket, maksat ve mevzuunda Dbelirtilen isleri
gerceklestirebilmek i¢in asagidaki faaliyetlerde bulunur.

A- Yurti¢i ticari islemlerle, ithalat ve ihracat
islemleri ile ilgili her g¢esit faturali alacaklarin
almi, satimi, temellilk edilmesi veya
bagkalarmma temliki islemlerinin uluslararasi
faktoring teamiil ve kurallarmma uygun olarak
yapmak, uluslararas1 faktoring islemlerindeki
teamiile uygun vadeli alacaklarin alimi- satimu,
temellik edilmesi veya baskalarina temliki
islemlerini yapmak, Dis Ticaret ve Kambiyo
mevzuatina uygun olarak uluslararasi faktoring
islemlerini yapmak.

B- Alacaklarin1 sirkete temlik eden firmalarin
muhasebe islerini gérmek ve bu amaca yonelik
gerekli servisler kurmak.

C- Sirkete temlik edilmis alacaklarin tahsilati i¢in
gerekli organizasyonu olusturmak
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Sirket miisterilerinin yurtigi ve yurtdis1 alicilar
hakkinda danigsma hizmetleri vermek ve istihbarat
yapmak.

Benzer is kolunda calisan yabanci kuruluslar ile
muhabirlik iligkisine girmek bu kuruluslarin
yurticinde ve yurtdiginda araciligin1 yapmak, bu is
kolundaki yurti¢i ve uluslararasi birlik ve derneklere
liye olmak.

Sirket maksat ve mevzuunun gergeklestirilmesi igin
kurulacak organizasyon servislerde caligtirilacak
elemanlar yurti¢inde ve yurtdisinda yetistirmek, bu
amacla kurslar, seminerler ve egitim programlari
diizenlemek.

Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurticinde
ve yurtdisinda her ¢esit tasinir ve tasinmazi satin
almak, ihtiya¢ fazlasini tamamen veya kismen
satmak, finansal kiralama olmamas1 kaydiyla kiraya
vermek veya kiralamak bu amaclarla gereken ithalati
yapmak.

Kurulmug sirket ve miiesseselere istirak etmek,
kurulacak sirketlere ortak olmak.

Sirketin maksat ve mevzuuna iliskin olarak her ¢esit
sozlesmeleri yapmak, bu amagla 6zel kuruluslar veya
resmi makam ve mercilerle temasa gegmek, gereken
anlagma ve sozlesmeleri akdetmek.

Her ¢esit tasinir ve taginmazlar (gemi dahil) {izerinde
ayni haklar tesis etmek, rehin ticari igletme rehni ve
ipotek almak sirket ve {igiincii kisiler i¢in ipotek fek
etmek, sirketin mevzuu ile ilgili olarak ii¢lincii kisiler
lehine kefalet vermek her c¢esit borglandirict ve
tasarrufi islemleri yapmak.

Tiirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasasi Kanunu ve
diger mevzuat hiikiimlerinin izin vermis oldugu her
tirlii menkul krymeti ihrag etmek.

Yukarida belirtilenlerden bagka, ileride sirket icin
faydali ve gerekli goriilecek islere ve islemlere
girisilmek istendigi takdirde, konunun yonetim
kurulu tarafindan genel kurula sunulmasi ve genel
kurulun bu konuda karar vermesi gereklidir. Ana
so0zlesmenin degistirilmesi niteliginde olan isler i¢in

D- Sirket miisterilerinin yurti¢i ve yurtdist alicilart
hakkinda danigmanlikhizmetleri vermek ve
istihbarat yapmak.

E- Benzer is kolunda ¢alisan yabanci kuruluslar ile
muhabirlik iligskisine girmek, bu is kolundaki
yurtici ve uluslararasi birlik ve derneklere iiye
olmak.

F- Sirket maksat ve mevzuunun gergeklestirilmesi
icin, kurulacak organizasyon servislerinde
calistirilacak  elemanlart yurtiginde ve
yurtdiginda yetistirmek, bu amagla kurslar,
seminerler ve egitim programlar1 diizenlemek,
Tirkiye’de  kurulmus  vakiflara  bagista
bulunmak.

G- Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak
yurticinde ve yurtdisinda her gesit tasiir ve
taginmazi satin almak, ihtiyag¢ fazlasini tamamen

veya kismen satmak, finansal kiralama
olmamas1 kaydiyla, kiraya vermek veya
kiralamak, bu amaglarla gerecken ithalati
yapmak.

H- Kurulmus sirket ve miiesseselere istirak etmek,
kurulacak sirketlere ortak olmak.

I-  Sirketin maksat ve mevzuuna iliskin olarak her
gesit sozlesmeleri yapmak, bu amagla 6zel
kuruluglar veya resmi makam ve mercilerle
temasa  ge¢mek, gereken anlasma  ve
s6zlesmeleri akdetmek.

J-  Her gesit taginir ve taginmazlar (her tiirlii kara,
deniz ve hava araglar1 -gemi, ucak gibi- dahil)
iizerinde ayni haklar tesis etmek, rehin, ticari
isletme rehni ve ipotek almak, sirket ve {iglincii
kisiler igin ipotek fek etmek, sirketin mevzuu ile
ilgili olarak tclincii kisiler lehine yasal
mevzuata ve sinirlamalara uygun olarak kefalet
veya garanti vermek, her ¢esit borglandirict ve
tasarrufi islemleri yapmak.

K- Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu
ve diger mevzuat hiikiimlerinin izin vermis
oldugu her tiirlii bor¢glanma araglarini her ¢esidi
ile tahviller, finansman bonolari, varliga dayal
senetler, iskonto esasi iizerine diizenlenenler de
dahil diger borglanma senetleri, alma ve
degistirme hakkina haiz senetler ile her cesit
menkul krymetlerin ihracini yapmak.

L- Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu kapsaminda kurulan Birlik’e
ilye olmak, tiyeligin gerektirdigi her tiirlii is ve
islemleri yapmak, Birlik yoOnetimine {iye ve
gorevli tayin etmek, Birlik nezdinde kurulan
Fatura Merkezi, Kredi Kayit Biirosu, Merkezi
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Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan
uygun goriis ve Sanayi ve Ticaret Bakanligindan izin
alinacaktir.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI
Madde 4:

Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi; Indnii Cad. Tiimsah
Han No:36 Kat:2 Giimiissuyu 34427 Beyoglu/ Istanbul’dur.
Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica
Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini
stiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket, Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 ile Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu’ndan izin almak sartiyla Tiirkiye nin
her yerinde ve yabanci iilkelerde sube acabilir ve bilgi vermek
kaydiyla temsilcilik kurabilir.

SIRKETIN SURESI

Madde 5:

Sirketin siiresi ana sézlesmenin ticaret siciline tescil ve ilan
edildigi tarihten itibaren siiresiz olarak kurulmustur.

SIRKETIN SERMAYESIi
Madde 6:
Sirketin sermayesi

16.000.000. TL (Onaltimilyon

Kayit Kurulusu, Risk Merkezi gibi yerlere
gereken her tiirlii bilgiyi vermek, ilgili kurum ve
kuruluglara iiye olmak, tiyeligin gerektirdigi her
tirli is ve islemi yapmak.

Sirketin maksat ve mevzuuna iliskin olarak
yurticinde ve yurtdisinda,Sirketin bagimli bir

parcasi1  olusturacak  ve  faaliyetlerinin
tamamin1  veya bir kismini kendi basina
yapabilecek sube acabilir, alabilir, devir

edebilir, subelerini kapatabilir.

N- Yukarida belirtilenlerden baska, ileride sirket
icin faydali ve gerekli goriilecek islere ve
islemlere girisilmek istendigi takdirde, konunun
yonetim kurulu tarafindan genel kurula
sunulmast ve genel kurulun bu konuda karar
vermesi gereklidir. Esas sozlesmenin
degistirilmesi niteliginde olan isler i¢cin 6361
sayili Kanunun ve ilgili alt diizenlemelerinin
esas sOzlesme degisikliklerine iligkin
hiikiimlerinin uygulanmasin1 miiteakip T.C.
Giimrik ve Ticaret Bakanligi’'ndan izin
alinacaktir. ~ Sermaye  Piyasast  Kanunu
kapsamina dahil olunmasi halinde ise Sermaye
Piyasast Kurulu’'ndan gereken izin ve onay
almir. Sirket esas sozlesmesi, sirketin resmi
internet sitesinde giincel olarak yayinlanir.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI
Madde 4:

Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi; Inénii Cad.
Tiimsah Han No:36 Kat:2 Glimiigsuyu 34427 Beyoglu/
Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret
Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve ayrica T.C. Glimrikk ve Ticaret Bakanligi’na
ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na
degisiklik tarihinden itibaren on bes ig giinii igerisinde
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilen adresinden
ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde
tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan izin almak
sarttyla, Tirkiye’nin her yerinde ve yabanci iilkelerde
sube agabilir.Sirket, her ne ad altinda olursa olsun sube
disinda teskilatlanmaya gidemez ve acentelik veremez.

Subeler kurulduklar: yerin Ticaret Siciline tescil ettirilir,
tescilde bagli oldugu merkeze ait bilgiler ve siciline atifta
bulunulur.

SIRKETIN SURESI{

Madde 5:

Sirketin siiresi esas sozlesmenin ticaret siciline tescil ve
ilan edildigi tarihten itibaren siiresiz olarak kurulmustur.

SIRKETIN SERMAYESI
Madde 6:
Sirketin sermayesi

16.000.000. TL (Onaltimilyon
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Tiirklirasidir). Bu sermaye her biri 1 TL (Birtiirklirasi)
kiymetinde 16.000.000  hisseye ayrilmigtir. Hisseler
A,B,C grubundan olusmakta olup, Sekerbank Tiirk
Anonim Sirketi A grubu % 40,0000 hisseye,
Sekerbank Tiirk Anonim Sirketi B grubu % 49,99995
hisseye, Sekerbank TAS C grubu % 9,99998 hisseye,
Seker Finansal Kiralama A.§. B grubu % 0,00002
hisseye, Seker Yatirm ve Menkul Degerler A.S. B
grubu % 0,00002 hisseye, Sekerbank TAS Personeli
Mun.So0s.Giiv.Ve Yard.San.Vak. B grubu % 0,00002
hisseye, Ali Giiray Demir B grubu % 0,00001 hisseye
sahiptirler. Sermaye artirimi sonrasi hisse dagitimi
asagidaki gibi olmustur.

Hissedarlarin

Ad1 Soyadi Unvani: Sekerbank TAS

Grubu A
Pay Sayisi : 6.400.000,00
Pay Tutar1 1 6.400.000,00 TL

Pay Oran1 % 1 40,0000

Ad1 Soyad1 Unvam : Sekerbank TAS
Grubu :B

Pay Sayisi :7.999.992,53

Pay Tutar1 $7.999.99253 TL
Pay Oran1 % . 49,99995

Ad1 Soyadi Unvani : Sekerbank TAS

Grubu :C

Pay Sayisi :1.599.996,80
Pay Tutar1 :1.599.996,80TL
Pay Oran1 % 1 9,99998

Ad1 Soyad1 Unvani:Seker Finansal Kiralama A.S.
Grubu :B

Pay Sayisi 3,20
Pay Tutar1 :3,20TL
Pay Oran1 % 1 0,00002

Ad1 Soyadi Unvani: Seker Yatirm ve Menkul Degerler A.S.
Grubu 'B

Pay Sayisi 13,20

Pay Tutar1 13,20 TL

Pay Oran1 % - 0,00002

Adi Soyadi Unvant:Sekerbank TAS Personeli
Mun.Sos.Giiv.Ve Yard.San.Vak.

Grubu :B

Pay Sayis1 3,20

Pay Tutar1 13,20 TL

Pay Orani % 1 0,00002

Ad1 Soyadi Unvani: Ali Giiray Demir

Grubu B

Pay Sayisi 11,07

Pay Tutari 11,07 TL

Pay Oran1 % :0,00001

Onceki sermaye tutar1  olan 15.000.000.-TL nin

(Onbesmilyon-TL) tamami nakden Odenmistir. Bu defa

TiirkLirasidir). Bu sermaye her biri 1 TL
(BirTiirkLiras1) kiymetinde 16.000.000 adet hisseye
ayrilmigtir. Hisseler A, B, C grubundan olusmakta
olup, Sekerbank Tiirk Anonim Sirketi A grubu %
40,0000 hisseye, Sekerbank Tiirk Anonim Sirketi B
grubu % 49,99995 hisseye, Sekerbank TAS C grubu
% 9,99998 hisseye, Seker Finansal Kiralama A.S. B
grubu % 0,00002 hisseye, Seker Yatirm ve Menkul
Degerler A.S. B grubu % 0,00002 hisseye, Sekerbank
TAS Personeli Mun.Sos.Giiv.Ve Yard.San.Vak. B
grubu % 0,00002 hisseye, Ali Giiray Demir B grubu %
0,00001 hisseye sahiptirler. Sermaye artirimi sonrasi
hisse dagitimi asagidaki gibi olmustur.

Hissedarlarin

Ad1 Soyadi Unvani: Sekerbank TAS

Grubu CA
Pay Sayisi : 6.400.000,00
Pay Tutar1 1 6.400.000,00 TL

Pay Oran1t % 40,0000

Ad1 Soyad1 Unvani : Sekerbank TAS

Grubu :B
Pay Sayisi ©7.999.992,53
Pay Tutar1 $7.999.992,53 TL

Pay Oran1 % : 49,99995

Ad1 Soyadi Unvani : Sekerbank TAS

Grubu :C

Pay Sayist :1.599.996,80
Pay Tutar1 :1.599.996,80TL
Pay Oran1 % 1 9,99998

Ad1 Soyadi1 Unvani : Seker Finansal Kiralama A.S.
Grubu ‘B

Pay Sayisi :3,20
Pay Tutar1 :3,20TL
Pay Oran1 % : 0,00002

Ad1 Soyadi Unvani: Seker Yatirrm Menkul Degerler A.S.
Grubu ‘B

Pay Sayist 13,20
Pay Tutar1 :3,20TL
Pay Oran1 % : 0,00002

Adi Soyadi Unvani : Sekerbank TAS Personeli Mun.
Sos. Giiv. Ve Yard. San. Vak.

Grubu B

Pay Sayis1 : 3,20

Pay Tutar1 :3,20TL

Pay Oran1 % :0,00002

Adi Soyadi Unvani : Ali Giiray Demir

Grubu B

Pay Sayi1si 1,07

Pay Tutari :1,07TL

Pay Oran1 % :0,00001

Onceki sermaye tutar1 olan  15.000.000.-TL’nin

(Onbesmilyon-TL) tamami nakden 6denmistir. Bu defa
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arttirtlan  1.000.000.- TL’nin  (Birmilyon TL) tamam
muvazaadan ari olarak tamamen taahhiit edilmistir. Artirtilan
1.000.000.- TL’nin (Birmilyon TL)’nin tamami ig¢
kaynaklardan karsilanacaktir.

Olusan gee¢mis yil kari, diger sermaye yedekleri ve
sermayenin 0dendigi Kapital Karden Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali Miisavirlik A.S. raporu ile tespit edilmistir.

Sirket genel kurul karari ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
diger mevzuat cergevesinde sermayesini arttirabilir veya
azaltabilir. Yabanci sermayeyi tesvik kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde yurt disindan yabanci ortak yabanci
sermaye getirebilir ve arttirilan sermayeye isabet eden hisse
senetlerin ihra¢ edebilir. Hisse senetleri nakit karsiligi
cikarilir. Kurulustan sonra sirket sermayesinin % 10 ve daha
fazlasini devir alacak ortaklarin kurucularda aranan 6zellikleri
tasimasi gereklidir.

HiSSE SENETLERI

Madde 7:

Hisse senetlerinin tamami nama yazilidir. Hisse senetlerinin
devri Tirk Ticaret Kanunu 416. ve 417 maddeleri
hiikiimlerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine tabidir.
Sirket yonetim kurulu birden fazla payi temsil etmek iizere
gesitli kiipilirler halinde hisse senedi ¢ikarabilir, ¢ikarilmis
kiipiirleri bolebilir.

SERMAYENIN ARTTIRILIP AZALTILMASI

Madde 8:

Sirketin sermayesi genel kurul karari ile yiiriirliikteki mevzuat
hiikiimleri dahilinde arttirilabilir ve azaltilabilir. Bu sebeple
yapilacak ana sozlesme degisikligi i¢in Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin
izni alinir.

arttirtlan  1.000.000.-TL’nin  (Birmilyon-TL) tamamu
muvazaadan ari olarak tamamen taahhiit edilmistir.
Artirilan 1.000.000.-TL’nin (Birmilyon-TL) nin tamanu
i¢c kaynaklardan karsilanacaktir.

Olusan gecmis yil kari, diger sermaye yedekleri ve
sermayenin 0dendigi Kapital Karden Bagimsiz Denetim
ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. raporu ile tespit
edilmistir.

HiSSE SENETLERI

Madde 7:

Hisse senetlerinin tamami nama yazilidir. Hisse senetleri
nakit karsiligi ¢ikarilir. Hisse senetlerinin devri Tiirk
Ticaret Kanunu 490. ve 499. maddeleri hiikiimlerine,
6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu’nun 11. maddesi hiikiimlerine ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine tabidir. Sirket yonetim kurulu
birden fazla payr temsil etmek {iizere cesitli kiipiirler
halinde hisse senedi c¢ikarabilir, ¢ikarilmig kiipiirleri
bolebilir.

6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu’nun 11. maddesi hiikkiimlerine uygun
olmayan pay devirleri ve edinimleri, Sirket pay defterine
islenmez.

Sirket kendi hisselerini rehin alamaz, ivazli iktisab
edemez, TTK 382. madde hiikiimleri saklhidir. Ivazsiz
iktisablarda TTK’min 383. 384. 385. ve 386.
maddelerinin  hiikiimleri uygulanir. Ancak sirketin
O0denmis sermayesi hicbir sartta 6361 sayili Kanun’da
belirtilen asgari sermayenin altina inemez, TTK
381.madde hiikmii saklidir.

Hissedar sayisini besten aza indiren hisse devirleri ve
edinimleri batildir. Bu tiir devir ve edinimler Sirket pay
defterine iglenmez.

SERMAYENIN ARTTIRILIP AZALTILMASI
Madde 8:

Sirketin sermayesi, genel kurul karar1 ile Tiirk Ticaret
Kanunu ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri dahilinde
arttirtlabilir veya azaltilabilir. Bu sebeple yapilacak esas
sozlesme degisikligi i¢in 6361 sayili Kanunun ve ilgili alt
diizenlemelerinin esas sozlesme degisikliklerine iligkin
hiikkiimlerinin uygulanmasini miiteakipT.C. Giimriik ve
Ticaret Bakanligi’nmin izni almir. Sermaye Piyasasi
Kanunu’na tabi olunan hallerde, mevzuatin gerektirdigi
durumlarda Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan gerekli izin
almir. Sermayenin artirilma ve azaltilma kararlar1 Sirket
internet sitesinde usuliine uygun olarak duyurulur.
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GENEL KURUL

Madde 9:

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii olarak toplanirlar. Genel
Kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani baskanlik eder.
Bagkanin bulunmadigi zamanlarda bu vazifeyi bagkan vekili
ifa eder. Bagkan vekili de yoksa baskanlik edecek zat yonetim
kurulu tarafindan segilir.

Olagan genel kurul hesap doneminin sonundan itibaren ii¢ ay
icinde ve yilda en az bir kere toplanir. TTK 369. maddesi
hiikmii g6z Oniine alinarak yonetim kurulu tarafindan
hazirlanan glindemdeki konular1 goriisiip karara baglar.

Olaganiistii genel kurul sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir.

Olagan ve Olaganiistii genel kurulun toplanma yeri ve zamanit
usuliine gore ilan olunur.

TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI

Madde 10:

Genel Kurul toplantilart ve toplantilardaki nisaplar Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir. Ancak sermaye artirimi,
sirket feshi, kar dagitimi ve sermaye yapisinin degisikligine
iliskin kararlar 2/3 oy ¢oklugu ile alinir.

Yabanci sermayeyi tesvik kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri gergevesinde yurt digindan yabanci ortak ve
yabanci sermaye getirebilir ve arttirilan sermayeye isabet
eden hisse senetleri ihrag edilebilir.

GENEL KURUL

Madde 9:

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan
genel kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay
igcinde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar
ise, Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki,
sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, sirket
sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmastyla
hesaplanir. Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi
katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir
temsilci de yollayabilir.

Genel Kurul toplantilarina ydnetim kurulu bagkani
bagkanlik eder. Bagkanin bulunmadigi zamanlarda bu
vazifeyi baskan vekili ifa eder. Bagkan vekili de yoksa
baskanlik edecek zat yonetim kurulu tarafindan segilir.

Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret
Kanununun 409. maddesinde yazili hususlar miizakere
edilerek gerekli kararlar alinir.

Olagan ve olaganiistii genel kurullarin yapilmasina ait
usul ve esaslar, sirket yonetim kurulunca hazirlanan ve
genel kurulca onaylanan sirket i¢ yOnergesine gore
yapilir.

TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI
Madde 10:

Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul toplantilari ve
toplantilardaki nisaplar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirket ¢
Yonergesinde belirtilen hiikiimlere tabidir. Sirket I¢
Yonergesi ve ihtiyag halinde degisiklikleri Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanir ve Genel Kurulun onayiyla
yiiriirliige girer. I¢ yonergenin tescil ve ilan edilmesi
zorunludur.

Genel Kurul toplantilar: elektronik ortamda yapilabilir ve
kararlar alabilir. Bunun i¢in Sirket Yonetim Kurulunun
karar almasi ve usulune uygun ilan etmesi gereklidir.
Elektronik genel kurullarin toplanmasi ve karar almasi
28/8/2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iligkin  Y&netmelik”
hiikiimlerine tabidir. Anilan Yo6netmelikte hiikiim
bulunmayan hallerde 28/11/2012 tarih ve 28481 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarmin  Usul ve Esaslar1 ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlig
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri kiyasen
uygulanir.

Genel kurullara elektronik ortamda katilma, oOneride
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TOPLANTI YERI

Madde 11:

Genel Kurullar, sirketin merkezinde veya yonetim kurulunun
uygun gorecegi subelerinin bulundugu yerlerde toplanir.

TOPLANTIDA KOMIiSER BULUNMASI

Maddel2:

Gerek olagan gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda
Sanayi ve Ticaret Bakanhigt Komiseri hazir bulunur ve
toplant1 tutanaklan ilgililer ile birlikte imza eder. Komiserin
imzasini tagitmayan toplanti tutanaklari gegersizdir.

TEMSILCI TAYINI VE OY HAKKI

Madde 13:

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir
bulunan hissedarlarin ve vekillerinin her hisse i¢in bir oy
hakki vardir. Genel Kurul Toplantilarinda hissedarlar
kendilerini diger hissedarlar veya digaridan tayin ettikleri bir
vekil vasitasi ile temsil edilirler. Sirkete hissedar olan vekiller
kendi oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarlarin sahip
oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidirler.

ILANLAR

Madde 14:

Sirkete ait ve yasalar uyarinca ilanlar TTK 37. maddesinin
4 fikrast hiikiimleri sakli kalmak kosulu ile sirket merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile yapilir. Genel kurulun
toplantiya c¢agirmasina iliskin ilanlar TTK 368. maddesi
geregince ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az iki
hafta 6nce yapilmasit mecburidir. Sermayenin azaltilmasina ve
sirketin infisahina ait ilanlar sirastyla TTK 367 ve 438 ve 445
maddelerinin hiikiimleri ile uygulanir.

bulunma, goriis aciklama ve oy verme, fiziki katilmanin
ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarint dogurur.

TOPLANTI YERI

Madde 11:

Genel Kurullar, sirketin merkezinde veya yoOnetim
kurulunun uygun gorecegi yerlerde toplanir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISi
BULUNMASI

Maddel2:

Gerek olagan, gerekse olaganiistii genel kurul

toplantilarinda T.C. Gilimriik ve Ticaret Bakanlig
Temsilcisi hazir bulunur ve toplanti tutanaklarini
Toplanti Bagkanligi ile birlikte imza eder. Temsilcinin ve
toplanti bagkanlifinin imzasmi tasimayan toplanti
tutanaklar1 gegersizdir. Toplant1 tutanagi TTK 422.
maddesi esaslarin igerir sekilde hazirlanir, ticaret sicile
noter onayli bir niishasi verilir, tescil ve ilana tabi
kararlar tescil ve ilan ettirilir. Ayrica tutanak hemen
sirket internet sitesine konulur.

TEMSILCI TAYINi VE OY HAKKI

Madde 13:

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir
bulunan hissedarlarin ve vekillerinin her hisse igin bir oy
hakki vardir. Genel Kurul Toplantilarinda hissedarlar
kendilerini diger hissedarlar veya digaridan tayin ettikleri
bir vekil vasitasi ile temsil edilirler. Sirkete hissedar olan

vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri
hissedarlarin ~ sahip  oldugu oylart  kullanmaya
yetkilidirler.
ILANLAR
Madde 14:
Sirkete ait ilanlar, TTK 35.maddesinin 4. fikrasi

hitkkiimleri sakli kalmak kosulu ile asagidaki sekillerden
birisi veya birkagi ile birlikte yapilir.

Sirkete ait genel kurullar c¢agrili veya cagrisiz usulde
yapilir. Genel kurulun toplantiya ¢agri usuliine sirket
yonetim kurulu karar verir ve cagrilar sirket ic
yonergesinde belirlenen usul ve esaslara uygun olarak
yapilir. Yonetim kurulu gerek gérmesi halinde ilanlar
ayrica, sirket merkezinin bulundugu yerde c¢ikan bir
gazetede en az onbes giin 6nce ilan ederek yapabilir.

Cagr1 usulil ile ilanlar, sirket i¢ yonergesinde belirtilen
sekilde, TTK 414. maddesi hiikiimlerine gore, ¢agrisiz
usulde ise, sirket i¢ yonergesinde belirtilen sekilde, TTK
416. maddesi hiikiimlerine gore yapilir.

Her halukarda, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina
iligkin ilanlar, TTK 414. maddesi geregince, ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta once
yapilmasi mecburidir.

Sermayenin azaltilmasina ve sirketin sona ermesine ait
ilanlar sirasiyla TTK 412. 532. ve 541. maddelerinin
hiikiimleri ile uygulanir.
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YONETIM KURULU VE SURESI

Madde 15:

Sirketin isleri ve yonetimi genel kurul tarafindan segilen en az
3 en ¢ok 7 iiyeden teskil olunan bir yonetim kurulu tarafindan
yiriitiiliir. En az bir iiye B grubu hissedarlar arasindan segilir.
Sirket Genel Miidiirii, Genel Miidiir bulunmadig1 durumlarda
vekili Yonetim Kurulu’nun dogal iiyesidir. Yonetim Kurulu
ilk toplantisinda aralarindan bir bagkan ve bir baskan vekili ile
liizumu halinde bir murahhas {iye secer. Yonetim kurulunun
gorev siiresi ii¢ yildir. Bu siirenin sonunda gorevi biten
iyelerin tekrar secilmeleri miimkiindiir. Yonetim kurulu
iiyelerinin herhangi birinden bosalma oldugu takdirde,
yonetim kurulu, bosalan iiyeligin siiresini tamamlamak {izere
ilk genel kurulun onayimna sunulmak iizere yeni bir iiye seger.
Genel kurul gerekli gordiigii takdirde yonetim kurulu iyelerini
her zaman degistirebilir.

SIRKETIN YONETIMI VE TEMSILIi

Madde 16:

Sirketin yonetimi ve disartya karsi temsili yonetim kuruluna
aittir.  Sirket adina diizenlenecek tiim Dbelgelerin  ve
imzalanacak olan s6zlesmelerin gecerli olunabilmesi ve sirketi
ilzam edebilmesi i¢in bunlarin sirket invani altina konmus ve
sirketi ilzama yetkili en az iki kisisinin imzasini tagimasi
gereklidir. Bu hususta gerekli diizenlemeler yapmaya TTK
319. maddesi uyarinca yonetim kurulu yetkilidir.

YONETIM KURULU GOREV VE YETKILER]

Madde 17:

Yonetim Kurulu sirketin  ana sdzlesmesinin  iiglincii
maddesinde belirtilen ama¢ ve konusu kapsamina giren her
tirli is ve islemleri girket adina yapmak ve sirket {invani
kullanmak yetkisine sahiptir. Sirket i¢i yoOnetmeliklerin ve
sirket adina imza koyacak sahislarin tespiti, bankalar ve diger
kredi kurumlarindan saglanacak kredilere karsi her tiirlii
teminatin gosterilmesi, ortakliklar kurulmasi, kuruluslara
igtirak edilmesi ve bunlardan ayrilmasi, tasfiye yoluna
gidilmesi, sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi,
satilmasi ve iizerine ingaat yapilmasi kararlar1 Yonetim Kurulu
yetkileri igerisindedir.

Yonetim kurulu {iyelerinden en az bir kisinin hukuk, iktisat,
isletmecilik, maliye, bankacilik veya miihendislik-isletmecilik
gorev alanlarindan biri ile ilgili lisans diplomasmin olmasi
zorunludur.

Azlik haklart ve Tiirk Ticaret Kanunu'nda belirtildigi
tizere mahkeme karar1 ile yapilan ilanlarda, sirket i¢
yonergesi hiikiimleri uygulanir.

Elektronik ortamda genel kurul yapilmasina karar
verilmesi halinde ilan elektronik genel kurul sisteminde
de yapilir.

YONETIM KURULU VE SURESI

Madde 15:

Sirketin isleri ve yonetimi, genel kurul tarafindan secilen
aralarinda sirket Genel Miidiirii’niin oldugu en az 3 en
¢ok 7 tiyeden teskil olunan bir yonetim kurulu tarafindan
yiriitiilir. Sirket Genel Miidiirli, Genel Midiir’in
bulunmadig1 hallerde vekili, Yonetim Kurulu’nun dogal
iiyesidir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir
bagkan ve bir baskan wvekili ile liizumu halinde bir
murahhas iiye seger. Yonetim kurulunun gérev siiresi ii¢
yildir. Bu siirenin sonunda gorevi biten iiyelerin tekrar
secilmeleri miimkiindiir. Yonetim kurulu iiyeliklerinden
herhangi birinden bosalma oldugu takdirde, ydnetim
kurulu, bosalan {yeligin siiresini tamamlamak ve
yapilacak ilk genel kurulun onayma sunulmak iizere,
kanuni sartlara haiz yeni bir {iye secer. Genel kurul
gerekli gordiigii takdirde yonetim kurulu iiyelerini her
zaman degistirebilir. Yonetim kurulu iiyeleri pay sahibi
olmak zorunda degildir.

SIRKETIN YONETIMIi, TEMSIL ve iLZAMI
Madde 16:

Sirketin yonetimi ve disartya karst temsili yOnetim
kuruluna aittir. Sirket adina diizenlenecek tiim belgelerin
ve imzalanacak olan s6zlesmelerin gecerli olabilmesi ve
sirketi ilzam edebilmesi i¢in, bunlarin girket invani altina
konmus ve sirketi ilzama yetkili en az iki kisinin imzasini
tasimast gereklidir. Bu hususta gerekli diizenlemeler
yapmaya TTK 370. maddesi uyarinca yonetim kurulu
yetkilidir.

TTK 372. maddesi geregince, Sirket adina diizenlenecek
belgelerde sirketin merkezi, sicile kayith oldugu yer ve
sicil numarasi gosterilir.

YONETIM KURULU GOREV VE YETKILERI
Madde 17:

Yonetim Kurulu sirketin esas sdzlesmesinin ticlincii
maddesinde belirtilen amag¢ ve konusu kapsamina giren
her tiirli is ve islemleri, sirket adina yapmak ve sirket
invanim1  kullanmak yetkisine sahiptir. Sirket ici
yonetmeliklerin ve sirket adina imza koyacak kisilerin
tespiti, temsil yetkisi verilen kisilerin temsil seklini ve
temsil yetkisinde sinirlandirma yapilmasini, bankalar ve
diger kredi kurumlarindan saglanacak kredilere karst her
tirlii teminatin  gosterilmesi, ortakliklar kurulmasi,
kuruluglara istirak edilmesi ve bunlardan ayrilmasi,
tasfiye yoluna gidilmesi, sirket adina gayrimenkul
alimmasi, kiraya verilmesi, satilmasi ve iizerine insaat
yapilmas1 kararlari, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerinin izin
vermis oldugu her tiirlii bor¢glanma araglarmi her ¢esidi
ile tahviller, finansman bonolari, varliga dayali senetler,
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE UYELERIN

iskonto esasi iizerine diizenlenenler de dahil diger
bor¢lanma senetleri, alma ve degistirme hakkina haiz
senetler ile her ¢esit menkul kiymetlerin ihracini yapmak
kararlart, Yonetim Kurulu yetkileri igerisindedir.
Bor¢lanma senetleri ile her gesit menkul kiymet ihracina
iligkin diizenleme ve sinirlama igeren TTK 504. 505. ve
506. maddeleri hiikiimleri uygulamada gozetilir.

Sirket Genel Midiirliniin Finansal Kiralama, Faktoring
ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun 13. maddesi
hiikkiimlerinde belirtilen nitelikleri tasimasit ve ayrica
yonetim kurulu {iyelerinin yarisindan bir fazlasinin aym
kanunda genel miidiir i¢cin aranan mesleki tecriibe
sartlarini tagimalart zorunludur.

UCRETLER]

Madde 18:

Yonetim Kurulu sirket isleri gerektirdik¢e toplanir. Ancak
Yonetim Kurulunun ayda en az bir defa toplanmasi
zorunludur. Bu hususta TTK 330. maddesi hiikiimleri
uygulanir.  Yonetim Kurulu iyelerine, genel kurulca
kararlastirilacak aylik iicret verilir.

GENEL MUDUR

Madde 19:

Yonetim Kurulu, sirketin teknik ve idari islerini yiiriitmek
iizere kendi iyeleri arasindan veya disaridan birisini Genel
Midiir tayin eder. Genel Midir ve Genel Miidiir
Yardimcilari’nin BDDK ve ilgili diger mevzuat tarafindan
belirlenen niteliklere sahip olmalar1 gereklidir. Genel Midiir,
Yonetim Kurulu tarafindan verilen ve mevzuatta belirtilen tim
gorev ve yetkilere sahiptir.

DENETCILER
Madde 20:

Genel kurul ortaklar arasindan en ¢ok iki yil gérev yapmak
iizere bir veya birden fazla denetci secer. Denetciler bir heyet
teskil ederler. Denetgilerin iktisat, hukuk veya maliye
konularinda yiiksek 6grenim gormiis ve bu konularda bilgi ve
tecriibe sahibi kisiler olmalar1 gereklidir. Denetgiler, genel
kurul tarafindan her zaman degistirilebilir ve yerlerine yeni
kisiler secilebilir. Siiresi biten denetcilerin yeniden segilmesi
miimkiindiir. Denet¢iler TTK ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore sirket faaliyetlerini denetler ve denetim sonuglarin
teklifleri ile birlikte bir rapor halinde genel kurula sunar.
Denetgilere genel kurulca kararlastirilacak aylik veya yillik
iicret verilir. Denetgilerin sayisi besi gegemez.

HESAP DONEMI

Madde 21:

Sirketin hesap ay1 donemi ocak aymin birinci giiniinden
baglayarak aralik aymin sonuncu giinii sona erer. Birinci hesap
yili sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baglar ve ayni
yilin aralik aymin sonuncu giinli sona erer. Sirket tutacagi
defterlerde, bilango ve kayit diizenlerinde T.C. Maliye
Bakanligi’nca tespit olunan usul ve esaslara uymak

YONETIM  KURULU TOPLANTILARI VE
UYELERIN UCRETLERI
Madde 18:

Yonetim kurulu, sirket isleri gerektirdikce toplanir.
Ancak yonetim kurulunun ayda en az bir defa toplanmasi
zorunludur. Bu hususta TTK 390. maddesi hiikiimleri
uygulanir.  Yonetim Kurulu {yelerine, genel kurulca
kararlastirilacak aylik iicret verilir.

GENEL _MUDUR VE GENEL MUDUR
YARDIMCILARI

Madde 19:

Yonetim Kurulu, sirketin teknik ve idari islerini

yiirlitmek {izere kendi iiyeleri arasindan veya disaridan
birisini Genel Miidiir tayin eder. Genel Miidiir’iin,
bulunmadigi hallerde vekilinin ve Genel Midiir
Yardimcilari’'nin 6361  sayili  Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ile BDDK
yonetmelikleri ve ilgili diger mevzuat tarafindan
belirlenen niteliklere sahip olmalari gereklidir. Genel
Miidiir, Yonetim Kurulu tarafindan verilen ve mevzuatta
belirtilen tiim gorev ve yetkilere sahiptir.

DENETCILER

Madde 20:Esas sozlesme metninden ¢ikarilmistir.

HESAP DONEMI

Madde 21:

Sirketin hesap ay1 donemi Ocak ayinin birinci giiniinden
baglayarak Aralik aymin sonuncu giinii sona erer. Birinci
hesap yili sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar
ve ayni yilin aralik ayinin sonuncu giinii sona erer. Sirket
tutacag1 defterlerde, bilango ve kayit diizenlerinde TTK
nin ilgili maddeleri ile 6361 sayili Finansal Kiralama,
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zorundadir.

T.C. SANAYi VE TIiCARET BAKANLIGI IiLE

Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun 14.
maddesi hiikiimleri ve bu maddeye dayanilarak ¢ikarilan
yonetmelikler ve mevzuat hiikiimleri uygulanir.

T.C. GUMRUK VE TiCARET BAKANLIGI iLE

BANKACILIK _DUZENLEME __VE _DENETLEME
KURUMUNA GONDERILECEK BELGELER

Madde 22:

Sirketin bilangolar1 ile kar ve zarar cetvellerinin denetgilerce
onayll bir 6rnegi; sirket genel kurulunun toplandig: tarihten
itibaren bir ay igerisinde, yonetim kurulu ve denetgi raporlari
ile birlikte Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu,
T.C. Sanayi Bakanlig1 ve T.C. Merkez Bankasi’na gonderilir
veya genel kurul toplantisinda hazir bulunan ilgili komiser ve
temsilcilige verir.

Sirket, ayrica asagida gosterilen cetvel ve formlart munzam
olarak diizenleme tarihinden itibaren 20 giin icerisinde
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na gonderir.

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
belirlenen esaslar ve drnege uygun olarak mart, haziran, eyliil
ve aralik ay sonlar itibari ile diizenlenecek ii¢ aylik hesap
Ozetleri ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nca
gerekli goriilecek bilgi ve belgeleri gonderir.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Madde 23:

Sirketinbir hesap dénemi iginde elde ettigi gelirlerden her
tirlii gider, karsiliklar ve vergiler ¢iktiktan sonra kalan miktar
safi kardir.

a) Safi karin % 5°i kanuni yedek akgeye,

b) Kalandan pay sahiplerine 6denmis sermaye lizerinden %
5 oraninda birinci temettd ayrilir,

€) Bakiye karmm kismen veya tamamen pay sahiplerine
dagitilmasiyla, Yonetim Kuruluna temettli 6denmesi
veya fevkalade yedek akg¢eye aktarilmasina Genel Kurul
yetkilidir.

d) Ayrica Tirk Ticaret Kanunu’nun 466.maddesinin ikinci
fikrasinin Giglinci bendi uyarinca safi kardan 466.
maddenin birinci fikrasinda yazili kanuni yedek ak¢eden
baska pay sahipleri i¢in % 5 kar payr ayrildiktan sonra
pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastirilmis olan kismin onda biri ikinci
ayrim olarak kanuni yedek akgeye tahsis edilir.

BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME
KURUMUNA GONDERILECEK BELGELER
Madde 22:

Sirketin bilangolar1 ile kar ve zarar cetvellerinin bir
ornegi; sirket genel kurulunun toplandig tarihten itibaren
bir ay igerisinde, yonetim kurulu faaliyet raporu ile
birlikte Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu,
T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger mevzuatlarda Ongoriilmesi halinde
Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi, Sermaye Piyasasi
Kurulu, Kamuyu Aydinlatma Platformu, T.C. Merkez
Bankasi, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Birligi, T.C. Maliye Bakanligi, T.C. Hazine
Miistesarligi gibi kurum ve kuruluglara gonderilir veya
genel kurul toplantisinda hazir bulunan ilgili T.C.
Giuimriik ve Ticaret Bakanlik temsilcisine verilir.

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
belirlenen esaslar ve drnege uygun olarak, mart, haziran,
eylil ve aralik ay sonlari itibari ile diizenlenecek ii¢ aylik
hesap Ozetleri ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nca gerekli goriilecek bilgi ve belgeleri,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nca
belirlenen siireler igerisinde, usul ve esaslarina uygun bir
sekilde gonderir.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Madde 23:

Sirketinbir hesap dénemi iginde elde ettigi gelirlerden her
tirlit gider, karsiliklar, masraflar ve vergiler ¢iktiktan
sonra kalan miktar yillik safi kardir. Sirketin mali
tablolari, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu ile Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu tarafindan yirirlige konulan
diger diizenlemelele Dbelirlenen wusul ve esaslar
gercevesinde hazirlanir.

a) Safi karin % 5’1 genel kanuni yedek akge olarak
ayrilir.

b) Kalandan pay sahiplerine 6denmis sermaye
iizerinden % 5 oraninda birinci temettii ayrilir.

c) Bakiye karm kismen veya tamamen pay
sahiplerine dagitilmasiyla, Yonetim Kuruluna
temettii 6denmesi veya fevkalade yedek akceye
aktarilmasina Genel Kurul yetkilidir.

d) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin
ikinci fikrasinin(c) bendi uyarinca safi kardan
519. maddenin birinci fikrasinda yazili kanuni
yedek akce ve pay sahipleri i¢in % 5 kar pay1
ayrildiktan sonra, pay sahipleri ile kara istirak
eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilan
kismin yiizde onu ikinci yedek akge olarak genel
kanuni yedek akg¢eye eklenir.
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YEDEK AKCELER

Madde 24:

Sirket tarafindan ayrilan yedek akge hakkinda TTK 466 ve
467 maddeleri hiikiimleri uygulanir.

YASAL HUKUMLER

Madde 25:

Is bu ana sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda TTK ve
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1- Kurucu hissedarlar ilk olagan genel kurul
toplantisina gérev yapmak lizere

Adi1 Sovadi Uyrugu Temsil Adresi
Ettigi
Hisse
Grubu
A- HASAN T.C. A SEKERBANK
BASRI GRUBU T.AS Atatiirk
GOKTAN Bulvari  No:171
Kavaklidere
ANKARA
B- KAMIL T.C. B PANKO BIRLIK
OZDEMIR GRUBU MENSUPLARI
VAKFI Mithatpasa
Cad. No:19
Yenisehir
ANKARA
C-HUSEYIN T.C. B SEKERBANK
SERDAR GRUBU T.A.S. Personeli
Munzam  Sosyal
Giivenlik ve
Yardimlagsma
Sandig1
Vakfi
D- OSMAN T.C. B SEKER
GOKTAN GRUBU  FINANSAL
KIRALAMA A.S.
istiklal Cad. Kartal
Sok. NO:247-249
Beyoglu -
ISTANBUL
E-IBRAHIM T.C. B SEKER
ALPASLAN GRUBU  FINANSAL
GULESEN KIRALAMA A.S.

istiklal Cad. Kartal
Sok. NO:247-249
Beyoglu -
ISTANBUL

Yonetim Kurulu iiyeliklerine se¢ilmiglerdir.

Gecgici Madde 2- Kurucu hissedarlar ik denetgiler olarak bir
yil gorev yapmak tizere

YEDEK AKCELER

Madde 24:

Sirket tarafindan ayrilan yedek ak¢e hakkinda TTK 519,
520 ve 521 nolu maddeleri hiikiimleri uygulanir.

YASAL HUKUMLER

Madde 25:

Is bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda
TTK ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Gecgici Madde 1:Esas sézlesme metninden ¢ikarilnigtir.

Gecici Madde 2:Esas sozlesme metninden ¢tkarilmistir.
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Adi Soyadi Uyrugu  Adresi

A-FATIH T.C. Atatirk Bulvar1 No:171
TEZCAN Kavaklidere ANKARA

B- YUCEL T.C. Atatirk Bulvar1 No:171
AKBULUT Kavaklidere ANKARA

Denetgilige secilmislerdir.

Gecici Madde 3-Kurucu hissedarlar sirketin kurulusuna ait | Gegici Madde 3:Esas sozlesme metninden ¢ikarilmistir.
damga vergisini igbu sdzlesmenin tescil ve ilamin1 takip eden
ic ay icerisinde ilgili vergi dairesine makbuz karsilig
6demeyi kabul ettiklerini beyan ederler.

Donem icinde Yapilan Yatirimlar

Sirket, 07.03.2013 tarihinde Sirket yonetim merkezi olarak kullanilmak tizere, Biyiikdere Cad. No:171
Esentepe-Mecidiyekdy/Istanbul adresinde bulunan Metrocity Is Merkezi A Blok 7. Katta bulunan ofisi,

finansal kiralama yoluyla edinmistir. Finansal kiralama sozlesmesi 7 yillik esit taksitli olup, vade sonu
06.02.2020’dir.

Kar Dagitimi ve Sermaye Artirimi

28.03.2013 tarihinde yapilan 2012 yilina ait olagan genel kurulu’nda alinan karar uyarinca, 31.12.2012
faaliyet yilina ait 3.020 Bin TL tutarinda déonem karinin, 181 Bin TL’sinin yasal yedek akgelere, 1.639 Bin
TL’sinin olaganiistii yedek akgelere ayrilmasina, kalan 1.200 Bin TL’nin temettii olarak dagitilmasina karar
verilmistir.

01.01.2013-31.03.2013 tarihleri arasinda sermaye artirimi yapilmamustir.

Son Hesap Doneminden Sonraki Gelismeler

Son hesap doneminden sonra Seker Faktoring A.S.’nin finansal durumunu ve faaliyetlerini 6nemli dl¢tlide
etkileyebilecek onemli bir gelisme bulunmamaktadir.
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