IHLAS MADENCILIK ESAS SOZLESME DEGISIKLIK METNI

ESKi SEKIL

Sirketin Merkez ve Subeleri

MADDE -4

Sirketin merkezi ISTANBUL’ dur. Adresi Acibadem Dortyol Sarayardi Cd. Sadikoglu s
Merkezi No: 62/6 Kat: 2 Kadikoy/ISTANBUL’ dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yani tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina
ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi saylir.
Ayn1 merkezde olmak kaydiyla ya da adres degisikligi i¢in ana s6zlesmede degisiklik yapmak
zorunlu degildir. Merkez degisikligi ana sozlesme degisikligi gerektirir. Subeleri Gaziantep,
Ankara, Izmir ve Bursa’da olup sirket, Sermaye Piyasast Kurulu T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanligina bilgi vermek sart1 ile yurt i¢inde ve diginda subeler, biirolar, satis magazalari,
depolar, ajansliklar ve muhabirlikler agabilir. Sirket merkezi ve subelerinin herhangi bir
sebeple adreslerinde meydana gelen degisiklikler Sermaye Piyasast Kuruluna bildirilir.

YENI SEKIL

Sirketin Merkez ve Subeleri

MADDE -4

Sirketin merkezi ISTANBUL’ dur. Adresi 29 Ekim Cad. No:23 Finans Blok Kat:5 1/B
Yenibosna- Bahgelievler/ISTANBUL’ dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan ettirilir ve ayrica ilgili bakanliga bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yani tebligat
sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir. Aym
merkezde olmak kaydiyla ya da adres degisikligi igin esas sozlesmede degisiklik yapmak
zorunlu degildir. Merkez degisikligi esas s6zlesme degisikligi gerektirir. Subeleri Gaziantep
ve Izmir olup sirket, Sermaye Piyasas: Kurulu ve ilgili bakanhga bilgi vermek sart: ile yurt
icinde ve disinda subeler, biirolar, satiy magazalari, depolar, ajansliklar ve muhabirlikler
agabilir. Sirket merkezi ve subelerinin herhangi bir sebeple adreslerinde meydana gelen
degisiklikler Sermaye Piyasas1 Kuruluna bildirilir.

ESKI SEKIL

Sirketin Siiresi

Madde —5  Sirketin siiresi kesin kurulugundan itibaren stiresizdir.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Sanayi ve Ticaret bakanlifindan izin almmak ve ana
sozlesme degistirilmek suretiyle siire tayin edilebilir. Uzatilip kisaltilabilir.
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YENI SEKIL

Sirketin Siiresi

Madde -5  Sirketin siiresi kesin kurulusundan itibaren siiresizdir.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ilgili Bakanhktan izin alinmak ve ana sdzlesme degistirilmek
suretiyle siire tayin edilebilir. Uzatilip kisaltilabilir.

ESKI SEKIL

Hisse Senetleri

Madde -7 Hisse Senetleri Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan teblig
esaslarina gore ihrag olunur.

YENI SEKIL

Paylar
Madde — 7 Paylar, Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yayinlanan kanun, teblig ve ilgili
diger mevzuat ¢ercevesinde kayden izlenir. -

ESKI SEKIL
Hisse Senetlerinin Devri
Madde -8 Hamiline yazili hisse senetlerinin devri teslim ile gergeklestirilir.

YENI SEKIL
Paylarin Devri
Madde — 8 Hamiline yazili paylarm devri teslim ile ger¢eklestirilir.

ESKIi SEKIL
Tahvil Thrac
Madde—10 Ortaklik TTK. Sermaye piyasasi kanun ve diger ilgili kanun ve tebliglerin
hiikiimlerine gore tahvil, hisse senedi ile degistirilebilir, tahvil ve sermaye piyasast araci olan
diger menkul kiymetleri ¢ikarabilir.

YENI SEKIL

Sermaye Piyasas1 Araclar ,
Madde - 10
Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili teblig hiikiimleri geregince, bor¢lu sifatiyla ‘i
diizenleyip kurul kaydina ahmmak sartiyla, emre, nama veya hamiline yazih menkul

kiymet niteligindeki Tahvilleri, Hisse Senedi

ne Déniistiiriilebilir tahvilleri, Degistirilebilir Tahvilleri niteligi itibariyle bor¢lanma

araci oldugu Kurulca kabul edilecek ve ileride Sermaye Piyasas1 Kurulunca ihracina

izin verilebilecek diger bor¢lanma araglarini ihrag¢ edebilir.

Tahvil ve diger bor¢clanma araclarini ihra¢ etmeye, Sermaye Piyasasi mevzuati sinirlar:

icerisinde, yonetim kurulu yetkilidir




Menkul Kiymetler portfoyii isletmemek ve aracihk faaliyetlerinde bulunmamak
kaydiyla, sirket kendi paylarmi ve grup sirketlerinin menkul kiymetleri ile sahislar,
firmalar, sirketler veya Devlet, mahalli idareler veyahut bunlara bagh tesekkiiller
tarafindan ihrac¢ olunan hisseleri, tahvilleri satin alabilir, iktisap edebilir, alabilir, elden
cikarabilir, baska pay ile degistirebilir, rehin edebilir, rehin alabilir. Sirket paylarmin
geri almmasi ve yukaridaki diger islemlerde Tiirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

ESKI SEKIL

Yonetim Kurulu

Madde — 11  Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri
dahilinde hissedarlar arasinda segilecek bes veya yedi iiyeden olusan bir yonetim kurulu
tarafindan ytur{tiltr

YENI SEKIL

Yoénetim Kurulu

Madde —11 Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafmdan secilecek bes veya yedi
iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulu iiye kriterleri, secimi, gorev siireleri, calisma esaslari, gorev alanlari ve
benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagmmsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gire tespit edilir. Esas
Sozlesme’nin 41. maddesinin son fikra hiikmii saklidur.

Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari,
cahsma esaslar1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi1 Kanunu ve diger mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

ESKi SEKIL

Yonetim Kurulunun Gérev Boliimii

Madde — 13 Yonetim kurulu iiyeleri secilmelerini izleyen giinde yapacaklari ilk toplantida
bir baskan ve bagkamn bulunmadigi zamanlarda baskana vekalet etmek lizere bir bagkan
vekili segerler.

YENI SEKIL

Yonetim Kurulunun Gérev Boliimii

Madde — 13 Yonetim kurulu iiyeleri secilmelerini izleyen glinde yapacaklar ilk toplantida
bir bagkan ve bagkamn bulunmadigi zamanlarda bagkana vekalet etmek Uzere bir bagkan

vekili segerler.
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Sirket isleri gerektirdigi takdirde Yonetim Kurulu iiyeleri kendi arasinda Murahhas
Uye veya Uyeler secerek islerin bir boliimiinii onlara birakabilir.

Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarmin saghkli bir bicimde yerine getirilmesi icin
Tiirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasas1i Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde komiteler kurabilir.

Komitelerin gorev alanlari, ¢caliyma esaslar: ve hangi iiyelerden olusacag Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde
yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

ESKI SEKIL

Sirketin Temsil Ve Tlzam1

Madde —16 Sirketin y6netimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim
Kurulu sirket iglerinin yiiriitiilmesi i¢in sahip oldugu yetkilerin timiinti Tiirk Ticaret Kanunu
Madde 319 hikkmii ¢er¢evesinde yada bir kismini iiyeleri arasindan segecegi bir murahhas
tyeye devredebilecegi gibi hisse sahibi olmayan Genel Miidiire de devredebilir.

Yonetim Kurulu, murahhas {iye ve Genel Miidiirlin yetkilerini, 6denecek licreti ve galisma
kosullarini tespit ve tayin eder. Sirket tarafindan verilecek her tiirlii belgelerin, ceklerin,
senetlerin, faturalarin yapilacak islem ve akt olunacak sozlesmelerin sirketi ilzam edebilmesi
icin, bunlarin girket invani altina konmus, sirketi temsile yetkili kisilerin imzasim tasimasi
sarttir. Sirketi temsil ve ilzama yetkili imzalarin tescil ve ilan1 zorunludur.

Sirketi, ticaret unvani altina konmus Yonetim Kurulu’ nun iki tiyesinin imzalar1 ilzam eder.
Zorunlu durumlarda ve gerek goriilmesi hallerinde, isbu yonetim, temsil ve ilzam yetkileri
Genel Koordinator, Genel Miidiir, Miidiirlerden birine, birkagina birakabilir.

YENI SEKIL

Sirketin Temsil Ve Ilzam1

Madde —16 Sirketin yonetimi ve disariya karst temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim
Kurulu sirket islerinin yiiriitiilmesi i¢in sahip oldugu yetkilerin tlimiinii ya da bir kismini
Tiirk Ticaret Kanununun ilgili hiikiimleri ¢ercevesinde iiyeleri arasindan segecegi bir
murahhas tiyeye devredebilecegi gibi, hisse sahibi olmayan Genel Miidiir veya miidiirlere de
devredebilir.

Yo6netim Kurulu, murahhas iiye ve Genel Miidiiriin yetkilerini ve ¢aligma kosullarim tayin ve
tespit eder. Sirket tarafindan verilecek her tiirlii belgelerin, ¢eklerin, senetlerin, faturalarmn
yapilacak islem ve akt olunacak s6zlesmelerin sirketi ilzam edebilmesi i¢in, bunlarin sirket
tinvan! altina konmus, sirketi temsile yetkili kisilerin imzasini tagimast sarttir. Sirketi temsil
ve ilzama yetkili imzalarin tescil ve ilan1 zorunludur.

Sirketi, ticaret unvam altina konmus Y6netim Kurulu’nun iki tiyesinin imzalar1 ilzam eder.
Gerek goriilmesi halinde, isbu yonetim, temsil ve ilzam yetkileri Genel Koordinator, Genel
Miidiir, Miidiirlerden birine, birkagina birakabilir.




ESKI SEKIL

Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucreti

Madde — 17

Yonetim Kurulu bagkan ve liyelerinin {icreti genel kurul tarafindan tesbit edilir.

YENI SEKIL

Yéonetim Kurulu Uyelerinin Ucreti

Madde - 17

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine Genel Kurul tarafindan belirlenecek bir iicret 6denir.
Soz konusu iicretin belirlenmesinde kisilerin toplanti, toplanti 6ncesi ve sonrasi hazirlik
ve gorevlerini yerine getirmek i¢in harcayacaklar1 zaman dikkate alinir. Ayrica her
toplanti i¢in katilanlara 6denecek huzur hakki da Genel Kurul tarafindan belirlenir.
Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer alan hiikiimlere uyulur

ESKI SEKIL

Genel Kurul

Madde - 21

Sirketin hissedarlar1 senede en az bir defa genel kurul halinde toplanmir. Kanuna ve ana
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak toplanan genel kurul hisse sahiplerinin tlimiinii temsil
eder. Genel kurullar olagan veya olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul hesap déneminin sonundan itibaren {i¢ ay igerisinde ve senede en az bir
defa toplanir. Bu toplantida Tirk Ticaret Kanununun 368. maddesinde yazili hususlar
incelenerek gerekli kararlar alimir. Olaganiistii genel kurullar sirket islerinin gerektirdigi
durumlarda ve zamanlarda kanun ve bu ana sozlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir ve
gereken kararlar alinir.

YENI SEKIL
Genel Kurul
Madde - 21
Sirketin pay sahipleri senede en az bir defa genel kurul halinde toplanir. Kanuna ve esas
s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak toplanan genel kurul, pay sahiplerinin tiimiinii temsil
eder. Genel kurullar olagan veya olaganiistii toplanur.

Olagan genel kurul hesap déneminin sonundan itibaren {i¢ ay igerisinde ve senede en az bir
defa toplanur.

Bu toplantida, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanununun Genel Kurulun
Gorevlerine iliskin maddelerde yazili konular incelenerek gerekli kararlar almir ve
bilgilendirmeler yapilir.

Olaganiistii Genel Kurullar sirket islerinin gerektirdigi hal ve zamanda Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasast Mevzuati ve bu Esas Sozlesme’de yazili hitkkiimlere gore toplamir ve
gereken kararlar alirlar.




ESKI SEKIL

Toplant1 Yeri

Madde - 22

Genel Kurullar sirket merkezinin bulundugu Istanbul veya subelerinin bulundugu Gaziantep
ve Ankara illerinde toplanir.

YENI SEKIL

Toplant1 Yeri

Madde - 22 _

Genel Kurullar girket merkezinin bulundugu Istanbul veya subelerinin bulundugu Gaziantep
ve Izmir illerinde toplanir. ‘

ESKI SEKIL

Toplantida Komiser Bulunmasi

Madde —23 Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda Sanayi ve
Ticaret Bakanlif1 komiserinin bulunmasi ve toplant1 zabitlarimi ilgililerle birlikte imzalamasi
sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
komiserin imzasini tagimayan toplant1 zabitlar1 gegerli degildir.

YENI SEKIL

Toplantida Komiser Bulunmasi

Madde - 23

Tlgili mevzuatta kemiser bulunma zorunluluguna iligkin bir istisna taninmasi hali sakh
olmak iizere gerek olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda ilgili
Bakanlik Komiseri'nin bulunmasi ve toplanti zabitlarim ilgililerle birlikte imza etmesi

sarttir.

ESKI SEKIL

Toplant: ve Karar Nisabi

Madde — 24 Genel kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu
hiiktimlerine tabiidir.

YENI SEKIL

Genel Kurul Toplanti1 Ve Karar Nisabi

Madde-24

Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine tabidir.

ESKI SEKIL
Ilan
Madde — 31 Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 37.maddesinin 4.fikras1 hiikiimleri

)



once yapilir. Ancak genel kurulun toplantiya ¢cagrilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun
368. maddesi hitkimleri geregince ilan ve toplant1 giinleri harig olmak iizere en az iki hafta
once yapilmasi zorunludur. flanlar konusunda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
uyulur.

Biitiin hissedarlar veya temsilcileri aralarindan biri itirazda bulunmadig1 takdirde, genel kurul
toplantilarina, dair diger hiikiimler sakli kalmak sartiyla toplantiya davet hakkindaki merasime
uymaksizin da genel kurul olarak da toplanabilirler. Béyle bir toplantida biitiin hissedarlar
veya temsilcileri hazir olmak sartiyla genel kurulun gorevlerinden olan konular goriistilerek
karara baglanabilir. Sermayenin azaltilmasina ve tavsiyeye ait ilanlar igin kanunun 397.ve
438. maddeleri hiikiimleri uygulanir.

YENI SEKIL
ilan
Madde - 31

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat

hiikiimlerine uygun olarak yapihr.
Genel Kurul toplant1 ilanlarimin yapilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyulur. Bu kapsamda genel kurul toplanti ilani, toplant: tarihinden asgari ii¢
hafta 6nce mevzuat uyarinca yaymlanmasi gereken dier yerlerin yam sira Sirketin
internet sitesinde yaymlanir. Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti ilam ve
Sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve aciklamalarm yam sira yonetim
kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢cimi hususlarinin toplant1 giindeminde
olmasi halinde azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek
kisi hakkinda bilgilere yer verilir. S6z konusu bilgilerin verilmesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun kararlarma uyulur. Esas Stzlesme’nin 41. maddesinin son fikrasi
hiikmii sakhdir.

ESKI SEKIL

Anasdzlesme Degisikligi

Madde —32 Bu ana sozlesmede yapilacak degisikliklerin genel kurulda goriisiilebilmesi i¢in
yonetim kurulunun bu konuda Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Sanayi ve Ticaret Bakanligindan
izin alinmasi zorunludur. Ana sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve
ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan olunur. |

YENI SEKIL

Esas sozlesme Degisikligi
Madde —32 Bu esas sozlesmede yapilacak degisikliklerin genel kurulda gorugulebﬂmeSl
icin yonetim kurulunun bu konuda Sermaye Piyasast Kurulu ve ilgili bakanhktan izin
alinmasi zorunludur. Esas sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra ilan olunur. .




ESKI SEKIL

Senelik Raporlar

Madde —33 Ortaklar bilango, kar ve zarar cetvellerini Yonetim ve Denetim Kurulu
raporlarmi Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan tespit edilecek sekil ve esaslar dahilinde
diizenler. Yonetim Kurulu ve murakip raporu ile senelik bilangolar, Genel Kurul Toplant:
tutanagindan ve Genel Kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve hisse sayisini gosteren
cetvelden ikiger niisha Genel Kurulun son toplanti giiniinden itibaren en ge¢ bir ay icinde
Sanayi ve Ticaret Bakanhigma gonderilecek veya toplantida hazir bulunan komisere
verilecektir. ‘

Kurulca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu Kurulca
belitlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula génderilir ve kamuya duyurulur.

YENI SEKIL

Senelik Raporlar

Madde —33 Ortaklar bilango, kar ve zarar cetvellerini Yonetim ve Denetim Kurulu
raporlarmi Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan tespit edilecek sekil ve esaslar dahilinde
diizenler. Yonetim Kurulu ve murakip raporu ile senelik bilangolar, Genel Kurul Toplanti
tutanagindan ve Genel Kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve hisse sayisini gosteren
cetvelden ikiser niisha Genel Kurulun son toplant: glintiinden itibaren en geg bir ay i¢inde ilgili
Bakanliga gonderilecek veya toplantida hazir bulunan komisere verilecektir.

Kurulca diizenlenmesi 6ngdriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu Kurulca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula gonderilir ve kamuya duyurulur.

ESKi SEKIL

Bakanhga Gonderilecek Ana sozlesme

Madde — 40 Sirket bu ana s6zlesmeyi bastirarak hissedarlara verecegi gibi, alt1 niishasi da
T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligma ve bir niishasini da Sermaye Piyasast Kuruluna
gonderecektir.

YENI SEKIL

Bakanhga Gonderilecek Esas sozlesme

Madde — 40 - Sirket bu esas sézlesmeyi bastirarak hissedarlara verecegi gibi, alt1 niishasini
da ilgili bakanhiga ve bir niishasim da Sermaye Piyasasi Kuruluna gonderecektir.

ESKI SEKIL
Kanuni Hiikiimler

Madde—41  Bu ana sdzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’ nun ve

Sermaye Piyasast Kanunu’nun hiikiimleri ile, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Tebligleri uygulanir.




YENI SEKIL _

Kanuni Hiikiimler ve Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum

Madde—-41 Bu Esas Sozlesme'de bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger diizenlemelere uyulur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yoénetim
Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alnan yénetim
kurulu kararlari gegersiz olup esas sozlesmeye aykir1 sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan onemli nitelikte sayilan
islemlerde ve sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve iiciincii kigiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun

kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim

Tlkelerinin degistirilmesi veya zorunlu olmaktan ¢ikarilmas: halinde, ilkelerin zorunlu
tutulmasi nedeniyle Esas Sozlesme’ye intikal ettirilen Esas Sozlesme hiikiimlerine
uyulma zorunlulugu Esas Sozlesme’de bir degisiklik yapilmasma gerek olmaksizin
kendiliginden kalkar.
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