KRON TELEKOMUNIKASYON HiZMETLERI ANONiIM SIRKETi ANA SOZLESMESi

KURULUS VE KURUCULAR

MADDE 1 Asagida adlari-soyadlari, ikametgdhlari ve tabiiyetleri yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret
Kanunu'nun Anonim Sirketlerin ani kurulug hakkindaki hiikiimlerine ve bu ana sézlesmede yazl esaslara gére
bir Anonim Sirket kurulmugtur.
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SIRKET'iN UNVANI
MADDE 2
sirket’in unvam Kron Telekomiinikasyon Hizmetleri Anonim Sirketi'dir. Bu Ana Soézlesmede kisaca “Sirket”

olarak amlacaktir.

AMAC VE KONU
MADDE 3

Sirket’in baslica amag ve konulari sunlardir:

1. Internet servis saglayicilifl, internet icerik saglayicilifi ve internet erisim saglayiciligi da dahil olmak zere,
internetle ilgili her tlrld hizmeti vermek,

2. internet her tiirlii elektronik ve tiim diger haberlesme kanallarina yénelik her tiirli hizmet yazilim, dizayn,
donanim, egitim, danismanlik, seminer vb. hizmetler vermek ve internet lizerinden her tiirlii ticari

faaliyette bulunmak,

3. Kanuni mevzuatin éngérdigl izinleri almak kaydiyla uydu kanallar kullanmak, kiralamak, kiraya vermek,
uydu haberlegmesini saglayacak yer istasyonu VSAT sebekeleri kurmak, igletmek, kiralamak ve kiraya
vermek,

4. Yurticinde ve yurt diginda veri haberlesmesi saglayacak sebekeleri kurmak ve isletmek, kiralamak ve kiraya
vermek,

5. Her tiirli haberlesme cihazlari ve sistemleri, canak anten ve sistemleri satin almak, satmak, ithal ve ihrag
etmek, kiralamak, kiraya vermek, isletmeye acmak, devralmak, devretmek, kullanma hakkini satin almak
veya baskalarina kullandirmak,

6. Her tiirlii haberlesme cihaz ve uydu sistemlerinin her tiirli aksam yedek parga ve yan malzemelerini satin
almak, satmak, ithal ve ihrag etmek,

7. Her turlii haberlesme cihaz ve uydu sistemlerinin bakim onarnm ve teknik servis hizmetleri yapmak,
yaptirmak, kiralamak, kiraya vermek bu konuda her tiirlii bakim ve servis istasyonlan kurmak, isletmek

/_, devralmak,\devretmek,
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8. Her tlrli haberlesme cihaz ve uydu sistemlerinin bakim, onanm ve teknik hizmetlerini saglamak ve
gerekirse yabanci teknik elemani hizmeti vermek,

9. lgili mercilerden izin almak kaydi ile telli veya telsiz haberlesme halleri ile yurt igi veya yurt disi
enformasyon sistemlerine erisim hizmeti saglamak,

10. Yurt ici ve yurt disindaki gesitli sektdr ve faaliyet konularina iliskin bilgi merkezleri olusturmak ve bu bilgileri
talep eden kuruluglara pazarlamak,

11 Yurt ici ve yurt disindaki kisi ve kuruluglarin bilgi ve iletisim sistemlerini kurmak, barindirmak, isletimini
saglamak veya bu bilgi ve iletigsim sistemlerini uzaktan eriserek isletmek ve yénetmek ve bu konularla ilgili
diger hizmetleri vermek,

12. Kendi konusu ile ilgili olarak tamtim, satis ve pazarlama faaliyetlerinde bulunmak, ayrica baska kisi ve
kuruluslarin Griin ve hizmetlerinin gerek internet {izerinden gerekse baska tanitim sekillerinde satis ve
pazarlama faaliyetlerinin gerceklestirilmesi icin her tiirlii hizmette bulunmak, konu ile ilgili reklamlar
vermek,

13.Kendi konusu ile ilgili olarak bilgisayar yazihmlari, donamimlar ve bunlarin sarf malzemelerini yasalar
tahtinda ithal ve ihrag etmek, kendi ihtiyaci i¢in alim satimin yapmak, bu konularda faaliyet gésteren diger
yurt ici ve yurt digi firmalarin mimessilliklerini ve bayiligini yapmak, bunlaria ilgili tamir ve bakim hizmetleri
vermek,

14. Her tiirli haberlesme cihaz ve sistemlerini yasalar tahtinda ithal ve ihrag etmek, kendi ihtiyact icin alim
satimini yapmak, bu konularda faaliyet gésteren yurt igi ve yurt digi firmalarin miimessilliklerini yapmak,
bunlarla ilgili tamir ve balkim hizmetleri vermek,

15. Kendi "konusuyla ilgili olarak her tiirli bilgi iletisim sebekelerini kurmak, isletmek, bunlarin alim ve
fazlalarinin satimuni yapmak, bunlarla ilgili hizmetleri vermek,

16. Bilgisayar yazilim ve donanimlari, bilgi iletigim sistemleri ile ilgili egitim hizmetleri vermek.

sirket amag ve konusunu gerceklestirmek amaciyla asagidaki isleri de yapabilir;

a) Yatinmailarin aydlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Mevzuati'min gerektirdigi
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, amag ve konusu ile ilgili her tiirli makine, emtiayi, tasit arac ve geregleri
satin alabilir, kiralayabilir ithal ve ihrag edebilir. imalathaneler, atdlyeler, depolar, 6zel antrepolar,
magazalar, irtibat biirolan, ambalaj tesisleri, sergi mahalleri kurar, kiralar calistinir, kiraya verir, satin alir ve

satar, sirket isleri icin gerekli tesisi ve makineleri satin alir, kiralar ve satar,

b) Amag ve konusunu gergeklestirmek icin gerekli olan taahhiit, proje, miihendislik, darmismanlk ve
organizasyon faaliyetlerinde bulunabilir,

c) Amag ve konusuyla ilgili ithalat, ihracat, i ve dis ticaret yapabilir,

d) Sirket faaliyeti icin gerekli olan makineleri, yedek parg¢alar, ekipman ve araclari alip satabilir, ithal ve ihrag
edebilir,

e) Sirket, faaliyet amacini gerceklestirmek icin piyasa arastirmasi yapabilir, uluslararasi organizasyonlara
hizmet saglayabilir ve bu organizasyonlarla ishirliginde bulunup, sdzlesme akdedebilir, iilke icinde ve

digindaki fuarlara katilabilir, her tiirlii agik artitmlara, artirmalara ve eksiltmelere katilabilir,

f) Dogrudan Yabanc Yatnmlar Kanunu ve vyiiriirliikteki diger kanunlar uyarinca gerekli izinlerin alinmas;
kosuluyla, yabanci uzman ile personel calistirabilir,

g) sirket faaliyetleri ile ilgili her tiirlii reklam isleri yapabilir,

ﬂr,nat;larmm ejceklesmesi icin her tiirlii mali, ticari, idari tasarruf ve faaliyetlerde bulunabilir ve hukuki

Slemleri yapabj




i)

Amag ve konusunu gerceklestirmek igin patent, tasarim, know-how, imtiyaz, marka, teknik bilgi ve yardim
ile lisanslar gibi gayri maddi haklari devralabilir, devredebilir, tescil ve terkin ettirebilir, kiralayabilir,
kullanabilir ve bunlara iliskin sdzlesmeler akdedebilir,

Yatinmeilarin aydinlatilmasini teminen &zel haller kapsaminda Sermaye Piyasast Mevzuati'nin gerektirdigi
aciklamalarin yapilmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulmasi sartlariyla,
Sirket amag ve konusu ile ilgili hallerde yerli ve yabanci gercek ve tiizel kisilerle isbirligi yapabilir, bunlarla
yeni sirketler kurabilir veya tesebbiislere girigebilir, yerli veya yabanci sirket veya isletmeleri tamamen veya
kismen devralabilir, kurulmus sirketlere istirak edebilir, yurt icinde ve yurt disinda miimessillikler alabilir,

k) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslara uyulmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuat’'nin gerektirdigi

aciklamalarin yapiimasi kayduyla, Sirket amag ve konusunu gerceklestirmek igin her tiirli menkul ve
gayrimenkul alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar {izerinde ayni ve sahsi her tiirlii haklan tesis
edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sirket &zel depo, ofis, bina, insaat alani,
gayrimenkuller ve tesisler kiralayabilir, arazi ve arsalar iktisap ederek iizerlerinde insaatlar yapabilir veya
yaptirabilir. Uglincii kisiler adina ipotek alabilir ve verebilir, sirket gayrimenkulleri Uzerinde irtifak, intifa,
siikna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat irtifaki, kat miilkiyeti tesis edebilir. Her tiirlii gayrimenkullerle ilgili
olarak kira serhi de dahil ayni ve sair haklara sahip olabilir, tapu daireleri nezdinde cins tashihi, ifraz, tevhid,
taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflar gergeklestirebilir. Her tiirlii tagit aracini iktisap
edebilir, satabilir, kiralar, kiraya verebilir, bunlarla ilgili islemlerde ilgili sicillere serh ve tescil ya da terkin
bagvurusunda bulunabilir. Satig vaadi, rehin, ticari isletme rehni ve ipotek de dahil olmak iizere menkul ve
gayrimenkul mallan (izerinde ayni haklar tesis edebilir, tapu kiitiigii ve ilgili sicillerine serh ve tescil
ettirebilir,

Aracilik faaliyeti yapmamak kaydiyla her nevi sermaye piyasast araci ihrac edebilir, ticari senet
diizenleyebilir, edinebilir, devredebilir, teminat olarak gdsterebilir veya bunlarla iliskili sair hukuki
tasarruflarda bulunabilir,

m) Yatinmeilarin aydinlatiimasini teminen &zel haller kapsaminda Sermaye Piyasast Mevzuat'nin gerektirdigi

aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, konusuna giren tiim dallarda amacini gerceklestirmesi icin tesviklerden
yararlanabilir, yerli ve yabanci piyasalardan kisa, orta ve uzun vadeli veya diger her tiir teminat altina alinan
veya alinmayan kredileri alabilir, amag ve konular gercevesinde kalmak sarti ile biitiin haklari iktisap
edebilir ve borglari iltizam edebilir, finansal kiralama (leasing) sdzlesmeleri ve garanti sézlesmeleri
yapabilir,

n) Tirk ve yabanc bankalardan veya diger finans kuruluglarindan teminatli veya teminatsiz kisa, orta, uzun

vadeli i¢ veya dis kaynakh kredi temin edebilir, kullanabilir, SPKn.'nun &rtiili kazang aktarimi dizenlemeleri
sakh tutulmak kaydiyla bu gibi kredileri istiraklerine devir edehilir,

o) Yatmmalarin aydinlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda, Sermaye Piyasast Mevzuat/’nin gerektirdigi

aciklamalarin yapilmas sartiyla ve SPKn.’nun ortiili kazang aktanimi diizenlemeleri sakh tutulmak kaydiyla,
yurt icinde ve yurt disinda mevcut baska gergek ve tiizel kigilikler ile ortakliklar kurabilecegi gibi mevcut
sirketlere ortak sifati ile katilabilir, birlesebilir, gerekli gérdiigii hallerde bu ortakhklardan ayrilabilir, bunlari
fesih ve tasfiye edebilir,

p) Sirket Ozellestirme idaresi veya diger kamu kuruluslan tarafindan agilan her tiirlG ihalelere katilabilir, hisse

q

veya blok olarak satisa sunulan hisseleri alabilir,

) Sirket, sahip oldugu veya gelistirecek oldugu her tiirlii gayrimenkul ile ilgili olarak imar izni, insaat ruhsati
gibi gerekli her tlrlii ruhsat ve izin igin basvuruda bulunabilir.

Sirket yukarida belirtilenler disinda amag ve konusu ile ilgili ve verimli olacagina kani olunan islere de Yonetim
Kurulu’nun &nerisi ve Genel Kurul'un karari ile girisebilir. Ana sdzlesme degisikligi niteliginde olan isbu kararin
uygulanabilmesi icin yetkili mercilerden gerekli izinler alinacaktir. Sirket, bu igslemleri gergeklestirirken, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak yatinmcilarin bilgilendiriimesi amaciyla kamuyu aydinlatma

yi

kiimliiliiklerini yerine getirecektir.

gitket’in ama¢ ve konusunda degisiklik yapiimasi halinde Sanayi ve Ticaret Bakanlig ile Sermaye Piyasasi
y I ;
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rujunidan gereklijzinlgrin E/lm'masr gerekmektedir.
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VIERKEZ VE SUBELER
MADDE 4

Sirketin merkezi istanbul ili, Beykoz ilgesindedir. Adresi, Yeni Parseller Sok. No. 20 K Binasi Kat:5 34805 Kavacik,
istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica
T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Aym sicil b&lgesinde olmak kaydiyla
yalniz adres degisikligi icin ana sGzlesmede degisiklik yapmak zorunlu degildir. Ancak merkez degisikligi ana
sozlesme degisikligini gerektirir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligatlar Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis Sirket icin bu
durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat cergevesinde yatinmcilarin aydinlatimasini teminen 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla yurt icinde ve yurt
diginda subeler, temsilcilikler, irtibat biirolari kurabilir.

SURE
MADDE 5

Sirket kurulusundan itibaren siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE
MADDE 6

Sirket, 2499 sayih Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 01.04,2011 tarih ve 101325 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gecmistir.

girket’in kayith sermaye tavani 15.000.000 {onbegmilyon) TL olup, her biri 1 {bir) Tiirk Lirast itibari degerde -
15.000.000 adet paya bélinmiistiir.

Sirket’in gikanlmig sermayesi 6.000.000,00 (alti milyon} TL'dir. Sirketin 6.000.000,00 (alti milyon) TU'lik cikanlmis
sermayesi nakden ve tamamen ddenmistir. Cikarllmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu 3.445.183
{ligmilyon dértyliz kirkbesbin ylizsekseniig) adet pay kargiigi 3.445.183  (iigmilyon dértyiiz kirkbesbin
yiizsekseniic} TL'den ve B grubu 2.554.817 (ikimilyonbesylizellidértbin sekizyiizonyedi}) adet pay karsihg
2.554.817 (ikimilyonbesyiizellid&rtbinsekizylizonyedi) TL'den olugmaktadir.

Her payin bir oy hakki vardir.
- A grubu paylar nama yazili ve B grubu paylar hamiline yazilidir.

Yénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hlkimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar
ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
primli pay ihraci konusunda karar almaya ve imtiyazh pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasina yetkilidir.

Isbu ana sdzlesme maddesi ile taninan yetki gergevesinde sirket yénetim kurulunca alinan kararlar Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nun belirledigi esaslar cergevesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2011-2015 yillari (5 yil) i¢in gegerlidir. 2015 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2015 yilindan sonra Ydnetim Kurulunun
sermaye artinm karari alabilmesi icin; daha &nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye
Piyasas) Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. 56z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

!

/Sermayeyi temsil e:fien paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.




CESITLI MENKUL DEGERLERIN CIKARILMASI

MADDE 7

sirket yurt icinde ve yurt diginda gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas
kanunu ve yiiriirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii tahvil, finansman bonosu, kar ve zarar
ortaklig belgesi veya Sermaye Piyasasi kurulu tarafindan kabul edilecek diger menkul degerler veya kiymetli
evrak ihrag edebilir. Bunlarin ihraci ve azami miktarlaninin tespitinde Genel Kurul yetkilidir. ihrac ile ilgili diger
sartlarin belirlenmesi konusunda Ynetim Kuruluna yetki verilmesi Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.

PAYLARIN DEVRI
MADDE 8

Borsada islem g&ren paylarin devrinde Sermaye Piyasast Kanunu, Yénetmelik ve Tebligleri ile istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi Kotasyon Yonetmeligine uyulur,

Sermayenin tamami ddenmedikce hamiline yazili pay ¢ikartilamaz. Hamiline yazili paylar serbestce devir ve
tedaviil edilebilir.

SERMAYE ARTIRIMI VE AZALTIMI
MADDE 9

sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri cercevesinde
arttinlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayitli
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek cikarilmig sermayeyi arttirmaya ve hissedarlarin yeni pay alma
hakkinin sivirlandiriimas ile primli pay ihraa konularinda karar almaya yetkilidir. Cikanilan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedikce yeni pay ¢ikarilamaz.

YONETIM KURULU, TOPLANTILARI VE KARARLARI
MADDE 10

Yonetim Kurulu (5) bes lyeden olusur. Yénetim Kurulu lyeleri A Grubu Hissedarlarca &nerilecek adaylar
arasindan secilir.

Yonetim Kurulu, Yénetim Kurulu toplantilarina bagkanhk etmek iizere, liyeleri arasindan bir Baskan ve onun
yoklugunda bagkanlik etmek iizere bir Baskan Vekili secer.

Yénetim Kurulu Uyeleri'nin gérev siireleri en ¢ok (i yildir. Gérev siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri,
yeniden Yonetim Kurulu Uyeligi'ne secilebilirler.

Genel Kurul, liizum gériirse, goérev siresine bagh kalmayarak, Yonetim Kurulu OUyeleri'ni her zaman
degistirebilir.

Garev stiresinin devamu sirasinda bir Yonetim Kurulu iyeligi agildifinda, onun yerine geri kalan gérev siiresini
tamamlamak lzere Yénetim Kurulu tarafindan gegici bir Gye atanir. Bu sekilde secilen tiye Tiirk Ticaret Kanunu
m.315/1 hilkmii uyarinca ilk toplanacak genel kurulun onayina sunulur.

Y8netim Kuruluna secilmis olan liyenin temsil ettigi tiizel kisi ile iligkisi kesilir ve bu husus ilgili paydas tarafindan
yazil olarak Yénetim Kuruluna bildirilir ise, bu liye Yénetim Kurulundan istifa etmis sayilir ve yerine ilgili pay
grubunun gosterecegi aday Yénetim Kurulu dyeligine atanir.

Yénetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore ve Sirket isleri ve muameleleri gerektirdigi zamanlarda
toplanir.

I/cét Merkezinde veya bir baska mahalde yapilabilir.




Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadikga, Yénetim Kuruly, toplanti yapmadan da karar alabilir. Bunun
icin, dyelerden en az birinin diger tim Gyelere yazili olarak yaptig belirli bir konudaki bir teklifi lye tam
sayIsinin en az cogunlugunun yazl olarak kabul etmesi gerekmektedir.

Yonetim Kurulu lyelerinin teret alip almayacag ve miktart Genel Kurul tarafindan belirlenir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLzAMI
MADDE 11

sirket Yénetim Kurulu tarafindan temsil edilir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak
sdzlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin Sirket'in unvani altina konmus ve Sirket’i temsil ve ilzama yetkili
kilindiklar Yonetim Kurulu tarafindan cikartilacak imza sirkiileri ile tespit, tescil ve ilan edilecek kisi veya kisilerin
imzalarini tasimasi gereklidir.

Genel Kurul karari ile Yonetim Kurulu'nun idare ve temsil isleri {iyeler arasinda taksim edilebilecegi gibi, bu
islerin hepsi veya bazilan Yénetim Kurulu iiyesi olan murahhaslara veya hissedar olmasi gerekmeyen miidiirlere
birakilabilir. Ancak, en az hir iyeye Sirket’i temsil yetkisi verilebilir.

Y@netim Kurulu, Sirketi temsile yetkili kigileri ve bunlarin imza yetkilerini ne sekilde kullanacaklarini belirler ve
ticaret sicilinde tescil ve Tlirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan eder.

DENETCILER VE GOREVLERI
MADDE 12

Denetgiler, Sirket Genel Kurulu tarafindan, pay sahipleri arasindan veya disaridan, sayisi besi gegmemek ve en
az 1 (bir) tane olmak lizere en fazla 3 (i) senelik bir ddnem igin atanir.

Genel Kurul, liizum gériirse, gérev siiresine bagl kalmayarak, denetcileri her zaman degistirebilir. Gérev siireleri
sona eren denetciler yeniden segilebilirler.

Denetci(ler), Tirk Ticaret Kanunu'nun 353'(inci-359'uncu maddelerde belirtilmis olan hususlarin yerine
getirilmesinden sorumludur,

Denetgilerin, aylk lcretleri Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

GENEL KURUL
MADDE 13

Genel Kurul toplantilarinda agagidaki esaslar uygulanir.

1) Davet Sekli: Genel Kurul'lar, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette, Tiirk Ticaret
Kanunu 355, 365, 366 ve 368. maddeleri hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimleri
uygulanir. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun azinhk haklari icin farkh yetersayilar éngérmesi halinde Sermaye
Piyasast mevzuatinin dngdrdigii yetersayilar dncelikle uygulanir.

2) Bildirim: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantiari, toplanti tarihinden en az iki hafta énce, T.C. Sanayi
ve Ticaret Bakanlig'na ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin belirledigi kurumlara bildirilir. Bu bildirime
glindem ve toplant: ile ilgili diger belgelerde eklenir. Yapilacak bildirimlerde, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uyulmasi sarttir,

3) Toplanti Yeri: Genel Kurul toplantilari, Sirket'in yénetim merkezinde veya yénetim merkezinin bulundugu
sehrin uygun bir yerinde toplanir.

4) Vekil Tayini: Genel Kurul toplantilarinda, ortaklar, kendilerini diger ortaklar veya disaridan tayin edecekleri
vekiller araciligi ile temsil ettirebilirler. Sirket'e ortak olan vekiller, kendi oylarindan baska, temsil ettikleri
ortaklarin sahip olduklari oylar da kullanmaya yetkilidir. Vekaletnamenin seklini Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri cercevesinde Y6netim Kurulu belirler. Vekaletnamenin, yazili olmasi sarttir. Vekil, yetki

In vekaletnamede belirtiimesi kaydiyla, oyu devredenin istegi dogrultusunda kullanmak

—oy kullaniimasinda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun konuya iliskin diizenlemelerine
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5) Oy Hakk: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerin bir
pay icin bir oyu vardir.

6) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Genel Kurul toplantilarina Yénetim Kurulu Baskani baskanhk eder.
Onun yoklugunda bu gorevi Yénetim Kurulu Baskan Vekili yapar. Baskan Vekili de yoksa Genel Kurul
toplanti baskanini secer. Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 369.maddesinde yazili
hususlar miizakere edilerek, gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplanti nisabi ve bu toplantilardaki karar
nisabi, Sermaye Piyasasi Kanunu’'ndaki diizenlemelere oncelikle uyulmak kaydiyla Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

Genel Kurul ile ilgili tim hususlar Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu lkelerine uygun olarak
diizenlenir.

TOPLANTILARDA KOMISER BULUNDURULMASI
MADDE 14

Gerek Olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiserinin
hazir bulunmasi sarttir. Komiserin bulunmadigi ve tutanaklari imzalamadigi toplantilarda alinan kararlar gecerli
olamaz.

YILLIK RAPORLAR
MADDE 15

Her hesap dénemi sonunda, yillik Yénetim Kurulu raporlart ile denetci raporu ve ayrica Sirket’in mali durumunu
gosterir bir bilanco ile kar-zarar hesabi tanzim olunur. Hazirlanan y&netim kurulu ve denetgi raporlariyla, yillik
bilangcodan ve Genel Kurul'da hazir bulunan ortaklarin isim ve pay miktarlarini gésteren hazirun cetvelinden
yeterli sayida niisha, Genel Kurul'un toplanti giiniinde hazir bulunan komisere teslim edilir.

Yonetim Kurulu Raporu ve Denetci Raporu ile kar-zarar cetveli, Genel Kurul toplantisindan en az 15 gin
dneesinde, Sirket merkez ve subelerinde inceleme igin hazir bulundurulur.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngériilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporlari, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dahilinde hazirlanir, Sermaye Piyasasi Kurulu'na génderilecek ve Sirket internet sitesi ile Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda kamuya aciklanacaktir. Sirket’in yillik mali tablolari ile Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca
bagimsiz denetime tabi tutulmasi zorunlu olan ara dénem mali tablolar, Yénetim Kurulu tarafindan teklif
edilmis ve Genel Kurul tarafindan onaylanmis bir bagimsiz dis denetim firmasi tarafindan denetlenecek olup
bagimsiz denetcinin segimi, onayl ve bagimsiz denetim ile ilgili diger hususlarda Sermaye Piyasasi Mevzuat’na
uyulacaktir.

HESAP DONEMI

MADDE 16

sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giini baglar ve Aralik ayinin son giinii sona erer. Ancak birinci hesap yili
Sirket'in kesin olarak tescil edildigi tarihte baslar ve o yilin Aralik ayinin son giinii sona erer.

KARIN TESBITi VE TAKSimi

MADDE 17

girket'in kari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve genel kabul géren muhasebe ilkelerine gére
tespit edilir.

Sirket'in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi, Sirket’se 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar
ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan édenmesi zorunlu vergiler, hesap dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden
indirildikten sonra, geriye kalan ve yillik bilangoda géziiken net (safi) kardan, varsa, gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonr?, sirasiyla, asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

d.
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Birinci Temettii:

2} Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarlarnimin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirket’in kar dagitim paolitikasi
esaslarini da dikkate alarak Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temett ayrilir.

3) ilgili ddnem mali karinin tespitinde dikkate alinarak kalan kardan bilanco karinin %7'si oranina kadar bir
meblag Genel Kurul karariyla Yénetim Kurulunca belirlenecek esaslar cercevesinde Yénetim Kurulu
tiyelerine ve Sirket galisanlarina dagitilir.

ikinci Temettii:

4) Net kardan, 1, 2, 3 bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen
veya tamamen ikinci temettli payi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.
Ancak bu halde dahi dagitimasi kararlastirilmis kar paylari {izerinden ikinci tertip kanuni yedek akce
ayrilmasi hususundaki hiikiimleri sakhdir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

5) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastinlmis olan kisimdan, ddenmis
sermayenin %5'i oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi uyarinca, ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilir.

6) Yasa hiikmii ile ayrnimasi gereken yedek akgeler ayriimadikca, Ana sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temetti, nakden ve/veya pay biciminde dagitilmadikca, baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktanlmasina ve temettii dagitiminda, Y6netim Kurulu Uyeleri ile Sirket'in ¢alisanlarina ve cesitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi/kurumlara kar pay! dagitiimasina karar verilemez.

7) Temettii hesap dénemi sonu itibariyle, mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

8) Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani, Yénetim Kurulu'nun bu konudaki teklifi iizerine
Genel Kurul'ca kararlastirilir. Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine uyulur.

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde 8denecegi Yénetim Kurulu’nun teklifi tizerine Genel Kurul
tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak kararlastirilir. Ana
stizlesme hiikiimlerince uygun olarak dagitilan karlar geri istenemez.

TEMETTU AVANSI
MADDE 18

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15. maddesi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun gikartmis oldugu tebliglere uymak sartiyla nakit temettii avansi dagitahilir. Genel
Kurul tarafindan, Yénetim Kurulu'na verilen temettii avansi dagitiimasi yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile
sinirhdir. Bir dnceki yilin temettl avanslari tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettdi avans
verilmesine ve temettii dagitiimasina karar verilemez.

ANA SOZLESME DEGISIKLIGi
MADDE 19

Ana stzlesme degigiklikleri Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerince, ilgili kurumlarin
onayl ve Genel Kurul Karari ile yapilir.

isbu Ana stzlesmedeki degisikliklerin, Ticaret Sicili'ne tescil edilmesi ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilani
sarttir.

ANA SOZLESMEDE BULUNMAYAN HOKUMLER

MADDE 20

Bu Ana S6zlesmede hiitkme baglanmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri Sermaye Piyasas
Kafiunu hikiimleri 3ygulanlr.




SIRKET’iN FESiH VE iNFiSAHI:
MADDE 21

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 434, maddesinde sayilan sebeplerle veyahut mahkeme karariyla infisah eder.
Bundan baska, Sirket ortaklarinin karariyla da fesih olunabilir. Sirket'in fesih ve infisaht halinde tasfivesi, Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca yGritiliir.
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