RAY SIGORTA A.S.’NIN
03.06.2009 GUNU YAPILAN
OLAGAN GENEL KURULU

TOPLANTI TUTANAGI

Ray Sigorta A.S.’nin Olagan Genel Kurul toplantis1 03.06.2009 Carsamba giinu, saat
11:00’da Cumhuriyet Mahallesi,Haydar Aliyev Cad. No:28 34457 Sariyer/ istanbul
adresinde, Istanbul Il Sanayi ve Ticaret Mudurlugi’niin 02.06.2009 tarih ve 32186
Sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Komiseri Nevin Oktay gozetiminde
yapilmstir.

Toplantiya ait davet; kanun ve ana sdzlesmede 6ngorildigu gibi toplant: glin, glindem
ve yerini de ihtiva edecek sekilde, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 18 Mayis 2009
tarih 7313 sayilhi ve Milliyet, Radikal Gazeteleri’nin 15 Mayis 2009 tarihli
niishalarinda ilan edilmek ve ayrica I.M.K.B.nda islem gérmeyen nama yazili hisse
senetlerine sahip pay sahiplerine Turk Ticaret Kanunu hikumleri gergevesinde
bildirilmek suretiyle siresi icinde yapilmastir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, Sirketin toplam 77.000.000.-TL’hik sermayesine
tekabll eden 7.700.000.000 adet hisseden; 72.581.384,76-TL’lik sermayeye karsilik
7.258.138.476 adet hissenin asaleten, olmak Uzere toplam 72.581.384,76.-TL’lik
sermayeye karsilik toplam 7.258.138.476 adet hissenin toplantida temsil edildiginin
ve boylece gerek kanun ve gerekse ana s6zlesmede 6ngdrilen asgari toplant: nisabinin
mevcut oldugunun anlasiimas: Uizerine toplant: Sayin Halim Nuizhet Atabek tarafindan
acilarak gtindemin gorisulmesine gecilmistir.

GUNDEM GEREGINCE YAPILAN GORUSMELERDE;

1. Divan Baskanhgi’na Sayin Elif Ates Ozpak’in, Oy Toplayiciligina Sayin Selma
Uygug’un ve Katiplige Sayin Cem EKkiz’’in, secilmelerine toplantiya katilanlarin
oy birligi ile karar verilmistir.

2. Genel Kurul Tutanaklarmin imzalanmas: i¢in divan heyetine yetki verilmesine
toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

3. 01.01.2008-31.12.2008 hesap donemi’ne ait Yonetim Kurulu Faaliyet,Denetim
Kurulu ve Bagimsiz Denetim Raporu ile Bilangco ve Gelir Tablosu okundu,
muizakere edildi ve onaylandi

4. Sirket Ana Sozlesmesi’nin 8. maddesinin Sermaye Piyasast Kurulu’nun
07.04.2009 tarih ve B.02.1.SPK.0.13-493 / 4614 sayil1 izni ile, Sanayi Ve Ticaret
Bakanhgi  I¢c  Ticaret  Genel Madarligid’nin  21.04.2009  tarih
B.14.0.1TG.0.10.00.01/401.01-02-S.18-49743-2226 sayili izin yazilarina uygun
olarak asagidaki tadil tasarisinda yer alan sekliyle degistirilmesine ve

Sirket Ana So6zlesmesi’nin 14, maddesinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
15.01.2009 tarih ve B.02.1.SPK.0.13-65 / 818 sayili izni ile, Sanayi Ve Ticaret



Bakanhgi  I¢  Ticaret

Genel

Muddrlugi’nun - 12.02.2009  tarih

B.14.0.1TG.0.10.00.01/401.01-02-S-18-16883-787 sayili izin yazilarina uygun
olarak asagidaki tadil tasarisinda yer alan sekliyle degistirilmesine ,

Toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

RAY SIGORTA ANONIM SIRKETI TADIL METNI

Eski_Sekil:

MADDE 8-Sirket 2499 Sayili Kanun
Hukimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi1 Kurulu’nun 13.04.1995 tarih ve
20/497 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayitl sermayesi 100.000.000.-
(Ylzmilyon)YTL olup, her biri 1-(BiR)
Yeni kurus itibari degerde
10.000.000.000 (onmilyar) adet paya
bolunmustar.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamamen
6denmis 40.000.000 -YTL olup,her biri 1-
YKTr itibari degerde tamam: nama yazili
4.000.000.000- adet paya bolunmustur.

Kurulu,Sermaye Piyasasi
Kanunu Hukamlerine  uygun olarak
gerekli g6rdiugl zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar nama yazili pay
ihrac  ederek  cikarilmis  sermayeyi

arttirmaya vetkilidir.

Yonetim

fhrac edilen paylarin  tamam: satilip

Yeni Sekil:

MADDE 8- Sirket 2499 Sayili Kanun
Hukimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 13.04.1995
tarih ve 20/497 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.
Sirketin kayitl sermayesi 200.000.000,-
(Ikiytizmilyon) TL olup, her biri 1- (Bir) Kurus itibari
degerde 20.000.000.000- (yirmimilyar) adet paya
bolunmustar.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, 2009-2013 villar1 (5 yil) icin
gecerlidir. 2013 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2013
yilindan sonra Yénetim Kurulu’nun sermaye artirim
karari alabilmesi icin; daha dnce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan
yeni bir _sdre icin yetki almas: zorunludur. S6z
konusu vyetkinin alinmamas: durumunda, sirket
kayitli sermaye sisteminden cikmus sayilir.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis
77.000.000,- TL olup, her biri 1- Kurus itibari degerde
tamami nama yazili 7.700.000.000- adet paya
bolunmdistar.

Yonetim Kurulu, 2009-2013 villar: arasinda, Sermaye
Piyasasi Kanunu Hiukimlerine uygun olarak gerekli
gOrdigl zamanlarda kayithh sermaye tavanina kadar

bedelleri tahsil edilmedikce vyeni pay

nama vazili pay ihrac ederek cikarilmis sermayevyi

ihrac edilemez.

Bir gercek veya tiizel Kisinin sermayenin

arttirmaya vetkilidir.

fhrac edilen paylarin tamami satilip bedelleri tahsil

% 10 veya daha fazlasim1 temsil eden

edilmedikce veni pay ihrac edilemez.

paylari edinmesi ile bir ortaga ait paylarin

Sirketin _ sermayesinin % 10’unu, %

Bir gercek veva tizel Kisinin sermayenin % 10 veya

20’sini, % 33’Und yada %50’sini asmasi

daha fazlasini temsil eden paylari edinmesi ile bir

sonucunu doguran pay edinimleri ve bir

ortaga ait paylarin Sirketin sermayesinin % 10’unu, %




ortaga ait paylarin yukaridaki oranlarin

20’sini, % 33’Und yada %50’sini asmasi sonucunu

altina  dismesi _sonucunu _veren pay

doguran pay edinimleri ve bir ortaga ait paylarin

devirleri Hazine Miistesarliginin iznine

yvukaridaki oranlarin altina diismesi sonucunu veren

tabiidir.

pay devirleri Hazine Mistesarliginin iznine tabidir.
Bu hilkme aykir1 olarak pay defterine yapilan kayitlar

Bu hilkme aykiri olarak pay defterine| hilkkiimsiizdiir. Intifa hakki ile oy hakkmin
vapilan kayitlar hikiimsuzdiir. edinilmesinde  de  vyukaridaki  fikra  hikimleri
uygulanir.

intifa hakki ile oy hakkinin edinilmesinde
de yukaridaki fikra hikiimleri uygulanar.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari

Sermayevyi temsil eden paylar

cercevesinde kayden izlenir. Her 1- Kurus’luk pay bir
oy hakkini temsil eder.

kavydilestirme esaslari cercevesinde
kayden izlenir.Her 1-YKr’lik pay bir oy

Her bir payin itibari degeri 500,- (Besylz) TL iken

hakkimni temsil eder.

Once 5274 Sayili Tirk Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda 1- (Bir) Yeni

Her bir payin itibari degeri 500-| Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
(besyuz)TL.iken 5274 Sayili TTK’da| sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tirk Liras: ve
degisiklik  yapilmasina  dair  kanun| Yeni Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
kapsaminda 1-(bi)YKr olarak| tarihinde kaldirilmasi nedeniyle 1- (Bir) Kurus olarak

degistirilmistir.

Bu degisim sonucunda toplam pay sayisi

degistirilmistir.Bu degisim sonucunda toplam pay
sayisit azalmis olup,her biri 500,- TL itibari degerde
20-(yirmi) adet pay karsiliginda, 1-(bir) (Yeni) Kurus

azalmis  olup,her biri  500-TL itibari| itibari degerde 1-(bir) adet pay verilmistir. S6z konusu
degerde 20-(yirmi)adet pay| degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu
karsiliginda,her biri  1-(bir)YKr itibari| paylardan dogan haklar: saklidir.

degerde 1-(bir)adet pay verilecektir.

S6z konusu degisim ile ilgili olarak

Isbu esas sdzlesmede yer alan “Tirk Lirasi” ibareleri
yvukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karari uyarinca
degistirilmis ibarelerdir.

ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan
haklar1 saklidir.

Madde 14- Sirketin isleri ve idaresi Genel

Madde 14- Sirketin isleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hikimleri

Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu Hu

cercevesinde ortaklar arasindan secilecek ( 6)

kiimleri cercevesinde ortaklar arasindan

Uyeden olusturulacak bir yonetim Kurulu tarafindan

secilecek ( 5) uyeden olusturulacak bir

yuratalur

yOnetim Kurulu tarafindan yurutalir

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2008 hesap yili dénemindeki faaliyetleri sebebiyle
ibra edilmelerine toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.




10.

11.

12.

Denetim Kurulu Uyelerinin 2008 hesap yili dénemindeki faaliyetleri sebebiyle
ibra edilmelerine toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

Yonetim kurulu (iye sayisinin altiya ¢ikartilmas: nedeniyle,Yonetim Kurulu Uyesi
olarak,Elif Ates Ozpak’in 2 yil siire icin gérev yapmak izere TBIH Financial
Services Group N.V. temsilen secilmesini ve Yonetim  Kurulu
ucretlerinin,YOnetim Kurulu Toplantis1 basina birit 1.050 TL. olarak devam
etmesine toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

03.06.2009 tarihinde Denetim Kurulu Gyeliginden istifa eden Sami Sener’in yerine
Suat Kayahan’in Denetim Kurulu Uyesi olarak,kalan 2 yil icin gorev yapmak (ize
re atanmasinin ve Denetim Kurulu Ucretlerinin aylik biiriit 250 TL. olarak devam
etmesine toplantiya katilanlarin oybirlgi ile karar verilmistir.

Yonetim Kurulu’nun 2008 yili hesap dénemi kar / zarari konusundaki teklifi
muzakere edilerek oya sunulmus ve 2008 yili karmin dagitilmayarak, gecmis yil
zararlarindan mahsup edilmesi Onerisinin kabulline toplantiya katilanlarin oy
birligi ile karar verilmistir

Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Dis Denetleme Hakkindaki Ydnetmelik hikiimleri
cercevesinde,Sirket’in 2009 yili mali tablolarmin denetlenmesi konusunda Giiney
Bagimsiz Denetim ve S.M.M.O. A.S. ile imzalanmis olan Bagimsiz Denetim
Sozlesmesinin kabuliine toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

Yoénetim Kurula Uyelerine Sirket Konusuna giren isleri bizzat ve baskalar1 adina
yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan Sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri konusunda Turk Ticaret Kanunu’nun 334. ve 335. maddeleri
geregince gerekli iznin verilmesine toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar
verilmistir.

Sirket kar pay1 dagitim politikas: ortaklarin bilgisine sunulmustur.

RAY SIGORTA A.S.KAR DAGITIM POLITIKASI

Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurulumuzun onayina sundugu kar dagitim teklifleri,

Pay Sahiplerimizin beklentileri ile Sirketimizin biyime geregi arasindaki hassas
dengenin bozulmamasini,

Sirketimizin karlilik durumunu ve yatirim planlarini dikkate alan bir kar dagitim
politikasi ile hazirlanmaktadir.

Kardan pay alma konusunda imtiyazli hisse bulunmamaktadir.Kurucu intifa senedi ile
Yonetim Kurulu Uyelerimize kar payi verilmesi uygulamasi bulunmamaktadir.

Kar pay1 6demelerinin en ge¢ mevzuatta 6ngorilen 5.ayin sonuna kadar olmak tizere
en kisa siirede yapilmasina 6zen gosterilmektedir.



Ana sozlesmemizde kar payr avanst dagitilmasmi ©ngoéren bir dizenleme
bulunmamaktadir

13.01.01.2008 — 31.12.2008 hesap doneminde yapilan bagislar hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmistir.

14. Dilekler boltimune gegildiginde s6z alan olmamastur.

T.C. SANAYI VE TiCARET BAKANLIGI

KOMISERI DiVAN BASKANI
NEVIN OKTAY ELIiF ATES OZPAK
QY TOPLAYICI KATIP

SELMA UYGUC CEM EKiz



