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Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi 2023 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi Sonucu
Yapilan Agiklama Guincelleme mi ? Evet

Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir

Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul

Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2023

Hesap D6nemi Bitis Tarihi 31.12.2023

Karar Tarihi 08.03.2024

Genel Kurul Tarihi 05.04.2024

Genel Kurul Saati 11:00

?:;ir;a Katilim igin Pay Sahibi Olunmasi Gereken Son 04.04.2024

Ulke Tiirkiye

Sehir ISTANBUL

ilge SARIYER

Adres Maslak Mahallesi, Ahi Evran Caddesi, No:4/7 Dogus Center Maslak 34398 Maslak-Sariyer/istanbul

Glindem Maddeleri

1-Agilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi.

2 - Toplanti tutanaklari ile hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligi'na yetki verilmesi,

3-2023 yili Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve oylanmasi,

4-2023 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,

5-2023 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve oylanmasi,

6 - Sirket'in 2023 yili faaliyetlerinden dolay, Yénetim Kurulu Uyelerinin ayri ayri ibra edilmesi,

7 - Sirket'in Kar Dagitim Politikasi kapsaminda hazirlanan 2023 yili faaliyet kari dagitimina iliskin Yonetim Kurulu 6nerisinin géristilmesi ve oylanmasi,

8- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 111-48.1 sayili "Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi"nin 37nci maddesi ¢ercevesinde pay sahiplerine bilgi verilmesi,

9 - Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri Tebligi 11-17.1 Ek 1 madde 1.3.1.c geregince Yénetim Kurulu Uyelik adayligi dnerilen kisiler hakkinda bilgi sunulmasi,

10 - Yénetim Kurulu Uyeliklerine secim yapilmasi ve gorev siirelerinin belirlenmesi, Bagimsiz Yénetim Kurulu tyelerinin segimi,

11 - Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur haklarinin tespiti,

12 - Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticiler igin "Ucretlendirme Politikas!" ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve oylanmasi,

13- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan 2024 yili hesap dénemi icin denetgi olarak belirlenen bagimsiz denetim
sirketinin segimi,

14 - Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde, 2023 yili icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

15-2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'un bilgilendirilmesi ve 2024 yilinda yapilabilecek bagislar icin Ust sinir belirlenmesi, teklif edilen tist sinirin oya
sunulmasi,

16 - Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketin ve bagli ortakliklarinin 2023 yilinda tgiinci kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve
menfaatler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

17 - Yénetim kontrollini elinde bulunduran pay sahiplerine, yénetim kurulu tyelerine, idari sorumlulugu bulunan yéneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarina, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi (1-17.1) 1.3.6. maddesi dogrultusunda 2023 yili
icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

18 - Suirdiriilebilirlik alismalar kapsaminda olusturulan Sirket'in "insan Haklari Politikasi" ve "Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Politikasi" hakkinda Genel Kurul'da pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

19 - Dilek ve oneriler.

Gundemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri



Kar Payi Dagitim

Genel Kurul Cagri Dokiimanlari

EK: 1 2023_ Genel Kurul Davet-Giindem-Vekaletname antetsiz.pdf - ilan Metni
EK: 2 2023_Bilgilendirme Dokiimani.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani
EK:3 2023 Genel Kurul Davet Gundem Vekaletname ing.pdf - ilan Metni

Genel Kurul Sonuglari

Genel Kurul Yapildi mi? Evet

Sirketimizin 2023 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 05.04.2024 tarihinde saat 11:00'da yapilmistir. S6z konusu toplantida alinan
kararlar;

Giindem Madde 3: 2023 yili faaliyet ve hesaplari hakkinda hazirlanmis "Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu”, Ug hafta siireyle
ortaklarimizin incelemesine sunulmus ve sirket merkezinde de hazir bulundurulmus oldugundan; bir kez daha okunmasina
gerek olmadigi ve dogrudan oylanmasi hususuna iliskin olarak Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ tarafindan verilen énerge; fiziki ve
elektronik ortamda yapilan oylamalar neticesinde, 313.535.570,667 TL'lik nominal degerde payin olumlu oyuyla oy birligi ile ka
bul edildi.

Giindem maddesi miizakereye acildi, s6z alan olmadi, okunan raporlar 313.535.570,667 TL'lik nominal degerde payin olumlu
oyuyla oy birligi ile kabul edildi.

Giindem Madde 4: Baskan'in giindemin 4'lincii maddesi uyarinca; 2023 yili hesap dénemine iliskin bagimsiz denetim raporu
goris sayfasinin okunmasi ile ilgili nergesi okundu. Bagimsiz denetim firmasi raporunun goéris sayfasi; KPMG Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi'nin Sorumlu Denetgi Temsilcisi Sn. Alperen KURTULUS tarafindan okundu.
Giindemin bu maddesi oylamaya tabi olmadigindan sadece pay sahiplerine bilgi verildi.

Giindem Madde 5: 2023 yili hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okundu sayilmasina ve sadece Bilango ve Gelir Tablosu
ana kalemlerinin okunmasina iligkin Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ tarafindan verilen énerge; fiziki ve elektronik ortamda yapilan
oylamalar neticesinde, 313.535.570,667 TL'lik nominal degerde payin olumlu oyuyla oy birligi ile kabul edildi. Finansal tablolarin
miizakeresi sonrasinda yapilan oylama sonucunda 2023 yilina iliskin finansal tablolar, 313.535.570,667 TL'lik nominal degerde
payin olumlu oyuyla oy birligi ile kabul edildi.

Giindem Madde 6: Yénetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ibrasi ayri ayri oya sunuldu. Toplantiya katilan her
tye kendi ismi oylanirken kendi paylarindan veya yetkilerinden dogan oy haklarini kullanmaksizin ayri ayri ve 313.535.570,667
TL'lik nominal degerde payin olumlu oyuyla oy birligi ile ibra edildiler.

Glindem Madde 7: 2023 yili faaliyet karina iliskin Yonetim Kurulu'nun 6nerisi okundu.Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (
SPK) 1l-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" kapsaminda, Tiirkiye Muhasebe
Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari (TMS/TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen uyulmasi zorunlu formatlara
uygun olarak hazirlanan bagimsiz denetimden gegmis 1 Ocak 2023-31 Aralik 2023 hesap donemine iliskin enflasyon muhasebesi
uygulamasi sonrasi solo olarak hazirlanan finansal tablolarina gore, 2023 yili faaliyetlerinden 1.846.046.906-TL dénem kar1, Vergi
Usul Kanunu'na (VUK) gére tutulan yasal kayitlarimizda ise (584.015.417,95) -TL dénem zarari gergeklesmistir. 12 Mart 2024
tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, Sermaye Piyasasi mevzuati ile Sirketimiz Esas S6zlesmesi'ne ve 26.03.2014 tarihli Genel
Kurul toplantisinda ortaklar tarafindan onaylanan Sirket Kar Dagitim Politikasi'na uygun olarak; SPK mevzuatina gore
hesaplanan enflasyon muhasebesi uygulanmis finansal tablolarinda 1.846.046.906-TL dénem kari elde edilmesine ragmen, Vergi
Usul Kanunu hiikiimlerine uygun olarak tutulan 2023 yili yasal kayitlarimizda (584.015.417,95)-TL tutarinda zarar edilmis olmasi
nedeniyle kar dagitimi yapilmayarak ilgili zarar tutarinin gegmis yillar zararlari hesabina alinmasina ve dagitilabilir kar
bulunmadigindan kar dagitimi yapilmamasina, bu hususlara iliskin hazirlanan ekteki 2023 yili Kar Dagitim Tablosu Genel
Kurul'un onayina sunuldu.

Kar dagitimi yapilmamasina iliskin Kar Dagitimi Tablosu fiziki ve elektronik ortamda yapilan oylamalar neticesinde
313.535.570,667 TL'lik nominal degerde payin olumlu oyuyla, oy birligi ile kabul edildi.

Gilindem Madde 9: Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri Tebligi 11-17.1 Ek
-1 madde 1.3.1.c geregince, Yonetim Kurulu Uyeligi adayligi ortakliga iletilen kisilerin

6zgecgmisleri, son on yil igerisinde yurittigi gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve

ortakligin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine
sahip olup olmadig ve bu kisilerin yonetim kurulu tyesi secilmesi durumunda, ortaklik
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda pay sahiplerine bilgi sunuldu.

Giindem Madde 10: Yonetim Kurulu tyelerinin secimi, gorev surelerinin belirlenmesi ile
ilgili 10'uncu giindem maddesinin gérisiilmesine gecildi. Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ




tarafindan verilen 6nerge esas alinarak; Yonetim Kurulu lye sayisinin sirketimiz esas
sozlesmesi madde 11 uyarinca 6 kisi olarak belirlenerek, Yonetim Kurulu Gyeliklerine, A
grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylardan

- Toplantiya bizzat katilamayip adaylik beyani bulunan T.C. Kimlik No.'lu Sn. Hiisnii AKHAN'in,

- Toplantiya bizzat katilamayip adaylik beyani bulunan T.C. Kimlik No.'lu Sn. Ekrem Nevzat OZTANGUT'un,

- Toplantiya bizzat katilan T.C. Kimlik No.'lu Sn. Hasan Hiisnii GUZELOZ'tin,
- Toplantiya bizzat katilamayip adaylik beyani bulunan T.C. Kimlik No.'lu Sn. Erdem TAVAS'in,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan "Kurumsal Yonetim Tebligi" cercevesinde Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliklerine
ise;
Bagimsiz liye olarak; toplantiya bizzat katilan T.C. Kimlik No.'lu Sn. Giiler ARAS'In,

Bagimsiz liye olarak; toplantiya bizzat katilan T.C. Kimlik No'lu Sn. Murat Bahadir TEKER'in

2024 yili hesaplarini incelemek amaciyla toplanacak Olagan Genel Kurulu'na kadar gorev yapmak tizere 1 yillik stire igin Yonetim
Kurulu Uyeliklerine secilmelerine, fiziki ve elektronik ortamda yapilan oylamalar neticesinde, 313.535.570,667 TL'lik nominal
degerde payin olumlu oyuyla oy birligi ile kabul edildi.

Toplanti Bagkani toplantiya katilamayan kisilerin Yonetim Kurulu adaylik ve gérev kabul beyanlarini Bakanlik Temsilcisinin

Genel Kurul Sonuglari
¢ gordiigini belirtt.

Giindem Madde 11: Verilen énerge dogrultusunda, Yénetim Kurulu'na segilen Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyelerinden Sn. Giiler
ARAS ile Sn. Murat Bahadir TEKER'e aylik net 37.500 TL (otuzyedibinbesyiiz) TL huzur hakki 6denmesine, fiziki ve elektronik
ortamda yapilan oylamalar neticesinde, 313.535.570,667 TL'lik nominal degerde payin olumlu oyuyla oy birligi ile kabul edildi.

Giindem Madde 12: Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince
Yénetim Kurulu tyeleri ile Ust diizey yoneticiler icin "Ucretlendirme Politikasi" ve
politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi sunuldu.

2023 yili Faaliyet Raporu'nun, "Yonetim Kurulu Uyeleri ile st diizey yoneticilere
saglanan mali haklar" kisminda belirtildigi Gzere; 01.01.2023-31.12.2023 dénemi
icerisinde Sirketimizin Yonetim Kurulu Uyelerine saglanan menfaatler toplami 649.333-
TL; Yonetim Kurulu danismanlarina 6denen menfaatler toplami 1.029.113-TL; idari
sorumlulugu bulunan Ust dizey yoneticilerine saglanan menfaatler toplami ise
11.747.598-TL olmak lizere toplam 13.426.044-TL olarak gerceklesmistir.

S6z konusu husus fiziki ve elektronik ortamda yapilan oylamalar neticesinde, 313.535.570,667 TL'lik nominal degerde payin
olumlu oyuyla oy birligi ile kabul edildi.

Glindem Madde 13: Denetimden Sorumlu Komite'nin énerisi dogrultusunda, 2024 yili hesap déneminde gérev yapacak Bagimsiz
Denetim firmasinin tespiti ile ilgili Yonetim Kurulu teklifi onaya sunuldu ve PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik A.S.'nin segilmesi fiziki ve elektronik ortamda yapilan oylamalar neticesinde, 313.535.570,667 TL'lik nominal degerde
payin olumlu oyuyla oy birligi ile kabul edildi.

Glindem Madde 14: Sirketin 2023 yili faaliyet donemi igerisinde; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi 11-17.1
madde 9-10 geregince gerceklesen ve 2024 yilinda da benzeri kosullarda olabilecek iliskili taraf islemleri hakkinda Sirket
Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanarak KAP'ta yayinlanan "iliskili Taraflar Raporu" sonug kismi okunarak pay sahiplerine bilgi
sunuldu.

Giindem Madde 15: Sirket tarafindan sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere 2023
yili icinde yapilan bagislar hakkinda bilgi verildi.2023 yili icinde Sirket tarafindan
uygulanan tasarruf tedbirleri geregi bagis ve yardim yapilmamistir.

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan verilen 6nerge dogrultusunda ve Sermaye Piyasasi Kanunu madde 19 (5)'e uygun olarak 2024
yilinda yapilacak bagisin siniri belirlendi. Sirketin 2024 yili igerisinde yapacagi Bagis ve Yardimlarin toplam tutarinin 1.000.000 (
birmilyon) TL ile sinirlandinlmasi, fiziki ve elektronik ortamda yapilan oylamalar neticesinde, 313.535.570,667 TL'lik nominal
degerde payin olumlu oyuyla oy birligi ile kabul edildi.

Glndem Madde 16: Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince, Sirketin 2023
yili hesap dénemi icinde Uglincu kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler hakkinda Genel Kurul toplantisinda 3 hafta icinde Sirketin internet sitesi ile
Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde yer alan ve Kamuyu




Aydinlatma Platformunda aciklanan Bilgilendirme Dokiimaninda belirtilen asagidaki
bilgi hakkinda pay sahiplerine bilgi sunuldu.

Glindem Madde 17: 2024 yili igerisinde, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim Tebligi 11-17.1 1.3.6. ile
Turk Ticaret Kanunu'nun 395nci ve 396nci maddeleri geregince; Yonetim kontrollinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yénetim kurulu tiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin
veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir
ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda
izin verilmesi, yapilan miizakereler sonucunda, 313.535.569,667 TL'lik nominal degerde payin olumlu, 1 TL'lik nominal degerde
payin olumsuz oyuyla oy ¢oklugu ile kabul edildi. Ayrica 2023 yilinda bu nitelikte herhangi bir islem gergeklesmedigi konusunda
Genel Kurul'a bilgi verildi.

Giindem Madde 18: Sirket'in Surtidirlebilirlik calismalar ve bu kapsamda olusturulan "
insan Haklari Politikasi" ve "Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Politikasi" hakkinda pay
sahiplerine bilgi sunuldu.

Dogus GYO Gift Onemlilik Galistay! Sonug Raporu 15 Aralik 2023 tarihli YK toplantisinda gériisiilerek kabul edilmis ve Sirket'in
Surdirilebilirlik Strateji ve Onemlilikleri belirlenmistir. Sirket "Stirdirilebilirlik" galismalari kapsaminda hazirlanan "insan
Haklari Politikasi" ve "Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Politikasi", 29 Subat 2024 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda
onaylanarak yiirlirliige girmistir. Es zamanli olarak sirketin internet sitesinde "Politikalar" basligi altinda paydaslarimiz ile
paylasilmistir.

Hak Kullanim Stirecleri ile ilgili Ainan Kararlar

Kar Payi Dagitim Goriisuldi

Genel Kurul Sonug Dokiimanlari

EK: 1 05042024_TOPLANTI TUTANAK-kap.pdf - Tutanak

EK: 2 05042024 E Hazirun-kap (2).pdf - Diger Genel Kurul Sonug Dokiimani
EK:3 2023_Profitdistrubition.pdf - Diger Genel Kurul Sonug Dokiimani
EK: 4 2023_Kar Dagitim Tablosu.pdf - Diger Genel Kurul Sonug Dokiimani

Ek Aciklamalar

Yonetim Kurulumuzun 8 Mart 2024 tarihinde yapilan toplantisinda; 2023 yilina iliskin Sirket Olagan Genel Kurul Toplatisi'nin 5 Nisan 2024 Cuma gilinii saat 11:00'da yukarida yer alan
glindem maddelerini goriismek {izere Maslak Mahallesi, Ahi Evran Caddesi No:4/7 Dogus Center Maslak 34398 Maslak-Sariyer/istanbul adresinde yapilmasina oy birligi ile karar
verilmistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiriirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



