ENERJiSA ENERJi ANONIM SIiRKETI’ NIN
04.04.2024 TARIHINDE YAPILAN 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

ENERJISA ENERJI ANONIM SIRKETI nin 2023 yilia ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 04 Nisan 2024
Persembe giinii, Saat 15:00'da, Sabanc1 Center 4. Levent, 34330, Besiktas, istanbul, adresinde Istanbul Valiligi
Ticaret 11 Miidiirliigii’niin 02/04/2024 tarih ve 95620648 sayili yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi
Feyyaz BAL gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas s6zlesmede ongériildiigi gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinin 12.03.2024 tarih 11041 sayili niishasinda, Sirket’in http://www.enerjisa.com.tr isimli
internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusunun Elektronik Genel Kurul Sisteminde de ilan edilmek suretiyle
siiresi i¢inde yapilmaistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, Sirket’in toplam 1.181.068.967,12 TL sermayesine tekébiil eden her 1
Kurus nominal degerinde 118.106.896.712 adet paydan; 34.179 -TL sermayesine tekabiil eden 3.417.900 adet
payin asaleten, 989.437.309,12 TL sermayesine tekabiil eden 98.943.730.912 adet payin temsilen olmak {izere
toplam 989.471.488,12 TL sermayesinde 98.947.148.812 adet payin toplantida temsil edildigi ve boylece gerek
kanun ve gerekse esas sozlesmede 6ngoriilen asgari toplantt nisabinin mevcut oldugu belirlenmistir.

Toplant;, Yoénetim Kurulu Baskam Kivan¢ ZAIMLER tarafindan, Sirket denet¢isi PWC BAGIMSIZ
DENETIM VE SERBEST MUHASEBECi MALi MUSAVIRLIK A.S.’nin temsilcisi Sorumlu Denetci
Caglar SURUCU de toplantida hazir bulundugu belirtilerek, elektronik ve fiziki ortamda es zamanli olarak
acilarak giindem maddelerinin goriisiilmesine gegilmistir.

1- Toplant1 Bagkani olarak, Sirket Esas Sozlesmesinin 13. maddesi, geregi Yonetim Kurulu Baskan1 Kivang
ZAIMLER gérev yapmustir.

Toplant: Baskan1 Kivang ZAIMLER toplantiya katilim hakki veren belgelerin mevzuata uygunlugunun
yoOnetim organinca kontrol edildigini tespit ettikten sonra Hazir Bulunanlar Listesini imzaladi. Toplanti
Baskam Kivan¢ ZAIMLER, EZGi KURAL’1 Tutanak Yazmani, Erdem ERDOGAN ve Jan Christoph
SCHONFE’i ise Oy Toplama Memuru olarak belirleyip Toplanti Baskanligi’n1 olusturdu.

Ayrica, Toplanti Bagkani, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak iizere Merkezi Kayit Kurulusu
Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikas1 Uzmanligi bulunan Kurumsal Hukuk Miisavirligi nezdinde Avukat
Rabia Merve BUGAHAN’1 gérevlendirdi.

Gilindem maddeleri ilan edildigi sekilde, Genel Kurul’a okunmus ve giindem maddelerinin goriisiilme
sirasinin degistirilmesi hakkinda talepte bulunulmamasi iizerine giindem maddelerinin goriisiilmesine ilan

edildigi sira ile devam edilmistir.

2- 2023 Y1l Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Toplanti Bagkanligi’na verilen dnerge 312,00-TL olumsuz oya
karsilik 989.471.176,12-TL olumlu oy ile oy ¢oklugu ile kabul edilmesi neticesinde okunmus kabul edildi.

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakere edildi. Bagka s6z alan olmadi.

3- 2023 Yili Bagimsiz Denetim Raporu’nun goriis kistmlarinin okunmasina iliskin 6nerge 989.471.362,12-TL
olumlu oy, 126-TL olumsuz oy ile, oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Denetc¢i Raporlarinin goriis kismi okundu.
Toplantiya fiziki olarak katilan Cemil Gezbor s6z alarak;
“Ozellikle 31 Aralik 2023 tarihli finansal sonuglarmiza baktigimizda Ozkaynaklarmn 57 milyar TL diizeyinde

oldugunu goriiyoruz. Bu rakama nasil ulasiyorsunuz? Hangi yilin enflasyonuna gore hesapliyorsunuz?” diye
sozlerini bitirdi.


http://www.enerjisa.com.tr/

Toplantida hazir bulunan Finans Direktorii Faik Selim Demircan soz aldi. “Yatirimci Telekonferans
Toplantisinda degindigimiz tlizere Sirketimizin yatirimlarinin biitin bilangonun enflasyon muhasbe
degerlemesi mevzuatta da 6n goriildiigii sekilde sene sonu (2023) TUFE endeksine uygun yapildi. Kiimiilatif
olarak degerlendi. UFRS, TFRS’ye uygunlugu teyit edilmistir.” diye s6zlerini bitirdi.

Cemil Gezbor tekrar soz alarak;

“Son dénemde enflasyon tiim kalemlerde etkisini hissettiriyor. Neredeyse 1°e 10 oraninda vatandagin cebine
yanstyan bir enflasyon s6z konusu. Bunlar birlikte degerlendirince bu rakama nasil ulasiyoruz. Ozkaynak
nasil 57 milyar TL oluyor.” Diye sozlerini bitirdi.

Finans Direktori Faik Selim Demircan tekrar soz aldi;

“Ozellikle sebekenin bize degil devlete ait oldugunu, bunlari finansal varlik olarak smiflandirdigimizi
belirtmek isterim. Diizenlemeye Tabi Varlik Tabanimiza baktigimizda da 2023 yilinda 34 milyar TL ye ulast.
Yatirimlarimizin bir kisminin parasini devletten aliyoruz. Bu da amortisman siiresinden daha hizli itfa siiresi
imkani sagliyor.” Diye sozlerini bitirdi.

2023 Yilina ait Finansal Tablolar, Toplanti Bagkanligi’na verilen 6nergenin 989.471.126,12-TL olumlu oy,
362-TL olumsuz oy ile, oy ¢oklugu ile kabul etmeleri neticesinde okunmus kabul edildi.

2023 Yilina ait Finansal Tablolar miizakere edildi.

2023 Yilina ait Finansal Tablolar, yapilan oylama sonucunda 989.471.176,12 TL olumlu oy, 312 -TL olumsuz
oy ile oy ¢oklugu ile kabul ve tasdik edildi.

Yonetim Kurulu tiyeliginden istifa eden yonetim kurulu iiyeleri Johan Magnus Moernstam’in yerine Attila
Kiss,’in kalan siirece vazife gérmek {lizere atanmalarinin onaylanmasina 38.863.066-TL olumsuz oya karsilik,
950.608.422,12 TL olumlu oyla oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Toplanti Bagkani tarafindan toplantida, Hazir Bulunanlar Listesi’ne gore oy kullanabilecek pay sahibi
Yénetim Kurulu Uyeleri ile yonetimde gérev alanlarin bulunmadig: belirtilerek, yapilan oylama sonucunda,
2023 yili faaliyetlerinden dolay1 Yo6netim Kurulu iiyeleri 69.669 -TL olumsuz oya karsilik 989.401.819,12
TL olumlu oyla, oy ¢oklugu ile ibra edildiler.

Yonetim Kurulu tiyeliklerine 2027 yilinda yapilacak 2026 yili Olagan Genel Kurul toplantisina kadar 3 yil
siire ile gérev yapmak iizere,

Kivang Zaimler,

Attila Kiss,

Yesim Ozlale Onen,

Thorsten Lott,

Nusret Orhun Ko6stem,

Guntram Wiirzberg’in Yonetim Kurulu Uyeleri,

Mehtap Anik Zorbozan ve )
Kamuran Ugar’in Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri

olarak secilmelerine, 40.344.254-TL olumsuz oya karsilik 949.127.234,12 TL olumlu oy ile oy ¢oklugu ile
karar verildi.

2023 yil1 karmnin kullanim seklinin, dagitilacak kar ve kazang paylari oranlarmin belirlenmesi giindem
maddesinin goriisiilmesine gecildi.
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10-

Sirketimizin 2023 yili faaliyetleri sonucu olusan vergi sonrast 4.519.811.000,00 TL konsolide bagislar
eklenmis net dagitilabilir donem karindan karsilanmak iizere toplam net 3.295.182.418,26 TL kar paymin
(Briit %279 Net %251,10) 1.181.068.967,12 TL sermayeyi temsil eden hisse senedi sahiplerine nakit olarak
dagitilmasina ve 6demelerin 02 Mayis 2024 tarihinden itibaren nakden yapilmasina 3.407-TL olumsuz oya
karsilik 989.468.081,12 TL olumlu oyla oy ¢oklugu ile karar verildi.

Toplantiya fiziki olarak katilan Stileyman Akpinar s6z alarak;

“Algoritmik trading calismasi yaptim. Simdi ise kendi portfoylimii yonetiyorum. Enerjisa gordiiglimiiz
kadartyla ¢ok fazla tahvil ihrag ediyor. Bu noktadan hareketle dagitilacak kar sermayeye eklense daha iyi
olmaz m1?” diye sozlerini bitirdi.

Toplant1 Baskani Kivang Zaimler soz alarak;

“Biiyiime ve temettii dengeli sekilde yonetiliyor. Sebeke yatirimlari en biiytik itici giiciimiiz. Bu is modeli
yani TR’deki 21 dagitim sirketlerinin 6zellestirilmesi de bunun i¢indi. Varliklara sahip olma ancak yatirim
yap. Finansman yarat, geliri garanti olan yatirimlar gergeklestir. Bunun devamlilig1 i¢in belli 6l¢iide temettii
dagitmaya devam ediyoruz. Sirketimiz yatirimeilarina hem biiyiimeye hem de politikasinda da belirttigi lizere
temettli dagitmayi taahhiit ediyor.” diye sdzlerini bitirdi.

Toplantiya fiziki olarak katilan Cemil Gezbor s6z alarak;

“Bu enflasyonist ortamda yabanci ortaginiz temettii dagitimindan memnun mu?” diye sozlerini bitirdi.
Toplant1 Bagkan1 Kivang Zaimler tekrar s6z alarak;

“Enerjisa Enerji ailesi olarak tiim yatirimcilarimizla birlikte tek viicut olarak bulunuyoruz. Bugiine kadar
biitlin Yonetim Kurulu Kararlarimizi %100 mutabakat ile hep birlikte verdik. Bu sekilde de devam ediyoruz.”
diye sozlerini bitirdi.

Toplantiya fiziki olarak katilan Ahmet Imdat Salihoglu s6z alarak;

“Varlik tabanindaki artis ile finansman maliyeti artigi birbirini kurtardigi i¢in mi kar dagitiyorsunuz?” diye
sozlerini bitirdi.

Toplant1 Bagkan1 Kivang Zaimler tekrar soz alarak;

“Sirketimiz bor¢ oranin belirli saglikli oranlarin altinda kalmasini hedefliyor. Politikamiz dahilinde de kar
dagitiyoruz.” diye sozlerini bitirdi.

Yonetim Kurulu iiyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesine iliskin
onerge dogrultusunda; Sirket’in bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin her birine gorev siireleri sonuna kadar
aylik/briit 104.000 TL (ytiz dort bin Tiirk Liras1) 6denmesine, diger Yonetim Kurulu tiyelerine herhangi bir
huzur hakki 6denmemesine 312-TL olumsuz oya karsilik 989.471.176,12 TL olumlu oyla oy ¢oklugu ile karar
verildi.

Denetimden Sorumlu Komite’nin tavsiyesi ve Yonetim Kurulu’nun teklifi dikkate alinarak; 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirket’in
2024 yili hesap donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsaminda diger faaliyetleri yiiriitmek tizere, DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
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Miisavirlik A.S.'nin 1 (bir) y1l siireyle goérev yapmak tizere Denetgi olarak segilmesi 312- TL olumsuz oya
karsilik 989.471.176,12 TL olumlu oyla oy ¢oklugu ile karar verildi.

11- Sirket’in Bilgilendirme Politikasi’nda giincelligini yitirmis unsurlar1 kaldirmak ve mevcut durumu yansitmak
amactyla yapilan degisiklige iliskin ortaklara bilgi verildi.

BILGILENDIRME POLITIKASI
1. Amag

Enerjisa Enerji A.S. (“Sirket”) yonetimi, tiim paydaglariyla es anli ve seffaf iletisim bigimini
benimsemektedir. Ana hedef, hissedarlar ve potansiyel yatirimcilar igin Sirket’in degerinin adil olmasidir.

Sirket yonetimi, bu amagla igsel ve siirekli bilgileri Sermaye Piyasast Mevzuati hiitkiimleri ¢er¢evesinde; tam,
adil, dogru, zamaninda ve anlasilabilir bir sekilde, kamuoyuyla paylagmayi ilke olarak benimsemistir.

Sirket kamuyu aydinlatma konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’na, Sermaye Piyasasi
Mevzuatina; 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu (“TTK?”) diizenlemelerine uyar; Sermaye Piyasast Kurulu
(“SPK”) Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nde yer alan prensiplerin hayata gegirilmesine azami 6zen gosterir.

Bilgilendirme Politikasi, Sirket’in c¢alisanlar1 ve danismanlart da dahil olmak iizere tiim paydaslarini
kapsamakta ve Sirket’in sermaye piyasasi katilimcilari ile yazili ve sozlii iletisimini diizenlemektedir.

Sirket Bilgilendirme Politikasi, SPK’nm Ozel Durumlar Tebligi (I 15.1)’nin 17’inci maddesi uyarinca
hazirlanmis  olup; tim  paydaslara  Sirket’in  Yatinmci  Iligkileri  internet web  sitesi
(Www.enerjisainvestorrelations.com) araciligiyla duyurulmaktadir.

2. Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasi, SPK'nin 1I-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi gergevesinde Yénetim Kurulu'nca
olusturularak onaylanmigtir. Sirket’in kamunun aydinlatilmasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi,
gozetimi ve gelistirilmesi Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. CFO’ya bagl birimlerden
Yatirimer Iliskileri Departmani kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gézetmek ve izlemek iizere
gorevlendirilmigtir.

3. Kamuyu Aydinlatma Yoéntem ve Araclari

Bilgilendirmeler; 6zel durum agiklamalari, mali tablo ve raporlar, yillik faaliyet raporlari, internet sitesi,
yatirimci1 sunumlari, yatirimei toplantilari ve telekonferanslar, bilgilendirme yazilari, basin biiltenleri, Ticaret
Sicil Gazetesi gibi bilgilendirme araglari ile yapilir. Sermaye Piyasasi Mevzuati ve TTK hiikiimleri sakli
kalmak tizere, Sirket tarafindan kullanilan temel kamuyu aydinlatma yontem ve araglar1 asagida belirtilmistir;

e Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) aracihigiyla iletilen Ozel Durum Agiklamalari,
Periyodik olarak KAP’a iletilen mali tablo ve dipnotlar1, bagimsiz denetim raporu ve faaliyet raporu,

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular (sirkiiler, genel kurul ¢agrisi
vb.),

e Yazili ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin agiklamalar1 ve veri dagitim kuruluslarina yapilan
acgiklamalar,

* Sermaye piyasasit katilimeilari ile yiiz yiize veya tele-konferans vasitasiyla yapilan bilgilendirme
goriismeleri ve toplantilari ile Sirket’in Yatirimer Iligkileri internet web sitesindeki bilgilendirmeleri.

4. Mali Tablolarin Kamuya Ac¢iklanmasi
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Sirket’in mali tablolar1 ve dipnotlar1 konsolide bazda ve Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlar1 (TMS/TFRS) ile Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari’na (IFRS) uygun
olarak hazirlanir. Yillik ve alt1 aylik finansal tablolar bagimsiz denetimden gegcirilerek ve ii¢ ve dokuz aylik
finansal tablolar bagimsiz denetimden gecirilmeden kamuya agiklanir.

Mali tablolar ve dipnotlar1 kamuya agiklanmadan 6nce Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
Denetim Komitesinin uygun gorlisiiyle Yonetim Kurulunun onayindan gegirilir. Sorumluluk beyani
imzalandiktan sonra mali tablo ve dipnotlar1 ile bagimsiz denetim raporu ve eki dokiimanlar Y &netim Kurulu
onayini takiben SPK diizenlemeleri dogrultusunda KAP’a iletilerek kamuya agiklanir ve Sirket’in Yatirimet
Iliskileri internet web sitesinde yaymlanir. Gegmis dénem mali tablo ve dip notlarma Sirket’in Yatirimer
Iliskileri internet web sitesinden ulasilabilir.

5. Yillik ve Ara Donem Faaliyet Raporlarinin Kamuya Aciklanmasi

Yillik ve ara donem faaliyet raporlar1 Sermaye Piyasas1 Mevzuatina ve SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine
uygun olarak hazirlanir. Yonetim Kurulunun onayindan gegirilir ve mali tablolarla birlikte KAP’ta kamuya
aciklanir ve Sirket’in Yatirimer iliskileri internet web sitesinde yaymmlanir. Yillik hazirlanan faaliyet raporu
ayni zamanda ilgililere verilmek iizere matbu olarak da bastirilir.

6. lcsel Bilgilerin Kamuya A¢iklanmasi

Sirket’in igsel bilgilerine iligskin 6zel durum agiklamalar1 elektronik ortamda imzalanip KAP’a iletilerek
kamuya agiklanir.

Ozel durum aciklamalari agiklamadan yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar vermelerine yardimei olmak
amaciyla, zamaninda, dogru, anlasilabilir, eksiksiz ve yaniltici ifadelerden uzak olacak sekilde diizenlenir.

Herhangi bir Sirket ¢alisan1 daha 6nce kamuya agiklanmamis énemli ve 6zel bir bilginin istem dig1 olarak
kamuya aciklandigin belirlerse, durumu derhal CFO’ya bagl birimlerden Yatirimci Iliskileri Departmani’na
bildirir. Bu durumda, CFO’ya bagli birimlerden Yatirimer iliskileri Departmani tarafindan, Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 hiikiimleri dogrultusunda, uygun 6zel durum agiklamasi hazirlanarak, KAP’a iletilir.

Sirket 6zel durum agiklamalarini, en ge¢ kamuya agiklama yapildiktan sonraki is giinii i¢inde Sirket’in
Yatirime iliskileri internet web sitesinde Tiirkge ve Ingilizce olarak ilan eder ve s6z konusu agiklamalar1 bes
yil siireyle internet sitesinde bulundurur.

7. Kamuya A¢iklama Yapmaya Yetkili Kisiler

Yukarida belirtilen bildirimlerin disinda, Sermaye Piyasasi Katilimcilar1 tarafindan veya herhangi bir
kurulug/kisi tarafindan iletilen yazili ve sozlii bilgi talepleri CFO’ya bagli birimlerden Yatirimer Iliskileri
Departmani tarafindan degerlendirilir. Yapilan degerlendirmede; talebin icerigine gore, ticari sir niteliginde
olup olmadig1 ve SPK’nin Ozel Durumlar Tebligi (Il 15.1) gergevesinde, yatirrm kararlarim ve sermaye
piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek tiirden olup olmadig1 dikkate alinir.

Yazili ve sozlii bilgi talepleri genel olarak, CFO’ya bagl birimlerden Yatirimer iliskileri Departman
tarafindan cevaplanir. Yazili ve gorsel medya ile veri dagitim kanallarina yapilan basin acgiklamalari, sadece
Y o6netim Kurulu Bagkani, CEO, CFO veya Baskanlar tarafindan yapilabilir.

Bunun haricinde 6zellikle gorevlendirilmedikge, Yatirime iliskileri disindaki Sirket calisanlari sermaye
piyasast katilimcilarindan gelen sorulart cevaplandiramazlar. Gelen bilgi talepleri Yatirimer Iliskileri

Departmani’na yonlendirilir.

8. lidari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve i¢sel Bilgilere Erisimi Olanlarin Listesi
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Idari sorumlulugu bulunan kisiler, dogrudan ya da dolayli olarak Sirket’in icsel bilgilerine diizenli erigen,
erisme potansiyeli olan ve Sirket’in gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlar1 verme
yetkisi olan kisilerdir.

Yonetim Kurulu Uyeleri, yaninda bilgiye diizenli olarak erisen ve aym zamanda idari kararlar verme yetkisi
olan kigiler CEO, CFO ve Bagkanlardan olugsmaktadir.

Igsel bilgilere erisimi olan galisanlarm tam listesi SPK’nin Ozel Durumlar Tebligi (I 15.1)’nin 7’nci maddesi
uyarinca istenildiginde SPK’ya ve/veya BIST e iletilmek iizere Yatirimci Iligkileri Departmani’nda muhafaza
edilmektedir. Listede yer alan herkes gorevleri sirasinda, i¢sel bilginin korunmasi ve gizlilik kurallarina
uymalar1 konusunda bilgilendirilirler. Bu liste, Enerjisa Enerji A.§ ’de mevcut olup, Merkezi Kayit
Kurulusu’na bildirilmistir. Bu kisilerde degisiklik oldugunda bildirim yenilenir.

9. Sermaye Piyasas1 Katihmcilari ile letisim

Sirket, Tiirk sermaye piyasast mevzuatinin izin verdigi él¢iide, ara donem ve yillik faaliyet sonuglari ile ilgili
beklentiler konusunda yonlendirme yapabilir. Ayrica Sirket, faaliyet sonuglarini etkileyen kritik konulari,
stratejik yaklagimlarini ve sektor ile faaliyet gosterilen ¢evrenin daha iyi anlagilmasini saglayan 6nemli
unsurlari sermaye piyasasi katilimcilarina aktarabilir.

10. Piyasada Dolasan Asilsiz Haberler

Sirket prensip olarak piyasa sdylentileri ve spekiilasyonlar konusunda herhangi bir gériis bildirmez. Iletisim
Departmani tarafindan Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda ve internet sitelerinde yer alan haber ve
soylentilerin takibi yapilir ve Yatirimer iliskileri Departmani'na bildirilir.

Bu departman, bu haber ve bilgilerin sermaye piyasasi araglar tizerinde etki yapip yapmayacaginin
degerlendirilmesini yapar. Bu departman ve CEO/CFO tarafindan ayni zamanda SPK’nin Ozel Durumlar
Tebligi (II 15.1)’nin 9'ncu maddesi ¢ercevesinde 6zel durum agiklamasinin yapilip yapilmamasina karar verir.

Buna karsilik, Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri dahilinde SPK ve/veya BIST' den dogrulama talebi
geldiginde veya CEO ve CFO bir cevap verilmesinin gerekli ve daha uygun olduguna karar verdigi takdirde,
piyasada ¢ikan sdylenti ve dedikodular hakkinda agiklama yapilir

11. I¢sel Bilgilerin Kamuya Aciklanmasimin Ertelenmesi

Sirket igsel bilgiye erisimleri olan listesinde yer alan kigiler gorevlerini ifa etmeleri veya Sirket adina is ve
islemlerin yliriitiilmesi sirasinda sahip olabilecekleri, heniiz kamuya agiklanmamis i¢sel bilgiyi gizli tutma,
kendileri ve ii¢lincii sahislara menfaat saglamak amaciyla kullanmama veya yetkisiz olarak ti¢iincii sahislara
aciklamama yiikiimliiliikleri konusunda bilgilendirilir.

Sirket, mesru ¢ikarlarinin zarar gormemesi, yatirimeilarin yaniltilmasina yol agilmamast i¢in SPK’nin Ozel
Durumlar Tebligi (I 15.1)’nin 6'nc1 maddesi ¢ergevesinde i¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasini erteleyebilir,
bu halde ertelemeye iligkin ilgili kisileri bilgilendirir ve gizliligi saglayici tedbirler alir. Erteleme islemi
Yonetim Kurulu veya Yonetim Kurulu tarafindan genel olarak yetkilendirilmis {ist diizey yoneticilerin yazili
onayina istinaden gergeklestirilir.

Igsel bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, mevzuata uygun sekilde
kamuya agiklama yapilir. Yapilacak agiklamada erteleme karar1 ve bunun temelindeki sebepler belirtilir.

12. Yatirimci ve Analistlerle Yapilan Toplanti ve Goriismeler

Sirket'te gerek mevcut gerekse potansiyel pay sahipleri ile iliskilerin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi, yatirime1
sorularinin en verimli sekilde cevaplanmasi ve sirket degerinin adil degere ulagsmasina yonelik ¢aligmalarin
yiriitiilmesinden CFO sorumludur.

Sayfa6/9



CFO ve CFO’ya bagh birimlerden Yatirimci Iligkileri Departmam Sirket’in uluslararasi hisse senedi
camiasinda tanmirligimi  ve tercih edilebilirligini artirmak, esdeger konumdaki kuruluslar ile
karsilagtirildiginda avantajli yonlerini 6n plana ¢ikarmak ve yatirim yapan kuruluslar igin Sirket'i diger
sirketlere gore tercih edilebilir konuma getirme hususunda gerekli roadshow, telekonferans, e-mail, yatirimei
sunumlari, direkt bilgilendirme igin agiklama/duyuru gibi ¢esitli enstriimanlar1 kullanmaktadir.

Sirket, analist raporlarini, analist raporunu hazirlayan firmanin miilkiyeti olarak kabul eder ve Sirket Yatirimci
Mligkilileri internet web sitesinde yaymlamaz. Sirket analist raporlarmi veya gelir modellerini goézden
gecirmez, dogrulamaz, onaylamaz, sorumlulugunu almaz ve yaymaz. Buna karsilik baz1 belirli ve sinirl
durumlarda ve talep halinde, kamunun yanlis bilgilendirilmesini 6nlemek amaciyla, sadece kamuya agik ve
geemise yonelik tarihsel bilgileri kullanmak ve spesifik bir konuyla sinirli olmak kaydiyla, analist raporlarini
gb6zden gegirebilir.

13. Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Kamuya Aciklanmasi

Sirket, bilgilendirme politikasina uygun olarak, zaman zaman gelecege yonelik beklentilerini kamuya
aciklayabilir. Gelecege yonelik degerlendirmeler, yonetim kurulu kararina veya yonetim kurulu tarafindan
yetki verilmis kisinin yazili onayina bagli olarak agiklanabilir. Yilda en fazla dort defa aciklama yapilabilir.
Ozel durum agiklama formatinda veya sunum formatinda KAP’ta agiklanabilir. Kamuyla paylasilan gelecege
yonelik degerlendirmelerin belli varsayimlara gore yapildigt ve gerceklesen sonuglar ile farklilik
gosterebilecegi ilgililerin bilgisine sunulur. Gelecege yonelik degerlendirmelerle ilgili 6nemli degisiklikler
olmasi ya da degerlendirmelerin gerceklesmeyeceginin anlagilmasi halinde zaman gegirilmeksizin ayni
araclarla periyodik olarak kamuoyu bilgilendirilir.

14. Sessiz Donem

Sirket, asimetrik bilgi dagilimini ve finansal tablolar ile ilgili yetkisiz agiklamalar1 6nlemek amaciyla finansal
tablolarda raporlanacak olan Sirketin faaliyet sonuglarini ve finansal durumunu sermaye piyasasi katilimeilari
ile takvim y1ilinin belirli donemlerinde tartismaktan kaginir. Bu doneme "sessiz donem" adi verilir. Sirket igin
sessiz donem her ¢eyrek mali tablo déneminin bitimini izleyen giinden baslar ve mali tablo ve dipnotlarinin
kamuya ac¢iklandigi giinden sonra sona erer.

Ayrica, sessiz donem igerisinde, igsel bilgi veya siirekli bilgilere sahip olan kisilerin veya s6z konusu kisilerin
esleri, cocuklari ya da ayn1 evde yasadiklar kisilerin Sirketin sermaye piyasasi araglarinda iglem yapmalari
yasaktir.

15. Piyasa Bozucu Eylemler

Sirket Yonetim Kurulu, SPK’nin Piyasa Bozucu Eylemler Tebligi (VI-104.1)’nin ilgili hiikiimleri
cercevesinde, icsel bilgi listesinde yer alan kisilerin piyasa bozucu eylemler kapsamina giren Sirket
hakkindaki gizli ve/veya ticari sir niteligindeki ve kamuya acik olmayan bilgiyi kendilerine veya bagkalarina
cikar saglayacak sekilde kullanmamalari, Sirket hakkinda yanlig, yaniltict bilgi vermemeleri, haber
yaymamalari1 konusunda gerekli 6nlemleri alir ve uygular.

16. Sirket Yatirima liskileri internet Web Sitesi (www.enerjisainvestorrelations.com)

Kamunun aydmlatilmasinda, SPK  Kurumsal Yonetim Ilkelerinin  tavsiye ettigi  sekilde
www.enerjisainvestorrelations.com internet adresindeki Sirket Yatirimer iliskilileri internet web sitesi aktif
olarak kullanilir. Sirket’in internet sitesinde yer alan agiklamalar, Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri
uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve 6zel durum agiklamalarinin yerine gegmez. Sirket tarafindan kamuya
yapilan tiim agiklamalara internet sitesi iizerinden erisim imkani1 saglanir. Internet sitesi buna uygun olarak
yapilandirilir ve béliimlendirilir. Internet sitesinin giivenligi ile ilgili her tiirlii dnlem alinir. Internet sitesi SPK
Kurumsal Yénetim Ilkelerinin 6ngordiigii icerikte ve sekilde diizenlenir. I¢sel bilgilere iliskin agiklamalar,
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finansal tablolar, yillik ve ara dénem raporlar1 ve diger baz1 bilgiler ingilizce olarak da yer almaktadir.
Ozellikle yapilacak genel kurul toplantilarina iliskin ilana, giindem maddelerine iliskin bilgilendirme
dokiimania, giindem maddeleri ile ilgili diger bilgi, belge ve raporlara ve genel kurula katilim ydntemleri
hakkindaki bilgilere, internet sitesinde dikkat cekecek sekilde yer verilir. Internet sitesinin gelistirilmesine
yonelik caligmalara siirekli olarak devam edilir.

Sirketimizin Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-19.1 Sayili Kar Pay1 Tebligi’ne uygun
olarak 2024 y1l1 hesap donemi ile sinirli olmak iizere kar pay1 dagitim konusunda Yonetim Kuruluna en genis
yetki ve serbestinin taninmasina; yil icerisinde yonetim kurulu tarafindan avans kar pay1 dagitilmasina karar
verilmesi halinde, 2024 y1l1 hesap donemi sonunda yeterli kar olusmamasi1 veya zarar olusmasi durumunda,
dagitilacak kar pay1 avansinin 31.12.2024 tarihli finansal durum tablosunda kar dagitimina konu edilebilecek
diger kaynaklardan mahsup edilmesine 126 -TL olumsuz oya karsilik 989.471.362,12 TL olumlu oyla oy
coklugu ile karar verildi.

Toplantiya fiziki olarak katilan Ahmet imdat Salihoglu s6z alarak;

“Ilave temettii dagitimina iliskin bir niyet mi var, yoksa bu alternatif her ihtimale kars1 bir yetki anlamina m1
geliyor?” diye s6ziinii bitirdi.

Toplant1 Baskani1 Kivang Zaimler s6z alarak;

“Cok samimi sdyleyeyim, sadece elimizde yetki bulunmasi i¢in bu konuyu giindeme getirdik. Bugiin i¢in
ilave temettii yoniinde bir 6ngoriimiiz bulunmuyor.” diye séziinii bitirdi.

2023 yil igerisinde muhtelif kuruluslara toplam 2.485.000,00 TL (iki Milyon Dért Yiiz Seksen Bes Bin Tiirk
Liras1) tutarinda bagis yapildigi konusunda ortaklara bilgi verildi.

Toplantiya fiziki olarak katilan Siilleyman Akpinar soz alarak;

“Bagis yapiyoruz c¢ok giizel. Yenilenebilir enerji ile alakali caligmalar yapan {iniversitelerimiz var. Bunlara
yardim ediyor muyuz? Bagista bulunuyor muyuz? Uzun dénemde belki de onlarla ortaklik yapabiliriz.” diye
sozlerini bitirdi.

Toplant1 Bagkan1 Kivang Zaimler s6z alarak;

“Bu konular1 detayli olarak yanitlamak {izere sona birakabiliriz isterseniz. Teknik olarak bagis degil tiniversite
is birlikleri olarak degerlendiriyoruz. 14 ilde faaliyet gdsteriyoruz. Tiirkiye niifusunun dortte birine, 22
milyona hizmet ediyoruz. Elbette bu tarz is birlikleri yapiyoruz. Murat Bey bunu keyifle anlatacaktir.

Ozellikle belirtmek isterim ki ben ve diger yoneticilerimiz ulusal ve uluslararasi dlgekte STK larda gérev
altyoruz. Aktif olarak gorev yapiyoruz. En sevdigimiz konular bunlar.” diyerek s6zlerini bitirdi.

Sirketin 2024 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin belirlenmesi konusunda Toplanti Baskanligi’na verilen
Onergenin ve giindem maddesinin 41.447.973- TL olumsuz oya karsilik 948.023.515,12 TL olumlu oy ile
kabul edilmesi neticesinde; Sirket’in 2024 yilinda yapacagi bagislarin sinirinin vergi dncesi ticari karm %1°i
(Yiizde bir) olarak belirlenmesi oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri hususunda izin verilmesine 126.076- TL olumsuz oya karsilik 989.345.412,12 TL olumlu oy
ile karar verildi.

16- Sayin ortaklara dilek ve temennileri olup olmadig1 soruldu.

Toplantiya fiziki olarak katilan Eyiip Sirakaya s6z alarak;
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“Faaliyet raporunda milli akilli sayagtan bahsediliyor. Bu sayaglar1 deprem bolgesinde kullanabilir miyiz?
Tiirkiye’de 44 milyon sayag var ve %25°1 Toroslar bolgemizde. Bu konuda ne kadar siirede yatirim yapilacak?
Biz ne zaman bu sayaglara kavusacagiz?” diye s6ziinii bitirdi.

Sirket CEO’su Murat Pinar s6z alarak;

“Mekanik sayaglardan basliyor bu hikaye. 10 yil siirdii. EPDK, ELDER ve TEDAS bu hedef i¢in ¢aligsmalari
baglatti. Prototipler iiretiliyor. Uzun dénemli bir is. 5-10 y1l siirecegini sdyleyebiliriz. Hatay’a kabaca yatirim
200-300 milyon TL arasindaydi. Biz son dénemde 2,8 milyar TL harcadik deprem igin. Oniimiizdeki 2 yilda
8 milyar TL’den bahsediyoruz. Bu nedenle sayagtan dnce baska konular var. Hayati, yagamui, kiiltiirii ayaga
kaldirmamiz lazim. Sonrasinda bu da olacaktir.” Diye soziinii bitirdi.

Murat Pinar ayrica glindemin diger maddesinde sorulan soru ile ilgili olarak;

“Enerjisa sirket iginde ve sirket disinda bu is birliklerini destekliyor. Enerjisa’da sirket calisanlar1 kendi
planlarimi gergeklestirebildikleri programlara dahil oluyorlar. Bu ¢alismalari enerji ile de smirlamadik. ISG,
Stirdiirtilebilirlik, Yenilenebilir Enerji konusunda iiniversiteler ile is birlikleri yaptigimiz, yatirimlar
gergeklestirdigimiz, Spin-off ederek sirketler kurdurabildigimiz bir ekosistemimiz var. Gonliiniiz ferah olsun.
EPDK’nin ayirdig: biit¢eyi ve kendi nezdimizde ARGE i¢in biitgeleri toplayip bu amag i¢in harciyoruz.” Diye
sOzlerini bitirdi.

Cemil Gezbor s6z alarak dedi ki:

“Istirakiniz Esarj hakkinda bilgi almak istiyorum. Ciddi anlamda yapilan yatirimlar1 sahada goriiyoruz.
Avrupa, elektrikli araglar konusunda ¢ekimsek davranmaya bagladi. Mercedes, Japonya, Cin yatirimlarini geri
cekmeye basladi. Size gore riskler nelerdir? 2035°ten sonra hidrojen yakitt 6n goriiliiyor. Genel bir
bilgilendirme rica ederim.” Diye sozlerini bitirdi.

Sirket CEO’su Murat Pmar séz alarak

“Elektrikli Araglarin hikayesi 1900’lere dayaniyor. Bugiiniin hikayesinde ise karbon azaltildiginda ekonomik
verimlilikten bahsediyoruz. Batarya fiyatlar1 %95 ucuzladig: i¢in bu sektdr daha isletilebilir bir hal aldu.
Asamal1 bir geg¢is bu. Hemen bir degisim beklemeyin. Zamanla olacaktir. Eskiden bu kadar uygulanabilir
degildi. Simdi durum degisti. 2035°te satilan araglarin yarisi elektrikli olacak. Diinyada enerji krizi var.
Cekilenlerin 6nceligi kendi enerji konular1.” Diyerek s6zlerini bitirdi.

Gilindemde goriisiilecek konu kalmadigindan, Toplant1 Bagkan1 toplant1 nisabinin toplanti siiresince korundugunu
bildirerek toplantiy1 kapatti. Istanbul, 04.04.2024 Saat:16:30

BAKANLIK TEMSILCIiSi TOPLANTI BASKANI
Feyyaz BAL Kivang ZAIMLER

OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
Erdem ERDOGAN Ezgi KURAL

OY TOPLAMA MEMURU

Jan Christoph SCHONE
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