Sirketimiz Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi 2019 faaliyet yili galismalarini incelemek ve asagidaki yazili giindemi gorusip karara
baglamak Uizere, 27 Mart 2020 Cuma giinii saat 10:00.’de Sirket Merkezimiz olan igmeler Mahallesi D-100 Karayolu Caddesi No. 44/A
34947 Tuzla/istanbul/Tirkiye adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi
temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin givenli
elektronik imzalari ile mimkundur. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-
MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica guvenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve givenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik
ortamda Genel Kurula katilmalari mimkun degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik (EGKS)” ve 29 Agustos 2012
tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi

Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yikumliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini Ek:1’de yer alan 6rnege
uygun olarak dizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket Merkezimiz veya www.sisecamkimyasallar.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerinde 6ngorilen hususlari da yerine getirerek, imzasi
noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay sahiplerinin
ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi’nde kayith olan paylarina iligkin haklarini kimlik ibraz etmek
suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, 6neride
bulunma, goris aciklama ve oy kullanmaya iligkin usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan
https://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

2019 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporlari, Finansal tablolar ve karin dagitiimasi ile ilgili Yonetim
Kurulu teklifi Genel Kurul toplanti tarihinden asgari 3 hafta 6nceden Elektronik Genel Kurul Sisteminden, sirketimizin
www.sisecamkimyasallar.com.tr adresindeki “Yatirimei iligkileri” sayfasindan erisilebilir olacagi gibi Sirketimizin igmeler Mahallesi D-100
Karayolu Caddesi No. 44/A 34947 Tuzla/Istanbul/Tiirkiye adresindeki Sirket Merkezinde de ortaklarin tetkikine hazir bulundurulacaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. Maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’'na davet icin ortaklarimiza ayrica taahhttli
mektup génderilmeyecek olup, Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri ile medya (basin-yayin organlari) davetlidir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.


http://www.sisecamkimyasallar.com.tr/
https://www.mkk.com.tr/
http://www.sodakrom.com.tr/
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SPK'nin 11-17.1 sayill “Kurumsal YOnetim Tebligi” uyarinca, Sirketin kurumsal internet sitesinde ve KAP’ta, genel kurul toplanti ilani ile
birlikte, ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak Gzere genel kurul toplanti tarihinden en az (i¢ hafta 6nce 6102 sayih Tirk Ticaret Kanununun
437 nci maddesi gergevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, yapilan ek agiklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem
maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu bélimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

Sirket Esas Sozlesmesinde oy haklarinin kullanimina yénelik bir imtiyaz bulunmamaktadir. Sirket Esas Sézlesmesi uyarinca her pay bir
oy hakki vermektedir.

Sirket ortaklik yapisi asagidaki sekilde olup, Sirket ortaklari arasinda gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir.

Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S. 620.216.725,28 62,02
Diger 379.783.274,72 37,98

2019 yili faaliyetlerinin gorisulecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi igin bdyle bir talep iletiimemistir.

Sirket’in, yonetim ve faaliyet organizasyonunda 6nemli bir degisikligin s6z konusu olmasi halinde, mevzuat dahilinde kamuya
aciklama yapilmaktadir.

Grup Sirketlerimizin yeniden yapilandiriimasi kapsaminda dénem iginde yapilan islemler asagidaki gibidir:

Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.$ portfdylinde bulunan 967 bin Euro nominal degerli Sisecam Chem Investment B.V. payi 28
Haziran 2019 tarihinde 1.005 bin Euro pesin bedelle satin alinmisgtir.

Tuarkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S. portféytinde bulunan 6 bin Euro nominal degerli Cromital S.p.A pay! bagh ortakliklardan
Sisecam Chem Investment BV tarafindan 28 Haziran 2019 tarihinde 35 bin Euro pesin bedelle satin alinmistir.

Tirkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S 17 Eyliil 2019-17 Ekim 2019 tarihleri arasinda Borsa istanbul AS’den 13.500 bin TL nominal
degerli Sirketi'in paylarini 5,66-5,81 fiyat araliyinda toplam 77.460 bin TL'ye satin alarak pay oranini %60,67'den %62,02'e
yukseltmigtir.

Sirket'in Amerika’da ki dogal soda yatirimi ile ilgili olarak; Sirket'in %100 ortadi olarak kurulan Sisecam Chemicals USA Inc.
sirketinin Amerika’ da ki kurulusu ve bu sirketin de Pacific Soda LLC’ye olan %50 oranindaki payina iligkin tim iglemler 24 Ekim
2019 tarihinde tamamlanmigtir.

Sirket'in yeniden yapilandiriimasi kapsaminda gelecek ddnemlerde yapilmasi planlanan islemler agsagidaki gibidir:

Sirket, Yonetim Kurulu'nun 30 Ocak 2020 tarihli karari ile, Sisecam Toplulugunun uzun dénem stratejileri ve kiiresel piyasalardaki
rekabetci hedefleri dogrultusunda performansinin, karlihginin ve deg@erinin artirnlmasina hizmet edecegi 6ngorilen, Sirketimizin
Trakya Cam Sanayii A.$., Anadolu Cam Sanayii A.S., ,Pasabah¢ge Cam San. ve Tic. A.S. ve Denizli Cam Sanayii ve Tic. A.S.
sirketleri ile birlikte Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari AS'nin devrolma suretiyle birlesmesi strecinde, ilgili mevzuat hikkimleri uyarinca
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birlesmeye taraf sirketlerce yaptirilacak bagimsiz degerleme sonucunda ortaya ¢ikacak Uzman Kurulug Raporunda (“PWC Yonetim
Danismanhdi A.S.”) belirlenen sirket degerleri ve degisim oranlari gergevesinde Tiirkiye is Bankasi A.S. ydnetiminin, Tirkiye Sise
ve Cam Fabrikalari A.$. sermayesindeki kontrol payinin korundugunun gérilmesi halinde gegerli olmak Uzere, s6z konusu
birlesmeye iliskin islemlerin gergeklestiriimesi hususunda Ana Ortagimiz Sisecam Genel Mudurligu yetkilendirilmistir

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Gumrik ve Ticaret Bakanligi'nin yénetmeligi
(Yonetmelik) hukimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Baskan ve Baskanlik Divanr’'nin  segimi
gergeklestirilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ile TTK hiukimleri ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan ¢ hafta 6nce, Sirketimiz
Merkezi'nde ve www.sisecamkimyasallar.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetleme Kurulusu Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miusavirlik Anonim
Sirketi A member firm of Ernst & Young Global Limited Raporu’nun 6zeti Genel Kurul'da okunarak, ortaklarimizin bilgisine
sunulacaktir.

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri gergevesinde 2019 Yili Bilangosu ile Gelir Tablosu Hesaplarinin incelenmesi ve Miizakere
Edilmesini miteakip, 2019 Yili Bilancosu ile Gelir Tablosu Hesaplari ayri ayri onaya sunulacaktir.

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri gergevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan &tiir(i ayri ayri
ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Bilindigi Uzere, Sirketimiz Yoénetim Kurulu tyeleri 08 Mart 2019 tarihinde yapilan Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisinda 1 yil
gorev yapmak Uzere segilmistir. Yonetim Kurulu tyelerimizin 1 yillik gérev yasal sirelerinin 2019 yilina iliskin olarak 27 Mart 2020
tarihinde yapilacak olan Ortaklar Olagan Genel Kurul toplanti tarihinde sona erecek olmasi nedeniyle, secimlerinin yasal olarak
yenilenmesi zorunlulugu ortaya ¢ikmistir.

Ayrica, sirketimiz Yonetim kurulunda bagimsiz tye olarak gorev yapan Uyelerin 1 yillik yasal gérev surelerinin de ayni tarihte sona
erecek olmasi nedeniyle, bagimsiz (iye segim siireglerinin de Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal Yénetim llkeleri’'nin
4.3.7’nci maddesinde dngorulen esaslara uygun olarak yeniden yapilmasi geregi ortaya ¢ikmistir.

Bu kapsamda,;

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nda bagimsiz liye olarak gérev yapan Sayin Mehmet Sefa Pamuksuz, ve Sayin Aysun Mercan’in gorev
surelerinin 2019 yilina iligkin olarak yapilacak olan Ortaklar Olagan Genel Kurul toplanti tarihinde sona erecek olmasi nedeniyle,
SPK’nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinde éngérillen asgari bagimsiz Yénetim Kurulu lye sayisinin yeniden saglanabilmesi ve
bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin yenilenmesini teminen, “Kurumsal Yonetim Tebligi” 4.3.6'inci maddesi hikimleri kapsaminda
buglne kadar Sirket faaliyetlerine olumlu katkilari, sirket ortaklari arasindaki gikar gatismalarinda tarafsizliklarini korumalari,
menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek gugli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip
olmalari, bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olarak Ustlendikleri gorevleri geregi gibi yerine getirmis olmalari, Sirket faaliyetlerinin
isleyisini takip edebilecek ve Ustlendikleri gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlgliide Sirket islerine zaman
ayirmis olmalari da dikkate alinarak;

- M.Sefa Pamuksuz
- Aysun Mercan’in

Sirket Yénetim Kurulu'nda “bagimsiz liye” olarak tekrar segilmeleri, hususlari, Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.3.6 numarali
ilkesinde éngériilen bagimsizlik kriterleri gergevesinde 31 Aralik 2019 tarihinde ki Yénetim Kurulu karari ile birlikte, “Kurumsal
Yonetim Komitesi” raporu, 6zgecmisleri ve EK-2'de yer alan bagimsizlik beyanlari 10 Ocak 2020 tarihinde SPK’nun
degerlendirmesine sunulmus ve SPK’'nun 27 Ocak 2020 tarih ve 29833736-110.99-E.1080 sayili yazilari ile uygunluk gorisi
alinmistir.



TTK ve Yonetmelik hikimleri ile Esas S6zlesmemizde yer alan esaslar ¢gergevesinde Ydnetim Kurulu tyelerinin aylik brit Geretleri
Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Yénetim Kurulu tyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag:” baslikli 395 ve “Rekabet Yasagi” baslikli
396’'nci maddeleri gercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkindir. SPK’'nin Kurumsal Yonetim
Teblidi'nin 1.3.6 no’lu ilkesi uyarinca, yonetim kontrollini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu lyelerinin, Ust dizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, sirket veya bagli ortakliklari ile gikar ¢gatismasina
neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Genel Kurul tarafindan énceden onay verilmeli ve
s6z konusu iglemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmelidir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin veriimesi Genel Kurul'da ortaklarimizin onayina
sunulacak, ayrica yil icinde bu nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lligkin Esaslar Tebligi”
hikimleri gergevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan Giiney Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi A member firm of Ernst & Young Global Limited tarafindan denetlenen
01.01.2019-31.12.2019 hesap donemine ait finansal tablolarimiza gére 1.108.934 bin Turk Lirasi ana ortakliga ait “Konsolide Net
Doénem Kari” elde edilmistir. Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurul’'un onayina sundugu kar dagitim teklifi, SPK’nin kar dagitimina
iliskin diizenlemeleri ve Esas Sézlesmemizin 28’inci maddesi ve Yonetim Kurulumuzun 27 Subat 2013 tarihli toplantisinda revize

edilen ve ayni tarihte kamuya aciklanan “Kar Dagitim Politikasi”nda belirtilen esaslara gére hazirlanmig olup, s6z konusu
Onerimize iligkin kar dagitim tablosu EK.3'de sunulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11-19.1 sayih “Kar Payi Tebligi” hikkiimlerine gére, 2020 Yilinda Y6netim Kurulu karart ile kar
payl avansi dagitimi igin yetki verilmesi Genel Kurul onayina sunulacaktir.

TTK'nun 397 — 406'nci maddelerinde 6ngdrilen yikimldliklerin yerine getirilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11.14.1
saylll “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine gére hazirlanacak olan 2020 yilina iligkin
finansal tablolarin bagimsiz denetimlerini yapmak Uzere, Sirket ve Topluluk badimsiz denetgisi Genel kurulun onayina

sunulacaktir.



EK-1
EK-2

EK-3

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu Teblig, ilke Kararlar ve sair diizenlemeler ile Sirket
Esas Sozlesmesi hiikimleri dogrultusunda olusturulan “Bagis Politikas!” esaslari dogrultusunda, sosyal yardim amaciyla egitim
kurumlarina, vakif ve derneklere 2019 yilinda yapilan bagdis ve yardimlar Genel Kurul'un bilgisine sunulacaktir. Ayrica, 2020 yili
icinde yapilacak bagislarin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir. Bu kapsamda, sirket ve konsolidasyon kapsamindaki
sirketler tarafindan 2019 yih iginde egitim kurumlarina muhtelif vakif ve derneklere yapilan bagislarin toplami 96.572,86 Turk
Lirasidir.

SPK’nun Seri: 11-17.1 Sayilh Kurumsal Yénetim Teblidi'nin “Teminat, rehin, ipotek ve kefaletler” bashkh 12. Maddesi kapsaminda,
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPKynun 11.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi”
hikimlerine gére hazirlanan ve Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi A member firm
of Ernst & Young Global Limited tarafindan denetlenen 2019 yilina iligkin finansal tablolarin 23 no’lu dipnotunda bilgilendirme
yapilmistir.

Vekaletname Ornegi

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgegmisleri ve Bagimsizlik Beyanlari
(Gzgegmisler igin Faaliyet Raporunun Yénetim Kurulu béliimiine bakiniz.)

Yénetim Kurulu’nun 2019 Yili Karinin Dagitimina lliskin Kar Dagitim Tablosu

(Kar Dagitim Tablosu igin Faaliyet Raporunun Kar Dagitim Teklifi bélimine bakiniz.)



Soda Sanayii A.S.’nin 27 Mart 2020 Cuma giin{, saat 10:00'de Merkezi icmeler Mahallesi D-100 Karayolu Caddesi No:44/A 34947-
Tuzla/istanbul adresinde yapilacak 2019 yili Ortaklar Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim gériisler dogrultusunda beni
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayl olarak tanitilan
.................................................... 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik ydnetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul gindem maddesinin
kargisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhi belirtiimek suretiyle verilir.

a) Vekil kendi gortist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

a) Adet-Nominal degeri:
b) Oyda imtiyazi olup olmadigi:
c) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

Adi Soyadi/Ticaret Unvani (*):

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
Imza:



Soda Sanayii A.S. (Sirket) Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu ve bu kapsamda da;

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

[(e]
-

h)

Sirket, sirketin yonetim kontroli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolini elinde
bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tizel kigiler
ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil igcinde énemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunulmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olunmadigini ya da énemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi ve
danismanhdi olmak Uzere, yapilan anlagsmalar gergevesinde sirketin 6nemli dlgiide hizmet veya Uriin satin aldigi veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya urun satin alindi§i veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve uzeri), énemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda galismadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olarak gorev almadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecriibeye sahip oldugumu,

Mevzuata uygun olarak Universite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl
galismayacagimi,

31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar catismalarinda tarafsizligimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek gigli etik standartlara, mesleki itibara ve
tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lglide sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

Sirketin veya sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin ligten fazlasinda
ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

Yonetim Kurulu Gyesi olarak segilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi,

dolayisiyla bagimsiziigimi,

Komitenize, sirket ortaklarina ve ilgili buttin taraflara beyan ederim.

Saygilarimla,

Apr
.

31.12.2019



Soda Sanayii A.S. (Sirket) Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu ve bu kapsamda da;

a)

b)

f)

9)

[(e]
-

h)

Sirket, sirketin yonetim kontroli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolini elinde
bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler
ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde énemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunulmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5
inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iligki kurulmadigini,

Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi ve
danismanhdi olmak Uzere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin 6nemli 6lglide hizmet veya Uriin satin aldigi veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda c¢alismadigimi veya yonetim kurulu tyesi olarak gérev almadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim goérevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecriibeye sahip oldugumu,

Mevzuata uygun olarak tniversite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl
galismayacagimi,

31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye’'de yerlesik sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki g¢ikar gatismalarinda tarafsizhigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek gigli etik standartlara, mesleki itibara ve
tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek odlglide sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

Sirketin veya sirketin yonetim kontrollini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontrolline sahip oldugu sirketlerin Ggten fazlasinda
ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

Yonetim Kurulu UGyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmedigimi,

dolayisiyla bagimsizligimi,

Komitenize, sirket ortaklarina ve ilgili buttin taraflara beyan ederim.

Saygilarimla,

31.12.2019



