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SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK’nin 11-17.1 “Kurumsal Yoénetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken genel aciklamalar

asagida bilginize sunulmaktadir:

1.Aciklamanin yapilacagi tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay
sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay
grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

Sermayedeki | Sermayedeki Ov Hakki

Ortagin Unvani Pay Tutan Pay Orani Oy Hakki O:Ianl (%)

(TL) (%) )
Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S. | 2.751.325.633 94.87 | 275.132.563.316 94.87
Diger 148.674.367 5.13| 14.867.436.684 5.13
Toplam 2.900.000.000 100 ( 290.000.000.000 100

Bu sermaye A ve B Grubu paylara bollinmustir. Bundan 20.-TL (Yirmi Turk Lirasi) tutarindaki
sermayeyi kargilayan ERDEMIR’e ait 2.000 (ikibin) adet nama yazii pay A Grubu,
2.899.999.980,00 TL (ikimilyarsekizyiizdoksandokuzmilyondokuzyiizdoksan
dokuzbindokuzylzseksen  Turk Lirasi)) sermayeyi karsilayan  289.999.998.000
(ikiylizseksendokuzmilyardokuzyiizdoksandokuzmilyon dokuzyiizdoksan sekizbin) adet pay
ise B Grubudur.

Tim haklariyla birlikte A Grubu paylari (izerinde, aksine bir Ozellestirme Yiiksek Kurulu karari
alinincaya kadar gecerli olmak tizere Ozellestirme idaresi Baskanhgi adina intifa hakki tesis
edilmigtir.

Sirket Esas Sozlegsmesinde,

- Yonetim Kurulu toplanti ve karar yeter sayisi ve A Grubu paylara ait haklari etkileyecek
degisiklikler ile yatirima ve istihdama iligskin olarak ve ERDEMIR Hisse Satis Sdzlesmesinde
yer alan yukumlulikler paralelinde bulunan yukumlulikleri ve bu yakimliltklere iliskin A Grubu
paylara taninan haklari dogrudan veya dolayli yoldan etkileyecek her turli esas s6zlesme
degisikligi yapiimasina,

- Sirketin sahip oldugu entegre cgelik Uretim tesisleri ve maden tesislerinden herhangi birinin
kapatiimasina, satiimasina, herhangi bir takyidat ile sinirlandiriimasina veya kapasitesinin
azaltilmasina,

- Sirketin kapatilmasi, satilmasi, bdlinmesi veya baska bir sirket ile birlesmesine veya
tasfiyesine,

iliskin kararlar ancak A Grubu paylari temsilen intifa hakkina sahip Ozellestirme idaresi
Baskanhgi temsilcisinin olumlu oyu ile alinabilir. Aksi hal, alinan kararlari gecersiz kilar.
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2. Ortakhgin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde
planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli él¢iide etkileyecek yénetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi:

Ortakhdin gegcmis hesap doéneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladidi, ortakhk faaliyetlerini édnemli olcide etkileyecek ydnetim ve faaliyet degisikligi
bulunmamaktadir.

3. Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu tyelerinin azli, degistiriimesi veya
secimi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu tyeligi adaylhig: ortakliga
iletilen kisilerin; 6zge¢misleri, son on yil igerisinde yiirittigli gorevier ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortaklhigin iligkili taraflari ile iligkisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi,
bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu liyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

21 Mart 2019 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda Tiizel Kisi Yénetim Kurulu Uyeleri tic
yil siireyle gérev yapmak (izere, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Yunus ARINCI, Ali FIDAN
ve Kurtulug Bedri VAROGLU 1 yIl siireyle gérev yapmak lizere secilmiglerdir.

2019 yil faaliyetlerine iligkin 31 Mart 2020 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul'da yonetim
kurulu Uyeliklerine aday gdsterilecek Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye adaylarinin 6zgegmisleri
Ek-1'de yer almaktadir.

4. Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinme iligkileri
Boliimii’ne yazili olarak iletmis olduklar talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem
onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri:

Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in tarafimiza ulasan bir talep bulunmamaktadir.

5. Giindemde esas s6zlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari
ile birlikte, esas sdzlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Olagan Genel Kurul gindemimizde esas sozlesme degisikligine iligkin madde
bulunmamaktadir.



Adi Soyadi

Dogum Tarihi

OZGECMIS (BAGIMSIZ UYE)

Yunus ARINCI
1975
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Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitig Tarihi
Yuksek Lisans Indiana Universitesi / Kamu Yo6netimi 2009

, Ankara Universitesi / Siyasi Bilgiler
Lisans Fakultesi, Kamu Yodnetimi 1996

Bildigi Yabanci Diller: ingilizce

Son 10 Yil igerisinde Yiiriittiigii Gérevler:

is Deneyimi Baslangi¢ ve Bitis Tarihi
Cumhurbaskanligi Devlet Denetleme Kurulu - Bagkan 2015 -
Basbakanlik Teftis Kurulu - Bagkan 2009 - 2015

Ayrica, Mart 2020 itibariyla OYAK Grubu Sirketlerinde siireli Yénetim Kurulu Uyeligi

bulunmaktadir.

Gorevi

Sirket

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

iskenderun Demir ve Celik A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S.

Sirket ve Sirketin iligkili taraflari ile iligkisi bulunmamaktadir.
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OZGECMIS (BAGIMSIZ UYE)

Adi Soyadi . Ali FIDAN
Dogum Tarihi : 1970
Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi

istanbul Universitesi / Siyasi Bilgiler

Lisans Fakiltesi, Kamu Ydnetimi 1992
Bildigi Yabanci Diller: ingilizce
Son 10 Yil igerisinde Yiiriittiigii Gérevler:
is Deneyimi Baslangi¢ ve Bitig Tarihi
Merkez Valisi 2018 -
Milli Savunma Bakanlhi§i Mustesari 2016 - 2018
Dizce Valisi 2015 - 2016
iller idaresi Genel Mudurligui - Genel Mudiir 2013 - 2015
iller idaresi Genel Miidiirliigi - Genel Miidir Yardimcisi 2012 - 2013
iller idaresi Genel Mudurliigi - Daire Baskani 2007 - 2012

Ayrica, Mart 2020 itibariyla OYAK Grubu Sirketlerinde siireli Yénetim Kurulu Uyeligi
bulunmaktadir.

Gorevi Sirket
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi iskenderun Demir ve Celik A.S.
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.$.

Sirket ve Sirketin iligkili taraflan ile iliskisi bulunmamaktadir.
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OZGECMIS (BAGIMSIZ UYE)

Adi Soyadi : Kurtulus Bedri VAROGLU

Dogum Tarihi : 1960

Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi

Lisans Ustii Anke_lr_g gnlversne& / Sosyal Bilimler 1985

Enstitisu

Lisans Ankara Universitesi / Hukuk Fakdltesi 1982
Bildigi Yabanci Diller: ingilizce
Son 10 Y1l igerisinde Yiiriittiigii Gérevler:

is Deneyimi Baslangi¢ ve Bitis Tarihi
Varoglu Hukuk Burosu - Hukuk Danigmani ve Avukat 1988 -

Ayrica, Mart 2020 itibariyla OYAK Grubu Sirketlerinde siireli Yénetim Kurulu Uyeligi
bulunmaktadir.

Gorevi Sirket
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi iskenderun Demir ve Celik A.S.
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.$.

Sirket ve Sirketin iligkili taraflan ile iliskisi bulunmamaktadir.



