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Yénetim Kurulu GSY éncelikli konularin, risklerini ve firsatlarini belirler ve buna uygun GSY politikalarini olusturur. S6z

ebilirlik Organizasyonu’nun en iistiinde yeralan Yk'na yilda belirl aralikta CSY konular

http://www.akcansa.com.tr/docs/SR2018-201

stratejilerine tedarikgi ve misterileri nasil entegre ettigini agiklar.

konusu politikalarin etkin bir bigimde uygulanmasi bakimindan; Ortakiik i yonerge, is prosedirleri vs. hazirlanabilir. | Kismi Uyum ile ilgil bilgi ir. YK sii ilirlik vizyonunu belirler ve diizenli araliklarda GSY
Bu politikalar icin Yonetim Kurulu karari alir ve kamuya agiklar. giindem konularinda gelismelerin takibini yapar.
AL Strateji, Politika ve
Hedefler
SY politikalarina, risk ve firsatlarina uygun Ortakiik Strateisini belirler. Ortakik strateisi ve CSY politikalarina uygun - ) http://www.akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
Y : satianina uye g lisive CSY p V8 Tam Uyum 2020 Sirdirilebilirlik Hedefleri meveuttur. 2l /docs, D
isa ve uzun vadeli hedeflerin belirler ve kamuya agiklar.
SV politikalariin yiriitiimesinden sorumlu komiteleri/birimleri belirler ve kamuya agikiar. Sorumlu komite/birim,
politkalar kapsaminda gergeklestirlen faaliyetler ilda en az b kez ve her halikarda Kurul'un gii duzenlemelerinde [ Siirdirtilebililik Organizasyonu'nun en tstiinde yeralan YK'na yilda belirl aralikta GSY konular | http://www.akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
yilk faaliyet raporlarinin kamuya agiklanmasi icin belirlenen azami sireler igerisinde kalacak sekilde Yonetim Kuruluna v ile igil bigi verimektedir.
raporar.
. 2020 Sirdiirilebilirlik Hedefleri ve yillara gore geliisim durumu verilmektedir ancak eylem
; Belirlenen kisa ve uzun vadeli hedefler dogrultusunda uygulama ve eylem planlarini olusturur ve kamuya agiklar. Kismi Uyum http://www.akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
A2. Uygulama/izleme e V8! viem pl 5 va 3¢ g plani agiklamasi bulunmamaktadir.
SY kil Perf Gostergelerini (KPG) belil llar bazinda karsilastirmali olarak agiklar. Teyit ediebil 2020 Sirdiirilebilirlik Hedefl I Jisim o Imektedir ancak yerel
€Y Kilt Performans Gstergelerini > ) belirler ve yillar bazinda karsilastirmali olarak aiklar. Teyit edilebilir Kseni Uyarn irdirilebililik Hedefler ve yilara gore gelisim durumu verimektedir ancakyerelve [0\ SR2018.2019.pdf
nitelikteki verilerin varli halinde, KPG'leri yerel ve uluslararasi sektr karsilastrmalanyla birlikte sunar. sektor yer
is siireglerine veya iriin ve hizmetlere yénelik sirdirilebilirlik performansini iyilestirici inovasyon faaliyetlerini agiklar. |Tam Uyum Siirdiiriilebilirlik Raporu'nda agiklanmaktadr. http://www.akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
K .
sirdirilebilirik performansini, hedeflerini ve eylemlerini yilda en az bir kez raporlar ve kamuya agiklar. ismi Uy sirduralebilirlik Raporu 2 yilda 1 yayinlanmaktadir. Her yil diizenli olarak CDP iklim degsikligi :l: : sreansa.comy j:z Shaois-2019 "‘“nm
Stirdirtlebilirlik faaliyetlerine iliskin bilgieri faaliyet raporu kapsaminda agiklar. Ve su yBnetimi programlarina ganiilli olarak katilim saglanmaktadr. s wcansa.com u/ecl S e
Paydaslar icin ortakligin konumu, performans! ve gelisiminin anlasilabilmesi agisindan Gnemli nitelikteki bilgilerin,
dogrudan ve o2l bir anlatimla paylagimasi esastir. Ayrintil bilgi ve verileri kurumsal internet sitesinde ayrica Tam Uyum hite:/furssw.kcansa com.ir/docs/ SRAO1E-2019.pf
8 paylas astir. Ayl I8l Y Y http; akcansa.com.tr/docs/2020-Q3.pdf
i, Farki i dogrudan karsilayan ayri raporlar hazrlayabilr.
(e RerrariEme ffaflk ve givenilirlik bakimind: i 6zen gosterir. Dengeli yaklasim k da agikl lamalard
Sefafk ve gavenilrik bakimindan azami ozen gosteri. Dengel yaklasim kapsaminda agiklama ve raporlamalarda Tam Uyum htto/ /s akcansa comtr/docs/SR2018.201
Gncelikli konular hakkinda her tirli gelismeyi objekti bir bigimde agiklar.
Faaliyetlerinin Birlesmis Milletler (M) 2030 Siirdrtilebilir Kalkinma Amaglar'ndan hangileri le lskil oldugu hakkind
aaliyeterinin Birlesmis Milleler (BM) rdirilebiir Kallinma Amaclar/ndan hangier fle skl oldugu hakknda {1\ hton/nnwakeansa.com 20152019 pd
bilgi verir.
o . ! Sirketin ciddi sekilde davalar olmas! halinde kamuyu
evresel, sosyal ve kurumsal yénetim konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan davalara iliskin agiklama yapar. | Kismi Uyum
¢ N ¥ hte ! ey < sKin ag| yap ¥ aydinlatma prensipleri cercevesinde faaliyet raporunda dava detaylarina yer verilebilmektedir.
Bagimsiz tigiinci taraflara (bagimsiz si K giivence sal g i takdirde, stirdrlebilrlik .
= Glincl taraflara (bag) ' Bliven 2yicilarina) cok B! tak lebll Kismi Uyum Siirdiralebilirlik performans lcimlerinin dogrulatiimast yapimamaktadir http://www.akcansa.com 2018-2019.pdf
performans slgiimlerini kamuya agiklar ve 552 konusu dogrulama islemlerinin artinimas! yéniinde gayret gosterir.
. P . - . . N P http:, akcan: m.tr/docs/SR2018-2019.pdf
Gevre ygninrr!l‘alamndalf\ politika ve uygulamal:lnnl, eylem planlarini, sevresel ysnetim sistemlerini (150 14001 Tam Uyum TS ————"—— »
lle ve it agiklar. http: akcansa.com.tr/docs/20. pdf
Gevre il ilgli kanun ve ilgii diger diizenlemelere uyum saglar ve bunlan agilar. Tam Uyum http://www.akcansa.com 2018-2019.pdf
Stirdrilebilirlk ikeleri k da hazirlanacak rapord: flecek | ama donemi
irdrilebiini keleri kapsaminda hazranacak raporda yer verilecek gevresel raporun s, raporlama donemi, [ o foranm akeanen com tr/doce/SR2018.2016. o
raporlama tarihi, veri toplama siireci ve raporlama kosullari e igil kistlart agiklar.
htt, akcan: m.tr/ds R2018-2019.pdf
Gevre ve iklim degisikligi konusuyla igil ortakiiktaki en st diizey sorumluyu, igili komiteleri ve gérevleriniagklar.  |Tam Uyum ity akcansa.com tr/docs/20 oot
htt, akcan: m.tr/docs/20: pdf
Hedeflerin gerceklestirilmesi de dahil olmak iizere, cevresel konularin yénetimi icin sundugu tesvikleri agiklar. Tam Uyum http://www.akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
htt, akcan: m.tr/ds R2018-2019.pdf
Gevresel sorunlarin is hedeflerine ve stratejlerine nasi entegre edildigini agiklar. Tam Uyum ity akcansa.com tr/docs/20 oot
htt, akcan: m.tr/docs/20: pdf
is siregler {in ve hizmetleri Jik stirdrilebilrlk perf I bu perf iyilestirici
5 sireslrine veya irin ve hizmetlerine yénelk strdiirilebilrk performansianinive bu performansi yletrici Tam Uyum o /oo akeann.com trfdoce/SR2018.2016. o
faaliyetlerini agiklar.
Sadece dogrud: Jar bakimindan degil, ortaklik deger zinciri b I onulari nasi yonettigini
adece dofrudan operasyonlar bakumindan deil, ortakik defer incir boyunca cevresel konulari nasi yonettiginive [ o /oo akeann.com trfdoce/SR2018.2016. o
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Gevresel konularda (sektérel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi) politika olusturma siireglerine dahil olup olmadigini;

21 cevre konusunda tiyesi oldugu dernekler, ilgili kurulusiar ve sivil toplum kuruluslari ile yapti s birliklerini ve varsa Tam Uyum http://www.akcansa.com 2018-2019.pdf
aldig goreveri ve destekledigi faaliyetleri aciklar.
Gevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlar (Kapsam-1 (Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji dolayh), Kapsam-3 (Diger http k m.tr/docs/SR2018-2019.pdf
2 dolayl)), hava kalitesi, enerji yonetimi, su ve atiksu yonetimi, atik yonetimi, biyogesitilik etkileri) isiginda gevresel Tam Uyum http K m.tr/docs/20 df
etileri ile ilgili bilgileri donemsel olarak karsilastirilabilir bir sekilde raporlar. http: Kk m.tr/docs/20 df
http:, akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
23 Verilerini toplamak ve hesaplamak igin kullandig standart, protokol, metodoloji ve baz yil ayrintilarini agiklar. Tam Uyum httos akcansa.com.tr/docs/20 o
http:, akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
24 Onceki yillarla karsilastirmali olarak rapor il igin cevresel gostergelerin durumunu agiklar (artis veya azalma). Tam Uyum httos akcansa.com.tr/docs/20
Gevresel etkilerini azaltmak igin kisa ve uzun vadeli hedefler belirler ve bu hedefleri agiklar. Bu hedeflerin Birlesmis
25 Milletler iklim Degisikligi Taraflar Konferansi'nin énerdigi sekilde Bilime Dayali olarak belirlenmesi tavsiye edilir. Daha  [Kismi Uyum Hedeflerimiz heniiz Bilime Dayall olarak belirlenmenistir. http://www.akcansa.com. 2018-2019.pdf
8. Cevreselleler | Once belredig hedeflere gore rapor yiinda gergekesen lerieme s6z konusu ise kon hakkinda big verir
http: akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
26 iklim krizi ile miicadele stratejisini ve eylemlerini agiklar. Tam Uyum http: akcansa.com.tr/docs/20:
http: akcansa.com.tr/docs/20: df
Sundugu irinler ve/veya hizmetlerin potansiyel olumsuz etkisini nleme veya minimize etme program ya da
27 rosedirlerini agiklar; igiincii taraflarin sera gazi emisyon miktarlarinda azaltim saglamaya yonelik aksiyonlarini Tam Uyum bt akcansa,comtr/docs/SR2015-2019.pdf
P < 5 ug & Y e vay v V! htt, akcan: m.tr/docs/20: pdf
aciklar.
28 Gevresel etkileini azaltmaya yonelik aldig aksiyonlar, yiritiig projeler ve girisimlerin toplam sayisin ve bunlarn | httos akeansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
sagladigi cevresel fayda/kazang ve maliyet tasarruflarini agiklar. v httos akcansa.com.tr/docs/20 pdt
2 Toplam enerii tiketim verilerini (hammaddeler harig) raporlar ve enerji tiketimerin Kapsam-1 ve Kapsam-2 olarak | httos akeansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
agiklar. am Uyum http:, akcan: m.tr/docs/20: pdf
http:, ki tr/ds 'SR2018-2019.pdf
30 Raporlama yilinda iiretilen ve tiiketilen elektrik, isi, buhar ve sogutma hakkinda bilgi saglar. Tam Uyum aKcansa.com.tr/docs o
http:, akcan: m.tr/docs/20: pdf
n Yenilenebilir enerj kllanminin artirimas, sifir veya disiik karbonlu elekrige gegis konusunda galismalar yaparvebu | httos akeansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
calismalart agiklar. v http: akeansa.com.tr/docs/20 odf
L L Ganakkale Fabrikamizda Atik Isidan Eneri Uretimi Tesisi ve Rizgar Tarbini ile kendi httos akeansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
32 Yenilenebilir enerji tretim ve kullanim verilerini aiklar. Tam Uyum cate Fabri i
elektrigimizin bir kismini Gretmekteyiz. httos akcansa.com.tr/docs/20 pdt
http:, akcan: m.tr/docs/SR2018-2019.pdf
33 Enerji verimliligi projeleri yapar ve bu galismalar sayesinde enerji tiketim ve emisyon azaltim miktarini agiklar. Tam Uyum e 2 ensacom/ocs o
Yer altindan veya yer iistiinden gekilen, kullanilan, geri doniitirilen ve desarj edilen su miktarlarini, kaynaklarini ve - . @ docs 520152015041
akeansa.com.tr/doc 2019,
34 prosediirlerini (Kaynak bazinda toplam su gekimi, su cekiminden etkilenen su kaynaklar; geri doniitirilen ve yeniden [Tam Uyum . B ———— oo
kullanilan suyun yiizdesi ve toplam hacmi vb.) raporlar.
rasyonl faaliyetlerinin herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap & Tr akeansa.comtr/docs/SR2018-2019,
35 Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhang bir karbon fiyatlandirma sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap &Trade ;... Faaliyet gosterdigimiz Tirrkiye'de heniiz karbon fiyatlandirma uygulamast yoktur. Lite < 2010t
veya Karbon Vergisi) dahil olup olmadigini agiklar. http: akeansa.com.tr/docs/20 o
. . . . - . htt, kcan: m.tr/d R2018-2019.pdf
36 Raporlama déneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi bilgisini aiklar. ilgisiz Biriken veya satin alinan karbon kredisi bulunmamaktadir mg p— do; " o
— ) ) Siirdiriilebilirlik Raporu yayimliyoruz, CDP iklim degisikiii ve su yénetimi programlarina
37 Ortaklik icerisinde karbon fiyatlandirmast uygulaniyor ise ayrintilarini agiklar. Tam Uyum h poruyayimiy! s ¥ prog http://www.akcansa.com SR2018-2019 pdf
diizenli katiliyoruz.
38 Gevresel bilgilerini aikladig tam zorunlu ve gonilli platformlari agiklar. Tam Uyum http://www.akcansa.com SR2018-2019.pdf
insan Haklar Evrensel Beyannamesine, Tirkiye'nin onayladig ILO Sozlesmelerine ve Tarkiye'de insan haklari ve calisma
I hayatini diizenleyen hukuksal gerseve ve mevzuata tam uyumun taahhiit edildigi Kurumsal insan Haidari ve Galisan |- K gelen é calismalar ve aksiyonlar olup
Haklar: Politikasi olusturur. $6z konusu politikay ve politikanin uygulanmasi e ilgili rolleri ve sorumluluklari kamuya [~ raporlanmamaktadir.
agiklar.
ise alim stireglerinde firsat esitig saglar. Tedarik ve deger zinciri etkilerini de gozeterek adil i giict, calisma
M clerinde firsat esitligl sagla & 8 aclis Uct, calisma http://www.akcansa.com. 2018-2019.pdf
40 standartlarinin iyilestirilmesi, kadin istihdami ve kapsayicilik konularina (kacin, erkek , dini inang, dil, irk, etnik koken, | Tam Uyum - -
P N . ) N http://www.akcansa.com.tr/yatirimci-merkezi/faaliyet-raporlari,
yas, engelli, miilteci vb. ayrimi yapilmamasi gibi) politikalarinda yer verir.
a Belirli ekonomik, gevresel, toplumsal faktdrlere duyarl kesimlerin (disik gelirli kesimler, kadinlar vb.) veya azinlik Kismi Uyum S62 konusu calismalar i belirl bir grup igin yir ve aksiyonlar http://www.akcansa.com 20182019 pdf

firsat esitliginin deger zinciri boyunca alinan &nlemleri agiklar.

raporlanmaktadir

http://www.akcansa.com.tr

atirimci-merkezi/faaliyet-raporlari,
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Aynimeilig, esitsizligi, insan haklar ihlallerin, zorla galistrmays énleyici ve diizeltici uygulamalara iliskin gelismeleri

K gelen calismalar ve aksiyonlar olup

e g ) Uyumsuz
raporlar. Gocuk isgi calistirimamasina yénelik dizenlemeleri agiklar. v raporlanmamaktadir.
Calisanlara yapilan yatinm (egitim, gelisim politikalari), tazminat, taninan yan haklar, sendikalasma hakk, is/hayat
dengesi goziimleri v yetenck ysnetimine liskin politkalarini agiklar. Calsan sikayetleri ve anlasmatlidarin gozimine | http://www.akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
1. insan Haklanve | liskin jzmalari cozim ini belirler. Galisan iyetinin sag yonelik v http://www.akcansa.com.tr/yatirimci-merkezi/faaliyet-raporlari/
Calisan Haklar: olarak yapilan faaliyetler diizenli olarak agiklar.
is saghg lig politikalari olust k Klar. is kazalarind gl k la al
5508 ve givenlgi poltikalar olusturur ve kamuya agikiar. s kozalarindan ve saglgn korunmasiamacrylaalnan |1 it/ s akcansa.com 20182015,
snlemleri ve kaza istatistiklerini agiklar.
Kisisel verilerin korunmas! ve veri givenligi politikalarini olusturur ve kamuya agiklar. Tam Uyum http://www.akcansa.com 2018-2019.pdf
Etik politikast olusturur (s, Galisma etigi, uyum siiresleri,reklam ve pazarlama etii, agik bilgilendirme vb. galismalari | http://www.akcansa.com. 2018-2019.pdf
dahil) ve kamuya agiklar. v http://www.akcansa.com.tr/yatirimci-merkezi/faaliyet-raporlar
Toplumsal yatirm, sosyal sorumluluk, finansal ve erisim agklar.  |Tam Uyum http://www.akcansa.com. 2018-2019.pdf
Calisanlara GSY politikalari ve | bilgilendirme ve egitim prog dizenler. Tam Uyum 14001 GYS ve mevzuat geregince diizenli olarak etim ve toplantilar http://www.akcansa.com. 2018-2019.pdf
Siirdurdlebilirlik alanindak faaliyetlerini tim paydasl lisanlar, milsteriler, tedarikgiler ve hizmet saglayicilar,
irirlebiirik alanindakifaalyetierinitim paydaslari (calisanlar, misterile, tedarikle ve hizmet saglayiciar, Tam Uyum it/ oo akconsa.comir/docs /SR2018-201 pcl
kamu kuruluslar, hissedarlar, toplum ve sivil toplum kuruluslar vb) ihtiyac ve Gnceliklerini dikkate alarak yar(itir.
R R, R, Misteri sikayeti ve memnuniyeti politikast entegre yonetim sistemi kapsaminda sirketin web | http://www.akcansa.com.tr/wp-content/uploads/2015/05/politika-
Misteri sikayetlerinin yénetimi ve cozamiine iliskin misteri memnunieti politikasi diizenler ve kamuya agiklar. Tam Uyum st o
sitesinde paylasilmistir. Ayrica bayi misteri destek hatt uygulamasi bulunmaktadir. 2019.pdf
Paydas iletisimini stirekli ve seffaf bir sekilde yriitir; hangi paydaslarla, hangi amala, ne konuda ve ne sikiikla iletisime ; akcansa.comtr/docs/SR2018-2019,
2. Paydaslar, Evhjn" 5Srla“lr‘!|eub'l'rrlkvfa;’ etle: nsdelka ;I:d‘\je:ler rile‘lje;{ailar' 8iemace e ne IR TETIME ram Uyum :::g P ‘widoc20 B
ini, sirdrilebilirlik faaliyetleri jlen gelismeleri agiklar. ; akeansa.com tr o
Uluslararasi gecti v v gells <
Standartlar ve
inisiyati raporlama standartlarini (Karbon Saydamlik Projesi (CDP), Kiiresel Raporlama Girisimi (GRI), ) " . )
Siirdiirillebilirlik raporlarimizi GRI temel formatina uygun hazirlamaktayiz, COP iklim dej
Uluslararasi Entegre Raporlama Konseyi (IIRC), Siirdilrilebilirlik Muhasebe Standartlari Kurulu (SASB), iklimle iliskili Tam Uyum drctrdlebiirlik raporiarimizi GR| terr ina uygun hazi iz, COF Ik http://www.akcansa.com.tr/docs/SR2018-2019.pdf
] poreme. Ve su yénetimi programlarina goniili katiliyoruz
Finansal Agiklamalar Gérev Giici (TCFD) vb.) ) kamuya agiklar.
imzacisi veya yesi oldugu uluslararast kurulus veya ilkeleri (Ekvator Prensipleri, Birlesmis Milletler Cevre Programi
Finans Girisimi (UNEP-FI), Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler (UNGC), Birlesmis Milletler Sorumlu Yatirim Prensipleri )
Tam m INGC im: . http:, ki d 'SR2018-2019.pdf
(UNPRI) vb.), prensipleri (L Sermaye Piyasasi Birligi ICMA) Yesil/Strdardilebilir Tahvil | /o™ UYY UNGC imzacisiyiz Di[ULN.BKCANSE.COM.ALEOCS o
Prensipleri gibi) kamuya aciklar.
Borsa Istanbul Sirdirilebilirlik Endeksi ve uluslararasi siirdrilebilirik endekslerinde (Dow Jones Siirdiirilebilirlik Tam Uyam Akcansa Gimento’nun 2021 yili BIST Siirdirilebilirlik Endeksi iin degerlemeye tabi sirketler
Endeksi, FTSE4Good, MSCI GSY Endeksleri vb.) yer almak igin somut gaba gsterir. v listesine eklenmesi beklenmektedir
11-47.1 saylh Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda zorunlu olarak uyulmasi gereken Kurumsal | https://www kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/838-akcansa-cimento-
Yonetim ilkeleri yaninda tiim Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum saglanmas! icin azami aba gosterir. v sanayi-ve-ticaret-a-s
Stirdiirilebilrlik konusunu, faaliyetierinin gevresel etkilerinive bu konudakikeleri kurumsal yanetim stratejisni Tam Uyum oo, keansa.com.tr/docs/SR2018-201.pdf
belirlerken goz Gniinde bulundurur.
Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirtildigi sekilde menfaat sahiplerine fliskin ilkelere uyum saglamak ve menfaat
sahipleri e iletisimi giiglendirmek icin gerekli tedbirleri alir. Siirdirilebilirlik alanindaki tedbirler ve stratejilerin Tam Uyum
b, Kurumsal Yonetim | Pelifenmesinde menfaat sahiplerinin garislerine basvurur.
ilkeleri
ok ororeleri. . ikleri ve efitimer i .
Sosyal sorumluuk projeler, farkindalk etkiniler ve efitimler e sirdrilebirik konusu ve bunun onemifakkinda |\ nttos//onsan.akcansa.com $2018-2019.p8f
farkindaligin artirimas! konusunda calisi.
Siirdrdlebiliric konusunda ulusiararasi standartiara ve niivatfere dye olmak ve galsmalara katkisaglamak iingaba ||\ oy /oo akcansa.com $2018-2019.p8f
gosterir.
http://www.akcansa.com ulebililik/is-etigi-kurallarimiz,
Rsvet ve yolsuzlukla miicadele ile vergisel agidan diristlik ilkesine y6nelik politika ve programlarini agiklar. Tam Uyum http://www.akcansa.com akcansa-r

mucadele-politikasi.pdf
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