KAFEIN YAZILIM HiZMETLERIi TICARET ANONiM SIiRKETI
KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK POLITiKASI

1. GENEL BiLGILER
1.1. Amag

Bu politikanin amaci, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkeleri ve Surdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum
Cergevesi'nde “Cevresel, Sosyal, Kurumsal Yonetim (CSY) Calismalar” gergeklestiriimesine iliskin ilke ve
esaslarin belirlenmesidir.

1.2. Kapsam

Sirket, strdurulebilirlik faaliyetleri gerceklestirirken, toplumun yasam kalitesini iyilestirmek amaciyla ekonomik
gelismeye destek vermeye, tum faaliyetlerinde gevreye karsi saygili politikalar izlemeye, bu dogrultuda sosyal ve
kiltirel amaglarla hazirlanan gesitli projelere destek olmaya, kurumsal yonetimin temel ilkeleri olan seffafligi,
adilligi, hesap verebilirligi ve sorumlulugu igsellestirerek egitim, saglik, engelsiz yasam, gevre, kiiltiir vb. alanlarda
degerli hizmetler vermeye, tim is silreclerinde toplumsal kalkinmaya destek olmaya, calisanlari ile sosyal
sorumluluk projelerinde yer alarak galisan duyarliligini arttirmaya yonelik calismalari tesvik etmeye 6zen gosterir.

2. UYGULAMA
2.1. Siirdiiriilebilirlik ilke ve Esaslari
Kurumsal Stirdurilebilirlik Politikasi, cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim temelinde;

- Riskleri etkin bir bicimde yoneterek, tim is siireglerini stirekli iyilestirmek

- Is sagligi ve giivenligi konusunda sifir kaza ilkesiyle ¢alismak

- Sirket performansini ve Gretimin verimliligini artirmak

- Calisanlar aktif katihma 6zendirerek acik iletisim ortami saglamak

- Enerijiyi verimli kullanmak, ¢evresel dengeyi ve dogal kaynaklari korumak

- Paydaslarin iklim degisikligi konusunda bilgilerini ve toplumsal bilincini artirmak

- Ulusal gevre mevzuaty, ilgili cevre standartlari ve bu alandaki en iyi teknolojileri temel alan
slirdurdlebilir bir cevre yonetimi politikasi izlemek

- Tum faaliyetlerinde bilgi glivenligi ve is stirekliligini saglamak

- Ulusal ve uluslararasi mevzuat gerekliliklerine uymak

- Paydaslanyla iliskileri seffaf bir bicimde ve ortak akil ile yonetmek

- Musteri memnuniyetinde sirekliligi saglamak

- Tedarikgilerini stirdirilebilirlik uygulamalarina yonelik olarak gelistirmek

- Sirduarilebilir gevre politikasi uygulamalarini, seffaf bir sekilde kamuoyuyla paylasmak

- Kurumsal Sosyal Sorumluluk faaliyetlerini, Sirket stratejileri, hedefleri ve dncelikleri dogrultusunda
paydaslarina sunmak

- Basta etik degerler ve yolsuzlukla miicadele olmak lizere, Kurumsal Yonetim ilkelerini Sirket kiiltiirii
olarak benimsemek

Prensiplerini kapsamaktadir.
2.2. Yararlik

Bu Politika, Yonetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihte yurirlige girer. Politikada herhangi bir degisiklik
gerektiginde, degisiklik yapilan hususlar Yénetim Kurulu onayindan gectikten sonra gegerlilik kazanir ve internet
sitesi Gzerinden kamuya agiklanir.



