Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsizlik Beyanlar

Sarkuysan Elektrolitik Bakir San. ve Tic. A.S (“Sirket”) Yanetim Kurulu'nda, mevzuat, esas
sézlesme ve Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim ilkelerinde

‘belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz (iye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu,

Sirket, sirketin y&netim kontroll ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kontroltinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim,
esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda; son bes yil icinde dnemli
gorev ve sorumluluklar Gstlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam iligkisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek bagina sahip olmadigimizi ya da dnemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis
oldugunu,

Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi {vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendiritmesi ve daruismanhigi olmak (izere, yapilan anlagsmalar
cergevesinde sirketin dnemli dlclide hizmet veya {irlin satin aldigi veya satug: sirketlerde,
hizmet veya (rlin satin ahndig veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Gizeri), 6nemli
gdrev ve sorumluiuklar Gstlenecek ydénetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu
Uyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gérevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecrilbeye sahip oldugumu,

Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi haric, {iye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tarm zamanli ¢calismiyor oldugumu,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu {G.V.X.)'na gére Tirkiye’de yerlegmis
sayildifimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki
cikar gatigmalarinda tarafsiziigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarins dikkate
alarak 6zgiirce karar verebilecek giigll etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye
sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve {istlendigi gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

Sirketin ydnetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu liyelig
yapmamis ofdugumu,

Sirketin veya girketin yénetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin y6netim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin Gigten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren
sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Giyesi olarak gérev almiyor
oldugumu,

Yoénetim kurulu liyesi olarak segilecegim tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu,

ve dolayisiyla girket yonetim kurulu Gyeligimi, bagimsiz liye olarak yerine getirecegimi beyan
ederim.29.03.2024

Saygilarimla,
Virma Sokmery
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Orta ve Llise EZitimini Galatasaray Lisesi’'nde tamamlamigti. 1988 yihnda Amerika Birlegik
Devletleri Philadelphia kentinde LaSalle Universitesi’nde Honours Listesi’'nde Finans anadal ve
Matematik yandal egitimini tamamlarugtir.

1992 yilinda Kérfezbank’ta Yatirim Bankacihg Bolimii'nde Analist olarak gorev yapmis;
Ozellestirme ve Birlesme / Satinalma islemlerinde ¢alismustir. 1993 yilinda Carsi Menku!
Degerler'de Aragtirma Birimi'nde kisa donem goérev yaptiktan sonra Midland Bank’ta Analist
olarak goreve baslamistir. Midland Bank’tn dahil oldugu HSBC Grubu bilinyesinde 2015 yili
sonuna kadar farkh gérevierde bulunmusgtur. Kurumsal Bankacilik Bolimi‘niin kurulmasi ve
yonetilmesinde aktif ve lider gorev almistir. Genel Mudir Yardimcais: olarak Banka'nin
sendikasyon, kredi, dis ticaret, tlrev ve risk vyonetimi gibi pek c¢ok Grininin
pazarlamasin yonetmistir, HSBC Grubu evrensel yetenek havuzunda yer almistir. 2016 yils
basinda Credia Partners Danismanlik A.$'de Yonetici Ortak olarak gorev almistir. Bu girket
altinda Birlesme / Satinalma ve Sermaye Benzeri Kredi Istemleri alaninda faaliyet
gostermekiedir. 2019 yili basindan itibaren de Yap: Kredi Bankasi'nda Bagimsiz Yénetim
Kurulu Oyeligi gbrevine getirilmis aymi zamanda Kurumsal Yénetim Komitesi’'nde yer almistrr.
2020 Mart ayindan itibaren Yapi Kredi Bankas’nda aymi zamanda Kredi Komitesi Uyesi
olmustur. Subat 2023 yilindan itibaren Hedef Filo'da Yonetim Kurulu danigsmani olarak gdreve
baslamistir. Burada Risk Komitesi liyesidir.

TUSIAD, IWF ve benzeri kurumlarda Gyelikleri olmustur.

Harvard Business School'da Y6énetim Sertifika programina katilmistir. Financial Times ve

Pearson ortak yir(ttligu 6 ay sireli Uluslararasi Bagimsiz Yonetim Kurulu egitimi programina
katilmistir.
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