


| saflanmas) amacivla katthm (faizsiz) bankacihigs prensiplerine uygunl

| gekilde Turk Lirasi veya yabanci para cinsinden vadesiz veya vadeli katiima
hesabinda ve katilm (faizsiz finans) esaslanna uygun kisa vadeli katihm
vaunm fonu ve kisa vadeli kira sentifikas) kaubm yatrum fonu katilma

paykarinda ve Tashhiitld lglemler Pazari’nda gergeklestirilen iglemlerde
degerlendirilecefiinden portfy ydneticist pireviendirilmemistir.

Fon kurncusunun ybnetim t. Mehmet Tevlik Bagkaya/ Yonctim Kurulu Baskan)
kurulu fiyelerine iligkin bilgi

Mchmet Tevfik Baskaya Ora Dogu Tekmik Universitesi Bilgisayar
Mithendisligi Lisans ve Marmara Oniversitesi Pazarlama Y6netimi Y tksek
Lisuny diplomalanna sahiptir. Yaklagik 25 yidir teknoloji sekibriinde
profesyonel yoinetici ve yatirimicr olarak ¢ok ¢esitli pozisyonlarda bulunmug
ve sekibrin geligimime farkll sirketlerde liderlik ctmistir. Akbank. EGS
Sistetn, Benkar, ATOS Origin, Millenicom ve Vodafone sirketlerinde
bilgisayar mithendisi vc ydnelici pozisyonlarinda ¢alisan Mehmet Tevlik
Bagkaya, kurucu ortak olarak 2011 yilinda Kalein Yazshm ite girisinicilige
adim atmig ve 2018 vilinda halka arzinda kilit rol oveamistir. Kafein
Yazilun biinycsinde ar-ge. i gelistirme ve stratejik ortakbiklar alanlarmda
Cenet Modor Yardwncisi olarak ¢alisan Bagkaya aym zamanda igtirak
sirketleri Smartiks Yaahm ve Katlim Teknoloji sirkctlerinde Yonetim
Kurulu Oyesi olarak yer atmaktadir. Mehmet Tevfik Bagkaya ayrica 2017
yilinda Adabella Tanm biinyesinde ikinct ginsimini hayata gegirmigtir,

2. Kamil Kilig/ Yénetim Kurulu Bagkan Vekili ve Genel Midir

Kamil Kilig, Isik Universitesi Matematik Lisans ve Marmara Universitesi
Yunetim Bilisim Sistemleri (MI8) Yiksek Lisans diplomalarina sahiptir.
Gebze Yiksek Teknoloji Enstitisinde Y&netim Organizasyonu alaninda
doktora caligmalarina devam ctmcktedir. Kamil Kilig, CRM ve dijital
pazarlama alanlarinda profesyonel yonetict viarak Metro Cash&Carry, Sif
JCB Construction Machine, Alunci Cadde, Speak Group ve Korfez GYO
biinyesinde ulusul ve uluslararasi pazarlarda uzun willar gahgmistir. 2007
vilindan itibaren girigimlerde bulunmug ve yatnnm almis olup, tehnoloji
girigim sermiayesi vaurmlan konusunda uzmanlasmisur.  Teknolojinin
licarilegtiriimesi alaninda The Universily of Texas at Austin 1C2 Institute
blinycsinde egitim almustr. Halen GISED Girigim Sermayesi Fonlan |
Demegi Bagkani olan Kiiig, Akiili Schirler Komitesi Baskani olarak

MUSIAD Yonetim Kurulu Oyeligi gdrevini ve GPAS (Global Participation

Finance Summit) Kiresel Katlum Finans Zirvesi Yiroone Kurulu |
Baghanhg) gorevini sirdiivmektedir,

3. Ugur Durskun/ Yanetim Kurulu Dyesi

Ugur Durukan, Anadolu Universitesi Ydnetim Lisans diplomasna sahiptir,
30 yibe agskin tecritbesi ve girigimeiligin «im agamalanndaki basars ile
sekiériiniin dideri konumunda olan Durukan Sekerleme biinyesinde kurucy
ortak olarak profcsyonel yagsamina devam etmekiedir. Sekerfeme alaninda
yaptigi Ar-Ge faaliyetlert sonucunda ortava koydupu drtinler ile ulusal ve
uluslararast firmaiarla anlagmalar imzalayan Durukan Sekerleme Tuckiye
pazarina sundugu triinierde %645 pazar payl elde etmis ve Amerika, Avrupa,
Orta Dofiu, Afrika ve Llzak Dogu’da yer alan birgok Dilkede fualiyet alanim
genigletmigtir. Durukan Sekerleme kendi alanmda diinvadaki ikinci biyiik
dretim tesislerine sahiptir, Ugur Durukan aynca Orta Anadolu lhracatg
Birlikleri Yonetim Kurulu Bagkan Vekili, Torkiye Scker Uriinleri Tamtim |
Grubu Yonctim Kurulu Uyesi ve Turkive Hububat, Bakfivat, Yagh |
1ohumlar ve Mamuileri Konsevinde Yonetim Kurulu Uyusi olarak sektdrel |
calismalanm sordurmektedir, [

4. Mustafa Duman/ Yonetim Kurulu Oyesi

Mustafa Duman, ticari bankacihk. yaunm bankacihfs ve damgmanik
konularninda kapsaml bilgi birikimi ile 15 wvilhk bir deneyimg. SBhpUR. s g
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Enerji, imalat, titin, teknoloji ve madencilik dahil olmak Qzcre gesiti
sekttrierde girketlerin degerlemesi, lizibilite vatigmalan, halka arz projeleri
ve yaunm analizleri ile aktif olarsk ilgilenmektedir. Finansal iglemleri
| vapilandirma, analiz etme, kaynak bulma ve mizakerc etme konuysunda
yliksek diizeyde deneyim sahibidir. Duman, Hacettepe Universitesi'nden
Isletme ve Wyoming Universitesi'nden Uluslararass Finans, Gayrimenkul
Finansmant alaminda Yiiksek Lisans derecesine sahiptir.

5. Hakan Ek/ Yonetim Kuruvlv Qyesi

PwC blinyesinde Vergi Damigmant olarak bagladips kariyerinde yurtdigs
sirket yapilandirmasi, uluslararas: vergi damgmantifs ve M&A yidnctimi
konularinda teerithe kazanmistir. Daha sonra SIF Otomotiv Grup'ta Mali |
Islerden sorumiu Genel Mudir Yardimasi ve Hyundai Elevator'da CEO
olarak grev almgtir, 2002 ythndan bu yana SMMM sertiftkasyonuna sahip
olan Hukan Lk, Marmara Universitesi Igletme lisans ve Dallas Universitesi
MBA - Kurumsal Finans diplomalarina sahiplir. Hakan Ek ayrica 2010
ythinda Wharton School’da kapsamb bir Yénetici Geligtirme ve Liderlik
Programuni tamamlanuigtir,

. Yaurim komitesine iligkin bitgi  Kurucu nezdindcki yaurtm komitesi Kurucu’nun girigim  sermaycsi
yatrimlari konusunda en az beg yillik 1ccriibeye sahip bir ydnetim kuruhe
fyesi flyesi, dért yithk yiksekogrenim gormis ve girisim scrmayesi

; yatinmlars konusunda en az bey yilhk tecrlibeye sahip personel ile genel

midir dahil olmak Bzere toplam 3 kigiden olugmaktadir,

. Kamil Kihg - Yonetin Kurulu Oyesi ve Genel Midiir (CGirigim
sermayesi yatinmlan konusunda cn az beg vithik eritheye sahip genel
| mudiir)
2. Hakan Ek - Yonetim Kurulu Uyesi (Girigim sermayesi yatwimban
konusunda ¢n az beg yHlik tecriibeye sahip yonctim kurulu dyesi)

| 3. lev(ik Bagkaya — Yatirim Komitesi Uyesi (Dot villik yiksekdgreaim
: gdrmily ve girisim sermayesi ystmmlan konusunda en az bes yillik
tecriibeye sahip personel sarun saglayan yvénetim kurelu tiyesi)

Fonu temsil etmck iizere Yoktur.
diganidan atanan vekit
hakkinda bilgiter :

Fonun yatinm stratejisine ve | 1. Fon’un unvam “Connecting Digital Ecosystems” kelimelerinin bag
amacina iliskin esaslar harflerinden olugturulmustur.

2. Fon, ana sektdr olarak Bilgi ve flensim Teknolojileri ve bunun alt
alanlan olmak fizere. bilgi ve iletisim teknolojilerinin finans, akilli
schirler, dijital sanayi. nesnclerin intemmeti ve endlistri 4.0, saghk,
gevee, lojistik ve ulagim alanlarindaki veri depolama ve analiz
teknolojileri, dijital ikiz ve simtlasyon teknotojileri, robotik. AR, VR
gibi teknolojileri ve dernin teknaloji girisimlerine ve uygulumalanna
yatrm vapmay! hedeflemektedir. Bununla birlikte, uypun vauren
firsatlanimin  olugmas: durumunda Fon bu  sckedrlerin digindaki
sektdirlere de vatinim yapabilecektir,

3. Yatnim yvapslacak girketlerin segiminde esas alinacak  kriterler;
kurumsal ybnetim yapisina  kavusturalabiliv, sorumluluk sahibi,
deneyimli ve iy clifi sahibi yOnetim kadrosuna sahip olmak,
operasyoncl geligime uygum olmak, rekabeigi ve marka degeri yaratma

glictine sahip olmuk, sirdirdlebiliv bir gekilde katma degerli Urin |
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| geliginme  potansiyeline  sahip olmaktr. Fon'un  faalivet ve
‘ yaurnmlaninda katillim finans ilkelerine uyulur.

4. Yupilacak yaunmlarda imtivazh azinhk paylannin satin alima.

profesyonel yonetim olmasi durumunda gogunluk paylarmin satin
| alm.  diger pirisim  scrmayesi yaunm fonlaryla veya diger
profesyonel yatinmcrlarla ortak yaunm yapdmasi gibi metotlar
uygulanacaktir,

LA
h

Yaunmlardan ¢ikig ydntemi olarak halka arz, kurucu ortaga satig,
stralcjik ortaga saliy ve benzeri véntemler uygulanacaktir.

Fonun yatinm stoirlamalarive | A. Fon portfiyiinde yer alan girisim sermayesi yatrmlanmn
risklerine iligkin esaslar vonetiminde agafiidaki yalirsim simirlamalarina uyulur:

1. Fonun toplam degerinin ¢n az %80’inin bir veya birden fazla girigim
sermayesi vatmmmdan olugmasi zorunludur. %R0 ovant [11-52 .4 sayih
Girigim  Scrmayesi  Yaunm Fonlanna lligkin Esaslar Tebligi'nde
{Teblig} belirkenen asgari girisimt sermavesi yatinim simirlamasidr.

2. Fonun, bir hesap donemi iginde: Teblig'de belirtilen KOB! nilcligini
safilayan girigim girketlerine dogrudan yapug vatinimlarin, fon toplam
degerinin %10unu gegmesi halinde girigim sermavesi yaurim s
asgari %651 olarak uygulamr.

3. Fon, girisim girketi niteligindeki limitet girketlere yatinm vapabilir.
Yaunim tarthi itibari ile limitet girket olan girigim sirketlerinin, ilk
yaunm farihini takip eden bir yil iginde anonim girkete dbnllsiim
islemlerinin tamamlanmast zorunludur.

4, Yaunm sinirlamalarina uyumun fonun hesap dénemi sonunduki toplam
deger tablosu itibari ile salanmast zoruniudur.

e

Uonun girigim girketlerine yapacagy ortaklk hakks vercn girigim
sermayesi yaunmlan, fon ile girigim girketlermin yénetim kontroline
sahip meveut oraklan arasinda  imzalanacak bir pay sahipligi
stzlesmesi ¢eryevesinde  gergekieglinlin. Fon  tarafindan  girigim
girketinin sermayesini temsit eden paylarm tamamnin iktisap edilmesi
veva girigim girkelinin ydnetim kontroliiniin saglanmasi halinde ise
satin aluma iliskin pay devri sizlesmesinin imzalanmasa yeterlidir.,

B. Fon portféylinde yer alan girigim sermayesi yairnmlare diindaki
yaurmlarin  yénetiminde asaprdaki  yatirim  siowlamalarina
| uyulus:

1. lon, sermaye pivasasl araglaru agifia saturnaz, kredili menkul Kiymet
| islemi yupamaz. ve sermaye pivasast araglanm édiing alamaz.

2. Fon, tirev aracglara taraf vlamaz.

3. Yurt diginda yerlesik olup borsada islem gémmeyen ve geligme
potansiyeli tagiyan sgirketlere Teblig’in |8, maddesinin  Gglineh
fikrasinn (a). (b) ve () bentlerinde belirtiten ydntemlerle fon toplam
deguerinin azami %10°upa kadar yatrm yapilabilir. Bu yatirimlae
girigim sermayesi yatirim simirlamalarina dahil edilmez.

| 4. Fon, girisim sermayesi yaurunlan digindaki yatinnmlarda, paylarini satin
aldifn ortakltklarin herhangi bir gekilde yonetimlerine katilma amaci
glidemer ve yonetimde temsil edilemez.

5. Kurucw'nun paylan, fon portfiviine dahil edilemez,

6. Fon’un operasyonel islemleri nedeniyle alugabilecek Jikidite ihtiyacinm
karsilanmasi amaciyla nakit tuulabilir.
e, ———  —C
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7. Borsada islem gormeyen varhk ve iglemler fon porifdyiine dahil
edilebilir.

8. Asafidaki varlik ve islemler Fon portfdyiine dahil edilebilir:
a} Kaulma hesabe,

b) Kathm (faizsiz finans) esaslarina uygun kisa vadeli katilim
yatnm fonu ve kisa vadeli kira sertifikasi yaurum fonu kanlma
paylari,

¢) Yurtdisinda verlesik olup borsada iglem godrmeyen, geligme
potansiyeli tasiyan girketlers yapilan yaurmlar,

¢) Kurul'ca uygun gdriilen ve katilim (faizsiz) finans esaslarina uygun
diger yaurim araglari.

C. Fon’un olasi riskleri hakkinda bilgiler agagidaki gibidir:

1. Piyasa (Fiyat) Riski: Portftyde yer alan varhklanin piyasa degerinin
dagmesi, yokttmlélaklerin pivasa degerinin ise yikselmesi nedeniyle
Fon'un zarara ugrama olasiigdir. Portfviniln zorunlu tasfiye
degerinin pivasa degerine orani ile dl¢hlur,

2. Kur Riski: D8viz kurlarindaki degisimlere badh olarak yabangi para
cinsinden varhk ve vikimbdokierin degerinin degigmesi nedeniyle
Fon'un zarara ugrama olasshidir. Kurdaki dalgalanmanin fon toplam
degerinde meydana getirdigi artig veya azalig ile Slealtr,

! | 3. Likidite Riskiz Nakit grkiglarini tam olarak ve zamaninda kargilayacak
diizevde ve nitelikte nakit mevcuduna veya nakit girisine sahip
bulunmamasi nedeniyle Fon'un zarars uframa olasthifidir. Analitik
Hiyerargi  Sireci vonterm ile  portfdydeki  varhiklann  “likidite
puaniar™nin hesaplanmas suretyle Glghits,

4. Finansman Riski: iniya¢ duydugu finansman kaynaklarina zamaninda

' gerekli digude ulagamamasi nedeniyle Fon’up zarura uframa

olastigidir. Banka kredilerinin ve hazir degerler ile kullaniimamiy kredi
limitlerinin taplamimin fon toplam degerine oran ile dlgilar.

5. Yogunlagma Riski: Belli bir varlik veya varhk grubuna yogun yatirun
vapilmasi sonucu Fon’un bu varlik veya varlik grubunun igerdigi |
risklere maruz kalmas: ve zarara u@ramasi olasihfidw. Variklarn
degierinin fon portfoy deferine orani ile blgilir.

6. Karst Taraf Riski: Kary taratin yokiimlaloklerini yerine getinmemesi
nedeniyle Fon'un zarara ugrama olasih@idir. Fon'un ticari alacaklar
wplamimin fon portfoy degerine orant ite dlgUitir.

7. Katihm Finans flkelerine Uyum Riski: Portftye alinan varlgm lslami
finans prensiplerine uyumsuziugu nedeniyle portfyden ¢ikarniimak |
zorunda kalinmass riskini ifade eder.

D. Yatrim vapuilan sirketlere iliskin olas: riskler asagidaki gibidir:

1. Pivasa Riski: Piyasa riski fakitrieri olan getiri oram, glohal kur ve faiz
oranlanindaki degigimin sirketlerin finansal borglanma yapisma etkisi
ile girket degerlemesinde yaratacags olast risklerin hesaplanmasi ve
portfoy deperini azalima riskidir. Portfyde yer alan faiz orsnndaki
degisimlere duyarh yatramlarin, s6z konusu oranlardaki dalgalanma
dolayisiyla daha yilksck bir finansman maliyetine yol agma riskidir.,

| 2. Mali Riskler: Yainm yapilan sirketin mali yaktmiotiklerini (vergi
yidkiimlalikleri dahil) yerine getirmeme riskini kapsar.
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3. Fesih Riski: Yatinm yapilacak girketlerin idare ve dugitim girketleri ve |
bunun gibi kars: taraflarla olan her tirlg stzleymenin, lisans ve diger |

yetki befgelerinin feshedilmesi riskini kapsamaktadir.

Geri Odeyememe Riski: Yatirim yapilacak sirketlerin sdzlesme ya da

lisanslanmin feshedilmesi ya da gelirlerinin herhangi bir nedenle |

finansal modelde Sngdritfen seviyede gergeklesmemesi nedeniyle
finansman saglayicilara karp ylikitmliliklerini tam tazmin edememe
riski bulunmaktadur,

Miicbir Sebep Riski: Yatunim yapiacak sirketlerin, herhangi bir
micbir schep nedeniyle sbziegmelerden kaynaklanan cdimlerinin yerine
getirilermemesi risk) vardir,

Yasal Risk: Yasanacak meveuat degisikliklerinin, yatium yapilan
girketin giderlerini yOkseltmes) veyu pelirlerini azaltmasi qiski vardir.

Hukuksal Rigsk: Yaturim  yamlan  sirketin - kanun  nezdinde
ylkimlitiklerini getirememesiyle ilgili risklere isaret cder. Vergi

yUklmlttitkleri de bu kapsamin igerisindedir, :

Degerleme Riski: Yahnm vapilan sirketlerin  yatirem  stiresinee
degerlerinin makul ve dogru olarak tespit edilermemesi halinde mevdana
gelebilecek zarar olasihivm ifade eder.

Operasyonel Risk: Yaunm yapuan girketin, faaliyetleri sirasinda
herhangi bir nedenle operasyonlari nedeni ile olugacak aksakliklarin ve
kaymplannn Fon'un net varbk degieri Ozerinde olugturacagi kayip
risklerini ifude eder.

1. Ytnetsel Riskler: Yaunm vamlan sirketlerin yineisel sorunlar
nedenivle olusabilecek kayip riskidir

11.Sermaye Yaiwrami Riskiz Yansun yapilan girketlerin yOnetsel veya
mali blinvelerine ait sorunlar nedeniyle olugabilecck kayp riskidir.

Asgari  kaynak
tutan (TL)

Disaridan shnan hizmetlere

iliskin bilgi

7

3
s/

taahhiidii .

Asgari kavnak tanhhid tutan 6.500.000 TL dir.

Fon'un mali tablolarinim denctimi igin bagimsiz denetim kuruluglarindan ve
Fon varhklarinin saklanmas) igin saklayic: kurulustan hizmet ahor, Fon
portfdyindeki vartiklarmn  degerkenmesi igin Kurulca  yethilendirilen
degerleme kurulustarindan hizmet alinir, Vergi mevzuatinin geregi scrbest
mubasebeci mali misavirlik veya yeminli mali mbsavirlik hizmetleri
gerektiren konularda bu hizmetleri vermeye yetkili kisi veva kuruluglardan
hizmet alinir. Fon portfoyiine varhk alim ve sauwmi igin bu alanda hizmet
veren kuruluglardan aracilik hizmeti ahnr,

Kurucy girigim sermayesi yatrumlanina iliskin olarak agagida belirtilen
komularda ve itivag duyulabilecek diger konularda kurucu y8netim kurulu
kararina istinaden digandan danismanhk hizmeti alabilir:

I. Hukuk Damgmanhign Hukuki detayh inceleme ve vatirm icin gerek)i
thm hukuki doklmanlarin hazirfanmasy hizmetini kapsar, Hukuki
detayh incelemede, yatirim yapilacak girigim sermayesi sitketinin tiim
hukuksal risklerinin, meveut sdzlegmelerinin, meveur thin hukuki

uyusmazhk ve davalanimin, mevzuat uyum durumunun, izin, ruhsat ve
belgelerinin, marka, patent haklanmim, sabit varbklara suhiplik
duramunun, kira stzlesmelerinin, cevresel mevzuat yokimlaltklerinin,
yonetim ve gahsan stzlesmelerinin oldugunun incelenmesi yapilir,

-

Fimansal Damsmanhik: Yatnm yapilucak girisim sermayesi sirketinin
finansal raporlanmin gergek durumu yansiip vansimadigy konusunda
finansal denctim hizmetini kapsar. Finansal detayh incelemede, girigim
girketinin varliklamnin tespiti, alacak hesaplarinin glvenhi arahkta

e
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mutabakati, detaylh stok saywm, ayrica muhasebe, raporlama ve i |
kontrol sistemlerinin yeterliligi incelemesi yupilir,

3. Vergi Damgmanhigy: Yaurnm vapiimasi planlanan girisim girketinin tim
jslemlerinin vergi kanunlart agisindan risk tegkil edip etmeyeceginin
tespit edilmesini kapsar. Vergisel detayh incelemede, belge dlizeninin
vergisel uygunlugunun, beyannamelerin ve ddemelerin mevzuata
uypun olarak yapildiginin, vergi kaystlanyla borglann mutabakatimin,
aplagmalann uygunlugunun, bordro ve sesyal glivenlik 8demelerinin ve
bor¢laruun incelenmesi yapihr,

4. Operasyonel ve [T Damigmanhgs: Yatwrmm yapalacak girisim girketinin
operasyonlarniin deperlendirilmesi, sckidrindeki iyi uygulamalarm
belirlenmesi ve bilisim sisteminin degerlendirilmesini kapsar. Bu
detayh incelemede, operasyonlarin sektdriin iyl uygulamalarindan
farkiarini igeren bir rapor hazirlamr, girisim girketinin pazar konumu,
rekabetgilik gibi dzellikleri degerlendirilir. Ayrica IT incelemusinde,
girketin meveut bilisim sistemierin kabilivetleri ve uygun bir biltgeyle
bilisim sisteminde yapstabilecek venilikier ve ulasilabilecek etkin bir
sistemin dzellikleri degertendirilir.

5. Sckidr Damgmanh@r Yatnm yapiimas: planlanan girigim sirketinin
igerisinde bulundugu scktdrdeki durumu, sektiirdeki iy) uygulamalara
gbre kKistas raporunun olusturulmasi, dahu ctkin  yOnetm igin
performans kriterlerinin belirlenmesi ve sektdr oyuncularingm taninarak
rekabet analizinin yapiimasin kapsar.

| 6. Insan Kaynaklan Damsmanligs: Girisim  sirketinin  organizasyon
vapisimin incelenmesini ve {ist yOnetim igin ileride faydalanilabilecek
adaylarin tespitini kapsar. Detayl1 inceleme sonucunda olmasi gereken
clkin organizasyon yapisi, her bir Ust ydnetim pozisyonu igin alternatifli
en az ig farkh aday tespiti ve tanismasi, organizasyon yapisindaki
pozisyonlann sckidrle kargilagtirmah olarak olmasi gereken Geret
seviyeleri, tim pozisyonlann gbrev tanimlan elde edilir ve ¢ahgan el |
kitabr hazirlanr.

7. Risk ve istihbaral Damgmanhgy Yatinm yapiimas) planlanan girigim
sirketi hakkinda pivasa ve finansal bilgilerin gragtinimasim kapsar. FX
olarak sirketin thm sigona poligeleri ve riskleri de incelenerek, bir risk
raporu da bretilebilir,

R. Degerleme Damgmanhgi: Yauron yapilmasi planlanan  girigim
sirketinin pay degerinin hesaplanmasi igin yatirim tncesi ve siiresince
defierleme raporlannin hazirlanmasim kapsar

9. Alim ve Satm Damgmantigs: Girigim girketi pay lacnin alig iglemi igin
pirisim sirketlerinin bulunmas) ve milzakerelerin yapilnasi veya satig
islemi i¢in tekliflerin toplanmast, potansivel alicilarla gdrismeler
yapilmas) ve daha genig bir alict kitlesine ulasilabilmesi amaciwyla
alinacak yaurim bankacilifit ve aracilik hizmetlerini kapsar,

10, Katthim Finans Damismanhg Yatinm yapilacak girisim sirketi ve
varliklann katuhm linans ilkclering  uygunlugunun  incelenmesini
! kapsar,

‘ Fon birim pay fiyat aciklama | Fon port€Sylnde yer alan pirisim sermayesi yatwunt haricindeki varlik,
| dénemine iligkin esaslar igtem ve yikamiGtakler Kurul dizenlemelerine uygun olarak degerlenicken,
Fon portfSytinde yer alan pirisim sermayesi yaunimian ise Teblig'de yer
alan esaslar ¢ergevesinde degerlenir.

Fon birim pay degerinin en az yilda bir kere her y1lin son is gini itibariylc
hesaplanmast ve nitelikli yatinmeilara bildiriimesi esasur. Kurucu sdz
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konusu tarihlerin diginda kalan tarihierde de fon birim pay fivat hesaplayip
ilan edebilir.

Poﬁl‘liydeki varhkiarin | Fon portfoyiinde yer alan varliklarin degerleme esaslarma-i-liékin olarak,
deferiemesi hakkinda bilgiler  Fon Finansal Raporiama Tebligi'nde yer alan degerlemeye iligkin esaslara
' uyuior |
'_I’ortﬂ‘rydeki varliklarin | 1. Fon portfbyunacl; varlikiarn  (11-56.1 sayth  Porttdy  Saklama
saklanmasi hakkinda bilgiler Hizmetine ve Bu Hizmelte Bulunacak Kuruluslara {liskin Esaslar

Tebligi  (Suklama  Tebligi) direalemeleni  gergevesinde  portfdy
saklayes) nezdinde saklanmasi zorunludur.

2. Fiziken veya kayden saklanmas: mimkin olmayan varhklarm
meveudivetini ve fona aidiyetini gésteren bilgi, belge ve kayitlar da
portfiy saklayictsi nezdinde tutulur.

3. Girisim sermayesi yatururm vapimasi ve girigim semmayest
yvatrimlanindan ¢ikis gerceklegtirilmesi dncesinde bu islemlere iligkin
bilgi ve belgelerin drnekleri islemlerin gergeklestiriimesinden makal bir
siire dnce Saklama Teblifi kapsamindaki sorumlulukiannin yerine
getirilebilmesini  teminen kurucu taratindan  portfoy  saklayictsma
gonderilir. Makul siirc tammina ve iglemiere iliskin bilgi ve belgelerin
gonderim usullerine portfy saklama sézlegmesinde yer verilir,

4, Fon portfilyiinde ver alan ve Takashank'in saklama hizmeti verdigi para
ve sermaye pivasasi araglan, kiymedi madenler ile diger varliklar
Takashank nezdinde Fon adina agtlan hesaplarda izlenir. Bunlans
disinda kalan varliklar ve buniann degerleri konusunda gerekli bilgiler
Portfdy Saklayicisi tarafindan Takasbank’a aklanhr veyu stz konusu
bilgilere ‘Takasbank’in erigimine imkén saglanr.

5. Yon malvarhj; fon hesabina olmass, j¢thzitk ile ihrag belgesinde hitkim
bulunmasi sartiyla kredi alinmasy amaes haricinde teminat gosterilemez
ve rehnedilemez, Fon malvarh@ Kurucu'nun ve Portfoy Saklayicis’nim
ytinetiminin veya deneliminin kamu kurumlarina devredilmesi halinde
dahi baska bir amugla 1asarruf edilemez, kamu alacaklarmin tahsili
amact da dihil olmak iizere haczedilemez, dzerine ihtivati tedbir
konulamaz ve iflas masasina dihil edilemez,

6. Kurucu’nun figiincii kigilere alan borglan ve vikiimlitlikleri ite Fon'un |
aym Uglineil kigiterden olun slucaklan birbirleriyle mahsup edilemez.

| Fon malvarhffindan  Fon'a iligkin giderler Fon portfSytinden kargifanir; ydnetim ilcreti dahil,
vapilablilecek harcamalara = performans UOcreti harig, tim giderlerin toplammin list s fon toplam
iligkin esaslar degerinin % 1R%dir. Kurucy, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon’a tahsis

edilen donamim ve personel ile muhasebe hizmetteri kargiligi olarak, BSMV
ve vergi mevzuatindan kaynaklsnabilceek diger vergiler hari¢ olmak dzere,
en son hesaplanan fon toplam degerinin aylik yaklagk %00.209°0 (yilbk |
olarak vakiasik %62,5%) tutanindaki yonelim Beretini Fon®dan tahsil eder.

Fon malvarligindan yapilabilecek diger harcamatar agagidaki gibidir:
a) Katlma paylan ite ilgili harcsmalar,

b} Porifoy iglctmesi ile ilgili harcamalar,

¢} Mevzual gerefii vapiimasi zoruniv tescil ve ilan giderlen,

d) Fonun yasal defterlerine iligkin giderler dahil olmak Gzere noter
ficretlen,

g) Porifydeki varliklarin sigorta dleretlert,
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Portfoy dekl varhklarin veya bunlan temsil eden belgelenn nakil
veva nakile bagh sigorta licretleri, !

Portftydeki varliklara iligkin saklama ve degerleme hizmederi ivin
Gdenen her tlirlt) Geretler, '

Varliklarin nakde gevrilmesi ve transferinde ddenen ve bunun |
diginda Fon'un milkellefi oldugu her tirld vergi. resim ve
komisyontar,

Finansman giderleri. komisyon, masraf ve kur farklar,

Portfdve alimlarda ve portfiiyden sasunlarda 8denen kurtajlar ve
konusyonlar ile ahm veya satim gergeklesmese dahi bu amagla
yapilan ve Fon'un faalivetleri ile ilgili oldufu vinenm kurulu
karan ile belirlenen masraflar, (vabanc) para cinsinden yaptun
giderler TCMRB disviz sang kuru Ozerinden 10k Lirasma gevrilerck
kaydolunur.)

Portfy ynetim dcreti.

Kurulus da dahil olmak tizere Fon'un portfoyinin olusturulmasing
iligkin olarak temin edilecek hukuki damgmantih  kargalig
tidenecek ficretler de dahil olmak Uzere. mevzuat ve fon igtlizilgl
tahtinda cevaz verilen her thrltl danismanhik ve hukuki danigmanhk
himeti ahmlarndan dogan Geretler,

Performans licrety,

Araci kurum komisyon dereti ve masraflan,

ton adma yaplan stzlesmelere iliskin ilgkin her tiirli pider ve
masraf, harg ve noter deretleri,

MEKK v¢ Tukasbank’a tdenen Geret. komisyon ve masraflar.

Fon portftviindeki varliklartn pazarlanmas) ve satigs igin katlanlan
pazarilama, satig ve dagim giderleri,

Defler tasdik, fatura basim, e-fatura, e-defler gibi belge ve kaynt
diizeni ile ilgili harcamalar,

fcazet belgesi igin ddenen Qcretler.
Tiizel kist kimlik kodu (LEI) giderieri,
KAP giderleri.

Kurulca uygun géritlen diger harcamatar.

Mevzuar geregi vapilmasi zorunlu ilan  giderleri ve diger
harcamalar:
a. Fon'un mikellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul Kanunu™
geregi vaprban mali misavirkik giderleri,

b, Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali milgavirlik,
veminti mali migavirlik ve difer hizmet alimlarindan
dogan ficretler.

c. Takvim yili esas alinarak Qiger ayhik ddnemlerin son iy
gliniinde fon toplam deferinin yiiz binde besi oraninda
kurucu tarafindan hesaplanan ve portfBy saklaviciss

rarafindan onaylanarak Kurula éidenen Kuerul dicreti,
d.  Meveual peregi vamimis zorunlu ifan ve diger giderler.
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| Fon gelir gider farkinm
katlma  pawt  sahiplerine
aktanilmasina iliskin esaslar

Fona Kkatilms ve foudan
ayrimaya iliskin esaslar

. Fon’un hesap donemi takvim yilidir. Ancak itk hesap donemi Fon’un

- Kaynak taahhtdil Sdeme gagnlarina istinaden veya bunlar disinda

-

kurulus tarihinden baglavarak o yilin Aralik aymin sonuna kadar olan
sliredir.

Fon'da olusan kar, katima paylanmin fon iqtizligiinde belirtilen
csuslara giire tespil edilen fiyarlarina yansir. Fon port{8ytinde bulunan
onakhk paylarimin kar paylan, kar pay) dagitim tarthinin baglungig
ghniinde tahsil edilmesine bakiimaksezm muhasebelegtirilir. Katiima
payt sahipleni, paylarin igbu ihrag belgesinde belirlenen stirelerde Fon’a
geri sattiklannda, isleme esas fiyatn igerdigt fon’da olugan kardan
paylarim almig olurlar.

. Genel Esaslar

. Kaynak tazhhidi ddeme ¢agrilarina istinaden veya bunlar diginda '

gergeklegebilecek katilma pays alimlars veva kaulna paylannin fona
1udesinde, Kurucu’nun merkezine basvurularak alm satim talimati
verilir. Kurucu’nun kendi adina yapacag islemler de dahil ahinan tim
katilma pay1 alim satim talimatlaring alum ve satum talisnatlar igin ayn
ayn olmak ilzere miteselsil sira numarast verilir. Islemler bu Sncelik
swrasina gbre gergeklestinhr,

Katilma paylannm fon adina alun satima esastir, Kuracu, fonun katilma
paylurini kendi portfdvitne aiabilir.

Katlma paylaninin fona iade cdilebilmesi igin gerekli likiditenin
saplanamadigim ve portfydeki girigim sermayesi yatirumlanndan
ctkigin yasmmeran zararmna olacagwin Kurucu tarafindan tespiti
halinde, Kurucu katilma paylarinin geri ahmini enteleyehilir. Ancak bu
slire bir vilt asamaz ve ertelemeye iliskin karar derhal Kurula hildiribr, |

Suavag, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢tkmesi. !
porifiydeki varliklarin ilgilt oldugu pazann, piyasanin, platformun
kapanmasy. bilgisayar sistemicrinde meydana gelebilecek arizalar, fon
toplam degerini etkileyebilecck émemli bir bilginin ortaya gikmasi gibi
olaganiistll durumiarin meyduna gelmesi halinde, degerleme esaslarinm
tespiti hususunda kurucunun ydnctim kurulu karar alabilir. Bu durumda
degerleme esaslannin gerekgeli olarak karar defterine yazilarak, Kurula
ve portfiiy saklavicisina bildirilmesi zorunludur. Ayrics si7 konwsu
olaylarta ilgili olarsk ¢n uvgun haberlesme vaswasiyla katilma pay1 |
sahiplerine bildirim vapshir. Bu duremlarda Kurulca uygun gorillmesi
halinde fon birim pay deperi hesaplanmayubilir ve kahlma paylarinin
satiss ve gen alimi durdurulabilir,

Alim Talimatlar: ve Alm Bedellerinin Tahsil Esaslan

gergeklesebilecek kaulma puyr ahimlan) veya katilma paviarinin Fon'a
jadesinde alim talimatlan, talimatm verilmesini takip eden ilk
hesaplamada bulunacak birim pay fiystindan, stz konusu fiyatin ilan
cdildigi tarih de dahil olmak tzere 6 iggiini iginde gerceklestirilir,
Ornegin 15 Arahik tarihinde alum talimat verilmesi halinde, y1lm son iy
gtinf itibariyle hesaplanan birim pay fivat en ge¢ yilm son iy glnilnd
takip eden 10. isglinél ilan cdilir ve ahm taliman birim pay fivaunn ilan
edildigi tarih de dahil olmek fzere 6 isgiini iginde gergeklestirilir. “Ton
Birim Pay Fivat Agiklama DSnemine fligkin Esaslar™ bolim@nde ver
verildigi Gecee, Kurueu y1) sonlannin disinda kalan tariblerde de fon
birim pay fiyauns hesaplayip ilun edebilir, Buna gdre dmegin 13 Ocak
tarthinde alim talimau verilmesi halinde, Kurucu 15 Ocak rarihi
itibariyle hesaplanan fon birim pay liyatim en geg 15 Ocak tarihini takip
eden 10, isglind (en erken 16 Ocak’ta) ilan edebilir. Bu durumda ahm
talimats 15 Ocak tarihii birim pay fivatiun ilan edildigi tarih de dahil
olmak Ozere 6 isgln icinde (¢n erken 16 Ocak’ta) gergaklestirilir. ., o .o
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2. Yaurme: katiima payt bedeling, ahim igleminin gergeklesme tarihinde

hireysel sakluma hizmeti veren koruluga nakden dder. Alima konu

katilma paylart Kurucu tarafindan MKK nezdinde olugturulur ve |
yatinmct admina saklanmak @Gzere bireysel suklama hizmeti veren |

kuruluga MKK nezdinde devredilie. Bircysel saklama hizmeti veren

kerulug da aym carihte alim bedelini Fon'un Portfty Saklayicist |
nczdindeki hesabina yaurir, Katlma pays abm  bedelinin igtirak |

paylarnin  fona devrediterek ddenecck olmast durumunda, igtirak
paylanmin devri; igtirak paylan MKK'da kayden izleniyorsa kaulma
pay: ahm bedeline karsilik gelen istirak paylarinin MKK nezdinde
Portfy Saklayici’nin hesabina aktanibmass, ii. istirak paylan MKK’da
kayden izlenmiyvorsa katilma puy) ahm bedeline karsilik gelen istirak
paylanmn devrinin onak kar pay defterine kaydedilmesi suretiyle yapthr.

Alm tutanmn iglirak payr olarak thsil edilmesi halinde, katilma
pavlarimin saugindan Once igtirak paylarnin deferlemesi Kurulcs
uvgun gorilen huruluglarca yvapilir ve kaulma paylan bu sckilde
belistenen  degerden fazla olmamak Uzere, belirlenceck  defer

kargthginda yukarida agiklanan  gewgeklestirilme  livalma  gbre |

belirlenecek wtarda pay vatunimct hesabmna akianbr

. Satis Talimatlari ve Satis Bedellerinin Odenme Esaslar

. Kalma pavlarimin  Fon'a iadesinde sanhs talimatlan, talimatin
pa ¥

verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacuk birim pay fiyatndan,
stz konusu fivatin itan edildigi tarih dv dahil olmak tizere 6 iggnil
iginde gerceklestirilir, Omegiin 15 Aralik tarihinde saug talimah
vertintesi halinde. valin son isgiind itibariyle hesaplanan birim pay fiyah

en ge¢ vihin son isginini takip eden 10, Isglindl ilan ediliv ve satig '

talimats birim pay fiyaunin ilan edildigi tarih de dahil olmak Qzere 6
isginil iginde gergeklestirilir. “Fon Birim Puy Fiyat Agiklama
Dénemine lliskin Fsaslar” boluminde yer verildigi fzere, Kurucu yil
sonlarinin digmda kalan tarihlerde de fon birim pay fivatim hesaplayip
itan edebilir. Buna gire 15 QOcak tarihinde satig talimaty verilmesi

halinde, Kurucu 15 Ocak tarihi itibariyle hesaplanan fon binm pay |

fivatm en geg 15 Ocuk tarihini takip eden 10, isgind (en erken 16
Ocak’ta) ilun cdebilir. Bu durumda sang talimat 15 Ocak tarihli birim
pay fiyatimn ilun cdildigi tarih de dahil olmak Gizere 6 isyiind iginde (¢n
erken 16 Ocak’ta) gergeklestirilir. Katiima payr salig lalimatlan
(Asagidaki 5. bsliim htiklimleri ¢ergevesinde beklemeye alinanlar dahil)
gergeklegene kadar her zaman iptal edilebilir.

Saug igleminin gerceklesme tarihinde satim budeli Fon tarafindan !

bireysel saklama hizmeti veren kurutuga ddenir. Bireysel saklama
hizmeti veren kurulug da ayni tarihte satiga konu katiima paviarin
Kurucu’ya MKK nezdinde devreder. S8z konusu katilma paylar
Kurucu taratindan iptal edilir. Katilma payl satim bedelinin igtirak

paylannim yatinmeiya devredilerek ddenecek olmasi durumunda, igtirak |

paylanmin devri; i. itirak paylari MKK'da kayden izleniyorsa katiima
pavi ahm bedeline karsilik gelen igtirak paylarmin MKK nezdinde
bireysel saklama hizmeti veren kurulusun hcsabina aktanimas, .

istirak paylan MKK'da kayden iclenmiyorsa katilma payi satun |
bedeline karsilik geten istirak paylarinin devrinin ortak lar pay defierine |

kayvdedilmesi suretivie yapihir.

Katlma pay iadesini igtirak pay1 karsihg yapilmak istenmesi halinde,
kaulma paylarnin iadesinden dnce igtirak paylariun degertemesi
Kurul'ca uygun gorillen kuruluglarca yapilir ve katilma paylan bu
sekilde belirlenen degierden diigiik olmamak Uizere. belirlenceck deger
kargthiginda  yukanda agiklanan  gergeklestiriime fivatma gore
belirlenecek tutarda pay gesi alinwr,
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Fon igtitziiga
| raporlarin temin cdilebilecegi
verler

ile finansal

4, Satn alman katilma paylar satin alma tarihinden itibaren iki vildan

dnce Fon'a iade edilemesz. Bu siire farkh tarihlerde alman katiima
pavlari igin ilk giren ilk gikar ytintemivle ayri ayr uygulanir,

. Her bir y1l igin ayn avn uygulanmak Ozere, saum talcpleri nedeniyle

tdenmesi gereken toplam tutar vil bagi itibarivie hesaplanan Fon
Toplam Degeri'nin %o3’inden fazla olursy, Kurucu agan kisma denk
gelen miktarda satim talebini karyilamama hakkina sahiptir. Bu
durumda pay sahiplerinin saum lalepleri bagvuru Bnceligine pore
karsilanir. Kargilanamayan twlepler, pay sahibi tarafindan iptal
edilmedifi takdirde beklemewe alimr. Aymi yihn sonraki bir tarihinde
veya bir sonraki vil olmak izere yapiacak ilk pay judesinde, beklemeye

alinan talepler de dahil olmak dzere tim talepler bagvuru dnceligine

gtre karsilanir.

. Kauilma Paylarinm Nitelikli Yatirimeilar Arasinda Devri

. Katima paylanmin nitelikli yatimimelar arasinda devri milmkilndir,

Nitelikli ~ yatinmedlar  arasinda katilma  payr  devrinin
gerceklestivilebilmesi igin devralan kigi ve'veya koruluglann nitelikli
yvatrime: vasiflanm haiz oldogung iliskin bilgi ve belgelerin devir
islemlerini yirlten kuruluga ve Kurucu'ya iletitmesi ve Kurucu'nun
onayinm alinmas: zorunludur. Devir iglemlerini yorliten kurulug $67
konusu bilgi ve belgeleri Fon stiresince ve usgari olarak beg vil boyuncy
muhafaza emnek zorundadir. Bu madde kapsamindaki katlma payi
devirlen, katilma paylarmm hak sahibi yanruncilar arasinda aktarilmas
ile tamamlarir, Katilma payr devirlerine iligkin bilgilerin MKK’ya
iletilmesinden devir iglemlerini vorditen kurulus sorumiudur, Bu madde

kapsanunda, Kurucu du sahip oldugu katilma paylanin diger nitelikli |

vatirnmeslara devredebalir.

. Tasfiye Ddnemine Dair Ozel Hikiimler

. Tasfive déneminde pay sahipleri katima pays ahm veya satum talebinde

bulunamaz. Fon'un varhklannin satg, alacaklannim tahsili ve
borglarinm tdenmesi sonucu nakit fagdasi oluglukea, olusan nakit fazlas
pay sahiplerine paylany oraninda dagitalir. Bu smagla ighu ihrag
helgesinde belirtilen pay fiyat: agsklanma tarihlerinde, Kurucu Fon’daki
nakit meveudunu dikkate alarak pay sahiplerine dagitilacak toplam
tutari ve sahip oldugu katiima paylan nispetinde her bir pay sahibinin
almasi gereken tutari belirler. Tom pay sahipleri kendiferi igin
belirlenmig olan tutar kadar satun talimats vermis kabul edilir. Pay
sahipieri ve puy sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar,
belirlenen tutart almaktan ve karpilsfinda denk gelen miktarda katnlma
payini iade etmekten imtina edemez.

Fon 1¢lazigd ve finansal raporlar) Kurucu'dan ve KAP*tan temin edilebilir.

Fon’a iligkin viihik finansal raporlar hesap ddneminin bitimini takip eden 60
ein; alte aylih ars donem finansal raporiar ise ara ddnemin bitimini takip
cden 30 glin iginde KAPYa yaymmlanir ve Kurub’a gonderilir. 5oz konusu
raputiar ayrica, Kurul'a vamiacak bildirimi milieakip 10 is gOndl icerisinde
katuhina pay saliplerine en uygun huberlesme vasitasiyla fetilir. KAP'ta
ilan editecek finansal raperlarda. ticari sir nitelifiindeki bilgileri igeren

bolamiber gizlenebitir.

Fonun finansal

tablolarninm

bagimsiz denetimini yapacuk
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Varsa kar payr dagiimi ve
performans {cretlendirmesine
iligkin esaslar

Fon toplam gider oram

Kredi alimmasi Sngdrdléiyorsa
konuya iligkin bilgi

A.

Kar pay1 dagitimina iliskin esasfar

Kurucu yonetim kurulu karari ile katlma pay: sahiplerine kar payi
dagitabilir. Kar pay1, dagitim tarihi itibanyla mevcut paylarin timine,
bunlanin ibrag ve iktisap tarihlen dikkate alinmaksizin esit olarak
dagtilir.

. Performans {icretlendirmesine iligkin esaslar

. Kurucu tarafindan, performans flereti fona tahakkuk ettirilecek ve

fondan tahsil edilecektir, Performans teretinin tahakkuku ve tahsiline
itigkin usul ve esaslar kutilma pay) satigina baslanmadan kurucunun
vonetim kurulu karan ile belirlenir. S0z konusu yonetim kuruly
kararinda performans tlerctinin tahakkuku ve whsiline iligkin drneklere
de yer verilir.

Kurucu tarafindan, katlma pay: satigt yapilacak yatirimcilara
performans ificretine iligkin usul ve esaslarin vazili olarak bildirilmesi
ve kattlma pay) satigi vapilacak yatnmeilardan performans iicretine
iligkin usul ve esaslary kabul etiiklerine dair yazili beyan ahnmansy ve bu
beyamin asgari olarak S yal boyunca saklanmasi zorunludur,

Porttdy saklayiciss taralindan performans dcereti hesaplamasinin ve
varsa tade tarimin kurucunun vinetim kurudu karart ile belirlenen usul
ve ¢saslara uygun olarak vapthp vapilmadig hususu kontrol edilerek,
arulan usul ve esaslara aykirt bir durumun tespit edilmesi halinde,
kurucudan sbz konusu aykinliklarin giderilmesi talep cdilir.

Girigim Sermayesi Yatinm Fonlanina ligkin tsaslar Tebligi’nde yer
alan performans Geretlendirmesine iliskin t0m dOzenlemelere uyalur,

Fon'dan kargilanan, y&netim Ocreti dahil, performans dereti harig thm

giderlerin toplamminin Fon Toplam Degeri’ne pére st simin yillik olarak |
%18’dir. Bu sirin hesaplanmasinda yil iginde hesaplanan fon toplam
degerlerinin ortalamasi csas alinyr,

Her hesap doneminin (takvim yvihnin) son is giini itihanivla, y1llik fon
toplam gideri oraninin asihip agilmadi@s. 1lgili dénem icinde hesaplanan
fon toplam degerterinin oralumnast esas ahnarak Kurucu tarafindun
kontrol ¢dilir. Yapilan kontrolde belirlenen oranlarin asildiginm tespiti
halindc, agan tutar yilhin son isglng itibariyle Kurucu tarafindan ['on’a
ddenmek bzere tahakkuk ettirilir ve takip cden onbes i gind icinde
Kurucu tarafindan Fon'a Gdenir.

Fon toplam gider oram limiti iginde kalinsa dahi Fon'dan yapifabilecek
harcamalar disinda Fon’a gider tahakkuk citirilemez ve bu giderler I'on
malvarhfmdan ddenemesz.

Koruma amagh threv arag
igtemleri vaptimas
'ﬁngﬁrulﬁyuna. I\onuva iliskin
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Fon

pay sahiplerine bildirilir.

Tarev arag iglemi vapiimayacakur.

toplam degerinin azami %s50'si oramnda faizsiz  finansman

kullamlabilir, Faizsiz finansman kultznimimin gergeklestigi hesap donemt
ile sonrasindaki hesap ddnemlers sonunds a¢iklanan fiyat raporlaninda stz
konusu vrana uyum saglanmasi gereklidir. ¥aizsiz finansman kullamilmast
halinde bunlarm nilcligi, wian, faizi. ddenen komisyon ve masrallar,
alindigi tarih ve kuruluy ile geri Gdeme rarihine iliskin bilgiler hesap
dénemini takip eden 30 giin iginde en uygun haberlesme vasaasiyla katilma
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Katilma paylarinin satiginda

| kullamilacak dafitim kanalliars

-

Fon  katilma  paylarinm
Borsa'da iglem giirmesi
Katlma paylarinin satisinin ve
fona iadesinin istirak paylars
Kargilifinda  gergeklestirilip
gereckiestirilmeyecegi
hakkinda bilgi

Katilma pay lurinin satigt sadece Kurucu tarafindan gergeklegtirilecek olup, |
baska bir dagitim kanali kullantimamaktadr.

Fon katilma paylan Borsa’da islem grmeyecektir,

Nakdin yam swa, kurucu ve yatinmer tarafindan uygun bulunmast
durumunda katilma paylan igtirak paylan kariliginda satilabilir veya iade
ahnabilir. [gtirak paylanmin  Fon'a kabullinde girisim  sirketlerinin
scgimindeki kriterler uygulamir.

Satigtan ve inde alimmdan énce igtirak paylarinin degerlemesinin Kurulca
uygun goritlen kuruluglarca yvapilmast zorunludur.

Katilma pay) satiginda esas ahinacak deger. hazirlanan raporda ulagilan
degerden fazla, katilma pay1 jadesinde esas almacak deger isc hazirtanan
raporda ulagilan degerden az olamar. Yatinmetlardan fona veva fondan

| yatomeilara  devredilecek istirak paylarimin deger tespitine  ydnelik

Fon katitma paylarimn
degerlerinin yatirnmeailara
bildirim esas ve usulleri

Katilma paylarnis satiyn ve
funa iadesine iligkin esas ve
usuller

! Kabima paylarimin satipy ve

fona iadesinde giris ¢ikig
komisyonu uygulanip !
uygulanmayacaft  hakkmnda
bilgi

Katilma paylarninmn sadece fon
sliresinin  sonunda  nakde
donlstitriilip
dénastirilmeyecegfine iligkin
hilgi

fahsit
Aatiiima yinleadirilme sOresi

Kaynak taahhOdd ilutarnnm,
edilmesini  mQtcakip

l‘'on katilma paylarnin fona tadesinin igtirak paylanmin fon katilma pay
sahibine devri suretiyvle gergeklestitiimek islenmesi durumunda, her iglem |
dncesinde  vursa  fonun meveut tm katilms pay1  sahiplerinin |
mutabakatlarinm  alinmasi veys bu islemlere iligkin onavin yatiomcer |
sbzlesmelerinde yer almust, bu hususun portfdy saklayicisi tarafindan da
teyit editmesi ve 507 konusu belgelerin fon siresi ve wkip eden en az 5 yil
boyunca kurueu nezdinde muhafaza edilmesi zorunludur.

i haarlanacak rapora iligkin maseaflar fon porifyiinden kargilanamaz. %

Fon katiima paylarmin degerieri Kurucu'nun intermet sitesinde ian edilecek
ve yatinmaitara aksi talep edilmedik¢e e-posta voluyla bildirilecektir. Talep
eden yaurimeilare ayrica faks ve posta yoluvia da bildirim yapilacaktir.
Katiima payvlarmin saust ve fona iadesine iligkin esas ve usullere “Fona |
kahlma ve fondan ayrilmaya iligkin csaslar™ bblimiinde yer verilmektedir,
Ayrica “Katilma paylarinn igtirak paylan karsihifiinda satihp satilmayacagis |
hakkinda bilgi" bélimtnde ifade edildigi #zere Katilma paylarinin satigs, |
for birim pay degerinin tam olarak nakden ddenmesi veya bu degere kargihk
gelen istirak paymnn fona deveedilmesi; kauima paylarinn fona iadesi ise
yatirmcilann kanlma paylarinm isbu ihrag belgesinde belirlenen esaslara
pbre fona iade edilmek surclivle nakde gevrilmesi veya kattlma pay larna
karsihk gelen istirak  paylanmin  yatmmedara devredilmesi surclivle
gerceklegtirilebilir.

Kawlma paylannm satist ve fona iadesinde girig ¢lkis komisyonu
uygulanmaz,

Katidma paylar yukarida yer yer glun “Fona Kanlma ve Fondan Aynlmaya
lliskin  Esaslar  gergevesinde fona  iade  edilerek  nakde
dénligtiirtilebilecekiir.

Asgarl kaynak taahhiidii toplam; tzhsil edildikten sonra en geg ik yil
igerisinde yatinma yonlendiritir.
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Kaynak
ddemelerinden  dnce girigim
sermayesi portfoyiine iliskin
| Ozel degerleme raporu
hazirlatihip
haziriatilmayacafina
bilgi. Hazirlatilmas
durumunda, degerleme
| ruporunun bedelinin tdenme
esaslart hakkinda bilgi

iliskin

Fon*un risk ybnetim sistemi
hakkinda hilgiler

Fonun tasfiye sekline iliskin
bilgiler
|

= I

vergilendiritmesi  ile
hususlar

Fonun ve fon yaurimcilarinin | Fon’un
ilgili | duzenlemelere www.gib.gov.ir adresinden ulaglabilmekeedir.

. Risk yonetim sistemi, vbnetilen portfdylin maruz kaelabilecegi temel

risklerin tammlamalarinin  dizenli olarak gdaden gegirilmesini,
gincellenmesini ve maruz kalman riskierin wrtarh bir sekilde
deperlendirilmesini, tespitini, 8lgimind ve kontroliink igeren bir risk
mekanizmasmin  olugturnlmasimi igerir. Risk  yonetim  sisteminin
yOnetilen fonun yatinim stratejilerine ve risk dizeyine uygun
olugturularak, i¢ kontrol sistemi ile bitinlik arz etmesi esastir.

. Kurucy risk yonctimi konusunda Invest-AZ Yatinm Menkul Degerler

A.S.'den hizmet almakiadir. Kurucu gerekli gdrmesi halinde ve
Kurul'un uygun gdriistivie hizmet aldin kurulusu degistirebilir veyu
kendi bilnyesinde bir Risk Yanetim Birimi olusturabilir.

taahhtidd ' Kavnak taahhidil 8demelerinden dnce girisim sermayesi portfydine iliskin
azel degerleme raporu hazirlatilabilir. Bu durumda deferleme raporunun l
bedeli fon malvariigindan kargilanacakur,

. Fon “Fonun siiresi” bd)umiinde belirtilen silrenin sonunda sona crer,

. Fonun sona ermesinde ve tasfivesinde, Kurulun yatinm fonlanna iligkin

diizenlemeleri kivasen uygulanir.

. Fon'un, Yaurim fonu Tebligi'mn 28'inci maddesinde belirtilen

nedenlerte sona ermesi durumunda, Fon portfoyiindeki varhik lar Kurucu
tarafindan borsada satilir. Bu sekilde satisr mbmkln olmayan Fon
varltklan, agik artrma veya pazarlik veya her iki usuliin uygulanmasi
suretiyle sanlarak paraya gevrilebilir, Bu yolla nakde doéniigen Fon
varlig), katilma payi sahiplerine paylan oraminda dagihhir

. Tasfive dtnemine girildiginde Kurula bilgi verilir. Fon'un tasfiye

dénemine girmesi ile yeni yatnm faaliyetlerine son verilir.

5, Tusfiye doneminde highir katilma payi ihrag edilemez. Fesih amindan

itibaren hichir kattlma payi ihrag edilemez ve geri alimamaz.

. Tedavdldeki tim katilma paylanmin iade alinmas: sonrasinda Kurul’a

gerekli bagvurunun yapdmasm takiben Fon adimn ticaret sicilinden
silinmesi igin keyfiyet Kurucu tarafindan ticaret siciline tescil ve ilan
ettirilir. Ticarer siciline yaputan tescil ile hirlikte fon sona crer.

. Fon'un Yaurim Fonu Tebliginin 28'inci maddesinde belirlenen

nedenlerle sona ermesi halinde, tasfiyesinde uygulanacak usul, |

Kurucu'nun ve/veva Portfdy Saklavicist kurumun iflasina veva
1asfivesine karar veren makam tarafindan belirlenir.

8. Fon bagka bir fonia birlegtiritemez veya bagkn bir fona doniigtiiriilemez.

ve kahlma pay) sahiplerinin  vergilendirilmesine  ilighin

bl 1gu beyan ederiz.

Fé%uygun oldugunu ve ihrag belgesinde bu bilgilerin anlamim degigtirecek nitelikte bir cksiklik
unm'\_

.;' anyni yetki ve sorumlufuklarinsz dahilinde ve grevimiz cergevesinde bu ihrag belgesinde yer alan bilgilerin
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iHRACCI - |

LETVEN CAPITAL GIRISIM SERMAYESI PORTFOY YONETIMI AS. |

Kamil Kilig ' ~ Mchmet Tevfik Baskayva

Ybnetim K ive
netim Kurulu yesi ve Genel Miidor Yénetim Kurulu Baskan:
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