YUNSA YUNLU SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1 - Asagida adlar1 ve adresleri yazili kurucular arasinda; Tiirk Ticaret Kanunu’nun kurulus
hiikiimlerine gore bir anonim sirket teskil edilmistir.

1- T.C. tabiiyetinde Hact Omer Sabanci Holding Anonim Sirketi Karsiyaka — Adana

2- T.C. tabiiyetinde Akbank T.A.S. Findikl1 — istanbul

3- T.C. tabiiyetinde Teksa Tekstil Ticaret Sanayi A.S. Tarsus Yolu — Adana

4- T.C. tabiiyetinde Turan Siimbiil Cakmakgcilar No : 78 Sultanhamam — istanbul

5- T.C. tabiiyetinde Umit Manifatura, Mehmet Saymer ve Bekir Cubukcu Kollektif Sirketi
Asirefendi Cad. Giiriin Han. Kat : 1 No : 117 — Istanbul

UNVAN:

Madde 2- Sirketin Unvam “Yiinsa Yiinlii Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi” dir. Bu iinvanh
anonim sirket asagidaki maddelerde “Sirket” olarak anilacaktir.

MAKSAT VE MEVZUU:
Madde 3- Sirketin maksat, mevzuu ve selahiyetleri i¢inde yer alan hususlar sunlardir:
A - SINAI FAALIYETLER:

a) Yiin, sun’i ve sentetik elyaftan iplik dokuma ve sair her nevi mamullerin imali i¢in gerekli
tesisleri kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve isletmek,

b) Kauguk, lastik, plastik sanayi tesisleri kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve isletmek,

¢) Yag ve sabun sanayii tesis etmek, bu tesisleri satin almak ve igletmek ve bu tesislerde sivi ve
hidrojene edilmis bitkisel yaglar ve sabun istihsal etmek,

d) Cimento sanayii tesisleri kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve isletmek,



e) Her nevi nakil vasitalar1 ve pargalar1 yapmak i¢in tesisler kurmak, kurulu tesisleri satin almak
ve isletmek,

f) Zirai ilag, gilibre, yem, tohum ve zirai makine alet ve yedek pargalart sanayii tesisleri kurmak,
kurulu tesisleri satin almak ve igletmek,

g) Un, irmik ve makarna imal edecek tesisler kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve
isletmek,

h) Gida ve s1vi maddeler ile ilgili tesisleri kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve isletmek,

1) Zirai Uriinlerin ambalajlama, paketleme, doldurma, tasnifleme, depolama tesislerini
kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve isletmek,

j) Her nevi ambalaj sanayii tesisleri kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve isletmek,

k) Makine ve makine yedek parcalar iiretecek tesisler kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve
isletmek,

1) Ingaat malzemeleri iiretecek tesisler kurmak, kurulu tesisleri satin almak ve isletmek,
B - ZIRAI FAALIYETLER:

a) Halen sirketin aktifine dahil bulunan ve ileride satin alinacak olan araziler iizerinde
meyve, sebze ve tarla ziraati ile istigal etmek,

b) Hayvancilik, tavukc¢uluk ve aricilik faaliyetleri ile istigal etmek,

C - TURISTIK FAALIYETLER:

a) Turistik tesisler kurmak ve isletmek,

b) Mevcut turizm sirketlerine ve tesislerine istirak etmek, turizm ile ilgili isleri yapmak,
D - TICARI FAALIYETLER:

a) Istigal mevzuu icinde yer alan mamullerin imal, dahili piyasalardan miibayaa, ithal, ihra¢ ve
dahili ticaretini yapmak,



b) Istigal mevzuu ile ilgili makinelerin yedek parcalari, malzeme, ham ve kimyevi maddelerini
milbayaa ve ithal etmek,

c) Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak izin, imtiyazi ruhsatname, patent ve ihtira beratlarini almak,
kismen veya tamamen ahara devir etmek, bagkalarina ait olanlar1 devir almak, teknik bilgi ( know
- how ) anlagmalar1 akdetmek,

d) Maksat ve mevzuu ile ilgili olarak miimessillik, komisyonculuk, acentalik ve mutemetlik
islerinde bulunmak,

e) Dahilden ve dis piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar akdetmek, aval ve kefalet
kredileri temin etmek ve gerektigi takdirde sirketin menkullerini terhin ve gayrimenkullerini ipotek
etmek, ticari rehin vermek, baskalarinin sirket lehine verecekleri ticari rchinleri almak ve
kaldirmak,

f) Maksat ve mevzuu ile ilgili her tirlti menkul, gayrimenkul ve gayri maddi haklar iktisap etmek,
isletmek, kiralamak, kiraya vermek, icabinda almak ve satmak, baskalarina ait menkul ve
gayrimenkul mallar ile gayrimenkul hiitkmiindeki mal ve haklar iizerinde sirket lehine ipotek tesis
ve tescil etmek ve gerektiginde bu ipotekleri fekketmek veya bunlar lizerinde her tiirlii haklar
iktisap etmek,

g) Gayelerinin tahakkuku igin her tirli mali, ticari ve idari tasarruf ve faaliyetlerde bulunmak,
sirketler kurmak ve kurulmus bulunan sirketlere istirak etmek,

h) Police ve prim tahsiline yetkisiz acenta olarak sigorta sirketlerinin miimessilligini, acentaligini
yapmak,

1) Sosyal amagli kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim 6gretim kurumlarina, tiniversitelere
ve sair kisi, kurum ve kuruluglara Sermaye Piyasas1 Mevzuati ¢ercevesinde destek, yardim ve
bagista bulunmak, vakiflara ve derneklere iiye olmak,

J) Sirketin kendi adina ve 3 .kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasast Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirket, yukarida gosterilenlerden baska islere girmek istedigi takdirde, Yonetim Kurulu’nun teklifi
tizerine keyfiyet Genel Kurul’un tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra diledigi
isleri yapabilecektir.



Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanligi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmast gerekmektedir.

MERKEZ VE SUBELER:

Madde 4- Sirketin merkezi Istanbul ili Sariyer ilgesidir. Adresi Ayazaga Mahallesi Azerbaycan
Cad. 1B Blok No: 3B I¢ Kap1 No: 52 Sariyer, Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirk Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢cin bu durum fesih sebebi
sayilir.

Sirket yurt i¢inde ve disinda liizum goriilen yerlerde subeler, biirolar, ajanliklar ve muhabirler tesis
edebilir. Bu hususta gerekli formalitelere uyulur.

MUDDETI:
Madde 5- Sirketin miiddeti sinirsizdir.

SERMAYE:

Madde 6- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve SPK’nin 3.5.1990 tarih ve 289 sayili izni ile bu sisteme ge¢gmistir.

Sirketin kayith sermayesi 35.000.000.- (Otuzbesmilyon) TL olup, her biri 1 Kr (Birkurus) itibari
kiymette 3.500.000.000 (Ug¢milyarbesyiizmilyon) paya béliinmiis olup, tamami hamiline yazilidir.
Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2016-2020 yillar1 (5y1l) i¢in
gecerlidir. 2020 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2020
yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul’dan yeni bir siire i¢in yetki almas1 zorunludur. S6zkonusu yetkinin alinmamasi durumunda
Sirket Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, tamami 6denmis 29.160.000.-(Yirmidokuzmilyonyiizaltmigsbin) TL
olup beheri 1Kr (Birkurus) degerinde 2.916.000.000 (ikimilyardokuzyiizonaltimilyon) paya
bolinmiistiir.

Nakden taahhit edilen sermayeye tekabiil eden hisse tutarlar taahhiit sirasinda pesin ve tam olarak
odenir.



Yonetim Kurulu, 2016-2020 yillar1 arasinda Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu ayrica, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmin siirlandirilmasia karar
veremez.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢cer¢evesinde kayden izlenir.
SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI:

Madde 7- Kayith sermaye tavani iginde kalmak kaydi ile sistemin geregi olarak sermaye
arttirnmina Sirket Y onetim Kurulu’nca karar verilir ve bu konuda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye

Piyasas1 Kurulunca ortaya konmusg bulunan diizenlemelere uygun olarak hareket edilir.

Kayitli sermaye tavanini tamamen kullanmadan da tavanin yeniden tespiti i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bagvurulabilir.

Sirket sermayesinin azaltilmasi hususunda ise Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun emredici hiikiimlerine uyulur.

NAMA YAZILI HiSSE SENETLERININ SATISI:
Madde 8- Bu madde kaldirilmastir.
YONETIM KURULU:

Madde 9- Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri
cercevesinde secgilecek en az 5 iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan ytriitiiliir.

YONETIM KURULU’NUN SURESI:

Madde 10- Yo6netim Kurulu tiyeleri en fazla 3 yillik siire i¢in segilirler. Siiresi biten iiyenin tekrar
secilmesi caizdir.

Genel Kurul lizum goriirse Yonetim Kurulu {iyelerini her zaman degistirebilir.



YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 11- Yonetim Kurulu Sirket isleri ve muameleleri liizum gésterdikge toplanir. Ancak en az
yilda dort defa toplanmasi mecburidir.

Ust iiste ii¢ kere yapilan toplantilara istirak etmeyen Yonetim Kurulu Uyesi de istifa etmis sayilir.
Uyelerden biri goriisme talebinde bulunmadik¢a Yonetim Kurulu kararlari, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 390(4). Maddesi uyarinca iglerinden birinin muayyen bir hususa dair tiim liyelere
yazili olarak yaptig1 teklife en az liye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onaylar1 alinmak suretiyle
de verilebilir.

YONETIM KURULUNA MUTEALLIK HUKUMLER:

Madde 12- Yonetim Kurulu’nun hak, vecibe, miikellefiyet ve mesuliyetleri, toplant1 sekil ve
nisabi, iyenin ¢ekilmesi, 6liimii veya vazifelerini yapmaya engel olan halleri, ticretleri ve Y6netim
Kurulu’na miiteallik diger hususlar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
hiikiimlerine gore cereyan eder.

Yonetim Kurulu iiyeleri, Sirketin ve pay sahiplerinin ¢ikarlarim1 korumak, gozetim, izleme,
yonlendirme ve denetim amacina yonelik olarak, bagli ortaklik, istirak ve miisterek yonetime tabi
ortakliklarin yonetim kurullarinda gorev alabilirler. Ayrica, Yonetim Kurulu iiyeleri, kamuya
yararli dernekler, vakiflar, kamu yararina c¢alisan veya bilimsel arastirma, gelistirme faaliyetinde
bulunan kurum ve kuruluglar, iiniversiteler, 6gretim kurumlar1t ve bu gibi kurumlarda gorev
alabilirler. Bunun haricindeki gorevler Yonetim Kurulu’nun kabul edecegi kurallar dahilinde ve
onay1 ile miimkiindiir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 396. maddesinin 1. fikrasi hiikmii saklidir.

Kanunda ve bu Esas S6zlesme’de miinhasiran Genel Kurul’a verilmis olan selahiyetle haricinde
kalan gayrimenkul ipotegi dahil biitlin isler hakkinda karar almaya Yonetim Kurulu yetkilidir.

YONETIM KURULU’NUN GOREV BOLUMU:

Madde 13- Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir Bagkan ve bulunmadig1 zamanlarda ona
vekalet etmek iizere en az bir Bagkan Vekili ve ayrica Murahhas Uye secer. Murahhas Uye’nin
ticreti Yonetim Kurulu’nca tespit edilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesi uyarinca da, yonetim islerinin hepsi veya bir kismu, bir i¢
yonerge ile kismen veya tamamen Yonetim Kurulu Uyesi olan Murahhaslara, veya “Ydnetim”e
devredilebilir. “Yonetim” Yonetim Kurulu'nun biitiinii disindaki Genel Miidiir, yardimcilar;
midiirler, yardimcilar1 ve buna benzer farkli unvanlardaki kisilerden olusan ekibi ifade eder.



Tirk Ticaret Kanunu’nun 375. Maddesindeki ve diger maddelerdeki devredilemez gorev ve
yetkiler saklidir.

SIRKETI ILZAM:

Madde 14- Sirketin idaresi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve akdolunacak mukavelelerin muteber olabilmesi i¢in bunlarin girketin
resmi iinvani altina konmus ve sirket namina imza selahiyetini haiz iki zatin imzasin1 tasimasi
lazimdir.

Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Yonetim Kurulu karart ile tespit olunur.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370(2) Maddesi uyarinca temsil yetkisini {iyesi olan
gorevli iiyelere ve/veya Murahhas Uye’ye ve/veya Yonetim Kurulu Uye’si olmayan miidiirlere
birakilabilir.

DENETCI:

Madde 15- Sirket, Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerinde belirtilen nitelikleri haiz olan kisiler
arasindan Genel Kurul tarafindan her yil i¢in secilen denet¢i tarafindan denetlenir.

Denetci Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile Internet sitesinde ilan edilir. Denetci Turk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gore gorevden alinir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399 (2) hiikmii saklidir.

Sirketin ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun ve
Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

Denetgilere verilecek iicret her yil denetci ile yapilacak sdzlesme ile tespit edilir.
DENETCININ GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Madde 16- Denetgilerin gorev, yetki ve sorumluluklar ve ilgili diger hususlar hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddeleri hiikiimleri uygulanir.

GENEL KURUL:

Madde 17- Sirket’in Genel Kurullar1 olagan ve olaganiistii olarak toplanirlar. Olagan toplanti
sirketin faaliyet donemi sonundan itibaren 3 ay icerisinde ve senede en az bir defa yapilir. Bu
toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409’ncu maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli
kararlar verilir.



Olaganiistii Genel Kurullar sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda kanun ve bu esas
sOzlesmede yazili hiikkiimlere gore toplanarak gerekli kararlari alir.

TOPLANTI YERI:

Madde 18- Genel Kurullar sirketin idare merkezinde veya Yonetim Kurulu’nun verecegi karar
iizerine merkezin bulundugu il smirlart igerisinde baska bir yerde veya sirketin sinai tesisinin
bulundugu yerlerde de toplanabilir.

TOPLANTI BASKANLIGI:

Madde 19- Genel Kurul toplantilarin1 Genel Kurul tarafindan segilen pay sahibi sifatin1 tasimasi
sart olmayan bir bagkan yonetir.

Bagkan, tutanak yazmani ile gerek goriirse oy toplama memurunu belirleyerek baskanligi
olusturur. Gereginde baskan yardimcisi da segilebilir.

BAKANLIK TEMSILCISi:

Madde 20- Gerek olagan ve gerekse olagantistii Genel Kurul toplantilarinda Bakanlik
Temsilcisi’nin bulunmasi sarttir. Bakanlik temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantilar1 ve bu toplantilarda alinacak kararlar muteber degildir.

TOPLANTI NiSABI:

Madde 21- Genel Kurul toplanti nisabi1 ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine tabidir.

OY ADEDI:

Madde 22- Genel Kurul toplantilarinda hisse sahipleri her hisse i¢in bir oy hakkina haizdirler.
Pay sahipleri oy haklarini, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 434. Maddesi uyarinca paylarinin toplam
itibari degerleriyle orantili olarak kullanirlar.

VEKALETLE TEMSIL:
Madde 23- Genel Kurul toplantilarinda bulunmayan hissedarlar, kendilerini Tiirk Ticaret Kanunu

ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iligskin diizenlemelerine uygun olarak
temsil ettirebilirler.



OYLARIN KULLANMA SEKLI:

Madde 24-. Genel Kurul toplantilarinda oylar agik ve el kaldirarak ve/veya elektronik ortamda
katilimla verilir.

Ancak cikarilmis sermayenin onda birine sahip olan ortaklar talep ederlerse, yazili veya gizli oya
basvurmak zorunludur.

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y énetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina,
oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim
genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGi:

Madde 25- Sirketin esas sozlesmesinde yapilacak her tiirlii degisikligin gegerli olabilmesi ve
uygulanabilmesi i¢in degisikligin bu esas s6zlesme ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirilip tescil ve ilan edilmesi sarttir.

ILANLAR:

Madde 26- Sirkete ait ve kanunen gerekli ilanlar Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve Sirketin
Internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda; sadece Internet sitesinde yapilmasi gereken
ilanlar, Sirketin Internet sitesinde yapilir.

Genel Kurul’un toplantiya ¢cagrilmasi hakkindaki ilanlar, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere
en az li¢ hafta 6nce yapilmalidir.

Cikarilmig sermayenin azaltilmasina iliskin ilanlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu madde 474,
sona erme ve tasfiyeye iligskin ilanlar hakkinda ise Tiirk Ticaret Kanunu madde 532 ve 541
hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince yapilacak ilanlar hususunda ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.



YONETIM KURULU’NUN YILLIK RAPORU VE DENETIM RAPORU iLE YILSONU
FINANSAL TABLOLARININ YETKIiLi MERCILERE GONDERILMESI:

Madde 27- Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ¢ercevesinde Sermaye Piyasasit Kurulu’nca belirlenen
diizenlemelere uygun olarak Yonetim Kurulu’nca hazirlanan finansal tablolar, raporlar, bagimsiz
denetim raporu, genel kurul tutanagi ve hazir bulunanlar listesinden yeterli sayida 6rnek ilgili
mevzuatta belirlenen sireler icerisinde yetkililere gonderilir ve kamuya duyurulur.

TAHVIL, FINANSMAN BONOSU VE DiGER MENKUL DEGERLER iHRACT:

Madde 28- Sirket yurt i¢inde ve yurt diginda gergek ve tiizel kisilere satilmak tizere, TiirkTicaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve yiirilirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her
tirlii tahvil, finansman bonosu, kar ve zarar ortakligi belgesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan kabul edilecek diger menkul kiymetler veya kiymetli evrak ihrag¢ edebilir.

Sermaye Piyasast Kurulu mevzuati uyarinca Yonetim Kurulu karari ile ihract miimkiin olan bu
madde kapsamindaki menkul kiymetler, Y6netim Kurulu karariyla ihrag edilir.

FAALIYET DONEMI:
Madde 29- Sirketin faaliyet donemi takvim yilidir.
KARIN DAGITIMI:

Madde 30- Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketge 6denmesi ve
ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap
senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
safi (net) kar, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde
tevzi olunur.

a) %51 Kanuni yedek akgeye ayrilir.

b) Kalandan, varsa y1l iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tUzerinden, Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

c) Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi Genel Kurul
kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya veya yedek akge olarak ayirmaya

yetkilidir.



d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlastirilmis olan kisimdan
O0denmis sermayenin %5’1 oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 519 hiikmii uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akce olarak ayrilir.

e) Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikca, esas s6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikea; baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine,
katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine,Yonetim Kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve
is¢ilere, ¢esitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi
dagitilmasina karar verilemez.

f) Temettii dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve ihtisap tarihleri

dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

KARIN DAGITIM TARIHI:

Madde 31- Yillik karmn pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi
Kurulu Tebligleri g6z 6nlinde bulundurularak Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzerine Genel Kurul
tarafindan kararlastirilir.

THTIYAT AKCESI:

Madde 32- Bu madde kaldirilmstir.

FESIH VE INFISAH:

Madde 33- Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan sebeplerle infisah edilebilecegi gibi kanuni
hiikiimler dairesinde Genel Kurul karar1 ile de fesholunabilir. Sirketin feshi veya infisahi
takdirinde tasfiyesi, Turk Ticaret Kanunu hukimleri dairesinde icra olunur.

ANLASMAZLIK HALINDE MERCI

Madde 34- Sirket’in gerek faaliyeti siiresinde ve gerekse tasfiyesinde Sirket ve pay sahipleri
arasinda ¢ikmasi muhtemel anlagsmazliklarda yetkili merci Sirket merkezinin bulundugu yer
mahkeme ve icralaridir.

BAKANLIGA GONDERILECEK SOZLESMELER:

Madde 35- Bu madde kaldirilmstir.



KURUMSAL YONETIM iLKELERI:

Madde 36- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y6netim
Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alnan Yénetim Kurulu
kararlar1 gecersiz olup Esas Sozlesme’ye aykir1 sayilir, Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirli iligkili taraf
islemlerinde ve l¢iincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur, Yonetim
Kurulu'nda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

UYGULANACAK HUKUMLER:

Madde 37- Isbu esas sdzlesmede mevcut olmayan konularda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanr.



