RTA LABORATUVARLARI BiYOLOJIiK URUNLER ILAC VE MAKINE SANAYI TICARET

MADDE 1: KURULUS:

ANONIM SIRKETi
ANA SOZLESMESI

Gebze Ticaret Sicili Midirlugiinin  6873-11292 Ticaret Sicil numarasinda kawvith bulunan RTA

Laboratuvarlari Biyolojik Uriinler Ilac Ve Makine San. Tic. Ltd.Sti. unvani ile kayith bulunan sirketin

Turk Ticaret Kanunu’nun 180. ve 193.Maddelerine gore tiir degistirilmesi neticesinde asagidaki Adlari,

Sovadlari, Yerlesim Yeri ve Uvyruklari vazili kisiler arasinda Turk Ticaret Kanunu’nun Anonim

Sirketlerin kurulmalari hakkindaki hiikiimlerine gore bir Anonim Sirket kurulmaktadir.

KURULUS ;

MADDE 1: Asagida adlar, soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklar1 yazili Kurucular arasinda bir

Anonim Sirket kurulmustur.

11 Adi Soyadi
Uyrugu
T.C. Kimlik No
Ikametgah Adresi

12 Adi Soyad:
Uyrugu
T.C. Kimlik No
Ikametgah Adresi

13 Adi Soyadi
Uyrugu
T.C. Kimlik No
Ikametgah Adresi

SIRKETIN UNVANI

: Resat ULTAV

: T.C. Uyruklu

: 41941929920

: Formula 1 yolu iizeri Tepedren Mevkii Arkeon

Evleri H 15 AKFIRAT-ISTANBUL

: Ali TAS

: T.C. Uyruklu

: 41383535574

: Caddebostan mah Bilim sok.No:8 D:49

Saskinbakkal KADIKOY-ISTANBUL

: Mehmet Tayyip TURKASLAN

: T.C. Uyruklu

: 12415512214

: Postahane Mah.Firuze sokak No:7/1

TUZLA-ISTANBUL

MADDE 2: Sirketin Unvam1 RTA Laboratuvarlar1 Biyolojik Uriinler ilag ve Makine Sanayi
Ticaret Anonim Sirketi’dir.

SIRKETIN MAKSAT VE KONUSU

MADDE 3:

3.1 Beseri Veteriner tababette kullanilan her tiirlii As1 serum antijen mikrobiyolojik test Kitleri
ve genetik {iriinler gibi biyolojik iiriinler ile kimyasal maddelerin imalati, ithalati, ihracati, ticareti

ve pazarlamasi,

3.2 Beseri Veteriner ve dis hekimliginde kullanilan her tiirli tibbi malzeme ve cihaz, biyolojik
ve biyo teknolojik tirlinler ile ham yart mamul veya mamul her tiirlii ilag, vitamin, mineral,
premiks, yem ve yem katki maddelerinin, imalati, ithalati, ihracati, ticareti ve pazarlamasi,



3.3 Sirket konusu ile ilgili liretime yonelik makine ve techizat yatirnmlarini yapar. Bu
makinalar1 yurt i¢i veya yurt dis1 kaynaklardan satin alir veya kiralar kurulu tesislerin satin alir,
kiralar veya isletir,

3.4 Sirket faaliyetlerinin yiriitiilebilmesi i¢in Gayrimenkul iktisap veya insa edebilir, bunlari
kismen veya tamamen kiralayabilir, lizerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir. Borglari
icin teminat olmak iizere kendi gayrimenkulleri lizerinde ipotek tesis edebilir.

3.5 Sirket konusu ile ilgili olarak yurt i¢inde veya yurt disinda resmi ve Ozel ihalelere
katilabilir, miimessillikler bayilikler, acentelikler verebilir. alabilir, devredebilir, kiralayabilir.

3.6 Sirket konusu ile ilgili bu faaliyetleri i¢in faydali Know how, royalti, izin, ruhsatname,
ihtira berati, lisans, imtiyaz, alameti farika, patent, telif, tercime haklari, marka, model, ticaret
ve isletme unvani gibi diger gayri maddi haklar istihsal ve iktisap edebilir, satabilir, miibadele
edebilir, kiralayabilir, devredebilir, devralabilir, teminat olarak gosterebilir.

3.7 Sirket konusu ile ilgili her tiirlii hava, deniz ve kara tasitlarini iktisap edebilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, alip satabilir, bunlar tizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir.

3.8 Sirket konusu ile ilgili Sermaye Piyasast Kanunu’nun ortiilii kazan¢ aktarimina iliskin
diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, yurt icinde veya yurt disinda sirket kurabilir, kurulmus
olan sirketlere ortak olabilir, konusu ile ilgili alanlarda bu ortaklari ile birlikte faaliyette
bulunabilir.

3.9. Sirket amaclarin1 gergeklestirebilmek icin, yurt i¢i ve yurt dis1 finans kaynaklarindan kredi
kullanabilir.

3.10. Sirket Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulmasi kosuluyla ve
0zel durumlarin agiklanmasi yiikiimliiligi kapsaminda gerekli aciklamalarin yapilmasi
kosuluyla, amaglarin1  gerceklestirebilmek i¢in i ortakliklar1  kurabilir, amacim
gergeklestirebilmek igin her tiirlii gayrimenkul alabilir, satabilir, Kiralar, kiraya verir, bunlar
iizerinde ayni ve sahsi her tlirlii haklar1 tesis edebilir. ipotek alabilir, ipotek verebilir, ve
ipotekleri fek edebilir, sirket gayrimenkulleri {lizerinde irtifak, intifa, slikna, gayrimenkul
miikellefiyeti, kat irtifaki, kat miilkiyeti tesis edebilir. Her tiirlii gayrimenkullerle ilgili olarak
tapu daireleri nezdinde cins tashihi, ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele
ve tasarruflar gerceklestirebilir.

Yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla her tiirlii sirket hisselerini ve
tahvilleri satin alabilir ve satabilir.

Sirket yurt i¢inde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve yiiriirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii
sermaye piyasasi aracini ihra¢ edebilir.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili maddesi ve ilgili Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 ¢ergevesinde bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglari ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan borg¢lanma araci kapsaminda oldugu belirlenen diger sermaye
piyasasi araglarini ihrag yetkisine sahiptir.

Yukarida belirtilen konulardan baska sirket i¢cin faydali ve liizumlu goriilecek esas sozlesme
degisikligi niteliginde olan kararin uygulanmasi i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimriik ve
Ticaret Bakanligindan gereken izin aliacaktir.
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SIRKETIN MERKEZI

MADDE 4: Sirketin Merkezi Gebze-Kocaeli’dir. Adresi Geposb Inénii Mah. Balgik Koyii
Yolu Uzeri, Geposb I¢i Cumhuriyet Cad. No:3 Gebze-Kocaeli’dir.

Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye ticaret Sicili Gazetesinde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢ginde tescil ettirmemis sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Glimriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’na haber vermek ve
yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulunca
aranacak gerekli agiklamalar1 yapmak kaydiyla ve gerekirse izin almak sartiyla yurt iginde ve
disinda subeler agabilir.

SIRKETIN SURESI

MADDE 5: Sirketin siiresi kurulus tarihinden itibaren siiresizdir. Bu siire sirket sézlesmesini
degistirmek suretiyle kisaltilabilir.

SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU

MADDE 6: Sirket, 6362 sayili kanun hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 26/02/2014 tarih ve 6/153 sayili izni ile kayith sermaye sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 100.000.000 TL’dir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) Tiirk Liras1
nominal degerde 100.000.000 (yiizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavan izni, 2020-2024 yillar1 arast (5 yil)
icin gecerlidir. 2024 yil1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
2024 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in, daha once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin, Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almast zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 42.970.214 TL olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermaye muvazaadan
ari sekilde tamamen 6denmistir.

Cikartlmis  sermaye, her biri 1 (Bir) TL nominal degerde 5.760.000
(Besmilyonyediyiizaltmisbin) adet A grubu, 37.210.214
(Otuzyedimilyonikiylizonbinikiylizondort) adet B grubu olmak {izere toplam 42.970.214
(Kirkikimilyondokuzyiizyetmisbinikiytizonddrt) adet paydan olusmaktadir. A grubu paylar
nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.

A Grubu paylara is bu esas s6zlesmenin 7. ve 9.1 maddeleri ¢ercevesinde yonetim kuruluna aday
onerme ve genel kurulda oy hakki imtiyazi taninmistir. B Grubu paylara ise 6zel bir hak veya
imtiyaz taninmamistir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda aksi kararlagtirlmadik¢a A Grubu paylar karsiliginda A
Grubu, B Grubu paylar karsilifinda B Grubu paylar ihra¢ edilir. Sermaye artirimlarinda yeni
pay alma haklarimin kisitlanmasi durumunda A Grubu pay ihra¢ edilmez, sadece B Grubu

hamiline yazili paylar ihra¢ edilir. Sermaye artinmlarinda yeni pay alma haklar
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kisitlanmaksizin yapilacak bedelli sermaye artirimlarinda sadece B Grubu pay ihrag¢ edilmesine
karar verilmesi durumunda A Grubu pay sahiplerine sermayedeki paylari oraninda B Grubu pay
alma hakki verilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢er¢cevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, 2020 — 2024 yillar1 arasinda Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda, kayith sermaye tavani i¢inde kalmak kaydiyla sermayeyi
artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
O0denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay c¢ikarilamaz. Sirket’in
sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Paylarin devri Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddeleri, Sermaye Piyasasi Mevzuat1 ve isbu esas sézlesme hiikiimlerinin sakli tutulmasi
kayd: ile serbesttir. Borsada islem gérmeyen A grubu nama yazili pay sahiplerinden payini
devretmek isteyen paydas yonetim kuruluna basvurur. Yonetim Kurulu devre konu A grubu
payt once Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yetkilendirilmis bir kurulusa yaptiracagi
degerleme raporu sonucunda bulunacak deger lizerinden A grubu pay sahiplerine teklif eder.
Tekliften itibaren bir ay igerisinde paydaslar arasindan talip ¢ikmadig: takdirde paydas payini
devredebilir ve bu durumda yonetim kurulu onay vermekten ve pay defterine kayittan imtina
edemez. A grubu paylarin Borsa disinda bu maddedeki hiikiimlere aykir1 olarak devri halinde
yonetim kurulu onay1 olmadik¢a pay sahibi hicbir surette degismis olmaz ve paylarin miilkiyeti
ile paylara bagh tiim haklar devredende kalir. A grubu nama yazili paylarin Borsada islem
gormesi durumunda; A grubu paylarin Borsada gergeklestirilen islemler neticesinde
gerceklesecek devirlerinde pay defterine kayittan imtina edilemez.

B Grubu hamiline yazili paylar ise Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati
cercevesinde serbestce devredilebilir.

YONETIM KURULU VE SURESI

MADDE 7: Sirket’in isleri ve yonetimi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine gore genel
kurul tarafindan segilecek 5 (Bes) liyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiritiliir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile
isbu esas sozlesme uyarinca genel kurulca alinmasi gereken kararlar disinda kalan kararlari
almaya yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375’inci maddesinde Ongoriilen devredilemez gorev ve yetkiler ile
diger maddelerdeki devredilemez gorev ve yetkiler sakli kalmak tizere; yonetim kurulu Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun olarak diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore,
yonetim islerini ve idareyi kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu iiyesine veya
iiclincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Yoénetim kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Icrada gorevli olmayan
yonetim kurulu iiyeleri arasinda Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkelerine
gore secilen bagimsiz liyeler bulunur.

Yonetim Kurulu'nun iki iiyesi A grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gosterecegi adaylar
arasindan segilir.



Yonetim kurulu tiyelerinin gérev siiresi, bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri i¢in de gecerli olmak
iizere, U¢ yil olup, siiresi biten yonetim kurulu iiyelerinin tekrar aday gosterilerek secilmeleri
miimkiindiir.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini, toplantida hazir
bulunan tiiyelerin ¢ogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmast halinde o konu gelecek toplantiya
birakilir. Ikinci toplantida da esitlik olursa s6z konusu teklif reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil
araciligiyla da katilamazlar. Ancak toplantida bulunmayan iiye, giindemdeki konular hakkinda
goriis ve diislincesini tutanaga gecirilmek tlizere yazili olarak bildirebilir.

Yonetim kurulu bilinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, ¢alisma
esaslar1 Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.

SIRKETIN TEMSILi VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI

MADDE 8: Sirketi yonetmek ve temsil etmek Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak anlagsmalarin gegerli olabilmeleri i¢in Sirket unvani
altinda Sirket namina imza atmaya yetkili kisilerin imzalarinin bulunmasi sarttir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddesine gore Sirketin idare yetkisinin
tamamini veya bir bolimiinii Yonetim Kurulu iiyesi olan bir veya birka¢ murahhas iiyeye veya
en az bir Yonetim Kurulu iiyesi ile birlikte pay sahibi olma zorunlulugu bulunmayan midiirlere
birakabilir. Bunlarin hizmet siireleri Y onetim Kurulunun siiresi ile sinirl degildir.

GENEL KURUL

MADDE 9:

a) Toplantiya Cagr

Sirket Genel Kurulu Olagan veya Olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurullar Sirketin
hesap devresinin sonundan itibaren {i¢ ay icerisinde ve senede en az bir defa, Olaganiistii Genel
Kurullar ise Sirket iglerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1t Mevzuati’nin ilgili
hiikiimleri uygulanir.

Ayrica, Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarina iliskin yapilacak bildirimler ve ilanlar
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine uygun olarak yapilir.

Genel Kurullar Sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu ilin uygun bir yerinde
toplanir. Genel Kurul toplantisi, pay sahiplerinin katilimini arttirmak amaciyla pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin miimkiin olan en az maliyetle katilimini
saglayacak sekilde gerceklestirilir.



b) Oy Haklan

Sirketin yapilacak Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
479 uncu maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla her bir A Grubu pay sahibinin 15 (Onbes),
her bir B Grubu pay sahibinin 1 (Bir) oy hakk1 vardir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi
oylarindan baska temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar1 oylar1 da kullanmaya
yetkilidirler. Bir payin birden ¢ok maliki bulunmasi durumunda s6z konusu pay sahipleri ancak
bir temsilci marifetiyle oy haklarini kullanabilirler.

Oy kullannminda ve vekdleten oy verme islemlerinde Sermaye Piyasast Mevzuati
diizenlemelerine uyulur.

c)Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi
Sirket Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilarda uygulanacak toplanti1 ve karar nisabi, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine tabi olacaktir.

d) Genel Kurul Toplantilarinda Bakanhik Temsilcisinin Bulunmasi
Gerek Olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik Temsilcisinin
bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin ilgililerle birlikte imza edilmesi sarttir.

Temsilcinin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve temsilcinin
imzasini tagimayan toplanti tutanaklart gegerli degildir.

e)Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas sozlesmenin bu hiikkmii uyarinca,
kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan YOnetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

iLAN

MADDE 10: Sirkete ait ilanlar mevzuat ile 6ngdriilen usullerin yanisira, miimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirli iletisim
vasitastyla Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uyarinca ilan edilir.

HESAPDONEMI

MADDE 11: Sirketin hesap donemi takvim yili olup, Ocak aymin 1. giinii baglar ve Aralik
aymin 31. giinii sona erer. Sirketin faaliyet sonuclarmi gosterir yillik ve ara donem finansal
tablo ve raporlar ile faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda Sermaye Piyasast Mevzuati’na uyulur.
Tiirk Ticaret Kanunu’nun bilanco ve kar zarar tablosunun hazirlanmasi ve sirket denetcilerince
incelenmesine iliskin hiikiimleri saklidir.

Genel Kurul toplantilarinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Denet¢i Raporu, ile ilgili

doneme ait finansal tablo ve raporlar pay sahiplerinin incelemesine olanak vermek i¢in hazir
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bulundurulur. Biitiin pay sahipleri Sirket merkezinde veya Genel Kurul’a giris kartlarinin
dagitilacaginin duyuruldugu biitiin yerlerde adi1 gegen belgeleri inceleyebilecekleri gibi
bunlardan birer niisha alabilirler.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenmesi 6dngdriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmast durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu’nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

Genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde her
yil bir bagimsiz denetleme kurulusunu denetci olarak seger. Secimden sonra yonetim kurulu
denetciyi ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirket’in internet
sitesinde ilan eder.

Sirketin ve mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ve Sermaye Piyasasit Mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

KARIN TESPITIi VE DAGITIMI

MADDE 12: Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ile diger ilgili mevzuat ve isbu esas
s6zlesme hiikiimleri geregince tanzim edilen bilangoya gdre hesap ve tespit olunan net kar,
varsa gecmis yil zararlarinin diislilmesinden ve bagislarin eklenmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) %5’1 kanuni yedek ak¢eye ayrilir.

Birinci Kar Pay1:
b) Odenmis sermayenin %>5’1 tutarinda birinci kar payi ayrilir.

Ikinci Kar Payr:

c) Net donem karindan, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kir payr olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

TTK’ya gore ayrilmas1 gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 ayrilmadik¢a; baska yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi
disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin
belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen tutarin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki
teklifi izerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri
alimamaz.



KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 13: Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim
kurulu kararlar1 gegersiz olup esas sdzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirket’in her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve tiglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

KANUNI HUKUMLER

MADDE 14: Bu esas sozlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.



