DEVA HOLDING A.S.
ESAS SOZLESMESI

KURULUS HUKUMLERI:
Madde 1- Asadida imzalari bulunan kurucular, Turk Ticaret Kanunu ve isbu Sirket Ana Sézlesmesi
hiikiimlerince idare edilmek Gzere ve ani kurulus esaslarina gére bir anonim sirket kurmuslardir.

KURUCULAR:

Madde 2- Sirketin kuruculari, bu Ana Sézlesme'yi imza etmis bulunan ve asadida isim, soyadi ve
adresleri yazili bulunan sahislardan ibarettir.

Ord.Prof.Dr.ihsan Siikrii Aksel, Cumhuriyet cd. Stadyum Palas D.3 Taksim- istanbul, Ord.Prof.Dr.Ekrem
Serif Egeli, Catalcesme cd. Orhanbey apt.K.2 Cagaloglu-istanbul, Ord.Prof.Dr.Nasit Erez, Mete cd. No.14
K.1 Taksim-Istanbul, Ord.Prof.Dr.Kazim Ismail Giirkan, Kizilay cd. No.6 Kardesler apt. 1 Cagaloglu-
Istanbul, Ord.Prof.Dr.Irfan Titiz, Anafartalar cd. Cocuk Esirgeme Kurumu apt. 12 Ankara, Prof.Dr.Halit
Ziya Konuralp, Istiklal cd. 258 Beyoglu-Istanbul, Prof.Dr.Giyas Korkud, Talimhane Recep Pasa cd. No.15/3
Beyoglu-istanbul, Prof.Dr.Miifide Kiiley, Tiirkocagi cd. No.7 Cagaloglu-istanbul, Prof.Dr.Necmettin Polvan,
Lamartin cd. No.17 Taksim-istanbul, Prof.Dr.Miinir Ahmet Sarpyener, Istiklal cd. 133 Beyoglu-Istanbul,
Prof.Dr.Sezai Bedrettin Tiimay, Moda cd. 60 Kadikdy-istanbul, Dr.Ahmet Rasim Onat, Halaskargazi cd.
No.266 Gankaya apt. Sisli-Istanbul, Doc.Dr.Suphi Artunkal, Lamartin cd. 10 Taksim-Istanbul, Dog.Dr.Naci
Ayral, Anafartalar cd. No.168 D.2 Ankara, Doc.Dr.Vehbi Goksel, 3.Beyler sk. No.28 Izmir, Doc.Dr.Safa
Karatay, Cihangir, Sodanci sk. No.7 Beyoglu-istanbul, Dog.Dr.Hayrullah Kocao§lu, 2.Beyler sk. No.25
izmir, Dog.Dr.Rauf Saygin, Istiklal cd. No.99 Beyoglu-istanbul, Doc.Dr.Necdet Sezer, Piyerloti cd. No.15
Belediye-Istanbul, Do¢.Dr.Ziya Ustiin, Istiklal cd. No.471 Beyoglu-istanbul, Doc.Dr.Osman Yemni,
Galatasaray, Giiney Palas No.9 Beyoglu-Istanbul, Dr.Feridun izmiroglu, 1.Beyler sk. No.46 Izmir, Dr.izzet
Tok, 2.Beyler sk. No0.43 Izmir, Dr.Erdogan Kirdar, Ankara cd. No.74 Pendik-istanbul, Ikt.Lis.Rauf
Karadeniz, Fermeneciler cd. 16-18 Galatasaray-Istanbul, Ihsan Sensoy, Tayyareci Cemal sk. No.28/1 Sisli-
Istanbul, Ecz.Ertudrul Tuncatay, Sancak Ogdiil sk. No.45 Uskiidar-Istanbul, Dr.Vasif Topcu, Agahamami
cd. Agakiilah sk. 16/17 Beyo§lu-istanbul.

SIRKETIN UNVANI :
Madde 3- Sirketin invani “DEVA HOLDING A.S.” dir.

ISLETME KONUSU
Madde 4- Sirketin isletme konusu baglica sunlardir.

a) Her neV'i ticari, sinai, zirai, iktisadi ve mali maksatlarla kurulmus veya kurulacak yerli ve yabanci
sirketlerin sermayelerine ve/veya idarelerine istirak etmek,

b) Tibbi, ispenciyari, kimyevi ve biyolojik olanlar da dahil olmak Uzere, receteli ve recetesiz satilabilen
bilumum mistahzarat, ilag, kloramfenicol levojir sentezi, kloramfenicol siiksinat ve sair liofilize edilmis
mustahzar ile yeni veteriner ilaglarinin imali, satig, ithal ve ihracini yapmak,

c) Eczacilik madde ve malzemeleri, tibbi alet ve edevat, ihzar, mubayaa, sanayi ticaretini yapmak, regeteli
ve regetesiz satilabilen her tiirli tibbi mistahzarat, veteriner ilaglari, tarim ilaglari, kimyevi maddeler ve
tababette, gida maddeleri ve gida takviyeleri Gretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek,

d) Sirketce Uretilen bilumum mamulleri ve her tirli ihtiyag¢ maddeleri, ambalaj malzemeleri, tibbi
muistahzarat ve ilag ve ilag aktif hammaddeleri ile kimyevi maddeleri retmek, almak, yurt ici ve yurt
disinda satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek, bu maddelerin yari mamul ve mamul hale getirilmesi
icin fabrikalar kurmak, satin almak ve satmak, isletmek, kiralamak ve kiraya vermek,

e) Yukaridaki muameleler diginda, her tirlii saglik hizmetleri vermek lizere 6zel hastaneler, poliklinikler,
dispanserler, laboratuarlar, saglik merkezleri ve tesisleri, saglik kabinleri, dogum evleri, dis ve agiz sagldi



ve protez tedavi merkezleri ve sair maksatl saglik tesisleri kurmak, isletmek, kiralamak, kiraya vermek, bu
kuruluslara istirak etmek, ambulans hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

f) Goz saghdi hizmetleri ile ilgili muayenehaneler, klinikler, hastaneler acmak, isletmek, donatmak,
kiralamak, kiraya vermek, her tiirlii g6zliik cerceveleri, gozlik camlari, kontak lens ve lens sollisyonlari
dretmek, bunlarla ilgili takma ve uygulama hizmetlerinde bulunmak, bunlarin ticareti, ithalati, ihracat,
pazarlamasi ve dagitimi ile istigal etmek,

g) Her tarla parflimeri, itriyat ve kozmetik Grinleri, makyaj malzemeleri, sag jéleleri, kolonyalar, esanslar,
sabunlar, sampuanlar, sabunlarin Gretiminde kullanilan dodal Grinler, asindirici Grinler, cilalar, tras
kremleri, dis macunlar ve sair dis bakimi Grlnleri, dis fircalar, yapistiricilar, ensektisitler, temizlik amagl
kagitlar, pedler, pamuklar, bakim setleri liretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek,

h) Cerrahi, tibbi, dis hekimligi ve veterinerlik icin her tirli alet ve cihazlar, malzemeler, enjeksiyon
igneleri, cerrahi dikis iplikleri, suni solunum cihazlari, tansiyon dlgme aletleri, isitme cihazlari, tibbi amach
analiz aletleri ve cihazlar, tibbi amacli radyolojik cihazlar, rontgen cihazlar, rontgen isini Gretme cihazlan,
ilk yardim cantalar, sair medikal cihazlar ve bunlardan korunmak icin gerekli aletler ve malzemeler, her
tlrli dogum kontrol malzemeleri ve Griinleri, yapay organlar ve protezler, tibbi ortopedik malzemeler,
ameliyathane giysileri ve steril ortiiler ve tentiirdiyot, oksijenli su, yara bandi vs gibi her tirli saghk
malzemeleri Gretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek,

i) Her tirli bebek mamasi, bebek malzemesi, bebek bakim setleri, bebek arabasi, mama sandalyesi, ana
kucaklari, bebek oto koltuklari, bebek yiritecleri, seyahat aksesuarlari, bebek bezleri, banyo Urinleri,
bebek saglik Urlinleri, bebek telsizleri, bebek izleme kameralari, sair her tiirli bebek beslenme ve bakim
artinleri Gretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek,

j) Her tirlG kolonyalar, her tirli deterjanlar, camasir sulari, camasir yumusaticilari, deri ve deri esya
temizleme, boyama ve parlatma maddeleri ve malzemeleri, her tirli madeni ve cam esya ile fayans
temizleme, boyama ve parlatma maddeleri, koku giderici maddeler, sampuanlar, sabunlar, dezenfektanlar
ve dider kimyevi maddeler, ilag endistrisinde kullanilacak cam, plastik, metal, karton ve benzeri
maddelerden yapilan tibbi ampul, kutu, kapak, basili ambalaj ve sair malzemeleri imal etmek ve iiretmek,
almak, satmak, pazarlamak, ithal ve ihrag etmek,

Sirket isletme konusuna dahil isleri;
a) Dodrudan veya taahht suretiyle ifa edebilir,

b) Faaliyetini yiriitmek igin taahhiit konusuna giren isleri icin lazim olan makine, techizat, malzeme ve
diger emtiay! dahilden alir, imal, insa eder, sanayi kurar ve gerekenleri yurt disindan ithal eder, techizat,
malzeme ve emtianin imalatini, yurt icinde satisini, yurt disina ihracini, keza sahip oldugu makine ve
malzemenin yurt disindaki taahhiitleri dolayisiyla muvakkat ve kat'i ihracini yapabilir,

¢) Yurt icinde ve yurt disinda tesisler ve fabrikalar kurabilir, yukarida sayilan maddelerin Uretimi esnasinda
ortaya c¢ikacak bilumum yari mamuller igin tesisler kurabilir, bunun igin gerekli makine, teghizat, tesisat,
yedek parca ile yarn mamul ve hammaddeleri yurtici ve yurtdisindan tedarik edebilir ve bu amacla
kurulmus ve kurulacak tesis ve fabrikalari satin alabilir, satabilir, isletmek, kiralamak ve kiraya vermek
haklarina sahiptir, bu amaglarla kurulmus sirketlerle birlesebilir, ortaklik kurabilir, bunlari devir alip
devrededbilir,

Sirket ayrica;

a) Sirketin isletme konusu ve sosyal amaglarla ilgili olmak Uzere her tiirden tasinir ve taginmaz mallar
Uzerinde her tiirli tasarruflarda bulunmak, ayni haklar tesis etmek ve kaldirmak, satin almak ve satmak,
finansal kiralama yoluyla elde etmek, tamir ve yeniden insa etmek, kiralamak veya kiraya vermek, bunlar
Uzerinde her tirla irtifak ve intifa haklari ve gayrimenkul miikellefiyetleri tesis etmek ve kaldirmak, kendisi
veya Uglncl Kisiler igin ipotek ve rehin vermek, ipotek ve rehin almak ve mevcut ipotekleri ve rehinleri
kaldirmak ve diger her tiirli hukuki ve iktisadi baglantilar ve islemler yapmak; Holding istirakleri ile sair
gercek ve tiizel kisiler lehine adi veya misterek borglu ve miiteselsil kefil sifatiyla kefalette bulunmak,



Su kadar ki, Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur
ve Uglincl kisiler lehine vyapilacak islemlerde, yatinmacilarin aydinlatiimasini teminen; &zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasas! Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalar yapilir.

b) Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak (zere, her tiirden pay senetleri, kar ortaklig
belgeleri ve tahviller ile sermaye paylarini satin almak ve satmak, degistirmek, devretmek,

¢) Yukarida zikredilen mevzularla ilgili ve/veya bu faaliyetler icin faydal bulunan her nevi is ve ticari
muamelelerde bulunmak, ihalelere katiimak,

d) Yukarida belirtilen mevzularda yerli ve yabanci sermayelerle igbirligi yapmak, baska sirketlere istirak
etmek, miimessillikler almak ve vermek ve bu mevzularda ihtira berati, alametifarika, patent, marka,
lisans ve imtiyazlari, sinai resim ve modelleri, telif haklar, ticaret unvanlan know-how, teknolojik haklari
ve bunlara benzeyen gayri maddi haklari iktisap etmek, kullanmak almak ve satmak, kiralamak, kiraya
vermek, isletmek veya devretmek,

e) Sirket faaliyetlerinin geredi olarak her nevi tahvil ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye
piyasasi araclarini ihrag etmek, yurt icinde ve yurt disinda mimessillik ve acenteler almak ve vermek,

f) Yukandaki fikralarda yazilan islerle ilgili tamir atélyeleri, depolar, laboratuarlar, imalathaneler, santiye,
birolar, madazalar kurup, isletme konusu ile ilgili olarak sahis ve sirketlerle gegici is ortakliklari tesis
etmek, her nev'i is ve ticari muamelelerde bulunmak, ihalelere istirak etmek, lizumlu hukuki muameleleri
yapmak,

g) Sermaye Piyasasi Kanununun ortlli kazang aktarimi diizenlemelerine ve sair ilgili mevzuat hikidmlerine
aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum aciklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan badislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi isletme konusunu aksatmayacak sekilde her tirld
badis ve yardim yapmak,

hususlarinda yetkilidir. Yapilacak bagislarin st sinin Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Sirket, Genel Kurul karariyla, konusu ile ilgili veya konusu icin yararll sayacadi, burada siralanan faaliyetler
disindaki faaliyetlere de mevzuat cercevesinde ongoriilen gereklilikleri yerine getirmek ve mevzuata
aykirilik teskil etmemek kaydiyla girisebilir.

SIRKETIN MERKEZI:
Madde 5- Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Adresi, Halkall Merkez Mah. Basin Ekspres Cad. No.1 34303
Kiiglkcekmece-ISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tilrkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanhgi’'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi
sayillir.

Sirket Ticaret Bakanligi, Yabanci Sermaye Genel Midiirligl ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bilgi vermek
kayd ile Yonetim Kurulu karari ile yurt icinde ve yurt disinda subeler ve temsilcilikler agabilir.

SIRKETIN SURESI:
Madde 6- Sirketin miiddeti siresizdir.



SIRKETIN SERMAYESI:

Madde 7- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 18.3.1983 tarih ve 68/19 sayil izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayitl
sermaye tavani 500.000.000.- (Besytizmilyon) TL'dir.

Sirketin mevcut 200.019.287,78 TL.lik gikariimis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sirketin gikariimis sermayesi her biri 1(bir) Kr. itibari dederde 20.001.928.778 adet paydan olusmustur. Bu
miktarin 5 adedi (A) ve 5 adedi (B) grubu olmak Uzere toplam 10 adedi nama yazl, (C) grubu
20.001.928.768 adedi hamiline yazilidir.

Sermaye Piyasas! Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2019-2023 yillan (5 yil) icin gegerlidir.
2023 yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2023 yilindan sonra
Yénetim Kurulu'nun sermaye artirrm karar alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutan icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul'dan 5 yil gegmemek (izere
yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Y&netim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine uygun olarak gerekli gérdigi zamanlarda yeni
paylar ihrac ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazl veya nominal degerinin lzerinde veya altinda
pay cikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya, yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tilrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiktmleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artinmlarinda ihrag olunacak paylar sahibi bulunduklar pay gruplan itibariyle paylar oraninda
dagitilabilir.

PAYLAR:
Madde 8- Paylar nama ve hamiline yazilidir.

Kuruculara verilmek tzere gikarilmis bulunan imtiyazli paylar (A) ve (B) grubu olmak tzere iki grup olup
nama yazilidir. Ayri ayri beser adet olan A ve B grubu paylarin, C grubu paylarin sahip olduklari haklara
ilaveten oy hakki ve kara istirak bakimindan su sekilde imtiyazlar vardir: Oy hakki bakimindan, A ve B
grubu imtiyazh paylarin her biri 10 (on) oy hakkina sahiptir. Kéra istirak bakimindan, sadece A grubu
imtiyazl paylarin toplamina, sirketin yillik karindan isbu Esas Stzlesme'nin 20'nci maddesindeki sira ve
esaslara gore ayrilacak karn ylzde 10'u tahsis edilir.

Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yapilir.

Imtiyazli pay sahiplerinden birinin payini {iclinci bir kisiye devretmesi ya da intifa hakki tesis etmek
istemesi ortak cevresinin degismesine neden olacak 6nemli bir sebeptir. Bu takdirde, Yonetim Kuruly,
Turk Ticaret Kanununun 493. Maddesi hiikiimleri uyarinca onay istemini red etme hakkina veya
devredene paylarini basvurma anindaki gercek dederi ile Sirket veya diger pay sahipleri ya da {clinci
kisiler hesabina almay! énerme hakkina sahiptir.

PAYLARIN BUTUNLUGU VE PAY SAHIPLERININ HAK VE SORUMLULUKLARI:

Madde 9- Her pay, sirkete karsi boliinmez bir biitiindiir ve bir payin birden cok sahipleri bulundugu
takdirde, bu kimseler ancak ortak bir temsilci tayini suretiyle haklarini kullanirlar. Bu hususta Turk Ticaret
Kanunu'nun 432. ve 477. maddesi hikimleri uygulanir.

Bir payin intifa hakkina sahip olanlarla miilkiyetine sahip olanlar ayr sahislar oldugu takdirde bunlar da
sirkete karsi haklarini ortak bir temsilci aracihdi ile kullanacaklardir.

Aralarinda anlasamadiklari takdirde gerek yapilacak tebligat, gerek Genel Kurul'da bulunarak oya istirak
icin sirket yalniz intifa hakki sahibini ve bunlar birden fazla iseler tayin edecekleri temsilciyi tanir.



Pay sahipleri, ancak taahhit ettikleri sermaye payi ve sahip olduklar pay miktarinca sorumludurlar.

SIRKET ESAS SOZLESMESININ TADILI:
Madde 10- Sirket esas sOzlesmesi, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri
uyarinca degistirilebilir.

A ve B grubu imtiyazli paylarin temsil ettikleri haklari ihlal eden Genel Kurul kararlarinin gecerli olabilmesi,
A ve B grubu imtiyazl pay sahiplerinin, ayri gruplar halinde ve her birinin kendi gruplari igindeki toplam oy
sayisinin en az 3/4 cogunlugu ile verecekleri tasdik karar ile miimkiin olur ve her bir tasdik karari ancak
kendi grubunu baglar.

TAHVIL VE BORCLANMA ARACI NITELIGINDEKI DiGER SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI:
Madde 11- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu karari ile Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatin 6ngordiigii yasal sinirlar igerisinde yurt icinde ve yurt disinda
pazarlanmak Uzere tahvil, finansman bonosu ve borclanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi
araclarnini ihrag edebilir. Bu konudaki ihrag yetkisi Yonetim Kurulu'na stiresiz olarak devredilmistir.

YONETIM KURULU:

Madde 12- Sirketin idare ve temsili bes kisiden olusan Yoénetim Kuruluna aittir. Yénetim Kurulu Sirket
islerinin ve bilcimle mallarinin idaresi ve Sirket isletme konusu ile ilgili ve kanunen Genel Kurulun
yetkisine birakilan hususlar haricinde Sirketin tiim islerini ilgilendiren konularda yetkilidir.

Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan en c¢ok 3 yil siire ile secilecek 5 (bes) Giyeden olusur.

Uyelerden ikisi, genel kurul tarafindan, A grubu imtiyazli pay sahipleri tarafindan gésterilen, A ve B Grubu
imtiyazli pay sahiplerinin yapacaklar bir toplantida belirlenen adaylar arasindan secilir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz lyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir. Yonetim Kurulu Uyeleri tekrar segilebilirler.
Yénetim Kurulu ilk toplantisinda Kurul Uyeleri arasindan bir baskan ve bir bagkan yardimcisi secer.
Yonetim Kurulu’nun sermaye piyasasi mevzuati ile Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda
kurmakla yikimli oldugu komitelerin olusumu, goérev ve galisma esaslari ile Yonetim Kurulu ile iligkileri
hakkinda ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.

SIRKETIN TEMSIL, iLZAMI VE GOREV TAKSIMI

Madde 13- Sirketi temsil ve ilzam yetkisi yonetim kuruluna aittir. Sirket ile ilgili bitiin belge, senet,
vekaletname, taahhiitname, mukavele ve sair bilcimle evrakin, teklif, talep, kabul ve beyanlarinin gegerli
olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi icin, bunlarin Yonetim Kurulu tarafindan kendilerine imza yetkisi
verilen ve ne suretle imza edecekleri usull tescil ve ilan olunan kisi veya kisilerin sirket unvani altina
vazedecekleri imzalari ile mimkiindir. Aksi kararlastirnlmadigi stirece Yonetim Kurulu Gyeleri, Sirketi cift
imza ile temsil ederler. Sirketi ilzama yetkili kisilerin ne sekilde imza edecekleri usuli Yonetim Kurulu
tarafindan tespit edilir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde tanimlanan devredilemez gorev ve yetkiler
haric olmak lizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi uyarinca yonetimi diizenleyecedi bir ig
ybnergeye gore, kismen veya tamamen bir veya birkac yonetim kurulu Gyesine veya Uglinci kisiye
devretmeye yetkilidir. En az bir ydnetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 14- 1) Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri gerektirdigi zamanlarda toplanir. Yonetim Kurulu toplantilar
Sirket merkezinde veya kararlastirilacak bir bagska mahalde yapilir.



2) Toplanti ve Karar Nisabi:

Yonetim Kurulu toplanti nisabi en az dort lyenin toplantida hazir bulunmasi ile mimkiindir. Yonetim
Kurulu toplantilarinda kararlar; dort Gyenin olumlu oyu ile alinir. Bu hususta Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasl Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri saklidir.

UCRETLER )
Madde 15- Yonetim Kurulu Uyelerine esas sozlesme ile belirlenen ya da genel kurul karan ile
belirlenecek tutarda, huzur hakki, ticret, ikramiye, prim ve yillik kardan pay 6denebilir.

DENETIM:

Madde 16- Sirketin ve Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili dijer mevzuatta
ongorilen hususlarin denetiminde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine
uyulur.

GENEL KURUL
Madde 17- Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

1-Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve oladanistii olarak toplanir. Bu toplantida, Tirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri gbz dénline alinarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konular
gorisilerek karara baglanir. Oladanisti Genel Kurul sirket islerinin gerektirdigi hallerde toplanarak
kararlar alir.

Bu toplantilara davette Turk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili hdkdmleri
uygulanir.

Genel Kurul toplantisinin igleyis sekli, bir i¢ yonerge ile diizenlenir. Genel Kurul toplantisi Tirk Ticaret
Kanunu hikimleri ve ic ydnergeye uygun olarak yurGtaldr.

2-Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katiim: Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin
Yoénetmelik hikimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yoénetmelik hikimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

3-Toplanti Vakti: Olagan Genel Kurul Sirketin hesap yili sonundan itibaren (i¢ ay icinde ve senede bir defa,
Olaganiistii Genel Kurul ise Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

4-Toplanti Yeri: Genel Kurullar Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu'nun karan (izerine Sirket
merkezinin bulundugu miilki idare biriminin baska bir yerinde toplanir.

5-Genel Kurul Baskanhdi: Genel Kurul Toplanti Bagkani Genel Kurul tarafindan paydaslar arasindan veya
harigten segilir.

6-Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan paydaslar veya vekilleri oy haklarini,
paylarinin toplam itibari dederiyle orantili olarak kullanir. Her C grubu payin bir oy hakki, A ve B Grubu
imtiyazli her payin 10 (on) oy hakki vardir.

Genel Kurul toplantilarinda paydaglar kendilerini diger paydaslar arasindan veya haricten tayin edecekleri
vekil marifeti ile temsil ettirebilirler. Sirkette paydas olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri
paydaslarin sahip oldugu oylar dahi kullanmaya yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur.



7- Oy Kullanma Sekli: Genel Kurul toplantilarinda oylar acik ve el kaldirmak sureti ile kullanilir. Ancak,
toplantilarda hazir bulunan paylarin onda birini temsil eden paydaslarin talebi (izerine gizli oya
basvurulabilir. Bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

8-Toplanti ve Karar Yetersayisi: Genel Kurullarda toplanti ve karar yetersayilari konusunda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uyulur.

9- Bakanlik temsilcisi bulunmasi : Gerek olagan gerek oladaniistii Genel Kurul toplantilarinda T.C. Ticaret
Bakanligi Temsilcisinin hazir bulunmasi ve toplanti tutanadini ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Bakanlk
Temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanlik Temsilcisinin
imzasini tagimayan toplanti tutanaklar gecerli degildir.

ILANLAR
Madde 18- Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve dier mevzuat
hiikiimlerine goére yapilir.

SIRKETIN HESAPLARI:
Madde 19- Sirketin hesap yili, takvim yildir. Sirketin hesaplarn Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ile Vergi Usul Kanunu’nda gosterilen sekilde ve kanunlarin gerektirdigi defterlerde tutulur.

KARIN DAGITIMI
Madde 20- Sirket kar dagitimi konusunda Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer
alan diizenlemelere uyar.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce 6denmesi veya ayriimasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan
o6denmesi zorunlu vergiler distldikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen net dénem kari,
varsa gegmis yil zararlarinin diisilmesinden sonra, sirasiyla asadida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Cikarilmis sermayenin % 20’'sine ulasincaya kadar % 5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan badis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

c) (b) fikrasinda tesbit edilen birinci kar payina zarar gelmemek kaydiyla; (a) fikrasi geregince yiizde bes
kanuni yedek akce ayrildiktan ve cikariimis sermayenin % 6’si oraninda bir indirim yapildiktan sonra
bulunacak meblagin %10°u A grubu imtiyazli pay sahiplerine miiktesep hak olarak ayrilir.

d) (a) fikrasi geregince yiizde bes kanuni yedek akge ayrilmis olmasi ve (b) fikrasinda tesbit edilen birinci
kar payina zarar gelmemek kaydiyla; Sirketin takvim yili sonu itibariyle tanzim edilecek mizanina gére
bulunacak genel gelir hesaplar ile genel gider hesaplari arasindaki farkin ylizde 5'i Yonetim Kurulu
lyelerine kar payi olarak ayrilir. Dagitim esaslarini belirlemeye Yonetim Kurulu yetkilidir.

ikinci Kar Pay:

e) Net dénem karindan, (a), (b) (c) ve (d) bentlerinde belirtilen meblaglar disiildiikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521.
maddesi uyarinca kendi istedi ile ayirdidi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayriimadikga, esas sOzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen kar payr nakden 6édenmedikce; bagka yedek akce ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve
imtiyazli pay sahiplerine, Yonetim Kurulu dyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi daditiimasina karar verilemez.

Kar payl, dagiim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.



Bu Esas Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Daditilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi tizerine,
sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uygun olarak genel kurulca kararlastirilir.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI
Madde 21- Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna baghh muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasl mevzuati ve diger ilgili mevzuat hikiimleri uygulanir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 22- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
sdzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin
onemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve Uglncl kisiler lehine kefalet, teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin dlizenlemelerine
uyulur.

KANUNI HUKUMLER
Madde 23- Bu Esas Sozlesme'de bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve dider ilgili
mevzuat hukimleri uygulanir.

Isbu suretin, Istanbul Ticaret Sicili Memurlugunda 70061/5967 sicil numarasinda kayith bulunan ve
Kurulusu D.E.V.A. (Doktorlar, Ecza ve Alat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi) Gnvani ile 4.8.1958 tarihinde
Ticaret Vekaletinin tasdikinden gecip, Istanbul Asliye 1.Ticaret Mahkemesinin 14.8.1958 tarih ve E:
958/431, K: 958/441 sayili karar ile onanan DEVA HOLDING AS.nin muhtelif tadiller gérmiis esas
sdzlesmesinin;
- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 22.9.1958 tarih ve 468 sayili nishasinda yayinlanan kurulus esas
sdzlesmesi,
(Sermaye 500.000.-TL)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 22.8.1961 tarih ve 1343 sayili nishasinda yayinlanan esas s6zlesme
degisikligi,
(Sermayenin 500.000.-TL.den 10.000.000.-TL.na gikariimasi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 4.1.1968 tarih ve 3247 sayili niishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,
(Sermayenin 10 milyondan 75 milyona c¢ikarilmasi ve sermaye madde 7, hisse senetleri madde 9,
intifa senetleri madde Il ve 26. madde ile ilgili esas sdzlesme degisikligi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 22.4.1970 tarih ve 3934 sayili nlishasinda yayinlanan esas sézlesme
degisiklidi,
(D.E.V.A (Doktorlar, Ecza ve Alat Sanayi ve Ticaret A.S.) ‘nin DEVA HOLDING A.S. olusu, sirketin
Unvani madde 3, maksat ve mevzu madde 4, sirketin sermayesi madde 7, hisse senetleri madde 9 ile
ilgili esas sdzlesme degisikligi)

- Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 22.9.1975 tarih ve 223 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisikligi,
(Sermayenin 75 milyondan 200 milyona cikisi md.7)

- Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 4.4.1978 tarih ve 445 sayili nishasinda yayinlanan esas s6zlesme
degisiklidi,
(Sirket ana sozlesmesinin 9, 27, 28. Maddelerinde dedisiklik yapiimasi ile ilgili esas sdzlesme
degisikligi[24.3.1978 tarihli genel kurulda])

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 27.4.1982 tarih ve 492 sayili niishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,



26.3.1982 tarihli genel kurulda 14. Maddenin yeni sekli tahvil cikarma yetkisi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 17.2.1983 tarih ve 695 sayili niishasinda yayinlanan esas stzlesme
degisikligi,
(sermayenin 200 milyondan 250 milyona cikisi)

Trkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 6.5.1983 tarih ve 751 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisikligi,
(Sirket esas sozlesmesinin 4,8,14,15,20,22,23,35,38, 40, 41, 43 ve 49. Maddelerindeki degisiklik)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 21.7.1983 tarih ve 801 sayili nishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,

(kayith sermaye sistemine gegis ve kayith sermave tavaninin 1 milyar olusunun tespiti (6.7.1983
tarihli olaganustii genel kurul toplantisi)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 2.4.1984 tarih ve 980 sayili niishasinda yayinlanan esas stézlesme
degisikligi,

(sermayenin 250 milyondan 650 milyona yikseltiimesi 1.000.000.000.-TL kayith sermaye tavani
icinde)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 30.5.1984 tarih ve 1021 sayili nlishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,

(cikarilmig sermayenin 650 milyondan 900 milyona ytukseltiimesi 1.000.000.000.-TL kayitl sermaye
tavani iginde)

Tirkiye Ticaret Sicil gazetesinin 31.12.1985 tarih ve 1420 sayili ndshasinda yananlanan esas
stzlesme degisikligi
(Gikarilmis Sermayenin 900 milyondan 1 milyara cikariimasi islemlerinin tamamlanmasi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 6.1.1988 tarih ve 1928 sayili nishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,

(Cikarilmis ve 6denmis sermayenin 1 milyardan 1 milyar 100 milyona yikseltiimesi Kayith sermaye
tavaninin 5 milyar TL olusu ve 4. 7. 9. 14. ve 43. maddelerde degisiklik)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 14.7.1988 tarih ve 2061 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisikligi, _

(10.6.1988 tarihli 3. Olaganistii genel kurul toplantisinda Dilpa Ilag San.ve Paz.A.S. ile birlesme
sdzlesmesinin onaylanmasi sirketin gikarilmig sermayesinin 1.100.005.000.-TL olusu ve 27. maddede
degisiklik)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 31.10.1988 tarih ve 2134 sayili nishasinda yayinlanan esas
sozlesme degisikligi,

(Cikarilmis ve 6denmis sermayesinin 1.100.005.000.-TL.dan 4 milyara cikisi ile ilgili SPK.nun izin
yazisl)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 16.4.1990 tarih ve 2508 sayili niishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,
(5 milyar olan kayitli sermaye tavanini 50 milyara gikisi ve 6denmis sermayesinin 4 milyar olusu)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 18.6.1990 tarih ve 2550 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisiklidi,

(Odenmis sermayenin 4 milyardan 20 milyara cikis)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 4.10.1990 tarih ve 2623 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisiklidi,

(Kayith sermaye tavani icinde ddenmis sermayesinin 4 milyardan 20 milyara cikisi islemlerinin
usulune uygun olarak tamamlandigr)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 25.4.1991 tarih ve 2762 sayili niishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,



(Esas sozlesme 9. Madde tadili)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 11.6.1991 tarih ve 2795 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisikligi,

(50 milyar Kayith sermaye tavani iginde 20 milyardan 56 milyara cikis ile ilgili SPK.nun izin yazisinin
tescil ve ilani)

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 1.11.1991 tarih ve 2893 sayili niishasinda yayinlanan esas sézlesme
degisikligi,

(20 milyardan 56 milyara cikis islemlerinin tamamlandidi ve kayith sermaye tavaninin 56 milyar
oldugu)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 17.6.1992 tarih ve 3050 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisikligi,

(Kayrth sermaye tavani 50.milyardan 500 milyara c¢ikarilmasi ve ddenmis sermayesinin 56 milyar
oldugunun tespiti

Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 9.5.1994 tarih ve 3528 sayili niishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,

(Kayith sermaye tavani icinde gikarilmis sermayenin 56 milyardan 168 milyara artirlmasi islemlerinin
SPK na gére tamamlanisi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 2.12.1994 tarih ve 3673 sayill nlishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,

(Kayrth sermaye tavani iginde 168 milyardan 336 milyara gikarilmasi islemlerinin SPK'na uygun olarak
tamamlanmasi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 10.4.1995 tarih ve 3763 sayill nlishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,

(Kayrith sermaye tavani iginde gikarilmig sermayenin 336 milyardan 620 milyara artirilmasi islemlerinin
SPK .ya gore uygun tamamlandigi, kayith sermaye tavaninin 620 milyara ulasmasi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 13.7.1995 tarih ve 3827 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisiklidi,
(Kayith sermaye tavaninin 5 trilyon olmasi ve 6denmis sermayenin 620 milyar oldugunun tespiti)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 6.3.1996 tarih ve 3991 sayili nishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisiklidi,

(5 trilyon kayith sermaye tavani icinde 620 milyar olan cikarilmis sermayenin 1.500.000.000.000.-
TL.sine artinlmasina iliskin islemleri SPK.nu ve tebliglerine uygun sekilde tamamlandigi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 28.7.1997 tarih ve 4341 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisikligi,

(5 trilyon kayith sermaye tavani iginde 1,5 trilyon olan gikariimig sermayenin 4 trilyona arttirimasina
iliskin islemlerin SPK'nu ve tebliglerine uygun sekilde tamamlandigi)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 04.6.1998 tarih ve 4554 sayill nlishasinda yayinlanan esas sdzlesme
degisikligi,

(5 trilyon kayith sermaye tavaninin 15 trilyona gikarlmasina iliskin islemlerin SPK’'na ve tebliglerine
uygun sekilde tamamlandigr)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 03.4.2001 tarih ve 5266 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisikligi,

(15 trilyon kayith sermaye tavaninin 100 trilyona cikariimasi ve édenmis sermayesinin 16 trilyon
oldugunun tesbiti)

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 28.8.2004 tarih ve 6117 sayili niishasinda yayinlanan esas sozlesme
degisikligi,
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(100 trilyon kayith sermaye tavani icinde 16 trilyon olan ¢ikarilmis sermayenin 48 trilyona
arttinimasina iliskin islemlerin SPK’'nu ve tebliglerine uygun sekilde tamamlandigr)

- Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 10.5.2007 tarih ve 6805 sayili niishasinda yayinlanan esas s6zlesme
degisiklidi,
(Esas stzlesmesinin 7. 9. 10. 13. 16. 27. ve 37. maddelerinde degisiklik)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 02.01.2009 tarih ve 7219 sayili nishasinda yayinlanan esas
sozlesme degisikligi,
(100 milyon kayith sermaye tavaninin 500 milyona cikariimasi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 21.05.2010 tarih ve 7568 sayill nishasinda yayinlanan esas
sozlesme degisikligi,
(4. madde degisikligi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 31.12.2010 tarih ve 7724 sayill nishasinda yayinlanan esas
sozlesme degisikligi,
(4. madde degisikligi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 16.07.2012 tarih ve 8112 sayili nishasinda yayinlanan esas
sozlesme degisikligi,
(7, 16, 18, 19, 26 ve 40. maddelerinde degisiklik ve 51. maddenin ilavesi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 07.06.2013 tarih ve 8337 saylli niishasinda yayinlanan esas
sozlesme degisikligi,
(1, 2,5,6,7,9, 10, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 28, 31, 33, 34, 35, 36, 37,
38, 39, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 50. maddelerinde degisiklik, 29, 30, 32, 45. maddelerin iptali
ve 52. maddenin ilavesi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 14.06.2016 tarih ve 9096 sayili niishasinda yayinlanan esas
sozlesme degisikligi,
(7. madde degisikligi)

- Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 14.05.2019 tarih ve 9828 sayili niishasinda yayinlanan esas
sozlesme degisikligi,
4,5,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 ve 23. maddelerinin degistirilmesi,
24, 25, 26, 27, 28, 31, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 50, 51 ve 52.
maddelerinin iptali)

nazara alinarak diizenlenmis son sekli oldugunu tasdik ederim.
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