UZUR FAKTORING ANONIM SiRKETI

ANASOZLESME

KURULUS

MADDE -1

Asagida, adlari soyadlari, kanuni ikametgahlar1 ve uyruklari yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu, faktoring mevzuati ve sair ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde faktoring islemlerinde
bulunmak iizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun Anonim Sirketlerin Ani surette kuruluslari hakkindaki
hitkiimlere gére bir Anonim Sirket kurulmustur.

Ad1 Soyadi T.C. Kimlik No Ikametgah Uyrugu

Nesim Peres 11237510392 Etiler Mahallesi Arnavutkdy Yolu Maya Recidence I T.C.
B1 D:14 Besiktas-Istanbul

Isak Peres 11246510000 Abdiilhalik Renda Sokak Birlik Apt. No:4/8 T.C.
Erenkdy-Kadiksy-Istanbul

Eti Peres 11231510510 Etiler Mahallesi Arnavutkdy Yolu Maya Recidence I T.C.
B1 D:14 Besiktas-Istanbul

Verda Misulam 11228510684 Mevliit Pehlivan Sok.Belde Sitesi B-2 Blok D:14 T.C.
Gayrettepe-Sisli-Istanbul

Sibel Kamayor 11222510802 Ulus Mahallesi Fatih Cad. No:71-75 D:1 Besiktas- T.C.

Istanbul
Meryam 11234510456 Etiler Mahallesi Arnavutkdy Yolu Maya Recidence T.C.
Merkado Peres I B1 D:10 Besiktas-Istanbul
Ester Ipekel 34828702396 Akat Mahallesi Parkmaya Sitesi 2-B/20 Besiktas- T.C.
Istanbul

Ventura Saltos 11225510748 Mevliit Pehlivan Sok.Belde Sitesi B-2 Blok D:11 T.C.
Gayrettepe-Sisli-Istanbul

SIRKETIN UNVANI

MADDE-2

Sirketin tinvani ‘“Huzur Faktoring Anonim Sirketi>’ dir. Bu ana s6zlesmede kisaca “§i
anilacaktir.




ISLETME KONUSU
MADDE-3

Sirket yurtici ve yurt dist mal ve hizmet alig ve satiglarindan dogmus ve dogacak her cesit faturali
alacaklarin alimi, satimi, temelliikii veya bagkalarma temliki, bu alacaklarin tahsilat: igin garanti
verilmesi, bu alacaklarm tahsili, bu alacaklar1 karsilik saticilara 6n 6demelerde bulunarak finansman
saglanmasi ve alacaklarmi temlik eden firmalara muhasebe hizmetlerinin verilmesi islemlerini ilgili
mevzuat ve uluslararasi Faktoring teamiil ve kurallarina uygun olarak yapmak amaciyla kurulmustur.
Sirket istigal konusu ile ilgili olmak ve faktoring mevzuatina uygun olmak kaydiyla asagidaki
faaliyetlerde bulunur.

a. Yurtici ve yurtdist mal ve hizmet alig ve satislariyla ilgili mevzuata ve uluslararas: Faktoring
teamiil ve kurallarina uygun faturali vadeli alacaklarin alimi, satimi, temelliikii ve temliki
organizasyonu olusturmak.

b. Alacaklarini tahsilat garantisi ile veya tahsilat garantisi olmaksizin temlik eden firmalarin
kayitlarmin tutulabilmesi i¢in gerekli muhasebe organizasyonunu kurmak.

¢. Temlik alinan alacaklara karsilik saticilara yapilacak 6n 6demeler igin gerektiginde yurtici ve
yurtdis1 bankalardan ve diger finans kuruluslarindan kisa, orta ve uzun vadeli kredi veya fon
temin etmek.

d. Yurtici ve yurtdist alic1 ve saticilara mal ve hizmet alig ve satiglarinda yapacaklar1 satig
sozlesmeleri konusunda danigmanlik yapmak taraflara birbirleri hakkinda istihbarat hizmeti
vermek.

. Yurti¢i ve yurtdisi Faktoring kuruluslar1 ile muhabirlik iliskisine girmek, bu kuruluglarin
yurti¢i ve yurtdist islemlerinde gerektiginde aracilik yapmak, bu kuruluslara faturali alacaklari
temlik etmek veya bu kuruluslardan faturali alacaklari temelliik etmek.

. Ulusal ve uluslararas: Faktoring birliklerine iiye olmak.

g. Sirket maksat ve mevzuunun gergeklestirilmesi icin kurulacak organizasyon ve servislerde
¢aligtirilacak elemanlar yurtici ve yurtdisinda yetistirmek, bu amagcla kurslar, seminerler ve
egitim programlar: diizenlemek.

h. Sirketin maksat mevzuu ile ilgili olarak yurticinden ve yurtdigindan her gesit taginir ve
taginmazi satin almak ve finansal kiralama olugturmamak kaydiyla kiralamak, ticari olmamak
kaydryla bunlar yurti¢inde ve yurtdisinda kismen veya tamamen satmak veya kiraya vermek.

i.  Borsa bankerligi ve aracilik faaliyeti teskil etmemek kayd ile menkul deger ve kiymetli evrak
almak ve tizerinde tasarrufta bulunmak.

J- Sirketin maksat veya mevzuun gergeklestirilmesi amaciyla, her cesit taginir veya tasmmaz
lizerinde ayni haklar tesis etmek, rehin ve ipotek almak, vermek veya fek etmek.

k. Aracilik faaliyeti teskil etmemek kaydi ile mevzuatin Sngérdiigii sartlarda hVil, finansman
bonosu, varliga dayali menkul kiymet, kara istirakli tahvil, hisse senedi le/ degistirilebilir
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tahvil, katilma intifa senedi, kar zarar ortaklig1 belgesi ve mevzuatin 6ngordiigii diger menkul
degerleri ihrag etmek.

1. Faktoring mevzuatinda yer alan esaslara uygun olarak avans vermek kefil olmak veya
verilecek kefaletleri kabul etmek.

m. Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili yerli ve yabanci gergek ve tiizel kisilerle isbirligi yaparak
yeni sirketler kurmak, kurulmus sirketlere istirak etmek, aracilik faaliyeti teskil etmemek
kayd1 ile 6zel hukuk ve kamu hukuku tiizel kisileri tarafindan ihrac olunan hisse senetleri
tahvil gibi menkul kiymetleri almak devretmek, satmak, teminat olarak gostermek,
intifasindan yararlanmak ve yararlandirmak.

n. Sirketin maksat ve mevzuuna iliskin olarak her gesit sozlesmeleri yapmak bu amacla zel
kuruluslar veya resmi makam ve mercilerde temasa gegmek gereken anlasma ve sézlesmeleri
akdetmek.

o. Istigal konusu ile ilgili milli ve milletler aras komisyonculuk, acentecilik, bayilik gibi aracilik
faaliyetlerinde bulunmak ve bunlarla bagkalarmi gérevlendirmek.

Yukarida belirtilenler disinda sirket igin faydali ve gerekli goriilecek bagka islere girisilmek istendigi
taktirde, Y6netim Kurulunun 6nerisi iizerine durum Genel Kurulun onaylarma sunulacak ve bu yolla
sonug alindiktan sonra diledigi isleri yapabilecektir. Ancak Ana sozlesme niteliginde olan bu islemin
uygulanabilmesi i¢in Giimriik ve Ticaret Bakanlig: ile Faktoring sirketlerine iligkin 6361 sayili Kanun
ve Yonetmelikte yer alan ana s6zlesme degisikligine iliskin prosediirlere uyulmasi gerekmektedir.

MERKEZ VE SUBELER
MADDE- 4

Sirketin merkezi Istanbul ili Sisli ilcesindedir. Adresi Biiyiikdere Caddesi No:74/A Torun Center D
Blok Kat:10 D:40 Mecidiyekdy-Sisli/ISTANBUL dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret
sicilinde tescil ve Tiirkiye ticaret sicili gazetesinde ilan ettirilir. Ayrica adres degisikligi, degisiklik
tarithinden itibaren 15 giin icerisinde Giimriik ve Ticaret Bakanligina ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumuna bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresin siiresi i¢inde tescil
ettirilmemesi sirket i¢in fesih sebebi sayilir. Sirket Giimriik ve Ticaret Bakanligma ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumundan izin almak kaydiyla yurt i¢inde ve disinda subeler agabilir.

SIRKETIN SURESI

MADDE- 5

Sirketin siresi, kurulusundan baglamak tizere siiresizdir. Bu siire Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligindan izin almak ve esas sozlesme degistirilmek suretiyle
uzatilip kisaltilabilir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun fesih ve tasfiyeye iligkin hiikiimleri saklidur.
SERMAYE

MADDE-6

Sirketin sermayesi 1,00.-TL ( Bir) Tiirk lirast Nominal degerli 24.000.000 -(yirmidortmilyon) adet

nama yazili paya bdliinmiis 24.000.000,00 (yirmidSrtmilyon) Tiirk Lirasi’dir. ‘
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Bu Paylarm pay sahipleri arasmdaki dagilim1 s6yledir;

Sira Adi Soyadi Adet Pay Tutan
01 Nesim Peres 8.135.702 8.135.702,00
02 Verda Misulam 3.602.632 3.602.632,00
03 Avram Peres 3.486.729 3.486.729,00
04 Eti Peres 2.092.038 2.092.038,00
05 Meryam Merkado 2.092.038 2.092.038,00
Peres
06 Ester 1pekel 2.092.038 2.092.038,00
07 Sibel Kamayor 2.092.038 2.092.038,00
08 Metin Mutal 406.785 406.785,00
Toplam 24.000.000 24.000.000,00

Onceki sermaye tutari olan 20.150.000,00.-TL’ nin tamami nakden ddenmistir.

Bu defa arttirilan 3.850.000,00.- TL. sermayenin tamami olaganiisti yedekler hesabindan
kargilanacaktir. Olaganiistii yedeklerin tespiti Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasina
kayith 17554 oda sicil numarali Serbest Muhasebeci Mali Miisavir Didem Demer Kaya’nin
24/04/2017 tarih ve 2017-1791 sayili Sermayeye ilave Edilebilir I¢ Kaynak Tespiti ile ilgili Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik raporu ile tespit edilmistir.

Sermaye taahhiit borglar1 Yonetim kurulunun alacag: kararlar dogrultusunda ve tiim ortaklarmn yazili
olurlar1 almmak sureti ile belirtilen tarihten 6nce istenebilir.

Hisse bedelleri tamamen ¢denmedikge nama yazih hisse senedi ¢ikarilamaz. Hisse senetleri kolay
saklanmasini temin igin y&netim kurulu karari ile birden fazla hisseyi kapsayan kupiirler halinde ihrag
edilebilir.

Bu husustaki ilanlar ana s6zlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilir.
HISSE SENETLERI
MADDE- 7

Sirketin hisse senetleri nama yazilidir. Hisse senetlerinin nakit karsilig1 oldugu ve Sirketin tescilinden
sonrada pay senetlerinin nama yazili nakit karsilig1 olarak ¢ikartilacaktir.

Pay senetleri Yonetim Kurulu karari ile muhtelif degerlerde kiipiirler veya muhtelif pay: igeren
kiiptirler halinde bastirilabilir. TTK m. 476> ya uygun sekilde “her payin itibari degeri en az bir kurus
ve katlarini temsil edecek sekilde olmak iizere kupiirler halinde bastirilabilir.
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HISSE SENETLERI DEVRI
MADDE-8

Hisse Senetlerinin devri ; Tiirk ticaret kanunu , 6361 sayihh Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine tabidir .

Pay edinim ve devirlerinde 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanununun ve ilgili alt diizenlemelerinin pay edinim ve devirlerine iligkin hiikiimleri uygulanr.

Hisselerin devri y6netim kurulunun hisse devrini onaylamasi ve pay defterine kayit ile Sirket’e kars
hitkiim ifade eder. Yonetim kurulu sebep gdstermeksizin devre onay vermeyebilir ve pay defterine
kayittan imtina edebilir. Yénetim kurulunda bulunan biitiin y&netim kurulu iiyelerinin miisbet oy
vermis olmalar: sarttir.

SERMAYE DEGISIKLIGI:
MADDE-9

Sirket sermayesi Genel Kurul karari ile TTK ve yiiriirliikteki diger ilgili mevzuat hiikiimleri dahilinde
artirilabilir, azaltilabilir. Bu konularda yapilacak ana sézlesme degisikligi igin Faktoring sirketlerine
iligkin 6361 sayili kanun ve yonetmelikte yer alan ana sézlesme degisikligi ve sermaye artirimina
iligkin prosediirlere uyulmasi, Giimritk ve Ticaret Bakanlig’nin onaymm alinmast gerekir. Sirket
sermayesinin azaltilmas: ile ilgili olarak sermaye, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunun 5/¢ maddesinde belirtilen miktarin altina indirilemez.

MENKUL DEGER THRACI :

MADDE-10

Sirket genel kurulu karar ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye piyasasi Kanunu ve yiirtirlitkteki sair
mevzuat hikkiimlerine gore tahvil, kara istirakli tahvil, hisse senedi ile degistirilebilir. Tahvil,
finansman bonosu katilma intifa senetleri, kar-zarar ortaklig1 belgesi ve buna benzer menkul degerler
ihrac edilebilir.

YONETIM KURULU :

MADDE-11

Sirket’in isleri ve ySnetimi, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve 6361 sayili Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde secilecek en az 3 (iig)
liyeden olusan bir Yénetim Kurulu tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili mevzuat ve Ana Sézlesme
hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilecektir.

Genel miidiir, bulunmadig: hallerde vekili, sirket yonetim kurulunun dogal iiyesidir.

Yonetim Kurulu tyelerinin tamaminin yiirtirliikteki mevzuat hiikiimleri uyarmnca haiz olunmasi
gereken sartlar1 tagimalar sarttir. Yonetim Kurulu iiyelerinin pay sahibi olma zorunlulugu yoktur.




YONETIM KURULU SURESI :
MADDE-12

Yonetim Kurulu tiyeleri en gok 3 (ii¢) yil igin segilebilir. Secim siiresi sona eren Y&netim Kurulu
tiyeleri yeniden segilebilir. Genel Kurul liizum gérmesi halinde Y&netim Kurulu iiyelerinin bir kismin
veya tamamini her zaman degistirebilir.

SIRKETIN TEMSILI
MADDE-13

Sirketin y®netimi ve digariya karsi temsili yonetim kurulunca ifa edilir. Sirket tarafindan verilecek
biitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi igin sirket resmi tinvani altina,
konulmus sirketi ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimas: gereklidir. Sirketi temsil ve ilzama
yetkisi olanlar ve yetki sinirlar1 Yonetim Kurulu’nca saptanip usulen tescil ve ilan olunur.

Genel Kurul ve Yo6netim Kurulu Karari ile yonetim isleri veya temsil yetkisi tamamen veya kismen
Y6netim Kurulu iiyesi olan murahhaslara birakilabilir.

TTK 367.maddesinin 1 nci fikrasina uygun olarak diizenlenecek bir i¢ yonerge ile Yonetimin devri
miimkiindiir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosteren kararin noterce onaylanmis
sureti Ticaret Sicilinde Tescil ve ilan edilmedikge Y6netim yetkisinin devri gegerli olmaz. TTK 375
maddesinin hiikiimleri saklidir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER:
MADDE-14

Genel Midiir, Genel Miidiir Yardimeilar, Sube Yoneticileri ile birinci derece imza yetkilileri yonetim
kurulunca atanir.

Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimeilarinin Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
belirtilen esaslar dahilinde gerekli olan 6zellikleri tasimas: gereklidir.

Genel Midiir, Yonetim Kurulu kararlar1 dogrultusunda ve Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi ve ilgili
sair mevzuat hiikiimlerine gore sirketi 6zen ve basiretle yonetmekle yiikiimliidiir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILER]

MADDE -15

Tirk Ticaret Kanunu ve anasdzlesme geregi Genel Kurul’ dan karar alinmas: zorunlu islemler diginda
sirketle ilgili her ¢esit muameleyi yapmaya yonetim kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan yapilabilecek belli basli isler sunlardir;

a- Murahhas liye segmek, miidiirleri veya sirket adma birinci derecede imza atmaya yetkili kisileri
tayin etmek, bunlarin ige alinmalari, isten ¢ikarilmalari ve calisma sekilleri ile yetkilerini saptamak ve
gereginde miidiirlerle Yonetim Kurulu siiresini asan sdzlesmeler yapmak,

b-Bankacilik Diizenleme Ve Denetleme Kurumundan izin almak kaydiyla Subbeler agmak ve
kapatmak,
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c-Sirket adina tagmir ve taginmaz almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
d-Sirket lehine saglanacak kredilere karsilik sirketin tagmnir ve tasinmazlarmni rehin ve ipotek etmek,
e-Y1llik is programiny, biitce ve kadrolarin1 hazirlamak ve gereken degisiklikleri yapmak,

f-Bilango, kar ve zarar hesaplar1 ve faaliyet raporlarmi hazirlamak, bunlari denetgilere ve Genel
Kurula sunmak,

g-Midiir, hizmetli, is¢i ve sair personele ve sirket ilgililerine ikramiye verilip verilmeyecegini
kararlagtirmak,

h-Sirketle ilgili cekismeli islerde sulh olmak, ibra etmek, mahkeme ve hakime bagvurmak,
gerektiginde bu hususlarda bagka kisileri tevkil etmek,

i-Diger sirketlere istirak ve yeni ortakliklar kurmak veya bunlan tasfiye etmek,
J-Sirkette uygulanacak i¢ ydnetmelikleri hazirlamak,

Yonetim Kurulu bunlarin diginda mevzuat ve ana szlesmenin kendisine yiikledigi biitiin gorevleri de
yerine getirir.

YONETIM KURULUNUN GOREV DAGILIMI

MADDE-16

Yonetim Kurulu yillik olagan genel kurul toplantisini takiben, her yil iiyeleri arasindan bir baskan ve
bagkan vekili secer. Bagkan ve bagkan vekilinin bulunmadig: toplantilarda, yalnizca o toplant1 igin
tiyelerden biri gegici olarak baskan segilir. Yonetim kurulu iiyelerinin pay sahibi olma zorunlulugu
yoktur. Yonetim Kurulu iiyelerinin tamaminin; Yiiriirlitkteki mevzuat hiikiimleri uyarinca haiz olmasi
gereken sartlar1 tasimalar: gerekmektedir.

Yonetim Kurulu, Sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda toplanir. Ancak, ayda en az bir defa
toplanmast mecburidir. Yénetim Kurulu, Baskanin daveti ile toplanir ve davete toplant1 giindemi
eklenir. Bagkan, ayn1 zamanda bdyle bir toplanti {iyelerden biri tarafindan yazili olarak istenirse,
Yonetim Kurulunu toplantiya davet eder. Yénetim Kurulunun toplantiya daveti, eger iiyelerce daha
kisa bir siire kararlagtirlmamigsa, toplant1 tarihinden en az iki hafta dnce elden veya gonderilecek
taahhiitlii mektup, telgraf veya teleksle ¢agri suretiyle yapilir.

Yonetim Kurulu sirket merkezinde veya Tiirkiye’nin herhangi bir sehrinde toplanabilir. Yonetim
kurulu toplantilarnin gegerli olabilmesi igin iiyelerin yarisindan bir fazlasmin toplantida hazir
bulunmas sarttir. Kararlar toplantida hazir iiyelerin cogunlugu ile alinir. Kararlarin tatbik ve infaz
kabiliyeti, kararn yazili metin haline getirilerek iiyelerce imzalanmis olmasina baglidir.

YONETIM KURULU UCRETI
MADDE-17

Yo6netim Kurulu’nun huzur hakki ve iicreti Genel Kurul tarafindan saptanir.




DENETCILER
- MADDE-18

Sirketin denetlenmesi icin Tiirk Ticaret Kanunu’ nun denetlemeye iliskin 397 ila 406. madde
hiikiimleri uyarinca bagimsiz denetgi atanacaktir.

Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde yeminli mali miisavir veya serbest
muhasebeci mali miisavir unvanin tastyan bir bagimsiz denetleme kurulusunu Denetgi olarak secer.
Denetei’nin, her faaliyet ve her halde gorevini yerine getirecegi faaliyet donemi bitmeden secilmesi
sarttir. Secimden sonra Yonetim Kurulu gecikmeksizin denetleme gorevini hangi denetgiye verdigini
ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Denetgi, bagimsiz denetim yapmak iizere, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanununa gére ruhsat almig yeminli mali miisavir veya
serbest muhasebeci mali miisavir unvanim tasiyan ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlart Kurumunca yetkilendirilen kisiler ve/veya ortaklar1 bu kisilerden olusan sermaye sirketi
olabilir. Asagidaki hallerden birinin varliginda, yeminli mali miisavir, serbest muhasebeci mali
miigavir ve/veya sermaye sirketi ve bunlarin ortaklarindan biri ve bunlarmn ortaklarmin yaninda caligan
veya bu ciimlede anilan kisilerin meslegi birlikte yaptiklar kisi veya kisiler, ilgili sirkette denetci
olamaz.

Soyle ki, dnceki ciimlede sayilanlardan biri;
a) Denetlenecek sirkette pay sahibiyse,

b) Denetlenecek sirketin yoneticisi veya ¢aliganiysa veya denetgi olarak atanmasindan dnceki ti¢ yil
icinde bu sifati tagimissa,

¢) Denetlenecek sirketle baglantis1 bulunan bir tiizel kisinin, bir ticaret sirketinin veya bir ticari
isletmenin kanuni temsilcisi veya temsilcisi, yonetim kurulu iiyesi, yoneticisi veya sahibiyse ya da
bunlarda yiizde yirmiden fazla paya sahipse yahut denetlenecek sirketin yénetim kurulu iiyesinin veya
bir yoneticisinin alt veya iist soyundan biri, esi veya iigiincii derece dahil, iglincii dereceye kadar kan
veya kaym hismuiysa,

d) Denetlenecek sirketle baglant: hilinde bulunan veya béyle bir sirkette yiizde yirmiden fazla paya
sahip olan bir isletmede galistyorsa veya denetgisi olacag sirkette yiizde yirmiden fazla paya sahip bir
gereek kisinin yaninda herhangi bir gekilde hizmet veriyorsa,

¢) Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarmimn diizenlenmesinde
denetleme diginda faaliyette veya katkida bulunmussa,

f) Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal tablolarmin ¢ikarilmasinda denetleme
disinda faaliyette veya katkida bulundugu icin () bendine gore denetci olamayacak gergek veya tiizel
kisinin veya onun ortaklarindan birinin kanuni temsilcisi, temsilcisi, calisani, yonetim kurulu iiyesi,
ortagi, sahibi ya da gercek kisi olarak bizzat kendisi ise,

g) (a) ild () bentlerinde yer alan sartlari tasidigr igin denetci olamayan bir denet¢inin nezdinde
caligtyorsa,




h)Son bes yil iginde denetgilige iliskin mesleki faaliyetinden kaynaklanan gelirinin tamammm yiizde
otuzundan fazlasini denetlenecek sirkete veya ona yiizde yirmiden fazla pay ile istirak etmis bulunan
sirketlere verilen denetleme ve damismanlik faaliyetinden elde etmisse ve bunu cari yilda da
elde etmesi bekleniyorsa, denetgi olamaz.

Denetgilerin ticretleri yonetim kurulunca karara baglanir.
GENEL KURUL :

MADDE -19

Kanun ve Ana Sézlesme hiikiimleri uyarinca toplanan Genel Kurulda alman kararlar, gerek karara
¢tkanlar gerekse toplantida bulunmayanlar hakkinda da gegerlidir.

Sirket Genel Kurulu, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul toplantisi, sirketin
hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay icersinde ve yilda en az bir kez yapilir. Bu toplantida Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 413. Maddesinde yazili hususlar ile giindem , genel kurulu toplantiya ¢agiran
tarafindan belirlenir. Olaganiistii genel kurullar, sirket islerinin gerekli kildig: durum ve zamanlarda ve
Tirk Ticaret Kanunu ile isbu ana szlesmede yazili hitkiimlere gére toplanir ve karar alinir.

TOPLANTI YERI

MADDE-20

Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISI BULUNMASI
MADDE-21

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarmda Giimriik ve Ticaret Bakanlig
temsilcisinin bulunmasi ve toplant: tutanaklarinm ilgililerle birlikte imza edilmesi sarttir. Temsilcinin
katilmadig1 genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve temsilcinin imzasmni tagimayan toplanti
tutanaklan gecerli degildir.

OY HAKKI VE OYLARIN KULLANMA SEKLI
MADDE-22

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin
her pay i¢in bir oy hakk1 vardir. Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Sirket
sermayesinin onda birine sahip bulunanlarin talebi iizerine gizli oya bagvurulur.

TEMSIL HAKKI

MADDE-23

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri, kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri
bir vekil ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi oylarindan bagka temsil
ettikleri pay sahiplerinden her birinin sahibi oldugu oylarida kullanmaya yetkilidir. ‘j‘ inde intifa

taraflndan

hakki bulunan bir pay senedinden dogan oy hakki intifa hakk: sahibi veya vekilleri
kullanilir. Pay senedinin birden fazla sahibi varsa temsilci oy kullanir.
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Temsil yetkisinin hangi sekilde verilecegi Tiirk Ticaret Kanunu’nun 427. Maddesi uyarinca tayin
edilir.

GENEL KURUL BASKANI
MADDE-24

Genel Kurul toplantilarinda Yénetim Kurulu Baskani bagkanlik yapar. Onun yoklugunda bu gérevi
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili yapar. Baskan Vekili de yoksa, Genel Kurulca toplant: baskan1 segilir.

TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI
MADDE-25

Genel Kurullar sermayenin en az Y iinii kargilayan paylarin sahiplerinin veya temsilcilerinin varlig1 ile
toplanir. Genel Kurullar da kararlar Tiirk Ticaret Kanundaki 6zel haller disinda, oy coklugu ile almur.
Genel Kurul toplant: yeter sayisi Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimlerine tabidir.

ANA SOZLESME DEGISIKLIKLERI
MADDE-26

Bu Esas S6zlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmasi, Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Faktoring
sirketlerine iliskin 6361 sayili kanun ve ySnetmelikte yer alan ana sézlesme degisikligine iligkin
prosediirlere uyulmasina bagldir. Bu konudaki degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanip, ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden itibaren gegerli olur. Degisiklik sonucundan Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumuna bilgi verilir.

ILANLAR
MADDE-27

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35. maddesinin 4. fikras: hiikiimleri sakli kalmak sarti ile
Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile ve ilan konusu islemden en az 15 giin evvel
yapilacaktir.

Genel Kurulun toplantrya ¢agrilmas: ile ilgili ilanlarm Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca ilan
ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere toplant: giiniinden en az 2 (iki) hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmas1 veya tasfiyesine ait ilanlar i¢in 474 ve 532 maddelerindeki hiikiimler
uygulanir.

Genel Kurul toplantilarina ¢agriya iliskin ilanlarda, toplantinin yapilacag: yer, tarih, saat ve toplantinin
giindemi belirtilecektir. Pay defterinde yazili pay sahipleriyle énceden Sirket’e pay senedi  veya
pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplant: yeri, tarihi, saati
ile giindem ve ilanin ¢iktig1 veya ¢ikacag gazeteler, iadeli taahhiitli mektupla bildirilir. Genel Kurul
toplantilan Tiirk Ticaret Kanunu’nun 416. maddesi hiikmiince biitiin ortaklarin hazir bulunmalari veya
temsil edilmeleri ve higbirinin toplanti ¢agris1 yapilmamasina itiraz etmemeleri halinde cagrisiz usulde
de yapilabilir. Cagrisiz toplanan Genel Kurul’da giindeme oybirligi ile madde eklenebilir.
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GUMRUK VE TICARET BAKANLIGINA GONDERILECEK BELGELER
MADDE-28

Yonetim Kurulu ve Denetgi raporlariyla, yillik bilango, kar ve zarar cetveli, hazirun cetveli ve Genel
Kurul toplant1 tutanagindan iiger niisha, Genel Kurul toplant: giiniinden itibaren bir ay i¢inde Giimriik
ve Ticaret Bakanligi’na gonderilir veya toplantida bulunan Bakanlik temsilcisi’ne verilir.

HESAP DONEMI :

MADDE-29

Sirket’in hesap dénemi Ocak aymm birinci giinii baslar ve ayni yilin Aralik ayinm son giinii nihayet
bulur. Ancak birinci hesap dénemi Sirket’in kurulusuna iliskin tescil tarihinden baglayarak Sirket’in
kuruldugu yilin Aralik ayinin son giinii bitecektir.

KARIN DAGITILMASI :

MADDE-30

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi, sirketce Gdenmesi ve ayrilmasi zorunlu olan
meblaglar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu olan vergiler hesap dénemi sonunda
tespit olunan gelirden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi {(net) kardan,
varsa gegmis y1l zararlarim diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde dagitilir.Bu
suretle meydana gelecek kardan;

a)Yillik Karin %51, ddenmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, genel kanuni yedek akge olarak
ayrilir.

b)Kalandan pay sahiplerine 5denmis sermaye iizerinden % 5 kar pay1 dagrtilr.
c)Bakiye karmn ne sekilde ve surette dagitilacaginin belirlenmesinde Genel Kurulun yetkilidir.

Tirk Ticaret Kanunuw'nun 519.maddesinin ikinci fikrasmm (c) bendi uyarmnca yillik kardan
519.maddenin birinci fikrasinda yazili genel kanuni yedek akge ve pay sahipleri i¢in %5 kar pay1
tdendikten sonra,pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilan kismin
ylizde onu ikinci yedek akge olarak kanuni yedek akgeye eklenir.

KAR DAGITIM TARIHI:
MADDE-31

Yillik karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacag Yonetim Kurulu’nun teklifi iizerine, Genel Kurulca
kararlastirilir.

YEDEK AKCELER
MADDE -32

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun 519 ila 52 1
hiikiimleri uygulanir. ‘

11




SIRKETIN BILGI VERME YUOKUMLULUGU
MADDE-33

Sirket , faktoring mevzuatinin veya ilgili diger mevzuatin 6ngordiigii ve ileride mevzuat degisikligi
sonucu sirketten istenecek her tiirli bilgi ve belgeleri diizgiin ve diizenli olarak ilgili kurum ve
kuruluglara génderir.

SONA ERME VE FESIH :
MADDE-34

Sirket Turk Ticaret Kanunu’nda 6ngoriilen nedenlerden biri ile sona erer bundan baska sirket
mahkeme karar ile de sona erebilir ve fesih olunabilir veya kanuni hiikiimler dairesinde genel kurul
karari ile de fesih olunabilir. Herhangi bir nedenle sirketin fesih ve tasfiyesi gerektigi takdirde y&netim
kurulu bu hususta karar alinmasi i¢in genel kurulu toplantiya gagirir. Sona erme iflastan ve mahkeme
kararindan bagka bir sebepten ileri gelmigse, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 532. maddesi uyarinca gereken
tescil ve ilan ydnetim kurulu tarafindan yerine getirilir.

TASFIYE MEMURLARI :
MADDE-35

Sirket iflastan baska bir nedenle infisah eder veya fes-h olunursa, tasfiye memurlar1 Genel Kurulu
tarafindan tayin edilir.

TASFIYE SEKLI
MADDE-36

Tasfiye isleri, tasfiyenin yiiriitiilmesi ve tasfiye memurlarmm yetki ve sorumluluklar1 Tiirk Ticaret
Kanunu’nun Hitkiimlerine gére tayin edilir.

YETKILI MAHKEME
MADDE-37

Sirketin gerek faaliyet gerekse tasfiyesi esnasinda, Sirket ile pay sahipleri ya da dogrudan dogruya pay
sahipleri arasinda Sirket islerinden dogacak uyusmazliklarda yetkili adli merciler, Sirket Y&netim
merkezinin bulundugu yer mahkeme ve icra daireleridir.

KANUNI HUKUMLER :
MADDE -38

Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, 6361 Sayili Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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