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BEREKET EMEKLILIK VE HAYAT A.$. KATILIM KATKI
EMEKLILIK YATIRIM FONU ICTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Bereket Emeklilik ve Hayal A.S. (Eski Unvani: Asya Emeklilik ve Hayat
A.S.) tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu'nun
Ek 1. maddesine gore katihmcilar adina édenen devlet katkilarin, riskin dagitilmas ve
inangh miilkivet esaslarina gore isletilmesi amaciyla Asya Emeklilik ve Hayal. A.5.
Alternatif Katki Emeklilik Yatirim Fonu kurulmustur.

Asya Emeklilik ve Hayat A.5. Alternatif Katk Egelg,illjg Yatirim Fonu; unvant
Sermaye Piyasasi Kurulu'nuntQ /I3 tarih vé“.........9..3..';I.’.‘..‘.:'sb?fhciz%n? i g‘ ereket
Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatinm Fonu” olarak degistiriimigtir.

Bu ictizikte Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. "SIRKET", Qinvest Portfoy
Yénetimi A.S. “PORTFOY YONETICISI", Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
“SAKLAYICI KURULUS”, Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatinm
Fonu "FON”, Sermaye Piyasasl Kurulu "KURUL", 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatinm Sistemi Kanunu “"KANUN", Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Emeklilik Yatinm
Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Y&netmelik ile ek ve
degisiklikleri “YONETMELIK"”, Kurul'un Emeklilik Yatinm Fonlarina Iliskin Rehberi
“REHBER” , Kamuyu Aydinlatma Platformu ise "KAP" olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SiRKET’tN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2-Sirket'in merkez adresi, Saray Mah. Dr. Adnan Biyikdeniz Cad, No:8
34768 Umraniye-istanbul Fon'un merkez adresi Saray Mah. Dr. Adnan Blyikdeniz
Cad. No:8 34768 Umraniye-Istanbul dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3-Fon'un tutar 1.000.000.000 TL'dir. Fon 100.000.000.000 paya
bélunmistir. Pay sayisinin artinlmas: ve artirlan tutan temsil eden fon paylarinin
kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan alinir.

Fon siresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, fon portfoyiinG Yénetmelik gercevesinde bu igtiizlk hiaklUmlerinde
yer alan portfoy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

FON YONETIMINE iLISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin daditilmas: ve inangh milkiyel esaslarina gore katulima
haklarini koruyacak sekilde yénetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Bereket Emeklilik ve Hayat A.S. sorumludur, Fon portfoyl, portfdy yoneticisi
tarafindan Kurul dizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfdy yonetim
stzlesmesi cercevesinde bu Ictlizlk ve Yénetmelik hukimleri dahilinde yonelilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12. ve 14, maddelerl cercevesinde belirtilen
asgari sartlari haiz en az Ug¢ kigiden olugan bir fon kurulu ve en az bir denelg
tarafindan yuritiltr, Fon kurulu Uyelerini ve denetciyi Sirket atar,
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Fonla ilgili islemlerin dizgln yiritilebilmesini teminen Bereket Emeklilik ve
Hayat A.S. yeterli mekan, teknik donanim ve orglitlenmenin kurulmasini, fon islerini
ylrltecek personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, yonetmelidin 14.
maddesi gercevesinde ic kontrol sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin 15. maddesi ve
cercevesinde risk yonetim sisteminin olusturuimasi, personelin ic kontrol ve risk
yonetim sistemlerine uygun gérev ve sorumluluklaninin belirlenmesini, bu konularda
gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimcilara iliskin muhasebe, kayit
ve belge sistemi ile dizenli Is akist ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin
kurulmus olmasini sadlar,

Fon yénetiminde Yénetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar ile asagida
belirtilen esaslara uyulur.

Fon Kurulu, ilgili mevzuatta éngérilen gorevieri yerine getirir. Bunlar disinda fon
kuruluna gérev verilmesi ancak Sirketin yonetim kurulu karar) ile mumkdnddr.

Sirket ile katiimalar arasindaki iligkilerde bu igtUzik hikGmleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hilkimleri, hilkkiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
hikiimleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank‘in saklama hizmeti verdidi para ve sermaye piyasas: araglan ile
diger varliklar yapilacak sézlesme cergevesinde fon adina Takasbank nezdinde
saklanir.

FONUN YONETIM STRATEJIS

MADDE 7- Fon, Katki Emeklilik Yatinm Fonu olup, Sirket tarafindan minhasiran
deviet katkisinin yatinma yonlendirilmesi amaciyla kurulmugtur. Fon portfoydnin
tamami Bireysel Emeklilik Sisteminde Devlet Katkisi Hakkinda Yonetmelik'in 11.
maddesinde belirtilen portféy simrlamalarina uygun sekilde ydnetilir. Fon portfoyunde
siirekli olarak en az %75 oraninda ilgisine gére Hazine Mistesarliginca veya Hazine
Miistesarligi Varlik Kiralama Sirketlerince ihrag edilen TL cinsinden kira sertifikalarina,
gelir ortaklifi senetlerine yer verir, Ayrica, fon portfoyinun en fazla %15’ oraninda
katiim bankalarinda acilan Turk Lirasi cinsinden (kar ve zarara) katiima hesabina,
borsada islem gormek Kkaydiyla kaynak kurulusu bankalar olan varlik kiralama
sirketlerince ihrag edilen kira sertifikalarina yer verilebilir. Buna ek olarak yine fon
portfylnin %15'ini asmamak kosuluyla, Borsa Istanbul A.S. tarafindan hesaplanan
katilm endekslerindeki paylara yatinm yapilabilir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portféyindeki varliklann dederlemesinin her giin itibariyle yapiimasi
esastir. Portféydeki varliklanin degerlemesi yvonetmelikte yver alan esaslar ¢ergevesinde
yapilir. Dederleme esaslar Yénetmelikte yer almayan wvarliklar ise |zahnamede
belirtilen esaslar cercevesinde dederlenir.

FON MALVARLIGINA iLiSKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhig Sirket'in Kanun, emeklilik sozlegmesi, fon ictlzOgd ve
ilgili diger mevzuattan dogan yukimidllklerinin yerine getirilimesi disinda hicbir amacla
kullamlamaz. Fon malvarli§: rehnedilemez, portféye iligkin olarak yapilan islemler
haricinde teminat géisterilemez, Ggincl sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas
masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
" ' _.MADDE 10- Fon malvarligindan fon portféyunun yonetimi ile ilgili Sirket'e odenecek
' fon igletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilgmaz.
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Harcamalarnin belgeye dayandinlmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa
rayici Uzerinde harcama yapilamaz,

Fon'dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gider| kesintisi dahil) Ost sinir
fon net varlk dederinin ginlik %0,001 (yUzbindebir) [ydlik 9%0,365%
(ylzdesifirvirgiiliicy(zaltmisbes)] olarak uygulanacak olup sbz konusu Fon Toplam
Gider Kesintisi Orani limiti icinde kalinsa dahi, birinci hikrada belirtilen harcamalardan
bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toplam giderieri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donamim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihdi ile sinirh olarak, Sirket'e,
fon net varhik dederinin giinliilk %0,00095 ‘inden (ylzbindesifirvirgildoksanbes) [yillik
%0,347 (yizdesifirvirgulicylzkirkyedi)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk
ettirilir ve bu lcret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile Yonetici arasinda
imzalanan stzlesme cercevesinde belirlenen paylasim esaslarina gére kurucuya ve
yoneticiye fondan odenir.

Bu ictiiziikte belirlenen ginliik kesintl araninin asilip asiimadidi sirket tarafindan
giinlik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde ginlik oranlarin
giinliik ortalama fon net varlik degerine gére birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin
asildidinin tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde gunlik
olarak fon kayitlarina alimir. ilgili takvim yilimin sonunda varsa fon igtiiziginde
belirlenen oranlan asan kisim ilgili dénemi takip eden bes i5 ginu icinde sirketce fona
lade edilir,

Fonun paylanmin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarimin satisa sunulmus oldugu
glnler dikkate alinarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 -Fon paylar, temsil ettigi dederin tam olarak nakden Gédenmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederl, net varlik degerinin
dolasimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kiisurat islemlerinin stz konusu olmas halinde, (g basamaga kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade Islemlerine iliskin dider teknik esaslar
izahname ile katilimalara aciklanir,

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak Ik hesap dénemi Fon'un
kurulus tarihinden baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan stredir.

Hazirlanan bilanco ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve
onaylyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylannin bu ictlizigin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gére tespit edilen ginllk fiyatlarina yansir. Fon portfoylnde bulunan ortakhk
paylannin kar paylar, kar pay dagitim tarihinin baslangic glnunde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir, Pay sahipleri, paylarin herhangi bir isgini Fon'a lade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklan sire igin Fon'da olusan kardan paylarini almig olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temettil dagitimi s6z konusu dedildir.

“ FON iLE iLGiLi BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
"MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilindg gaiklanir.




EYF-ICTZK

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylann fona iade edilmesine iliskin igslemler izahnamede
belirlenen esaslar cergevesinde gerceklestiriiir.

FON'UN BiRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI

MADDE 16- Fonlarin birlesme, donlsim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER'de belirlenen esaslara uyulur.
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BEREKET EMEHMLILIK VE HAYAT A.S.

Murat KUTLAR Balkan AKBAS
Grup Miidirii Genel Mudir Vekili

Bu igtiizilk hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
diizenlemeleri arasinda bir uygunsuziuk olustugu zaman Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurulu
ictiiziik hiikiimlerinin dedgistirilmesini her zaman talep edebilir ve
ictiiziik standartlarini degistirebilir.




